“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN BARTOLO

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 145-2022/MDSB

San Barfolo, 17 de agosto de 2022.

VISTO:

El Informe N° 315-2022-SGTH-GAF/MDSB de la Subgerencia de Gestién del Talento
Humano, el Expediente N° 3966-2022/MDSB, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido por el articulo 194 de la Constitucién
Politica del Pery, y el articulo I del Titulo Preliminar de Ia Ley Orgdnica de
Municipalidades N° 27972, establece que, los Gobiernos Locales gozan de
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia,
La autonomia que la Constitucién Politica del Perd establece para las
Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos
y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico.

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 288-2019/MDSB, publicado en el Diario

Oficial El Peruano con fecha 01 de enero de 2020, se aprobé la modificacion de Ia
A3 Estructura Orgdnica vy el Reglamento de Organizacion y Funciones (R.OF) de Ia
Municipalidad Distrital de San Bartolo.

Que, mediante Resolucidn de Alcaldia N° 010-2022/MDSB, de fecha 01 de enero de
2022, resuelve DESIGNAR a la ABOG. FIORELLA VIVIANA GARCIA ORT EGA, enelcargo
de confianza de GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL Y DE LA MUJER DE
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN BARTOLO, a partir de la fechaq, bajo los alcances
del Régimen Laboral Especial del Decreto Legislativo N° 1057, CAS confianza, su
Reglamento y Modificatorias, con las atribuciones y responsabilidades que le otorga
el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), de la Municipalidad Distrital de
San Bartolo, para el ANO FISCAL 2022, hasta proxima designacion superior.

Que, mediante Informe N° 315-2022-SGTH-GAF/MDSB de la Subgerencia de Gestidn
del Talento Humano, informa que, la ABOG. FIORELLA VIVIANA GARCIA ORTEGA, ha
solicitado sus vacaciones fisicas por 15 dias, correspondiente al periodo 2022, que
regirG desde el 02 de setiembre hasta el 16 de setiembre de 2022. Retomando las
labores el dia siguiente de dicho periodo.

Que, es atribucion del Alcalde conducir la politica del personal de Ia Municipalidad
Distrital de San Bartolo, siendo competente para designar, encargar, ratificar o cesar
a los funcionarios que ejercen cargos de confianza.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 003-2022/MDSB, de fecha 01 de enero de
2022, resuelve DESIGNAR o ABOG. PERLA BRIGGITE MOLINA CUYA, en el cargo de
confianza de GERENTE DE ASESORIA JURIDICA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN BARTOLO, a partir de la fecha, bajo los alcances del Régimen Laboral Especial
del Decreto Legislativo N° 1057, CAS confianza, su Reglamento y Madificatorias, con
las afribuciones y responsabilidades que le otorga el Reglamento de Organizacion
y Funciones (ROF), de la Municipalidad Distrital de San Bartolo, para el ANO FISCAL
2022, hasta préxima designacion superior.

Que, con la finalidad de mantener el normal funcionamiento de la Unidad
Orgdnica, es necesario encargar el cargo de confianza de la Gerencia de
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Desarrollo Econémico, Social y de la Mujer, mientras dure el periodo vacacional del
titular.

Que, en concordancia con el numeral 6 del articulo 20° de la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972, sefiala que, denfro de las atribuciones del Alcalde, esta
dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas.

“' SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR, a la Gerente de Asesoria Juridica, kit ABOG. PERLA
BRIGGITE MOLINA CUYA, en el cargo de confianza de GERENTE DE DESARROLLO
ECONOMICO, SOCIAL Y DE LA MUIJER DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN
BARTOLO, bajo los alcances del Régimen Laboral Especial del Decreto Legislativo N°
1057, CAS confianza, su Reglamento y Modificatorias, con las atribuciones vy
responsabilidades que le otorga el Reglamento de Organizacién y Funciones.

MIENTRAS DURE EL PERIODO VACACIONAL (Desde el 02 de setiembre hasta el 16 de
setiembre de 2022) DEL TITULAR DE LA GERENCIA ACOTADA, la ABOG. FIORELLA
VIVIANA GARCIA ORTEGA, quien retornara el dia siguiente de dicho periodo.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR al SECRETARIO GENERAL la distribucion y/o
notificacién de la presente a las instancias comespondientes, asi como, a la
SUBGERENCIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, el cumplimiento de la
publicacién del texto integro del mismo en el Portal Web de la Enfidad:

w.munisanbariolo.qob.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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