"= Asimismo, el numeral 3) del articulo 8 de la Ley Oggnica de Gobier
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VISTOS:

El Oficio N° 089-2022-G.R.AMAZONAS-DRSA/DESP, de fecha 15 de junio del 2022, Oficio N° 367-2022-G.R.
AMAZONAS-DRSA-DESP/DMID, de fecha 14 de junio del 2022; Memorandum N° 042-2022-G.R.AMAZONAS-
DRSA/DESP de fecha 08 de marzo del 2022; Memorandum N° 003-2022-G.R.AMAZONAS-DRSA/DESP-DMID, de
fecha 04 de enero del 2022; y,

CONSIDERANDO:

itica del Pert, concordado con el articulo 2° de la
iemps Regionales son personas juridicas de derecho
n asuptos de su competencia, teniendo como finalidad

Que, de conformidad con el articulo 191° de la Constitucion P
Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, Ley N° 27867, los G

plblico con autonomia politica, econémica y administrativ
esencial fomentar el desarrollo integral sostenible;

s Regionales, establece que los Gobiernos

grna, en el que la Admini€Tratign Publica Regional esté orientada

una-evaluacion-de e‘;%mpeﬁo;
™~

Regionales se rigen por el principio de gestion
bajo un sistema moderno de gestiop’y so@da
g.&w 4

Sumado a ello, las autoridades ad mLﬁrapv eben aﬁﬂg&,qon r‘? g}ﬁa? titucion, a la Ley y al Qerecho,
dentro de las facultades que le estélatribuidas y de apuerdo concfos fines ‘3_‘3 que les fueron conferidas, de
conformidad con lo previsto e'nel"fcl. culp IV del jtulo preliminar-del Texto Unicd Qrdenadp de la Ley N°27444, Ley
de Procedimiento Administrativo G_g‘jel'ral apr?badg.‘_ﬂiedianﬁé‘:--_D_fe;b_r\eto AS‘upreL 0:N°004-2019-JUS; asi como la
Resolucion Ministerial N°405—2005MI\JSA. que reconace a los directores regiol)"ﬁlis de salud constituyen la Unica
i . A (- L
Autoridad de Salud en cada éobairreJ%eglonal;z..l,f;_ | e /,,.?*
'c@i’:‘-" del Reglamento del Decreto LégiStatiyo N° 276, aprobado por Decreto

En ese contexto, tenemos que, el a>l> e
Supremo N° 005-90-PCM1 (en adglante, eI\Re‘gIamento). contempl'ixgiéles son las acciones de desplazamiento

dentro de la Carrera Administrativa, ntnﬁg}% ﬂepﬁa@n@é@(ﬂs

Ahora bien, de acuerdo con el articulo 82° del Reglanignto del Decreto Legisfativo N° 276, concordante con el
numeral 3.6 del Manual Normativo de Personal,&lﬂf;gﬁigj-DNP “De?plajiento de Personal”, aprobado por
Resolucion N° 013-92-INAP-DNP, “el encargo” es la‘accion administrativao odalidad de desplazamiento mediante
la cual se autoriza a un servidor de carrera el‘désemperio de funciones de responsabilidad directiva dentro de la

entidad de manera temporal, compatible con niveles de carrera superiores al que tiene dicho servidor. Es de caracter
temporal y excepcional dentro de la entidad y se formaliza con resolucion del titular de la misma.

Para ahondar dicha definicion, el numeral 3.6.2 del Manual Normativo de Personal N° 002- 92-DNP “Desplazamiento
de Personal”, aprobado por Resolucion N° 013-92-INAP-DNP, precisa que existen dos clases de encargo:

i. Encargo de Puesto: Accion mediante la cual se autoriza el desempefio de un cargo con plaza presupuestada

vacante.
ii. Encargo de Funciones: Accion mediante la cual se autoriza el desempefio de las funciones por ausencia del

titular por vacaciones, licencia, destaque o comision de servicio.
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En ese entender a través del Informe Técnico N° 025-2016-SERVIR/GPGSC, de fecha 03 de marzo del 2016, la
Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil de la Autoridad Nacional del Servicio Civil, precisé que, en el
encargo de funciones, simultaneamente a las funciones propias del puesto, el servidor de carrera ejerce funciones
de responsabilidad directiva, es decir, esta clase de encargo consiste en el desempefio de funciones de
responsabilidad directiva en adicién a sus funciones propias del puesto originario; en consecuencia, y atendiendo
a una necesidad institucional que permita conservar el normal funcionamiento u operatividad de la entidad y de su
respectiva unidad organica, es posible que el servidor de carrera no cumpla con el perfil o requisitos minimos
estipulados en los documentos de gestion de la entidad para el puesto materia del encargos, dado que si retine el
perfil o requisitos de puesto originarios; en consecuencia, y atendiendo a una necesidad institucional que permita
conservar el normal funcionamiento y operatividad de la entidad.y.de su respectiva unidad organica, es posible que
el servidor de carrera no cumpla con el perfil o requisitos mipimosjestipulados en los documentos de gestion de la
entidad para el puesto materia de encargo;

TN

Por otro lado, el citado Manual Normativo de Personal establece que, los encargos de puestos o de funciones
autorizados mediante Resolucion del Titular de la Eftidad que excedan los treinta (30) dias, dan derecho a percibir
la diferencia entre la remuneracion total delservidor encargado y el m nico,de remuneracion total de la plaza
materia del encargo (bonificacion di él rencia efe ivizaridose glpago 4 partir del ségundo mes de encargatura, pero
considerandose el mismo desde e g a‘de haber asumldo las Q‘ngs iendo condicion la existencia de

plaza presupuestada;

A
. Con respecto al pago de la remtine 6n de | Iaza matena de encargo exg)% Tecnico N° 1458-2016-
SERVIR/GPGSC, de fecha 19 de qgiu b e de 20(,1 se senaia ﬁhe, es lndlspens a co curra lo siguiente:

A }—
“(...) a) Que la plaza se e cuen%%\rewsta en eTCu.adro de Asrgnac:bn de, %naf*{gAP)
b) Que no exista un titular en lafa encargo de! ,cuesfo) 0 exrsfrendo un u7a en la plaza, este se encuentre
de licencia, descanso o vacacio f gncargo de de fun',:ones) /

¢) Que el cargo cuente con fa cqspond!e fe as:gnac:én presuﬂqesfaf PAP. (\.)"

Siendo ello asi debe precisarse que, solQti permblr la bomﬁ'slferencial aquel servidor de carrera
designado para desempefiar un cargo de respons jlided directiva, siempre gue concurran los requisitos antes
sefialados, no teniendo derecho a percibirla aquellos rvidores publicos qué,hayan sido contratados, puesto que
no se encuentran comprendidos en la Carrera Admlnlstrat‘va segun Io'€"‘t iecldo en el articulo 2° del Decreto

Legislativo N° 276: e L

La Directora de Medicamentos, Insumos y Drogas a través del Memorandum N° 003-2022-G.R.AMAZONAS-
DRSA/DESP-DMID, de fecha 05 de enero del 2022, encarga al Quimico Farmacéutico Daniel Colombino Chavarria
las funciones de Responsable del Area de Almacén Especializados de Medicamentos — DMID ~ DIRESA Amazonas.

Asimismo, mediante Oficio N° 367-2022-G.R. AMAZONAS-DRSA-DESP/DMID, de fecha 14 de junio del 2022, la
Directora de Medicamentos, Insumos y Drogas solicita a la Directora Ejecutiva de Salud Publica, designacién
mediante acto resolutivo al personal que se encuentra trabajando en la Direccién de Medicamentos Insumos y

Drogas segun el siguiente detalle:
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DIRECCION DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS
AREA DE FISCALIZACION, CONTROL Y VIGILANCIA SANITARIA
MODALIDAD DE
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO oo | FECHA
Q.F. CARMEN CECILIA Responsable del Area de Fiscalizacion, CAS 04/01/22
CAMPOS CEVALLOS Control y Vigilancia Sanitaria.
AREA DE ACCESO Y USO DE MEDICAMENTOS
MODALIDAD DE

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO B et | Eecen

Q.F. GUSTAVO ALONSO Responsable del de Acceso y
LEMUS ARTEAGA Uso de mej,’c‘j‘penros CAS-COVID | 01/10/21

QF. ELIAS DANIEL
COLOMBINO CHAVARRIA
(RESOLUCION DIRECTORAL Res sable del Almacén
REGIONAL SECTORIAL N° 195 |  Especi rzado do Modemeiea DL 276 | 020320
2020-GOBIERNO REGIONAL _\//j i/\
AMAZONASDRSA) /|

U g 0 AR 5 § é}
En merito a ello, mediante Oficio QQQ-ZO -G.R. AMAZONAS ﬁ fecha 15 de junio del 2022, la
Directora Ejecutiva de Salud Pablicg’soli ffa Ia mision &a’ acto reﬁtlvo de ench g tura del personal de salud que
% labora en el Area de Fiscaliz monﬁgntrol y V1g{lanc:|a 'Sanitaria-yl Area de ;f'\cc:ap'7 Usp de Medicamentos de la
%?@E \ Direccion de Medicamentos, Fnsumgg}y Drogas fe e$ta entldad e T
\& fotsran ) 5 ' 12
\\{___/ Que, al amparo del numeral 17.1_del articulo 17 del Texto Umco Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo Generat qprobado por Decreto Supremo Ne 004 2019 JUS, el mismo que establece
que, la autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eﬁcacia antucnpada a su emision, solo si

57

7 - DE
;9@:;“% fuera més favorable a los admmlslrados y S|empre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe
g Ehoy B legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el
% JESARROLLO Tl L R Tt

COERR HH 3 supuesto de hecho justificativo para su agopcmn

Que, en uso de las facultades y atribuciones confe | Director Regiongl de Salud de Amazonas mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N°051 2022-GOB!E NO Rl;GlONAL AJ\&AZONASIGR de fecha 17 de febrero de
2022 y contando con la visacion favorabléde 1a-Oficina de Asesoria Juridica, de la Oficina de Gestion y Desarrollo
de Recursos Humanos, Oficina Ejecutiva de Administracion, de la Direccion Regional de Salud Amazonas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR, con eficacia anticipada a partir del 05 de marzo del 2022, al servidor Q.F.
ELIAS DANIEL COLOMBINO CHAVARRIA las funciones como RESPONSABLE DEL AREA DE ALMACEN
ESPECIALIZADO DE MEDICAMENTOS de la DIRECCION DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS de Ia
DIRECCION REGIONAL DE SALUD AMAZONAS; otorgandole las prerrogativas de ley, el mismo que no irrogara
gasto alguno al erario publico.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Oficina de Informética y Telecomunicaciones la publicacién de la
presente Resolucion, en el portal electrénico de la Direccién Regional de Salud de Amazonas.
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ARTICULO TEREROQ.- NOTIFICAR la presente Resolucion, a las instancias pértinentes de la Direccion Regional de
Salud Amazonas, para su conocimiento y fines de Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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Distribucién
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