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Lima, 29 MAY 2005

VISTO, el Informe N° 621-2014-INPE/CPPAD,05 de
fecha 26 de diciembre de 2014, de la Comisién Permanente de Procesos Administrativos
Disciplinarios del Instituto Nacional Penitenciario; y,

rs

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Secretarial N° 157-2014-
INPE/SG de fecha 23 de junio de 2014, se instauré proceso administrativo disciplinario a los
servidores ‘VICTOR LORENZO CAMPOS MORALES, RAUL APARI ABARCA y OLIVIA
JANHAYDE TEJADA PUERTA, quienes habrlan incurrido en faltas disciplinarias;

Que, se imputa al servidor VICTOR LORENZO
CAMPOS MORALES, que el 31 de enero de 2014, en el ejercicio de sus funciones- de
custodio, trasladd al interno Jorge Luis Zavaleta Ldpez del Establecimiento Penitenciario de
Trujillo hacia el Hospital Regional de Trujillo, en un auto de servicio publico, sin tomar en
consideracion que se encontraba cumpliendo una condena de 12 afios de pena privativa de la
libertad por los delitos de Robo Agravado, Extorsion y TIAF, que lo convierte en un interno de
aita peligrosidad; asimismo, haber permitido que el auto de servicio publico, con el cual debian
retornar al Establecimiento Penitenciario de Trujillo, se desvie de la ruta bajo el pretexto que se
encontraba mal de salud y que requerfa con urgencia acudir a los servicios higiénicos,
dmgléndose de este modo al restaurante “El Paisa” donde conjuntamente con los servidores
RAUL APARI ABARCA y OLIVIA JANHAYDE TEJADA PUERTA, asf como con el interno Jorge
Luis Zavaleta Lopez, quien se encontraba sin los grilletes de seguridad, comieran cancha y
cebiche, y bebieran refresco hasta que, aproximadamente, a las 12:30 horas fueron
intervenidos por efectivos de la Policla Nacional del Perti y dirigidos a la Comisaria de dicha
jurisdiccion, donde permanecieron hasta las 23:30 horas; en ese sentido, su conducta
demostraria intimacion y exceso de confianza con el citado interno al haberse dirigido con éste
a un establecimiento plblico a consumir alimentos, cuyos gastos fueron asumidos por el
interno, acto con el cual, habria puesto en riesgo la seguridad del operativo y de las personas

involucradas en el mismo;

Que, el citado servidor, con relacién a las imputaciones,
sefala en su descargo e informe oral que el 31 de enero de 2014, participé en la conduccion
hospitalaria del interno Jorge Luis Zavaleta Lopez y no en un traslado por salud, motivo por el
cual no elaboro un plan operativo de traslade en forma escrita. También, sostiene que por
orden del Director del Establecimiento Penitenciaric de Trujillo y Alcaide de Servicio, la
diligencia se realizd en un vehlculo de uso pablico al no estar disponible la ambulancia. Por
ofre lado, indica que en ningun momento le advirtieron si el referido intemo era cabecilla o
integrante de una banda organizada, asi como no le entregaron ficha penolégica, y que la
diligencia la realizé sélo con un oficio y memorando en el que de manera rutinaria se indicaba
adoptar las medidas de seguridad. Asi también sostiene que el dia de los hechos estuvo mal
de salud y que para mayor veracidad anexa un Certificado Médico, asi como, haber
comunicado al Alcaide de Servicio sobre su mal estado de salud, siendo ello el motivo por el
cual se dirigio a los servicios higiénicos del Restaurante “El Paisa”. De igual modo, manifiesta
que, el interno en todo momento estuvo engrilletado y que durante el momento en que ocupaba
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los servicios higiénicos, los mozos del restaurante pusieron un piqueo en la mesa donde se
sentaron sus coprocesados y el interno, lo cual es costumbre en todo restaurante. También,
sefiala que en ningin momento ha intimado con el intemo Jorge Luis Zavaleta Ldpez, y que
éste jamas asumié algun gasto en el restaurante pues no se dirigieron a este lugar a consumir
alimentos sino para hacer uso de los servicios higiénicos. Finalmente, sefiala que no es su
responsabilidad el haber realizado la diligencia hospitalaria en un vehiculo de uso publico, es
decir, en un taxi, por lo que considera que no se puso en riesgo la seguridad del interno,
pidiendo ser absuelto del cargo atribuido;

Que, del andlisis del descargo y evaluacion de los
actuados, fluye que el servidor VICTOR LORENZO CAMPOS MORALES, desvirtda en parte la
imputacidn, toda vez que la orden para la realizacion de la diligencia hospitalaria del interno
Jorge Luis Zavaleta Lopez en un vehiculo de uso publico vestidos de civil, fue dada por el
servidor César Augusto Carrasco Montoya, entonces Alcaide de Servicio del Establecimiento
Penitenciario de Trujillo, tal como se advierte del Informe N° 016-2014-INPE-1 7.131/ALC-G-03
de fecha 31 de enero de 2014 donde éste sefiala (...} y dado el grado de emergencia que
presentaba dicho interno, ante la no disponibilidad de la unidad oficial (ambulancia) la cual se
encontraba cubriendo otra diligencia hospitalaria, opté de manera inmediata para que dicha
conduccién se realice en una unidad mévil particular' y de su entrevista de fecha 01 de febrero
de 2014 donde refiere que “por ef momento convuisionado que vive la localidad y a efectos de
resquardar la integridad del personal, ya que tenemos antecedentes de atentados contra
nuestro personal INPE, por esas tratamos de prevenir y ejecutamos nuestros operalivos da civil
para pasar desapercibidos”, lo que se corrobora con la entrevista de fecha 01 de febrero de
2014 donde el servidor Richard Jorge Vasquez Sanchez sefiala que "(...) el Sr. Carrasco me
dispone que apoye la diligencia hospitalaria del referido interno y que lo haga con vestimenta
de civif, por tanto, al procesado no le asiste responsabilidad respecto a la realizacion de la
diligencia hospitalaria en un vehiculo de uso publico (taxi) y vestidos de civil, ya que se tratd de
una orden superior que en apariencia revestla legalidad justificada en los atentados que podria
sufrir el personal INPE, por lo que debe ser absueito en este extremo. De igual modo, no
obstante que en el video obrante en autos se aprecia una boleta de venta por consumo, ella no

I 22 es suficiente para demostrar que fue el interno quien canceld lo consumido en el restaurante "El

%\ Paisa” pues en la misma no se advierte @ nombre de quién fue emitida, asi como en autos no
obra manifestacién alguna a través del cual se sefiale que fue el interno quien canceld la
cuenta por el consumo en el restaurante, por tanto, no se ha logradoc acreditar que el
procesado haya recibido dadivas del interno Zavaleta Lopez.

F Que, por otro lado, si bien a través del Memorando N°
005-2014-INPE-17.131/J51.63 de fecha 31 de enero de 2014, el servidor César Augusto
Carrasco Montoya, entonces Alcaide de Servicio, designé al procesade come custodio de fa
diligencia hospitalaria del interno Jorge Luis Zavaleta Lopez sin designar al jefe de la diligencia,
sin embargo, durante la diligencia hospitalaria, el procesado fue quien dirigié la misma, tal
como se acredita con las entrevistas de los entonces custodios de fecha 01 de febrero de 2014
donde el servidor Richard Jorge Vasquez Sanchez sefialé que “(...) me puse a disposicion del
Sr. Campos para la ejecucion de la diligencia hospitalaria” y de fecha 02 de febrero de 2014
donde el servidor Raul Apari Abarca, sefiala que “(...) el Tco. Campos estaba al mando del
grupa”, lo que se corrobora con la entrevista de fecha 02 de febrero de 2014, donde ante la
pregunta de quién estuvo como jefe del operativo, el procesado dijo que “estuvo el suscrita”,
asi como de dicha entrevista se advierte que el Alcaide de Servicio realizdé con este las
coordinaciones del operativo, cuando sefiala que *(...) aproximadamente a las 10:00 horas del
dia 31 de enero de 2014, antes de salir del penal le comuniqué al seffor alcaide manifestandole
que no habia el vehiculo ambulancia, para trasladar dicha diligencia, disponiendo que la
diligencia lo ejecutara en un taxi de servicio poblico’, por tanto, esta acreditado que el
procesado estuvo como jefe de la diligencia del interno Jose Luis Vasquez Sanchez hacia el
Hospital Regional de Truijillo. De igual modo, con relacion a la imputacion de haberse desviado
del itinerario de retorno al Establecimiento Penitenciario de Trujillo para dirigirse al restaurante
“El Paisa", el procesado, ha brindado versiones contradictorias, como es el ¢aso, cuando en su
manifestacion de fecha 02 de febrero de 2014, sefialéd que “nos dirigfamos al penal, en esas
circunstancias me senti con cdlicos estomacales, fiebre, dolor de cabeza, solicitando al taxista
un-lugar-cercano-para-ir-a hacer-uso de-los-servicios-higiénicas, que-como-jefe_de operativ
ordené que se detenga el carro frente a un local para solicitar se prestara los servicios
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higiénicos” y en suy,entrevista ampliatoria de fecha 12 de febrero de 2014, refiere que “(...) en e/
trayecto de retorno al penal comenté a los colegas que me sentfa mal del estémago y me urgia
ir a un baflo, el taxista escuchd y me sugirié que habla un local cercano que me podia alquilar
un baflo y llegamos al restaurante, le dije al taxista que nos espere pero se asusté al ver a una
persona enmarrocada, nos dijo hasta acd no mas y por eso bajamos todos e ingresamos al
restaurante”, es decir, en un primer momento sefiala que salicité al taxista los lleve a un lugar
para hacer uso de los servicios higiénicos y en otro momento de manera contradictoria indica
que el taxista de modo propio le sugirid que conocia un lugar donde podia alquilar un bafio,
mas cuando seiiala que antes de salir a la diligencia hospitalaria comunico al alcaide su mal
estado de salud, hecho que no resulta crelble toda vez que si bien conforme se advierte' del
Certificado Médico N° 0008662 expedido el 30 de enero de 2014, el procesado fue atendido
medicamente con diagnéstico de infeccién intestinal y fiebre tifoidea, sin prescripcion de
descanso medico, también lo es que el procesado segin video, s= ingirid pescado y cancha;
ademas que luego del incidente de la intervencion policial en el restaurante “El Paisa” el
procesado no volvid a presentar dicho malestar hasta las 23:30 horas en que retornaron al
Establecimiento Penitenciario de Trujillo, caso contrario el procesado lo hubiera sefialado en su
descargo o manifestaciones de fechas 02 y 12 de febrero de 2014;

Que, asfi también, con relacion a la imputacion que gl
interno Jorge Luis Zavaleta Ldpez habria estado sin grilletes en momentos que se encontraban’
en el restaurante “"El Paisa", ésta se corrobora con el video obrante el autos donde se observa -
al referido interno con las manos cruzadas sin grilletes, asi como, con io sefalado por el
servidor RAUL APARI ABARCA quien en su descargo sefiala que “(...) no era el responsable
de los grilletes y por lo tanto no tenia bajo su responsabilidid la llave de dichos grilletes”, es
decir, no contradice la imputacion de que el interno habrfa estado sin grilletes, asl como en su
manifestacion de fecha 02 de febrero de 2014, se limita a sefialar que al llegar los policlas,
estos “(...) querlan apoderarse del intemo para detenerio, legando a forcejeo, en esas
circunstancias lleg6 una camioneta policial (...) manifesténdonos que tenfamos que concurrir a
la comisaria” sin sefialar que en algin momento los efectivos policiales quitaron los grilletes al
interno. Asimismo, con relacion a la imputacién de haber comido cancha y cébiche y bebido
refresco con el interno Jorge Luis Zavaleta Lopez en el restaurante “El Paisa” hasta
aproximadamente las 12:30 horas en que fueron intervenidos por efectivos de la Policla
Nacional del Peru, se tiene lo sefialado por el servidor Radl Apari Abarca quien en su
manifestacion de fecha 02 de febrero de 2014 refiere cuando “(...) esperabamos en el interior
del local mientras hacla uso de los servicios higiénicos (...) se acercé un mozo trayendo una
porcion de cancha y luego trajo una jarra de refresco y seguidamente un plato de ceviche,
desconociendo quién lo ordend, después de salir del bailo, el tco. Campos participd del mismo
acto”, lo que se corrobora con el video obrante en autos donde se observa platos de comida en
la mesa donde se encontraba sentado el interno sin grilletes, por lo que esta acreditado que el
procesado concurrié al restaurante “El Paisa” para comer y beber con el interno Zavaleta
Lopez, quedando demostrado la intimacién y exceso de confianza entre el procesado y el
interno, asi como el haber puesto en riesgo la seguridad de la diligencia, pues tal como se
presento un grupo de efectivos policiales los pudo haber hecho un grupo de delincuentes a fin
de rescatar al referido interno, por tanto, es evidente que con su actuar negligente, inobservé el
segundo parrafo del artlculo 152° que sefiala, que “La conduccibn se efectuard respetando la
dignidad e integridad fisica y mental del intemo, asl como garantizando su seguridad” y el
segundo parrafo ’del articulo 153° que establece: “El encargado de la conduccion es el
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responsable de la seguridad, integridad y dignidad de la persona privada de libertad” del
Reglamento del Cédigo de Ejecucién Penal, aprobado mediante Decreto Supremo N° 015-
2003-PCM.; asl también, incumplié lo dispuesto en los incisos 1) "Conocer las Leyes y las
normas administrativas sobre seguridad en general y en particular las correspondientes a las
funciones que desempeda, cumpliéndolas y haciéndolas cumplir’, 3) *Prestar personalmente la
funcion_que_le. fuera_asignada, con (...) eficiencia (...) dentro de la institucion™ y 11) “Los
servidores deben actuar con correccion y justicia al realizar los actos administrativos que les
corresponda” del articulo 18°, el inciso 7) “Intimar con la poblacién penal” del articulo 19° y el
item 2 “Colocar el grillete cuidadosamente a las mufiecas del interno, cerrarlas y no abrirlas
hasta llegar al destino™ del inciso b) del articulo 124° del Reglamento General de Seguridad del
Instituto Nacional Penitenciario, aprobado mediante Resolucion Presidencial N° 003-2008-
INPE/P de fecha 03 de enero de 2008. De igual modo, infringid lo establecido en el inciso d)
“Evitar la familiaridad en el trato con la poblacién penal’ del articulo 7° y su conducta esta
tipificada como falta por negligencia de acuerdo a los items 2) “Incumplir las disposiciones de
seguridad” y ) "Poco celo en la funcién considerandose como tales: la inercia, (...) descuido
indebido en el cumplimiento de sus funciones” del inciso b} del articulo 14° del Reglamento
Disciplinario del Personal del Instituto Nacional Penitenciario aprobado mediante Resolucion
Presidencial N° 379-2006-INPE/P de fecha 09 de junio de 2006. Asimismo, incumplio el inciso
d) “Desempefiar sus funciones con haonestidad, eficiencia” del articulo 3° y los incisos a)
“Cumplir personal y diligentemente lo deberes que impone el servicio publica” y d) “Conocer
exhaustivamente las labores del cargo” del articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276, Ley de
Bases de la Carrera Administrativa; por lo que habrla incurrido en faltas de caracter
disciplinarias tipificadas en los incisos a) “&/ incumplimiento de las normas establecidas en la
presente ley y su reglamento” y d) *La negligencia en el cumplimiento de las funciones” del
articulo 28° del Decreto Legislativo acotado;

Que, se imputa al servidor RAUL APARI ABARCA,
que al venir cumpliendo funciones de custodio, siendo aproximadamente las 12:00 horas del 31
de enero de 2014, en circunstancias que retornaba de la diligencia hospitalaria del interno
Jorge Luis Zavaleta Lopez y antes de llegar al Establecimiento Penitenciario de Truijillo,
conjuntamente con los servidores VICTOR LORENZO CAMPOS MORALES y la enfermera
OLIVIA JANHAYDE TEJADA PUERTA y el citado interno, habria concurrido al restaurante “El
Paisa", habrian comido cancha y cebiche, y bebido refresco, hasta que aproximadamente a las
12:30 horas, encontrandose el interno sin los grilistes de seguridad, fueron intervenidos por
efectivos de la Policia Nacional del Perti y dirigidos a la Comisaria de dicha jurisdiccion, donde
permanecieran hasta las 23:30 horas en que fueran liberados. Asl también, se le imputa que no
habria informado oportunamente a sus superiores sobre la situacion irregular relacionada al
desvio de la ruta de retorno hacia el Establecimiento Penitenciario de Trijillo, es decir, al
Director del establecimiento penitenciario o al Alcaide de servicio. Ademas, su conducta
demostrarla intimacién y exceso de confianza con el citado interno al haberse dirigido con éste
a un establecimiento publico a consumir alimentos, poniendo en riesgo la seguridad del
operativo y de las personas involucradas en el mismo;

Que, ¢l citado servidor, con relacién a las imputaciones,
sefiala en su descargo, que el 31 de enero de 2014 se reincorporé a su centro laboral luego de
concluir su periodo vacacional del 16 al 30 de enero de 2014, También indica que en
cumplimiento a lo dispuesto por el Alcaide de Servicio mediante Memorando N° 005-2014-
INPE-17.131/JS51.G.3 de fecha 31 de enero de 2014, asisti6 como custedio en la diligencia
hospitalaria del interno Jorge Luis Zavaleta Lopez conjuntamente con los servidores Victor
Campos Morales y Richard Vasquez Sanchez, desconaciendo el itinerario seguido por el taxi al
momento de retornar de la diligencia hospitalaria, toda vez que radica en la ciudad de Lima y
que las diligencias hospitalarias en las que participd siempre se realizaron en la ambulancia del
penal cuya cabina cerrada no permite visualizar la ruta que se sigue. Asl también, sostiene que
el encargado de la diligencia era el servidor Victor Campos Morales, quien era el responsable
de establecer la ruta a seguir. Por otro lado, sostiene que estd probado que luego de 10
minutos de haber abordado el taxi de retorno al penal, el servidor Campos Morales ordend que
el vehlculo se detenga manifestando sentirse mal, ordenando que todos bajen del auto y lo
esperen en el interior del restaurante mientras hacia uso de los servicios higiénicos. De igual
modor-manifieste- que-mientras-esperaban-en- el restaurante- se-acercy-un. mozo.sirviéndoles

una porcion de cancha y una jarra de refresco, luego un plato de ceviche, desconociendo quién
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ordené ello. Del mismo modo, alega que no le asiste responsabilidad en relacién al hecho que
el interno haya estado sin grilletes en el restaurante toda vez que no era responsable de los
mismos ni de las llaves y como no estaba a cargo del operativo desconocia la ruta a seguir,
motivo por el que no dio cuenta a su jefe inmediato de las irregularidades que se suscitaban,
ademas que no contaba con un equipo de comunicacion. Con relacién a la imputacion de
intimacion y exceso de confianza con el referido interno, el procesado manifiesta qgue no
conoce al interno pues era su primer servicio luego de sus vacaciones, por tanto no puede
existir intimacién, asi como, su presencia en el restaurante fue como custodio del interno y en
cumplimiento a fa orden impartida por el servidor Campos Morales, por lo que cansidera que no
existio exceso de confianza. Finalmente, sostiene que no consumié alimentos ni ingiri6 bebidas
alcohdlicas en el restaurante, asi como, la cuenta no fue pagada por el interno tal como éste
seflala en su declaracion obrante en el expediente administrativo, por lo que considera no
haber incurrido en faita administrativa, solicitando ser absuelto del cargo atribuido;

Que, del analisis del descargo y evaluacibn de los
actuados fluye que el servidor RAUL APARI ABARCA, desvirtia en parte la imputacién
efectuada en su contra, toda veZ que en su condicién de custodio del interno Jorge Luis
Zavaleta Lopez en la diligencia al Hospital Regional de Trujillo, se limité a cumplir las ordenes
del servidor VICTOR LORENZO CAMPOS MORALES quien estuvo a cargo de la diligencia,
mas aln cuando, en su descargo sefiala haber asistido a dicha diligencia sin teléfono celular,
por tanto, el procesado no pudo informar oportunamente a sus superiores sobre la situacion
irregular relacionada al desvio de la ruta de retorno hacia el Establecimiento Penitenciario de
Trujillo; sin embargo, no desvirtia la imputacién de haber compartido con el intemno, cancha y
cebiche, asi como haber bebido con este, en el restaurante “El Paisa” hasta aproximadamente
las 12:30 horas en que fueron intervenidos por efectivos de la Policia Nacional del Pert, pues
al respecto se tiene lo seflalado por el procesado quien en su manifestacién de fecha 02 de
febrero de 2014 refiere cuando “(...) esperabamos en el interior del local mientras hacia uso de
los servicios higiénicos (...) se acerc un mozo trayendo una porcién de cancha y luego irajo
una jara de refresco y seguidamente un plato de ceviche, desconociendo quién lo ordend,
después de salir del bafio, el tco. Campos particip6 del mismo acto”, lo que se corrobora con el
video obrante en autos donde se observa platos de comida en la mesa donde se encontraba
sentado el interno sin grilletes, por lo que estd acreditado que el procesado concurrié al
restaurante “El Paisa” para comer y beber con el interno Zavaleta Lopez, quedando
demostrado también la intimacién y exceso de confianza entre el procesado y el interno, asl
como el haber puesto en riesgo la seguridad de la diligencia, pues tal como se presenté un
grupo de efectivos policiales, pudo haberse hecho presente un grupo de delincuentes a fin de
rescatar al referido interno, siendo irrelevante el hecho que el 31 de enero de 2014 se
reincorpord a sus labores luego de 15 dias de vacaciones, tal como se advierte de la Papeleta
de Vacaciones N 017-2014-INPE/17.04-RRHH-CRH de fecha 13 de enero de 2014, toda vez
que la intimacion y exceso de confianza, se acredita con el hecho de haberse sentado con el
procesado en la mesa del restaurante “El Paisa” para compartir alimentos. Con relacion a la
imputacion que el interno Jorge Luis Zavaleta Lépez, habria estado sin grilletes en momentos
que se encontraban en el restaurante “El Paisa", ésta se acredita con el video obrante el autos
donde se observa al referido interno con las manos cruzadas sin grilletes, asl como, con lo
sefialado por el servidor RAUL APARI ABARCA quien en su descargo sefiala que “(...) no era
el responsable de los grillstes y por lo tanto no tenfa bajo su responsabilidad Ia llave de dichos
grilletes”, es decir, no contradice la imputacion de que el interno habria estado sin grilletes, asi
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Zamo"SHTHIP MERYLERIERSR"E fecha 02 de febrero de 2014, se limita a sefialar que al llegar los
policias, éstos *(...) querfan apoderarse del intemo para detenerlo, llegando a forcejeo, en esas
circunstancias flegé una camioneta policial (...) manifestandonos que tenfamos que concurrir a
la comisaria®, sin sefialar gue en algun momento los efectivos policiales quitaron los grilletes al
interno, por lo que, es evidente que inobservo el segundo parrafo del articulo 152° que sefiala,
que “La conduccion se efectuara respetando ia dignidad e integridad flsica y mental del interno,
as/ como garantizando su seguridad” del Reglamenio del Cddigo de Ejecucién  Penal,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 015-2003-PCM; asl también, incumplié lo
establecido en los incisos 1) "Conocer las Leyes y las normas administrativas sobre seguridad
en general y en particular las correspondientes a las funciones que desempefa, cumpliéndolas
y haciéndolas cumplir’, 3) “Prestar personalmente la funcién que le fuera asignada, con (...)
eficiencia (...) dentro de la institucion” y 11) “Los servidores deben actuar con correccion y
justicia al realizar los actos administrativos que les corresponda” del articulo 18°, el inciso 7)
“Intimar con la poblacién penal’ del articulo 19° e inobservé el item 2 "Colocar el grillete
cuidadosamente a las mufiecas del interno, cerrarlas y no abrirlas hasta llegar al destino” del
inciso b) del articulo 124° del Reglamento General de Seguridad del Instituto Nacional
Penitenciario aprobado mediante Resolucién Presidencial N°® 003-2008-INPE/P de fecha 03
de enero de 2008. Asimismo, infringié lo establecido en el inciso d) “Evitar la familiaridad en el
trato con la poblacién penal” de! articulo 7°, asi como su conducta esté tipificada como falta por
negligencia de acuerdo a los items 2) “Incumplir las disposiciones de seguridad” y 6) “Poco celo
en la funcién considerdndose como tales: (...} descuido indebido en el cumplimiento de sus
funciones” del inciso b} del articulo 14° de! Reglamento Disciplinario del Personal del Instituto
Nacional Penitenciario, aprobado mediante Resolucion Presidencial N° 379-2006-INPE/P de
fecha 09 de junio de 2006. Asimismo, habria incumplié lo dispuesto en el Iinciso d)
"Desempefar sus funciones con honestidad, eficiencia” del articulo 3° y los incisos a) “Cumplir
personal y diligentemente los deberes que impone el servicio publico” y d) “Conocer
exhaustivamente las labores del cargo” del articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276, Ley de
Bases de la Carrera Administrativa; por lo que incurri¢ en faltas de caracter disciplinarias
tipificadas en fos incisos a) “El incumplimiento de las normas establecidas en la presente ley y
su reglamento” y d) “La negligencia en el cumplimiento de las funciones" del articulo 28° del
Decreto Legislativo acotado;

Que, finalmente, se imputa a la servidora OLIVIA
JANHAYDE TEJADA PUERTA, que en su condicion de enfermera, el 31 de enero de 2014, en
circunstancias que retornaba de la diligencia hospitalaria del interno Jorge Luis Zavaleta Lopez,
en lugar de dirigirse al Establecimiento Penitenciario de Trujillo para efectuar la devolucién del
interno, concurriéd conjuntamente con los servidores VICTOR LORENZO CAMPOS MORALES
y RAUL APAR! ABARCA vy el citado interno, hacia el restaurante “El Paisa” donde habrian
comido cancha y cebiche, y bebido refresco, hasta que aproximadamente a las 12:30 horas,
encontrandose el interno sin los grilletes de seguridad, fueron intervenidos por efectivos de la
Policia Nacional del Peru y dirigidos a la Comisaria de dicha jurisdiccion donde permanecieron
hasta las 23:30 horas, en que fueron liberados. De igual modo, no habria informado
oportunamente a sus superiores sobre la situacion irregular relacionada al desvio de la ruta de
retorno hacia el Establecimiento Penitenciario de Trujillo, es decir, al Director del
establecimienta penitenciario u otra autoridad; en este sentido, su conducta demostraria
intimacion y exceso de confianza con el citado intemo al haberse dirigido con éste a un
establecimiento publico a consumir alimentos, cuyos gastos fueron asumidos por el interno, con
lo que habria puesto en riesgo la seguridad del operativo y de las personas involucradas en el
mismo;

Que, la citada servidora, con relacion a Ias
imputaciones, sostiene que en su condicidn de enfermera, esta entre sus funciones, coordinar
las atenciones de salud de los internos, tanto en el penal como en los hospitales, siendo que en
la fecha de los hechos, cumplid con realizar las coordinaciones para la atencion médica del
interno Jorge Luis Zavaleta Lopez en el Hospital Regional de Trujillo. También sefiala que no
es su responsabilidad decidir qué pacientes deben ser evacuados pues ello le corresponde al
Director del establecimiento penitenciario y es el médico quien comunica al Director del penal la
evacuacién del interno a un centro de satud u hospital solicitando aprobacién del Consejo
Técnico Penitenciario;-previa evaluacion del médico y-no-una_junta médica, tal como.se.realiz
el 31 de enero de 2014, pues el MAPRO del INPE asf lo faculta en los casos que no se cuente
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con el nimero suficiente de médicos para constituir una junta médica. Por otro lado, sostiene

que al retorno del hospital se detuvieron en un restaurante que se encuentra en el trayecto
caminé al Establecimiento Penitenciario de Trujillo, a pedido del servidor Victor Lorenzo
Campos Morales, quien refirié tener un fuerte dolor estomacal y que requeria hacer uso de los :
servicios higiénicos, por lo que al llegar al establecimiento pablico ordend bajar del auto e :
ingresar al restaurante, lugar donde un mozo les sirvid cancha de cortesla. Agrega que su
presencia al lado de los custodios e interno evacuado fue sélo para cumplir su trabajo de
coordinacién para la atencion del interno y si regresé con ellos, fue para aprovechar el
transporte pues de lo contrario hubiera tenido que costearse los gastos de transporte que no le
reconocen sus superiores. De igual modo, manifiesta que no es su costumbre -acudir a las
diligencias hospitalarias con teléfono mévil siendo ello el motivo por el que no pudo comunicar

a sus superiores de lo que ocurrla; asimismo, sefiala que no existi¢ intimacion ni exceso de
confianza con €l referido interno, pues no se dirigié al restaurante con la intencién de consumir
alimentos sino debido a2 la necesidad del servidor Campos Morales de hacer uso de los
servicios higiénicos. También sostiene que en su condicién de personal de salud y no tener

como funcién la custodia del interno, ne pudo haber puesto en riesgo la seguridad del
operativo, por lo que solicita ser absuelta del cargo atribuido;

Que, del analisis del descargo y evagluacién de los
actuados, ﬂuye que la servidora OLIVIA JANHAYDE TEJADA PUERTA, no desvirtua la
imputacion efectuada en su contra, toda vez que si bien no estaba a cargo de la custodia del
internc José Luis Zavaleta Lopez durante la diligencia al Hospital Regional de Trujillo, en su
condicién de servidora penitenciaria al haber participado en la diligencia hospitalaria’ del
referido interno y conjuntamente con los custodios haberse dirigido al Restaurante “El Paisa” y
sabiendo que se trataba de un hecho irregular, tal como o reconoce en su informe oral al
seflalar "Yo me sentla incomoda por o que estaba sucediendo” tuvo iz posibilidad de apartarse
del grupo y retornar al establecimiento penitenciario, asf como dar cuenta de inmediato al
Director del penal u otra autoridad sobre lo que sucedia, sin embarge, no lo hizo, prefiriendo
quedarse conjuntamente con los custodios y el interno en el restaurante; por consiguiente, su
conducta puso en riesgo la seguridad de la diligencia hospitalaria. no resultando justificacién
para enervar su responsabilidad lo alegado en su descarge, en el extremo que aprovechd el
transporte del intemo para no asumir gastos de pasaje que no le son reconocidos por la
entidad, pues en el presente caso, el gasto que le hubiera irrogado retornar al penal con su
peculio, resultaba lo mas adecuado, a fin de salvaguardar su integridad y comunicar de lo
sucedido a sus superiores, no obstante ello, la procesada se constituyé al restaurante dejando
de lado incluso su responsabilidad de coordinar Ia diligencia hospitalaria que tenfa programada
para la tarde, tal cpmo se advierte de lo referido en su informe oral. Asimismo, con relacion a la
imputacién de haber compartido alimentos con el interno Jorge Luis Zavaleta Ldpez en el
restaurante “El Paisa” hasta aproximadamente las 12:30 horas en que fueron intervenidos por
efectivos de la Policla Nacional del Per, se tiene lo sefialado por el servidor Raul Apari Abarca

' quien en su manifestacion de fecha 02 de febrero de 2014 refiere cuando °(...) esperabamos
en el interior del local mieniras hacla uso de los servicios higiénicos (...) se acercé un mozo
trayendo una porcién de cancha y luego trajo una jarra de refresco y seguidamente un plato de
ceviche, desconociendo quién lo ordend, después de salir del bafio, el tco. Campos participd
del mismo acto”, lo que se corrobora con el video obrante en autos donde se observa platos de
comida en ia mesa donde se encontraba sentado el intemo sin grilletes, por lo que ésta
acreditado que la procesada concurrié al restaurante “El Paisa” para comer y beber con el
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interno Zavaleta Lépez, por tanto, estd demostrada la intimacion y exceso de confianza entre la
procesada y el interno, por lo que, con su actuar negligente, infringio lo dispuesto en el inciso
d) “Evitar la familiaridad en el trato con la poblacién penal” del articulo 7°, incumplio el inciso e}
“E] subordinado est& obligade a mantener informado oporfunamente a su jefe inmedialo de las
situaciones de trabajo; excepcionalmente, cuando las circunstancias lo justifiquen lo hara
directamente a sus jefes superiores” del articulo 8°, asl como su conducta esta tipificada como
falta por negligencia de acuerdo al ltem 6 del inciso b) “Poco celo en la funcion consideréndose
como tales: Ia inercia, {...) y toda omisién en el cumplimienta de sus funciones” del articulo 14°
del Reglamento Disciplinario del Personal del Instituto Nacional Penitenciario, aprobado
mediante Resolucion Presidencial N° 379-2006-INPE/P de fecha 09 de junio de 2006.
Asimismo, incumplié lo establecido en el inciso d) “Desempefiar sus funciones con honestidad,
eficiencia” del articulo 3° y los incisos a) “Cumplir personal y diligentemente los deberes que
impone el servicio publico” y d) “Conocer exhaustivamente las labores del cargo” del articulo
21° del Decreto Legislativa N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa; por lo que
incurrio en faltas de caracter disciplinarias tipificadas en los incisos a) "El incumplimiento de las
normas eslablecidas en la presente ley y su reglamento” y d) “La negligencia en el
cumplimiento de las funciones” del articulo 28° del Decreto Legislativo acotado;

Que, por lo expuesto, se concluye que los servidores
VICTOR LORENZO CAMPOS MORALES, RAUL APARI ABARCA y OLIVIA JANHAYDE
TEJADA PUERTA, incurrieron en faltas de caracter disciplinarias tipificadas en los incisos a)
“El incumplimiento de las normas establecidas en la presente ley y su reglamento” y d) "La
negligencia en el cumplimiento de las funciones™ de! articulo 28° del Decreto Legislativo
acotado;

Que, para los efectos de la sancion disciplinaria es
necesario remitiros a lo establecido en el articulo 27° del Decreto Legislativo N° 276, que
sefiala “(...) Los grados de sancién corresponden a la magnitud de las faltas (_...)", y como lo
exige la normatividad acotada, en este caso se estd contemplando no sélo *(...) La naturaleza
de la infraccion sino también los antecedentes del servidor (...)", donde se puede verificar, a
través del Informe de Escalafén N° 556-2014-INPE/0S-01-ERyD-LE de fecha 25 de febrero de
2014, que el servidor VICTOR LORENZO CAMPOS MORALES, no registra deméritos, sin
embargo, mediante Resolucién de Consejo Nacional Penitenciario N° 077-2014-INPE/P-CNP
de fecha 31 de marzo de 2014, fue sancionadoc con cese temporal, sin goce de
remuneraciones, por espacio de 12 meses; del Informe de Escalafén N° 557-2014-INPE/09-01-
ERyD-LE de fecha 25 de febrero de 2014, que el servidor RAUL APARI ABARCA, no registra
deméritos; y del Informe de Escalafon N° 558-2014-INPE/Q9-01-ERyD-LE de fecha 25 de
febrero de 2014, la servidora OLIVIA JANHAYDE TEJADA PUERTA, no registra deméritos;
los cuales seran tomados en cuenta al momento de imponerse las sanciones disciplinarias;

Estando a lo informado por la Comision Permanente de
Procesos Administrativos Disciplinarios, contando con las visaciones del Consejo Nacional
Penitenciario, Secretarla General y la Oficina de Asesoria Juridica; y,

De conformidad con lo establecido en el Decreto
Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM; Decreto Supremo
N°® 009-2007-JUS, Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto Nacional
Penitenciario; Resolucion Suprema N° 148-2014-JUS y Resolucién Suprema N° 083-2015-JUS;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- IMPONER, la sancién disciplinaria de
DESTITUCION, al servidor VICTOR LORENZO CAMPOS MORALES, Agente de Seguridad
Penitenciario, nivel remunerativo STF, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa
de la presente Resolucion.
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ARTICULO 2°.- IMPONER, la sancion disciplinaria de
CESE TEMPORAL, sin goce de remuneraciones, por espacio de NUEVE (09) MESES, al
servidor RAUL APARI ABARCA, Especialista de Seguridad Penitenciaria, nivel STF, por los
fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucién..

ARTICULO 3°.- IMPONER, la sancion disciplimaria de
CESE TEMPORAL, por espacio de SEIS (06) MESES, a la servidora OLIVIA JANHAYDE
TEJADA PUERTA, Profesional en Tratamiento Penitenciario, nivel SPF, por los fundamentos
expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO 4°.- ARTICULO 2°.- DISPONER, al jefe de
la Oficina General de Administracion, en un plazo ne mayor de cinco {05) dias contados a partir
del dia siguiente de la fecha de notificada la sancién al ex servidor VICTOR LORENZO
CAMPOS MORALES, inscriba la presente destitucién en el Registro Nacional de Sanciones de
Destituciéon y Despidos de la Presidencial del Consejo de Ministros, de conformidad alo
regulado por el Decreto Supremo N° 089-2006-PCM, modificado por Decreto Supremo N° 015-
2008-PCM y Decreto Supremo N° 023-2011-PCM, y Directiva N° 001-2007-PCM/SG aprobado
por Resolucion Ministerial N® 017-2007-PCM.

ARTICULO 5°.- DISPONER, a la Unidad de Recursos
Humanos de la Oficina General de Administracién inserte copia de la presente Resolucién en el
legajo personal de los citados servidores y ex servidor.

ARTICULO 6°.- NOTIFICAR, la presente Resolucién a
los servidores y ex servidor, y a las instancias pertinentes, para los fines correspondientes.

Registrese y.eomuniquese.







