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Decento de la igualdad de Oportunidades para mujeres y Hombres

o GOBIERNO REGIONAL DE PIURA oy
. PROY. [ Y GERENCIA REGIONAL DE DESARROULD SOCHAL el
t—T" P e DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION N e
| 12 % U e UNIDAD DE GESTION EDMCATIVA LOCAL HUARMACA.

Resolucion Directoral N° 01475 -2022- VGEL 310
Huarmaca, 12 de Jiilio de 2022,

Visto: El Memordndum N° 334 -2022-GOBR.REG.PIURA/DREP/UGEL-H-RR.HH,
Informe N° 034-2022.GOB.REG.PIURA.DREP.UGEL. H.RRHH-R.PREP.CL/BYTT y demds documentos
adjuntos en un total de cuarenta y cinco {45) folios Gtiles;

CONSIDERANDO:
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articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General,
establece; "Las autoridades adminisirativas deben actuar con respecto o la Constitucion, la Ley
y al derecho, dentro de las facultades que le estén aliibuidas y de acuerdo con los fines para los
que les fueron conferidas se enfiende que los actuaciones de la Autoridad Administrativa debe
cefiirse de los mdargenes que establece nuestra normatividad nacionat vigente, con la finalidad
de observar inexorablemente sus alcances; siendo asi, el Principio de Legalidad busca que la
Administracion Publica respete y cumpla las normas Legales al momento de ser aplicables en ios
casos materia de su competencia;

Que, el Principic de Legalidad, previsto en el numeral 1.1 delinciso 1 del
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Que, mediante el articulo 48 de la Ley N° 24029 establece: (...) el profesor
tiene derecho a percibir una bonificacidon especial mensual por preparacién de clases y
\a evaluacion equivalente al 30% de su remuneracién totaly el personal directive percibe ademds
\% V,ngg*,gN una bonificacién adicional por el desempeiic de cargoe, v por la preparacién de documentos de
W gestion equivalente al 5% de su remuneracién total;

Que, el articule 55 de la Ley N° 29944- Ley de la Reforma Magisterial,
publicada el 25 de noviembre de 2012, establece una politica de remuneraciones aguinaldos y
asignacion en la Carreara PUblica Magisterial son determinados por el Poder Ejecutivo en el marco
de la ley N° 28411, Ley General del Sistema de Presupuesto y sus modificatorias;

Que, el articulo 48 de la Ley 24029, modificado por el articulo 1° de la Ley
25212 publicada el 20 de mayo de 1990, que reconoce la bonificacidon demandada, éste ya no
estd vigente fras haber sido derogado por la Ley 29944 "Ley de Reforma Magisterial”. Se deberd
tener presente que mediante la Ley 29944 publicada en el Diario el Peruano el dia 25 de
noviembre de 2012 la cual enfro en vigencia al dia siguiente, es una Ley en la cual emana a todos
los docentes de la Ley 24029 Ley del profesorado vy los de la Ley 29062 Ley de Carrera PUblica
Magisterial, al estar estas ya derogadas, y en donde ia citada bonificacion se encuenira inmersa
dentro de lo remuneracion infegra mensual (RIM), que ya percibe la demandante, y no es
equivalente al 30% de la remuneracién total como asilo requiere, tal como lo prescribe el articulo
56 de la citada Ley N° 29944" articulo 56 remuneraciones y asignaciones;

Que, mediante Registro del Area de Recursos Humanos N® 2521-2022, de

fecha 23 de junio de 2022 el administrado TEODOLO HERMENEJLDO TINEO CRISANTO, identificada

//»;:j{é’ib”};u con DNL N 16426613, Scliciia se Parctique liquidacion —~ reintegro del 30% por preparacién de
/S < clasesy evaluacion, conforme al mandato judicial en Exp. N 1075-2010;

Que, mediante Resolucidn Directoral Regional N® 3328, de fecha 07 de

S

Bonificacion Especial Mensual por preparacion de Clases y Evaluacion equivalente al 30%
calculado sobre ia Remuneracion Total, ai administrado TECDOLO HERMENEJILDO TiNEOD
CRISANTO, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa de la presente resolucion;

Que, mediante Resolucion: Seis, de fecha 18 de mayo de 2011, RESUELVE.

Declarar Infundada la demanda Contenciosa Administrativa  interpuesta por TEODOLO
HERMENEJILDO TINEO CRISANTO, contra la Direccion Regional de Educacidn de Piurg;

Que, mediante Sentencia de vista, de fecha 19 de sefiembre de 2011,
Resuelve, Confirmar la sentencia de fecha 18 de mayo de 2011, mediante la cual se declarg
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infundada la demanda contenciosa administrativa interpuesta por don TEODOLO HERMENEJLDO
TINEQ CRISANTO, contra la Direccién Regional de Educacion de Piura;

Que, mediante Casacion N 6751-2011, de fecha 30 de octubre de 2013,
Primera Sala de Derecho Constifucional v Social Transitoria de Corte Suprema de Justicia de la
Republica, Resuelve. 4. Decision, de conformidad con el Dictamen emitido por el Sefior Fiscal
Supremo en io Contencioso Administrativo; vy, en aplicacion del primer pdrafo del articuio 309% 6
del Cédigo Procesal Civil, declararon: FUNDADO el recurso de casacion inferpuesto por el
demandante TEODOLO HERMENEJILDO TINEQ CRISANTO, mediante escrito de fojas 116 a 119, de
fecha 19 de sefiembre de 2011; v actuando en sede de instancia: REVOCARON la sentencia
apelada de fecha 18 de mayo de 2011, obrante de fojas 67 a 71 que declard INFUNDADO la
demanda; v, REFORMANDOLA declaragron FUNDADA lo demanda en consecuencia declararon
NULA la Resolucidn Gerencial Regional N 363-2010/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GRDS de fecha
10 de marzo de 2010 que declaro infundado el recurso de apelacion y denegé el otorgamiento
de bonificaciéon especial mensual por preparacidon de clases y evaluacién, asi como la
bonificacidon adicional por desempefio de cargo vy gestidn de documentos conforme al articuio
19 de la Ley N® 25212; ORDENARON gue la Gerencia Regional de Piura, cumpla con emitir nueva
Resolucion Administrativa reconociéndole a favor del demandante las citadas bonificaciones
equivalentes al 35% de su remuneracién total a partir de la fecha en que se adguirid ambos
derechos; debiendo caiculorse el reintegro de la bonificacion demandada en ejecucion de
sentencia, mdés el pago de intereses legales sin costas ni costos procesales;

Que, mediante Resolucion NUmero: Quince {15), de fecha 23 de akbril de
2018, Resuelve: 1. Requiérase a ko entidad demandada Direccion Regional de Educacion at fitular
del pliego; en este caso Gobierno Regional de Piura, cumpla con expedir resolucion administrativa
correspondiente, mediante el cual se le reconozca al actor las bonificaciones equivalentes al 35
% de su remuneracion total a partir de la fecha en que se adqguirid ambos derechos, debiendo
calcularse el reintegro de la bonificacion demandada en ejecucion de senfencia, mads el pago
de los intereses legales que corresponden;

Que, el Decreto Supremo N° 017-93-JUS, Texto Unice Qrdenado de la Ley
Orgdnica del Poder Judicial, en su articulo 4° dispone: "Toda Persona y autoridad estd obligada
a catar y dar cumplimiento o ias decisiones judiciales o de indole adminisirative, emanadas de
agutoridad judicial competente, en sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus
fundamenios, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo la responsabilidad civil, penal
o administrativa gue la Ley sefiala”, en concordancia con el artfcule 139, inciso 2 de la
Constitucion Politica del Perd de 1993 que manifiesta: “ninguna autoridad puede ...ni modificar
sentencias ni retardar su ejecucion.....”"; y, el arficulo 5 numeral 5.3 de ia Ley N°27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General aue dispone: "No podrd confraveniy en &l caso concrefo
disposiciones constitucionales, legales, mandatos judiciales firmes; ni podrd infringir normas
administrativas de cardcter general provenientes de autoridad de igual, inferior o superior
jerarquica, e incluso de la misma autoridad que dicte el acto”;

Que, mediante Opinidn Legal N* 059- 2022-GOB.REG.PIURA/DRE-P/UGEL-
H-AL/TGPV, de fecha 23 de junio de 2022, indica que de acuerdo a los actuados presentados por
el administrado; el pago por beneficio de preparacion de ciases e evaluacidn, para el caso de
profesores nombrados, como el presente caso, se deberd realizar por la labor redlizada dentro del
periodo de 1991 al 2012 como mdximo, es decir por la vigencia de la Ley N 29944, Ley de Reforma
Magisterial, Opinande que se declare Procedente lo solicifado por el administrade Teodolo
Hermenegjildo Tineo Crisanto, y se disponga emitir Resolucién Administrativa “practicandose
liquidacion - Reintegro del 30 % por preparacion de clases y evaluacion, conforme al:mandato
judicial en Exp. N 1075-2010. Precisese que el cdiculo de la bonificacion espécial deberd realizarse
sobre ia base o la Remuneracién total e Integra, mds no en la remuneracion tolal permanente;

Que, mediante Informe N° 034-2022.GOR.REG.PIURA.DREP. UGEL.H.RRHH-
R.PREP.CL/BYTT, de fecha 11 de julio del 2022, la responsable del 30%, informa pagos por
devengados del 30% la misma que soliciia aprobacidén vy se disponga autorizar emision de
Resolucion Directoral sobre Bonificacion Especial por preparacién de Clases y Evaluacién del 30%
calcuiada en base g su remuneracion foial o infegra, desde el 01/01/1991 hasta el 25/11/2012;
total que se le reconoce $/. 108,776.00, a favor de TEODOLO HERMENEJLDO TINEQ CRISANTO;

Que, con Memordndum N° 334-2022-GOB.REG.PIURA/DREP/UGEL-H -
RR.HH, la Jefa de Recursos Humanos UGEL Huarmaca, autoriza la proyeccidn de Resolucion
Directoral, sobre el reconocimiento de pago por devengado generado de la bonificacion
especial mensual por preparacion de Clases y Evalugcion, eguivalente al 35% calculada en base
a su remunergcion fotal o infegra, desde el 01/01/1991 hasta el 25/11/2012, a faver de TEODOLO
HERMENEJILDO TINEQ CRISANTO, reconociéndole un total de /. 108,776.00;
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O . Que, en consecuencia, en %Iiﬁcqcién del principic de Legalidad, previsto
en el numeral 1.1 del inciso 1 del articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444, Ley del
Frocedimiento Administrativo Generaly Decreto Supremo N°004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado
de la Ley N°27444, estando a los Dispositivos legales antes citados y tomado en cuenta los
argumentos anteriormente referidos, cormesponde dar cumplimiento el mandaio judicial,
contenido en el Expediente Judicial N° 01057-2010-0-2001-JR-LA-02;

En uso de las facultades conferidas de la Ley N° 29944 Reglamento de la
Ley de la Reforma Magisterial, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Ley de
N°27783, Ley Bases de lo Desceniralizacidn, Ley N°27847, Ley Orgdnica de los Gobiernos
Regionales, Ley 31365 Ley de Presupuesto para el afic 2022, estando al informe N° 034-
2022.GOB.REG.PIURA.DREP.UGE L.H.RRHH-R.PREP.CL/BYTI, de la encargada del 30% de UGEL
Huarmaca y en uso de las facultades conferidas por la Resolucién Directoral Regional N° 009840
de fecha 05 de juilo del 2022

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER o favor de TEODOLO HERMENEJILDO
TINEO CRISANTO, con DNI. N° 16426413, el pago de la suma de §/. 83,738.66 (OCHENTA Y TRES MiL
SETECIENTOS TREINTA Y OCHO CON 64/100 SOLES). por concepto de devengados de la
Bonificacion especial mensual por preparacion de clase vy evaluacién en base al 30% mds el 5%
adicional por el beneficio por desempefio de cargo de director desde el 01 de enero de1991 al
25 de noviemnbre 2012; mds la suma de $/.25,037.34 (VEINTICINCO MIL TREINTA Y SIETE CON 34/100
SOLES) por conceplo de interés legales; elio en observancio del andlisis del Informe N° 034-
2022 GOB.REG.PIURA.DREP.UGEL. H.RRHH-R.PREP.CL/RYTT, reclizado la elaboracién del cdiculo de
la fiquidacion de la bonificacion especial del 30% por preparacion de clases.

TOTAL DE
e el EXP.JUDICIAL DNI | DEVENGADO ':‘ET;';ELSEESS DEVENGADOS E
INTERESES LEGALES
TEQDOLO
HERMENEJILDO Sers20100 | 16426613 | $/.83,738.66 | $/.25,097.34 $/.108,776.00
TINEO CRISANTO
«\‘?Q'vao};o ARTICULO SEGUNDO.- PRECISAR que el pago ordenado en Sentencia se
e E abonard tan pronto el PLEGO 457 {Gobierno Regionat de Piura) efectie la transferencia de los
vy recursos a esta Unidad Ejecutora 310, pues la UGEL Huarmaca no fiene competencia para

disponer de partidas presupuestales que no estdn destinadas al pago de senfencias.

"HYuspmpch _ARTICULO TERCERO.- AFECTESE a lo cadena presupuestal comrespondiente
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ai Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone ko Ley N
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31365, Ley que aprueba el Presupuesto del Sector PUblico para el afio fiscal 2022.
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ARTICULO CUARTO.- DISPONER, ¢ I responsable de Tramite Documentario
de la Unidad de Gestidon Educativa Local 310, nofifigue la presenie Resolucion Directoral, de
gcuerdo a Ley, para su conocimiento y demas fines.
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Mg. MARCIAL SANCHEZ RISCO
DIRECTOR DE LA LINIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
UGEL - HUARMACA

MSR/D.UGEL
CDAM/D.UPDI
NRCG/I.RRHH
TGPV/AL
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