]
f"_- SUNEDU
[ ]
4

Firmado Digitalmente por:
SILVA BALBUENA Ada
Giovanna FAU 20600044975
soft

Motivo: Doy V°B°®

Fecha: 01/09/2022 16:42:17

4’,!- SUNEDU
=

Firmado Digitalmente por:
VARGAS ZAPATA Zoraida
FAU 20600044975 soft
Motivo: Doy V°B°®

Fecha: 01/09/2022 16:47:56

Firmado Digitalmente por:
MUNARRIZ INFANTE Fressia
Mercedes FAU 20600044975
soft

Motivo: Doy V°B®

Fecha: 01/09/2022 17:15:58

]
"_- SUNEDU
[ ]

=

Firmado Digitalmente por:
CALVO CONSIGLIERE Dora
Mercedes FAU 20600044975
soft

Motivo: Doy V°B®

Fecha: 01/09/2022 17:28:54

Superintendencia Nacional de

Ministerio de Educacion ., X : .
Educacion Superior Universitaria

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
“Afo del Bicentenario del Congreso de la Republica del Perd”

RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 091-2022-SUNEDU/CD

Lima, 01 de setiembre de 2022
VISTOS:

El Informe N° 0212-2022-SUNEDU-03-10 de la Oficina de Recursos Humanos, el Informe N° 070-
2022-SUNEDU-03-07 de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, y el Informe N° 0573-222-SUNEDU-
03-06 de la Oficina de Asesoria Juridica.

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 19.2 del articulo 19 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece como una de
las funciones del Consejo Directivo de la Superintendencia Nacional de Educacidn Superior Universitaria
(en adelante, Sunedu) aprobar los planes, politicas, estrategias institucionales y las condiciones basicas
de calidad; en concordancia con las politicas y lineamientos técnicos que apruebe el Ministerio de
Educacion;

Que, mediante Decreto Supremo N° 092-2017-PCM, se aprueba la Politica Nacional de Integridad
y Lucha contra la Corrupcidn, la cual renueva el compromiso del Estado por erradicar la corrupcién en
todas sus instancias; y, a través de sus lineamientos generales y especificos, orienta las acciones y
estrategias que despliega el Estado a través del instrumento de gestién que configura el Plan Nacional
de Integridad y Lucha contra la Corrupcidn, asi como aquellos planes o instrumentos de gestidon conexos
a la politica nacional;

Que, a través del Decreto Supremo N° 042-2018-PCM, se establecen medidas para fortalecer la
integridad publica y lucha contra la corrupcion, con el objeto de orientar la correcta, transparente y
eficiente actuacidon de los servidores publicos y de las entidades sefialadas en el articulo | del Titulo
Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
con la finalidad de contribuir al cumplimiento de las politicas en materia de integridad publica, como
parte de las acciones de prevencidn y lucha contra la corrupcion para la consolidacion de la democracia,
el estado de derecho y el buen gobierno;

Que, la Unica Disposicién Complementaria Transitoria del Decreto Supremo N° 180-2021-PCM,
que aprueba la Estrategia de Integridad del Poder Ejecutivo al 2022 para la Prevencién de Actos de
Corrupcién, dispone la vigencia del Modelo de Integridad para las entidades del sector publico,
instrumento previsto en la Tabla N° 11 del Plan Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcion 2018-
2021, aprobado por el Decreto Supremo N° 044-2018-PCM, hasta la actualizacién de la Politica Nacional
de Integridad y Lucha contra la Corrupcion; este instrumento facilita a las entidades publicas la
implementacién de una estructura de prevencién de la corrupcion; y, cuyo desarrollo corresponde a
estandares internacionales y buenas practicas planteadas desde la cooperacién internacional con la
finalidad de mejorar la organizacién de la administracion publica para promover la integridad y luchar
contra la corrupcion;
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Que, en mérito a la normativa antes expuesta, la Alta Direccion de la Sunedu, en linea con la
implementacion del “Modelo de Integridad para las entidades del sector publico” ha tomado la decisién
de implementar un Sistema de Gestién Antisoborno en la Sunedu, en el marco de la Norma Internacional
ISO 37001:2016. Sobre este Sistema, los Requisitos con orientacidn para su uso han sido recogidos en la
Norma Técnica Peruana NTP-ISO 37001:2017 Sistemas de Gestiéon Antisoborno;

Que, la Norma Internacional ISO 37001:2016 — Sistema de Gestidn Antisoborno, constituye un
instrumento que establece estdndares a través de sus requisitos para implementar, mantener, revisar y
mejorar un sistema de gestion antisoborno, disefiado para ayudar a una organizacion a prevenir, detectar
y enfrentar al soborno y cumplir con las leyes antisoborno y los compromisos voluntarios aplicables a sus
actividades;

Que, conforme a lo dispuesto en el numeral 5.2 de la Norma Internacional 1ISO 37001:2016 —
Sistema de Gestidn Antisoborno, uno de los requisitos para su implementacion contempla la aprobacion
de una Politica Antisoborno que prohiba el soborno, sea apropiada al propdsito de la organizacién,
incluya el compromiso de cumplir los requisitos del sistema de gestidn antisoborno, entre otros
compromisos y esta sea aprobada por la Alta Direccién de la entidad;

Que, a través del Informe N° 0212-2022-SUNEDU-03-10, la Oficina de Recursos Humanos como
encargada de la Funcidn de Integridad en la Sunedu, sustenta la implementacién del Sistema de Gestién
Antisoborno basado en la Norma ISO 37001:2016, el cual tiene como objeto fortalecer la cultura de
integridad en la entidad, desde un analisis del contexto de la organizacién, énfasis en los controles de
soborno, implementacion de la gestidn de riesgos, y la implantacién de la mejora continua en la cultura
organizacional, para lo cual es necesario que la organizacién cuente con una Politica Antisoborno;

Que, mediante el Informe N° 070-2022-SUNEDU-03-07 la Oficina de Planeamiento y Presupuesto,
en el marco de sus funciones, opina en forma favorable a la propuesta de Politica Antisoborno de la
Sunedu elaborada por Oficina de Recursos Humanos;

Que, a través del Informe N° 0573-2022-SUNEDU-03-06 la Oficina de Asesoria Juridica emitio
opinién legal respecto del acto, érgano competente y mecanismo de aprobacién de la propuesta de
Politica Antisoborno de la Sunedu;

De conformidad con lo dispuesto en Ley N° 30220, Ley Universitaria; en el Decreto Supremo N°
092-2017-PCM, Politica Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcién; el Decreto Supremo N° 044-
2018-PCM, Plan Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcién 2018-2021; el Decreto Supremo N°
180-2021-PCM, Estrategia de Integridad del Poder Ejecutivo al 2022 para la Prevencién de Actos de
Corrupcioén; el Decreto Supremo N° 012-2014-MINEDU, modificado mediante Decreto Supremo N° 006-
2018-MINEDU, Reglamento de Organizacién y Funciones de la Sunedu; y segun lo acordado en la Sesién
del Consejo Directivo N° 031-2022.
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SE RESUELVE:

PRIMERO.— APROBAR la Politica Antisoborno de la Superintendencia Nacional de Educacién
Superior Universitaria - Sunedu, la cual, como Anexo forma parte integrante de la presente Resolucion.

SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucidn, a los érganos y unidades organicas que forman
parte del Sistema de Gestion Antisoborno en la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria - Sunedu.

TERCERO.- ENCARGAR a la Oficina de Comunicaciones la publicacién de la presente Resolucién y
su anexo en el Portal Institucional de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria-
Sunedu (www.sunedu.gob.pe).

Registrese y comuniquese.
DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE

OSWALDO DELFiN ZEGARRA ROJAS
Presidente del Consejo Directivo de la Sunedu
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