“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL SECTORIAL
N° ~ -2022-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/DRSA

Chachapoyas, ()1 SEP, 2022

S

VISTOS:

El Informe N°0122-2022-GR. AMAZONAS-DRSA/DEPGS-DSS, de fecha 22 de agosto del 2022, El Memorando
N°098-2022-G.R. AMAZONAS-DRSA/OEPE, de fecha 25 de abril del 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la constitucién, a la Ley y al Derecho, dentro
de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas, de
conformidad con lo previsto en el articulo IV del Titulo prelimingegel Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444,
Ley de Procedimiento Administrativo General aprobado medi [ecreto Supremo N°004-2019-JUS; asi como
la Resolucion Ministerial N°405-2005/MINSA, que reconoge a los directores regionales de salud constituyen la

KIO de Salud Y de las Regfonés, publicada el 30 de octubre de
2007, establece el marco general tio whmciﬁacibn%fbdd faypara 10g establecxmnentos de salud
del primer nivel de atencion del Mini i e

mejorar la calidad y el acceso equi
participacion de la comunidad org L en :

concordancia con el proceso ?rallzac n, entendléndow, por cogestr 3 , a las acciones que
desarrolle la comunidad parg el blﬁ rdel aluﬁﬂa pc?b!acu';m en““dn ternitario defipido, y que impliquen
tanto su participacion en los §ervici xthcos acwén qQQ:e los eterrr) Es s de la salud y en la toma
de decisiones conjuntas resp riorida e§ﬁe politlcas EJnTerv ione gﬁ‘ lud vinculadas al cuidado

de ésta y de los recursos; y la im tacu‘m de! qecawsmos deJepdlcmnd tas y vigilancia ciudadana
de las acciones, adoptando las for @x e\n%o jles e las- pérteﬂs(ayrd

Que, con Memorando N°098-2022- wag@[wﬁ@ bril del 2022, emitido por la
Ay ) .

Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estiaté dirigido la Direccion de Se s de Salud con atencién a la
émite la Certificacién dg’Crédito Presupuestario NOTA
idg 2.1 Personal y Objigaciones Sociales, por el monto
CLAS 2022 - | de esta Unidad

Coordinadora Regional de CLAS, a través del cua
N°1036, en la fuente de financiamiento Recurso
de S/ 375,314.00, para el pago del persona’1 de G Sat vés del co
Ejecutora;

Mediante Informe N°122-2022-G.R.AMAZONAS-DRSA/DEPGS-DSS, de fecha 22 de agosto del 2022, la
Directora de Servicios de Salud solicita al Titular de esta Entidad la proyeccion del acto resolutivo en el cual se
apruebe el monto ascendente a S/ 86.048.30 (OCHENTA Y SEIS MIL CUARENTA Y OCHO CON 30/100
SOLES) para el pago de remuneraciones, gastos administrativos, asesoria contable, devolucion de asesoria
contable, mantenimiento de cuenta corriente CLAS y contribuciones a EsSalud a favor de las Asociaciones de
Comunidades Locales de Administracion en Salud-ACLAS del ambito de la Direccion Regional de Salud
Amazonas correspondiente al mes de AGOSTO DE 2022. Ello de conformidad a lo detallado en los Anexos N°
1y N° 2 que forman parte del citado documento. Dicha transferencia sera afecta a la Fuente de Financiamiento
Recursos Ordinarios y a la Meta 136 y 141.

Oficina de Asesoria Juridica-DIRESA Amazonas
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Que, mediante Ley N°26842 Ley General de Salud se reconoce la responsabilidad del Estado de regular, \—iigilar
y promover la proteccién de la salud, establece los derechos, deberes y responsabilidades concerniente a la
salud individual, ademas de que la salud publica es responsabilidad del estado;

Chachapoyas, ., . . .. ..

De conformidad con el articulo 4° del Decreto Legislativo N°1163, que aprueba Disposiciones para el
fortalecimiento del Seguro Integral de Salud, la transferencia de fondos o pagos que efectie el SIS requiere la
suscripcion obligatoria de un convenio o contrato, pudiendo tener una duracion de hasta tres (3) afios renovables.
En ese sentido a través de los convenios y contratos suscritos con las instituciones prestadoras de servicios de
salud (IPRESS) publicas y privadas respectivamente, podran establecerse diferentes modalidades y

mecanismos de pago;

En concordancia con ello, mediante el articulo 12° del Rgglamenfo del Decreto Legislativo N°1163, aprobado
por el Decreto Supremo N°030-2014-SA y modifica los Dectetos Supremos N°012-2017 y N°025-2018-
SA, se establece que el Seguro Integral de Salud (SIS) suscribe conv&nios con las Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud (IPRESS) publicas, Unidades defGestion de Institutiones Prestadoras de Servicios de Salud

brinden a sus asegurados. Subsidi
a las sefialadas en el parrafo prece
a sus asegurados. Dichos conveni
estara sujeta al resultado de las e

ministrativas que se brinden
renovables. La renovacion

Que, con Resolucion Jefaturgl N“ 022!SI qia fécﬁa 12 ﬂe fébrero del 20@& RESOLVIO: Aprobar la

transferencia de la Unidad jec\% 001 Se dro Irﬁebrai de_ allld SIS WEI de S/, 312.069,253
C

(TRESCIENTOS DOCE MILLON ENTA, N EVE MIL DO CIENTOS NTAY TRES Y 00/100),
con cargo a la Fuente de Financ 00 Recu;sos Ordinafios en ios té y a favor de las unidades
ejecutoras descritas en el Anexo fdnsferen&aj Flnahclerai-Récuf oSwQrdinarios Febrero 2022, que
forma parte de la presente resolucion, para nanuamlento de Ia?.:pr{ tacnone de salud y administrativas
brindadas a los asegurados del Si

salud, de la Direccién Ejecutiva de Salud” Publica de la Oficina Ejecutiva de Planeamlento Estrategico y de la
Oficina de Ejecutiva de Administracién de la Direccién Regional de Salud Amazonas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR la TRANSFERENCIA FINANCIERA, por el monto ascendente & S/
§6,048.30 (Ochenta y Seis Mil Cuarenta y Ocho con 30/100 Soles), a favor de las ASOCIACIONES DE
COMUNIDAD LOCAL DE ADMINISTRACION EN SALUD-ACLAS, de la U.E. 400 - 725, del &mbito de la
DIRECCION REGIONAL DE SALUD AMAZONAS, correspondiente al mes de agosto de 2022, de acuerdo al
siguiente detalle:

Oficina de Asisoria Juridica-DIRESA Amazonas
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META Y FUENTE DE TOTAL/MES

FINANCIAMIENTO | ESPECIFICA DESCRIPCION AGOSTO 2022
Remuneraciones Anexo N°1 S/64,407.30
Asesorfa Contable S/6,720.00

Devolucion de Pago
Castos Anexo | Asesoria Contabﬁa §/5,346.00

Meta: 136 FF:RO | 25.2.1.1.99 | Administrativos | N°2 —p oo~
cuenta corriente S/ 3,848.00
CLAS
Sub total gastos admjpistrativos Anexo N°2 S/15,914.00
Total Apoyd a |3 Comunidad S/ 80,321.30
Meta: 141 FF: RO 213115 Contribuciones a Ei Salud Anexo N°1 $/5,727.00
TOTAL GENERAIA ( \ S/ 86,048.30
¥

ARTICULO SEGUNDO: Las ASOCIACIONES DE
ACLAS, del ambito de la DIRECCION-REGJO
Primero de la presente, se encuentran’debidamente d | An
de la presente resolucion. '

ARTICULO TERCERO: ENCAR

MUNIDAD I%AL DE ADMINISTRACION EN SALUD-
DE SALUD A INAS, comprendidas en el Articulo

xo§’ 1y NR2 que forma parte integrante

presente Resolucién, en el portg

ARTICULO CUARTO: NOTI ICA%&sente esplucmn a]as lnstanmas pe
de Salud Amazonas, para su'con f

Distribuck
G.RA-GRDS.
OAJDIRESA
OEADIRESA
OIT/DIRESA
OCIDIRESA
OEPE/DIRESA
DSS/DIRESA
DESP/DIRESA
Archivo

CMPD.E.DIRESA
JASVID.OAJ.DIRESA

0 toyfn_sde[.ey :. 1 ¢

w1 GOBIERNO BREG
o DIRECCION REG]O

N Vit aeceaplianenshireasas Lamew
W 0 C

AZ0%, > DIRECTOR REGIONAL
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PRESUPUESTO PERSONAL ASOCIACION CLAS D.L. 728-U.E.: 400-725- AMAZONAS PARA CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SALUD LOCAL Y CONVENIO DE COG

PLANILLA DE PAGO ASOCIACIONES CLAS-DIRECCION REGIONAL DE SALUD AMAZONAS

TTON-

TRANSFERENCIA MES DE AGOSTO 2022
s o COSTO BASICO bwo.w.;o_ar META 136 | META 141
N° ASOCIACION PERSONAL Etablecimiento de trabajo por| DE PLAZA TABAJADOR CTS.
CLAS Salud L= MENSUAL BASICO ASIG. TOTAL ESSALUD SCRI TOTAL mes 5.2 1195 T
FAM. BASICO 9% 0.63% APORTAC
12 [Lonvaciico | LIC. ENFERMERIA | PS- Lonya Chicof 456 000 239171 1,925.00| 10250| 2,027.50| 182.48 12.77| 19525 168.96 2.196.46 195
SUB TOTAL 239171 1.925.00 102.50 2,027.50 182.48 1277 195.25 168.96 2,197.50 196.00
MEDICO C.S. Luya 150 horas 4,836.50 4.100.00 - 4.100.00 369.00 25.83 394.83 341.67 4.441.67 394.83
14 [iiea LIC. ENFERMERIA | P.S. Corobamba | 150 horas 2.391.71 1.925.00 102.50 2,027.50 182.48 1277 195.25 168.96 2,196.46 195.2
TEC. FARM. C.S. Luya 150 horas 1.654.44 1,300.00 102.50 1.402.50 126.23 8.84 135.06 116.88 1,519.38 135.06
SUB TOTAL 8.882.64 7.325.00 205.00 7.530.00 677.70 47.44 725.14 627.50 8.157.50 726.00
o — OBSTETRA P.S. Magdalena | 150 horas 2,359.27 2.,000.00 - 2.000.00 180.00 2.60 192.60 166.67 2.166.67 192.60
SUB TOTAL 2359.27 | 2.000.00 Z 2.000.00 | 180.00 1260 | 192.60] 166.67] 2.166.70 193.00
tu Sca
15 _M__,,r_n,_,ﬁ_s%f LIC. ENFERMERIA MnMuﬁ;E. | 150 horas 2,391.71 1,925.00 102. 2,027.50 182.48 12:77 195.25 168.96 2.196.46 195.25
o ) SUB TOTAL 2.391.71 1 omu 00 102.50 2,027.50 182.48 127 195.25 168.96 2,196.50 196.00
16 | vigticiitii OBSTETRA P.S. Pisuquia 150 horas 2,893.05 2.350.00 102.50 2,452.50 220.73 15.45 236.18 204.38 2.656.88 236.18
SUB TOTAL 2.893.05 2.350.00 102.50 2,452.50 220.73 15.45 236.18 204.38 2,656.90 237.00
17 /,._NWN,,““,:,“J_E TEC. ENFERM. ﬁ_w_féwmw 130 horas 1.654.44 1.300.00 102.50 1.402.50 126.23 8.84 135.06 116.88 1,519.38 135.06
- . SUB TOTAL 1.654.44 1.300.00 102.50 1,402.50 126.23 8.84 135.06 116.88 1.519.40 136.00
OBSTETRA C.S. Tribulon 150 horas 2.874.64 2.350.00 102.50 2.452.50 211.50 14.81 226.31 195.83 2.648.33 226.31
18 [ TRIBULON ODONTOLOGO C.S. Tribulon 150 horas 2.772.14 2.350.00 - 2.350.00 211.50 14.81 226.31 195.83 2,545.83 226.31
SUB TOTAL 5.646.78 4.700.00 102.50 4.802.50 423.00 29.61 452.61 391.67 5,194.20 453.00
TEC. FARM. CS. Yerbabuena | 150 horas 1,654.44 1.300.00 102.50 1.402.50 126.23 8.84 135.06 116.88 1,519.38 135.06
19 | YERBABUENA LIC. ENFERMERIA | CS. Yerbabuena | 150 ho 2.391.71 1,925.00 102.50 2,027.50 182.48 12,77 195.25 168.96 2.196.46 195.25
SUB TOTAL 4.046.14 3.225.00 205.00 3.430.00 308.70 21.61 330.31 285.83 3,725.90 331.00
TOTAL 64,445.60| 52,700.00| 1,947.50| 54.647.50| 4.909.05 343.63| 5.252.68| 4,545.42 64,407.30 5,727.00
70,134.30

Pagina 2




CONVENIO DE COGESTION-TRANSFERENCIA DEL

. ANEXO N° 2
PRESUPUESTO PARA GASTOS ADMINISTRATIVOS ASOCIACION CLAS - ULE.: 400-725- AMAZONAS EN CUMPLIMIENTO DEL
MES AGOSTO - 2022

ASESORIA M SESORIA Devolucion de | - TOTAL
Ne NOMBRE DE ASOCIACION AST;Z?A[C)E)N CONTABLE MNESDEES (_'\(:r\l-‘l.“\}l’.l(ll: pago Asesoria : ﬂf::'::'::m! Mantenimien GHT{ER,\[.
CLAS Pago por mes { DE PAGO [ AGOSTO 2022 contable . to de cuenta | META 136
CLAS 2022 2022 W) (b Contable (ath)| it 252 1.199
1|BALZAS AGREGADO 280.00 1 280.00 - 280.00 138.00 418.00
2|CHURUJA AGREGADO 280.00 1 280.00 g 280.00 122.00 402.00
3|CAMPORREDONDO AGREGADO 280.00 1 280.00 - 280.00 138.00 418.00
4|COCHAMAL NO AGREGADO 200.00 1 200.00 - 20000 138.00 338.00
5|COLCAMAR NO AGREGADO 200.00 1 200.00 400.00 600.00 138.00 738.00
6[GOLLON AGREGADO 280.00 1 280.00 - 280.00 138.00 418.00
7|GRANADA NO AGREGADO 200.00 1 200.00 700.00 900.00 138.00 1.038.00
8|HUAMBO AGREGADO 280.00 1 280.00 280.00 138.00 418.00
9|INGUILPATA NO AGREGADO 200.00 1 200.00 - 200.00 138.00 338.00
10[IZCUCHACA NO AGREGADO 200.00 1 200.00 400.00 600.00 138.00 738.00
11]JALCA GRANDE AGREGADO 280.00 1 280.00 = 280.00 138.00 418.00
12[LA UNION AGREGADO 280.00 L 280.00 1,430.00 1,710.00 138.00 1.848.00
13|LIMABAMBA AGREGADO 280.00 i 280.00 300.00 580.00 138.00 718.00
14[LONGAR NO AGREGADO 200.00 1 200.00 336.00 536.00 138.00 674.00
15[LONYA CHICO NO AGREGADO 200.00 1 200.00 - 200.00 136.00 338.00
16|LUYA AGREGADO 280.00 1 280.00 - 280.00 138.00 418.00
17|MAGDALENA NO AGREGADO 200.00 1 200.00 = 200.00 138.00 338.00
18| MARISCAL BENAVIDES NO AGREGADO 200.00 1 200.00 - 200.00 138.00 338.00
19|MAYNO NO AGREGADO 200.00 1 200.00 = 200.00 138.00 338.00
20|PIPUS NO AGREGADO 200.00 1 200.00 - 200.00 138.00 338.00
21[PIZUQUIA AGREGADO 280.00 1 280.00 2 280.00 138.00 418.00
22|SAN SALVADOR MARAYPATA [AGREGADO 280.00 1 280.00 1,120.00 1,400.00 138.00 1,538.00
23|SANTO TOMAS AGREGADO 280.00 1 280.00 = 280.00 138.00 418.00
24| TALAPE NO AGREGADO 200.00 1 200.00 - 200.00 138.00 338.00
25|EL TINGO AGREGADO 280.00 1 280.00 - 280.00 138.00 418.00 |
26| TOTORA NO AGREGADO 200.00 1 200.00 = 200.00 138.00 338.00
27|TRIBULON AGREGADO 280.00 1 280.00 - 280.00 138.00 418.0C
28| YERBABUENA NO AGREGADO 200.00 1 200.00 £660.00 860.00 138.00 998.00
TOTAL 6,720.00 6,720.00 5,346.00 12,066.00 3,848.00 15,914.00




