EEMIBLICA DEL PERL
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GOMERND REGICNAL FIURA

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N dRK 2022/ GOBIERND REGIONAL PIURA-GR
s, )7 SEP 201

VISTOS: El Oficio N° 1148-2022-DSRSMH-430020131 de fecha 11 de agosto de 2022, al
Oficio N* 3252-2022/GRP-DRSP-4300203 de fecha 17 de agoste de 2022, y &f Oficio N* 3370
“EWE’GFIF'—DFEEF‘ 4300203 da fecha 25 de anasto de 2022

CONSIDERANDO:

Que, en concordancia con los ariculos 133 y 191 de k2 Constitucion Politica del Penl, los
articulos 8 y 9 de la Ley N® 27783, Lay de Bases de la Descentralizacion, precisan que la aulonomia es
el derecho y capacidad efectiva de los Gobiemos en sus tres niveles, de normar, regular y administrar
los asuntos publices de su competencia, autonomia sujeta a los parametros de la Constitucitn Politica;

CQue, el numeral VI de la Ley N°28842, Ley General de Salud, estsblece que es de interés
plblico la proviston de sarvicios de salud, cualquiera sea la persona o instituckin que los provea Es
esponsabilidad del Estado promover las condiclones que garanticen una adecuada coberiura de
prestaciones de sahad a la poblacion, en teminos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y
calidad;

Que, |a Ley N* 31365, Ley que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal
2022 estableca lo siguients: "Articuln 34 Autorizacion para realizar modificaciones prasupuestanias en
ef ninvel inshitucional & favor de Jos goblemos regionales 341 Awlorizass &l Ministeno de Safud para
efactuar modiicaciones presupuesianas en & nivel instifucional, hasta por la suma de 57 184 193
616,00 (CIENTO OCHENTA ¥ CUATRD MILLONES CIENTO NOVENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS
DIECISEIS ¥ 00100 SOLES), con cargo & los recursas de s presupussto instiucional v sin demandar
racwscs adicionales &l Tesoro Piblico, a favor de ios gobiemos reglonales, para fmanciar, durante of
Afio Fiscal 2022 Ja operackin y mantenimiento de nuevns esfatlecimientos de salud gue entraron en
funcianamiento & parir del sequnde semesfre del afic 2021, Dichos esfabvecimientos deben
implamentar fa programecion de tumos y cilas en wn aplicative formédico dspuesfo pars elo. Las
moaificaciones presupuasiarias sulonzadas en ef presente numeral se apruehan mediants decreto
sgpremo refrendado por el ministro de Economia y Finaneas i el Minisfro da Salud, 2 propuesta de aste
Wiimo. Para fa gprobaciin n'e las modificaciones prasmuﬂﬂaﬂas 8 que 58 hace mﬁamma o

mgmﬂ Agkmismo, & I'Ds gur:lmm mgrnnains q'ua SEIEL? h&}"ﬂﬂ rrarrsfs-ﬁ'n'a recursas en ﬂ:'mafm
del presente numeral, amitan un nfarme lécnico sobre &f cumplimiento y avance flsico ¥ financiern o I
gfecucion de dichos recursos, an af marco de su Plan de Implementacion Multisnusl, & mismo gue
debe estar afinesdo a \g gradualidad de antrada en funclonamiento de log sanvans. Esfe informe ze
emite & Ministeno de Saiud y 52 publica an g porfales insttucionales di dichas antidades hasta af 18
de febrero de 2023 (.. )"

Que, mediante Oficie N* 3252-202/5GRP-DREP-4300203 de fecha 17 de apasto de 2022 v
Ocio N* 3370-2022/GRP-DRSP4200203 de fecha 25 de agosio de 2022 la Direccida Reglonal de
Salud Piura, en mérito al Oficio N™ 1145-2022-DSRSMH-420020131 de fecha 11 de agosto de 2022,
ermdido por el Director Ejecutive de la Direccion Sub Regional de Salud Mormopén Huancabamba,
alcanza a la Gerencia General Regional del Gobiemo Regional de Piura, ef Plan de Implementacian
Muitianual 2022-2024 del EE.3S -3 LIMON DE PORCUYA para su respectiva aprobacion con
Resolucion Ejecutiva Regional y elevaciin a la Direccidn General de Operaciones en Salud DGOS del
Ministerio de Salud;
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Sy lue, en este contexio normativo, y conforme a lo solicitado en el Oficio N* 3252- 2082 GRP-
L DRSP-4300203 de facha 17 de agosto de 2022 y Oficio N* 3370-2022/GRP-DRSP-4300203 de fecha
# 1 25 de agosto de 2022, por la Direccion Regional de Sakud Piura, corresponde a este despacho emitic la
Resolucion Egcutiva Regional gue apruebe el Plan de Implementacion Mutbanud 2022024 del
EESS 1-3 LIMON DE PORCUYA, v su posteror slevacidn a 12 Direccion Genersd de Operaciones en
Salud DGOS del Ministeno de Salsd en el marco ded aniculo 34 da la Ley N® 31365, Ley que aprueba
&l Presupuesio del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022

{Jug, la presente Resolucion Ejecutiva Regional se suscribe en virud al Pancipio de Legalidad,
por &l cugl las auterddades administrativas deben actuar con respato a la Consfitucion, la Ley v al
derecho, dentro de &5 facultades que le estén atibuidas y de acuerdo con |os fines para los que les
fueron conferidas; asi como al Principio de Buena Fe Procedimentsl, por lo cual k& autondad
administrativa, los administrados, sus representantes o abogados y, en general, todas los participes del
procedimiento, realizan sus respectives actos procedimentales guiados por e respeto mutue, la
colaboracion y 1a buena fe {...), previstos en ef Texto Unico Ordenado de la Ley N* 27444, Ley del
Procedimienta Administrative General, apmbado por Decreto Supremo N* 004-2018-JUS;

Con la visacion de la Oficina Regional de Azesoria Juridica, Gerencia Regional de Desarrolio
Social, OMicina Regional de Administracian, Gerencia Regional de Planeamienta, Presupussto y
Acondicionamiento  Temiorial, Gerencia General Regional v la Secretaria General del Gobiermo
Regional Faura;

En uso de las atrbuciones conferidas al Despacho de la Gobemacion Regional, por la
Constitucion Politics del Estado, la Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentraiizacion, la Ley N°
27867, Ley Organica de los Gobiermos Regionales y sus normas modificatoras, Texta Unico Ordenado
de la Ley N 27444, Ley del Procedirsenio Adminstrative General, aprobado por Decreto Supremo b°
(004-2019-JUS; Ley N"26842, Ley General de Salud; Ley N® 31365, Ley que aprueba &l Presupuesio
del Sactor Pubdico para el ARo Fiscal 2022,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR. ¢l Plan de Implementacion Mulfianual 2022-2024 del
EE 55 I-3 LIMON DE PORCUYA, en el marco del articula 34 de la Ley N* 31365, Ley que aprueba el
Presupuesto del Seclor Piblico para el Afo Fiscal 2022, & mismo que en anexo adjunto forma parte
integrante de [a presents Riesolucion.
&

ARTICULO SEGLINDO.- DISPONER qus la Oficina Regional de Administracion y la Gerencia
Regional de Planeamiento, Presupuaste y Acondicionaméenio Territorial, realicen las accionas
adminisirativas que mesuften necesanas, a fin de dar cumplimiento al Plan de Implementacion
Mullianual 2022-2024 del EE 55 1-3 LIMCN DE PORCUYA

ARTICULO TERCERD.- DISPONER la publicacién de la presente Resolucian an el Diario
Oficial E1 Peruano v ENCARGAR &l Responsable del Portal de Transparencia de |8 Entidad, a fin de
que proceda a publicarla an & portal institucional del Gobismo Regional Piura

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR, la pressnte Resolucion al EE.SS -3 LIMON DE
PORCUYA. COMUNICAR a la Gerencia Reqional de Pianeamiento, Presupuesto v Acondicionamiento
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Territorial, Oficina Regicnal de Administraciin, Gerencia Regional de Desarolo Scocial, Direccion
Fegional de Safud Piura, Direccidn Sub Regional de Saiud Moropon Huancabamba, Gerencia General
Regional, Secrefaria General y demas Organos pertinentes del Gobéerno Regional de Piura, para su
canocimients v aplicacion asticta.

REGISTRESE, COMUNIQLIESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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INTRODUCCION

El establecimiento de Salud |-3 Limén de Porcuva, en los uitmes 5 afos tene ung tendencia de
crecimients pobladonal, siends necesarlo prestar alencldn a la malora de 188 Inslalaciones v la
implementacion de ellas, para que de esta manera k& poblacidn goce de servicios de salud con
calidad, donde se les brinde una atencidn personalizada v especialmente humanizada. Es por
eflo que en & 2021 se eeculd en este esiablecimento la Imeersidn denominado
"Heconsbuccion dol Contro de Salud -3 Limon de Porcuyd, del disirilo de RHuannacs,
provincia de Huancabamba, regién Piura", sin embargo, para asegurarle &l establecimisnio
mantener i3 funcionalidad de las Unidades Productoras de Sendcics de Salud & incremeniar el
nimerc de UPSS a beindar v la mejora de la prestacidn de los servicios de salud, 85 necesarno
que &l Establecimiento de salued cuenia con financlamiento para  garantizar fos gastos de
operacian y mantenimbenlo detalladas an el presente Plan,

i? .lH Es por ello que la Direccidn Sub Regional de Salud Mormopén Huancabamba ha visto necesario
. 1 & Importante elaborar ol “PLAN DE IMPLEMENTACION MULTIANUAL 2022 - 2024 DEL
ESTABLECIMIENTO DE SALUD -3 LIMON DE PORCUYA DEL DISTRITO DE HUARMACA,
PROVINCIA DE HUANCABAMBA, REGION PIURA". En el presente documento técnico se
musstra de manara clara ¥ precisa las necesidades actuales del establecimiants de salud, los
objefivos generales v especifices, ks metas flsicas v la proveccidn del presupuesio requerido,

ITFEBEOEICI Y

Ei objative general del presente plan es delerminar Ios costos que demanda la puesta en
funcionamiento dal nuevo establecmiento de salud, a fin de garantzar una cartara de servicos
acuerds a su nivel de complejidad, Asimismo, los objstivos especilicos son! Implementar
gradualments &l funcicnamiento de |os servicios de salud a través de las LUPSS, y actividades de

!. E caracter obligatorio que ofrece el servicio de salud -3 Limdn de Porcuya; Determingr [as metas
-3! fisicas y financieras del funcionamianto gradual de las UPSS y actividades de caracier obligatorio
qua ofrece el E.5 -3 Umbn de Porcuya; & Implementar k8 programacidn de tumos vy citas

definiciones operacionales determinadas por el Ministerio de salud, para cada Programa
Presupuestsl, asimismo, para la determinacion de [as metas financieras se ha tomado como
referencla los costos gue implica la puesta en opsracion dal Establecimiento de salud tales coma:
Servicios basicos, Gastos operativos, costos de recursos humanos: Asisienciales, de soporte
para la alencion & ingeniera Hospitalara,

EE galud =3 Limon de Porcuya para los afios 2022-2024, se ha tomado como referencias ias

Segun la informacidn brindada por la Oficing de Estedistica e infformatica da la Sub Reglon de
galud Morropdn Husncabamba (DSRSMH) y cormoborada por la informacién reportada por el
Instituto Naconal de Estadistice e Informatica (INEI), el EE.SS. |-3 Limdén de Porcuya cuenta a
ka facha con una poblacidn adscrita direcla de 4,144 habitantes v su poblacitn de asegurados al
Segurp Integral de Salud (S5} es de 3,535 Hebitanies, o cual representa el 65.3% de |a
poblacion Total,
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FINALIDAD

La finalidad del Plan de iImplementecidn Multanual 2022-2024 a5 mejorar la prestaciin de los
sefvicios da salud que se ofrecen el ES |-3 Liman de Porcuya, del Deslrito de Huarmacs,
Prowincia de Huancabamba, Depariamento de Piura, garantizando e financiamienio de sus
gastos de operacidn y funcionamiento.

OBIETIVO
PALIFTIVIO BENERAI

Diaterminar los costos que demanda la puesia an funcicnamlanto del nueva establecimlanio de
salud, a fin de garaniizar una cartera de sarvicios de acuerdo a su nivel de complajidad,

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Q. E. 1: Implemaniar gradualmente el funclonambento de los serviclos de salud a ravés de [as
UPSS, y aclividades de caracter cbligatorio que ofrece el servicio de saled -3 Limdn de Porcuya.

0.E. 2 : Dalerminar las metas fisicas y finencieras del funcionamiento gradual de las UPSS v
actividades de cardcter oblgatorio que ofrece ¢ E.S -3 Uimdn da Poarcuya

0.E. 3: Implemeantar la programacian de turnos v citas ulifizendo un aplicativo informatico an jas
UP3ZES, para mejorar & acceso de la poblacidn a los servicios de salud en el E.3 -3 Limdn de
Porcuya,
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DEFINICIONES OPERACIOMALES

ACTIVIDAD?

Es al conjunto de acciones gue concurren en la cparalividad v mantenimiento de (o5 servicios
plblicos o administrativos existenies, Representia la producsidn de los bignes v servicios gue la
entidad pdblica lleva a cabo de acuerdo con sus compeiencas, deniro de los procesos y
tecnologias vigentes. Es permanants v confinua en el tiempo, Responde a objetivos gue pusden
ser medidos cualitativa o cuantilativaments, a través de sus Componentes y Melas, Ademds,
constituye parte de [a estruciura programalica de las categorias presupuesianas.

ESTABLECIMIENTDO DE SALUD CON POBLACION ASIGNADAZ

Et &] Establecimianic de salud dal primer nivel da atencién gua tiens la responsahilldad de
brindar atencion inlegral de salud & un conjunio de pereonas asignadas a Bu cargn de su ambifo
de responsabilidad,

PROCESOS OPERATIVOS®

Agualios gue generan k& produccidn primordial del Eslablecimienio de salud y representan su
razon de sér, estan en contaclo con al usueano v sualan sef rasversales a varas unidades
productoras de senvicios de salud UPSE. Estan referidos & todos los Establecimientos de salud
al proceso de atencidn directa; en el caso de institutos de salud especializadaos se incluye ademas
el procese de docencia del Establecimients de salud y el proceso de investigacidn del
Eztablacimienio de salud

PROCESDS DE BOPORTE®

Son aquelles que coadyuvan a la realizaciin de los procesos pregtacionales que realiza un
establecimiento de salud v son realizados por las UPSS de atencidn de soporde, UPSS de
epldemiologis; UPS de servicios generales; UPS de administracion; UPS da manienimianto entre
oiras.

ACTIVIDADES DE ATENCION DIRECTA ¥ DE SCPORTE®

b 11=
-

San las acclones que se desarrollan an un establacimiento de salud, relacionada a los procesos
operativos y procesos de apoyo concamientes a; Atencian directa de salud y atencion de soporte
respectivamente. Deben reunir dos condiciones que ne se constituyan en una UPSE en la
calegoria del Establecimiento de salud v que no se dupligue con las actividades proplas de
algura PSS del establecimiento de salod.

ce TeE MIEIC TN
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COMPOMEMTES

Son los elementos de estructuracidn de los provectos de inversidn o expediente téonlco, como
parie del contenido bdsico del Plan de implementacicn multianual que contempla e
equipamiento, infrasstruchera y gestion del Instituto,
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EQUIPO MEDICO®

Es el aquipo que e usa con fines diagndasticos o tratamiento de anfarmadadas o rehabililacon
despugs de una enfermedad o leslion, se les puede Lser individuaslmente o con cualquier
accesorio o consumible, o con otro equipe médico, Reguieran callbraciin y mantenimisnto,
actividades qua deben sar reakzadas por inganieros o ibcnicos de la especialidad.

INFRAESTRUCTURAT

Coanlunts apaanizade. de slemanioe gatrucfirales. pn eatrgehieealas v eaidnamientn de nhra de
una edificacion qua permile e desamalo de prestaciones v aclividades de salud,
ESTABLECIMIENTD DE SaLUDE

Ezs el conjunto organizado de elemenios estricturales, no estructurales y equipamiento de obra
de la edificaclén que permite el desarrollo de prestaclones v acilvidades de salud,
CATEGORIA®

Clasificacidn que caracteriza a los Establecimientos de salud, en base a niveles de complejidad
y caracteristicas funcionales comunes, para [o cual cuenta eon unidades producioras de servicios

que en conjunto delerminan su capacidad resclutiva, respondiendo a realldades soclo sanilaria
similares, dissfiadas para enfrentar demandas equivalantss.

MANTENIMIENTO CORRECTIVO™

a) Mantenimiento comectivo inmediato: Ea el que 52 realiza inmedialamente da aparace [a
averia o falla, con los medios disponibles, destinados a ese fin,

; :T_.L‘ b) Mantenimiento corective diferido: Al momento de producirse la averia o falla, se produce
it ) 5 un paro de Ia instalacidn o equipamiento de que se trate, para posterormente afrontar ka
}5 E reparacitn, sblictandose los medios para ese fin.
=
Be
== MANTENIMIENTO PREVENTRVOM
E: a) Mantenimiento programado. Realizado por programa de revisiones, por Hempo de
— funcionamiento, kilbmetraje, etc
wih bl Mantenimiento predictive: Es aguel gque realiza las intervendiones prediciendo el

moments que &l equipo quedara fusra de servicio mediante un seguimisnts de su
fundonamiento delerminando su evolucidn, ¥ por lanto el momento an el que |as
reparaciones deben efecluarsa.

¢} Mantenimienio de oporfunidad: Es &l que aprovecha las paradas o pesicdos de no uso
de los equipos para realizar las operacicnes de mantenimiente, realizando |as revisionas
o reparaciones necesatias para garantizar el buen funcionamiento de los equipos en &l
nuevo perodo de ulilizacidn.

" Py, L NTT NS DR E -
i 'FM;. 2 51 113 MNERTHE R [

I"-q.TIJuIJ ' pate ks gorzacke gu Ealal o dul wsia’ #IHHH'
* EIaga Guap Worien e (3 ealngreametn de Kntnincimirion Sl secier s30, ; A
Fﬂ“ memrhuwianhrmmlmmnmmmmnmm

-

'-'H.'IR-I’I- LT
GENIERD DivL
ey, CIF 57 216312




P

E.5 I3 LIMON DE PORCUYA DEL DISTRITC DE HUARMACA,
PROVINCIA DE HUANCABAMBEA DEFARTAMENTC PIURA 2022 - 2024

PLAN DE MPLEMENTACION MULTIANUAL g .

AL

" IEFEDE OFICINA

META FISICA”

Es el valor numérico proyectado del indicador de produccicn fisica (para preductosiproyectos, y
actividades/actionas de inversion y/u obra). La meta fisica tiene dos dimenslones, dimansion
fislca y dimanaidn financiera.

ACTIVIDAD:

Es una pcoon soore una lisia especiiica ¥ complata de insumos (Bienas ¥ SEenicios NeCesanos
y suficientes) que en conjunto con ofrgs actividades garantizan ka provision de producios. La
actividad debe ser relevante v presupuesiable.

upSH

La unidad bésica funcional del establecimlento de salud constituida por el confunlo de Fecursos
humanos v tecnoldgicos en saled (infraestructura, equipamiento, medicamantos, procedimisnios
clinicns, antre olros). Organizada para desamoflar funciones homogéneas y producie
detarminados servicios, en relacidn directa con gu nivel de complejidad.

UP551 £

Es la UPS es la organizada para desarrollar funciones homogéneas y producik determinados
servicios de salud, an relacion direcia con su nivel de complejidad para efectos de esta norma
ge tomard las UPS referidas a los procesos aperativos ded establacimiento de salud (atencidn
directa de salud, investigacion y docancia), y aquelios procesos de soporie que corresponden &
las UPSS de atencidn en soporte en salud, y que a lravés de los servicics que produzcan
rasuelvan necesidades de salud individual de un usuario an el entorna de su familia y comunidad.

CARTERA DE SERVICIOS DE SALUD™

Conjunto de las diferentas prestaciones de salud que brinda un establecimiento de salud yo
servicio médico de apoyo, basado en sus recurscs humanos y recursos tecnoldgicos que
responde a las necesidades de salud de la poblacién y a las prioridades de politicas sanitarias
sactoriales.
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FiM

Plan de Implementacsin Mullianual, documento técnico y alineado al aspecto normativo para la
gestion y producdon de los serviclos usando los recursos transferidos para la operacitn y
mantenimionto da nuevos Instiluios.,

PRODUCTOY

Conjunto articulado da bienes y/o servicios que recibe ks poblacion bensficiara con el chjetivo de
pensrar un cambio. Los pmduclos son 18 consacuencia de hahar esalizade sagin las
espacificaciones téonicas, s acllvidadas corespondienies a la magniiud y Bempo previsto
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COMPONENTES DEL PLAN DE IMPLEMENTACHON MULTIANUAL

Establecer a través da las UPSE/UPS la gradualidad de entrada en operadion de los servicios,
para la gestion dinlca y administrativa.

INFRAESTRUCTURA
MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA

El terreno &8 encuentra ubicado en el caserio Limén de Porcuya dal distrito del Husrmaca,
Provincla de Huancabamba, departamento de Plura. En el KM 38 + 650 de |a cametera Fernando
Belaunde tramo Olmos, Bagua. Con Labtud sur: -5.52 743, longilud oeste: -T856777 a 2,150

El terreno @5 de forma megular y cuenta con cuatro frentes, los cuales son:

HIN

Hacia el Moroeste con la Av. Daniel Alcides Carridn.

Hacia el Suroeste con el Cantro Educativo Inicial H* 780,
Hacia &l Moresle con propiedad de terceros, vivienda, 3
Hacla el Sureste con quebrada natural,

El disefio y la distribucion de arquitectura hospitalarla, formulada y ejecutada en la
conatruccidn del Establecimianto de sakid -3 Limdn de Porcuya, se ha elaborado ﬁ
tomando como refarencia [a Morma Técnica de salud NT 113/MINSADGIEM.Y. O1 !
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Infraestructura vy equipamienic de Establecimientas de salud del Primer nivel de
alencidn,

P

Este Establecimients de salud cusntz con una Infraestruciura de 1621.869 mefros
cupdms construidos, en un primer piso, donde se dislribuyen los ambientes
prestacicnales por UPS y ambientes complementarios, la distibucion Arguitecionica
funcional se realiza de [a sigulente manors:
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HENRA

w i

DISTRIBUCION DE ARQUITECTURA HOSPITALARIA

La disiribucién amuitecidnica comprende &l conjunlo de ambientes gue definen servicios de

salud, en funclona a la cartera de servicios y o daeterminado en la MNorma técnica NT
113MIN SADGIEM .. 01
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: A fin de garantizar los gastos de mantenimiento de Infrastructura del Establecimiento de salud
3 Limén de Porcuye sa requiere para el afo 2022 un presupussto 5/ 32,138.38 sales |

64,278.76 para el afic 2023 v 2024, Los detalles de mantenimiento de infraestruclura se detalian
en &l Anexo 4 gue farma pars del presente Plan,

TABLA N°02
PRESUPLESTO 2022-2024 PARA MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA E.51-3 LIMON DE

!ﬁ y PORCUYA
i 1§ UNIDAD DE EJECUICION DE META FINANCIERA
B2 DEMOMINACION MEDIOA

CANA

¥E 1VE OFI

ARD 2072 ARD 2023 ARD 1024

INFRAESTRUCTURA
1. Muras interlares y extoriores

Ik

e hmlﬁEﬁH 5/32,139.38 | SB4ZTRTE | SI64ITRTE }g
~ACCRSONCR SRS ¥ olros

1) Agsratos de Huminacitn
1.2} Tomacanesnlss

3.3] Teblaros alécricos

34} Grupo aledmigenn
(Fuenls e respaldo o8 enangia)

s

-"-"'-'l'_E":.I.H;_F'!' =L T

I.!-_-.-:_
e

i
TOTAL §/32,13938 | SIE4ITETE | SE4ITETE é
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EQUIPAMIENTO

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS: BIDMEDICOS, ELECTROMECANICOS Y
COMPLEMEMTARICS

La irversidn denaminada Reconsiruccion del Cantro de salud Liman de Porcuya -3, del Distrite
da Huarmaca, provincia de Huancabamba, determina un conjunio de equipos para la puesia an
operacidn del Establecimiento de salud, segun lo Establecido en el Morma técnica N*113/MINSA,

En el caso del Centro de Saksd Limdn de Porcuya, &l equipamiento hospitalario propussio asta
préeparada para su funclonamilants a 2150 m.s.nom., & temperatura genaralmeanis varfa antra
11%C. v 21"C en febraro v marza v entre B°C v 18°C entre junic v julia, cusndo al equipamianto
hospitalario requiera condiciones especiales de temperstura, humedad u ofros, serd indicado
para que la infraestruciura de destino cuente con estas caracternisticas.

La distiribucion del equipo an cada unidad o amblente guarda relacion con las caracteristicas
arguitectinicas y funcionales de los ambientes que la conforman, en especial con los equipos
fijoa o de mayar tamafia.

Sequn el Expediente Técnico de Equipamienta hospitalario, ef E.S 1-3 Limdn de Porcuva, cuenta

con &l siguiente equipamiento, que requiere mantenimienia, preventivo v correciivo segun &
sigulents detalle:

TABLA N*03

LISTADO DE EQUIPAMIENTO BIOMEDICO, ELECTROMECANICOS Y
COMPLEMENTARIOS E.S 1-3 LIMON DE PORCUYA

' !

u-g i

a {3

& i - TIPG DS ECLAPAMIERTO IHIAS BEMEEEA e SEGRCION DE MEVA FRICS |
= -

i = ARD 3033 ARG 333

a1 ]

._:,'%! is E ECLiFOS SioMEDICGS M" dn Egapay B0 a0

44 w ELIPOE ELECTROMECANEOE H" g Egapss 3000 m

e CE EQLIFOS COMPLEMENT ARt i’ dm Erpaspas [T 44

iy e (ENACOSUOMRLEMENTAMEs MR - — -

: ARERILARCLS, M s Expei i 1

158,80 148,60

TOTAL
m_umiw-ﬁmumﬂpw

El martanimianto preventivo estard 8 cargo del personal gue madiante contrato laborard en el

Establecimienio, mieniras que el manisnimiento comeclvo sera realizado por professonal
forceroado.

Es preciso indicar que en el contrato de adquisicldn de equipos se Indica que la compra Induye
una garantia para los equipos |a cual tens una duracion de 2 afios, esia garantfa solo inchuye los
manignimientos preventivos v se rige desde el 24 de abril del 2022 al 24 de abril ded 2024, por o
que s presupuesta que para o5 2 primanss afos el monto destinado al mantenimianto de los
Bquipas serd menor gue el monio programado a partir def tercer o, puesto que a parir del mes
de Mayo del 2024 s agregara al costo de los mantenimianio mﬁh:EEm. todos |los gaslos
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PLAN DE IMPLEMENTACION MULTIANUAL
E.S 13 LIMON DE PORCUYA DEL DISTRITO DE HUARMALC A, @
PROVINCIA DE HUANCABAMEA DEPARTAMENTD PIURA 2022 - 2024

relacionados al mantenimieno preventivo con &l fin de garantizar ke operatividad y sostenibilidad
de los equipos estan indicados en el snexo Plan de Mantanimiento de Eguipos Biomédicos,
Complementarios, Mobillados v vehiculos. (Ver Anexo 5)

Para el afic 2022 se requlera un presupuasto de 5/ 4,295 soles, para el afo 2023 8/ 08,660.96
soles v para &l afio 2024 un presupuesto de S/103,759.95 soles, a fin de gerantizar el
mantenimierto de Equipas biomédibos, Electromecanicos, complemantarios ¥ vehiculos.

TABLA ND4

FRESUPUESTO MULTIANUAL MANTENIMIENTO DE EQUIFDS BIOMEDICOS,
ELECTROMECANICOS ¥ COMPLEMENTARIOS 2022-2024

EJECUCION DE META FINANCIERA

T bE Edg=aMENTO
ARO 2022 AR 2023 ARO 2024

FTERPERT O O BOUFGS
| PROMET DS S0 5iM,237.98 5181, 52966
Bl BETRE HEE:EEE“JNB 0.0 ST 165 14 G 124,43
mn?ugg 00 SIS A1 BMZ.EI0L26
PR TESPAENT O BE SMELL AN MM EEIE!!E EJ-Il_I&!',_-ES

TOTAL S 28500 2| SMOSGH0EE |  SM03,7E3.85 |

Fuenie: Pfan da manleamianis de Equipos

3 | SERVICIOS BASICOS
Eé % BERVICIDE DE BUMINISTRO DE ENERGEA ELECTRICA
i EE La infragstructura del nuevao Establecimisnto de salud Limén de Porcuya dispone da un drea
@E conslrulda de 1,521.60 m2, sa han instalado equipos biomédicas, electromacanicos, luminarias,
= 2 equipo de aire acondiclonado.,
E Para el calculo de consumo de electricidad en la nueva infraestructura, se ha conslderado e

consumo promedio de energia eléctrica del mes de abqil a Junio dal afo 2022, laniendo como

fuente principal el recibe por consumo proporcionada por la Empresa ENSA gl mismo que se
sdjunta en el anexo N*03 del presente Plan.

Pty ’:"-E-:I"“

Para el pago anual de Energla eléctrica se requiere de un presupuesto de 5/, 68,987 .60 sales,
#  segin el detalie que se adjunta.
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PLAN DE IMPLEMENTACION MULTIANUAL
E.5 |3 LIMON DE PORCUYA DEL DISTRITD DE HUARMAC.A,
FROVINCIA DE HUANCABAMBA DEPARTAMENTO FIURA 2022 - 2024

P
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TABLA N°D5
PRESUPUESTO REQUERIDD PARA EL PAGO DE ENERGIA ELECTRICA 2023-2024 E.S 13 LIMON DE PORCUYA
v R Adic 2022 Adlo 2023 Afio 2024
5:3’:.. T | Wk | 00% |
Oemanca Toded Anual I—--—-——- Anisal Amial
Manguial 5 12 12
= 5 14897 95, TER. 87 | &7 28,744 83 | 5 0,74B07T | 5/ 6B.087.60 | B/ 5, 746087 | 5/ 6B, 987 BQ
*mm
TABLA N"0&

COSTO PROMEDIO DEL CONSUMO DE ENERGIA ELECTRICA

MES | ABRIL | MAYD | JUNID |PROMEDND

i 6,182,100 | 565966 | 5360900 | 574897
] FUBNTE: GONSUND FHOMED IO UE ERERGIA.

SERVICIO DE AGUA ¥ DESAGUE

El servicio de agua y desagle son elementos criticos en la atencidn del paciente, por lo que se
debe asegurar ¢l acceso de agua segura {con calidad y canlidad suficientes para el consumo y
af martanimianio de la higiene) en al ambiente hospilalario.

Enel Casario de Limén de Porcuya el acceso de agua asta a cargo de una Junta Administradora
de Servicios De Saneamiento (JASS), quien emitid un documento en [a cual se compromete a
. cobrar una tarifa de 5/ 720.00 (Setedentos veinle con 00/100 soles) anuales, como gasto filo
2 independients de| consumo de agua, por lo cual no ha sido necesario llevar a cabo sl calculo

} matemdtico para la proyeccion de demanda agua.

El presupuesto requerido es of sigulente S/ 720,00 (Setecientos veinte con 00/100 soles) anuales
¥ una tarifa mensual de 5/ 60.00 (sesenta con 000100 soles).
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PRESUFUESTO REQUERIDD PARA EL PAGD DE AGUA Y DESAGUE 2022.2024 E 8 13 LIMON DE PORCLYA

SERVICIO DE AGUA ¥ DESAGUE E.S I-3 LMON DE PORCUYA

AR 2022 (A-0) ANO 2023 (E-D) BRO I024(E D)
LINEA BASAL COSTO DF SERVICIOS | MENSUAL | ANUAL | MENSUAL | ANUAL | MENSUAL | ANUAL
| | o0 | we | e0 | o0 | e | 7m0 |

Blssormao: Boprpn da Deslkin gel £5 |3 Lindn de Porcis

SERVICIO DE TELEFOMIA MOVIL

La nueva infraestructura del Establecimiento de salud [-3 Limdn de Porcuya requisre ol servicio
de Telefonia Mavil para garantizar los sisternas de comunicacidn intema v externa, por ko que,
ge ha detarminado que la ubicacidn de los Equipos Mdviles es el servicio de Admision,
referencias ¥ contra referenclas.

Dwr acuerdo a la indagacion de mercado realizada con una empresa de telecomunicacionas, el
senvicio requerido llene un coslo mensual de S/ 140,00 (ciento cuarenta con OV100 soles),
inchedo WGV por los dos (02) equipos; lo cual representa anvalmente el monto total de S/ 1,680
(Ml seisciantos ochenta , con 0000 soles), los costos de compra de los dos (02) equipos
asclanden a S 3,198.00 (Tres mil cienta noventa y ocho con 000100 soles), los cuales s estan
considerando para el primer afio del plan Multianual (afio 2022).

Se precisa que, coslo del servicio de lelefonia mdvil representa un gasto fijo no aplicable a

} gradualidad; por lo gue se conasidera como gasto permananta en los tres afies del horfdzonte dal
#E Plan de Implamentacion Multianual PIM.
&
Cp
2 TABLA N*08
| 3
) PRESUPUESTO REQUERIDD PARA EL PAGD DEL SERVICIO DE TELEFONIA MOVIL 2023-2024 E.5 -3 LIMON
DE PORCUYA

fHIOl

]
[' SERVICIO DE TELEFOMNIA MOVIL E.S 13 LIMON DE PORGUYA
ARD 2022 ARID 2023 ARD 2024
N COSTO | ANUAL ANUALGE- AMUALJE-
EQUIPDS | MENSUAL | qany |MENSUAL |0k, ™ | MENSUAL |0
2 140 7oA 140 1,680 140 §.50840
3 3,158 3 130 - - - 3
I: 1334 1,680
Elsbuiosa - Eqiipn dr Gaston E.5 &3 Limos ds Paecuya
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SERVICIO DE INTERNET SATELITAL

El establecimiento de salud |-3 Limén de Porcuya cuenta nueva Infraestruciura acondicionada
para acoger &l area de informética donde se aspara poder explotar al maximo las Tecnologias
de Infarmacidn y Comunicacian, pero para ello es esenclal contar con el servicio de Internet
Satalital puesto que. dicho serviclo garantizara el rabajo fluido v eficaz de las diferentes
plataformas de comunicacion gue el ministerio de salud ha implemantado a nivel nacional para
el vaglsiio di WTaiGecidn coinu Ju soi. 1o Plalaloinag de eiemsncias y contra refarencas
{REFCON), el Sistema de Informacidn de Historias Clinicas Electrdnicas (SIHCE), la Plataforma
dol HISMINSA, asimisme, poder implamentar en ef astablecimienio al uso de eslralagias comao:
Plaieforme de iede atendo, CCTY, telemadicing, Plalaforma de atencidn al Usuario, enire otras,

D& acuerdo a la colizacidn reslizada con una empresa telecomunicaciones, el sendcio requerida
tiene un costo mensual de 5429 soles  incluido |GV, lo cual represenia anualmente el manto de
51 5,148.00 (sinco mil ciento cuarenta ¥ ocho con 0041 00 soles), para los afios 2023 y 2024 Para

el primer afio s esta cargando los costos del servicio de inetalacidn, mismo gue asclende a
SM100.00 (cien con 00100 soles).

Cabe preclsar que, este concepto resulta tener la caracterizacidn de costo fijo no aplicable para
la gradualidad; por Io que 82 considera como gaslo parmanante en los tres afos del horizonte
del Plan de Implementacidn Multianual PIM.

TABLA N"0%

PRESUPUESTO REQUERIDD PARA EL PAGO DEL SERVICID DE WTERNET 2022-2024 E.5 I3 LIMON DE
PORCUYA

TABLA N® HWEHJUEH'I.'EHHFI’E.!I-: LIMON DE PORCUYA
ARG 2022 ARO 2023 AND 2024
MEMSUAL | ANUAL | MENSUAL | AMUAL | MENSUAL | ANUAL

Sorviclo de interet satelital, velocided

ded 10 {Mbpe), datos a 420 | 2445 | 420 S48 | 420 | St4a
lquler hora
Cargo de nathéackin 1400 140

| 2,245 5,148 5,148
Elabarain - Equpo e Gewdon E5 -3 Lo g Parsiys -

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
BERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA:

Bl Establecimiento de salud Limdn da Parcuya, requiera los sanvicios de Sequridad vy Vigilancia
para dos (02) puntos de confral de los cusles une (01) se ubica en el control de Ingreso principal,
para o cual se requigre un puestc de doce (12} boras y 2l ofro punto pars el monitoreo de CCTY
del EE, 55 con un puesto da veinticuatro (24) Horas, de lunes
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En ese sanlido, se requisre programar este gasto de forma anual en el presante plan, por la
suma da S 230,400 (Dosciantos trainta mil, custrocantos con 00M 00 sales), anuales. Deblando
indicar que este concepto resulla tener la caracterizacidn de costo fijo no aplicable para la
pradualidad; por lo que s& congidera como gaslo pefmananie en los tres afos de horizonte del
Plan de Implamentacion Mulianual PIM.

Labe precisar que dentro de los Témminos de referencia del personal que cubra las 24 horas, se
debe consignar las funciones de monitoreo de |a =ala del CCTV.

TABLA N0

PRESUPLESTO REQUERIDD PARA EL PAGO DEL SERVICIO DE SEGURIDAD ¥ VIGLANCIA Ju22.2024 E513
LIMGH OE PORCUYA

SERVICIO DE SEGURIDAD ¥ VIGILANCLA
AND 2022 ANO 2023 AND 2004
MENSUAL | ANUAL | MENSUAL ANUAL MENSUAL AMUAL

Linea basod costo do sarvicio

SOLES 10,200 5/ 06.000.00 | 10200 |5/230400.00| 15,200 |&(230,400.00

Elaborado : Equipo de Gestion E.5 I-3 Limon de Porcuya

TABLA N*11
UBICAGION DE PUESTOS

PROGAAFAACION (Do Lun a Oom, inchys ferades)

W PUESTO POR: | WF PUESTD FOR
e 4 HERAL i2 HORAS i

TOTAL, DE ROCHE TOTAL DB TOTAL, DR
FERSCALAL A PEicinakal PERSGHAL

PLIERT A" 0 PRRCIPAL i

[ 1 g i 1

IPLIERT A T LADC

IOSETEROM OEL 0.5 L 1 1 3 2
TOTAL i 1 ) 1 a 1

~ Elsberade : Equipo de Gestion E.5 [-3 Limén o F
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PETROLEQ DIESEL

El establecimiento de salud -3 Limdn de Porcuya cuanta con una (01) ambulancia, vy un
generador eléclrico para al cilculo del presupuesto requenido se he tomado como referenca un
stock de respeldo por afo, por Onica vez, que servird para el uso de los vehiculos contemplados
en &l Expedients tdcnico del Eslablecimiento de salud da Limdn de Porcuys,

TABLA N*12

PRESUPUESTO 2022 - 2024 PARA ADGUISICION DE PETROLEO/DIESEL DEL ESTABLECIMIENTO
DE SALUD -3 LIMON DE PORCUYA

CALCULD DEL COMNSLING DE CONBUSTIBLE
ARD a2 AR 2003 ARD 204

STOCK POR UNICA VEZ | STOCK POR LUINICA VEZ | STOCK POR UNICA VEZ

GALONES an b 2377
COSTO (81 45.345.00 45, M50 S8.45.00
Elaborada: Equipo de Gestion E.S 1-3 Limén de Porcuya

Para a| calculo del consuma de combustible para la ambulancla sa ha tomado como refarencia
il ndrmero promedio de referenciae mensuales del Establecimiento de salud, diez {(10) referencias
mensuales y un cansuma promedio de 16 galones por referencia.

ST LA
By & A

En o que respacta al generader eléctrico 28 ha tomadao como referencia el promedio de dias de
;= corte de fluido electrico, con @l gue cuenta el astablacimiento de salud (13 diss) y ol consumo
=~ pordia de combustible segin el manual de uso del ganerador eléctrico, de 6.8 galanes par hora,

MATERIALES ¥ UTILES DE ESCRITORIO PARA UPS Y UPSS:

La entrega de la nueva infreestructura del Establecimiento de salud contempla la ampliacidn det
parque de equipos informaticos, en ltotal se cuenta con 29 Computadoras personales, 01
mpuladora personal portgtl y 08 impresoras (08 impresoras que usan en Toner HP y 02 tinka
Epson)

Para el desarrollo de las actividades administrativas, se requiere de malerial de escritorio, para
Iz cual 58 ha eslimado un stock por onica vez en el afio.

— U R )
Hd;":__-ﬁilf?w_m oE L5
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TABLA N"15

PRESUPUESTO ROPA HOSPITALARIA E.S I-3 LIMON DE PORCUYA 2022-3024

N A

BIE A0 haS TRACKN

Insumos de Laboratorio

 |EFEDEDFICINA

DETALLE CANTIOAD | COSTS UMTARD | cosTo ToTa, (o) | a0 sy | afo 2em | ko e
Ameiumia a &SR0 Aiienn | AvRm | &arfape | samm
uria parn Almgiod g 1% & 1LED SIaan | waesn | siemEse| saem
Tiahass Hasgariaia
Samc e g i e 5 E/EEM & 10mmse | e aenn | e et |6 Laeem
Eyhenp Pecpaplang I J !
o o Pl y i 14 TR G0 AL | EF a0 | S 4 3m000 | B a0
Fisna the: colhuti
Fam ol 15 =/45.00 s 14zs00 | 6o | e 1azmne | aivasm
Sodmma o e Mermg ] & 4000 atpnm | mieeon | osimoe | 56T
Cirichar 15 a4 #5 0D g a50s | oireon | sraamaae L amm
Gnbena
um-m*amm"' 5 B AL sfamse| mioamen| svamse| migmaes
m‘m’ el o LT T Wigmos | mrmon| wamoe| srImm
i ] D siqmne | waazon | siaesoe | So4es0d
mEE e e} B B B wone| weon| mone| =mom
sy e i 1 B S | meeon| smor]  wewm
et
Eals s pisnrinn " B G aE proaen | miraeso| semase| soass
TaTAL L H E T w7, TELoS | 8 e a0 | e | e s

! T Halerads | Bl o Gasline E.5 1 Limon s Barorga

MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL ¥ ACCESORIOS MEDICOS, QUIRURGICOS,
QDONTOLCGICOS Y DE LABORATORIO

El Mueva Establecimienio de salud considera la implamentacitn de la UPSS de Isbaratoric TIPO
I-3, con las especialidades de Hematologia, bioguimica vy Micro Biologia, en la cual se esta
implamentando con los equipos médicos necesarios para la ayuda diagnostica respectiva.

Considerando que oslos gastos son financiados por el seguro integral de salud, dentro de las
priofiidades principales, s¢ ha determinado un stock como contingencia @ fa espera de las

pagn de prestacionss de los aseguradas,

ST NDLRER TS
EAAVEDRA VALLAD )
INTIEMEND T
Rey. CiP & 21638

E’i

Bl aprobaciones de las trasferencias presupuestales que realiza el seguro integral de salud, por
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unaé DETALLE DiE I8LssoR e loawr,| coste | cosro | e | s | |

TABLA N"16
PRESUPUESTO REQUERIDO PARA LA ADQUISICION DE INSUMOS MEDICOS
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VEL VI s
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SERVICIOS DE SOPORTE PARA LA ATENCION DIRECTA

El inicio def funclonamienta dal E.S -3 Limdn de Porcuya  debe lener astablecido como una de
sUs politicas la stencidn con calidad v oportunidad a sus usuarios en todos y cads una de sus
prestaciones, para elle es necesario contar con personal de soporte para [a atencion direcla lales
coma responsable de calidad y audiloris; responsabla de REFCON y Telesalud; responsable de
plataforma de slencidn al Usuaric; responsable de epidemiclogia; personal de caja; personal
para admisidn v archiv, personal de lavandaria, persanal de limpieza, v pilotos de ambulancia,

De acuerdo a la categora segin NTO21 Categorias del establecimiento de salud tenemos como
una aclividad de caracter obligatorio Atencién de salud e Informacién que incluye aclividades
de vigilancia epidemiologia v estadlstica, UPS encargada de brindar informacion estratégica y
conducr la vigilancia spidemiologica, andlisis de situacion de salud como parte de la prevencicn
y comtrol de nesgos.,

[EFE DE DFICINA

smo, BEgUn la nonma de auditorla en salud Indica que los establecimientos de salud deben
constituir ¢ Comité de Auditoria en Salud v al Comité de Auditona Médica, como unidades
funclonales permanentes, los cusles maniendran coordinacién con la unidad orgénica
responsable de la gestidn de la Calidad en Salud del establecimiento. Ambos comilds estan
inlagrados por Auditores de la Calidad en Salud, con experiencia oficislizados a través de una
reschicldn del director del establecimiento de salud, o del servicio médico de apoyo o del gque

haga sus veces. Los miembros de estos Comités deben cumplir con ef perfil de auditor de la
Calidad en Salud.

El Establacimiento de salud Limdn de Porcuya | calegorizado como Eslablecimienta de salud |-
3. brinda los servicios del primer nivel da atencién, lo que significa que ofrece al usuario senvicios g '

de atencidn basicos, por lo gue se realiza el proceso referanela hacla los establecimiantos de
mayor complejidad, en mayor porcentaje &l Hospital de £ 55 ¥ Hospitales de  |a ciudad
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de Piura, por lo que resulta necesario articular lo establacido en la Norma Técnica de Salud para
la referencia de log Pacientes por via Terrestra, gue sefiala e necesidad de que s& cuente con
&l recurso humano con al peril profesional, entrenados en referencla v contra referencia para el
tramite y uso de aplicativos respectivos

Segdn el Decrslo Suprema N° 030-2016-5A (Reglamento para la Atencién de Reclamos y
Quejas de los Usuarios de las IPRESS) en au Articulo 7, establece que es obligatario tenser una
Plataforma de Atencion al Usuario PALUS para la rarmitacién de consultas y reclamos. Motivo por
el cual resulta necesarin contar con el personal capacitado, responsable de brindar aconida,
acompanamiento, onentacion, alencidn a las consultas, reclamos, sugerencias e informacidn
sobre los servicios, horarios, procedimientos que se realizan en el Establecimiento de sakud,

La telemedicing, que resulta ser un proceso que permile la prestacion de servicios de salud a
distancia, convirtiéndose an una harramiants estratégica de cambio organizativo para el Sistema
de Salud ded pais. Para la implementacidn de esta prestacion es necesaro contar con una
persona respansable de esla actividad.

El establecimianto de saled Limdn de Porcuya ha provectada |a siguiente oferts de servicios par
Tedamedicing:

Tele consultas
Tale moniloran
Tale orientachin

Tele gestion

¥¥Y ¥

El personal da Admision es necesario para completar todo e proceso de alencidn de los usuarios,
es la pueria de entrada al eslablecimienio y 8 su relacidn con los registros como son las Histordas
Chlinicas de las cuales deben de estar habiles, en uso el 80% vy &n archiva pasive un 20% gqua
requieren ser seleccionadas para poder trasladar fas que tienen aln vigencia v estén activas al
nueva EESS, donde se debe contar con estrategias de archivo infarmatizado y en fisico.

Asi miama & fin de asegurar la impieza del establecimiento de salud se requiere la contratacian
de 02 operanos de limpieza 01 en el fumo de la mafiana y Otro en el lema de la tarde pera stander
un area de 1,458 md, entre ambientes prestacioneles, administrativos, dreas de serviclos
generales (almacenas, casa de fuerza, talleres efc.), dreas comunes, auditordo, pasadizos,
paredes exterores, paredes intsromes, entre otros deniro de la planta fisica del Establacimienia
de salud.

En o que respecta al servicio de lavandera es necesario un recurso humano capacitado para el
lavado de ropa hospitalaria, si bien la IPRESS no cuenta con intemamiento, pero st tenemos ropa
da cama en las salas de observacidn, mesa Divan, mesa ds pario, slc.

Fara el financiamiento de astas plazas de soparte prestacional en el afio 2022 se ha pravisto dos
modalidades: mes de agosto modalidad lecacidn de servicios considerando el tiempo que
demandara el proceso de convocaloria CAS el mismo gue se asta proyectando del mes de
sallembre a diciembre-2022, =3
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Modalidad locacidn de servicios para el mes de agoslo se requlere un presupuesto de
536,450,000 para la contratacidn de las 11 PEAS.

TABLA N*17

PRESUPUESTO REQUERIDO PARA LA CONTRATACION RRHH : SOPORTE PRESTACIONAL MES
DE AGOSTO MODALIDAD LOCACION DE SERVICIOS

CARTCE DE REGURANA HUMANGS
LOCACION DE SERMICIOS [AGGETO S5
CONTRATAGIEN LOCAGION DE BERVIGINS
REWUNERACIIN
Chirpea et pachomad PERS [REITATUAL
'S COSTE WEN ELAL AT TETAL &
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Para la modakidad CAS, sa requiere un presupuesio de 5/ 162 405.00 (Cienlo sesenta dos mil,
cuatrocientos cinco, con DO/M100 soles), para la contratacion da 11 PEAS : D1 profesional de
salud an calidad ; un profesional de zalud para REFCOMN v TELESALUD; 01 profleskonal de sslud
para laz PAUS; (1 profesional de la salud para epidemiclogia; 01 técnicos para caja; 01 personas
narm i rlirry|a it d aperhbgn 1 P raang- DA lawrapderln: O Truiﬁ;gfgﬂnm: fda spndanins gn-nnrnlpl:
para Bmpezs, 02 piolos de ambulancia, segdn el delalle gque se adjunla. segln el delalie gue s
adjunta,

TABLA N°18

RECURSODS HUMANOS PARA SOPORTE PRESTACIONAL-PRESUPUESTO AGOSTO A DICIMEBRE

2022
GAETDS [IE BECUREDS HHAROS
AR 2391 EETIEMERE DICIENBRE)
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Para of afio 2023 el Establecimiento de salud Limdn de Porcuya requiere un presupuesto de S/
474,015.36 {cuatrocientos setentay cuatro mil, quince con 36 /100 soles), para garantizar
la contratacion del personal que contribuird en el soporte prestacional, con efio se confratar(an
11 PEAS:; 01 profesional de salud en calidad ; un profesional do salud para REFCON y
TELESALUD; 01 profesional de salud para las PAUS; 01 profesional de la salud para
epidemiologia; 01 tacnicos para caje; 01 parsonas para Admisidn y archive; 01 persona para
levanderia; 02 trabajadores de senicios generales para limpieza; 02 pllolos de ambulancia,
seqgun & detalle gue se adjunta.

D

TABLA N°19
RECURS0S5 HUMANOS PARA S50PORTE PRESTACIONAL-FRESUPUESTO 2023
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Para el afo 2024 el Eslablecimiento de salud Limdn de Porcuya requiere un presupuesto de
5/ 639,100.02 (Seiscientos trelnla nueve mil, cien con 02100 soles), para todo el afio 2024
para garantizer la contratacion del personal que contribuird en el soporte prastacional, con ello
86 contratarian 15 PEAS: 01 profesional de la salud para calidad, 02 profesionales de salud para
REFCON ¥ TELESALUD; 01 profesional de salud para las PAUS; 01 profesional de la salud para
epidemioiogia; 02 técnicos para caja; 02 personas para archivo y admisidn; 01 persona para
lavanderia; D2 trabajadores de servicios generales para kmpeeza; 03 pilolos de ambulancis,
seqgun el detalle que se adjunta.

TABLA N*20

RECURS05 HUMANOS SOPORTE PRESTACIONAL-PRESUPLUESTO 2024

BABTES LE HECLASOE FLUMARDS
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Melodologia: Brecha da Rocursos Humanos
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SOPORTE DE INGENIERIA HOSPITALARIA

Comprende la sedeccidn de recurso humano de sopore: Téonico Electromecanico, Téonico
Sandtario; técnico electrdnico; Téonlco en computacicn e infarmatica,

El eguipo de Ingenieria Hospitalaria tiene la funcion de mantener en condiciones de
funcionamiento dptimao al equipo médico, alectromecénica, camplementario & instalaciones del
Establecimiento de salud que inciden en la cafidad de la atencidn médica.

Fara el afio 2022 se& ha determinado dos modalidades de contratacion, lecacion da servicios
para el mes de agoslo y sepliembre a Diclembre modalidad de contrato administrativa de

Para a contralacidn por locacidn de serviclos se regubers un prasupuesto de S/,15,000 soles,
para ef mes de agosto, para la contratacion de 5 recursos humanos, segln el detalle adjunta.

TABLA N*21

RECURSDS HUMANOS SOPORTE PRESTACIONAL-PRESUPUESTO 2024

BAHTOR 8 RECUNBOS #l EAROE
LOCACHIN OE BERVICIDR [SS08TS 281}
CONTRATACHN LOCACION DE SERVICINSG
Gropa acupsciosal Pran | REEMEICION
K CIOSTD NEHSLIAL MORTO TOTAL &
MESER OGN THANBFERIA
R ERIETOIA, B P TALARIL
Tilenicn Elecom schans mecdnie i B 3,500 L] I 500000 #0004
Tioni 0o Saniiano GeehiFnd ik oo aariiates 1 5130000 t B1'4. 036, 00 57000
T 1:-:5&:':: i #aabhm (] Y 500000 1 A i
Tdeo am COmPrsoin o ksl H Ri 3.000.00 ] B D B Ao
TOTAL & 1200000 15 D05 DO 15000

Matoralngla: Bracha de Recurees Humanas
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De saplismbre a Diclembre  se requiers un prasupuesto de 3/ 67 470 soles a fin de contratar
una PEA de 5 recursos humanos para Ingenieria Hospitalaria: 01 Técnico electromecanico; 01
Téenico sanitario; 01 Téonico electrdnico; 02 téenicos en compulacion e informatica,

TABLA N"22
RECURSO HUMANO PARA INGENIERIA HOSPITALARIA ~PRESUPUESTO 2022

AASTOE OF RECURSOR HUNAMGE
ARL3EEE (RETENDRE-DiCIENEnE)
CONTRATACION CAS
fimpa il FEA
—_ * | mosaouas | we | Cows gomte | cosre b
wene | el | scar | wmwsy | SO | anumad | TotaLa
e | EEEAR |1 | AL i G0 | THAHSFER
n AR ]
IMGENIERIA HDSRITAL AR
> o 5 = o &
RCri EeCIm LA LORM O I ¥ omsl Vo sman | s | asmss "-E'“;d e T TY o
Ticreos Sanfann (M) wesboones &' = = & Bf
E !u.'. A —— 1 e 4 s | rm | aamss “'m;d BIasLod | i
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_.5‘ 3 & s s Bl
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i Z | Tacsnn de Computaniin ¢ inkemitos 2| sasmme | ow | B ot | sabros | 257m [ maoae | L B
= TOTAL 5 TZ0Lm Tasan | {aan “"':"" B | amese | wrerese
[

Fuente: Brecha de Recursos Humanas

¢ afo 2023, se requiere un presupuesto S/ 196,410.00 (ciento novenia y seis, custrocientos
diez con 00100 soles), a fin de contratar una PEA de 5 recursos humanos para ingenierfa
Hospitataria: 01 Técnico ekecromecanico; 01 Téomico sanitaro; 01 Técnico efeclrénico: O
l&cnicas an computacion e informatica.
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TABLA N"23
RECURSD HUMAND PARA INGENIERIA HOSPITALARLA —PRESUPUESTO 2023
GARTES [E RECLAIGOS HLMARKOR
A0 2073 (ERERO-DICIENGRE)
O] ACION CA%
REMLARA A E COETC WO
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Fuente: Brecha de Recurses Humanos

F'a_ra _ul ana 2024, se requiers un prasupuesto 57 235692.00 (Dosclentos treinla v cinco mi
seistientos noventa y dos con 00/100 soles), a fin de contratar una PEA de 6 recursos humanos

para Ingenieria Hospitalaria: 01 Técnico electromecanico; 01 Técnico sanitario; 01 Téenlce
electranica; 03 técnicos en compulacicn e informstica,

TABLA N*24
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PROGRAMACION DE METAS FISICAS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES (PPR)
UPSS ¥ ACTIVIDADES

Conforme se astablece en las diversas Normas Téconicas de Salud, |as Unidades Productoras da
Sarvicios de Salud denominadas UPSS, son el nicleo principal de toda IPRESS y resultan de la
interrelacion de los factores de produccidn de ios serviclos de salud.

EL Establecmianto de Salud |-3 Lirmdn de Porcuya segim la norma Técnica NU021-2011,
aprobado con RM M*546-2011/MINSA astablece un conjunto de UPSS y acthvidades de cardcinr
cbiigatorio, que deben renlizarss segler i categoria respecthv
Esle astablocimiento de salud, cumple las sigulentes funciones Generales:
a) Brindar atencidn integral de salud a la persona por etapa de vida, en el contexto de
su familia v comunidad.
b) Paricipar en las actividades de educacldn permanents en saled. Para ks mejora ded
desempefio en samvicio
¢} Realizar |a gesfidn del eslablecimiento y participar &n la gestidn local terrtorlal.

d) Participar an &l analisis del proceso de atencidn en salud para la toma de decisiones
eficiente vy efectiva.

&) Brndar apoyo técnico a los Equipos Basicos de Salud Familiar y Comunitaria,

Las prestaciones que realiza el Establecimianto de salud son prodictos que se brindan
A travis da |oe diferantes programas presupuestales,

P

?a {2 PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL
S

"

2

menores de 5 anns. Compranda un conjunto de intervenciones articuladas enire ol Ministerio de
Salud, el Ministeric de la Mujer y Desarrolle Social, la Presidencia del Consejo de ministros, o
Sequrp Integral de Salud, les Gobiemos Regionales v los Gobismos Locales. Le rectoria de este
programa estralégico esta a cango del Ministario de Salud.

L

=
et Crientado a conseguir resultados vinculados a la reduccion de la desmutricidn cranica en nifios
a3

&

i la complejidad del Establecimbenta de salud |-3 Limdn de Porcuya durante los aflos 2017
al EiEI‘I s2 ha ejeculado los siguientes productos detallados en la labla adjunta.

B Cabe precisar que este programa Presupuestal incluye e desarrollo infantil temprana
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TABLA N°25
EJECUCION DE METAS FISICAS 20172021 P.E ARTICULADO NUTRICIONAL.S |-
3 LIMON DE PORCUYA
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Fuamie: Coordinadere dal P E Arficulada Nuticlonal SRS50H

Segin las definicionses operacionales del Ministerio de salsd, se han programado para los afios
2022-2024, los siguientes productos detallados en la tabla adjunta.

TABLA N°286
PROGRAMACION DE METAS FISICAS 2023-2074 P.E ARTICULADD NUTFICIONMAL E.5 -3 LiIMON DE
PORCLIYA
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PROGRAMA MATERNO NEONATAL

Orienfado a conseguir resuliados vinculados a8 mejorar la salud materna v neonatal,
Comprende Un conjunts de intervenciones arliculadas entre &l Minkstero de Salud,
Seguro Intagral de Salud, los Gobiemos Regionales v los Gobiemics Locales. La rectoria
de este programa estratégico estd a carge del Mindstero de Salud.

Segin la complejidad del Establecimiento de sakud de Limdn de Porcuya en los anos
2019, 2020 v 2021 se han gjecutado’ los siguientes productos, que se delsllan a

contneacitn
TABLA N°27
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referencia las definiciones operacionales proporcionados por el Mindstero de salud.

i}
i
Para el afio 2022-2024 se estdn programando los siguiantes productes tomando como gm
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TABLA N"28
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PROGRAMA PREVENCION DEL CANCER

Programa orientado a disminuir la incidencia de enfermedades neoplasicas, medisnte acciones
preventivas (cancer de cuello ulerino, cancer de mama, cancer de prostata, chneer de pulmdn y
cancer de estdmago). Comprende un conjunto de intervenciones articuladas entre &l Ministerio
de Salud, Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas, los Gobiernos Regionales v los
Goblemos Locales. La recioria de este programa estralégico 8sti a cargo del Ministerio de Sakad.

Segln la complegdad del Estsblecimienta de salud 1-3 Limdn de Porcuya se han ejecutado Los
Siguianies produclos delakadas an el cuadro agiunto para (65 anos JU015-2021

TABLA N°28

EJECUCION DE METAS FISICAS 2019-2021 P.E PREVENCION DEL CANCER
E.5 -3 LIMON DE PORCUYA

i 1 1
BIETA FISECA | BJEC | % | NETA FISICA | EJEC | % | META FISCE | EEC |

TAMEIAE CO PRPRMICOLAGD PARS
DETECGIDN DI CANCER DE CUELLD 5ta 120 | 3r3 5.0 e |33 s "o | Ha

LITEHIRG [0 & &l !EE'

TRMEEAJE COM NSPECTION VLA COMN LN ] oo | BB
ACIDC WOETAOO PAds DETECTON [E - ull [ ooy ol b

| GAMCER [ CUELLO UTERING (3240 A)

TAMGEAIE EN MULIER DF 50 & B5 ARCE DO
AR L I LU adp | H1A a5 ap |47 LA m|o | M

Para el afio 2022-2024 se estan programando segln definiciones oparacionales MINSA
los siguientes productos, segln el nivel de complajidad.

o]
I"é [E TARHEAIE PARG DETECCION D CANCER (11] B | ERE BEg TN T ETT ] 18 | 10
5 E O COL I o PEETE
lT! E TAMLEAE RIS GETECCION DE CANCER ARR ik | 2% 54 LE
g& [E FROSTATS i poi o |
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: i eyt e et o |oa |tem| s | e [eo| mis | es [we
F 17 Fuienin: aoardinmer do| F.E Frevincitn oal GAnzer SR
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= ..

En I programacion de Examen Clinico de Mama se realiza con el grupo etaro de 40 a 69 afos
&N comparacion de los afos anteriores, que se programaba con el grupo etario de 50 a B4 afos.
De acuerdo a |& definicion operacional la programacion es el 20% de la poblacion femenina
gfiliada gl 515 de 40 a 69 afios
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TABLA N*30

PROGRAMACION DE METAS FISICAS 2020-2024 P.E PREVENCION DEL CANCER
E.S 13 LIMON DE PORCUYA

.8 LiMEn BE P,
METAE Fificas JETR ZXEN,
ThHIEALE COH PAPAMICTL ADY PARA DIETEGCION OE B ] 1
CANGER [E CUIE LS UITERIE (34 & B4 4005
| DAMLEARE GO B0k WAL COM OIS ACET oD B ™ i
:;'-h-1 B TECTtH T CANCER DE CUELL D UTERING {543
TAMDAIE EN MUIER DE 40 & 85 AFIOE LOM EXAMEN . a -
FLINC [ WAMA PARA DEFECTION DE GANGER D2
L nldd
TAMIZAJE PaFy DETEGC Kb DE CANCER O COLOR Y 1] f L]
HECTD
TAMITAKE PARA DETECT KB BE CANEER DE PRASTATA 1o 4 s
ﬂgfgﬂ_ DE CAMCER DE PEL bl M =
Fiigivle’ el Cancar SEENH

PROGRAMA DE TBC Y VIH SIDA

A i Programa orientado a disminuir |a incidencia de la Tubarculosis en todas sus formas, asl como
gg E de la infeccidn por el virus de la Inmunodefidencla humana (VM) y el sindrome de
1 i

A% Inmunodeficiencia Adguirida (510A). Comprende un conjunte de inlervencionas arficuladas entrs
ri% &l Ministerio de Salud. Seguro Integral de Salud, los Goblermos Regionales y los Gobiemos
2 Locales. La rectoria de este programa estratégico estd s cargo del Ministerio de Salud.

; . El Establecimianto de salud en los afios 2019-2021 ha ofrecido los siguientes productos:

TABLA N*31 = ? =
EJECUCION DE METAS FISICAS  2019-2021 TBC E.S I-3 LIMON DE PORCUYA Eﬂi £
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PROGRAMA DE NO TRANSIMISIBLES

Programa onentado a deminuir |3 incidencis de enfermedades no transmisibles (hipertenssin
arlerial, diabeles mellifies, ceguera por catarata, salud mental, salud bucal, etc.). Comprende un
ponjunto de intervenciones articuladas entre el Ministerio de Salud, Seguro Integral de Salud. los
Gobiemos Regionales v los Goblemos Locales. La rectorla de esle programa estratégicn es1d a
cargo del Ministerdo de Salud.

Segdn ls complejidad del establecimiento de salued se han realizado los siguisntes productos
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UPSS DE LABORATORIO CLINICO

El Establecimiento de salud Liman de Porocuya cuenta con tres ambientes foma de muestra
|y biokigicas; Laboratorio de Hemalologla! Laboratorio de Bioguimica y lsboratorio de
i Microbiodogia

Segin los datos estadislicos que reportan el rezponsable de Estadistica o informdtica del
Establecimiento de salud, en los (ltimos tres afos astas stenciones han evolucionado de la
siguienie manera.
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TABLA N*41
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FARMALCIA

= La Informacion referenie a recelas alendidas ha sido proporcianada por el responsable de
'ln u'— farmacia del Establecimiento da sakid.

- =

10w TABLA N°42

F? RECETAS ATENDIDAS 2019.2021
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E :Ef AR 30 AR Az AU 29
= e Tl =T

Fyprin Mesncreabls o8 Fom ol del £ 5 Sainic

UPS DE URGENCIAS ¥ EMERGENCIAS

En esta UPS se ha diseflado una infrasstructura que cuenta con Topico de urgencias y

emergancias, (opico de paro eminente, sala de procadimiento de enfermeria conjuntamente con
esterilizacion, sala de cbservacion adultos. sala de observacidn varones.

Segin los dalos estadisticos que reportan la Oflcina de Estadistica del E.S 1-3 Limdn de Porcuya,

en los Ultimos tres afios el Establecimienio de salud I-3 Limén de Porcuya ha alendido las
sigulentes atenciones de emergencia,
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TABLA N°43
ATENCION DE EMERGENCIAS ¥/ O URGENCIAS 2019--2021

e |

dp LI - -

Fueiia. Mespensstiles de Exladefic ¢ iosedtics £ L] Lisbe b P i
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L

E:

B DETERMINACION DE LA BRECHA DE RECURS0S HUMANOS: PROFESIONALES DE LA
4 SALUD

.

Para el E.S |-3 Limén da Porcuya, se ha realizado la estimacian de la brecha de RHUS la cual
coneiste en identificar [a cantidad de RHUS que permita & funcionamiento de la oferta de
sarviclos de saled existente conslderados en el diagndstico de avance fisico v en la propussta

la funcionalidad y organizacidn de los ambientes prestacionales del ES 1-3 liman de Porcuya.
Esla estimacian es resullante de la aplicacién de la recomeandacién 7.1, 7.2 y ks numerales 5.1.3,
6.4.1 y 6.4.2 de la Buia Téonica para la Metodologia de Célculo de Brechas de Recursos
Humanos en Salud para [oe Servicios Asistenciales del Primer Nival de Atencitn.

La brecha de recursos Humanos para el Eslablecimiento de salud 1-3 Liman de Porcuya es 70
Recursos humanos: 06 Médicos de medicine Generat 02 Médicos de medicing Familiar, 35
profesionales de la salud; 27 léonicos asistenclales de la salud.

SR
aenan %)

Cabe precisar que la iImplementacién del Recurso humano sa hard de manera progresiva en un
horizonte de 05 aflos, del afio 2022 al sfio 2025,

=

0

1
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TABLA N* 44
GRADUALIDAD EN LA CONTRATACION DE LOS PROFESIOMALES DE LA SALUD
2022-2026

ARG 773 | ARG 302) | AKD T34 | G0 2074 | ARG T8

Dirvpe seapesansd

DGOV, CITUAAHG

Mitkzia Angane

MEDICOA, CIMLUIAND EBFECIALISTA BH

Wasdicing Farmliy v Comasiana 1

Prdipnly

AANELIEA oL L a DL
SRGERESD O

PEC. AW LR35 N nRe rem sl Aeg. LI W° 216330

----- U YT ] £
i

T ok

(S =l



00093

PLAN DE IMPLEMENTACION MULTIANUAL e
E.Z 1-3 LinON DE PORCUYA DEL DISTRITO DE HUARMALCA,
FROVINCLA DE HUANCABAMBA DEPARTAMENTO PIURA 2022 - 2024

P..

Girmcrlog'n i Dhamuics
il Todal
PHOFCSIONAL 06 LA RALUD
tlingmnzin demimia i i F 1 3
Ewlarrwrin L4 5 [ 10 &1
Pacdiogule l 1 1 i ] ]
|
Ul skin [ i A & Ll B
i
Tkt et i etz cinin y arseomia paiokagics | Bilepn'a | I 2 i i
Timredbedishs iedlicn un iediriogla ]
Kirmisonisin 1 1 1 ? 1
L ATE i P 1 1 I 2 H
Wb bir e BRIy i 1 1 2 1 i1
S Teodml
TECHIGEUA ASISTENCIAL D LA SALUD
;{ '
Bps
E‘E Jia Tiordan's anpinreiel o b sabid-aarace e ecfeimet'a 1 113 L] T 23
.F‘,E T s astslerchil da s wikid-soracio da Rx b
-
L Teriooia asisisncl 06 I Gakod -servitlo e kibomsioric 2 B 1 1 3
:!.E Tireona i ey il i 3 5 i
i TOWAL n a0 ar 50 ™

Metodologla de Bracha de Recursds humanos

@ Para el afic 2022 para |a contralacion ded personal ssistencial se fiene dos modalidades: mes da
agosio contratacion por locacion de servicios y de setiembre a Diciermbre confratacion modafidad
confrato administrativo de servicios.

Para la contratacion del mes de agosto modafdad locacidn de servicios se requiere un
prasupuesio de 5,125,547 sobes para una PEA de 30 recursos humanos.
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Para la contratacion modalidad conlrato administrativo de servicles-CAS septiembre a Diclembre
2022 se requiere un presupuesio de S/ 548,771.13 soles [ Quinientos cuarenta y ocho mil
sotecientos setenta y uno con 13/100 soles), para cubeir 30 PEAS: 2 médicos cinjanos, 1
madico de medicina familiar y comunitaria, 14 profesionales de |a salud v 13 técnicos de salud,
de agoslo a didembre del afio 2022.

TABLA N*46
PROFESIONALES DE LA SALUD PRESUPUESTO ANO FISCAL 2022
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Fara el afio 2023 se requisre un presupuesto de S/ 1,610,313.38 {un millén selscientos
diez mil trescientos trece y con 39 /100 soles), para cubrir 30 PEAS: 2 médicos cirujanos,
1 médicos famillares y comunitarios, 14 profesionalas de |2 salud v 13 téenicos de salud.

TABLA N°47
PROFESIONALES DE LA SALUD PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023
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Fara &l afio 2024 se reulere un presunuasio de 5/2,508.431.94 [Dos millones quiniantos sals
mil cuatro treinta uno  con 94100 soles), para cubrr 4T PEAS: 3 médicos cingjanes, 1
médicos do modicina familiar y comunitarla, 23 profesionales de |a salud v 20 técnicos da salud
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PROFESIONALES DE LA SALUD PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024
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- SISTEMA DE INFORMACION HOSPITALARIA

Mediante acta N° 02-2022 de fecha 12.07 2022 el equipo de Estadistica e informatics de
la Sub Region de salud Mormopan Huancabamba reasfizo la instalacién del sislema
SHICE-EQUALY el mismo que cuenta con los mddulos de admision que incluye la
programacion de citas, caja, Idaje, medicina general, CRED, inmunizaciones y
referencias. Es un sistema integradeo bajo la plataforma web que simplificars &l registro
de datos recogidos en campa y un los establecimientos de salud y facliitara el rabajo de
Ioz profesionales de la salud que se encargan de vincular y monitorear al esiado de sahsd
de una parsona, ademas de permitir la geolocalizacion de espacios de socializacldn de
las poblacionas clave, visualizacidn de tamizajes, bisqueda dal pacienis

Lo expueste en cumplimiento a lo determinada en la Ley N® 31385, Loy de Prasupuesto
del Sector Publico para &l Afo Fiscal 2022, en el inciso 34,1 Autoriza al Ministerio de
Salud para efectuar modificaciones presupuestarias en o nived institucional, hasta por la
suma de 5/ 184'193,616,00 (CIENTO OCHENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO
MOVENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS DIECISEIS ¥ 00/M00 SOLES), con cargo a bos
racursos de su presupuesto institucional v sin demandar recursos adicicnales al Tesoro
Plbliea, a favor da los gobiemos reglonales, para financiar, durante el Afa Fiscal 2022,
la operscitn y mantenimiento de nuevos establecimientos de salud que enfraron en
funcionamiento a partir del segundo semestre del afio 2021, Dichos establecimientos
deben implementar la programacitn de tumos vy citas en un aplicative informalico
dispuesio para elio.

Para medir el cumplimiento se establecido el siguiente indicador

Ficha técnica del Indicador

Implemeniacidn de Tumos v citas en
establecimientos  del primar nivel de
| atencicn que entraron en funcionamiento
| @ partir del segundo semesire del afo
| 2021, B e

Indicador de procest
| Sub  Region /de sglud
| Hisancabam
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[ 111 0 I LR

B LT




00092
PLAN DE IMPLEMENTACION MULTIANUAL
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E.5 |3 LIMON DE PORCUYA DEL DISTRITO DE HUARMACA,

Esta indicador nos permite medr la
programacion de ftumos y citas en
eslablecimientos de salud que entraron an
funcionamlento & partir del segundo
samestre del afo 2021

La programacion de lumos y citas permite |
arganizar la oferta de los servicios de
salud de consulta externa, asi como
fortalacer &l sistema de referencla v contra
rEfEraicia e aetablediiisnius de sulul y
de asta manara evitar colas por parte de
la poblacion y mejorar la calided de
glancion,

Los establecimientos de  sahwd  de
gobéerna Regianal y MINSA que iniclaron
sU funcignamiente & partir del sequnda
semastra, se evaluara con el siguienta
crlero

+  Porcentaje del parsonal nombrado y
confratada, programade en la UPSS
ConsultaExterna con un minima 12
urmos &l mes.

@ la UPSS consulta externa de cada una de
laa IPRESS nivel Il ¥ Il de MINSA y
Goblernos  Regionales, que niclaron s
funclonamiento desde

Oficing de estadiztica de 2 sub regidn de
salud Morropén Huancabamba.

NG I

1B=se de Datos de cign de
Tumwyﬂﬂudtlnh

iiPara el indicador 1.- La programacidn da
fumns  debs ser o6 con o
sefigladn en Resolucidn Ministardal 343.

2015-MIMSA afticiln 5.1,1 v & i el
10 de cada mes, FARE

iii}.Lista de DM del personal de salud por
UPSS donde atiende

R AR L B T
BARPLANA VALEADTD
MOERMERG S,
By, 1P 8" 916701

@t‘;‘_@"fﬁ Rt 17
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P/

PUESTA EN MARCHA - LIQUIDACION, CIERRE ¥ PROYECCION DE RECURSOS

Farte del proceso de pugsta &n marcha es el desarolio de procesos de control y verificacion de
la calidad y funclonamianto de los equipos ¥ sistemas yio Instalaciones, Para ello se establacia
un cronograme de pruebes que tomaran ka informacion base oblenids durarte la fase de la
ejecucion de la obra, luago se realzaron los ensayos, comprobactones y prusbas finales pasa la
aceptacion final.

= e | L g o
- TR R I e e

B
8 2 TABLA W49

[ CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES DE LA PUESTA EN MARCHA DEL
5 ESTABLECIMIENTC DE SALUD |-3 LIMON DE PORCUYA

i GASES MEDICINALES Tl e V-Fab-22.
DUCTERIA ¥ GANALIZACIONES
01.01.01.0 SISTEMA HYAC [ACTIMDADES 5 dfas 1-Fob.22 7-Fab-22
PREVIAS)
REDES DE DISTRIBUCION DE =
0,01,01.02 OMIGEND ¥ VACIO (ACTIVIDADES B dias J-Feb-22 11-Fab-22
PREMVIAS)
i
EE B |a1.01.0103 fnﬁenml E"';"'EEE VENTILACION 11 dias #-Fah.22 | 14-Feh-22
¥ '
-j -+ [EC T SISTEMA DE AIRE ACONDICIONADLD. | 90 mas R-Feb-22 A Fenaz
=H T
e 01.01.01.05 SISTEMA DE OXIGENG, B dias Breb2o e
Szs O1.01.0,05 SISTEMA DE VACIO (B dias TFab-2a TA-Feb22
Eg.’ b L
g8 SISTEMA DE ARE COMPRIMIDO
ai ¥ 1 g .
A R R DENTAL (COMPRESOR DENTAL | dias ._{al Fabe22 14-Fh.22
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P

o1.0102 INSTALACIONES ELECTRICAS e |94Eneds A5Faba2
INSTALAGIONES DE BaJA TENSEN
sl [ACTIV. PREVIAS), CANALIZACIONES | 91 3Feb-22 £:0nia
TOMACORRIENTES ¥ SALIDAS DF |
1.0 02,02 SRR, AR 7 diss 4Fab-22 10-Fab-a22
T 01 200 SIETEMA DE PLFETA & TIERRA 4 dies [iFenzz T Fab a2
Gioiae r FARARATOS 5 dig T TR
01.01.02.08 SISTEMA OE UTILIZACIKIN, 12 diss | 5-Fab-2z 16-Fan-22
%E o .61 u;u:l-a MEDIA TENSION (SUBESTACION B dias S-Fuo-22 13-Fetn22
: g INTERNA: TRAEG Y CELDAS) ' -
9 |
}fg GRUPD ELECTROGEND [C, i

MSTALACIONES

01.04.02.67 oz, mﬁ%ﬁ] i B dias 2.Feb22 8-Feb-z2
EMERGENCIA

£ 01.02.08 ﬁjﬂ%’;ﬂﬁﬁﬁ'ﬂ" ALICH i dias 2-Fab-22 10-Fob22
TABLERDS GENERALES ¥ DE

0101 02 06 NETEIBeE o G dfas M-Enp-22 g-Fab-z2
ILOMIMACHSN INTERMA (IMC.

01,041,010 LUMINARIAS DE EMERGENCIAY DE | 11 dias 31-Ene-72 10-Fab.22
SEFALIZACION]

.01 0211 ILLIMINACICRN EX 1 ERICHT 12 dias I-Ene-22 1i-Feba2

H 010704 INSTALACIONES SANITARIAS 1 elims IFab2z 13-Fat-22.

REDES DE AGLA, DESAGUE (INC.

(1.601.04 04 ACOMETIDAS] Y VEMTILACION, 7 dias AFen-22 B-Fab-22
(ACTIV. PREVIAS)
ACOMDICIONAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES, DRENAIE PLUVIAL Y
01,004 02 DRENAJE DE ARE ACONDIGIONADG - | 30188 A-Feb-22 12-Fab-72
E= B {ACTIV. PREVIAS)
e gi 07.01.04.03 EISTEMA DE AGLUA FRIA (DURA] 7 ias 4 Fob a2z 0Feba2
3 IR SISTEMA DE AGLUA BLANDIA. Bdiss aFeb-2z TiFab-z7
EEE 01,01 0405 SISTEMA DE AGUA CALIENTE Hdins 4-Fab-22 12-Fab-22
gin Ei 01.01,04.06 g DEMNFECCIGN OO 1o [ddruios 12-Feb-22
' .07 .04 07 SIETEMA DE RIEGO DE AREA VERDE j_,'va dias 13Fcb-22
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2

syt | INGEMIERIA HGITAL SEGURIDAL- .
01,01 84 CONTROL AUTOMATICODE 17 diss: 3Fen-22 1-Fob.22
ENTREGAS
01.01.04.01 Ecmmh il i 10 dins |4Fen 22 12-Fab-22
£1.01.04.02 i FEMA DE ALMACENAMIENTO 11 dies 4 Fa22 13- Feb-22
SISTEMA DE COMUNICACION FOR ] |
O1.01.04.03 it 11 ias | a-Fen-22 14-Feb-22
09.01.04.04 gg’ﬂlﬁ ﬂg”ﬂﬁg‘:n L 11 dian | AFeb22 14-Feb-22
09.01,04,08 SISTEMA DE GESTION DE SALLD 11 tlas FFab-72 1a-Feb-23
01.01.04 06 :&Téﬁlgﬁlm"mm 11 ding B F b2 15.Fab.23
SIaTEMA OE PROCESAMIENTT E
01 .01.04.07 prltiis ity 11 dins 5-Fob-22 15 Foh-22
SIGTEMA DE RELOJES -
01.01.04.08 RINGRONZADGS. 11 dias 5-Fab-22 15-Feb-22
. el
@\mm f&éﬁg& SLNGUAMSENTALY |y s B-Feb-23 16-Foh-22
0,0 04,10 SESTEMA DE TELEFONIA, 11 dias T-Fahb-72 17-Feib-22
09,0 .04, 11 TSBELE'I."EIma;E?: ALDHOVISUAL / 11 dias TFabez2 17-Fah-22
01,070, 04,12 SIS TEMA DE TELEMELHCIHA, 11 dias T-Fab-o2 17-Feb-z2 |
07.01,04,13 g‘?w TEMA DF CABLEADO 11 dias T-Fab-22 17-Feb-22
B1.01.04.14 Egﬂ;ﬂ%ﬁ’]'”mﬁ"“m T 11 dins fab-i2 f8-Feb-23
SISTEMA DE CONTROL ACCESOS ¥
01.01.04.15 S TRAD LI TRORICk 11 diss B-Fab-22 18-Fab-2?
SISTEMA OF BETECCION ¥ ALARMA
01.01.04.16 ity 11 difiess B.Fab22 18-Fab-23
BISTEMA DE MANTENIMIENTO Y
01.01.04.17 M RRE e 11 dins 9-Fab-2 19-Feb22
01.01.04.18 BEETEMA DE VIDED VIGILANCIA, 11 dias BFabo2 i0-Fobag

PSTALACION DE MOBILIARID
ADMIMISTRATIVD
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PRECOMISIONAMIENTO-SISTEMA |
01.02.02.03 ; g di : g
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| PRECOMISIONAMIENTO-MEDIA
01.02.02.04 TENSICON (SUBESTACION INTERMA: | 8 dias 12-Feh-22 19-Feb-22
TRAFD ¥ CELDAS)
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ELECTROGENGD [INC,
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PRECOMISIONAMIENTO-

l’
INGENIERIA DIGITAL -SEGURIDAD-

01.02.04 CONTROL AUTOMATICO DE 36 dias 1’.!—Fah~1! 18-Mar-22

ENTREGAS

PRECOMISIONAMIENTO-5ISTEMA,
01.02.04.01 DE CABLEADO ESTRUCTURADO. B dlas 21-Feb-12 16-Feb-22

PRECOMISIONAMIENTO-SISTEMS |
k.l 0. 02 oE S0NID0 ANBIENTAL Y i 5 dias  B-iMlar-22 L2-iviar-£a
FERIFOMED. '

PRECOMISIONAMIENTO-SISTERMA
01.02.04.03 DE COMUNICACION POR RADID | 3 dias | B-Mar-22 10-Mar-22
VHF/HE. i

PRECOMISIONAMIENTO-SISTEMA '|
01.02.04.04 DE CONECTIVIDAD ¥ SEGURIDAD | 6 dias | 8-Mar-22 14-Mar-22
INFORMATICA.

: PRECOMISIONAMIENTO-SISTEMA |
01.02.04.05 DE GESTION DE SALUD E dias 15-Mar-22 22-Mar-22

HJ . PRECOMISIONAMIENTO-SISTEMA
01.02.04.06 di - -Mar-
OF LLAMADA DE ENFERMERA. £ dias 16-Mar-22 23-Mar-22
PRECOMISIONAMIENTO-SISTEMA
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CENTRALIZADO,
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ESPECIALIZADD
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PRECOMISIONAMIENTO-SISTEMA
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PRECOMISIONAMIENTO-SISTEM A DE AT
¢ o b A dlas A remanas 10 Mar22
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PRECOMISIONAMIENT D-SEETERMS DE
TELEMED|C A

o dins

18-Mar-22

22-Mar-22

01 (204 14

PRECOMIGIONAMENTO-SE TEMA e
CONTROL ACCESOS ¥ SEGURIDAD
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OBRA RECIBIDA

El 26 de mayo del afio 2022, se da mediante Acta de recapciin de obra del centro de salud Limon
de Porcuya por parte de ka Auloridad de reconstruccitn con cambios fquien racibe la misma de la
empresa HY contralistas 5.4,

OBRA TRANSFERIDA

€l dia 26 de mayo, se suscribit el Acta de Transferencia Fislca de Infrasstructurs. Equlpamienta
Madico y Mobillario Clinien de la Obra por parte de |a Autaridad de reconstrecsién con cambins
& la Direccidn Regional de sakud Piura,
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METAS FISICAS ¥ FINAMCIERAS

El presupuesto que sa requiere para la Puesta en Funclonamientc da las Oparaclornes v
Mantenimiento del Establecimiento de salud -3 Limon de Porcuya afic 2022, 2023 y 2024, son

los sigulentes:
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D

ANALISIS DE DATOS E INFORMACION

La fuente de informaciin del registro de metas fisicas y utilizacion de los recursos serd la
regisirada en el HIS-MINSA, SIAF-5P, SIGA y SEACE, repories para la informacién de los
resultados da forma mensualizada

La Oficina de Estadistica e informéticas de la Sub Regién Morropdn Huancabamba o quien haga
suUs vooes, sera la instancla que oficiard de fuente oficial la informacian de produceian,

indicaderes y olros gue reguieran las unldades asistenciales y administrativas, para realizar el
informe v andiisi de fo- nformeciin.

Para el analisis de la Informacidn, &f equipo da gestisn de la sub rsgein da salud Morropdn
Huancabamba v los jefes de UPSS Y UPS del E,S 13 Limdn de Porcuya, realizara la evaliacion
¥ monitoreo de los recursos asignados v el avance de las metas programadas,

Le informacion analizada se presentard en informes técnicos, los cuales seran consolidados por
componentes y por metas fisicas y financieras conforme la estructurs que se presenta en el
presenta Plan de Implementacion Multianual,

MECANISMOS DE CONTROL — INDICADORES

Monitorea v evaluaciin, se realizard a través de un comitd de Monitoreo ¥ supenisidn deslgnado
mediante acto resclutivo. Cuyas reuniones se realizardn de manera bimensual.

Cabe precisar que las medas fisicas y financieras estdn contenidas en el punte Vi, del Plan
Implementacion Multianual.
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P

ANEXOS

Anexo N*1: Acta de recepcidn del E.S |-3 Liman da Porcuya

Anexo N°2: Acla de transferencis de infraestruciure y equipamienio del E.5 |-3 Limdn de
Parcuyn

Anexo N*3: Cartera de servicios del Establecimiento de salud -3 Limdn de Porouya

Anexo N*4: Plan de mantenimiento de infrassiruciura dal iImplementacidn del E.5 -3 Limdn de
FuilLuyd

Anexo N*5: Plan de manienimiento de equipes blomeédicos, complementarios,
eleciromecinicos dol nuevo Establecimientio de salud 1-3 Limdn de Porcuya.

Anexa N"6: Colizaciones
Anexo N°T: Estimacidn de brechas de personal de la salud del E.S -3 Limén de Porcuya

Ancxo N°8: Malkiz de Consolidado del Flan de Implemantacian Multianual del E.S I- 3 Lirmon
de Porcuya 2022-2024-2024
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ANEXO N°1: ACTA DE RECEPCION
DEL E.S 1-3 LIMON DE PORCUYA
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ACTA DE RECEPCION/TOMA DE CONTROL DEL CENTRO DE SALUD LIMON DE
PORCUYA, DISTRITO DE HUARMACA - HUANCABAMBA - PIURA - PERU

CONTRATANTE : | AUTORIDAD PARA LA RECONSTRUGCCION CON CAMBIOS

CONTRATISTA : | HY CONTRATISTA S.A.

OBRA . | INTERVENCION DE RECONSTRUCCION DEL CENTRO DE
* | SALUD LIMON DE PORCUYA -3

Siendo las 10:00 {Diez) horas del dia 26 de mayo del 2022, se reuniaron en &l Cantro
de Salud LIMON DE PORCUYA |-3, ubicado en Centro Poblado de Limén de
Forcuya, Distrito de Huarmaca, Provincia de Huancabamba y Departamento de
Plura, representando a la AUTORIDAD PARA LA RECONSTRUCCION CON
CAMBIOS (ARCC) el sefior ..J0%6... AUJS.. MANFUNAY, . Bpeetsdl,
dentificado con DNI N° .. .170.3543...., en su calidad de representante del
Contratante para efectos del presente acto y el Gerente del Proyecto, Ing. José Luis
Nanfufiay Barragan, identificado con DNI N® 17403513; ¥, en reprasentacidn de HV
CONTRATISTAS S.A. el Director del Proyecto Ing. Enrdque Rafael Custodio
Calderdn, identificade con DNI N° 06736532, y el Responsable de Sitia Ing. Augusto
Davila Caillupe identificado con DN| 43189724; con la finalidad de realizar &
procedimiento de recepcion y toma de control de la obra, conforme lo establece sl
contrato NEC 3 opcion F suscrito.

Es preciso sefalar que la toma de posesian de la obra se realiza en atencién a las
aceptaciones realizadas por el Gerente del Proyecto de la culminacisn de los hites
clave KD1, KD2, KD3, KD4, KD-5, SC 1Y 5C-2, las cuales se realizaron el 28 de fabrero

del afio 2021 y 10 de mayo del presente afio, respectivamente.

En tal sentido, en el marco de dicha reunién se verificd que las obras se encueniran
completas, en buen estado y con las instalaciones en funcionamiento, tal y como
consta en la evaluacidn realizada por el Gerente de Proyecto en los hitos claves
antes senalados; luego de lo cual ef contratista hizo entrega a la ARCC tres (03)
juegos de llaves detallados de todos los ambientes que conforman el centro de salud.,

El detalle del equipamiento y demds aspectos relevantes recibidos se encuantr
especificado en los anexos que forman parte de la presente acta, los cuales
safiaian a continuacidon:

1. Anaxo N® 1 - Juegos de llaves.
2. Anexo N° 2 — Listado de equipamiento médico.
3. Anexo N°* 3 — Panel fotogréfico de equipamiento médico y ambulancia.
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Siendo, las.4%#%horas del dia 26 de mayo del 2022, se da por cerrada la presents

acta y sin observaciones, firmando en sefial de canformidad los participantes antes
sefalados.

Autoridad para la Reconstrucelén con
Camilsion HV CONTRATISTA S.A.
Fa
..... ANR.... 3K, DI.... RNFIRY. BARIRAN | ing. lf:nmp.mE Rafasl Custodio Caldersn
Repressntante del Contratante Director del Proyecto

Ing. José Luis NanfuRiay Barragan ~Iing. Augusto Davila Calllupe
Gerente del Proyecto Responsable del Sitio
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ANEXO N°2: ACTA DE
TRANSFERENCIA DE OBRA DEL E.S
I-3 LIMON DE PORCUYA
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ACTA DE ENTREGA DEL CENTRO DE SALUD LIMON DE PORCUYA I-3,
DISTRITO DE HUARMAGA - HUANCABAMBA - PIURA - PERU

CONTRATANTE : AUTORIDAD PARA LA RECONSTRUCCION CON CAMBIOS

USUARIO FINAL DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE PILURA (DIRESA)

ENTREGA DEL ESTABLECIENTO DE SALLUD LIMON DE
PORCUYA [-3

Siendolas ....... horas dal 26 de mayo del 2022, se reunieron en el Centro de Salud LIMON
5 pEPORCUYA I-3, ubicado en Centro Poblada Limén de Porcuya Huarmaca-Huancabamba-
Eﬁ Piura (El Sitio), representando a la Autoridad para la Reconstruccién con Cambios
iz (ARCC) el Ing. José Luis Nanfufiay Barragan, identificado con DNI N* 17403513, en
representacion de la Empresa Sondeos, Estructuras y Geotecnia SL Sucursal en Perd el
Ing. Fidencio Bruno Cruz, con DNI 03358105, y, por parie de la Direccién Regional de
3 Salud del Goblerno Regional de Piura (DIRESA Piura), en su calidad de usuario final, &

- Director de la DIRESA Piura, Dr. Fernando Agliero Mija, identificado con DNI 41144254 &
subdirector de la DIRESA Piura, José Luis Chincchayan Varas, identificado con DNI
70443869, el Jefe de servicios de Salud de la DIRESA Piura Dr. Franklin Meza |baflez,
identificado con DNI 45305786, el administrador de la DIRESA Piura, Alixs Amulfo Sacna
Rodriguez, identificado con DNI 17872400, el Director de la Subregidn Mommopén
Huancabamba, Dr Oscar Amaldo Berru Vargas, identificado con DNI 02812165, el Sub
Director de la Subregiin Mormopon Huancabamba, Dr Elvys Roman Huaman, identificado
f DNl 70514381, al Director de Daesarrolio de Servicios de Salud de la Subregion

WO CAYZ

PERVLSI(HY

pén Huancabamba, Lic Frank Ronald Juarez Lopez, identificado con DNI N® 44871488
la Jafa del Establecimiento de Salud, Thuinky Jahaira Tesen Chamba, identificado con DNI
47227756, con la finalidad de realizar la entrega del Centro de Salud Limén de Porcuya.

DIRECTOR O 50U
SEG.

Como primera parle del presente acto, se realizd un recomdo por los ambientes que
conforman la obra; posterior a elio, los representantes de la ARCC, en su calidad de
Contratante, hacen enirega a los representantes de la DIRESA Piura, en su condicién de
usuarios finales, del Centro de Salud LIMON DE PORCUYA 1-3, el cual incluye e
equipamiento médico, la ambulancia e infraestructura, equipamiento administrativo, menaje
y demds necesarios para la operacion, los cuales se encuentran detallados an los anexos
del presante documento que se sefialan a continuacidn:

WG. FIDENCIC BaunD

1. Anexo N° 1 - juegos de llaves
2. Anexo N* 2 - Equipamiento médico y muebleria
—3. Anexo N° 3 - Ambulancia

Sobre el particular, los representantes de la DIRESA Piura dejan expresa constancia de gque
la obras se ancuentran completas y s8 ejecutaron en congruencia con lo establecido an el
Programa Médico Funcional (PMF) y Programa Médico Arquitectonico (PMA) resultante, y
segun los documentos de cumplimiento con los cuales |a Autoridad de la Reconstruccion
con Camblos (ARCC) acepta la culminacion de los hitos fecha clave KD-01, fecha clave
KDO2, fecha clave KD 03, fecha cdave KD 04, clave seccional 01, fecha clave 05 a hito
seccional 02.
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El Comité de fa DIRESA para recibir la entrega del Centro de Salud de Limén de Porcuya
con su equipamiento, indica que los ambientes de sala de partos inminentes, topico y
observacion si bien cumplen la normativa, al presantar gran cantidad de equipamiento de
acuerdo & la normativa vigente, advierten aparente reduccidon de espacios; por lo que
durants a operacidn del mismo se podria realizar una redistribucién de equipos de acuerdo

& las necesidedes dal usuario.

Siendo, las 13:00 horas del dia 28 de mayo del 2022, se da por concluido Ia presente acta,
firmando en sefial de conformidad los sigulentes participantas:

POR EL CONTRATANTE:
ALUTORIDAD PARA LA RECONSTRUCCION
CON CAMBIOS

ING. JOSE LUIS NANFUNAY BARRAGAN
DMI N® 17403513
GERENTE DEL PROYECTOD

DR, FERNANDO AGUERD MiJA

DIRECTOR DE LA DIRESA
DNl N* 41144254

POREL CONTRATANTE:
AUTORIDAD PARA LA RECONSTRUCCION
CON CAMBIOS

REPRESENTANTE DE ARCC
ING. JOSE LUIS NANFURAY BARRAGAN
DMIN® 17403613

JOSE LUIS CHINCHAYAN VARAS
SUBDIRECTOR DE LA DIRESA
DNI 70443850,

.I iyt L Pl
o
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FRAMKLIN MEFA IRAREF

U MIRE ARMMLFD-SAONA RODRIGUES
I
JEFE DE DIRECCION DE SERVICIOS DE ADMINISTRADOR
SALUD-DIRESA

DIRESA
DN 45305786 DNI 1T872400.

e

DR THUINKY JAHAIRA TESEN CHAMBA

JEFA DEL EESS 1-3 LIMON DE PORCUYA
DE LA SUBREGION MORROPON DNI 47227756,
HUANCABAMBA
DNl 02812165.
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LIC FRANK Hlfl'l'leLD JUAREZ LOPEZ JEFE DE
SERVICIOS DE SALUD
DE LA SUBREGION MORROPON
HUANCABAMBA,
DMI 44671488,

LIC ELVYS ROMAN HUAMAN
SUB DIRECTOR DE LA SUBREGION
MORROPON HUANCABAMBA

DNI 70514381,

DNI 03358105
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ANEXO N°3: CARTERA DE SERVICIOS
DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD [-3
LIMON DE PORCUYA.
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“Afio del Bicentenario del Perii: 200 Afios de Independencia”

Chulncanas, 2 9 DIC 2021

A : Establecimiento de Salud |-3 Limdn de Porcuya
Micro Red Huarmaca
DE ¢+ Wed. Oscar Amaldo Barmi Vargas
Director de la Direccidn Sub Regional de Salud Mormopdn Huancabamba
ASUNTOD : Aprobaciin de Cartera de Atencidn de Salud
REFERENCIA ¢ RO N®055-2021/GO0B REG PIURA-DEDSS

Tengo a bien difgirme a usted a fin de saludarle y en atencion al documento
de k& referencla, hacerle legar la Resolucion Direcloral N® 0515-2021/G0B. REG PIURA-DEDSS, de
Aprocbacion de Carters de Afencién de Salud del Establecimiento de Salud Limdn de Porcuya,
Categoria I-3, pertensciants a la Micro Red Huarmaca,

Adentamenta;

---------

PR RN Bk |I

|| |
Av. Raman Casifls N* 1351 — Chulucanas, | |
Taleiax 0F3 = A7ETG0
www rodsaiudmct,. gob, pe
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RESOLUCION DIRECTORAL N* 0S5 -2021/GO8 REGPIURA -DEDSS

Plura, J§ de SEAEBE  del 2021

Visto el OFICIO N* 1073- 2021-GRP-DRSP-DSRSMH 430020131 de fecha 31 da Agosio

del 2021, presentado por el Med. Oscar Amaido Berni Vargas, Direclor de la Direccion

—a— Sub Regions! do Sslud Momopon Huancabamba, mediante of cual sclicits ls aprobscisn

% ia Cartera de Atencion de Sailud del astablacimiento de Salud -3 Limén de Porcuya de
PB' Micro Red Huarmaca,

.'f.nl'
'i% %msmmr

Clue, el articule V1 del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General da Salud, safiala
que es de interés plblico la provisién de servicios de salud, cualquiera ssa la parsona o
stitucién que los provea, Es responsabilided del Estado promover las condiciones que
ranticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacion, en términos

jaimente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad:

uu,madhmﬂwmsmmhruﬂ-zﬂﬂﬁ-ﬁhmmﬂhﬁdmh
= Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo, por el cual sa establece los
ﬂumrmmammhmmywmmumwu
sﬂurmmnwimamuﬁﬂhu
pri#uium.uﬂmhnmimmhwnﬁmﬁ&n.m?mmmw

I
i

la Novena Disposicibn Complementaria del precitado Reglamerto de
Eﬂbﬁﬂmﬁdssﬂtdysmﬁmmwﬁpqm,umhmpmﬂmtﬁnﬂ
Hiniﬂmduﬂnludunpedﬂnhanummmmmﬁmquln
mmmnhrdrwmnmuwfmmmmm
su aplicacion;

; : N 021
Que, con Resclucion Ministerial N 548-2011/MINSA, se aprobd la NTS
HﬁMﬁSP-?.MMT&n@HWWﬁH#W#M

Salud umummdumn'mmmﬂnynnﬂmpﬂmmmmumm
atencién directa y de soporte;

mﬂmm&nmmmmmmmm,um 04 de diciembre del
Eﬁu:'zm‘f. se aprueba la Direcliva Administrativa H‘E-H!-l-llﬂsﬁﬁﬂ'mﬁmu ‘Dlmu:ln;
An'nhlulri]vlquumhcmmmdim“ Mmuuﬂwln
aﬂ.lddnlninmrnlvﬂdununﬂ!m“ wpm::wh“mm
mwumm-nmmd-mum

Que mmﬂlpmﬁmmm:mul.lWquhm?u
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RESOLUCION DIRECTORAL N* 05 K _ 2021 /008 REC.PRRA -DEDSS

Pura, f§ de S trsnes. 4302,

Que, estando & lo por i Direccidn Ejecutiva de Desarolo de Servicios de
Salud y con el Vieto md-umdn.utmmmummﬂm
Ve Sakud Pura.
B

RESUELVE:

m.—thCMﬁMﬁMHEmh
Mmmmnl-:.mmuhmnmﬂm.

. |.-Mmﬁnmmmmw;£um
J SANITARIAS

.}fl T Imervenciones preventivas an prioridades sanilanas

i e Consaseria ral
_.'--"/ - ﬂml m“mfmn_u del recién nacido
Alcjamaento conjunto

inmunizaciones

Control de Crecimiento ¥ Desarrolio
Atencién Temprana dal Desarrolio
Evaluacién |

g
|
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Piura, A de S#7icurgac  del 2021

W 1.2 Uso racional de medicameanios

onesiaria v ardentacién an ol uan mcional da

-

1.3 Laboratorio Clinico (Preventivo)
Atancién de Laboratorio Clinico /| Anatomia Patolbgica * preventivo

1.4 Diagnadstico por Imagenes (Preventivo)

rafia genaral y doppler *** (preventivo)
Em'rm;mmhianugmmm-ﬁsnmm}

. I- PRESTACIONES RECUPERATIVAS, CUIDADOS PALIATIVOS Y DE
7  REHABILITACION
*
"g 4‘.:-5;: ﬁ1mwmm;mmMn
; &

Atencidn de dafios

Atencitn Estomatologica recuperativa
Atencién da Urgencias y Emergencias
Referencia y contrarreferencia
Atencitn con culdados paliativos

z.zgrpﬂgﬁn de Productos Fammacdulicos, Dispositivos Médicos y Productas
n 3

= Expendio en Consufta Externa
2.3 Laboratorio Clinico (Recuperalivo)

» Atencién de Laboratorio Clinico recuperativo
2.4 Diagndsfico por Imagenes (Recuperativo)

« Ecografia general y doppler
lil.- ACTIVIDADES DE SALUD PUBLICA QUE INCLUYEN

‘I-..

3.1 Iinformacion y vigilancia &n proleccidn de la salud

® I?‘;mmm&mm;dnﬂdmhm“nmplﬂdpnﬂ de la
= \igilancia epidemicldgica de enfermedades de nofificaciin obligatoria
Vigilancia epidemiolégica de enfermedades no transmisibles

& \igilancia de reservorios y vactores &n la comunidad,
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RESOLUCION DIREcTORAL N* DE)E -2021/GO8 REG.FIURA -DEDSS

piura, /I de SZTigugec  del 2021

3.2 Promocidn de la salud y parlicipacion de la comunidad en la SALUD

Caginnas adirafvas de ssfiln de vide ealudabla v amblanies aaludablas
Saslones demosiralivas de eslilo de vida saludable ¥ ambientes saludables
Sesiones educativas en prevencion de ITS, VIH, Hepaltitis, TBC y otras
enfermedadeas transmizibles

Seslones demosirativas an prevencidn de ITS, VIH, Hepatitis, TBC y otras
enfemedades fransmigibles

Sesiones educativas para el empoderamienio de los demechos an salud de la

poblacién
Sesidn de entrenamiento a agentes comunitarios en salud
3.3 Aclividades de Laboratorio de Salud Piablica

Toma de muestra dmmmnmmmmm
ITS-VIH, H-np-uﬂliny Enterovirus, Enfermedad de Carridn, Metaxénicas v virsles,
Malaria, znmuﬁﬁhnuhnma}ym:dnpmmmuluﬂpﬂhtm

4.4 Actividades de Salud Ambiental e Inocuidad Alimentaria

Toma de muestra para anélisis de la calidad de agua intradomiciliaria
Sesiones educativas sobre inocuidad alimentaria (buenas practicas de
manipulacidn y aimacenamiento de alimenios)

Sesiones demostrativas sobre inocuidad alimentara (buenas practicas de
manipulacién y almacenamiento de aimenios)

Vacunacion an canes contra la rabla an campafia

Observacidon del animal mordedor doméstico (permo y galo)

V.- ACTIVIDADES EN EMERGENCIAS Y DESASTRES

Sesiones de entrenamianto a |la comunidad en simulacro y simulaciones frente a

emargencia y desasires
Sesiones de enirenamiento de respuesta y rehabiltacién en salud a la comunidad

frents &8 emergencia y desastres

V.-ACTIVIDADES DE COORDINACION INTERSECTORIAL Y SOCIAL

Reuniones de abogacia con las autordades locales y medios de comunicacion
para el trabajo articulado de la mejora de la salud da la poblacién
Eﬂﬂnﬁﬂmﬂumﬂmtdﬂm-iﬂm&umumiHmundad Internior:
Coordinaciones con actores de seclores e instituciones en la comunidad: MIDIS:
Sectoristas de Programas sociales, centros del Adulio Mayor

Coordinaciones con aclores de seclores & Institucionss en la comunidad: Trabajo:
Centros Laborales

Gmmmn con actores de seclores e insttuciones en la comunidad:
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REsoLucion DiRecTorAL N*05)5 - 2021/GO8 REG.PIURA -DEDSS
Plura, /T de SHhenRls  del 2021

Coordinaciones con actores de seclores e insfiuciones en la comunidad:
DEMLUIMNA

Coordinaciones con actores de sectores e instuciones en 18 comunidad:
Organizaciones de Base: Clubas de Madras, Vaso de Leche, Comador Popular,
Alm} ocales, Clubes deportivos, Asociaciones de comerciantes (Mercado
¥ ofros

Coordinaciones con aclores de seciores & institucionas en la comunidad:
Personas/Lideres de la comunidad: ACS, Parleras, APUS SIVICOS, Juntas

Vf®

inaciones con aclores de seclores e instituciones en la comunidad: iglesia

nes con aciores de sectoreas e instituciones en la comunidad:

'55:3_,_.,‘_' Municipalidad
= Coordinaciones con actores de seciores e instituclones en la comunidad:
Educacion: Instituciones Educativas, Universidades, IPD distrital

Articulo Segundo - Noiifiquese al administrado en la direccién que obra en autes, dentro
del plazo establecido en la Ley N * 27444 Ley de Procedimianto Administrativo General,
mrm-mmmmmuuumwmmm
el presente procadimiento,

Registrese y comuniquese
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ANEXO N°4: PLAN DE MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA DEL IMPLEMENTACION
DEL E.S I-3 LIMON DE PORCUYA.
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ANEXO N°5: PLAN DE MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS BIOMEDICOS, COMPLEMENTARIOS,

ELECTROMECANICOS DEL NUEVO
ESTABLECIMIENTO DE SALUD I-3 LIMON DE
PORCUYA.
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ANEXO N°6: COTIZACIONES
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UA Y DESAG

JUNTAS ADMINISTRADORAS DE SERVILL) Y SANERMAENTO JASS
DEL CEXTRO POBLADO LINGN BE PORCUYA - HUARMACA,

CONSTANCIA

EL QUE SUSCRIBE, EL WRESIDENTE DE LA JASS DEL CENTRD POBLADO DE
LIMOK DE PORCUTA, DISTRAITO OF NUARARCA, PROVINCIA DE HUANCROMMDA,
BESTON FIURA:

HACE COMSTAR:

Que, la institecltn CENTRO DE BALUD I-3 DEL CENTRO
PORLADO DE LIMOH DE PORCUYA, a partir del mea de junio del
afo 2022, realirard los pajos mensuales a la Junta
Miministradora de Agua y Saneamiento [JASS] del mencionado
Centro Foblado lineas arriba en mencidn; dicho costo serd de
un valor d& §/. 60.00. noevos soles mensuales a partir de la
fecha indicada.

Lindn de Porcuys 20 de junlo del 2022,

Atentamente,

M”EEEE 1
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SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA

MAC FORCE SECURITY PERU SAC.

EMPRESA DE SERVICIOS DF SELURIDAD 7 RERCLARTH T TON AL

Castilla, 19 de fuilp del 2022
SENORES:
INRECCION SUB REGIONAL DE SALUD MORROPON
HUANCA BAMBA
Arsbcitn:
Jeirs Tesen Chamiss
Jofn del Carirg de Salud Limdn de Porcuya

D BT Minsldernoiin

Sirve la presmes pard seladarfo ¥ eximinne Rocede aiower A mbisociin
Marausl por jon Services de sgoridsd ¥ viplnos pers b lemminciones de il
mmuumHnMﬁuﬁ.*mmu
ConoN i deteinme
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TEXTILES Y ACABADOS TEXTILES (ROPA DE CAMA)

- TERCIA, TTUE PR CERCAR P s, s, =
TLLTCRs 073 ET200 W' NLIA AN, S A |

PR, 14 B LS L FORR
S

L CLAS B FAEGLE

NOS £ GRATO DERSGIRKOES A USTED PASA HACERLF LERGEAR MUFSTIA PROPUEFSTA BCOMOMICR,
CORRESPOMDEENTE A LOS SIGURENTES PRODUCTOS:

1 n Bs0 1,150
| m i 1
i| = w00 298450
q n {1 LSRR ]

: 5| m 4% e
E | = 300 L0000
| - (T 167000
] ] | LN ] A0
s | = a0 1,0, 13
H i ] 130,50
11 ] ] Xl i

7,516, 70|
| COMDICIONES
i | PRECIOS BN S0LES
INCLUIDE 1V
. FORMA DE PAGO: CONTADO

TIEMPO OF ENTREGA: 10 [AS Chl FARI0S DESPUES DEL PAGD O RECEPOIDNADA LA OROEN OF COMPRA
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ANEXO N°7: ESTIMACION DE BRECHAS DE

PERSONAL DE LA SALUD DEL E.S I-3 LIMON
DE PORCUYA
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INFORME TECNICO

ESTIMACION DE BRECHA DE RECURSOS HUMANOS EN SALUD DEL
ESTABLECIMIENTO DE SALUD I-3 LIMON DE PORCUYA DISTRITO DE
HUARMACA, PROVINCIA DE HUANCABAMBA

Plan de Implementacidn del componente de recursos humanos para |3 puesta en operacion del

eStaLRECHTHENID dE Salud F3 Uhindn de Forcuya

AUB REGION DE SALUD MORROPON HUANCABAMBA

a IS TRRIGPERALLY

1
Tecir Chaimba
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Plan de Implementacidn del componente de recursos humanos para fa puesta en operacidn del
establecimiento de salud 1-3 Limdn de Porcuya del Distrito de Huarmaca, Provinca de
Huancabamba, Departamento Piura.

b M

hamba =

a
=]
-
a1
[ ]

AL
Lo

Introduccion

La Lay N 31565, Ley de Presupuesto del Sactor Pablico para el Afio Fiscal 2022, en el inciso 34,1 Autoriza
al Mindsterio de Salud para sfectuar modificaclones presupusstarias en &l nivel institucional, hasta por s
curmz de 50 184 183 &16.00 [CIENTD OCHEMTA Y CUATRC MILLOMES CIENTO MOVENTA Y TRES MIL
SEISCIENTOS DHECISERS T 00100 SOLES), con cargo a los recursos de su prasupuesto nstitustonal v sln
demardar recursos adicionales al Tesoro Pdblico, a faver de los goblernos regionales, para financiar,
durante el Afc Fiscal 2022, la operacidn v mantanimiante de nuavnos establocimiontos de salud gue
entraron an funclonamients 2 partir del segunda semestre del afio 2021 Dichos astablacimiantos deben
implemantar la programacldn de burnas ¢ ellas e un aplicatlve Infermitizo dispuests para alio,

En este sentido, el presente informe sustenta la estimacidn de brechas de recursos humanos en salud
1BHUS) del establecimiento de salud [ES) 1-3 Limdn de Porcuya, B cual se efectud aplicando |
recomendacidn 7.1 ¢ 7.2, v los numersles 6.1.3, 64.1 y 6.4.2 de la Guls Técnica para la Metodologla de
Calcule de Brechas de Recursos Humanos an Salud para bos Servicios Asistenciales del Primar Mivel de
Atencicn, aprobada mediante Resoluciones Ministeriales N° 176-2014/MINSA v N 460-2013/MINSA,

Ohjetivos
2.1. Ohjetive general

#  Estimar la brecha y presspuesto para el furchkenamilento del 100% de e propuesta de funcionalidad
organizacion da los ambientes prestacionalkes del E5 1-3 liman da Porcuya

2.2 DOblsthies especificos

# Estimar b brecha de recursos hurmanos prestacionales,
»  Estimar el presuvpuesto reguerido para fa brecha da recurses humanos prestacionales, segin
gradualidad de implamantacidn,

Metodologin de estimacian de brecha de recursos humanos para los serviclos asistenciales

3.1, Marco metodclog

La estiracidn de la brecha de RHUS para el £5 1-3 limon de Porcuya consiste &n identificar la cantidad
de RHUS que parmita 8l funcionamiento de ka oferta de servicios de salud existents consideradas an
el diagndstico de avance fisico y en la propuesta de ka funcionalidad y organizacidn de los ambientes
prestacionales del €S I-3 limdn de Porcuya. Esta estimecidn s resultante de la aplicacidén de |a
recamendachdn 7.1, 7.2y los nurmerales 6.1.3, 6.4.1 y 6.4.2 de la Guia Téenlca para la Metodologla de
Calcula de Brechas de Recursos Hurnanos en Salud para los Servicics Asistenciales del Primer Rivel de
Atencion, resefadas anteriorments.

Este enfoque metodaldgico se realizd en tres momentos, uicmg}d’ﬁ;:mhu -J,d:r*!llm sigulante:

-

ABRAMCAT™
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Grafico L. Process de estimacion de B brecha de RHUS para el E5 I-3 Limén de Parcuya

N3
C#loilo &o |p brachs

dir RHUS

Momente

A

RHUS necesarios por grepe | o, | RHUS dispondiles por grupo =
ocupbcions acupacional
Fuepte: Perd, Ministero de Salud |2014), Rescbucian Ministerial N* 437-2014/MIN54, gue aprueba la Gula Técnica para La

Metadolegls de Evtirracién de las Brechas do Bocursos Humanas an Salud para los Serdcias Asistenclales del Segunds v
Tercet Nivel de Atencidn.

3.2, Unidod de estimacidn y andlisis de la brechs de recursos humanos

Lz unidad de estimacidn v andlisic de ta bracha da RHUS 85 |3 infraestructura determinada por.gd
Proyecto "Reconstruccidn del Establecimiento de salud 1-3 Umdn de Porcuya | del distrite de
Huarmaca, provincia de Huancabamba, departamenta Piura". Dedo gque wna ver concleido e
proyecto se ha revisads |p funsionalidad de amblantes.

3.3. Organizacidn pars la estimacién de la brecha de recursos humanes
La metodologfa se implementd con la particlpeclén de los sigulentes participantes:

-1 I5: Elwis Roman Huaman Sub Director

=4 T8 Franz juarez Lopez Diractor de Desarrollo de servicios de salud

" lessica C Saavedra Valladolid  Equipo de Desarrollo de servicios de salud

‘= OmorVicente Ramirez Equipo de |a Oficine de Recursos Humanos SRSMH
H I'_' ; ¥ahair Tazen Chamba Jefa del E5 lirmdn de Parcuya
,-'_e : I=fes de UPSS ¥ actividades del E.5 -3 Limdn de Porcuya
;f 3 1] Carlos Mafer Abramontn jefe de Recursas Hurmanos SRSMH
= N3
= i
|'q'¢| . 34, Insumos e ados
!

Los insumos wtilizades pars el desarrolo de la metodologla son los siguientes:
&  Propuesta de |la funcionalidad v organizacion de los ambientes prestacionales del ES -3 limdn de

Parcuya
& Criterios de programacion segun oferta, concordadaos con la I'_'IIFLEEA P:ILIRFI. Y egulpo de Gestidn

dal E.5 I3 limdn de Poreuya,

il &

i A-:!.'JLE*EHLMJFIH%. \DoAAT
r.-
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4, Momento 1. Estimacidn de necesidad de RHUS para los servickos asistenciales ded ES -3 Hmda de
Porcuya.

Esta primar momento Lens como propddto estimar las necesidades de RHUS que posibilite el
funcionamients da la ofarta de senvicias asistenciales del ES 1-3 imén de Parcuya., tal como se detalls en
el anexo 1L

Fl process se desarrolld an dos pazos metodolégicos secuenclales gie se muestran en el grafico Siguiente,
v 56 describan a continuacion.

Grafico 2. Moments 1, estimacion de i3 necesidad ds RHLIS HH,I.FI‘I enfoque de oferta,

;| . SR

[Oadimiads | [ s @ s

s paso || PEMA Salfega da senvicios
Criedode | |1q | U8 sald por  gnipo
Programacicn el ocupacional  desde IE f H

12 | deRHUS.

Reglas da redondeo | L

Euenie: Perd, Ministerio de Saled {2004). Resolucion Ministerial §* 437-2014/KIN5A, que aprueba |3 Gula
Técnica para la Metodoiogia de Estimecion de Fas Brechas de Recursos Humanos en Salul para los Sarvicks
Asistenciales del fegundo y Tercer Nivel de Atencidn.

.1 Paso 1.1, Estimac dal ti | | i imnto a oferta de servicios de salud del

= E5 -3 Limén de Porcuya segin I DEL

5o @stimd el nimero de horas totales anuales que cada grupo ocupacional debe destinar pare af
funcionamients de b oferta fitica de servicios de salud [ndmaro de turmos, admers de ambientes,
nlmera de sguipas biomédicas representativos, ete. ), de cada UPSS del E5 1-3 limén de Porcuya, Yer
Anexo I {modulo RHUS T nheel de atencidn].

La estirmacidn del tiempo total &5 la sumateria de todos kos fismpos por cads UPSS donde intendens
cada grups ocupacionsal, consderando para obtener dicho estimado |os eriterios de programacian de
RHUS sagin el marco normative vigente,

Del resultade de la consolidackn de los tiempes totabes de pa it pﬂtﬂdugmpn ocupacional,
se abtuve & slgulents cusdra: /N
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ESTIMALCION DEL TIEMPD TOTAL DE L& OFERTA DL LOS SEEVICIOS DE SALUD

Enfirimnet i AL ]
Paizclagois t A0
Oiaiwitn BA00
Tecridlapata mibdad o labaintone sBios ¥ arilamls gebobghon I BMbgns 4300
]

TErnalagne mddrn i rerkologis

L [ ————
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Thbrisk anbianchs qo b il Lel-winack: th fadra cls b

Fuenta; hidduln RHLIS | nived da atencidn, paso 1,1 Estimacién tiempo total,

4.7, Paso 1.2, Estimacion de necesidades de RHUS para el E5 i-3 Limdn de Porcuya

4.2, 1, Sub-Faze 1.2.1, Estimade de la necasidad de RHLS

s estima s carga de trabajo de los RHUS prestacionales del E5 1-3 Limdn de Porcuye, de acuerdo al
siguienta detalle (var cuadro 2):

CUADRD N2
MECESIDAD ESTIMADA DE RHUS DEL E.5 1-3 LIMCM DE PORCLIYA,

FUER | Tecnaiggers mides an lalortnn Bhrebt pafibshin
= | pciga  Bkgons

L MUTED MR
FEFEOASIE
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Calimicady P padies s | Fe | AXa

THEMEREA Gl BLORad 08 b b d-serwicia de anlumrin Ll Ul 25 800
Thithem's |k |m et s bk 4% % anEd
T assiengial oo 1 salud-aeivico de buitearis Dol 1L )

Fuente: Midulo RHUS | nivel de atencidn, paso 1.2 Necesidad sstimada de RHLUS,

El estimado del ndmero necesaric do cada grupo ocupacional se obtiene del cociente antre las horas
estimadas pam el desarroflo total de prestaciones de salud por grupo ocupacional, dividide entre las
horas efectivas Isborales de cada grupo ocupacional, la cual ha sido estimada en 1,578 horas anuales.,

CUADRD N03,
MWECESIDAD ESTIMADA DE RHUS PARA EL E.5 1-3 LIMOMN DE PORCUYA

| Teentlogo'a médico sn abamtnno clinics v .
snatamia pataligica ¢ Bltiogo's 1578 27 n_‘i_'g 4 ) 4

—

sy ge T, PR
ﬁﬁ {7 L3 1A
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Tendogois médico an radiclogin 1448 1.2 0.7% 16 o
Nutriolorieto 1578 11 ars 18 z
Asigtenlals gpeial 1878 1.1 0.75 1.8 2
Quimécnla farmacdulice 1578 T 0,85 29 3
ad |

Téonicoda asistencial de |a safud-serdclo die
Bt 1578 183 0.7 240 L

Téonioods asiziencal de la salud-sardcio de
' inboratori 1574 ] 075 ig q

Técnicofs asfstancial de s salid-servini de
h 3 1578 27 ore v 4

TOTAL

Fuerie: Mddulo RHUS | nived de alencan, sub-paso 1.7.1 Estimado do |3 necesidad da RHUS

4,2.2. Sub-Paso 1.2.2. Estimacién exacta de la necesidad de RHUS por grupe ocupscional
Dado gue los estimados usualmente generaran cifras con decimales, &5 necasario establecer reglas
para &l radondes, do manera de obtener cifras enteras, Bl impecto de redoncear un numaro hacia
arriba o hacia abajo es mayor &n los establecimientos de salud con pocos RHUS, porgua se establecen
las reglzs de redondes que fa usardn para b aplicacién del presents caso, tomadas de la Guia antes
rmencionada,

Cuadro 4. Reglas de redondec para la estimacicn exacta de necesidad de RHUS
5t el valor resultants es Redondaar a
hdanoro igual de 1.1 )
Mayor de 1.1y menor o lgual da23
Mayor de 2.2 ¥ mener o igual de 3.3
Mayor de 3.3y menor o igual de 4.4
Mayor de 4.4 y menar o igual de 5.5
Mavyarde 5.5 y menor o igual de 6.5
Mayor de 6.6y mencr o igualde 7.7
Mayor de 7.7y menor o igual de B.8
Mayor de B.8 v menor o fgual de 9.9 g

. .
00| == | O L |l Lk | | s

—r

Técnica para ta Metodologia de Estimacidn de las Brechas de Recursos Humaned en Saled aars los
Sepvicios baistenciales del Segundo y Tercer Nivel de Atencitn

Lo intervalos de redondec planteados asumen que cada RHUS pusde desarrollar da mansrs adiconal
hasta un 10% de su carga de trabajo $in comprameter {a calidad de sw desempefo laboral. Por tanta,
si el valor de |a fracelon decimal es igual o manor al 10% del nomere entero dela cantidad estimada
. 3, o8 redondeara hacia el limite r'nfermr; dacip- m.'.l_nndep"nnrrn: [t ri}l mismo namens
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antars calculsdo, Por el contraris, 5i al valar decimal es superor al 109, el redandes serd hecia el
lirmite suparior; es decir, s redondeard incorporando una unidad al ndmers enters establocido an ol
estimada.

CUADRO N*05
ESTIMACION EXACTA DE LA RHUS SEGUN GRUPD OCUPACIONAL ES -3 LIMON DE PORCUYA

Teontloguda madics an b borgiano chnico y ananom’s pakikicios | Bidlspets ar a

Tacraigels msdies an medkdeg s 15 n

Tacriza's memisncial da Is anlor-mersicia 49 srfmmanis M3 a4
Téetrrboo'n aecienolal o b sihoalaraids di Woeraloiks 38 a
Tie e el evattal g in ashid-areria de e ar a

Fuente: Mddulo RHUS § nieal de atencicn, sub-pasa 1,2.2; Estimacian ekacta da las recesidades de BHUS por
grupo coupacicnal.
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Momento 2, Determinacién de la disponibilldad de RHUS para bos sarvicios asistenciales del E51-3
Limdn de Porcuya

Este maments tiene como propdsite obtaner la informacian axacta de los RHUS que estén laborando
an el E5 dal cual se astimard la bracha. Se desarrofla en dos pasos metodoldgicos secuanciales qgue se
mestran en &l sigulente geifico y se describen & continuasidn:

Grafion 3. Momento 2: Determinacion de b disponibilidad de AHLIS

[ 2 Producto del
- | Pasos maetodoldgicos ] Momento N°2

) Acopio y omanizacion de
W iﬁlﬁﬁh Paso || la informacidn de los \
sl iclonalos. 2.1 || RHUS disponibles por
. grupo ocupacional Disponibilidad
Valid r:iﬂnr.'llah . il g
informacion | o \ | grupo
[ aciualizada dl g m"'m'“'"“mmm‘;:r';‘;':us —I | ocupasional
_HospitalyDIRESA ) | % || 8l

Fuente: Peri, Minksterio da Salud [2004), Resolucidn Ministerial N° 437-2004/MINSA, que apmiets a3 Guia
Técnica para la Metedalogla de Estimacidn de las Brechas de Reciunrsos Hiumanos en Sakud para fos Serviclos
nsistencinbes del Segunde v Tercer Bivel de Arenddn,

4.3, Paso 2.1, Acoplo v organizacldn de la informecidn de los RHUS disponibles por grups ocupacicnal

En este paso se astablece &l ndmero toml de RHUS por grupo occupacioral que se encusntman
laborando en el ES del gue se estimard |a brecha. La informacién corresponde al total de RHUS gue al
moments de realizar el estimado de la brecha 3= encuentren laborando en el E5 -3 Limén de Porcuya,

Independlentemente de su puesto de arigen, régimen laboral v modalidad contractual.

La informacidn se obtuvs a partic de lz base INFORHUS, contrastada con datos ded ES no ingresados
en &l INFORHLUS.

. Paso 2.2, Valldackin de ia informsciin de los BHUS disponibles per grspo ceupacional

Como resuitado de este paso se obtiene el mimero de los RHUS disponiblas por grupo ecupacional en
&l ES |-2 Limtn de Pareuya, pars el gue se caleulars la brecha. El desarrolla de este paso implica la
revision, actualizaciin y validacion sdministrativo asistencial de los datos presentados par la oficina
de Gestidn de Recursos Humanas de la Sub Regidn de Salud Morropdn Huancabamba
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CUADRD NOG,

VALIDACION DEL RHUS POR GRUPD DCUPACIONAL

Tanslagnn o chrico pakcigica iclagnn o

oo esivmncal de b asiud-aevek de eifarmaiia 4
| ‘Tocricod seistoncst de B sahut-yerrida de e 1]
Tearurodp prisoncsl §2 0 salid-nenicio g Bsambenn 1
Tibimii ceda, asbsboicial de o ol ez de fnirkdia )

L
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5 Momento 3. Estimacion de fa brecha de RHUS para los serviclos ssistenciaies del ES 1-3 Limdn de
Porcuya

Este momento fmp"l!i obtener l||'.H'|HI;|:lr e manera preliminar @ diferancia y la ratio de carga de trabaja
de o2 RHUS por cads grupo doupacional resultante de las necesidades v disponibilidad del ES. 5a
desarrollz an dos pasos metodolégicos secuenciales gue se musstran en el sigulente grafico y 58

describan a continuacidn,

Graboo 4. Momento 3: Estimacion de la brecha da RHUS

R g———

ik | prupo coipacional Brecha da
I RHUS por

| grupo
Analisis preliminar de la -
PRS0 | rocha o6 RHUS pot gupa i

2

! oougrRIciona
Fulente: Perd. Ministerio de Salud {2014]. Resolucién Minktarial n® 437- 2004/ MIN58: Aprucka la Gula Téonica
para la Metodologia de Estimadan de las Brechas de Becursos Humanos en Salud para los Seracios
Anjstenciales del Segundo y Tercer Mivel de Atencidn,

5.1, Paso 3.1, Estimacidn de |a brecha v ratio de carga de trabajo por gprupo ccupacional para fos
servicios agistenciales def E5 -3 Limbn de Porcuys

Este paso es reslizado de maners Individual para cada grupo ocupacional v supons el desarrallo de
dos tipos de estimades, Bl primerg determina, para cada grupe ocupacional, la diferencia entre la
necesidad estimada v la disponibilidad actual de AHUS askstenciales (brecha RHUS = necesidad —

disponibilidad.

El segundo mide la refacién entre la disponibliidad v la necesidad estimada de RHUS por grupo
ocupechonal (ratio de carga de trabaje RHUS = disponibilidad/necesidad).

SALUD
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5.2, Pass 3.2, Anklizi rde la brecha de RHUS per grugs ocupscional para ks servicios
asistenciales ded E5 -3 Limdn de Parcuya

La Interpretacidn del estimado de la dferencl para cada grupo ocupacional determing los sigulentes
resultados poslbles;

#  Diferencia negativa [-]: 5in déficit dal grupo ocupaclonal snalizsde para les senvicics
asiskenciales

#» [Diferencia positiva (+1 Con défick ded erupe ocupacionzl analirado para los senvicios
asktanciales

La interpretacion del estimedo de [ ratic de carga de trabajo pars cada grupe ocupacional no pusde
arrojar los slgulentes tipos de resultados:

= Hatlo = 1: Dotacidn equilibrada del grpo ocupacional,

& Ratio < 1: Dotacion insuficients del grupo acupacianal analizada, Mientras mds se aleje de la
unidad, mayer serd el déficit avidencinda,

®  Ratio = 1: Dotacidn suficlente del grupo ccupacions| anallzado, Misntras mas se aleje da lz
unidad, mayor serd el exceso evidenciado,

El andlizis de loz resultados de ambos indicadores [diferencs v ratio de carga de trabajo) determing
las brechas en términos absolutos y relativos tanto del déficit o exceso encontrado para cada grupo
ocupacional. De esta manara, se ebtiens informacion vallosa, como punto de partida, para Infclar el
praceio de dotacion estratégica de RHUS para bos serviclos asistenciales del ES -2 Limén da Porcuya

CUADRO N*07
ESTIMACION DE LA BRECHA Y RATIO DE CARGA DE TRABAJO POR GRUPC OCUPACIONAL PARA LOS
SERVICIOS ASISTENCIALES DEL PRIMER NIVEL DE ATENCHON

Brachs sutimads consclidsds de |3 FRERR
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Faborigein o i 1 aa DEFIET
Ohtideténs 1 - | i ol DERCIT
- I — .,T..;,_,.. ..... = D i q 4 = g
.'!mugu.'

Trendlognin mibdies a0 madiclagn o o ]

Técnicois axeienael da s nphsd-sanacia de arfenmadis 4 el ] oz DiEFICIT
Ti J: | | da ks wakd oy s i i] [ o o S DEPIT
Técnizeis anslsnaisl da s makid d " - 1 d | i DEFET
Tecricats sustnncal de Li dabelcerslcr de Sastinc [+ 4 4 a BERCIT

Fuariti| Mdckuio RHUSF nkwl de atencidn, Paso 3.1; Estimaciin de & brecha y rabio de cerge d= trabajo por grups
otupasonal para Joc cervicios asisbenclaies dal segundo y bercer nhwed de atercidn.
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6.1. Brechs da RHUS para log senicios asistenciales del E51-3 Limdn de Porcuya

(0011

Sector

Salud

La brecha estimada de los recursas humanos prestacionales corresponde 3 70 PEAS: & médicos
cirjanes, Z medicos familisres y comunitarios, 35 profesionales de la salud v 38 tEonicos de salud, tal

coma 58 chserva en el cusdrn 7,

CUADRO N'07

Estimacién de la brecha por grupo ocupacional para los servicios asistenclales

Brachy awtiremds conagbdsls d& fa IPREBS.

Eitoivissinle 8 13 01 DEFGIT
Frkingala - i oo DEFGT
e ] 3 a ad _I:EFh'.‘."nT
Jm_ﬁumm:mr-m palskiphea i 4§ a8 T PERTST
Tonilapa miding o fadiogid o o ]
Mubrickardees I 1 1= =
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| Salud

Taonicaia msistenaial da |a salud-servicin de afsmeria X 4 24 0 02 DEFICIT
Tecncaa salstancial de la sdud-svv{_dq da Rx o o i : | 0 SiM DEFICIT
Tharica’a asistancial de I;-::u-d-!.mrmdn de laboraterio 1 4 3 i o CEFICIT
Tierieals austencial de o solud-sarvicio da temacin i 4 i 7 DEF:II.' '

Fuenta: Madulo RHUS | nivel de atencidn, Pasa 3.1: Estimacion de ks brecha y ratio de carga de trabajo por grupo

6.2, Presupuesto mensual requerido para la brecha de RHUS prestacionales

Los criterios tomados en cuenta para la estimacidn de los costos de la bracha de RHUS se basan en
compramisos entre los Gobiernos Regionales v el Ministerio de Salud para el page de la
contraprestacidn, establecidos en los acuerdos ejecutives de implementacion de la agenda de
prioridades de politica de salud del Gobierno Nacional y los Gobiernos Regionales en el marco de la
¥V Reunidn Ordinaria, realizada el 12 v 13 de diciermbre de 2013, de la Comislén Intergubernamental
de Salud — CIGS, Este acuerdo establece que los contratos del personal bajo el régimen del Decreto
Legistativo N° 1057 {CAS) deben tener como meonto minimo de contraprestacion el primer nivel de [a
escala remunerativa de cada grups ocupacional.

Por consiguiente, en el caso del ES 1-3 Limdn de Porcuya, no estratégico y no ubicado en zona alejada
o de frontera (Z&F), en el distrito de Huarmaca.

Cabe precisar que la implementacion del Recurso humano se hara de manera progresiva del afic
2022-2026, teniendo en cuerta la cobertura prestacional gue tiene actualmente el Establecimiento
de salud.

g
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CUADRO N"08

GRADUALIDAD EN LA IMPLEMENTACION DE LOS RECURSOS HUMANOS E.S I3
LIMON DE PORCUYA ANOS 2022-2026

ARG 2022 | ARO 2023 | ARO 2024 | ARD 2025 | ANO 2026

!
5 ¥
Brupo ocupationsl ' |
MEDICOHA CIRUJAND
Mafcala cirujana 2z 2 3 4 E
WMEDICONA CIRUIANG ESPECIALISTA EN o e
Medicing Familtw y Comundanis 1 1 1 2 2
Padiatria !
I Ginecelogla y Obstatricie
| Sub Total
| b =
!HHXEEKHHLDELABNME 1
' Girjancéa denbista 1 1 2 - SUN
Erfarmanaa 5 k= 2 10 13
| Pslcologoda 1 | 2 2 2
! B
'i Obatetn 3 3 4 5 g
[ Tacndloge'a medice en laboresorio clinico y enatomis pabalégica § Bitloge'a 1 1 2 3 4
| Techibkgra medico en radiologla il
Muibricionistn 1 1 2 2 2
falgtanteta soczal 1 1 1 | 2 2
Quimics'a farnacduticn i 1 2 El 4
Sub Total
TECNICOIA ASISTENGIAL DE LA SALUD o
Taenioos ass=tencial de |z sahid-servicio di enfarmeria 10 10 15 17 20
Técnico/s asistencial de n spiud-seriicio do Ry o
| Tharicola awvencial g L sahud-sere di BDeratons 2 z 3 e T T
Téaricas asienclal de la salud-sendcio de farmacia | | 1 ? 3 &
TOTAL o
™
Fuente INFORHUS -2022 &
|
e frt sios,
R ﬁﬁmmuﬂmm%{ ¢ di
Lo e ase A1 B RECUR08HL e ey
Ll ol CHe a7
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ABRAMIONTE



032008

PERL Sector
Salud

CUADRO N°09
PRESUPUESTO REQUERIDO PARA EL FINANCIAMIENTO DE RRHH ASISTENCIALES SEGIN GRADUALIDAD AND 20222
BASTOS DE RECLIRSOS HUMANDS
2022
CONTRATAGION CAS
; = ional | PEAS ﬂ.EHUNw:LUl" — i
W Gamp SCRT cosfa LosTo i monTo ToTaL |
MEsEs | Secll todh, | MENSUAL TOTAL AGUINALDD | e L SFERIE
ESSaLUD CAS AL
MEDICO{A CIRUJAND ESPECIALISTA EN
Médiea Cirujans ., B/7541.00 [ S/1B650 | /8351 | 501564162 | 59084870 | 50120000 | SeESpeETD
F”é'*"‘ de Mty S/ 7541.00 & Si1BG30 |5/9351 | S/782081 | S/4802485 | S/E00.00 Sl 47 52485
i i
Sub Total | 2.0 16,082.00 37260 | 1E7.02 | 2346243 140,774.65 1,400.00 142,574.65
PROFESIONAL DE LA SALUD
| Clrganala dantita 1 51 4,887.00 B S/1BE30 | S5B12 | S/483147 | S5/2958851 | S/BD0.00 £/30,188.51
| Enfarmarcia & 46700 [ SU1BS0 | SMBB1Z | SOZAESIO09 | SO147B4255 | S300000 [ 515094256
Cibstatra 3 7 4 BET 00 5 SOIBEA0 | B5E12 | S04, TR 26 | 5088 7R | 51 A00.00 080,555 54
peactiogo 1 S 4 BT .00 & 516630 | 55842 | 5453142 E( 2858851 B0 00 503018851
Asiatents Social 1 5 4,587.00 [ S1B530 | 5842 | Q453142 | S/2053851 | 5060000 £/30,185 51
Mutricianista T | SV 4 BRT 00 & Sr1B880 | BBEA2 | Si45M 42 & 29,560 51 SOE00 00 5030, 188,51
Tecnblge'a madico on
labaratario slinico =
arlornis ol 1 B 4,587 00 & S 1B530 | E45B12 | E/483142 | E5/2958851 | S/600.00 5130,148.51
Bilogoia
E:m:_iwmm 1 B! 4,68700 8 S 1B530 | SMEB1Z | E/4031.42 | B/29SSB51 | 5760000 5/ 20,183.57
Sub Tedal 14.00 37 49600 4B.00 | 140040 | 48485 | 6901088 414,23018 B,400,00 422 630.18 I|
TECNICOVA ASISTENCIAL DE LA SALUD .'_E
R e e e A = 3
Tacnico asistencial an :__g
saled - sarvicic de 1 50283400 B SP1BS30 | 53804 | 5205544 S 48.332.65 SE00,00 8/ 18932 55 :U
Farmacia : T
i
1'\‘;.
Tecnks aslstancla en L
Salug - sarvicio an 109 S 2 A34.00 -3 21530 | 53514 | &/3055442 | 518332680 | & 600000 &1 109,526 50 'J"“,:_"‘
Enfarmatia 1 fo
| T
[ o
Técnico da Laboratorio = |
¥ imatomia Detosgio 2 £/3,086.00 g S18530 | 5/302 | SIGSN084 | S/30481E2 | 5120000 | Si4DSmE2
| (| i :
Sub Total 13.00 8.734,00 18,00 EBA.80 108,30 40,180.48 241,142,687 ¥, B00.00 : 248 842 8T |
| TOTAL " 5/ 13289270 | 579515670 | 5/18,000,60 5 5/ $14,16670 |
| - t |
o,
N 11| §
" ELLRSLS HUANTS

Y W2 NBRANONTE



CUADRO N"10

PRESUPUESTO REQUERIDO PARA EL FINANCIAMIENTO DE RRHH ASISTENCIALES SEGUN GRADUALIDAD ARO 20223

GASTOS DE AECURSOS HUMANOS
2023 !
_ i i
CONTRATACION CAS |
- I PE‘S E- “M*m P S — - ....—‘l
G ":;""“-"'“- Carga COSTO COSTD 1
ME"S'ES Social ,fg:: MENSLIAL TOTAL AGLINALDD mﬁ;m |
ESSALLUD ; CAS GRS
MEDICEIA SIRUJAND ESSECIALISTA EN
Madice Cinjana 5 &1 T 541 00 12 SOBE30 | 5I935 S 15841 62 S 187 Fog 40 &i 120000 5i 166 690,40
e da Meina : & 754100 12 | $18630 | 5SS S7ENS | SOIBOT0 | S/E0000 | S/8444T0
Sub Total 200 16,02.00 2348247 2, 549.10 1 A00.00 283,348 10
PROFESIONAL DE LA SALUD
Girujanela dentista l 1 51485700 12 | /18830 | 5612 | Sr4o3147 | SS0ATIOS | 560000 | & EOFTT0A
Enformera’a a8 S d BET .00 12 SM1B8.30 S/EE12 | S245857.08 5/ 255,865 13 5/ 3,000.00 5/ 258 BES 13
Oibsdoba 3 a4 BET 00 12 5! 1B3.30 SIBEA2 | & 14.]'942‘3_ | By 177593108 I 5/1,600.00 8/ 178,331 08
psicélege 1 S BET .00 12 518830 SIGE 12 S d B31.42 Sr584Tr03 S 800.00 458 7T 3 \—‘
Ferctomta Social 1 & 4 BRT 00 12 S 1BE30 | 5812 /483142 aArsEATT 03 S E00.00 558, 777.03
Muilricicnisla . 1 & d BET 00 12 8! 16830 S/56.12 & a.8931 42 55817703 | 580000 &84, 7T .03
|
TeEndingals medcs
e fabaraiono clinics 5
y arsabamis piolbgics 1 S5 4 BET 00 13 5! 18230 SI6RE12 Bi 4 951 42 59177 0a S1610.00 /58, 777.03
| Bltkgaia
-1 I
Chmica | 84,867 00 2 | srise30 |soesz | si4swez | sssavroe | sietaco | sisarTros
Farmnacéisizoia) - _ : : : ' IR By
: I — 9 =
Sub Total 14,00 w0 | £9,099.56 2R ATE.2E B,400.00 agATade | [ d
' | & i
TECHIGOIA ASISTENGIAL DE LA SALUD w10
I (=N r{f &
Tocrico wsistancisd on i
sabud - senvicic ds | B0 2E34.00 22 | meBean |sosas | srapssed | smsessae | siE0000 5/ 3728530 i
Farmacia P
; Tecnco asisteraia e | :
Salud - marvicio an 10 5 2,834.00 12 518830 SJ 3544 | 553055442 S/ 366 652.00 S 8.000.00 5 372 65200 u
| Enfairaria v
{ =
= [
| Tiscricn de '*C ki
Labaratorlay 2 5/ 3,0E6.00 ! 12 SI1BE30 | S5 36.02 a6 58064 5 TH. 967 Bd & 1,200.00 S BDETEA =N | f
Anatomia Peiclgica {
| Sub Total 13.00 8754 180 462,286 7,800 490,006
| TOTAL 20 | /132,882,768 | 5/1,5682,313.39 | S718,000.00 5/1,610,313.38
| S—— —

R AR
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CUADRO N°11
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PRESUPLESTO REQUERIDO PARA EL FINANCIAMIENTO DE RRHH ASISTENCIALES SEGUN GRADUALIDAD ARG 20224

e

- ) GASTOS DE RECURSOS HUMANDS -
2024
1 CONTRATACION CAS
' 3 a e i
| Grupe ocupacionsl | PEAS ktm;_m
| w Caga | oy | COSTO COsTO MONTO TGTAL
| mEsES | Sosial | Yogy | MEMILAL TOTAL | AGUINALDO | o Sr A NSFERIF
| ESSALUD | CAS cas
MEDICD.'& CIRLLIAND EEPECIALISTA EN
Médico Cajano 3 S 7 540,00 12 5/ 186,30 5/ 8351 ) 23462 43 Sf231._54-9.1|2| 5¢1 B00.0D &7 233,348.10
Emd‘ Hele I ST A4 00 12 S/18530 | 5/ E3S = T.BX03 S B3.E48.70 5 B0 00 5 B 448 T
Subs Tatal 400 1E,082.00 1,295 478, 368,40 2,400,040 AT 6880
FROFESIONAL OE La SALLID
Clruganala dertista 2 51 4,867 00 12 SHIOEM0 | BOSRA2 | SI9S6Rad | SI118,3%405 | 50120000 | 5011955405
Erfairnersa a 5/ 4,857.00 12 518630 |S5812 | s'masias | siaraeman | se4m0000 | Seareziezo
Obstetra 4 5/ 4,867.00 12 SO1EE30 | Si502 | S01e7E5s0 | SPIIGTOO0 | 51240000 | 5023910810
| paleslogla z 5 4,887.00 12 S18B30 (Sr5e12 | slomRAs | BOUIBEM05 | 50120000 | 5011955405
| Asistert Social 2 51 4,587.00 12 S1eE0 | w5817 | Siomezas | S TIBESA0S | S01.20000 | 511955408
| Fhutmiciansste 1 5/ 4.687.00 12 &186.30 | 5/58.12 24831 47 SSERATT.OR B R0 00 5 B T
Tacntdapoda misdion
tabaoratarna clini
:’;m';'mu“p;m;ﬁ 2 S 4.587.00 17 SMBGE30 | S/5042 | G/ BeSZEs | S 1IBAS405 | 50120000 | 5011955405
{ Bidlogela
Gufmica 2 57 4.887.00 42 SOBS30 | BI5AAZ | 5/ ESZA _sr_ﬂsmns. %r unnc.u‘ 5 r. 14,554
Famacauticois) BAT, { Az | 5 BEs2B4 54 1200, &0 114,554.05 I|
Sub Total 23.00 .. aT 496 &6 113,423 1,361,072 13.Biﬂiﬂ 1,3T4872
Kl o5 I 1 |
TEC!HGEI'A ASISTEMCIAL DE L& SALLUD foxr | :_
= S -1
2 3 2 = 1y
Ténicy asistencial en S
el T:mm de z 5/ 2,634,000 12 S/TBEA0 | S/0504 | SOs008E | sovRaost | S0 20000 | s fasaoes i
Armes .
- - R £
| Thcnico asistencia an
“Sadud - sarvich an 15 &i2,A34.000 12 S/UBEA0 | BI9504 | SI45E3182 | Si54957049 | S/900000 | 5055847549
; Erfemeria
Ty e
Lahomatonio y i 51 3 085 000 12 S/ 18830 | S3802 S8 8T0.08 SI118 45148 &1 1. 800.00 & 120251 46 |
Anatamia Patalégics .1
PN R [ag™ 1
- - (. = 3 I"vl : .‘H_:'ul
Bub Total 0 558,734,000 36 BT.B13 741,782 12,000 THI,THZ - f ,E.FL'-
ToTAL . B/ 208,510.33 | /247823194 | 82820000 | 55250643104
&
¥
9 pasrts UL B L SR VIAROIGN AUASCARANR: he PSS
(A DEPECTRSGHUMARCS S U R
i GUF 23577
7
R 21
I -, L L_l-n.---il-----....-
KMENEL ABRARONTE
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CUADRO N*12

PRESUPUESTO REQUERIDO PARA EL FINANGCLAMIENTO DE RRHH ASISTENCIALES SEGUN GRADUALIDAD ANO 2026

GASTOS DE RECURSOS HUMANDS
2075
| 1
| CONTRATACHIN CAS
Grupe ocupaclonal | PEAS “W i
' N Carga | gopr | | SOSTO GosTa MONTE TOTAL
| WESES I Spelsl 124 MENSLIAL TOTAL AGUINALDD B TRANSFERIR
ESSALLID CAS CAS |
l :' | L
MEDICOUA CIRULANG ESPECIALISTA EN
Wity e ; B 7.541.00 12 I B 186,30 | Srg351 I SO 2E22I | SIAVSIGHE0 | BC240000 | £ 37T 79860
- ——— i e ——— -
| 3
MinBoadu Medlir , | sTsno 12| 518630 |&/9351 | 81584162 | 518758940 | &120000 516819840
- e WY 1§ p—— r— I
|
Suh Tatal B.04 l 15,081.00 A6 92405 B&3,068,20 3,600.00 566,690.20
PROFESIONAL DE LA SALUD
| Gingano’n dentista 3 [ Si 488700 12 SV1RES0 | BGE2 | 51479428 | SAYTEMOE [ 50180000 S0 178,511.08
Enfarmarc's 10 Hi 488700 12 SO186.50 [ S5612 | S/4901419 | S0594,TT026 [ 50800000 Si5AT,T70.26
Cibstetra B S 4887 00 12 S350 [ SB812 | S/465704 | SA295BRS1E [ SA300000 i 20B BBS.13
paicologia 2 S 488700 12 SI186.30 | Sr8802 | 5/ 806284 & 115.354@5 S0, 200000 S 118,554,05
Asistants Social 2 S/ 4.5a7.00 12 SO18GEE0 [ BIGET 0 5D BE2E4 SOVIEER05 [ 501200000 57 118,654.05
- [ | . il | . | E—
Mutncianisty 2 S 488700 12 Si18E50 [ SIGE17 | 59 B8R E4 S BE06 (&1 200000 5/118,554.08
Taonblegoda médico
e labofatoro dinice ”
i i 3 &I 4 GET 00 12 S/ 18630 |&/56812 | 51478426 | SO177531 08 | & 180000 | S 479,93 08
! Bidlogala :
Ll 3 S 68700 1z 5018830 |Sr5812 | 5/14,70428 | S177531.08 | 50180000 | 501793408 3 -3
Farmacauticofa) s - ¥ g a3l 5 A3 :J} :..E-
L Tl L S S Ve B
Sub Total 30,00 47 ADE 0E 147,943 1,775,311 18,000 1,793,314 ﬁ :'_@
] I U 7] :UEE i
TECHIGOVA ASISTENGIAL DE LA SALUD EER
Técnise asistencial an Hgg
salud - sarvicie da 3 ) B¢ 2,834.000 12 2718830 |&/35.4 | &/915632 5¢109,955.90 50 1,800.00 &' 111.785480 :'EC' (_(
Fammacia ; ey
2 o
T
Thirics asislencts s = :,;11
Salud - servich an 17 E'ZB34,000 12 518630 |S/3544 | S/51.04251 | 506230008 | 51020000 | 5/E3.510.08 = B,
Enformaria '“':'»q
| B
| TR de
Labernterio y 3 samaenon | 43 2 1PE30 {&rap02 | S/8AT00R | S/11645148 | S/180000 | 5/120351.48
Anatomia Patolagica !
]
| Bub Total 23 518,734,000 | 38 T0,880 51, TEY 13, B0 BEB BET
LU | e L R
e
TOTAL | ﬁ1n,1smz [ 38,400.00 | S3,226,666,43
. BB | FAN

s
o o T - ]
'-'a?:,'ﬁufﬁgg&m ABRAMONTE e e HaR
E DF OFf BiF abTT



CUADRO N"13

PRESUPUESTO REQUERIDO PARA EL FINANGIAMIENTO DE RRHH ASISTENCIALES SEGLUN GRADUALIDAD ARD 2026

GASTOS DE RECURSOS HUMAROS

CONTRATACION CAS

Grupo ocupacional | PEAS | NEMUNERACION
w Carga SCRT GORIG ol MONTO TOTAL
wesgs | Socl | FORT | MENSUAL TOTAL | AGUNALDS | ZeR IR O
ESSALLD CAS CAS
MEW‘. CIRULAND ESPECIALISTA EN
Medica Cirvjane g 2754100 12 5/188,30 58351 Sl 480924 BS Sr563,088.20 Si 3 800D S SBEBEE.30
Npietin Ho:Meictna : 57,541 00 12| SeEI0 | 58351 | 59584162 | BO1BTEIE40 | 5120000 | S0 1BEESRAD
Sub Total B.00 16,082 .00 §2,556.47 THO, 78751 480000 766,68751
PROFESIONAL DE LA SALUD
! Clrujanaia dardista 3 S0 4,BB7.00 12 & 188.30 55812 | B 1470438 SI177.531.08 5¢1,800.00 5 178,531.08
{ Enfomansa 13 =1 4,B87.00 12 S/ 186.30 | SM5E12 | S 6410644 & T60,501.33 S T,800.00 S TTTAM .33
i Oibestodra i3 5 4,687.00 f2 S 185.30 Sr58 12 | S5/ 058851 £/ 355,082.15 53 800.00 5/ 353,B62.15
3 mmlﬁgln 2 8 4,687.00 1z &¢138.30 5/ 5812 S B.BE2.34 & 116,354.05 8¢ 1,200.00 8¢ 119,584.05
Asigtanla Sacial 2 2/ 4 BE7.00 12 i 1as.a0 B/5812 21 08,652.84 5 116,354.05 5¢1,200.00 5/ 119 55405
Pubicionisls 2 5/ 4 B47.00 12 &/ 18830 | 5/5E.12 Sra.6E2 84 5/ 116,35405 51, 200.00 B 1185505
Tacnblogoa madice
an laberataria clinise ) . . ' I ,
y ahatn 18 patalbgica 4 8¢ 4 E87.00 12 A 186.30 5/5812 | B 725.E8 & 238,704.10 8/ 2,400.00 B/ Z3@ 10810
! Bialegala
Sl a SI4607.00 12| siess0 |sse12 | s1ageazs | s17saoe | soiep000 | si7ea9t0e
Sub Total A6. 00 AT 495 a5 172,800 2,071,198 .000 2,082,198
TECNIGCUA ASISTENCIAL DE LA SALUD
Tacnlee aslstencial en
sl - servicio de 4 12,834,000 12 | srsss0 |seasaa| srtzzarr | srwaeeei20 | siza0o00 | sri4e0e 20
guhi 4
Técnico asistencla en | | |
Zalud - servicio an 1 20 & 2834 000 12 S 186,30 SES4 | DEL 1086 | BLTIAO0S5E i 512,000 00 & 74530554
Eafrimeria | ( [
lF i = =k |, E——1|
Técnico de [ I |
Laberatodia v l 3 Sr3,086.000 12 S 186,30 S3R02 7967096 || S/ 113.451 43 ! 2r1,300.00 S0120,251.448
Anateenin Patokagica
Suls Tatal ] 518,734,000 % B30z | peA41e 18,200 1,014,618 I
— |
| FOTAL Br:!iﬂ.‘aﬂ;;ﬁ-"ﬁi.ﬂzu*lz.qﬁ g 81386241215 :
B ORENUR Pt e = 7 = T
T (HCHAE CESONT E3NEL
» 23
: B DL
o
‘B, ADM, 1M CARLOS SIMON ANDINTE CEPT 389
o

JEPEDE QFICIMA
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B CEDHAD BORCICH NOAHCABRAD!

Cenclusiones

Ls brecha y presupuesto de recursos humanos prastacionales se estd proyectando a una gradualidad del
2022-2026, segln la propuesta de funcionalidad y organizacion de los amblentes prestacionales del £5 |-3
Limén de Poreuya; acordada par consense en reunidn sostenida entre los equipos de OGPPM-OPM| L Sub
Regidén de Salud Morropan Huancabamba ¥ el EESS limdn de Porcuya.

Recomendacidn

5e recomienda remitir el presente informe técnico a la Direccion General de Personal de la Salud del
Ministerio de Salud, a fin de que dicha instancia emita la opinién técnica correspondiente.

Referencias

Peri, Ministerio de Salud (2014), Resolucidn Ministerial N. ° 176-2014/MINSA y N° 460-2014/MINSA;
Aprueba la Guia Técnica para la Metodologia de Cilcula de las Brechas de Recursos Humanos en
Salud para los Servicios Asistenciales del Primer Nivel de Atencidn.

Perii, Comisién Intergubernamental de Salud —CIGS {2013). XV Reunitn Ordinaria, 12 v 13 de diciembre
de 2013, Lima. Acuerdo Ejecutivo || de Implementacidn de la Reforma Remunerativa en Salud.

Perd. Congreso de la Republica {2013). Decreto Legislative N* 1153. Decreto Legislative gue regula |a
Politica Integral de Compensacionas y Entregas Econdmicas del Personal de la Salud al Servicio del
Estado.

Anexos
1, Propuesta de la funcionalidad y organizacidn de los ambientes prestacionales del ES I-3 Limén de
Parcuya [en CD adjuntal.

2, Mddulo RHUS | Nivel de atencién V.01 DGGDRH-MINSA (en CD adjunto)
3. Matriz de Costeo de la Contraprestacion de Recursos Humanos Prestacionales (en CD adjunta).
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ANEXO N°8: MATRIZ DE CONSOLIDADO DEL PLAN DE
IMPLEMENTACION MULTIANUAL DEL E.S. I-3 LIMON DE PORCUYA
2022 - 2024



RECURSOS NECESARIOS PARA LA OPERACIGON ¥ MANTENIMIENTO DEL ESTABLECEMIENTS DE SALUD 13 LIMON DE PORCUYA -lt ﬂ n n r.l n
Il

META BRESURUESTAL u:i:':i:a EJECUCION DE META FISICA EJECUCION DE META FINANCIERA
2z 2023 2024 2032 2023 024

BFRAESTRUCTURA | Mantenmmaents de infrassiruciurs me a2 3632 3632 32138.4 G4ZTER B4278.6
321394 B4.2TH B4378

Maritsnimiarde e squipos slecamesanisas e | 000 3000 30,00 .00 219518 B 124 43

EQURARIERTO Mantenimianta de Eguipes Blomedicoe imwh;:um‘; 80,00 50,00 B0.00 0.00 1,237 98 B1,529.66

[Martonimianta e Equipes complamentancs — 45 45100 500 000 5.490.11 1261026

{Martenimienta de vehiculos o - 1 1,00 100 4,295.00 796,66 4,255 59

5UB TOTAL 4,296,040 104, 860.9E 10%,TE9.55
Sericton de Sumindatre de sgus v desagun Pagostides 5 12 1z 30000 FRO00 THL00
e A Saryicics: de Suminisino de Ensgla Ekcirica Fagosilos _5_ 1 i? 12 E_B.FE_.“ a E‘Eﬁﬂ R OET B
Garviclo.da Talefonis mavil Papasiilas ] 12 1z 3,864.00 163000 1 68000
Sarvitio de Inerned salelital Pagoaidas 5 12 12 224500 514800 S.148.00

3618783 T6,E36.60 T8 B3E.60
Saervisio da Saguridad y Vigilancia Pagreafis 5 12 12 5,000, 00 230,400 00 23040000
S Patrolen galondafic 2377 ar 2317 4B,345.00 46245 00 46, 345 00
PUMEICHAMIENTS L starial de Esertiario pagoimas 3 k 3 15,515.00 1551500 1551500
FRopa Haspitalaria prandas ] 2 83 .781.00 778100 778100

SUE TOTAL 166,841.00 300, 041.00 300,041.00

PROCUETO%
FARMACEUTICOS Y | Insumes ¢a Laboratoan Compra/mss 3 3 3 13.103.75 13,103.75 13,100,785
| HSPOSITAOS MEDCO3

EUB TOTAL 13,103.75 13,103, 75| 13,103.75
Cantratecion CAS soports prestacional ARHH 11 1 1% 162,405 12 B0 £588.0 A3 10082
Conbistasion paf locacion da =arvicios soperte prastacienal RRHH 1 11 15 A6430.00 oo .00
Contratacion GAS Ingenlarla Hoapltataria RAHH § 5 B B7.470.00 1605,410.00 235,862.00
Conlriatacion por lococion da servicios Ingenierie Hospitataria RRHH 5 5 G 16,000,00 000 Q.00
IECLRSOS BUMANGS | Contratacion CAS Profeséonales de Salud RRHH LK 7 i) 380,208 B4 1,120,227.461 1,752,670,38
Contratacion por kocaclon de Prefesionales do la saud RRHH 17 B3 247 500,000 .00
Cantratacion Tacnicos en Salud RRFH 3 13 20 160 862 5/ 480,005.933 T53,761.55
Carfratacien de tecnicos por lacacion Tocricas RRHH 13 37,306 5 0.000 .00

|SLB TOTAL e 62 ] 255,643 2315411 3,381,226

s 1,208 010,247 2 878,031 606 3,938 8430820




