INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS N° yég.’.OZZ-JIINEN

‘u_l\.lll.lﬂbﬂ.m‘,

=K
e,
1)

RESOLUCION JEFATURAL
Lima, // 9' de /L7'/4/720de 2022

VISTOS:

La Resolucion Jefatural N° 022-2022-J/INEN, de fecha 25 de enero del 2022, el Informe
Final N° 001-2022-C-CGOyCLC/INEN, de la Comisién de Cambio de Grupo Ocupacional y
Cambio de Linea de Carrera del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas — INEN y
el Informe N° 000249-2022-OAJ/INEN de la Oficina de Asesoria Juridica; y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28748, crea como Organismo Publico Descentralizado al Instituto Nacional
de Enfermedades Neoplasicas — INEN, con personeria juridica de derecho publico intemo
y con autonomia econémica, financiera, administrativa y normativa, adscrito al sector salud,
actualmente como Organismo Publico Ejecutor;

Que, el Decreto Supremo N° 001-2007-SA, publicado en el diario oficial El Peruano, el 11
de enero de 2007, aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Instituto
Nacional de Enfermedades Neoplasicas (ROF — INEN), estableciendo la jurisdiccién,
funciones generales, estructura organica del Institutito, asi como las funciones de sus
diferentes Organos y Unidades organicas;

Que, la Ley N° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2022,
dispone en su Articulo 45°, la realizacién del proceso de Cambio de Grupo Ocupacional y
Cambio de Linea de Carrera del personal de la salud del Ministerio de Salud, de sus
organismos publicos, y de las unidades ejecutoras de salud de los gobiernos regionales,
para el presente afio fiscal 2022 en sus dos modalidades: asistencial a asistencial y
administrativo a asistencial;

Qué, mediante Decreto Supremo N° 034-2021-SA de fecha 31 de diciembre del 2021, se
aprueba el reglamento del proceso de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea
 de Carrera del personal del Ministerio de Salud, de sus organismos publicos, y de las
‘Zunidades ejecutoras de salud de los gobiernos regionales, el mismo que consta de seis (6)
% A Frapitulos, veintisiete (27) articulos y tres (3) disposiciones complementarias finales;
T

\lﬁi\{g_g; -~ Qué, con fecha 12 de enero del 2022, se publica el Anexo del Decreto Supremo N° 034-
2021-SA Reglamento del Proceso de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de
Carrera del personal del Ministerio de Salud, de sus organismos publicos, y de las unidades
ejecutoras de salud de los gobiernos regionales, asimismo se publica el Cronograma del
Proceso de CGO y CLC del personal de la salud a nivel nacional para el afio 2022;

Qué, a través de la Resolucién Jefétural N° 022-2022-J/INEN de fecha 25 de enero del
2022, se conforma la Comisién de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de
Carrera del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas — INEN;



Quée, mediante Informe Final N° 001-2022-C-CGOyCLC/INEN de fecha 07 de marzo del
2022, el presidente de la Comision de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea
de Carrera del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas del INEN, cumple con
informar todo lo actuado en el proceso (Actas), conforme a lo establecido en el numeral
14.9 del articulo 14 del Decreto Supremo N° 034-2021-SA, donde se sefiala que el Informe
Final de la Comisién se eleva a la autoridad que la designé, adjuntando la némina final de
los servidores declarados como aptos en el proceso de Cambio de Grupo Ocupacional o
Cambio de Linea de Carrera con sus expedientes respectivos, a efecto de que se lleven a
cabo las acciones a que hubiere lugar;

Asimismo, de conformidad con el cronograma actualizado por la Comisién Central de
Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera del MINSA, se debe emitir el
cto resolutivo que formalice la relacion de los declarados aptos del Proceso de Cambio de
rupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera del INEN y ser remitida a la Comisién
entral dentro de los plazos establecidos;

Z Contando con el visto bueno de la Sub Jefatura Institucional; Gerencia General; Oficina
General de Administracion; Oficina General de Planeamiento y Presupuesto; Oficina de
Recursos Humanos y de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional de
Enfermedades Neoplasicas;

Con las facultades conferidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones del Instituto
Nacional de Enfermedades Neoplasicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 001-
2007-SA y de conformidad con la Resolucién Suprema N° 011-2018-SA;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR CONFORMIDAD, al Informe Final N° 001-2022-C-
CGOyCLC/INEN, el cual contiene todo lo actuado por la Comisién de Cambio de Grupo
Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera del Instituto Nacional de Enfermedades
Neoplasicas — INEN, asi como la relacién de servidores declarados aptos al proceso de
Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera del Instituto Nacional de
Enfermedades Neoplasicas — INEN, que se detalla en el Anexo N° 01, que forma parte
w integrante de la presente resolucién.

ﬁ// ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente resolucion a las instancias pertinentes
"-{;j‘_'__gx &~/ para el trAmite administrativo que corresponda.

/

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Oficina de Comunicaciones de la Gerencia
General del INEN, la publicacion de la presente Resolucién en el portal institucional del
Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas — INEN.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dr. EDUARDO PAYET MEZA
fpie tnst onal
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ANEXO N° 01

RELACION DE SERVIDORES APTOS PARA EL CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONALY
CAMBIO DE LINEA DE CARRERA EN EL INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES

NEOPLASICAS - INEN.

.| APELLIDOSY . CARGO AL QUE
N Wi DNI | CARGO ACTUAL |CONDICION et
ACUNA MONTES TECNICO ASISTENCIAL
01| EUTIMIA 08600256 |  AUXILIAR APTO DE LA SALUD
ESPERANZA ASISTENCIAL (TECNICO/A EN
ENFERMERIA)
TECNICO ASISTENCIAL
ADAUTO DIAZ AUXILIAR EN DE LA SALUD
02| BELINDA 06111791)  EnFERMERIA | APTO (TECNICO/AEN
ENFERMERIA)
ALEJOS PEVE TECNICO/A EN '
03| crickmanueL | 40500865 | | TeCTIEOMER | apTo | TECNOLOGO MEDICO
ANGELES ALBA TECNICO/A EN QuIMICO
04| MILAGROS CRIS | 44860204 | "L/ oaCiA APTO FARMACEUTICO
BALDEON .
05 | PUCHOC NICANOR |43638081| 'ECNICO/AEN | \prq ENFERMERO/A
ENFERMERIA
JOSE
BORJA
GUTIERREZ TECNICO/A EN
0 | S TI=RR 41935531 | L MCOBEN | ApTO ENFERMERO/A
MILAGROS
CASTANEDA
07 | CAMPOSANO 40687689 As'?gzr(lELr\'JéTAL APTO PSICOLOGO
SAUL JIMY
CCOPA BUITRON TECNICO/A EN
08| 42974920 LCICOMEN | ppTo ENFERMERO/A
CHAVEZ FELIX TECNICO/A EN
e, 40696705 L NEOMEN | ppTo ENFERMERO/A
CONDORI MEDINA TECNICO/A EN
10| VN L 40098539 | LANEEEN | APTO ENFERMERO/A
CULQUI —
11| CASTANEDA 10657728 gﬁgg&fﬂggg APTO ENFERMERO/A
ROCIO DEL PILAR
ESPINOZA QUISPE AUXILIA TECNDIECIJ_/'\A gfl_TuEg cIAL
12| HERBHER 40015682 R APTO :
HEbES ASISTENCIAL (TECNICO/A EN
ENFERMERIA)
TECNICO ASISTENCIAL
ESPINOZA QUISPE AUXILIAR DE LA SALUD
18 10310897 AqisTENCIAL | APTO (TECNICO/A EN

ROSVITA YGNATI

ENFERMERIA)




GONZALES RIVAS

TECNICO/A EN

14| IEVES TERESA | 45367617 | ECTICOMMEN | ApTO ENFERMERO/A
GUTIERREZ
15 | ESPINOZA MELBA | 07783018 AQ;’%@TAL APTO ENFERMERO/A
RUPERTA
GUZMAN TECNICO/A EN . .
16| ORDOREZ Jon | 46068203 LCHICOREN | aApTo | TECNOLOGO MEDICO
HUACHUA VILCA TECNICO/A EN
17 | Tereema isug 08176334 TECHICOBEN | apro ENFERMERO/A
HUAMAN ADAMA TECNICO/A EN
1B T 21122190 | LCHCOREN | apTO ENFERMERO/A
HUAMANI LIMA TECNICO/A EN
19| HIAN 41787049 | TALESEEN | APTO | CIRUJANO DENTISTA
TECNICO ASISTENGIAL
HUAYANA AUXILIAR DE LA SALUD
20\ HURTADO EDY ~ |44283732|  pqisTeEnciaL | APTO (TECNICO/A EN
LABORATORIO)
JULCA CHINCHAY TECNICO/A EN Quimico
21| ALEX PAUL 42801455 | " LARMACIA APTO FARMACEUTICO
LAVADO QUICARA AUXILIAR
22| £DO ALK 08577830 | ,LomLAR APTO ENFERMERO/A
LLUEN PISFIL TECNICO/A EN
23| coi 16628994 | T MCOBEN | aApTO ENFERMERO/A
TECNICO ASISTENCIAL
MAMANI CONDORI AUXILIAR DE LA SALUD
24| CELIA 25608035 | agisTENCIAL | APTO (TECNICO/A EN
ENFERMERIA)
MONTES YAULI TECNICO/A EN
25| |\SoeT veeena | 41442511 | TEEMICOBEN 1 pprg ENFERMERO/A
MONTOYA
26 | MONTANO 46024412 TE“CAESILC%GO APTO MEDICO CIRUJANO
WILLIAM ISAIAS
ASISTENTE EN
NAVARRO : :
27 | D ANAGUR ELBERT | 06021503 | SERVICIO DE APTO | TECNOLOGO MEDICO
SALUD |
ORTIZ PEREZ TECNICO
28 | ROSA AMELIA 08402402 | ApviNisTRATIVO | APTO PSICOLOGO
PANTOJA .
29 | MARZANO 15864865 | 'ECNICOIAEN | \prq ENFERMERO/A

CRISTINA TOMASA

ENFERMERIA




PENALOZA TECNICO/A EN
30| Campos JENNy | 46550034| [LCNICOMMEN | pprq ENFERMERO/A
PUICAN LIZA ,
31 | GRACIELA 06081308 Li%'\ggﬁ?mi" APTO ENFERMERO/A
CARLOTA
RAMAL
CAMPOMANES TECNOLOGO :
B 07688204 | TECNOLOS APTO MEDICO CIRUJANO
MARTIN
RAMON GARAY TECNICO/A EN :
33 [ SONON 15289562 Sl | APTO | TECNOLOGO MEDICO
RIOS TELLO TECNICO/A EN
] el 09701096 | L EMCOMEN | apTo ENFERMERO/A
TECNICO ASISTENCIAL
RIVERA INGA AUXILIAR DE LA SALUD
35 | TEOFILO 10339761 | ApminisTRATIVO|  APTO (TECNICO/A EN
LABORATORIO)
ROSAS TORRES TECNICO/A EN
36 | BEATRIZ FELiora | 10475064 TOHCOMEN | ppro ENFERMERO/A
TECNICO ASISTENCIAL
SALCEDO BOZA AUXILIAR DE LA SALUD
37| ADELMA 06772910 agisTENCIAL | APTO (TECNICO/A EN
ENFERMERIA)
TECNICO ASISTENCIAL
SANCHEZ BORDA AUXILIAR DE LA SALUD
38 ucio 42366120 AgisTENCIAL | APTO (TECNICO/A EN
ENFERMERIA)
TECNICO ASISTENCIAL
SANCHEZ
AUXILIAR DE LA SALUD
20 gmgéﬁf\\mo 41595189 sgisTENCIAL | APTO (TECNICO/AEN
__ENFERMERIA)
40 ggllioRiéAyE?\lNY 09680479  AUXILIAR APTO TECNAECEAA S
et ASISTENCIAL (TECNICO/A EN
ENFERMERIA)
VALENTIN LUNA TECNICO/A EN
1| ANYOLINA EDITH | 10008576 | CMICOMMEN | sprq ENFERMERO/A
VELIZ DAMIAN TECNICO : :
42 40485243 | o CoNED | APTO | TECNOLOGO MEDICO
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