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| Municipalidad “Distrital de Asuncion

Creacidn Politica: 02 de octubre 1516

“Asuncitn estd Cambiando”
ALCALDIA

“Afio del Bicentenario del Perii: 200 aitos de Independencia”
RESOLUCION DE ALCALDIA N°165-2021-MDA/A

Asuncion, 21 de octubre de 2021

El Informe N°166-2021-MDA-GM/ORH, de fecha 13 de octubre 2021, emitido por jefe
de la oficina de Recursos Humanos, y;

CONSIDERANDQ:

Que, conforme a lo que establece el Articulo 194° de la Constitucién Politica del
Estado, modificado por la Ley de Reforma Constitucional N°30305, en concordancia con el
Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N°27972- Ley Organica de Municipalidades, los
Gobiernos Locales gozan de Autonomia Politica, Econdmica y Administrativa en los asuntos de
su competencia; precisando que dicha autonomfa, radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico. En ese
sentido el espiritu de la norma dispone que los actos de gobierno deben ser emitidos en
concordancia con todas las normas legales vigentes que regulan las actividades relacionadas al
caso de evaluacion de no hacerlo configuran actos administrativos arbitrarios. Por su parte el
Articulo 26° del mismo cuerpo normativo establece que las Administracién Municipal (...) se

rige por los principios de legalidad, economia transparencia (...) y por lo contenidos en la Ley
N°27444;

Que, la politica de la Municipalidad Distrital de Asuncién, es reconocer, valorar y
estimular la labor y el desempefio de las personas que contribuyen con el desarrollo del
Distrito, expresar su reconocimiento y felicitacién por una loable y abnegada accién en
beneficio del Distrito.

Que, mediante Informe N°166-2021-MDA-GM/ORH, de fecha 13 de octubre 2021,
emitido por jefe de la oficina de Recursos Humanos, la cual presenta propuesta para
econocimiento y felicitacion a servidores administrativos y obreros por su destacada labor al
servicio de la Municipalidad Distrital de Asuncién, labor ejercida durante el afio 2021,
reconocimiento que debera realizarse mediante Resolucion de Alcaldia, considerando que la
lista de trabajadores que se propone reconocer durante el afio 2021, ha demostrado su
vocacién de servicio y compromiso con los objetivos y fines que persigue la entidad, orientados
al desarrollo y el bienestar de la ciudadania del Distrito de Asuncién. Salvo mejor parecer.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - EXPRESAR RECONOCIMIENTO Y FELICITACION a los servidores
administrativos y obreros por su destacada labor al servicio de la Municipalidad Distrital de
B ,fAsuncién, labor ejercida durante el afio 2021, Decreto que se da en el marco de la celebracién
j:cyo:ff por el dia del Trabajador Municipal, que se celebra el 05 de noviembre del presente afio:

N° | APELLIDOS Y NOMEBRES CARGO Y/0 | N° DE DNI REGIMEN LABORAL
FUNCION
1 | ESPINOZA SAENZ, | Jefe de la | 26641218 Servidor publico administrativo al
JAQUELINE DEL ROCIO DEMUNA Y amparo de la Ley de Bases de la
OMAPED Carrera  Administrativa y de
; Remuneracién del Sector Publico D.
A 7(/ Ley N°276 (servidor mas antiguo)
\2 | MUNOZ CALDERON, | Guardian MDA/ | 26699234 | Servidor Piiblico al amparo del
WALTER maestro de obra Decreto Legislativo N°728 - Ley de
Productividad y Competitividad
laboral.
GARCIA  RODRIGUEZ, | Responsable de | 41020570 | Servidor Piblico al amparo del
SANTOS parquesy jardines Decreto Legislativo N°728 - Ley de
2\ Productividad y Competitividad
E laboral.
"PEREZ PORTILLA, JOSE | Obrero 26715173 | Servidor Publico al amparo del
CEBERINO Decreto Legislativo N°728 - Ley de

Productividad y Competitividad

laboral.
A\

@T}RTILLA OCAS, ELA | Obrero 42299285 Servidor Publico al amparo del

OXANA Decreto Legislativo N°728 - Ley de

i Productividad y Competitividad
laboral.
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ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Oficina de Recursos Humanos, que anexe la presente
Resolucion en el legajo del personal, segiin corresponda.

ARTICULO CUARTO. ~ ENCARGAR al responsable del Portal de Transparencia, la publicacién

e la Presente Resolucion en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de Asuncién
https: //muniasuncion-cajamarca.gob.pe/.

REGISTRESE, COMUN{QUESE Y CUMPLASE.

LAVO/ /Dimy
Cc. Archive
M
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WEB: https://muniasuncion-cajamarca.gob.pe/, Email: mesadepartesmda22 @gmail.com

Plaza de Armas - Distrito de Asuncion - Cel, 985514952
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