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“Asuncidn estd Cambiando”
ALCALDIA

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Aito del Bicentenario del Perti: 200 aiios de Independencia”

RESOLUCION DE ALCALDIA N°177-2021/MDA/A

Asuncidn, 09 de noviembre del 2021

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ASUNCION

Carta N°033-2021-MDA/ST, de fecha 03 de noviembre de 2021, emitido por el
~Secretario Técnico de Procesos Administrativos; Informe N°181-2021-GM/ORH, de fecha 04
5})] noviembre 2021, emitido por el jefe de la Oficina de Recursos Humanos de la MDA; Carta

;/ N°050-2021-MDA/GM, de fecha 08 de noviembre de 2021, emitido por el Gerente Municipal;
Ao y’

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1942 de la Constitucion Politica del Pert, modificada por Ley N2 30305
- Ley de Reforma Constitucional N2 30305, establece que las Municipalidades Provinciales y
Distritales son oOrganos de Gobierno Local. Tienen autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia, la misma que radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, el segundo parrafo del articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N2 27972 - Ley
rganica de Municipalidades, sefiala que la autonomia sefialada en la Constitucién Politica del

"Perit para las Municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
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e administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico;
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Que, el numeral 6) del articulo 20° de la Ley N® 27972 - Ley Organica de
Municipalidades otorga al alcalde la facultad de dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con
sujecion a las leyes y ordenanza, [...] las demas que le correspondan de acuerdo a ley.

Que el articulo 26° de la Ley N°27972 Ley organica de Municipalidades indica que la
Administracién Municipal adopta una estructura gerencial sustentindose en principios de
programacion, direccion, ejecucién, supervisioén, control concurrente y posterior. Se rige por
los principios de legalidad, economia, transparencia, simplicidad, eficiencia, eficacia,
participacién y seguridad ciudadana, y por los contenidos en la Ley N°27444. Las facultades y
funciones se establecen en los instrumentos de gestion y la presente ley.

Que, el numeral 72.1 del articulo 722 del Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444 - Ley
del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N 004-2019-JUS,
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prescribe que la competencia de las entidades tiene su fuente en la Constitucién y en la Ley, y

es reglamentada por las normas administrativas que de ellas se derivan;

Que, la norma antes acotada en el numeral 72.2 del mismo articulo sefiala que toda
entidad es competente para realizar las tareas materiales internas necesarias para el eficiente
cumplimiento de su misién y objetivos, asi como para la distribucién de las atribuciones que se
encuentren comprendidas dentro de su competencia;

Que, el numeral 85.3 del articulo 85° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444 - Ley
del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N°004-2019-JUS,
sefiala que a los 6rganos jerdrquicamente dependientes se les transfiere competencia para
mitir resoluciones, con el objeto de aproximar a los administrados las facultades
dministrativas que conciernan a sus intereses;

Que, con Carta N°033-2021-MDA/ST, de fecha 03 de noviembre de 2021, emitido por
el Secretario Técnico de Procesos Administrativos de la MDA, quien solicita delegacién de
facultades resolutivas a la Sub Gerencia de Desarrollo Econémico, Medio Ambiente y Servicios
Piiblicos MDA.

Que, con Informe N°181-2021-GM/ORH, de fecha 04 noviembre 2021, emitido por el
jefe de la Oficina de Recursos Humanos de la MDA, asunto sobre delegacién de facultades
resolutivas a los dOrganos de nivel jerarquico, inferior, como 6rganos instructores y/o
/-—-« sancionadores en materia de Procedimiento Administrativo Disciplinario.
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i= Que, con Carta N°050-2021-MDA/GM, de fecha 08 de noviembre de 2021, , emitido por
(i% i Gerente Municipal, solicitando emision de Acto Resolutivo con la finalidad de seguir un
,,fcorrecto procedimiento administrativo disciplinario (establecido en la Ley N°30057- Ley del

= Servicio Civil y sus Reglamentos), respecto al personal infractor comprendido en los regimenes
laborales CAS, 728,276 que laboran en la entidad, es necesario que se otorgue la facultad de
emitir resoluciones a las dependencias de esta entidad: Sub Gerencias y Oficina de Recursos
umanos, pues algunas de estas formaran parte de dichos procedimientos como Organo
nstructor u Organo Sancionador y deberan emitir actos administrativos validos que sancionen

0 examinan de responsabilidad a los investigados por faltas disciplinarias.

Que, mediante Ordenanza N© 04-2020-MDA de fecha 12 de junio del 2020 se aprobé la
actualizacion al Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) y la Estructura Orgénica de la
Municipalidad Distrital de Asuncién.

Que, el articulo 73° del Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad
Distrital de Asuncion indica como parte de las funciones de la Subgerencia de Desarrollo
Econdmico, Medio Ambiente y Servicios Publicos, en el numeral 20 “cumplir lo establecido por
el D.S.N® 004-2019-JUS, que aprueba el texto tinico ordenado de la Ley de Procedimientos
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Administrativo General. Asi mismo en el numeral 21 establece como funciones de esta area las

demas funciones que le sean asignadas por la Gerencia Municipal de acuerdo a su misién.

Que, en ese sentido resulta necesario otorgar las facultades, resolutivas y
administrativas a la Sub Gerencia de Desarrollo Econémico, Medio Ambiente y Servicios
Puablicos de la MDA, al ser un area de nivel jerarquico inferior pero con facultad de Organo
Instructor en Procesos Disciplinarios sometidos a su competencia, reservandose para este caso
la competencia resolutiva en Procesos Disciplinarios que la Ley N°300.§Z le faculta, segin el
tipo de rutinas de ejecucion y de tareas de formalizacién de actos administrativos en los
rocesos Disciplinarios que correspondan, en concordancia con lo dispuesto por el articulo 862
\del Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General
>y de mas normas descritas previamente.

Estando a los fundamentos expuestos en la parte considerativa y en uso de las
atribuciones conferidas en el articulo 202 numerales 6) y 35) dela Ley N2 27972 - Ley Orgénica
de Municipalidades.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DELEGAR, al drea de Recursos Humanos y a las Sub Gerencias de
Desarrollo Econémico, Medio Ambiente y Servicios Publicos, Sub Gerencia de Infraestructura
y Desarrollo Territorial, y la Sub Gerencia de Desarrollo Social y Cultural, de esta Entidad, la
facultad de emitir actos resolutivos administrativos que a continuacién se detallan:

) Autorizar la emisién de Resoluciones Administrativas en Procedimientos Disciplinarios
jsometidos a su competencia como Organo Instructor, segtin la Ley N°30057 y su Reglamento.

b) Reconocer las facultades de dicha sub gerencia como 6rgano instructor en procedimiento
isciplinario que corresponda segun como se indica en la ley 30057 y su reglamento bajo
; sponsabilidad.

Q..

TiCULO SEGUNDO: ENCARGAR, a Secretaria General la notificaciéon de la presente
Resolucidn a las 4reas correspondientes para su conocimiento y fines.

ARTICULO TERCERQ: DEJESE, sin efecto toda norma de igual 0 menor jerarquia que se
oponga a la presente resolucion.

\ REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

INTERESADO.
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