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Al cierre del ejercicio fiscal 2019, se aprecia en el Grafico 1 que la Unidad Ejecutora 1028: Sede Central, tiene un total de 343
actividades operativas programadas, de las cuales fueron eliminadas 60, representando el 18% del total anual. Por otro lado, de
las 283 actividades operativas que debieron ejecutarse, se observa un total de 83, que no muestran ejecucién, lo que representa
un 24% del total de actividades, mientras que 200 actividades operativas se ejecutaron.

Grafico 1: Cantidad de AQ eliminadas, sin ejecucién v ejecutadas
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f Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01

Asimismo, del total de 343 actividades operativas, 123 fueron reprogramadas por cambio de meta fisica, distribuidos en 60
reprogramacion a meta fisica cero; es decir eliminadas, y 63 por cambio de meta fisica. También se observa que 51 actividades
operativas fueron incorporadas durante el periodo de ejecucién del afio 2019, mientras que 169, que representa el 49% no se
maodificaron.

Gréfico 2: Namere de AO incorporadas, no modificadas, eliminadas vy
modificadas

Total AO:
343
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Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Evaluacion_POVEvaluacion_implementacion_UE_2019.aspx 2/33



31/1/2020 Informe de Evaluacion

El Plan Operativo Institucional correspondiente al afio 2019, ha sufrido 174 modificaciones, las cuales de acuerdo a lo establecido
en la Guia para el Planeamiento Institucional se realizan por incoporacién de actividad, 51; y modificacién de meta fisica, 123, de
éstas tltimas 60 fueron reprogramadas a meta fisico cero (eliminadas o anuladas) y 63 modificaron meta fisica. Asimismo, éstas
modificaciones se distribuyen de la siguiente manera por centro de costo.

Grafico 3: Numero de AQ incorporadas, eliminadas y modificadas por centro de costo

Oficina de Tecrologizs de iz informacion y Comunicecianes T
Gererciz Geners! Regional

Organo de Control Instituciona!

Direccién Regionsi de Trabajo y Promocién gel Empleo

Oftine de Gestion Patrimonial

Procuraduria Piblica Regional

Oficins Regionz| de Asesoria Técnica

Oftinz de Recursos Humaras
Gerenciz Regionzlde Trarsportesy {omuniaciones

Otiina de Gestion Ptrimonial

Gerenciz Regions] de Pisnesmiento, Pres >y Acondici iento Territorial

PSRt = T A ]
1
- 3 3
R |,
|
| B B T —
. _ . | ‘ | i
| Gererciz Regions! de Recursas Netur slesy Gestitn del Medio Ambiente i i
I 5 4
I
i
1]

Gerericiz Regiona! de infraestructura

Gerencis Regionsl de Desarrofio Socizl

1 Gerenciz Regionz! de Defensa Nacional, Defensz Civil y Segur ided Ciutsdens

Oficina ce Cooperacion Tecnia iernacionz! [ - } '

Gererciz Regions! de Ecucarién, Cunturs y Deporte _- |
Gerencis Regions! de Desarrolo Exonémico * !

mincorporadss @ eliminadas B modificadas

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01
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Informe de Evaluacién
Tabla N° 1: N* de AO/inversiones y monto total {S/.) del POI aprobado, consistente con el PIA y Modificado
1 aprobado con 3.POI
Monto total de las metas financieras (S7.) 312,442,880 312,077,020 351,014,628
N° Inversiones 3 28 30
N° AO 254 249 253
285 283

IN° AO e Inversiones (a+b+c)

- Con meta Fisica anual NO Modificada (a)

277

168

- Con meta Fisica anual Medificada (b) 3/

- Incorporadas {c) 4/

e3

51

- Anuladas (d) 5/

Fuente: informacién dsl aplicativo CEPLAN V.01,
1/ POl Al 01 de enero de 2019.

3/ AO ¢ inversionses cuya meta fisica, al cierre del tri varia resp

5/ AO e Inversiones cuya meta fisica anual se iene &n cero o se rep

2/ Se conslderan AQ e inversiones que, al cieme del trimestre, cuentan con meta fisica anual mayor a cero.
a [a del POl Aprabad
4/AQ e en el aflo de ej in y que, al cierre del irimestre, cuentan con meta fisica anual mayor a cero.
a cero, al clemre del trimestre.

Respecto a la modificacion del POl por incorporacion de actividad, observamos en el Gréfico 4, la cantidad de actividades
operativas incorporadas durante la ejecucion del ejercicio fiscal 2019, por centro de costo.

f Gréfico 4: Modificacién del POI porincorporacidn de actividad
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Asimismo, las actividades modificadas por cambio de meta fisica a cero; es decir segln la tabla N° 1, anuladas, se distribuyen por

centro de costo de acuerdo al Gréfico 5.
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Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01
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Grafico 5: Nimero de AQ modificadas por cambio de meta fisica @ cerc (eliminadas)
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Tabla N*2 Avance anual de Actividades Operativas e inversiones por Objetivo y Accién Estratégica Institucional - POl Modificado

Informe de Evaluacién

AEL01.01 : DOTACION DE
MATERIALES EDUCATIVOS DE
MANERA GPORTUNA A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PUBLICAS DE INICIAL

OEL01 : MEJORAR LA
ATENCION INTEGRAL DE
1 Los SERVICIOS DE
EDUCACION A LA
POBLACION

|AELO1.04 : IEFRAESTRUCTURA

.AEI.O1.02 : PROGRAMAS DE
APRENDIZAJE DE MANERA
PERMANENTE Y OPORTUNA A
LOS ALUMNOS DE LA PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO

einve

<100%

iones 17

100%

101 %

EDUCATIVA EN CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO EN LA
PROVINCIA CONSTITUCIONAL
DEL CALLAO

6%

AEL01.03 : DOCENTES Y
PERSONAL TECNICO FORMADOS
PARA LA ATENCION EN NUEVOS
SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA
PROVINCIA CONSTITUCIONAL
DEL CALLAO

AEL01.05 : FORMACION
CULTURAL Y DEPORTIVA
INCLUSIVA A LA POBLACION DE
LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL
DEL CALLAO

|AELD2.01 : ATENCION INTEGRAL
PARA REDUCIR LA
MORBIMORTALIDAD MATERNG
NEONATAL

ATENCION INTEGRAL DE
LOS SERVICIOS DE
SALUD A LA POBLACION.

AE).02.02 : ATENCION INTEGRAL
PARA REDUCIR LA
DESNUTRICION CRONICA DE
NINOS Y NINAS MENORES DE §

201 %

ANOS

AEI‘OZ.OQ : ATENCION A
ENFERMEDADES TRANSMISIBLES
DE MANERA INTEGRAL A LA
|POBLACION DE LA PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO

AE|02,07 : ATENCION INTEGRAL
PARA EL CONTROL Y
PREVENCION DE SALUD MENTAL
A LA POBLACION

OEI02 : GARANTIZAR LA |

AEL02.08 : ATENCION INTEGRAL
PARA DISMINUIR LAS
CONDICIONES SECUNDARIAS DE
LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

AE).02.04 : ATENCION A
ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES DE MANERA
INTEGRAL A LA POBLACION DE LA
PROVINCIA CONSTITUCIONAL
DEL CALLAO

AEL.02.05 : ATENCION PARA LA
DISMINUCION DE LA MORTALIDAD
POR EMERGENCIA Y URGENCIAS
MEDICAS DE FORMA OPORTUNA
A LA POBLACION

AE|.02,08 : INFRAESTRUCTURA DE|
SALUD EN CONDICIONES
/ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO EN LA
PROVINCIA CONSTITUCIONAL
DEL CALLAO

0%

3 |OELO4 : FORTALECER LA
GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRE EN LA
PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL
CALLAC

AEL04.03 : PROCESOS DE
PREPARACION IMPLEMENTADOS
ANTE LA OCURRENCIA DE UN
DESASTRE PARA LA POBLACION
EN LA PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL CALLAC

100%

Fuente; Informacién del aplicativo CEFLAN V.01.
cierre del trimestre, respecto a su meta anual. Se calcula como el promedio de los avances fisicos de las AD,

1/ Avance flsico de las AQ/inversiones, &

melas

por sus
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Informe de Evaluacién

Objetivo Estratégico

Estratégica

AEL04.02 : PROCESOS DE
PREVENCION Y REDUCCION DEL
RIESGO IMPLEMENTADOS PARA
LA POBLACION EN LA PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO

<25%

25 - 50%

37%

.AEI.M.N : PROCESOS DE
ESTIMACION DE RIESGOS
OPORTUNO PARA LA POBLACION
VULNERABLE EN LA PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO

AEL.04.04 : PROCESOS DE
RESPUESTA IMPLEMENTADOS
ANTE LA OCURRENCIA DE UN
DESASTRE PARA LA POBLACION
EN LA PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO

5%

7%

160%

AEL04.08 : PROCESOS DE
IDENTIFICACION DE ZONAS Y
ACTIVIDADES VULNERABLES
/OPORTUNOS FRENTE AL CAMBIO
CLIMATICO EN LA PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO

AEI.04.05 : PROCESOS DE
REHABILITACION Y
RECONSTRUCCION ELABORADOS!
PARA LAS LOCALIDADES
AFECTADAS EN LA PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO

IAEI.C)!S.M : PLAN DE SEGURIDAD
CIUDADANA ARTICULADO CON
LOS INTEGRANTES
INTERINSTITUCIONALES DEL
CORESEC EN LA PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL CALLAC

OEL.03 : FORTALECER EL
SISTEMA DE SEGURIDAD
CIUDADANA EN LA
PROVINCIA

AEL.03.02 : DESARROLLO DE
PROGRAMA PREVENTIVO EN
FORMA OPORTUNA EN
SEGURIDAD CIUDADANA PARA LA |
POBLACION

88 %

CONSTITUCIONAL DEL |
CALLAO

AEL03.04 : MONITOREO DE MAPAS
DE RIESGO Y DELINCUENCIA DE
FORMA OPORTUNA EN LA
PROVINCIA CONSTITUCIONAL
DEL CALLAQ

AEL03,03 : SERVICIO DE
PATRULLAJE EN FORMA
INTEGRAL EN LA PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO

Mm%

AE105.01 : ASISTENCIA SOCIAL
PRODUCTIVA OPORTUNA A LA
POBLACION VULNERABLE,

0%

OEL05 : PROMOVER EL
DESARROLLO SOCIAL EN

AELDS.03 : DESARROLLO DE
CAPACIDADES DE MANERA
IADECUADA A LA POBLACION
SEGMENTADA

14%

LA POBLACIONES
VULNERABLES

|AEL05.04 : DESARROLLO DE
COMPETENCIAS PERMANENTE;
CON ENFOQUE DE GENERO; A LA
POBLACION DEL CALLAO

-] OEL06 : PROMOVER LA
SOSTENIBILIDAD DE LOS
RECURSOS NATURALES
EN LA PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL

AEL05.02 : ASISTENCIA SOCIAL
HUMANITARIA OPORTUNA A
POBLACION VULNERABLE.

2t %

AE).08.03 : SERVICIOS
ECOSISTEMICOS CONSERVADOS
Y RESTAURADOS EN LA
PROVINCIA CONSTITUCIONAL
DEL CALLAO

100 %

CALLAD

AEL08.01 : DESARROLLO
INTEGRAL DE LOS RECURSOS
AGUA Y TIERRA DEL RIO CHILLON
EN EL AMBITO DE LA PROVINGIA
|CONSTITUCIONAL DEL CALLAC

Fuents: inflormacién del aplicativo CEFLAN V.01.
cierra del trimestre, respecto a su meta anual, Se calcula como el promedio de los avances fisicos de las AO, p

1/ Avance fisico de las AO/finversiones, @

por sus

metas
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. anuai de A0 e inversicnes 1/
Estratégico <
AN

CEl AE| Institucional . ) <
ejecucion

1C0%

b
wn
b

[ AEL0B.04 : FISCALIZACION

s [OPORTUNAALOS AGENTES 2 e
ECONGMICOS EN LA PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO
AEL.06.02 : SUPERVISION

L . OPORTUNA DE LOS RECURSOS

4 |AGUA Y TIERRA DEL RIO RIMAC
EN EL AMBITO DE LA PROVINCIA
|CONSTITUCIONAL DEL CALLAC
AEL07.04 : SUPERVISION Y
FISCALIZACION PERMANENTE DE
LOS SERVICIOS DE LA MINERIA 2 156 %
NO METALICA EN LA PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL CALLAG
AEN.07.08 : SERVICIO DE
TELECOMUNICACIONES
INCLUSIVO A LA POBLACION DE 1 20 %
LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL
DEL CALLAO

AEL07.03 : RECURSOS
TURISTICOS Y PRESTADORES DE
3 SERVICIOS TURISTICOS DE 4 84 %
CALIDAD PARA LOS VISITANTES
EN LA PROVINCIA

CONSTITUCIONAL DEL CALLAC

/AELD7.08 : CONDICIONES DE
SEGURIDAD VIAL DE
COMPETENCIA REGIONAL EN
4 8 61%
BENEFICIO DE LA POBLACION DE

LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL

DEL CALLAO
[PELOT: MEJORAR LOS AEI.07.07 : INFRAESTRUCTURA
NIVELES DE =
7 VIAL Y URBANA ADECUADA EN LA
COMPETITIVIDAD DE LOS 5 1 0%
PROVINCIA CONSTITUCIONAL
AGENTES ECONOMICOS

DEL CALLAO

/AELO7.01 : ASISTENCIA
ESPECIALIZADA OPORTUNA A
6 LOS AGENTES ECONOMICOS DE 44 58 %
LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL
DEL CALLAO

AELD7.02 : ESPACIO DE
CONCERTACION
INTERINSTITUCIONAI

7 ITUCIONAL 3 2%
IMPLEMENTADO CON LAS
EMPRESAS DE LA PROVINCIA

CONSTITUCIONAL DEL CALLAO

AE07.05 : CONTROL DE LA
e PESCA ARTESANAL

p 8 1 160 %
PERMANENTE DE LA PROVINCIA

CONSTITUCIONAL DEL CALLAC

=y

|AEL07.06 : PROCESO DE
SANEAMIENTO FISICO LEGAL DE
PREDIOS ERIAZOS PARA
ACTIVIDAD AGROPECUARIA;
OPORTUNO EN LA PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO

8 OEI08 : FORTALECER LA AEL08.01 : PROCESO DE
GESTION INSTITUGIONAL PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
‘OPORTUNO EN EL GOBIERNO
REGIONAL DEL CALLAQ

AEL.08,02 : SISTEMA DE GESTION
TERRITORIAL CON ENFOQUE DE
(ORDENAMIENTO Y
DEMARCACION TERRITORIAL EN
EL GOBIERNO REGIONAL DEL

CALLAD
AE108.03 : PROCESOS DE
ADMINISTRACION Y
ADJUDICACION DE TERRENOS |
DEL ESTADO ADECUADOS EN EL
GOBIERNO REGIONAL DEL
CALLAC

8 MN%

Fuente: Informacién del aplicativo cE?LAN V.01,
1/ Avance fisica de las AOfinversijones, d clerre del trimestre, respecto a su meta anual. Se calcula como el promedic de los avances fisicos de las AO, por sus ctivas metas

I . -
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31/1/2020 Informe de Evaluacion

Estratégico Estratagica MN°de B
Sin

ejecucion

Institucional <25%  25- 50 - 75 - <100%
AEL08.06 : ESPACIOS DE
+  [PARTICIPACION CIUDADANA .
INCLUSIVOS EN EL GOBIERNO
REGIONAL DEL CALLAO
| AE1.08.07 : DESARROLLO DE
s | CAPACIDADES FORTALECIDAS ) -
DEL PERSONAL DEL GOBIERNO
REGIONAL DEL CALLAC
AEL0B.04 : SISTEMA DE GESTION
o  NSTITUCIONAL EFICIENTE EN EL - s ‘

100 % ‘

GOBIERNO REGIONAL DEL

CALLAO

AEL08.05 : PROCESOS DE

MODERNIZACION DE LA GESTION

7 |PUBLICA IMPLEMENTADA EN EL 7 92%

GOBIERNO REGIONAL DEL
|caLLao | | |

| | [roTaL | e '

o — |

Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01.
1/ Avance fisico de las AQ/i i al cierre del tri p

a su meta anual, Se caicula como el promedio de los avances fisicos de las AO, Ppor sus respectivas metas

De la Tabla N° 2, observamos el avance anual en relacion al cumplimiento de cada Accién Estratégica Institucional; en tal sentido,
analizaremos a detalle las AEI que tengan un avance menor al 50%, a fin de identificar los centros de costo que impactan

directamente al cumplimiento de dichas acciones.

+ AEL01.04: Infraestructura educativa en condiciones adecuadas para su funcionamiento en la Provincia Constitucional del
Callao
Para el logro de ia AEI.01.04, se han programado 14 actividades operativas, todas correspondientes a la Oficina de Construccion
y Vialidad, la cual informa en la columna de motivo, sobre el cumplimiento del avance de las actividades , mas no del

cumplimiento de la meta fisica. En tal sentido, esta AElI muestra un avance de 6%, toda vez que solo registré ejecucién fisica en 1
actividad. Cabe precisar, que ademas de las 14 actividades operativas sefialadas, la Oficina elimind otras 4.

¢ AEI.02.08: Infraestructura de Salud en condiciones adecuadas para su funcionamiento en la Provincia Constitucional del
Callao
Para el logro de la AEL.02.08, se han programado 4 actividades operativas, todas correspondientes a la Oficina de Construccion y

Vialidad, la cual informa en la columna de motivo, sobre el cumplimiento del avance de las actividades , mas no del cumplimiento
de la meta fisica. En tal sentido, esta AElI muestra un avance de 0%, toda vez que no registré ejecucion fisica en sus actividades

operativas programadas.

¢ AEI04.01: Procesos de estimacion de Riesgos oportuno para la poblacién vulnerable en la Provincia Constitucional de}
Callao

Para el logro de la AEL.04.01 se han programado 5 actividades operativas, correspondientes a la Gerencia Regional de Defensa
Nacional, Defensa Civil y Seguridad Ciudadana (3) y Acondicionamiento Territorial (2). En el Grafico 7 podemos apreciar, la
cantidad de actividades operativas ejecutadas y sin ejecucién por Centro de Costo:

Grafico 7: Numero de AQ ejecutadas y sin ejecucion de la AEL.04.01

|
1 . I 1
i
)
[ |
| - Sl
Oficinm de Acondicionamieri o Territorial Gerencia Regional de Defensa Nacional, DefensaCivid y

Segur Wad Ciudadans

W ejecunadas s ejecucion

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01
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31/1/2020 Informe de Evaluacién
* AEI.04.02: Procesos de Prevencién y Reduccién del Riesgo implementados para la poblacién en la Provincia Constituciona
del Callao

Para el logro de la AEL.04.02 se han programado 3 actividades operativas, todas correspondientes a la Gerencia Regional de
Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente. En el Grafico 8 podemos apreciar, la cantidad de actividades operativas
ejecutadas y sin ejecucion del Centro de Costo.

Gréafico 8: Numero de AQ ejecutadas v sin ejecucion de la AE1L04.02

elerutadss s ejecucion

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01

* AE!.04.04: Procesos de respuesta implementados ante la ocurrencia de un desastre para la poblacién en la Provincia
Constitucional del Callao

Para el logro de la AEI.04.04, se ha programado 1 actividad, la cual se denomina: "Administracion y almacenamiento de kits para
la asistencia frente a emergencias y desastres"”, correspondiente a la Gerencia Regional de Defensa Nacional, Defensa Civil y
Seguridad Ciudadana. Se precisa que dicha actividad, se viene ejecutando mensualmente; sin embargo, el nivel de ejecucién es
mas bajo de lo programado.

¢ AEL05.01: Asistencia Social Productiva oportuna a la poblacién vulnerable
Para el logro de la AEL.05.01, se han programado 13 actividades operativas, correspondientes a la Gerencia Regional de
Desarrollo Social (3), Oficina de Desarrollo Social, Poblacién e Igualdad de Oportunidades, Vivienda y Saneamiento (3), Oficina

Regional de Atencién a las Personas con Discapacidad (6) y Oficina de Agricultura y Produccién (1). En el Grafico 9 podemos
apreciar, la cantidad de actividades operativas ejecutadas y sin ejecucion por Centro de Costo:

Gréafico 9: Numero de AO ejecutadasyy sin ejecucién de la AE{.05.01

5

i

2
| i J
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Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01
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¢ AEL05.02: Asistencia Social Humanitaria oportuna a la poblacién vulnerable

Para el logro de la AEI.05.02, se han programado 2 actividades operativas, correspondientes a la Gerencia Regional de Desarrollo
Social (1) y Oficina de Desarrollo Social, Pablacién e Igualdad de Oportunidades, Vivienda y Saneamiento (1). En el Gréfico 10
podemos apreciar, la cantidad de actividades operativas ejecutadas y sin ejecucién por Centro de Costo:

Grafico 10: Ndmero de AO ejecutadasy sin ejecucion de la AEL.05.02

Gererciz Regional de Desarrolio Socisl Oficina de Deszrrollo Socig, Pobiacion e iguaidsd de
Uportunitades, Vivienda y Saneamiento

= gjecutadas ¥ SN gjecucion

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01

+ AEL05.03: Desarrollo de capacidades de manera adecuada a la poblacién segmentada

Para el logro de la AEL05.03, se han programado 7 actividades operativas, correspondientes a la Gerencia Regional de Desarrolio
Social (2), Oficina de Desarrollo Social, Poblacién e Igualdad de Oportunidades, Vivienda y Saneamiento (3), Oficina de
Organizaciones de Base Regionales (1) y Oficina de la Juventud (1). En el Gréfico 11 podemos apreciar, la cantidad de

actividades operativas ejecutadas y sin ejecucion por Centro de Costo:

Gréfico 11: Numero de AO ejecutadas y sin ejecucion de la AEI.05.03

Gerencio Regiona! de Desarrolo  Ofiina de Desarrolio Socia, Ofkina de Organizaciones de Ofine de lalwentud
Socid Pobizcion elgusided de Base Regionzles
i Opornunidades, Vivienda y
Saneamiento

B ejecutadss W sin elecucion

OV Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01
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» AEL05.04: Desarrollo de competencias permanente; con enfoque de género; a la poblacién del Callao

Para el logro de la AEL.05.04, se han programado 6 actividades operativas, correspondientes a la Gerencia Regional de Desarrollo
Social (4) y Oficina de Desarrollo Social, Poblacién e Igualdad de Oportunidades, Vivienda y Saneamiento (2). Cabe resaltar que
la actividad "Sensiblizacién para la prevencion de la violencia familiar y sexual en la Regién Callao" se ejecuto en la Gerencia En
el Grafico 12 podemos apreciar, la cantidad de actividades operativas ejecutadas y sin ejecucién por Centro de Costo:

Grafico 12: Mimero de AQ ejecutadas y sin ejecucion de la AE1.05.04

Gerencia Regional de Deszrrefio Socia! Oficina de Desarrollo Social, Pobiacion e igusidad de
Oportunidaties, Viviends y Seneamiamo

{
i
|
L mejecutatss W s ejecucidn

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01

s AEL07.02: Espacio de Concertacion Interinstitucional implementado con las Empresas de la Provincia Constitucional del
Callao

Para el logro de la AEL.07.02, se han programado 3 actividades operativas, todas correspondientes a la Gerencia Regional de
Desarrollo Econémico. En el Grafico 13 podemos apreciar, la cantidad de actividades operativas ejecutadas y sin ejecucion del
Centro de Costo en mencién.

Grafico 13: Ndmero de AQO ejecutadasy sin ejecucién de la AELL07.02

ejecuradss sin ejecucidn

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01

» AEL07.06: Proceso de Saneamiento Fisico Legal de Predios Eriazos para actividad Agropecuaria; oportuno en la Provincia
Constitucional del Callao

Para el logro de la AEL.07.06, se ha programado 1 actividad, la cual se denomina: "Saneamiento Fisico Legal de Predios rusticos
y tierras destinadas para la actividad Agropecuaria en la Provincia Constitucional del Callao”, correspondiente a la Oficina de
Agricultura y Produccion. Se precisa que dicha actividad, no muestra ejecucién. Segun informe la Oficina de Agricultura y
Produccién la actividad estuvo a la espera de la opinion legal de la Gerencia de Asesoria Juridica para que defina las
competencias de la actividad.
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» AEL07.07: Infraestructura Vial y Urbana adecuada en la Pravincia Constitucional de! Callao

Para el logro de la AEL.07.07, se han programado 11 actividades operativas, correspondientes a la Oficina de Construccién y
Vialidad (10) y Oficina de Maquinaria Pesada (1). En el Grafico 14 podemos apreciar, la cantidad de actividades operativas
ejecutadas y sin ejecucién por Centro de Costo:

Gréfico 14: Niimero de AQ ejecutadas y sin ejecucion de Ia AEL07.07

efecuradas N EenKion

¥ Oficina de Construccion v Vialdad Oftine o= Maguinaria Pesada

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01
« AEL.08.01: Proceso de Planeamiento Estratégico oportuno en el Gobierno Regional del Callao

Para el logro de la AEL.08.01, se han programado 5 actividades operativas, correspondientes a la Oficina de Planificacion (4) y
Oficina de Agricultura y Produccién (1). En el Grafico 15 podemos apreciar, la cantidad de actividades operativas ejecutadas y sin
ejecucion por Centro de Costo:

Grafico 15: NUmero de AQ ejecutadasy sin ejecucién de la AEL08.01

\ s :
. l Oftinz de Piznificacian Ofinz de Agreuiturs y Produneién

| mescwedzs & snejerucds
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01
* AEL08.03: Procesos de Administracién y Adjudicacion de terrenos del Estado adecuados en el Gobierno Regional del Callac
Para el logro de la AEL.08.03, se han programado 8 actividades operativas, todas correspondientes a la Oficina de Gestién
Patrimonial. En el Gréfico 16 podemos apreciar, la cantidad de actividades operativas ejecutadas y sin ejecucién del Centro de

Costo en mencioén. Segun informa la Oficina de Gestién Patrimonial las actividades sin ejecucion se han realizado con diferente
unidad de medida, con la cual se informa el avance de la actividad mas no del cumplimiento de la meta fisica.

Gréfice 16: Nimero de AC ejecutadasy sin ejecucidn de la AEL08.03

4 8
ejecuradas sin elecuciin

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01
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Tabla N*3 Avance anual de Actividades Operativas e inversiones por Funcién - POl Modificado

inversiones 1/
N
funcidn A0/ » 5% 100%
01 LEGISLATIVA 1 | | |
03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA 18 T [ | 05%
05 ORDEN PUBLIGO Y SEGURIDAD i o — 15 8% |
lo7 TRABAJO - 2 61%
08 COMERCIO T 67%
oo [TURISMO 2 9%
10 AGROPECUARIA o 5 6%
" PESCA 4 128%
12 |EneErGIA T = ol 8%
13 MINERIA 2 156 %
15 |TRaNSPORTE | 7 1 sw
16 COMUNICACIONES ' 1 9%
17 | AMBIENTE - 7 N T 100%
18 SANEAMIENTO , 1 0% —
10 VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO 3 7%
20 SALUD 5 52%
21 CULTURA Y DEPORTE Sa 4 | | 200%
22 EDUCACION 2 45 %
23 PROTECCION SOCIAL 25 2%
) 24 PREVISION SOCIAL 3 99 %
25 DEUDA PUBLICA T B 1 %
[ToTAL | 283
Fuente: informacién del aplicativo CEPLAN V.01.
1/ Avance fisico de las AO/inversiones, al cierre del trimestre, respacto a su meta anual. Se calcula como el promedio de los avances fisicos de las AO, ponderades por sus resp metas

De la Tabla N° 3, observamos el avance anual de las actividades operativas e inversiones por Funcién; en tal sentido,
analizaremos a detalle las funciones que tengan un avance menor al 50%, a fin de identificar los centros de costo que impactan
directamente al cumplimiento de las referidas funciones.

« Turismo

Las actividades operativas que determinan el cumplimiento de la funcién "Turismo", son 2, ambas programadas en la Oficina de
Comercio, Turismo, Energia y Minas. En tal sentido, esta funcién muestra un avance anual de 9%, toda vez que solo registré
ejecucién fisica en 1 actividad. Cabe precisar, que ademas de las 2 actividades operativas sefialadas, la Oficina eliminé otras 4 y
la Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico, eliminé 1.

* Agropecuaria

El porcentaje de avance anual de la funcién "Agropecuaria”, esta determinada por el cumplimiento de 5 actividades operativas,
todas correspondientes a la Oficina de Agricultura y Produccion. En el Grafico 17 podemos apreciar, la cantidad de actividades
operativas ejecutadas y sin ejecucion del Centro de Costo.

| Grafico 17: Nimero de AO ejecutadas y sin ejecucion de la funcién
Agropecuaria

& ejeciadss & sinejecucion

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01

Cabe precisar que de las 2 actividad operativas ejecutadas, 1 muestra ejecucion al 100% de meta fisica, mientras que la otra solo
un 16.6%, siendo ese el motivo, considerando también las 3 actividades operativas sin ejecucién, del avance anual de 6%.
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» Energia
El cumplimiento de la funcion "Energia” estd determinado por 1 actividad operativa, denominada "Uso eficiente de la energia
eléctrica en los talleres productivos de la Provincia Constitucional del Callao”, correspondiente a la Oficina de Comercio, Turismo,

Energia y Minas. Dicha actividad, muestra ejecucion; sin embargo, por debajo de lo programado, ejecutandose un 48% de la meta
fisica.

» Transporte

El avance de la funcién "Transporte", esta determinada por el cumplimiento de 17 actividades operativas, correspondientes a la
Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones (8) y Oficina de Construccion y Vialidad (9). En el Grafico 18 podemos
apreciar, la cantidad de actividades operativas ejecutadas y sin ejecucién por Centro de Costo:

Gréfico 18: Ndmero de AQ ejecutadas y sin ejecucién de la

funcion Transporte
g

I

I

|
1 : i
! |
nsportesy Comunicaciones Oficina de Construccion ¢ Vialidad g
Mejarutadas W sin ejecucion i

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01

Cabe precisar, que ademas de las 17 actividades operativas sefaladas, la Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones
eliminé otras 3 actividades operativas.

e Saneamiento

El porcentaje de avance anual de la funcién "Saneamiento”, se encuentra determinado por 1 actividad operativa, correspondiente
a proyecto de inversién, denominada "Mejoramiento de los servicios de agua y desague en el AA.HH. Santa Rosa ex fundo La
Chalaca, distrito del Callao, Provincia de Callao - Callao-Expediente Técnico" y programada en la Oficina de Construccion y
Vialidad. Asimismo, dicha actividad operativa se muestra sin ejecucién, en tal sentido se muestra un avance anual de 0%.

» Vivienda y Desarrollo Urbano

Las actividades operativas que determinan el cumplimiento de la funcién "Vivienda y Desarrollo Urbano", son 3, todas
programadas en la Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente. En tal sentido, esta funcién muestra
un avance anual de 37%, toda vez que solo registr6 ejecucion fisica en 2 actividades. Cabe precisar, que la actividad que se
muestra sin ejecucion, se debe a que la actividad se reprogramé con otra denominacién.
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¢ Educacion

El avance de la funcién "Educacién”, esta determinada por el cumplimiento de 23 actividades operativas, distribuidos por centro
de costo, de acuerdo al Gréfico 19.

Grafico 19: Namero de AQ ejecutadas y sin ejecucion de la funcion
Educacion

" Gerencia Regionsi de Educacion, Cuitura y Deporte » Ofcing de Adminigracion de VilEs Regionaies
» Ofcina de Construccidn y Vialidad Ofcina de Deponte y Rezrexién

s Oftina ge laluvertud = Digina de Rec wsos Humanas

Fuent; Aplicativa CEPLAN V.01

Asimismo, agrupando la Gerencia Regional de Educacion, Cultura y Deporte con las oficinas que conforman dicha Gerencia
Regional, se puede observar en el Grafico 20 la cantidad de actividades operativas ejecutadas y sin ejecucién.

Gréfico 20: NUmero de AQ ejecutadasy sin ejecucion de la funcién

Educacion (2)
13
8
Aok al 1
58 ¥ @ i Gerenciz Regional de Educacidn, Culturay Ofking de Construccidny Vielidad Oficing de Recuwrsos Humanos
\ t Deporte
N\ '
\ ! W ejenkadas W s ejecucion

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01

La Oficina de Construccion y Vialidad es el centro de costo que muestra el total de las actividades operativas sin ejecucioén de la
funcién "Educacion”, también se puede observar a la Oficina de Recursos Humanos con 1 actividad operativa vinculada a la
funcién en mencion; sin embargo, dicha actividad denominada "Asignaciones dadas por el MEF por distribuir (CAS Educacién)",
esta referida a un monto presupuestal correspondiente al gasto de CAS de las unidades ejecutoras del sector Educacién del
Pliego 464: Gobierno Regional del Callao, determinado por el MEF. Cabe precisar, que ademas de las 23 actividades operativas

antes sefaladas, se eliminaron otras 12.
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s Proteccion Social

El avance de la funcién "Proteccién Social", estd determinada por el cumplimiento de 25 actividades operativas, distribuidos por
centro de costo, de acuerdo al Grafico 21.

Grafico 21: Nimero de AO ejecutadas v sin ejecucién de la funcién
Proteccion Social

= Gerencis Regiona! de Dessrrodo Sociad
= Ofcina de Desarrolio Social, Poblacion e igusidad de Opontunidedes, Vivienda y Saneamiento
= Ofting de Crganizaciones de Base Regionsies

Ofging Flegional de Atencion B les ¥ ersonas con Disczpx idad

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01

Asimismo, se puede observar en el Grafico 22 la cantidad de actividades operativas ejecutadas y sin ejecucién.

Gréfico 22: Ndmerode AQC ejecutadas y sin ejecucion de la funcién
Proteccidn Social (2)

8
i 7
5
2
1 l ] 1

f, Gerencia Regional de Desarrolo  Oficina oe Desarrolio Socizl,  Oficing de Organizaciones de BaseCficina Regional de Atencion z las
i Socia Pobizcion eguzided de Regionaies Personas con Discapacidad
Oportunidades, Vivienda y
Sanearniento

B ejecttadas M s ejecucion

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01

Cabe precisar que la Gerencia Regional de Desarrollo Social muestra un total de 7 actividades operativas ejecutadas; sin
embargo, 4 de éstas muestran una ejecucion fisica por debajo del 35%.
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Tabla N°S Avance fisico de Actividades Operativas e inversiones por centro de costo - POl Modificado

S/) Avance fisico anual 2/
AC/irwersiones T2
01 : CONSEJO REGIONAL 0 |
01.01 : Consejo Regional [}
32
01.02 : Secretaria del Consejo Regional 3 1,308,265 o 680% 72% | 72%
02 : GOBERNACION REGIONAL N [
46
02.01 : Gobemacién Regional 1 569,178 45% " 65% | 73% | B4%
02.02 : Vicegobemnacion Regional 1 348,505 - 0% 0% 0% | 0% | D%
02.03 : Organo de Contro! Institucional 4 8,345,187 2% 5%(17% | 31%  45%
22
02.04 : Procuraduria Pablica Regional 4 1,376,372 . 48% 71% B2%
02.05 : Agencia de Fomenta de la Inversién Privada [}
03 : CONSEJO DE COORDINACION REGIONAL 0
03.01 : Oficina de Coordinacién Regional 0
04 : OFICINA REGIONAL DE ASESORIA TECNICA 0
24
04.01 : Oficina Regional de Asesorfa Técnica 5 1,806,196 150 % % 43% | 75% 117%
05 : OFICINA DE COOPERACION TEGNICA INTERNACIONAL 0
75
05.01 : Oficina de C én Técnica 8 56,393 878 % 202 | 53 481 %
% | % %
06 : GERENCJA GENERAL REGIONAL 0 |
30 |
06.01 : Gerencia General Regional 4 373,282 B 65% (110 % 133 %
21
08,02 : Oficina de Tramite Documentario y Archivo 4 1,428,965 2% , 42%|75% (138%
i 3 | 778 1_15;
0%.03 : Oficina de Imagen Instilucional y Protocolo ] 1,773,994 0% 2; ; .
10
06.04 : OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES ] 2,182,509 5% o 16% 26% | 42%
: g 15
06.05 : Oficina de Seguridad Integral 5 5,108,183 - 30% | 53% | 90%
06.06 : OFICINA DE GESTION PATRIMONIAL ] 5,767,697 162% 0%|13%[20% | BA% |
07 : GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA 0 |
19
1 : Gerencia de Asesarfa Juridica 3 1,818,089 n 37%|56% | 78 %
b A
08 CBPRENCIA DE ADMINISTRACION 0
g 25 =
g%(encla de Administracién 5 47,799,447 %% “ 45% |76 % | 5%
) :)&icina de Recursos Humanos 15 51,892,625 5%|52% |76 % | o7%
: Oficina de Loglstica 1 12,088,898 103% 0% 0% 66% | 80%
08.04 : Oficina de Contabilidad 1 2,421,514 100 % a%|50%|75% | 100%
= -
08.05 : Oficina de Tesoreria 2 1,888,314 88 % - 51% |76 % | 100%
-0;: GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO o
TERRITORIAL
. . 25
08.01: gional de P P yA 1 2,204 221 100 % u 50% | 75% 100 %
08.02,; Oficina de Pianificacién 8 2375144 18% 6%|24% 32% | 50%
PRI 27
I 09.03 : Oficina de Presupuesto y Tributacién -] 2,108,884 . 50% 83% | 114 %
~—1 _ 1 il
\ 09.04 f'Oﬁcina de Acondicionamiento Terriloriaf 7 1,386,866 101% 0% 0% | 0% 80%
b |
Y 50 123 | 177
;5 vis L onf{; : Oficina de Raclonalizacién y Estadistica 3 454,332 226%
it % | % %
49 138
09.06 : Oficina de Programacion e Inversiones 5 51,115 182 % - 86 % o 173%
10 : GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO 0
10.01: gional de D 6 7 3,658,048 89 % 8%(186% |25% | T7%
10.02 : Oficina de Agricultura y Produccién 14 3,206,625 69 % 1% 4% |M1%|52%
10.03 : Oficina de Comercio, Turismo, Energla y Minas " 1,420,720! 0% 5%(21% |42% | 60%
11 : GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL 0
11.01: gl de D« Social 10 7,168,004 74% 0% 2% (11% | 21%
11.02 : Oficina de D Sodial, F ién e de & Vivienda y 10 4,824,371 128 % 0% 0% | 3% | 15%
11.03 : Oficina Regi de alasf con Di: idad 6 1,285,700/ M"7% 0% 0% | 9% | 22%
11.04 ; Oficina de ¢ de Base 1 674,558 0% 0% 0% |6% | 5%
Fuente: Infonmacién del aplicativo CEPLAN V.01.
1/ Monto total en soles de las metas i p de las AO e in
2/ Avance fisico de las AO. i a su meia tril Se calcula como ¢l promedio de los avances fisices de las AO) por sus tivas metas
3/ Avance fisico de las AO/inversiones, al cierre del trimestre, respecto a su meta anual, Se calcula camo &l promedio de los avances fisicas de las AO, p por sus metas
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Avance del
T4
| 14
11.05 : Direccién Regional de Trabajo y Promocion del Empleo 26 | 3,007,537 274 % e 32% 44% | 61%
12 : GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTION DEL MEDIO AMBIENTE 0 | |
12.01: i gi de y Gestién del Medio Ambiente 10 | 2,336,889 83% 0%|0% 20 % 61 %
12.02: Oficina de Areas Protegidas y Medio Ambiente 0 |
13 : GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA 0
13.01: gl de Infr 3 2,431,821 0% 0% S8l 2ee 300%
% %

13.02 : OFICINA DE CONSTRUCCION Y VIALIDAD 20 127,256,178 0% 0% 1% | 1% | 1%

10
13.03 : Oficina de Maquinaria Pesada 3 3,561,259 o 23% 43%  67%
14 : GERENCIA REGIONAL DE DEFENSA NACIONAL, DEFENSA CIVIL Y SEGURIDAD CIUDADANA 0 | |
14,01 : Gerencia Regional de Defensa Nacional, Defensa Clvil y Seguridad Ciudadana 12 9,721,398 150 % 0% 4% [16% | B9%
14,02 : Oficina de Defensa Nacional, Defensa Civil ] |
15 : GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE o

12
15.01: ) gional de Edi i6n, Cultura y Deporte 4 2,041,708 121 % o 24% 61% | 99 %

: 3 1989
15.02 : Oficina de Deporte y Recreacin 3 2,688,562 408 % e 79% N 33 %
— = —_— 1 ] } !

15.03 : Oficina de la Juventud 2 175,652| 120 % 2% 6% 32%| 93%

1
156.04 : Oficina de A i6n de Villas Regional 3 6,804,838 : 23% | 74% 168 %
16 : GERENCIA REGIO_NAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES 0 |

10
18.01: i gi de Transp yGC 9 8,568,509 120% . 25% (43%  82%
ToTAL - 283 351,014,628 |
Fuante: Informacion del aplicativo CEPLAN V.01,
1/ Monto total en soles de las metas p delas AOei
2/ Avance fisico de las AO) K p a su meta tril Se calcula como &l promedio de Jos avances fisicos de las AO) ponderados por sus ivas metas
3/ Avance fisico de las AO/inversiones, al cierre del trimestre, respecio a su meta anual. Se calcula como el promedio de los avances fisicos de las AO) i por sus ivas metas

De la tabla N° 5, observamos el avance fisico anual; en tal sentido, analizaremos los centros de costo que tengan un avance
menor al 60%, a fin de identificar los problemas que impactaro al cumplimiento de las metas.

« Organo de Control Institucional

Actividad Operativa Avi!/‘r:ce
Auditoria de procesos en curso (Control 125%

simultaneo)

\Auditoria de procesos especificos (Servicios ' 1259
relacionados) ’

Auditoria de control posterior (Auditorias de 100%
cumplimiento) °
Asignaciones dadas por el MEF | 0%

Observamos que en promedio el cumplimientos de las 3 actividades operativas que ejecutan es de 117%; sin embargo, se
consigné la actividad "Asignaciones dadas por el MEF", la misma que segun informa el centro de costo, no debié registrarse; sin
embargo, no se realizé la reprogramacién de manera oportuna, distorsionando el cumplimiento de ejecucion fisica anual.

» Oficina de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones

Actividad Operativa Avance %
Soporte y mantenimiento de los Sistemas Informaticos 357.14%
(aplicativos y portales) del Gobierno Regional del Callao ks
\Analisis, desarrollo e implementacion de sistema de
informaticos y elaboracién de manuales de los sistemas 115.38%
nuevos y existentes
Mantenimiento preventivo y comrectivo o de la Red de
Servidores (File Server, correo, GIS, printer y base de
datos), la Red fisica de datos, equipos de computo ( 386.52%
Sofiware instalado y depuracién de Software ilegal) y,
Backup de informacién institucional )
Registro y migracién de informacién espacial local, hacia una " 8 10%
base de dator corporativa
Integracion de informacion censal INE! con los datos
urbanos espaciales almacenados en el sistema de 99.05%
informacién geografica institucional I
Fortalecer y difundir la infraestructura de datos espaciales de

la Regién Callao en el marco del modelo de datos abiertos 100.00%
(estéandares PCM)

nalizar y evaluar la posibilidad de instalar Radio enlaces en
los 6rganos desconcentrados y también el mantenimiento 126.67%
correctivo
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\Actualizacion de informacion en el Portal de Transparencia y |

IAcceso a la Informacién Publica en el Portal Transparencia 112.50%
Esténdar de la ONGEI-PCM ]
Formular, gestionar aprobacion y evaluar el POl - Plan 0.00%
Operativo Informatico - 2019 b

La Oficina de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones, ejecuté 8 de las 9 actividades operativas programadas para el
ejercicio fiscal 2019, siendo esta actividad no ejecutada la que disminuye el avance fisico anual de la oficina en mencién a un
42%. Cabe precisar que dicha oficina, sefiala lo siguiente: "Mediante la Resolucién Ministerial N° 119-2018-PCM, se deroga la RM
N*® 019-2011-PCM que aprueba la formulacién y Evaluacién del Plan Operativo Informatico (POI) de las entidades de la
Administracion Publica como actividad permanente”; sin embargo, no realizé la modificacién oportunamente.

+ Oficina de Planificacién

Actividad Operativa Avance %
/Actualizacién de Plan de Desarrollo Concertado | 0.00%
Opinién sobre pertinencia técnica de los expedientes de 163.83%
actividades remitidos por las Unidades Organicas ! )
Revisién, evaluacién y difusién del TUPA | 108.33%
Formulac_ién, aproba’cif_)n y evaluacion de_instrumentos de 100.00%
Planeamiento Estratégico de corto y mediano plazo o
Segunda Audiencia Pdblica Regional 2018 | 100.00%
Proceso de Presupuesto Participativo 2020 del Gobierno Regional 100.00%
|del Callao )
Eleccion del Consejo de Coordinacién Regional 2019-2021 100.00%
Primera Audiencia Publica Regional 2019 100.00%

La Oficina de Planificacién, ejecuté 7 de las 8 actividades operativas programadas para el ejercicio fiscal 2019, siendo esta
actividad no ejecutada la que disminuye el avance fisico anual de la referida oficina a un 50%. Cabe precisar que la oficina en
mencién, estuvo a la espera de la normativa de parte del CEPLAN para la metodologia del PDC; sin embargo, al no realizar la
modificacién durante el primer trimestre, toda ves que la actividad se encontraba programada de enero a diciembre con meta no
acumulativa, la actividad se quedd como programada, perjudicando el avance fisico anual de la oficina.

« Oficina de Agricultura y Produccién

La Oficina de Agricultura y Produccién, programé un total de 14 actividades operativas, de las cuales eliminé 1, debiendo ejecutar
13; sin embargo, se observa en el Grafico 23, que 8 actividades no se ejecutaron, mientras que las 5 actividades ejecutadas
muestran un cumplimiento de meta fisica por debajo del 61%. En tal sentido, Ia Oficina muestra un bajo nivel de avance fisico
anual.

Grafico 23: Ndmero de AD eliminadas, ejecutadas y sin ejecucién de
la Oficina de Agricultura y Produccién

v‘

» eliminagas = snejecucion = gjecutades

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01
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¢ Gerencia Regional de Desarrollo Social

La Gerencia Regional de Desarrollo Social cuenta con un total de 10 actividades operativas, mostrandose en el Grafico 24, la
cantidad de actividades ejecutadas y sin ejecucién durante el ejercicio fiscal 2019.

Grafico 24: Nimero de AO ejecutadasy sin ejecucién de la Gerencia
Regional de Desarrclio Social

= gjecutades  « s gecucion

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01

De las 8 actividades operativas que muestran ejecucion, solo 3 lograron ejecutar la meta propuesta, mientras que las otras 5
tienen un cumplimiento de meta fisica debajo del 35% cada una.

e Oficina de Desarrollo Social, Poblacion e lgualdad de Oportunidades, Vivienda y Saneamiento

La Oficina de Desarrollo Social, Poblacién e Igualdad de Oportunidades, Vivienda y Saneamiento cuenta con un total de 10
actividades operativas, mostrandose en el Grafico 25, la cantidad de actividades ejecutadas y sin ejecucion durante el ejercicio

fiscal 2019.

Grafico 25: Ndmero de AQ ejecutadas y sin ejecucion de la Oficina
de Desarrollo Social, Poblacién e Igualdad de Oportunidades,
Vivienda y Saneamiento

8

Mejecutadas W sinejecution

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01

Asimismo, cabe precisar que de las 2 actividades operativas que muestran ejecucion, solo 1 logré alcanzar la meta propuesta.
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+ Oficina Regional de Atencion a las Personas con Discapacidad

La Oficina Regional de Atencidn a las Personas con Discapacidad cuenta con un total de 6 actividades operativas, mostrandose
en el Grafico 26, la cantidad de actividades ejecutadas y sin ejecucién durante el ejercicio fiscal 2019.

Grafico 26: Ndmero de AQ ejecutadas y sin ejecucién de la
Oficina Regional de Atencién a las Personas con Discapacidad

1

m ejecitadss B shejecution

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01

Asimismo, cabe precisar que la actividad que muestra ejecucion se denomina "Orientacién y Promoci6n para la valoracion y
respeto de la Persona con Discapacidad y su rol contributivo en la Sociedad" y muestra una ejecucién fisica de 50%.

¢ Oficina de Organizaciones de Base Regionales

La Oficina de Organizaciones de Base Regionales programé 2 actividades operativas de las cuales se eliminé 1, mientras que la
actividad que muestra ejecucién se denomina "Difusion y asesoramiento en programas sociales y planes sectoriales y otros" y
cuenta con un 5% de avance de meta fisica anual.

« Oficina de Construccién y Vialidad

La Oficina de Construccién y Vialidad, programé un total de 34 actividades operativas, de las cuales eliminé 5, debiendo ejecutar
29; sin embargo, se observa en el Grafico 27, que 28 actividades no se ejecutaron. En tal sentido, la Oficina en mencién, muestra
un bajo nivel de avance fisico anual.

I Grafico 27: Numero de AO ejecutadas v sin ejecucidn de la Oficina de
Construccién y Vialidad

meliminadas  ® sigjecucion = gjecutadss {

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01

Por otro lado, de la Tabla N° 5, observamos centros de costo que sobrepasan de manera abrupta el avance fisico anual de 100%,
éstos son:
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» Oficina de Cooperacion Técnica Internacional

La Oficina de Cooperacién Técnica Internacional, programé 11 actividades operativas para el gjercicio fiscal 2019; sin embargo,
realizé una modificacién de su POl donde elimind todas y programé otras 8, las cuales ejecuté durante el afio 2019, al ser
actividades operativas incorporadas, la meta proyectada fue muy baja y por consiguiente todas muestran una ejecucién por
encima del 150%, llegando incluso hasta 1,400% de avance.

« Oficina de Imagen Institucional y Protocolo

La Oficina de Imagen Institucional y Protocolo, programé 6 actividades operativas para el gjercicio fiscal 2019, de las cuales
ejecutd 3, dejando 3 sin ejecucion, lo cual deberia afectar considerablemente el avance fisico anual de la oficina en mencion; sin
embargo, de las actividades ejecutadas, la denominada "Organizar y conducir Eventos Protocolares del Gobierno Regional del
Callac" tiene un porcentaje de avance de 1,363.33%, asimismo, la oficina sefiala "Se atendi6 la mayor cantidad de eventos por
disposicion de la jefatura (nueva gestién del Gobierno Regional del Callao)".

» Oficina de Racionalizacién y Estadistica

La Oficina de Racionalizacion y Estadistica, programé 4 actividades operativas para el ejercicia fiscal 2019; sin embargo, realizé
maodificacién en su POI, donde eliminé 1 actividad, mas no reprogramé la cantidad de meta fisica programada, considerando el
avance de ejecucion que tenia hasta la fecha.

Actividad Operativa Avance %
Elaboracidn, actualizacion, modificacion y opinién de documentos de 292 999
Gestion {ROF, CAP, Manual de Perfil de Puestos, Mapeo de Procesos) .
Asistencia técnica, revision y opinién de Directivas, procedimientos de 203.51%
Gestién y otros temas de Racionalizacion ’
IAsistencia técnica, revision, opinion y difusion de informacion en 261.54%
temas Estadisticos Regionales | :
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Tabla N*7: Avance fisico de las Actividades Operativas e inversiones por rango de avance - POl Modificado

2
Sin ejecucién 175 134 102 | 84 152,586,525.38
<25% o i 47 i 2_3 . 20 | E 8,592,054.17
25 - 50% 36 39 24 22 — - 6,321,819.28
50 - 75% ] 43 37 8 . 897,413.81
75 - <100% 6 1 “ ” = 97.198,910.00
100% 2 8 15 48 o - 26,345.828.07
Mayor de 100% 8 24 41 77 29,073,076.86
TOTAL 283 283 283 283 351,014 ,627.64
Fuente: Informacién del lp_lica_livo CEPLAN V.01. n
1/ Cada rango contiene el nimero de actividad i que p unp fe de avance fisico de acuerdo al enunciado de la fila. El avance fisico es iguat al valor fisico obtenido (regisirado en
el segulmiento) sobre la meta fisica reprogramada.

2/ Monto 1otal en soles de las metas i prog delas AD eii

De la Tabla N° 7 se observa la cantidad de actividades operativas sin ejecucién por trimestre; sin embargo, del analisis realizado,
tenemos 83 actividades operativas que no muestran ejecucién durante el ejercicio fiscal 2019. Por lo tanto, se identificé los
centros de costo con mayor cantidad de actividades sin ejecucion, donde 69, es decir el 83% de las actividades no ejecutadas, se

distribuyen de acuerdo al Grafico 28.

, Gréfico 28: Numero de AD sin gjecucidn por centro de costo

30
! = Gerencin Genersl Regional n Gerencia Regions! de Desarrolio Sociad
3
i B Serencia Regional de Desarrolio Econdmico 1 GerenciaRegiona: oe Infraestructura

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01

A fin de identificar a nivel de unidad organica, se muestra en los siguientes graficos la cantidad de actividades operativas sin
ejecucion por cada centro de costo.
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+ Gerencia General Regional

Grafico 29: Ndmero de AQ sin ejecucion de ia Gerencia General Regional
por unidad organica

6

u Dfting de Gestion Parimonial = Ofiine de imagen Institucional v Protocoio

n Ofcire de Ternoiogias de Ia Informacion y Comunicationes

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01

» Gerencia Regional de Desarrollo Social

Grafico 30: Ndmero de AQ sin ejecucidn de la Gerencia Regional de Desarrollo
Social por unidad orgénica

.

= Oficing Regionz! de Atercidn a &sPersonascon Discspacidad

\'-._ = Gerencia Regional de Desarrofio Social

m Ofine de Desarroflo Social, Pobiscién e lgusidad de Oportunidades, Viviendsy Sanesmiento

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01
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+ Gerencia Regional de Desarrollo Econémico

Grafico 31: Nlimero de AQ sin ejecucion de la Gerencia Regional de
Desarrollo Econdémico por unidad organica

u Gerercia Regionsl de Desarrodio Econdmico = Ofiing de Agricuitura v Produccion

« Ofirina de Comercio, Tursmao, Energia y Minas

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01

» Gerencia Regional de Infraestructura

Grafico 32: Numero de AQO sin ejecucion de la Gerencia Regional de
Infraestructura por unidad orgénica

l 0

» Gereryin Regional de infraestructura = Oficina de Construccion y Viatidad

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01

Cabe precisar que el problema comun de la no ejecucién de actividades de partes de los centros de costo responsables, es que
no eliminaron y/o reprogramaron la meta fisica de sus actividades, oportunamente.
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Informe de Evaluacién
Medidas para el cumplimiento de metas
N | _ Accién — Descripcién
1 |Programacién de actividades Mediante la programacion vamos a dar prioridades a las actividades operativas de

Reuniones de coordinacian

cada unidad organica.

Mediante las reuniones con los responsa_bles de cada unidad, se di6 la importancia

y atencién oportuna a las actividades operativas enmarcadas en el POI 2019.
En el transcurso del fin del trimestre y en proyeccion hacia el 2020 se ha visto por
3 |Incorporacion de personal calificado conveniente la contratacion de personal calificado relacionado a las necesidades de
la Gerencia, a fin de fortalecer las oficinas.
Se ha solicitado a través de la Gerencia Regional de Desarrollo Social, la gestion
4 Solicitar la habilitacion de las plazas|ante la GRPPAT, la aprobacion del PAP de las plazas originales a la OREDIS, a fin
CAP de la OREDIS de que se pueda contar con un profesional de planta que coadyuve al cumplimiento
en la formulacién y presentacion de expedientes de actividad.
Se procedié a coordinar estrechamente con la OTIC para la blsqueda de opciones
5 Coordinacién estrecha con la OTIC y|de servicio de internet; con la PCM para una correcta informacién al publico de los
otras instituciones servicios que se mantenian en el MAC Callao, asi como alternativas al ciudadano; y
con el CAFED quien finalmente colaboré en la solucién del problema.
Coordinacién con el Ministerio de la
6 :;gg:’::g:nieﬁ;a as(i::tr:at:::lij:r tégr?ir; a ZIComo {esultado se viene irpplementgnglo las Comisiopes qe Trabajo en el marco de
los integrantes del COREMYPE la matriz desarrollada los ejes estratégicos de Institucionalidad y Competitividad.
CALLAO
Los diversos operativos conjuntos de fiscalizacién tuvieron lugar a raiz de la
presencia de actividades acuicolas ilegales que se desarrollan dentro de la Bahia
. . . - del Callao, donde los pescadores denuncian que se viene realizando pesca ilegal
7 :IT::"szigSlig?\t:s;egtggg%séEtgrxmgrédscf de extraccion. Ante estas denuncias, diversas instituciones involucradas en el tema

DICAPI, MINISTERIO PUBLICO y PNP

intervinieron dentro del marco de sus competencias, interviniendo en diferentes
ocasiones a embarcaciones pesqueras en pleno delito, conllevando esto, a que se
le realice un procedimiento administrativo sancionador y por ofro lado un proceso
penal.

Coordinaciones y seguimiento con
areas involucradas para la suscripcion
de Convenios Marco de Cooperacién
Interinstitucional

Coordinaciones y seguimiento con
areas involucradas para la suscripcion
de Convenios Especificos de
Cooperacidn Interinstitucional

Envié de ticket de atencién a la oficina

Se realizaron las coordinaciones y seguimientos con areas involucradas para la
suscripcion de Convenios Marco de Cooperacion Interinstitucional.

El Convenio Especifico se aprobo:

* Mediante RGGR N° 211-2019-GRC-GGR, de fecha 02.08.19, con la
Universidad del Callao

» Mediante RGGR N° 198-2019-GRC-GGR, de fecha 16.07.19, con la Iglesia
Evangélica Jesus Te Llama

¢ Mediante RGGR N° 230-2019-GRC-GGR, de fecha 23.08.19, con la
Municipalidad Distrital de Carmen de la Legua Reynoso

» Mediante RGGR N° 239-2019-GRC-GGR, de fecha 04.09.19, con la
Municipalidad Distrital de la Perla

SIAF fallas demora de aprobacién de transferencias bancarias. El sistema SIAF
tuvo fallas en la transmision de datos.

17

18

i/de soporte técnico del MEF

&
Contratacion de Personal

Se contraté personal por locacién de servicios para contribuir al cumplimiento de
las metas, faltando aln personal debido al volumen de las operaciones y del
trabajo.

Informacién de las areas involucradas

Se emitié documentos reiterativos y coordinaciones para su cumplimiento.

Adquisicién de material de trabajo

Se consiguié algunos (tiles basicos de escritorio, faltando todavia otros.

Reparacién y/o mantenimiento de
fotocopiadoras e impresoras

Se realizé la reparacién y/o mantenimiento de dos maquinas (fotocopiadora e
impresora), quedando pendientes otras dos.

Coordinaciones con PCM y MINAM

Se solicité reunién de coordinacion con funcionario del MINAM.

Restriccion presupuestal

Requerimientos sin atencién

Entregar la informacién requerida por el
OCI. Los casos no atendidos fueron
reiterados, considerando plazos
ampliatorios.

Debido a la racionalizacion de los recursos presupuestales para financiar las
actividades operativas, se decidié optimizar los recursos existentes, es asi que se
priorizé la adquisicion de bienes y contratacién de servicios, pero que no afecten el
cumplimiento de las metas trazadas.

Algunos requerimientos generados en las actividades operativas no se atendieron a
tiempo, debido a que la Oficina de Logistica cuenta con recargadas labores. En tal
sentido, se procedi6é a coordinar con la Gerencia y explicar que los requerimientos

|eran vitales para la ejecucion de las actividades y el cumplimiento de las metas.

Las diversas areas de la entidad procedieron a entregar la informacién requerida y
reiterada por el OCI. Los requerimientos de informacién no atendidos, se revelan en
los informes de auditoria como limitaciones, para las acciones correctivas que
correspondan.

19

Requerimiento de los servicios de un
estadistico y un Especialista en
Procesos.

A través de Informe N° 003-2019-GRC/GRPPAT/ORE, se requirié de un Estadistico
y un Especialista en Procesos, por la modalidad CAS, para el apoyo en la
formulacion del Plan Estadistico y en los documentos de gestion referentes a la

gestion por procesos.
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20 |Designacion de responsable Responsable para el registro y presentacion de la informacién.
La Oficina de Cooperacién Técnica Internacional en el marco de los objetivos
51 Emisién de informes sobre|estratégicos del Gobierno Regional del Callao y en atencion al numeral 5° del
suscripciones de convenios Articulo 38°, asi como de la Directiva N°® 002-2007, ha emitido a su Despacho y a
Gobernacion informes sobre la suscripcion.
La Oficina de Cooperacion Técnica Internacional en el cumplimiento de sus
- ; funcion ablecid n ROF, durante el 2019 ha tratad i
Seguimiento y monitoreo de los/ Unciones est lecidas en el : @ 4 ado de realizar el
22 L onvenics suscritos seguimiento y monitoreo de los convenios suscritos, pese a las indiferencias de las
areas usuarias ante los reiterativos requerimientos de esta oficina sobre el estado
situacional de los convenios suscritos.
o3 Elaboracién de documento para el Se emitieron memorandums multiples solicitando la informacién de avance fisico y
seguimiento ____[financiero de los proyectos e inversiones. -
Se brindé asesoramiento permanente a las Unidades Formuladoras (UF) y a las
Unidades Ejecutoras de Inversiones (UEl) del GRC en las maodificaciones
24 |Asesoramiento tecnico presupuestales en el nivel funcional programatico para la aplicacién del articulo 12
de la Ley N° 30879, asi como inversiones no previstas en el ejercicio fiscal
presente. B - - ) _
L - Se realizan visitas constantes a la Sede Central, para dar seguimiento a Ia
25 |Seguimiento de los requerimientos documentacién presentada,
Se coordina con el personal de dicha Oficina, para la atencién de los
o6 Coordinacién con personal de la Oficina [requerimientos, lo cual genera malestar tanto para quien es visitado e interrumpido
de Logistica - en sus labores, asi como para los que se desplazan hacia la sede principal, ya que
conlleva pérdida de tiempo, tanto al desplazarnos como al tratar de ser atendidos.
o7 Gestionar con las areas involucradas en |Se realizaron las gestiones respectivas con la Oficina de Logistica para las
la actividad adquisiciones de bienes y servicios.
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Medidas para la mejora continua
N° _ Accién Descripcion o ]
1 Coordinacién activa entre las diferentes |De esta manera podemos saber cual es la ejecucion y avance y se podrian
_ |Unidades Organicas B adoptar medidas para poder realizar cambio y/o modificaciones a tiempo.
De esta manera el personal encargado de realizar los informes mensuales del POI,
2 |Capacitacién permanente podran saber el grado de avance tanto de la meta fisica como financiera de cada
actividad a su cargo. .
3 z:g:ggﬁggs y 8 morl;llt;)rr‘ee:mi ed:t N 'O; De esta manera podemos saber de manera mensual los avances del POl y nos
Presupuesto ] ) _P_ermltlra tomar medidas correctivas oportuna para poder cumplirlas.
A fin de poder llevar un mejor control y medicién de los resultados la modificacién
. ., del POI, en base a las acciones que se van a realizar. En este punto se aprecia
4 Modificacion oportuna del PO una mejora con respecto al afio pasado sin embargo se aprecia que muchas de las
| ] _ actividades cuentan con presupuesto cero.
" Conjunto de servicios pdblicos virtualizados que permitirAn mejorar agilizar
5 Isrzfvy?::?(r)\;e“r;lfg%r; r::s plataforma  de atencién de algunos servicios existentes, disminuir tiempos de espera, responder
" P ante eventualidades (falta de atencién de entidades) y brindar nuevos servicios.
S Se realizaron (02) talleres durante los dias 23 y 24 de octubre de 2019 y (03)
;Z%;‘gg;‘:onses _rIJ_:ﬁ(r:\rzr;entes AsF;satr:nc:: Asistencias Técnicas, relacionado con los temas: Metodologia para la elaboracion
6 Técnica de parte del Mi n¥st erio de Ia del Plan Regional de Desarrollo y Competitividad de las MYPES 2019; Desarrollo
Produccion P de la zonificacion y propuesta de Parques Industriales y el Registro Nacional de
Asociaciones MYPES. - -
Los operativos conjuntos que se realizan tanto por via maritima como por tierra se
7 Realizar permanentemente operativos [llevan a cabo de manera inopinada y con la presencia de representantes de
conjuntos diversas entidades del Estado, esto con la finalidad de intervenir a las personas
que se dedican a la pesca y acuicultura ilegal.
. L N Resulta necesario que las autoridades del estado se hagan presente de manera
8 f;n;%lgfzc:: elln;?ggr?tltumonal - apoyo de |constante en el desembarcadero pesquero Artesanal del Callao, el cual facilitaria
T el accionar de los fiscalizadores en todo momento.
9 Difusién y promocién de la convocatoria [En el cuarto trimestre se tiene previsto empezar los talleres de la segunda etapa
de los talleres __ |delaactividad operativa.
. Realizar coordinaciones y establecer un contacto enlace entre el Gobierno
10 |Articulacién oportuna con el MEF Regional del Callao y el MEF, a fin de mantenernos en contacto ante alguna
| _ posible falla en los sistemas de gestién administrativa. _
Capacitacion a conductores infractores de la Region Callao.
Campafias de sensibilizacion a la comunidad sobre seguridad y educacién vial en

Desarrollar las actividades de los
rogramas Prespuestales (PP) como
unciones propias y permanentes

Coordinacién con especialistas

la Regién Callao.

Promocién y regulacion de los servicios de telecomunicaciones en la Regioén
Callao.

Emitir y Otorgar las licencias de conducir en el ambito regional de la Provincia
Constitucional del Callao.

Se ha realizado coordinaciones con los coordinadores a fin de presentar en forma
oportuna los expedientes de actividades 2020 y se aprueben oportunamente para
una mayor ejecucion de gasto.

g4 Remisién de informacién

Permanente apoyo técnico

5

Lo ks
5 |Mejoramiento de los procesos

o=y

¥

|Se mantiene constante apoyo tecnico por parte de la Oficina de Planeamiento a fin
de llevar una adecuada conduccién de las actividades operativas.

|Se remite de forma periodica a la alta direccién el seguimiento y avance de
|ejecucién de las actividades.

Los coordinadores han adoptado medidas que ayuden a alcanzar las metas
programadas tanto fisicas como financieras a fin de garantizar el cumplimiento de
las actividades.

s

Tener en cuenta los factores que
dificultaron el desarrollo de las tareas.

Coordinacién previa con el sector o ente
rector en materia de demarcacion y
ordenamiento territorial

Poner mayor atencién a las necesidades de la Oficina de Contabilidad, como son:
personal, remisién de informacion de las areas, material de trabajo, reparacion y/o
mantenimiento de fotocopias e impresoras, atencion del sistema SIAF, etc.

Plantear el desarrollo de acciones conjuntas.

Capacitacién continua

Mayor capacitacion a los especialistas, técnicos y personal administrativo y
responsables de las actividades en temas de Formulacion, Planificacién y
Evaluacion del POI.

19

Asignacién presupuestal por centro de
\costo

Asignar el techo presupuestal real por centro de costo, a fin de planificar y ejecutar
las actividades operativas.

20

Inclusién de més zonas vulnerables

21
I.

Desarrollar Alianzas con Instituciones
Educativas y Gobiernos Locales

_|Considerar més zonas vulnerables en la formulacién de actividades operativas.

Realizar alianzas con Instituciones Educativas de las zonas identificadas a
intervenir con el proyecto, identificar espacios deportivos adecuados en conjunto
lcon los Gobiernos Locales.

22

Focalizar la poblacién beneficiaria

23

app.ceplan.gob.pe/P0OI12019/Evaluacion_POl/Evaluacion_|mplementacion_UE_2019.aspx

Coordinacién con los Gobiernos Locales

Considerar la atencién a la poblacion vulnerable, jévenes que no estudian ni
[trabajan en el Callao.
|Realizar mesas de trabajo con los Gobiernos Locales y Federaciones Deportlvas a
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24

y las Federaciones Deportivas
\Aseguramiento de recursos financieros
necesarios para atender las necesidades
del OCI

Informe de Evaluacion

fin de articular las intervenciones y masificar el Deporte en la Region Callao.
Asegurar para el OCl, el presupuesto que resulte necesario para la ejecuciéon de
los servicios de control a cargo del Organo de Control Institucional, cumpliento la
normatividad vigente.

25

Informacién oportuna

Definir a comienzos de afio el pre‘su_pues_to inicial de cada centro de costo.

26

27

Formular politicas de Desarrollo para la
Cooperacion Internacional

|Se viene realizando coordinaciones institucionales a fin de lograr formular la
politica de desarrollo para la cooperacién internacional; asimismo se viene
formulando y actualizando los instrumentos de gestion.

Formulacién de directivas

Con el proposito de establecer la uniformidad en los distintos procedimientos que
se realiza en la institucion y basados en la mejora continua, la Oficina de
Cooperacién Técnica Internacional seguird proponiendo ante la Gerencia General
Regional proyectos directivas, lineamientos, entre otros que sean necesarios para
optimizar la gestion.

28

Formulacién de instrumentos para la
gestion de la Oficina de Cooperacion
Técnica Internacional

La Oficina de Cooperacion Tecnica Internacional con el fin de optirhizar la gestion,
propondra formatos articulados con el Plan Regional de Cooperacién Internacional
2018-2022 y otras directivas que sean aprobadas.

29

30

31

Coordinar oportunamente los pedidos a
los responsables de entregar a tiempo la
informacion

Analisis y evaluacion existente

Se emitira el informe respectivo a la jefatura sobre el avance de las metas
asignadas en caso de retrasos para que esta reitere al pedido a quien
corresponda. |

Diagnoéstico de la situacién de las brechas de infraestructura o de acceso a
servicios plblicos e constante retroalimentacion con las Unidades Formuladoras.

Retroalimentacién con las Unidades Formuladoras (UF) y las Unidades Ejecutoras
de Inversiones (UEI) del GRC en el proceso de modificaciones presupuestales en
el nivel funcional programatico e inversiones no previstas,

Interpretacion de inversiones tipé IOARR de acuerdo a pedido de las UF y UEI en
|virtud de la dacién de la Resolucion Directorial N° 004-2019-EF/63.01 que aprueba
linstrumentos metodoldgicos en el marco del Sistema Nacional de Programacion
Multianual y Gestién de Inversiones: Lineamientos para la identificacién y registro
de las Inversiones de Optimizacién, de Ampliacién marginal de Rehabilitacion y de
Reposicion.

Mejorar los procedimientos

administrativos

directiva interna de aprobacién de actividad.

El expediente de una actividad de accién permanente, no debe estar sujeta a una

32

Atencion oportuna de requerimientos

Que no se demoran en la atencién de requerimientos de bienes y servicios en la
Oficina de Logistica.

33

Coordinacién con los representantes de
los 6rganos involucrados.

Establecer las acciones necesarias para la determinacion de actividades conjuntas
de colaboracion entre las partes a fin que no se demoren en la atencién de
expedientes.

34

35

Incrementar el presupuesto
gradualmente

|A través del incremento del presupuesto, se podra abarcar a mas beneficiarios
directos (voluntarios), que facilitara las intervenciones de preparacién, respuestas
y rehabilitacién ante una emergencia o desastre.

Hacer de conocimiento a los
responsables de las actividades, los

montos fijos establecidos para cada
actividad, con anterioridad a la
elaboracién del expedientes técnico de
este

Evaluar los plazos en el cumplimiento de
objetivos

Esta accién permitira que se pueda ajustar con mayor exactitud los requerimientos
de cada actividad, para que su ejecucién no se afecte.

Al iniciar las aprobaciones de las actividades se debera de preveer los tiempo de
demora estimados en la realizacién de los tramites administrativos hasta la
ejecucion del servicio solicitado.

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Evaluacion_POl/Evaluacion_Implementacion_UE_2019.aspx
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Conclusiones

1. El Centro Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN, ha puesto a disposicion de las entidades publicas el aplicativo
CEPLAN V.01, para que las entidades registren informacion de sus planes, en el marco del Sistema de Informacién
Integrado que administra y en cumplimiento del principic de transparencia que rige la administracién publica. Es preciso
sefalar que este se encuentra en proceso de implementacion, donde se registra toda informacién referente a la formulacién,
seguimiento y evaluacién del Plan Operativo Institucional.

2. Cada Centro de Costo (Gerencia Regional y/o Jefatura) para el registro de la informacién en el aplicativo CEPLAN V.01, ha
designado un responsable usuario, encargado y responsable del registro de la programacion, reprogramacién, seguimiento y
modificacién del Plan Operativo Institucional. Dicha informacion fue solicitada por la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial.

3. Toda la informacién que se registre en el aplicativo CEPLAN V.01, tiene caracter de DECLARACION JURADA, y es de
responsabilidad del Gerente Regional, Jefe de Oficina y Responsable Usuario.

4. Los Centros de Costo no hacen un adecuado proceso de programacion de las actividades de su Plan Operative Institucional,
observandose que se han realizado 174 modificaciones correspondiente a incorporacién de nuevas actividades, no
programadas inicialmente, y cambio de metas, de componentes, de plazo de ejecucion y de presupuesto propuesto, entre
otros.

5. La formulacién y ejecucion de las actividades operativas esta bajo la responsabilidad de las Gerencias Regionales y Oficinas
a cargo, asi como del buen uso de los recursos plblicos, de la ejecucion de los contratos suscritos, y logro de metas.

6. Indebida programacion y no ejecucion de las actividades operativas con expediente de actividad.

7. Desde que se estd usando el aplicativo CEPLAN V.01, se esta ordenando las acciones programadas y ejecutadas de
manera coherente, integral y transparencia para un mejor seguimiento del Plan Operativo Institucional, contribuyendo a una
gestién eficiente y efectiva, que coadyuva al cumplimiento de las metas y objetivos institucionales.

8. Varios Centros de Costo no eliminan ni reprograman sus actividades en el plazo establecido, lo que genera que haya
porcentajes de avance muy-bajos e incumplimiento de metas, distorsionando la informacién.

9. Los Centros de Costo deben determinar sus actividades operativas prioritarias a fin de racionalizar recursos y se cumplan
las metas programadas.

10. El cambio y rotacién de personal, tiene impacto en el cumplimiento de las actividades operativas.

11. Se espera que la continuidad de personal, fortalezca y mejore los procesos internos haciéndolos més eficientes.

12. Asistencia técnica adecuada a las Unidades Organicas en la elaboracion, seguimiento y evaluacién del POI.

13. La Oficina de Gestion Patrimonial obtuve una ejecucién muy por debajo de lo establecido en el POl 2019 la cual en muchos
de los casos se debio a que no se registro la actividad con la unidad de medida correcta y no se consignaron metas fisicas
congruentes a los recursos financieros asignados a las mismas. De igual manera se tuvo que modificar la denominacién de
la actividad y la programacién fisica y financiera lo cual se logra apreciar en el Grafico N° 4 Modificacion del POI por
incorporacién de actividad, en el cual la Oficina de Gestidn Patrimonial agrego 9 actividades durante el transcurso del afo
fiscal 2019.

14. La Gerencia Regional de Desarrollo Econémico y oficinas realizaron un total de 12 modificaciones por meta fisica, que
segun informa el area usuaria muchas de estas se deben a reprogramaciones de los eventos, capacitaciones y otros
similares por parte de los entes rectores. Asimismo el marco legal de los sectores varian constatemente lo que hace que las
actividades se tengan que redisefiar generando modificaciones en el camino.

15. La Gerencia Regional de Desarrollo Social y oficinas no realizaron un correcto registro de sus modificaciones y seguimiento
de las actividades operativas en el aplicativo CEPLAN V.01, evidenciandose un bajo de nivel de ejecucién, colocandose en
la columna de motivo, sustentos muy debiles sin la informacion documentaria necesaria.

16. La Gerencia Regional de Desarrollo Social sefiala: "El personal encargado de registrar la informacién oportuna no ha
registrado las actividades correspondientes, motivo por el cual no aparecen en los reportes; sin embargo, la ejecucién
presupuestal, si se mantiene"

17. La Oficina de Organizaciones de Bases Regionales no registro en el aplicativo la actividad "Acciones de Promocién y
Conduccién para la formacién de comites regionales en la Provincia Constitucional del Callao", registrando la informacién en
la actividad operativa registrada "Asesoramiento en Programas Sociales y Planes Sectoriales y Otros" en el cual segun
informa el area usuaria no se logro registrar la informacidn del avance de la ejecucién el cual corresponde al 20.09% de la
meta fisica y 34.756% de la meta financiera. La actividad reporta una ejecucion de 260 comites regionales de los cuales solo
se han registrado 160 en el aplicativo CEPLAN V.01.

18. La Oficina de Construccion y Vialidad presenta una baja ejecucion debido a que reporta el avance de los proyectos y no el
cumplimiento de la meta fisica.

18. La Gerencia Regional de Educacién, Cultura y Deporte y oficinas presentan un alto grade de actividad eliminadas lo cual se
explica en el replanteamiento de las actividades por parte de la nueva gestion, los cuales segun informa el area usuaria no
tenian un gran impacto sobre la poblacién chalaca.

20. La Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones tuvo retrasos en lo que se refiere a la aprobacién de las actividades
operativas, en la entrega de bienes y servicios y otros, sin embargo a pesar de la dificultad se obtuvieron resultados
favorables para la gerencia,
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Recomendaciones

1. Los Centros de Costo de la U.E. 1028 Sede Central, deben continuar con realizar el proceso de planeamiento de sus
actividades con la debida anticipacion, debiendo articular su intervencién con el Plan Estratégico Institucional, Plan Nacional
de Desarrollo, los Planes Nacionales y Regionales vigentes, segin corresponda.

2. Los Centros de Costo durante el proceso de formulacion del POI, deben realizar un adecuado proceso de identificacion y
costeo de las actividades.

3. La Oficina de Logistica tiene a su cargo la formulacién del cuadro de necesidades, por lo que debera desarrollar todas las
acciones necesarias para su implementacion.

4. La informacién de la modificacién y seguimiento de las actividades registradas en el Plan Operativo Institucional, por el
responsable usuario de cada centro de costo, debera consignarse de manera integral, coherente y transparente. Asimismo,
a través de su responsable usuario debera proceder en el marco de la Guia para el Planeamiento Institucional y la
normatividad vigente aplicable.

5. Asimismo, las actividades relacionadas a un programa presupuestal (PP) y convenio, debera desarrollarse en el marco de la
Metodologia Programa Presupuestal {modelo operacional) y Convenio suscrito.

6. Las actividades deberan desarrollarse siguiendo la secuencia l6gica de la Metodologia para la Formulacién de Actividades,
debiendo tomar en cuenta el instructivo de los Formatos 2, 3, 4, 7, 8 y 8.1, de ser el caso; asimismo los formatos deberan
contar con la firma y visados por el Gerente Regional, la Jefatura y el profesional (especialista) responsable de la actividad.
Estas deberan presentarse de manera oportuna y bajo los estandares de calidad requeridos para tal fin, con la finalidad de
evitar las reiteradas observaciones.

7. Los Centros de Costo deberan precisar e identificar a la poblacién beneficiaria de las actividades operativas con expediente,
asi como los que reciben los bienes y/o servicios derivados de la actividad, desarrollando todas las acciones que permitan
para tal fin, entre otros, por cada actividad deben elaborar, obligatoriamente, un registro documentado de los beneficiarios,
un registro de los que reciben bienes y/o servicios.

8. La liquidacion de las actividades operativas con expediente y/o intervencién deben realizarse de manera oportuna, teniendo
como referencia la "Directiva para la Aprobacion, Ejecucion y Liquidacion de Actividades en el Gobierno Regional del '
Callao", Directiva General N° 001-2011-GRC/GGR/GRPPAT, aprobada con RGGR N° 259-2011-GRC-GGR, de fecha 17 de
febrero del 2011, y RGGR N° 623-2011-GRC-GGR de fecha 30 de mayo del 2011; que rectifica la Directiva General N° 001-
2011-GRC/GGR/GRPPAT. Advirtiendo que esta liquidacién es responsabilidad de cada centro de costo, seglin corresponda.

9. En aquellos centros de costo que la meta lograda exceda de manera desproporcional la meta programada deben proceder
con realizar la modificacién correspondiente de manera oportuna.

10. Los responsables de los centros de costo deberan crear un mecanismo que garantice que los responsable de cada actividad
operativa remitan de manera clara y oportuna la informacion al usuario responsable.

11. Para definir las inversiones en el POI, se debe tomar en cuenta lo sefialado en el numeral 6.1 de la Guia para el
Planeamiento Institucional.

12. La Gerencia de Administracién y la Oficina de Logistica deberan desarrollar la conduccién de la etapa de costeo de las
actividades operativas en el marco de la formulacién del Cuadro de Necesidades, de conformidad con la Guia para el
Planeamiento Institucional.

13. Evaluar la capacidad operativa de la Oficina de Construccion y Vialidad para determinar las acciones a realizar con la
finalidad de alcanzar el objetivo de ejecutar los proyectos programados.

14. Que la Oficina de Logistica atienda con mayor celeridad los requerimiento por bienes y servicios o estudio de valor
referencial, solicitados para las actividades.

15. Las Unidades Organicas, deben programar sus actividades oportunamente durante la etapa de formulacién del Plan
Operativo Institucional, esto es en el primer cuatrimestre de cada ario.

16. La Gerencia Regional de Infraestructura debe tomar las medidas correctivas necesarias a fin de cumplir con la ejecucién de
los proyectos de inversién plblica de manera oportuna.

17. El usuario designado para el aplicativo CEPLAN V.01, debe coordinar con el profesional designado para los temas
presupuestales, a fin de medir el avance de ejecucién de las metas fisicas y financieras, para luego tomar las medidas
correctivas de forma oportuna.

18. Evaluar la posibilidad que la ejecucién de funciones transferidas en materia de Telecomunicaciones puede pasar a ser
acciones permanentes, al seguir siendo un actividad con expediente tiene un inicio y un termino, lo que limita la ejecucién de
las funciones transferidas en forma continua o permanente. Asimismo, la actividad de Conductores infractores en la Regién
Callao, se desarrolle de forma permanente en la GRTC, considerado que se obtiene un ingreso a través del TUPA.

19. Realizar contrataciones de personal mediante la modalidad de CAS a fin de evitar contrataciones de personal temporal a fin
de generar responsabilidad en tanto las claves y contrasefas ante sistemas operativas del Ministerio de Transporte y
Comunicaciones y otras actividades.

20. Exhortar a los centros de costos, para que remitan la informacidn dentro de los plazos establecidos y de acuerdo a los
formatos que establece la oficina de planificacion, sustentando el desarrolio de los resultados alcanzados en base a las
actividades operativas programadas.

21. Al momento de registar la cadena programatica de la actividad, verificar que este relacionado al objetivo y la accion
estrategica adecuada de modo que pemita evaluar el PEI de acuerdo a como fue formulado.

22. En aquellas actividades que el drea considere que ya no se va a ejecutar durante el afio, debe proceder a eliminarlas en el
aplicativo
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Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRUAESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIOMAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA
PEl - PERIODO 2019 - 2022
Mivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 « GOBIERNOS REGIONALES
Pliego 464 - GOBIERNG REGIONAL DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAQ

Unidad Efecutera 001028 - REGION CALLAO

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

ACCION

A UNIDAD CENTRO MODIFICADG EJECUTADO
ESTRATEGICA . META ANUAL
S TITUCIONAL MEDIDA €OSTO ANUAL

ACTIVIDAD OPERATIVA
OFL.01 - MEJORAR LA ATENCION INTEGRAL DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION A LA POBLACION
AE1.01.02 - PROGRAMAS DE APRENDIZAJE DE MANERA PERMANENTE Y OPORTUNA A LOS ALUMNOS DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAG

Fs 0.0 0.00
19A0000203009 - TALLERES 486  TALLER 15,01 : Gerencia Regional de
EDUCATIVOS A LA POBLACION M Educacién, Cultura y Departe
Fn 0.00 0.00
Fs 0.00 2.00
19A0000586829 - ACCIONES COMUNES 00 . oo 15,01 : Gerencia Regional de
(PP 090) * Educacion, Cultura y Deporte
£n 0.00 0.00
Fs 3,000.00 3,100.00
19A0001705702 - PROGRAMA DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION . e
TECNOLOGICA EN INSTITUCIONES 408 : ESTUDIANTES E:agc.léc:rz:ﬁir';em;:a:!gtee
EDUCATIVAS PUBLICAS- TALLER DE » Luiira y Seps
ROBOTICA RECREATIVA
P Wl
WG B
a ?‘& €, fo Fn 439,861.70 434,900.07
/o -’ﬁ' .
Z
b
e
Fs 3,376.00 4,532.00
./9A0001711354 - PROGRAMA DE 15.01 —
FORTALECIMIENTO DE REDES . .01 ; Gerencia Regional de
EDUCATIVAS CON PROYECTOS DE 250 : PARTICIPACION Educacién, Cultura y Deporte
INNOVACION EN LA REGION CALLAO.
Fn 425,040.38 414,730,28
TOTAL POR AEI FINANCIERD S/ 864,902.08 849,630.35

% AVANCE

.00

0.00

0.00

103.33

98.87

134.24

97.57

AE1.01.03 - DOCENTES Y PERSONAL TECNICO FORMADOS PARA LA ATENCION EN NUEVOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAG

Fs 0.00 0.00 0.00
19A0000206401 - MEJORA CONTINUA . 15.01 : Gerencia Regional de
DE CAPACIDADES DOCENTES 240 : DOCENTE Educacién, Cultura y Deporte
Fn 0.00 0.00 0.00
T T T T T IOTAL POR A1 FINANCIEROS) 0.00 0.00
AEI01.04 - INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN CONDICIONES ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO EN LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAG
19A0000558464 - MEJORAMIENTO DE 081 : OBRA 13.02 : OFICINA DE
LA CAPACIDAD PRODLICTORA DE CONSTRUCCIGN Y VIALIDAD
SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA LE.L N
159 DISTRITO ! PERU - PROVINGIA
CONSTITUCIONAL DEL CALLAG
Fs 2.00 0.00 0.00

app.ceplan.gob.pe/P0I2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx

MOTIVO DEL LOGRO ANUAL

INFORME N° 003-2019-GRC/GRECD-LEA

Se hizo la reprogramacion de metas segun Informe N* 003-2019-
GRC-LEA

3. Actividad eliminada por Re-priorizacién. Segin memorandum 28
2019-GRC/GRECD ¢ informe 008-2019 GRC/GRECYD-RMAR

4. Actividad eliminada por Re-priorizacién. SegGin memorandum 28¢
2019-GRC/GRECD e informe 008-2019 GRC/GRECYD-RMAR

5. Actividad eliminada por Re-priorizacién, Segén memorandum 28«
2019-GRC/GRECD e informe 00B-2015 GRC/GRECYD-RMAR

6. Actividad eliminada por Re-priorizacian. Segin memordndum 284
2019-GRC/GRECD e informe 008-2019 GRC/GRECYD-RMAR

7. Actividad eliminada por Re-priorizacion. Segin memorandum 28«
2019-GRC/GRELD e informe 008-2019 GRC/GRECYD-RMAR

8.

9.

10.

11. Actividad eliminada por Re-priorizacién. Seglin memorandum 28+
2019-GRC/GRECD ¢ Informe 008-2019 GRC/GRECYD-RMAR

12. Actividad eliminada por Re-priorizacion. Segin memarandum 28+
2019-GRC/GRECD e informe 008-2019 GRC/GRECYD-RMAR

MOTIVO:

1.

2,

3.

4.

5.

6.

7.

8,

9.

10.

11.

12,

MOTIVO!

1.

2.

3,

4,

5.

6.

7. Segin informe del mes de julle - Informe 01 1A-2019-GRC-GRECY(
YR - Informe N* 007-2019 GRC/GRECYD-OCB del 06/08/2019

8. Infarme 021A-2019-GRC-GRECYD-Resumen de lo ejecutado en la
actividad, R

9. Informe 035A-2019-GRC/GRECYD-YR-Resumen de lo ejecutado en
actividad,

10. Informe 051A-2019-GRC-GRECYD-YR-Resumen de lo ejecutado en
actividad del mes de octubre, conteniende el sustento de lo
ejecutado.

11. Informe 062A-2019-GRC-GRECYD-YR - Resumen de lo ejecutade €
la actividad del mes de noviembre

12. Informe 014-2020-GRC-GRECYD-CGG- Resumen de lo ejecutads e
la actividad del mes de diciembre

MOTIVO:

1.

2

3.

4.

5.

6.

7.

8. Informe N° 0224-2019 GRC/GRECYD-YR resumen de lo ejecutado
la actividad,

9. Informe N° 034A-2019 GRC/GRECYD-YR resumen de lo ejecutada
fa actividad,

10. Informe N° 052A-2019 GRC/GRECYD-YR resumen de lo ejecutado
la actividad del mes de octubre,

11. Informe N° 061A-2019 GRC/GRECYD-YR resumen de lo ejecutado
la actiyidad del mes de noviembre

12, Informe N° 013-2020 GRC/GRECD-CGG resumen de lo ejecutado e
[a actividad del mes de diciembre,

MOTIVO:

1. LA ACTIVIDAD OPERATIVA SE EJECUTARA A PARTIR DEL MES DE JU

2. LA ACTIVIDAD OPERATIVA SE EJECUTARA A PARTIR DEL MES DE JU

3, Actividad eliminada por Re-priorizacitn, Segiin memorandum 28
2019-GRC/GRECD e informe 008-2019 GRC/GRECYD-RMAR

4, Actividad eliminada por Re-priorizacion. Segin memarandum 28+
2019-GRC/GRECD e informe 008-2019 GRC/GRECYD-RMAR

8, Actividad eliminada por Re-priorizacién. Segiin memorandum 28«
2019-GRC/GRECD e informe 008-2019 GRC/GRECYD-RMAR

6. Actividad eliminada por Re-priorizacion. Segtn memorandum 28«
2019-GRC/GRECD e informe 008-201% GRC/GRECYD-RMAR

7. Actividad eliminada por Re-priorizacién. Segiin memorandum 28+
2019-GRC/GRECD e informe 008-2019 GRC/GRECYD-RMAR

B.

9.

10,

11. Actividad eliminada por Re-priorizacion. Segin memorandum 28+
2019-GRC/GRECD e informe 008-2019 GRC/GRECYD-RMAR

12, Actividad eliminada por Re-priorizacién. Seglin memordndum 28«
2019-GRC/GRECD ¢ informe 008-2019 GRC/GRECYD-RMAR

MOTIVO:

1. Cuenta con buena pro, documentos administrativos para gestiona
adenda del contrato e inicio de abra,

2. Mediante Oficio N"04-2019-GRC/GRI se solicita a {a UGEL {a
disponibilidad del terreno, para iniciar el tramite administrativo «
efecucién de obra

3, Medtante el Oficio N°1231-2019-DIR-UGEL Ventanilia, comunica q
el terreno cuenta con disponibilidad.

4. En tramite la Addenda que modifica el contrate para inicio de obt

5. Acciones previas para definir la fecha de inicio de la obra
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19A0000552468 - MEJORAMIENTD DE
LA CAPACIDAD PRODUCTORA DE .

SERVICICS EDUCATIVOS EN LA LE.L N 081: OBRA A e LDAD
161 DISTRITO Ml PERU - PROVINCIA

CONSTITUCIONAL DEL CALLAD

Fn

Fs

Fn

2,843,963,00

1,134,188,00

12A0000558877 - MEJORAMIENTO DEL

SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL

DE LA LE.I. N 136 NINGS DE MARIA EN 13.02  OFICINA DE

EL AAHH, SARITA COLOMIA, DISTRITO 054 : EXPEDIENTE TECNICO CONSTRUCCION Y VIALIDAD
DEL CALLAQ, PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL CALLAD-
EXPEBIENTE TECNICO

19A0000559613 - MEJORAMIENTO DEL

SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL

DE LALE.L N 68 PAZ Y AMOR, EN EL . 13.02 : OFICINA DE
DISTRITO LA PERLA, PROVINCIA 054 : EXREDIENTE TECNKIO CONSTRUZCION Y VIALIDAD
CONSTITUCIONAL DEL CALLAD-

SUPERVISION

19A0000559615 - MEJORAMIENTO DEL

SERVIC|C EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL

BE LALEL N 68 PAZY AMOR, ENEL  pq4. oppa 13,02 ; OFICINA DE
ISTRITO LA PERLA, PROVINCIA CONSTRUCCION Y VIALIDAD

CONSTITUCIONAL DEL CALLAO-

19A0000559617 - MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL

DE LA LE. N 162 EN EL AA.HH CARLOS .

GARCIA RONCEROS, EN EL PROYCTO 081 : OBRA O P ALDAD
ESPECIAL NUEVO PACHACUTEC

VENTANILLA, PROVINCIA

CONSTITUCIONAL DEL CALLAO-OBRA

19A0000559620 - MEJORAMIENTO DEL

SERVICIO EDUCATIVO DEL RIVEL

SECUNDARIA DE LA 1.E. N 5149, EN EL

BARRIO X[l - PACHACUTEC, DISTRITO a4 . gapa 13.02 ; OFICINA DE
VENTANILLA, PROVINCIA CALLAQ, : CONSTRUCCION Y VIALIDAD
REGION CALLAO- MEJORAMIENTO DE

INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION

BASICA REGULAR

19A0000559621 - MEJORAMIENTO DEL 054 : EXPEDIENTE TECNICO 13.02 ; OFICINA DE
SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL CONSTRUCCION Y VIALIDAD
SECUNDARIA DE LA IL.E. N 5149, EN EL

BARRIO XJIl « PACHACUTEC, DISTRITO

VENTANILLA, PROVINCIA CALLAO

REGION CALLAO- EXPEDIENTE TECNICO

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fs

Fn
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0.00

134,580.00

2,248,238.00

1,121,319.00

©.00

286,581.00

1,783,037.00

2,441,330.00

0.00

0.00

0.00

0,00

3,135,205.00

0.00

0.00

62.70

100,00

215.25

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

279.60

0.00

0.00

0.00

0.00

6.

7. Pago por Adelanto de Materiales
B. Pago de Valorizacion N*1

9.

10. Valorizacidn N°2

11. Valorizacion N°3

12. Valorizacién N*4

MOTIVO:

e

N

Corresponde la valorizacién 2 de la obra solicitada el 04/01/201%
cancelada a la fecha

Corresponde a la valorizacion 3 de la obra

Valorizacion N° 4 de obra correspondiente al mes de febraro.
Valorizacién N° 5 obra en proceso de recepcion

Obra conclufda en proceso de Liquidacion de ta abra

Obra Transferida para su operacién

L N

2. el proyecte no se encuentra programado su ejecucidn el presente
afio

Proyecto no se encuentra programado en el presente afio
Proyecto no se encuentra programado para el presente afio
proyetto no se encuentra programado para el presente afic

1. En proceso de elaboracién del expedlente técnico por
directa, la fecha de pr
del expediente técnico.

2. Informe N° 028-2019-GRC/GRI-UF-BRG, se entrego a los especialis
el diseiio arquitecténico para el desarrolle de las especialidades.

3. En procese de elaboracién por los profesionales de planta las
especialidades (Eléctrica, Estructuras, Sanitaria)

4. Sin modificaciones
5. Enproceso de elaboracién del expediente técnico por

directa sin respecto al periodo
anterior
[}
7.
8.
9.
10. En proceso de cantratacién
1". Técnico en elab por i ion directa
12. sin modificacién
MOTIVO:

1. En proceso de elaboracién del expediente técnico por
irecta, la fecha de pr

del expediente !Lcnl:o

2. Mediante Informe N°028-2019-GRC/GRI-UF-BRG, se ha entregado
disefio arquitecténico ya definido para el inicio de las
especialidades

3. por los ps les de planta las
{Estructuras, Eléctrica, Sanitaria, ete)

4. Sin modificaciones

5. En proceso de elaboracion del expedmnte técnico por
administracion directa sin modificaciones respecto al periodo
anterior

6.
7.
8.
9.

10. En proceso de contratacion
11. expedi técnico por it acién directa

12. sin modiffcaclén
MOTIVO:

1. En praceso de otorgamiento de (a buena pro.
Z. Enpraceso para iniciar la ej: ion de 1a obra

3. Corresponde al pago por Adelanto Directo de La Obra de acuerdo
Memorandum N° 228-2019-GRC/GRI

Valorizacign N° 1

Prayecto en efecucion se realizo la Segunda Valorizacién
Proyecto en ejecucion tercera valorizacion

Proyecto paralizade

Se ref o la ejecucion de obra del proyecto

°mNm e

10. Se reinicio la obra
11. Valorizacién de obra
12. Valorizacién de obra

MOTIVQ: En proceso de aprobacién del Adicianal 1 y Deductivo 2
mediante Informe N°250-201%-GRC/GRI se solicito su aprobacién a G&

1.
2.

3. Mediante Informe N°036-2019-GRC/GRI-OCV-JVO, miorma que se
del proceso de

sin modi[l:a:lones
$in modificacianes

4,
5
6.
7.
8
9.
10.
11, Proceso de convocatoria cancelada

12. Sin modificacién
MOTIVO:

1. Se en praceso de ion del
expediente técnico, AS-SM-3-2018-Reg|6n Callao-

2. Se encuentra en proceso de seleccion para la elaboracién del
expediente técnico, AS-SM-3-2018-Regidn Callao-1, postergada

3. Mediante Informe N°058-2019-GRC/GRI-OCY-JVO, informa que se
solicitado la cancelacion del praceso de canvocatoria

Sin maodificaciones
Sin modificaciones
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19A0000559762 - MEJORAMIENTO DE
LA PRESTACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO DE LA JE N° 5051 VIRGEN
DE FATIMA DEL NIVEL PRIMARIA Y
SECLINDARIA DISTRITO DE VENTANILLA
PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL
CALLAO REGION CALLAO-OBRA

081 : OBRA

19A0000559785 - MEJORAMIENTO DEL

SERVICIO DE EDUCACION PRIMARIA DE

LA IE 5130-4 CHAVINILLO EN EL AAHH 054 ; EXPEDIENTE TECNICD
CHAVINILLO, DISTRITO DE VENTANILLA,

CALLAQ-EXPEDIENTE TECNICO

19A0000559787 - MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE EDUCACION PRIMARIA DE
LA [E 5130-4 CHAVINILLO EN EL AAHH 081 ; OBRA
CHAVINILLO, DISTRITO DE VENTANILLA,
BRA

&)
NALLAD

19A0000559878 - MEJORAMIENTO DEL

SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL

SECUNDARIA EN LA I.E. 5150, EN EL

SECTOR CERRO CACHITD - PACHACUTEC 081 : OBRA
EN EL DISTRITO VENTANILLA,

PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL

CALLAO, REGION CALLAO-OBRA

19A0000588813 - ASIGNACIONES
DADAS POR EL MEF POR DISTRIBUIR 001 : ACCION
(MANTENIMIENTO)

19A0000594750 - AMPLIACION,
REHABILITACION Y EQUIPAMIENTO DE
LA INFRAESTRUCTURA EN LA I.E. N
4015 AUGUSTO SALAZAR BONDY -
CARMEN DE LA LEGUA - CALLAC-
EXPEDIENTE TECNICO

054 ; EXPEDIENTE TECNICO

19A0000594765 - MEJORAMIENTO DEL 081 : OBRA
SERVICIO DE EDUCACION INICIAL DE LA

1.E.). N 140, EN EL AA.HH.EL GOLFO,

DISTRITO DE VENTANILLA, PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO, REGION
CALLAO-OBRA

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (PO1) de Unidad Ejecutora

Fs
13.02 : OFICINA DE
CONSTRUCCION Y VIALIDAD
Fn
Fs
13.02 : OFICINA DE
CONSTRUCCION Y VIALIDAD
Fn
Fs
13,02 : OFICINA DE
CONSTRUCCION Y VIALIDAD
Fr
Fs
13.02 : OFICINA DE
CONSTRUCKION Y VIALIDAD
Fn
Fs
15.01 : Gerencia Regional de
Educacién, Cultura y Departe
Fn
Fs
13.02 : OFICINA DE
CONSTRUCCION Y VIALIDAD
Fn
13.02 : OFICINA DE
CONSTRUCCIGN Y VIALIDAD
Fs
Fn
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684,645,00

¢.00

1.00

3,579,977.00

1.00

2,862,612.00

0.00

.00

1,285,248.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

3,00

0.00

0.00

0.00

832,724.00

0.00

0.00

0.00

0.00 °

0.00

0.00

MOTIVO:

1. Mediante Informe N°008-2019-GRC/GRI-OCY-ELVF, se solicite la e
programacién de ios recursos para el financlamiento del proyectc
Mejoramiento de los Servicios de Agua Potable y Alcantarillado er
AAHH Santa Rosa

2. En actos preparatorios para el proceso de seleccion del expedien
técnico

3. Segin Informe N°058-2019-GRC/GRIOCV-JVO, se absuelve las
observaciones de la Oficina de Logfstica para continuar con la
Determinacion del Valor Referencial,

4. Sin madificaciones

En Logistica para el Estudio de Mercado y Determinar el Valor

Referencial

o N

9.

10, Expediente Técnico en procesc de convocatoria

11. sin modificacién respecto al mes anterior

12. sin modificacion

MOTIVO: Mediante Informe N*008-2019-GRC/GRI-OCV-ELVF, se solicitc
re programacion de los recursas a GRPPAT para el financiamiento del
Proyecto Mejoramiento de los Servicios de Agua Potable y Alcantariliz
en el AA.HH Santa Rosa, per razones que se encuentra en proceso de
elabaracién del Expediente de Co...

1. Se encuentra en proceso de elaboracién del expediente de
| g

para la del dis técnico.

2. Infarme N°014-2019-GRC/GRI-OCV-TAP, Informa que se iniciara la
labi del df técnico en de 2019

3. Informe N°018-2019-GRC/GRI-OCV-TAF, informa gue se iniciara la
lab 6n del i técnica en novis e de 2019, se

en &n del valor r

4. Sin modificaciones

5. Se aprobé el Convento Especifico para fa ejecucion de la obra

8.

7.

8.

9.

10. Expediente Técnico en proceso de convocatoria
11. SIN MODIFICACION

12. sin modificacion

MOTIVO:

1. Se encuentra en proceso de etaboracién del expediente de
ién del

cnico.
2. Informe N°014-2019-GRC/GRI-OCV-TAP, informa que de acuerdo &
los pr ! el Técnico se Inicfara.

de 2019, como
ejecucion del obra

3. Informe N°014-201 9-GRC/GRI-OCY-TAP, se encuentra en
actualizacién del valor referencial

Sin modificaciones
En GRPPAT para la Certificaclén Presupuestal

na sera factible la

4,
5,
6.
7
8.

10. Expediente Técnico en proceso de convocataria
11. SIN MODIFICACION

12. sin modificacién

MOTIVO:

de para la

Se i el i

elabaracién del expediente técnico.

2. Informe N°014-2019-GRC/GRI-OCV-TAP, informa que de acuerdo 2
los pre i d el i Técnico se iniciara
noviembre de 201%

3. Informe N°018-2019-GRC/GRI-OCY-TAP, se encuentra en la Cficini
de Logistica para [a determinacion del Valor Referencial.

4. Sin modificaciones

En la Oficina de Logfstica para &l Estudio de Mercado y

Determinacion del Valor Referencial

L

o mENe

10. Expediente Técnico en proceso de convocateria
11. Sin modificacién con respecto al mes anterior
12. sin medificacién

MOTIVO:

0.00

0.00

0.00

0.00

64.79

TN B W =

MOTIVO:
1. Previo a la elaboracitn del expediente técnico el proyecto deber
ser re-formulado de acuerdo a la directiva vigente para JEC,

2. Mediante el Informe N°Q10-2019-GRC/GRI-OCV-CEMJ, se salicito ¢
DREC pranunciamiento respecto sobre ! modelo educativo a apli

Sin modificaciones
Sin madificaciones

® NS w

10.

11. Sin modificacienes
12. sin modificaciones
MOTIVO;

1. Corresponde a la Valorizacién N° 03 de la obra presentada el
06/01/2019.

2, Corresponde a la valorizacién N°04 de ta obra

3. Corresponde a la Valorizacton de obra -Memarandum N°268-2019
GRC/GRY

4. Proyecta paralizado por el par motivos no
Informe N°079-2019-GRC/GRI/OCV-JVO

Sin medificaciones
Se recindio el cantrato de obar

10. Proyecto en proceso de elaboaracién del saldo de obra
11. Prayecto en proceso de contratacitn de la elaboracién del saido 1
obra

12. sin modificacian
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MOTIVO:
Mediante Informe N°010-2019-GRC/GRI-OCY-CEMJ, solicita la
contratacién de especialistas para concluir el proyecto

Fs 1.00 0.00 0.00 3. En proceso de farmulacién del expediente tecnico

4. 5in modificaciones
19A0000651 677 - MEJORAMIENTO DEL 5. Sin medificaciones
SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL . 6.
DELALE.IN 60 ENEL DISTRITO DE 081 : OBRA R AL IoAD 7
VENTANILLA, PROVINCIA ‘
CONSTITUCIGNAL DEL CALLAC-OBRA 8.
9.
Fn 303,704.00 0.00 0.00 10. En proceso de formulacién del expediente técnico
11. Expediente técnico concluido
12. sin modificacién
MOTIVO:
1.
2. Informe N° 010-2019-GRC/GRI-OCV-CEM, solicita especialistas pz
concluir can el expediente técnico
Fs 1.00 0.00 0.00 3. En proceso de formulacion del Expediente Técnico
4. 5in modificaciones
19A0000651686 - MEJORAMIENTO DEL 5. Sin modificaciones
SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL &
DE LA LE. N $8 NIRITO JESUS DE 081 : OBRA 13.02 : OFICINA DE 3
PRAGA, AA.HH. MARQUEZ, DISTRITO ° CONSTRUCCION Y VIALIDAD 7
CALLAO, PROVINCIA CONSTITUCIONAL 8.
DEL CALLAQ -OBRA .
Fn 2,634,583.00 0.00 0.00 10. Expediente Técnico en proceso de convocatoria
11. Obra en proceso de convocatoria
12. sin medificacisn
MOTIVO:
1.
2. Mediante Informe N°010-2019-GRC/GRI-OCV-CEMJ, solicitd que la
Unidad Farmuladora estudie (a posibilidad de incluir al sector
primaria en el perfil.

Fe 1.00 0.00 000 3 Pendiente Ia actuallzacién del perfil por encontrarse vencido
19A0000651691 - MEJORAMIENTO DEL 4. Enproceso de 6n para la actualizacién del preinversi
SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL 5. sin madificaciones respecto al mes anterfor
SECUNDARIA DE LA LE, 5077, JOSE 13.02 : OFICINA DE 6.

FAUSTINO SANCHEZ CARRION, DISTRITO 054 : EXPEDIENTE TECNICO CO‘NSTRUCCION Y VIALIDAD

DE VENTANILLA, PROVINCIA 7.
CONSTITUCIONAL DEL CALLAD - 8.
EXPEDIENTE TECNICO .

Fn 763,255.00 0.00 0.00 49,

11. En proceso de cantratacién la actualizacién del perfl
12. sin modificacion
MOTIVO:

) T T T T TOTALPOR AFI FINANCIERG S/ 19,882,893.00 £,192,296.00

AE(.01.05 - FORMACION CULTURAL Y DEPORTIVA INCLUSIVA A LA POBLACION DE LA PROVINC|A CONSTITUCIONAL DEL CALLAG
1. LA ACTIVIDAD SE EJECUTARA A PARTIR DEL MES DE MARZO
Z. LA ACTIVIDAD SE EJECUTARA A PARTIR DEL MES DE MARZO
3. Actividad eliminada por Re-priorizacién, Segin memorandum 28<
2019-GRC/GRECD e informe 008-201% GRC/GRECYD-RMAR
Fs 0.00 D.c0 0.00 4. Actividad eliminada por Re-priorizacién. Segin memorandum 28«
2019-GRC/GRECD e Informe 008-2019 GRC/GRECYD-RMAR

5.
19A0000202981 - OPERACION Y 6. Actividad eliminada por Re-priorizacién. Segin memoréndum 28<
MANTENIMIENTO DEL PROYECTO . - vd 201%2-GRC/GRECD e infarme 008-2019 GRC/GRECYD-RMAR
MEJORAMIENTO DE ACCESO DE 15.01 : Gerencia Regional de I . . : N
088 : PERSONA CAPACITADA 7. Actividad eliminada por Re-priorizacién. Segin memorandum 28«
TECNOLOGIAS DE INFORMATICA EN LA Educacién, Cultura y Deporte i o
PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL 2019-GRC/GRECD e nforme 008-2019 GRC/GRECYD-RMAR
CALLAC 8.
9.
10.
Fn 0.00 0.00 009 41, Actividad eliminada por Re-priorizacisn. Segiin memorandum 28«
2019-GRC/GRECD e informe 008-2019 GRC/GRECYD-RMAR
12, Actividad eliminada por Re-priorizacién. Segin memorandum 28«
2019-GRC/GRECD e informe 00B-201% GRC/GRECYD-RMAR
MOTIVO:

LA ACTIVIDAD OPERATIVA SE EJECUTARA A PARTIR DEL MES DE JU
2. LA ACTIVIDAD OPERATIVA SE EJECUTARA A PARTIR DEL MES DE JU
3. Actividad reprogramada. Segiin memordndum 284-2019-GRC/GRE
e informe 008-2019 GRC/GRECYD-RMAR
Fs 0.00 0.00 0.80 4. Actividad reprogramada. Segin memorandum 284-2019-GRC/GRE
& informe DOB-2019 GRC/GRECYD-RMAR

6. Actividad eliminada por Re-priorizacién, segin informe 0D5A-201

19A0000203027 - TALLER DE ARTES GRC/GRECYD-RAR

ESCENICAS EN NINOS Y NINAS DE 408 : ESTUDIANTES 15.01 : Gerencia Regional de N
EDUCACION BASICA REGULAR - TEATRO N Educacién, Cultura y Deporte 7. Actividad eliminada por Re-priorizacién segin informe 005A-201°
‘DS GRC/GRECYD-RAR
8.
9.
Fn 82,500.00 0.00 0.00 10.
1.

12. Actividad eliminada por Re-priorizacién segiin informe D0SA-201
GRC/GRECYD-RAR

MOTIVO:

1. INFORME N° 043-2019-GRC/GRECD-OAVR y los documentos de
tramites adminitrativos, reparte siga de fecha 07.02.2019
2, INFORME N° 056-2019-GRC/GRECD-OAVR y los documentos de
tramites administratives, reporte siga de fecha 28.02.2019. Con
respecto al gasto financiero consignado , corresponde a la
diferencia ejecutada en febrero que hacen un total de §/ 82,987,
<on lo consignads en el mes de enero.
Fs 12.00 12.00 100.00 3. nforme N* 004-2015-GRC/GRECD-OCB. Seguimiento de actividad
operativas CEPLAN Mes de Marzo. Reporte SIGA.
4. Informe N* 005-201%-GRC/GRECD-OCB, Seguimiento de actividad
operativas CEPLAN Mes de Abril. Reporte SIGA.
5. Informe N° 203-2019 GRC/GRECYD-OAVR, Seguimiento de
actividades operativas CEPLAN Mes de Mayo. Reporte SIGA
19A0000206850 - GESTION . ofici s 6. Informe N° 241-2019 GRC/GRECYD-OAVR. Segutmiento de
ADMINISTRATIVA PARA ASESORAMIENTO 036 : DOCUMENTO ;z'si‘ll;s";';:':ngf Ldministracion actividades operativas CEPLAN Mes de Junio. Reparte SIGA
Y AFOYO 7. Infarme N° 283-2019 GRC/GRECYD-OAVR, Seguimiento de
actividades aperativas CEPLAN Mes de Jutlo. Reporte SIGA
8. Informe N* 342-2019 GRC/GRECYD-0AVR, Seguimiento de
actividades operativas CEPLAN Mes de Agosto. Reporte SIGA
9. Informe N° 399-2019 GRC/GRECyD-OAVR Seguimiento de activida
operativas CEPLAN Mes de septiembre. Reporte SIGA
o 2,971,492.00 1,488,495.51 50.09 10. Segin Informe N° 474-2019 GRC/GRECYD-OAVR Seguimiento de
actividades operativas CEPLAN del mes de octubre,
11. Segn Informe N° 556-2019 GRC/GRECYD-OAVR Seguimiento de
actividades operativas CEPLAN del mes de noviembre. Reporte St
12. Segun Informe N° 002-2020 GRC/GRECyD-DAVR Seguimiento de
actividades operativas CEPLAN del mes de diciembre. Reporte Si

MOTIVO:
19;656020724—0‘-TA~|IE_RE5 0B6 : PERSONA ‘11 5.01 : Oficina de Administracion 1. INFORME N° 043-2019-GRC/GRECD-OAVR
DEPORTIVOS OE VERANO DIRIGIDO A LA le Villas Regionales 2 " o
. INFORME N° 056-2019-GRC/GRECD-OAVR. Se reprogramé para el 1
POBLACION VULNERABLE de marza, de acuerdo a la RER N° 057-2019 de fecha 06 de marz

3. Segun informe 121-2019 GRC/GRECYD-OAVR e Informe N* 004-
2019-GRC/GRECD-OCB, de actividades op.
CEPLAN Mes de Marzo. Reporte SIGA.

4. Informe N* 005-2019-GRC/GRECD-OCB. Se realizo talleres de 18
disciplinas deportivas y se inscribleron 14384 en marzo. La
actividad termino de pagarse en abril. Reporte SIGA. - Ejecucion
actualizada y acumulada a Abril 2019

5. Informe N° 203-2019 GRC/GRECyD-OAVR. Seguimiento de
actividades operativas CEPLAN Mes de Mayo. Reporte SIGA

Fs 16,876.00 14,384.00 85.23
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19A0000207322 - PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO DE ACTIVIDADES

FISICAS, DEPORTIVAS Y RECREATIVAS EN

NIROS, MINAS Y ADOLESCENTES PARA
UN ESTILO DE VIDA SALUDABLE EN LA
PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL

19A0000208618 - GESTION
ADMINISTRATIVA PARA ASESORAMIENTO
Y APOYO

19A0000208634 - DESARROLLANDO
HABILIDADES CON DIVERSICN -
DEPORTE Y RECREACICN PARA TODOS

19A0000208657 - TALLERES
DEPORTIVOS DE VERANO E INVIERNO

DIRIGIDO A LA POBLACIGN VULNERABLE

088 : PERSONA

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POIl) de Unidad Ejecutora

036 : DOCUMENTO

420 ; POBLACION

420 : POBLACION

19A0000208964 - GESTION
ADMINISTRATIVA PARA ASESORAMIENTO
Y APOYO

036 : DOCUMENTO

Fn 505,401.02 879,366.19
Fs 18,592.00 40,037.00
15.04 : Oficina de Administracion
de Villas Regionales
Fn 5,928,043.15 4,434,228.41
B Fs 10.00
15.02 : Cficina de Deporte y
Recreacion Fn 420,216.00 89,655.75
Fs 0.00 0.00
15.02 : Oficina de Deporte y
Recreacién
Fn 446,432.00 0.00
Fs 0.00 0.00
15.02 : Oficina de Deporte y
Recreacién
Fn 0.00 0.00
15.03 : Oficina de (a Juventud
Fs 12.00 9.00
Fn 40,500.00 43,200.00

app.ceplan.gob.pe/POI12019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx

&. Informe N° 007-2019-GRC/GRECD-OCB. Se registra anulacién del
registro SIAF 1224 por s/.5664 soles, referente a la 0/C 079 del
07.03.1%. Reporte SIGA.

7.

B. Larebaja se registro debido 2 la anulacién de ordenes de servicic
en el mes de agosto.

97.12 9,

10.

11. La rebaja se registro debido a la anulacién segin memo 4056/201
OL de fecha 05/11/2019

12,

MOTIVO:

1. No se registro actividad en el mes de enero,

2, LA ACTIVIDAD OPERATIVA SE EJECUTARA A PARTIR DEL MES DE AB

3, Informe N° 008-2019-GRC/GRECD-RMAR. LA ACTIVIDAD OPERATIV
SE EJECUTARA A PARTIR DEL MES DE ABRIL

4. Informe N’ 164-2019-GRC/GRECD/OAVR. LA ACTIVIDAD OPERATIV/

215.35 EJECUTARA A PARTIR DEL MES DE MAYO, Esta en proceso de
- aprobacién.

5. Informe N° 203-2019 GRC/GRECYD-QAVR, Seguimiento de
actlvidades operativas CEPLAN Mes de Mayo. Reporte SIGA

6. Segin Informe N° 241-2019 GRC/GRECyD-OAVR e informe N* 005,
2019-GRC/GRECD-RAR. LA ACTIVIDAD OPERATIVA se encuentra en
procesc de aprobacién,

7. Informe N* 287-2019 GRC/GRECYD-QAVR resumen de ejecucin
de julio. Reporte SIGA

8. Informe N° 354-2019 GRC/GRECyD-OAVR resumen de ejecucion m
de Agosto. Reporte SIGA

9. Informe N° 405-2019 GRC/GRECYD-OAVR. Seguimiento mes de
septiembre. Reporte 5I1GA

74.80 10. Seain Informe N° 485-2019 GRC/GRECYD-CAVR. Seguimiento mes
: octubre

11. Segln Informe N° 568-2019 GRC/GRECYD-OAVR. Seguimiento mes
naviembre. Reporte SIGA

12. Segln Informe N° 003-2020 GRC/GRECyD-0AVR, Seguimiento mes
diclembre, Reporte SIGA

MOTIVO:

1,000.00 1. seghn informe 016-2019/GRC-GRECYD-EPV y los documentos de
tramites administrativas del mes de enero.

Z. Segin informe 016-2019/GRC-GRECYD-EPY no se registro activid:
en el mes de febrero, al no haber recibido correspondencia de fa
GRECYD, se estima que en el mes de marzo habré mayor flujo de
actividades.

3. Segdn Informe 015-2019/GRC-GRECYD-EPY y los documentos de
tramites administrativos del mes de marzo (Infarme N* 058-2019
GRC/GRECD)

4, Segan Informe 012-2019-GRC-GRECYD-ODyR se detalia la relaciér
de documentos emitidos por la Oficina de Deporte y Recreacién -
GRECYD.

5.

6. Segun Informe 024-2019/GRC-GRECYD-EPY e informe 005A-2019-
GRC-GRECYD-RAR y los de tramites ini; ives d
mes de junio que obran en la oficina de Departe y Recreacion.
REPORTE SIGA.

Informe Segin Informe 066-2019/GRC-GRECYD-ODYR se detalla lz
21.34 relacién de dacumentos emitidos por la Oficina de Deporte y
Recreacidn - GRECyD.

8. Informe Segin Informe 090-2019/GRC-GRECYD-ODYR se detalla |2
relacién de documentos emitidos por la Oficina de Deporte y
Recreacién - GRECyD.

9. Informe Segin Informe 143-2019/GRC-GRECYD-ODYR se detalla l2
relacion de documentos emitidos por la Oficina de Deporte y
Recreacién - GRECyD,

10. Informe Seglin Informe 182-2019/GRC-GRECYD-ODYR se detalla |2
relacion de documentos emitidos por la Oficina de Deporte y
Recreacién - GRECyD, del mes de octubre.

11. Informe Segun Informe 225-2019/GRC-GRECYD-ODYR se detalla |z
relacion de documentos emitidos por la Oficina de Deporte y
Recreaclén - GRECyD, del mes de noviembre

12. Informe Segiin Informe 002-2020/GRC-GRECYD-ODYR se detalla (2
relacién de documentas emitidos por la Oficina de Deporte y
Recreacion - GRECyD, del mes de diciembre,

MOTIVO;

1. Ma se registro actividad en el mes de enero por validacién de
actividades.

2, No hubo actividad en febrero. Se reprogramaré para el mes de

3. Laactividad aun se encuentra en disefio y validacién, se estima q

0.00 ta actividad iniciara ejecucién en mayo. Segiin memorandum 284
" 2019-GRC/GRECD e Informe 008-2019 GRC/GRECYD-RMAR

4. Laactividad aun se encuentra en disefio y validacion, se estima ¢
la actividad fnicfara ejecucion en mayo. Segin memorindum 234
2019-GRC/GRECD e informe 008-2019 GRC/GRECYD-RMAR

5.

6. Segin informe N° 005A- 201% GRC/GRECYD-RAR la actividad se
reprog para julie, la aun se en disefio.

7. Segin informe N° D09A- 201% GRC/GRECYD-RAR la actividad se
reprograma para agosto, la actividad se presento para el tramite .
aprabacién correspondiente,

8.

0.00 %
: 10. Actividad eliminada en agasto. Se ingreso nueva actividad con
expediente.

11.

1.

MOTIVO:

1. No se registra actividad en el mes de enera.

2. Ho se registro actividad en febrera.

3. Se repriariza la actividad para nuavas actividades operativas que
encuentran en diseito. Segun memordndum 284-201%-GRC/GRECIT

0.00 informe 008-2019 GRC/GRECYD-RMAR

4. Se repriariza la actividad para nuevas actividades operativas que
encuentran en disefio. Segin memorandum 284-2019-GRC/GRECT
informe 008-2019 GRC/GRECYD-RMAR

5.

6. Se reprioriza la actividad para nuevas actividades operativas que
encuentran en disefio. Segin memorandum 284-2019-GRC/GRECI
informe 008-2019 GRC/GRECYD-RMAR.

7.

8.

0.00

10.

1.

i2.

MOTIVO:

1. Segin Informe 002-2019-GRC/GRECD-RJME. No se registro activic
en el mes de enero, se estima que en el mes de marzo habra may
flujo de actividades.

2. Segin Informe 002-2019-GRC/GRECD-RJME. No se registro activic
en e mes de febrero, se estima que en el mes de marzo habra
mayor flujo de actividades.

75.00 3. Segun Informe 001-2019-GRC/GRECD-RJIME y los documentos de
tramites administrativos del mes de marzo,

4. Segln Informe 003-2019-GRC/GRECD-RJME se estima que en el m
de mayo habra mayor flujo de actividades.

5.

6. Segiin Informe 005-2019-GRC/GRECD-RJME y las documentos de
tramites administrativos del mes de junio,

7. Segln informe N° 009A- 2019 GRC/GRECYD-RAR y los documento:

106.67 de tramites administrativos del mes de julio.

8. Sepdn Informe Q07-2019-GRC/GRECD-RJME y las documentos de
tramites administratives del mes de Agosto,

9. Segln Informe 009-2019-GRC/GRECD-RIME y los documentos de
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19A0000208980 - FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES DE LA POBLACION
JOVEN DE LA REGION CALLAO

19A0000209031 - DESARROLLO BE
EMPRENDIMIENTO PARA JOVENES
CHALACOS

19A0000209050 - PROMOVIENDO LA
CULTURA Y CONCIENCIA SOBRE
DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS EN JOVENES DE LA
REGION CALLAO - SEX CONCIENTE

19A0000209127 - TALLER DE
PARTICIPACION CIUDADANA:
PROMOYIENDO LA INCLUSION DE LOS
JOVENES CALLAC

1940001639589 - MASIFICACION
DEPORTIVA: FUTBOL, INICIACION O
BASE, FORMACION, COMPETENCIA Y
ALTA COMPETENCIA DEPORTIVA EN LA
REGION CALLAO.

19A0001705507 - DESFILE CIVICD
ESCOLAR POR EL 198 ANIVERSARIO 429 : INSTITUCION
PATRIO

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

19A0001714455 - DESARROLLANDD 086 : B
HABILIDADES CON DIVERSION-DEPORTE
Y RECREACION PARA TODOS

Fs
117 : EVENTOS 15.03 : Oficina de la Juventud
Fn
Fs
088 : PERSONA CAPACITADA 15.03 ; Oficina de la Juventud
Fn
Fs
259 : PERSONA INFORMADA 15.03 : Oficina de la Juventud
Fn
Fs
245 : PARTICIPANTE 15.03 : Oficina de la Juventud
Fn
Fs
. 15.02 : Oficina de Deporte y
56 + PERSONA Recreacion
Fn
Fs
15.01 : Gerencia Reglanal de
Educacion, Cultura y Deporte
Fn
086 : FERSONA 15.02 : Oficina de Deporte y
Recreacion
Fs
Fn
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0.00 o.00
40,500.00 0.00
0.00 0.00
40,500.00 0.00
0.00 0.00
40,500.00 0.00
0.00 0.00
40,500.00 0.00
6,971.00 15,929.00

1,870,070.52

364,00

186,434.00

2,554.00

398,275.49

1,337,048,23

325.00

185,173.46

2,710.00

398,042.05

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

228.50

71.50

89.29

99.32

tramites as del mes de 3

10. Segin Informe 010-2019-GRC/GRECD-RIME; Informe N° 010-: 20!9
GRC/GRECYD-OCB y los de !ramltes
mes de octubre,

11. Segun Informe 012-2019-GRC/GRECD-RJME; y los documentos de
tramites del mes de

12, Segun Informe 001-2020-GRC/GRECD-RIME; y los documentos de
tramites administrativos del mes de diciembre.

MOTIVO:

Segun Informe 003-2019-GRC/GRECD-RIME la actividad aun se
encuentra en disefo, se estima ejecucion en el mes de Junio.

Se reprioriza actividad Segun Informe 005A-2019-GRC/GRECD-RA

BowoN

$e reprioriza la actividad para una hueva actividad que se
encuentra en disefio. Segln memorandum 284-2019-GRC/GRECD
informe 008-2019 GRC/GRECYD-RMAR

Se reprioriza fa actividad para una nueva actividad que se
encuentra en disefio, Segiin memorindum 284-2019-GRC/GRECD
informe 008-2019 GRC/GRECYD-RMAR

Se reprioriza |a actividad para una nueva actividad que se
encuentra en disefio. Segn memorandum 284-2019-GRC/GRECD
informe 008-2019 GRC/GRECYD-RMAR

Segun informe 041-2019-GRC-GRECYD-ODYR y seguimiento en SiK

correspondiente a la ejecucién del mes de junto del presente,

7. Segun informe 065-2019-GRC-GRECYD-ODYR y seguimiento en SK
correspondiente a la ejecucién del mes de julio del presente.

8. SegUn informe 100-2019-GRC-GRECYD-ODYR y seguimients en $I¢
correspondiente a la ejecucién del mes de agosto del presente.

9. Segln Informe 149-; -2019-GRC-GRECYD-ODYR y seguimiente en 5K

cor ala on del mes de e del preser

. Segun informe 185-2019-GRC-GRECYD-ODYR y seguimienta en SIC

correspondiente a (a efecucitn del mes de octubre.

. Segl‘m informe 115-2019 GRC-GRECYD-0DYR y seguimiento en SIC

del mes de . OBS. Los
beneﬁciarlos Infnrmadu; no son acumulativos,

12, Segin informe 001-2020-GRC-GRECYD-ODYR y seguimiento en SIC
correspondiente a (a ejecucion del mes de diciembre. OBS. Los
beneficiarios informados no son acumulativos.

MOTIVO: *Los los informados

acumulativos, en el informe final se evidenciara la cantidad de persol

por cada componente de fa actmdad Cnmponente 1: Academfas

litbol; C én de agentes deporti

y padres de familia; Compenente 3 Cremendo .

°

New e N

Informe N° 014A-201% GRC/GRECYD-YR resumen de lo ejecutado

la actividad.

8. Informe N° 014A-2019 GRC/GRECYD-YR resumen de lo ejecutado
la actividad,

9. Seguimiento SIGA mes de septiembre.

10,

1

12. Segun Informe N° 001-2020 GRC/GRECYD-OCB y los documentos ¢
tramites administrativos del mes de diciembre

MOTIVO: Segiin el Informe N°® 014A-2019 GRC/GRECYD-YR que resume

lo ejecutado en la actividad durante el mes de jullo, las instituciones

que participaron del desfile fueron 324,

|
|

106.11

99.94

PENA A wN o

10. Seguin informe 198-2019-GRC-GRECYD-ODYR y seguimiento en SK
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correspondiente a la ejecucién del mes de octubre.
11. Segin informe 241-2019-GRC-GRECYD-ODYR y seguil
cor i ala én del mes de .
12, Segln informe 003-2020-GRC-GRECYD-ODYR y seguimiento en SIC
correspondiente a la ejecucion del mes de diciembre.
MOTIVO:

iento en SIK

TOTAL POR AEi  FINAMCIERO S/ 13,411,364.18 8,855,209.60
OEI02 - GARANTIZAR LA ATENCION INTEGRAL BE LOS SERVICIOS DE SALUD A LA POBLACION.
AEL.02.08 - INFRAESTRUCTURA DE SALUD EN CONDICIONES ADECUADAS PARA SU FUNCIGNAMIENTO EN LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO
1. Se encuentra en actos preparaterfos para la aprobacion del
de i6 jecucio

parala de (2 obra
2.
.00 0. p.0p 3 Seencuentraincluido en el PAC, se encuentra en proceso de
Fs i 0 o0 aprobacién del Expediente de c'untrataclén
190000559825 - MEJORAMIENTQ DE 4, Erl procfs_o de aprobacion del expediente de contratacion
LOS SERVICIOS DE AGUA Y DESAGUE EN 5. Sin modificaciones
EL AA.HH, SANTA ROSA EX FUNDO LA . 13,02 ; OFICINA DE 6. Proyecto en procese de seleccion
CHALACA, DISTRITO DEL CALLAO, 054 : EXPEDIENTE TECNICO. £ONSTRUCCION Y VIALIDAD 5 s
PROVINCIA DE CALLAO - CALLAO- “
EXPEDIENTE TECNICO 8. Proceso de Seleccion de dectaro Nulo de Oficio
9.
Fn 8,538,953.00 0.00 0.00 10, Obra en proceso de contratacién
11. Sin modificacién con respecto al mes anterior
12. sin modificacién
MOTIVO:
1. En proceso de ejecucion del expediente técnica.
Mediante Informe N°020-2019-GRC/GRI-OCV-CEMJ, salicita la
contratacién de espectalista en disefio y calculo estructural
Fs 1.00 0.00 0.00 3. Mediante Infarme N°035-2019-GRC/GRI-OCV-CEMJ, solicita la
contratacién de especialista en disefio y calculo estructural
4. Sin modificaciones
5. sin modificaciones
19A0000594735 - CONSTRUCCION Y 13.02 : OFICINA DE 6
EQUIPAMIENTO DEL CENTRO DE SALUD 081 : OBRA NSTH 3 .
JOSE OLAYA ~CALLAO -OBRA CONSTRUCCION Y VIALIDAD 7.
8.
9.
Fn 431,889.00 0.00 0.00 10. Expediente Técnico en proceso de ejecucion

11. Expediente técnico con un 95% de avanee
12. Expediente concluido
MOTIVO:

1. Enproceso de elabaracién del expediente técnico

2. Informe N°014-2015-GRC/GRI-OCY-TAP, informa que se encuentrz
el Tecnico y la 6n de la obra se dari

en el mes de noviembre de acuerdo a lo programado

. .00 X
Fs 1.00 o.0 0.00 3. En proceso de formulacién del expediente técnico
4. Sin madificaciones
19A0000594775 - MEJORAMIENTQ DEL. 5. En desarrollo el Tercer Informe
SERVICIO DE SALUD EN EL CENTRO DE 13.02 : OFICINA DE e
SALUD AEROPUERTO - 12, DE LA MICRO 081 ; OBRA CONSTRUCCION Y VIALIDAD :
RED AEROPUERTOC DEL DISTRITO DE 7.
CALLAOD, PROVINCIA Y REGION CALLAC 8.
9.
Fn 2,685,154.00 0.00 0.00 10, Expediente Técnico en proceso de ejecucién

11. Expediente Técnico en proceso de ejecucion del expediente técr
12, Expediente Técnico en procesa de ejecucién del expediente técr
MOTIVO:

En proceso de elaboracion del expediente técnico

Expediente Técnico en proceso de ejecucién por Administracion
Directa

[l

Fs 1.00 0.00 0.00 3. En proceso de formulacién del expediente técnico
4. Sin modificaciones
19A0000594786 - MEJORAMIENTO DEL 5. Sin modificaciones
SERVICIO DE SALUD EN EL CENTRO DE .
SALUD BOCANEGRA -3, DELAMICRO ¢ gora 13,02 : OFICINA DE .
RED SESQUICENTENARIO DEL DISTRITO ; CONSTRUCCION Y VIALIDAD 7.
DE CALLAO, PROVINCIA DEL CALLAO - .
REGION CALLAC-0BRA .
Fn 743,480.0D 0.00 0,00 10. Expediente Técnico en procesa de ejecucién
11. Sin modificacisn
12. sin modificacién
MOTIVO:
TOTAUPORAEI FINANCIERO S/ 12,389,476.00 0.00 o
OEI.03 - FORTALECER EL SISTEMA DE SEGURIDAD CIUDADANA EN LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAG
AE1.03.01 - PLAN DE SEGURIDAD CIUDADANA ARTICULADO CON LOS INTEGRANTES INTERINSTITUCIONALES DEL CORESEC EN LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAG
1. Adn na se aprueba la actividad
7
3.
Fs 0.00 0.00 0.00
5.
19A0000233369 - PLAN DE ACCION 14,01 : Gerencfa Regional de 6.
REGIONAL DE SEGURIDAD CIUDADANA 091 : PLAN Defensa Naclonal, Defensa Civil y 7.
DE LA REGION CALLAD 2019 Seguridad Ciudadana 5
9.
Fn 0.00 0.00 0.00 :“’
12.
MOTIVO:
T e TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 o

AEL03.02 - DESARROLLO DE PROGRAMA PREVENTIVO EN FORMA OPORTUNA EN SEGURIDAD CIUDADANA PARA LA POBLACION

1. Aln no se aprueba de actividad
2.
3.
4.
Fs 115,944.00 115,944.00 100.00 5, AUn no se aprueba Ia actividad, TR observades en la Unidad de Vi
Referencial.
6. Informe N* 040-2019-GRC-GRDNDCYSC-CAPS
14.01 ; Gerencla Regional de 7. Informe N* 048-2019-GRC-GRDNDCYSC-caps
19A0000220368 -~ GUARDIA REGIONAL 001 : ACCION Defensa Nacional, Defensa Civil y 8. Informe N* 84-2019-GRC/GRDNDCYSC-HAPS
Seguridad Cludadana 9. Informe N* 089-2019-GRC/GRDNDCYSC-HAPS
10. informe N* 101-2019-GRC/GRDNDCYSC-HAPS
11. Informe N* 115-2019-GRC/GRDNDCYSC-HAPS
Fn 5,670,654.45 5,152,390.00 90,86 12. Informe N* 004-2020-GRC/GRONDCYSC-HAPS, por una mala
con el personal de la informac
de todas [as acclones realizadas mensualmente por ef personal de
Guardia Regional, no se cemunicé el total de acciones por lo que
debiendo corregir et error, es esta considerando e...
MOTIVO:
19A0000585613 - PIP AMPLIACION DEL 0B1 : OBRA 14,01 : Gerencia Regional de 1. Aln no se aprueba expadiente
SERVICIO DE VIDEO VIGILANCIA DE Defensa Nacional, Defensa Civil y 2
SEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO Seguridad Cludadana o
DEL CALLAO 3
4. El expediente se encuentra en proceso de formulacin y
aprobarién,
Fs 1.00 0.00 0.00 5.
6.
7. Informe N° 078-2019-GRC/GRDNDCYSC-HAPS, 2 la fecha el PIP
citado, se encuentra para la elaboracién de los Convenios
Especfficos de Cooperacion Interinstitucionat entre el GRC - PNP -
MPC
8.
Fn 805,298.00 0.00 0.00 9. infarme N* 089-2019-GRC/GRDNDCYSC-HAPS, a la fecha el PIP

citado, se encuentra para la elaboracion de los Convenios

app.ceplan.gob.pe/POI12019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx 7/58



3/2/2020

19A0000220388 - MANTENIMIENTO Y
QOPERACION DEL PIP REFORZAMIENTO
DEL SERVICIO DE SEGURIDAD
CIUDADANA

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI} de Unidad Ejecutora

19A0000220459 - MANTENIMIENTO
PREVENT|VO, CORRECTIVO Y

OPERATIVIDAD DE LOS SISTEMAS DE 080 :
VIDEC VIGILANCIA INSTALADAS EN LA

ZOMA NORTE Y ZONA SUR DEL CALLAOC

TOTAL POR AEI FINANCIERO §/ 6,475,952.45 5,152,390.00
AE1,03.03 - SERVICIO DE PATRULLAJE EN FORMA INTEGRAL EN LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO
Fs 0.00 2.00
14.01 : Gerencia Regional de
553 ; PATRULLAJE Defensa Nacional, Defensa Civil y
Seguridad Ciudadana
Fn 0.00 0.00
T T 'TOTAL PORAEI FINANCIERQ S/ 0.00 T owo
AE1.03.04 - MONITOREO DE MAPAS DE RIESGO Y DELINCUENCIA DE FORMA OPORTUNA EN LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAG
Fs 7.00 5.00
14.01 : Gerencia Regional de
INFORME Defensa Nacional, Defensa Civil y
Seguridad Cludadana
Fn 50,000.00 28,000.00
T o TOTAL POR AE! FINANCIERD S/ 90,000.00 48,000.00

19A0000042313 - TALLER DE
CAPACITACION PARA ACCESO A LA
INFORMACION Y OPERATIVIDAD DEL
SIGRID

086 : PERSONA

asmizasa

19A0000042316 - GENERAR,
RECOPILAR Y REGISTRAR INFORMACION

"EOESPACIAL Y REGISTROS 183 :IREGISTRO
 DMINISTRATIVOS

19A0000062916 - EVALUACION DEL
RIESGQ DE DESASTRE Y
VULNERABILIDAD AL CAMBIO CLIMATICO

046 : ESTUDIO

19A0000233638 - EVALUACION DE
RIESGOS EN AREA GEOGRAFICA DE LA
PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL
CALLADC

1940000233693 - ESCENARIQ DE 201:
RIESGOS (FENOMENOS NATURALES =

INFORME TECNICO

610 : DOCUMENTO TECNICO

OE|.04 - FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE EN LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAD
AE{,04.01 - PROCESOS DE ESTIMACION DE RIESGOS OPORTUNO PARA LA POBLACION VULNERABLE EN LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAC

Fs
09.04 : Oficina de
Acondicionamiento Territorial
Fn
Fs
049,04 ; Oficina de
Acondicionamiento Territorial
Fn
Fs
09.04 ; Oficina de
Acondicionamiento Territorial
Fn
Fs
14.01 : Gerencia Reglonal de
Defensa Nacional, Defensa Civil y
Seguridad Cludadana
Fn
14 01 : Gerencia Regional de Fs

Defensa Nacional, Defensa Civil y
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45.00

1,573.00

4.00

32,461.00

0.00

249,823.00

89.00

1.00

0.00

0.00

0.00

656,099.96

0.00

71.43

53.33

197.78

25.00

0.00

0.00

0.00

26.46

000

pecii de O Interii entre el GRC - PNP -
MPC

10. nforme N* 101-2019-GRC/GRDNDCYSC-HAPS, a la fecha el PIP

citado, se encuentra para la elabaracién de los Convenias
ificos de Cooperacién Interinstil entre el GRC - PNP -
MPC

11. Informe N* 115-2019-GRC/GRONDCYSC-HAPS.

12, Informe N* 004-2020-GRC/GRDNDCYSC-HAPS

MOTIVO:

1. AUN no se aprueba (a actividad

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10,

.

12.

MaTiva:

1. Aim no se aprueba la actividad

2.

3. Informe N* 057-2019-GRC/GRDNDLYSC-HAPS, se encuentra
paralizado parque no se cuenta con les convenios de Cooperacior
interinstitucional entre el Gabierno Reglonal del Callao, la Policiz
Nacional del Perd y la Municipalidad Provincial del Catlao

4.

5.

6. Informe N° 065-2019-GRC/GRONDCYSC-HAPS, los requerimientos
encuentran en tramite en la Oficina de Logistica, por lo tanto no
puede ejecutar meta fisica.

7. Informe N"078-2019-GRC/GRDNDCYSC-HAPS

B. Informe N"084-2019-GRC/GRONDCYSC-HAPS

9. Alafecha solo se ha atendido un pago por 9 mil soles,
correspondiente al mantenimiento de camaras.

10. Informe N* 101-201%-GRC/GRONDCYSC-HAPS- A la fecha solo se h
ejecutado S/ 9,000.00

1.

12. Informe N* 004-2020-GRC/GRDNDCYSC-HAPS

MOTIVO:

1.

2

3,

4,

5,

&, la primera capacitacion estd programada para el presente mes co
el apoyo de CENEPRED.

7. Se reprogramd la capacitacitn con CENEPRED para el siguiente m-

8.

9. Confecha 12y 13 Septiembre de 2019 se realizé el taller: Accest
la Informacidén y Operatividad del Sistema de Informacidn en Ges!
del Rietga de Desastres, Se capacité al personal de las Gerenclas
Oficinas del Gobierno Regional del Callao, asi como también a los
representantes de la Municipal,..

10.

11. Informe N* 057-2019-RC/GRPPAT/OAT-LCMM, Se realizé el taller |
12y 13 Septiembre 2019, el cual contd con una asistencla de 89
personas

12

MOTIVO:

1.

2.

3.

4,

5.

6. se informara a OTIC el registro de la infarmacién, cuanda se gene

7. Se coordinara con MINAM EL REGISTRO DEL TRABAJO conjunto co
el Gob. Regional Callao, Se justifici a OTIC el registra

8.

9. Una vez concluido el Estudio de Diagnostica Territarial se proced.
a subir la informacién y realizar la presentacidn a las instancias
correspondientes

10.

11.

12. A la espera de la aprobacion por parte de la Municipalidad Distrt:
Mi Peru para su posterior registro

MOTIVO:

1.

2.

3.

4,

5.

6.

7.

B.

9.

10.

11.

12.

MOTIVO:

1, Aln no se aprueba la actividad

2,

3.

4. Aprabada con Resolucidn Gerencial General Regional N* 069 GRC
fecha 2% de Marzo, no hubo ejecucién, por demora de atencién ¢
requerimientos en ta Oficina de Logistica

5.

6. Informe N° 071-201%-GRC/GRDNDCYSC/IMC

7. Informe N° 085-2019-GRC/GRDNDCYSC/IMC

8. Informe N° 097-2019-GRC/GRDNDCYSC/IMC

9. Informe M° 116-2019-GRC/GRDNDCYSC/IMC, se realiza las
coordinaciones para la modificacion de TDR del servicio
especializado en EVAR, respecta al plazo de eje:u:lun del servici
para solicitar la ifi del i6n y
solicitar 1a segunda convocatoria; al mes de agostu na se h,,

10. Informe N* 136-2019-GRC/GRONDCYSC/IMC, se realiza las

coordinaciones para la modificacion de TDR

11. Informe N* 148-2019-GRC/GRDNDCYSC/IMC,

12,

. Informe N° 007-2020-GRC/GRONDCYSC/IMC

MOTIVO:

AUN no se aprueba la actividad
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Seguridad Ciudadana

19A0000622820 - ESTUDIO DE
EVALUACION DE RIESGO ANTE
FENOMENO DE TSUNAMI DEL AREA
GEOGRAFICA DONDE SE ENCUENTRAN
UBICADOS LOS AA.HH. SARITA
COLONIA, ACAPULCO, TWINSA,
FRANCISCO BOLOGNESI, DANIEL
ALCIDES CARRION, VILLA MERCEDES,
JUAN PABLO II, UBICADOS EN EL
FRONTIS QESTE DEL AEROPUERTO
INTERNACIONAL JORGE CHAVEZ

610 : DOCUMENTO TECNICO

| 19A0001704941 - ACTUALIZACION DEL
“LAN DE OPERACIONES Y LA
ABORACION DEL PLAN DE 091 : PLAN
NTINGEHCIA Y PLAN DE PREVENCION
REDUCCION DE RIESGO DE DESASTRES

19A0001724088 - ACTUALIZACION DEL

PLAN DE QPERACIONES Y LA

ELABORACION DEL PLAN DE . 091: PLAN
CONTINGENCIA Y PLAN DE PREVENCION "

¥ REDUCCION DE RIESGO DE

DESASTRES.

“9A0000111136 - LIMPIEZA,
SCOLMATACION Y REFORESTACION
L CAUCE DEL RIO CHILLON-CALLAG

085 : INTERVENCION

19A0000175615 - VIGILANCIA DE
TRABAJOS DE LIMPIEZA Y
DESCOLMATACION EN EL RIO RIMAC-
CALLAD 2019

065 ; INTERVENCION

19AQ000233452 - ESTUDIO DE

CONSTRUCCION ALMACEN 036 : DOCUMENTOD

19A0000233472 - ELABORACION DE
PERFIL DE INVERSION; MEJORAMIENTO
DEL SERVICID DEL COER CALLAQ

036 : DOCUMENTO

14,014 : Gerencia Regional de
Defensa Nacional, Defensa Civil y
‘Seguridad Ciudadana

14.01 : Gerencia Regional de
Defensa Nacional, Defensa Civily
Seguridad Ciudadana

14.01 : Gerencia Regional de
Defensa Nacional, Defensa Civil y
Seguridad Ciudadana

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

TOTAL POR AEI FINANCIERC S/
E1.04.02 - PROCESOS DE PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO IMPLEMENTADOS PARA LA POBLACION EN LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO

12.01 : Gerencia Regional de
Recursos Naturales y Gestién del
Medio Amblente

12.01 : Gerencia Regional de
Recursos Naturales y Gestian del
Medio Ambiente

14.01 : Gerencia Regional de
Defensa Macional, Defensa Civil y
Seguridad Ciudadana

14,01 ; Gerencia Regional de
Defensa Nacional, Defensa Civil y
Seguridad Ciudadana

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx

347,764.00

0.00

0.00

21,000.00

652,621.00

1.00

899,978.00

30,000,00

0.00

0.00

0.00

21,000.00

87,099.%6

0.00

12,500.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

100.00

100.00

La actividad se encuentra en proceso de elaboracién de expedier
La actividad se encuentra en proceso de elaboracién de expedier

e Nm A LN

Informe NB*® 085-201%-GRC/GRDNDCYSC/JME

P RN AW

informe N° 116-2019-GRC/GRDNDCYSC/IMC, cuenta con Inclusior
PAC y Resumen Ejecutivo, por los plazos estimados a la ejecucién
de{ servicio, se sali la previsién p ia para el
ejercicio fiscal 2020
Informe N* 136-2019-GRC/GRDNDCYSC/IMC, se encuentra en la
Gerencia de Asesoria Juridica para opinion de aprobacion de
expediente de contratacion. Cta. con previsién presupuestaris pz
el afio 2020.
11. Informe N* 148-2019-GRC/GRDNDCYSC/IMC, se encuentra en G.4
para aprobacién expediente de contratacién de consultoria.
12, informe N* 007-2020-GRC/GRDNDCYSC/JIMC, se solicita a la GRPP.
1a previsién presupuestaria por a totalidad del monte a pagar, pa
el afio 2020, por et monto de S/, 347,763.67 (segdn estudio de
mercado). Se lanza la convocatoria de la AS N° 055-2016 el dfa
27/12/201%

MOTIVO:

e

ACTIVIDAD NUEVA

En la fase de contratacion, en la Oficina de Logistica - Informe N*
048-2019-GRC/GRDNDLYSC/JAD

8. Informe N° 059-2015-GRC/GRDNDCYSC/JAQ, se procedié a la
contratacion con fecha 23/08 de la Sra. Martha Elena Giraldo por
que se encuentra en proceso de elaboracion del Plan.

Ngwpmawpn

9.

10.

11,

12.

MOTIVO:

1.

2,

3.

4,

5.

8,

7.

8.

9. Elprimer entregable fue fecha 03 de Setiembre (28 dfas), el
segundo g; fue el 30 de Seti (56 dias),
pendiente el tercer entregable {84 dias) donde remitira un avanc
del 3er Plan y cuarto entregable {120 dias} completara la entrega
del 3er Plan.

10.

11,

12. INFORME N* 002-2020-GRC/GRDNBCYSC-JAD

MOTIVO:

.00

85.71

41.67

0.00

0.00

2, ACTIVIDAD CON EXPEDIENTE EN TRAMITE DE APROBACION

6. {*)EXPEDIENTE DE ACTIVIDAD $IN RGGR APROBADA (EN
ELABORACION)

9.

10, EXPEDIENTE DE LA ACTIVIDAD 5IN APROBARSE
1.

12.

=]

MOTIVO: EXPEDIENTE DE ACTIVIDAD (07/11/2019) EN LOGISTICA PARA
APROBACICN DE VALORES ESTIMADOS

1.

2. ACTIVIDAD CON EXPEDIENTE EN TRAMITE DE APROBACION

3.

4.

5.

6. ACTIVIDAD PROGRAMADA SU EJECUCION A PARTIR DE AGOSTO 20°
7. INFORME N* 3 DEL SUPERVISOR DE LA ACTIVIDAD

B. INFORME N* 05-2015-GRC/GRRNGMA/RCU

9. INFORME N* 06-2019-GRC/GRRNGMA/RCU

10. INFORME N° 003-2019-GRC/GRRNGMA/RCU

11. INFORME N* 004-2019-GRC/GRRNGMA/RCU
12. INFORME N° 005-2019-GRC/GRRNGMA/RCU
MOTIVO:

Alin no se aprueba la actlvidad

AUn no se aprueba la actividad
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Fn 0.00 0.00 0.00 g,

Fs 1.00 1.00 100.00

19A0001724506 - LIMPIEZA Y B 12,01 : Gerencia Regional de
DESCO.LMATACION DEL CAUCE DEL Ri0 065 : INTERVENCION Recursos Naturales y Gestién del
CHILLON - CALLAD Medio Ambiente

Fn 503,018.00 70,676.72 14.05
11. INFORME N* 03-2019-GRC/GRRNGMA-CA-JCCE

12, INFORME N° 06-2019-GRC/GRRNGMA-CA-JCCE
MOTIVO:

TOTAL POR AE) FINANCIERG S/ 1,432,596.00 83,176.72
AEL.04,03 - PROCESOS DE PREPARACION IMPLEMENTADOS ANTE LA OCURRENCIA DE UM DESASTRE PARA LA POBLACION EN LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAG

Fs 75.00 70.00 93.33 Adn no se aprueba la actividad

Sen encuentra en proceso de formulacion

PN WAwN

Informe N 116-2019-GRC/GRENDCYSC/IMC, se encuentra en
1940000220491 - FORMACION ¥ . procesc de elaboracién, proyectindose a ejecutar en el mes de
CAPACITACION EN MATERIA DE GESTION g4, . pERSONA Do e R ity Hoviembre

DE RIESGO DE DESASTRES Y Seguridad Ciudadana Fn 48,088.00 3,019.00 6.28 10. Informe N* 136-2019-GRC/GRDNDCYSC/IMC, actualmente se

ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICCG enla ia de P para ibi técnic
certificacién presupuestaria.

« Informe N* 14B-2015-GRC/GRDNDCYSC/IMC, se ha presentade el
proyecto de Resolucién a la Gerencia de Asesoria Juridica, para
aprobacién de expediente de actividad.

12. Informe N* 007-2020-GRC/GRDNDCYSC/IMC, se realizé los

requerimientos de bienes y serviclos, posteriormente se emite la

conformidades de los bienes y servicios atendidos por el importe
$/. 43,478, cuyos expedientes no han sido derivados a la Oficina

(< para el pago de pi €5, 56...

e

MOTIVO;

AN no se aprueba la actividad

Fs 0.00 0.00 0.00

19A0000233517 - CHARLAS DE 14.01 : Gerencia Regional de
SENSIBILIZACION A LA POBLACION EN 085 : PERSONA Defensa Nacional, Defensa Civil y
MATERIA DE DEFENSA CIVIL Seguridad Ciudadana

Aun no se aprueba la actividad

Fs 8.00 B.00 100.00 El expediente se encuentra en etapa de aprobacifn.
informe N* 021-2019-GRC/GRDNDCYSC-CERS
Informe R* 034-2019-GRC/GRDNDCYSC-CERS
Informe N* 056-2019-GRC/GRDNDCYSC-CERS
Informe N* 070-2019-GRC/GRDNDCYSC-VAL

10, [Informe N° 082-2019-GRC/GRDNDLYSC-CERS

11. Informe N* 093-2019-GRC/GRDNDCYSC-CERS

12. Informe N* 001-2020-GRC/GRDNDCYSC-CERS

MOTIVQ: Por error se registro en el mes de setiembre el documento
come: Informe N* 070-2019-GRC/GRDNDCYSC-VAL, debiendo ser
Informe N* 070-2019-GRC/GRDNDCYSC-CERS

1330000233745 - DESARROLLO DEL 14,01 : Gerencia Regional ce
COMUNICACION ANTE TSUNAMI EN La 248 : REPORTE Defensa Nacional, Defensa Civily

REGION CALLAO Seguridad Ciudadana

Fn 159,060.,00 65,250.00 41.02

Aln no se aprueba la actividad

El se probad d RGGR N* 068-201
GRC-GGR de fecha 29 de Marzo del presente, pero no han sido
atendido los requerimiento de parte de la Oficina de Logistica

5. Informe N* 025-2019-GRC/GRONDCYSC-JAO, Et pago corresponde
N N los requerimientods del mes de abril, que reclen han sido

19A0000233895 - FORMACION DE 14,01 ; Gerencia Regional de ejecutades y del mes de mayo, Se esté modificando la meta.
'VOLUNTARIADO EN EMERGENCIA Y 086 : PERSONA Defensa Nacional, Defensa Civil y Inf N* 035-2019, DCYSC/OD!
REHABILITACION Seguridad Ciudadana Informe ~2019/GRC-GRDNDCYSC/ODNDC-JAG

Informe N* 048-2019-GRC/GRDNDCYSC/JAD
Informe N* 055-2019-GRC/GRDNDCYSC/JAQ
Infarme N* 072-2019-GRC/GRDNDCYSC/JAQ
10. Informe N* 0842019GRC/GRDNDCYSC/JAD
11. Informe N 093-2019-GRC/GRDNDCYSC/JAD
12. INFORME N° 002-2020-GRC/GRDNDCYSC-JAQ
MOTIVO:

Fs 75.00 75,00 100.00

bl I

Fn 137,688.80 133,217.74 96.75

Aun no se aprueba la actividad

Fs 9.00 9.00 100.00

19A0000233935 - DESARROLLO DE 14,01 : Gerencia Reglonal de Informe N* 021-2019-GRC/GRONDCYSC-LERS
SIMULACROS EN GESTION REACTIVA EN 248 : REPORTE Defensa Nactonal, Defensa Clvil y Informe N 034-2019-GRC/GRONDCYSC-CERS
LA REGION CALLAC Seguridad Ciudadana 8. Informe N* 056-2019-GRC/GRDNDCYSC-CERS
9. Informe N* 070-2019-GRC/GRDNDCYSC-CERS
10. Informe N* 082-2019-GRC/GRONDCYSC-CERS
11 Informe N° 093-2019-GRC/GRONDCYSC-CERS
12, Infarme N* 001-2020-GRC/GRONDCYSC-CERS
MOTIVO:

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.

=3

Fn 182,553.96 163,352.03 83.48

Aun no se aprueba la actividad

Fs 12.00 12.00 100.00 El expediente se encuentra en la Oficina de Logistica para estudi:

de mercade.

19A0000234025 - FUNCIONAMWENTO 14.01 : Gerencia Regional de

5.

6. Informe N* 045-2019-GRC/GRDNDCYSC, Elmer Suérez
DEL CENTRO DE OPERACIONES DE 248 ; REPORTE Defensa Nacional, Defensa Civil y 7

8

2,

Informe N* 055-2019-GRC/GRDNDCYSC
Informe N* 064-2019-GRC/GRDNDCYSC, Elmer Sudrez
. Informe N* 077-2019-GRC/GRDNDCYSC-ESC
Fn 299,823.00 280,637.44 93.60 10. Informe N* 091-2019-GRC/GRDNDCYSC-ESC
11, Informe N* 103-2019-GRC/GRDNDCYSC-ESC
12, Informe N* 116-2019-GRC/GRDNDCYSC-ESC
MOTIVO:

EMERGENCIA REGIONAL - COER Seguridad Ciudadana

TOTAL POR AEl FINANCIERO S/ 827,213.76 645,476.21

app.ceplan.gob.pe/PO12019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx 10/58
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AE1.04,04 - PROCESOS DE RESPUESTA IMPLEMENTADOS ANTE LA OCURRENCIA DE UN DESASTRE PARA LA POBLACION EN LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAQ

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POIl) de Unidad Ejecutora

Aln no se aprueba la actividad

2
Fs 0.00 0.00 0.00 %
4,
19A0000233581 - EVALUACION PARA 5.
LA CREACION E IMPLEMENTACION DE 14.01 : Gerencia Regional de 6,
{ ALBERGUES TEMPORALES EN CASC DE 046 ; ESTUDIO Defensa Nacional, Defensa Civil y 7
i SISMO O TSUNAMI EN LA PROVINGIA Seguridad Ciudadana .
CONSTITUCIONAL BEL CALLAG 3
H

9.

Fn 0.00 0.00 0.00 10.

1.

12.

MOTIVO:

1. Adn no se aprueba la actividad

2.

3.

Fs 1,835.00 120.00 6.54 4. El expediente se encuentra en la Oficina de Logistica para estudi
de mercado.

5.

19A0000233999 - ADMINISTRACION Y . 6. Informe N° 024-2019-GRC/GRDNDCYSC/JAA, meta no ejecutada
ALMACENAMIENTO DE KITS PARA LA 14.01 ; Gerencia Reglonal de porque no hubo desastres. i
ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS Y 615 1 KIT Defensa Macional, Defensa Civil y
DESASTRES Seguridad Ciudadana 7. Informe N* 029-2019-GRC/GRDNDCYSC/JAA
!. Informe N* 050-2019-GRC/GRDNDCYSC-VAL
9. Informe N* (59-2019-GRC/GRONDCYSC-VAL
Fn 1,709,645.00 328,957.42 19.24 10. Informe N° 079-2019-GRC/GRDNDCYSC-VAL

11. informe N° 098-2019-GRC/GRDNDCYSC-VAL

12. Informe N* 003-2020-GRC/GRDNDCYSC-VAL

MOTIVO:

[ T TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,709,645.00 328,957.42
OEL05 - PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL EN LA POBLACIONES VULNERABLES
AE1L05.04 « ASISTENCIA SOCIAL PRODUCTIVA OPORTUNA A LA POBLACION VULNERABLE.

1.

2. No tuvo ejecucién en el mes de febrero.

3.

Fs 24.00 6.00 25.00 4.
5.
19A0000203056 - GESTION DE LAS 6. Se requiere may:r Tub:ﬂrtura presupuestal para atender el
MESAS MULTISECTORIALES (COONA, 11.01 : Gerencia Regional de e las Mesas
“"IQLENCIA FAMILIAR, ADULTO MAYOR, 599 : ACTA e ” 7. Las acciones se han reprogarmado para el mes siguiente
Desarrallo Social
;‘SIS:EISO%EEEIEAOC?::DTRATA bE 8. Las acciones se han reprogarmado para el mes siguiente
’ > 9. SE han realizado reunfones COONA
10
Fn 10,848.00 1,808.00 16.67 44

12. Se han realizado das reuniones multisectoriales, COONA Y
DISCAPACIDAD

MOTIVO:

1. No reporta efecucién , en razdn que se esta priorizando la
formulacién del expediente de actividad

2. No reporta ejecucién , en razén que se esta priorizando la
formulacién del expediente de actividad

3. Noreporta efecucién. Se prevé (a presentacién del expediente et
mes de mayo.

Fs 3,600.00 0.00 0.00 4. Noreporta ejecucién, se esta priorizande la Actividad
“ORIENTACION Y PROMOCION PARA LA VALORACION ¥ RESPETO DI
LA PERSONA CON DISCAPACIDAD Y SU ROL CONTRIBUTIVO EN LA
SOCIEDAD”.

5. Noreporta ejecucion, se esta priorizando la Actividad ORIENTACI

Y PROMOCION PARA LA VALORACION Y RESPETO DE LA PERSONA ¢
11.03 : Ofictna Reglonal d DISCAPACIDAD Y 5U ROL CONTRIBUTIVC EN LA SOCIEDAD 2019
19A0000203121 - REGISTRO REGIONAL i e CTCINATSESIONA] 8 6. Noreporta ejecucton, en razén que se estd priorizando la ejecuc
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, 006 ¢ PERSCHA Dl e e de la Actividad ORIENTACION Y PROMOCIGN PARA LA VALORACIGH
RESPETO DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD Y SU ROL
CONTRIBUTIVO EN LA SOCIEDAD 2019

7. No reperta gastos, se ha iniciado la formulacién de expediente
técnico.

8. El expediente técnico se encuentra en reformutacién - Hoja de R
11882812. Se ha considerado articular acciones con la DIRESA con

Fn 186,500.00 0.00 0.00 quienes se viene realizando coordinaciones para ejecutar la | par

9.

10.

11,

12.

MOTIVO:

1. Noreporta efecucién , en razén que se esta priorizando la
formulacion del expediente de actividad

2. Noreporta ejecucién , en razén que se esta priorizando la
formulacian del expediente de actividad

3. Adn no reporta ejecucién, Expediente en praceso de aprobacién.
Presentado mediante Informe N° 38-201%-GRC/GRDS-OREDIS, Seg
Hoja de Ruta 1117213 el expediente se encuentra en la Oficina ¢
Planificacion y Presupuesto.

4. Expediente con £.C.P, encontréndose en la Oficina de Logistica p

Fs 7,290.00 3,690.00 50.62 valor estimado, H.R. N® $17213.

5. Expedlente con infarme técnico de [a GRPPAT de fecha 07 de mar
derivado a Logistica para valor estimado . El 16.05 la Oficina de
Logistica observa los TR. Reingresa a Logistica el 20.05 y et 28.0%
Logistica observa nuevamente los TR y solicita se adjunte disefio:
las servicios de fmpresian.

6. No reporta ejecucién. Expediente en proceso de aprobacién en k
Gerencia de Asesoria Juridica, programandose el inicio de ejecuc

19A0000203130 - ORIENTACION Y ) i el 01 de julle

PROMOCION PARA LA VALORACION Y 11.03 : Oficina Regional de 7. Actividad en ejecucién, reporta avance fisica mas no financiera

RESPETO DE LA PERSONA CON 086 : PERSQONA Atencién a las Personas con que los requerimientos generado en julic se encuentran en proce

DISCAPACIDAD Y 5U ROL CONTRIBUTIVO Discapacidad de compromisa de gasto.

EN LA SOCIEDAD. 8. Monto que representa el total pagado al personal fer !nforme El
51GA solo esta a nivel de P! N un
total de 465,840.00

9. Actividad en ejecucian, S/ 17,180 corresponden a pagos del
perscnal 1er entregable, S/ 61,600 al segundo entregable y 37,10
al tercer entregable.

10, Actividad e a pagos del persona
2do entregable, 5/ 24, 500 al tercer entregable y 60,200 al cuartc

Fn 560,239.81 443,377.00 82.71 entregable.

11. Informe N°022-2019-GRC/GRDS-OREDIS-JAPG. En este periodo se
logro el 123,33% de la meta fisica, que reciben las charlas
sensibiblizadoras de los derechos de las personas con discapacida
para su valoracién y respeta.

12, Informe N° 027 2019~ GRCIGRDS-OREDIS JAPG De la meta fisica 3

2, La actividad iniclé
Julio total meta fm:a pregramada 3,540, me!a fisica ejecutada
3,
MOTIVO:
19A0000203145 - ORIENTACION Y 117 : EVENTOS 11.03 : Oficina Regional de 1. No reporta efecucién, en razén que se estd priorizando la
PROMDCION DE ACTIVIDADES Atencidn a las Personas con formulacién del expediente de actividad
RECREATIVAS ¥/0 DEPORTIVAS EN Piscapactdad 2. No reporta ejecucién , en razén que se esta priorizanda la
FAVOR DE PERSONAS CON fi lacion del diente d tividad
DISCAPACIDAD ormulacién del expediente de activida
3. Ne reporta ejecucién, se reprogramara en el 2do trimestre.
4. No reporta ejecucién, se esta priarizando Ia actividad
Fs 14.00 0.00 0.00 “ORIENTACION Y PROMOCION PARA LA VALORACION Y RESPETO DI
LA PERSONA CON DISCAPACIDAD Y SU ROL CONTRIBUTIVC EN LA
SOCIEDAD",

5. Mo reporta ejecucién, se esta priorizando la Actividad ORIENTACI
Y PROMOCION PARA LA VALORACION Y RESPETO DE LA PERSONA ¢
DISCAPACIDADR Y SU ROL CONTRIBUTIVO EN LA SOCIEDAD 2019

6. Mo reporta ejecucién, en razén que se esta priorizando la ejecuc
de la Actividad ORIENTACION Y PROMOCION PARA LA VALORACION
RESPETO DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD Y SU ROL

Fn 143,250.00 0.0 0.00  CONTRIBUTIVC EN LA SOCIEDAD 2019

app.ceplan.gob.pe/PO12019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx
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7. No reporta efecucién, se estd priorizando la formulacién de las
Actividades 1. Registro Reglonal de las Personas con Discapacidac
2. Capacitacidn en lenguaje signado.

B. Mo reparta efecucion, se esta priorizando la formulacién de las
Actividades 1. Registro Regional de las Personas con Discapacidac
{en reformulacicn) y 2. Promecitn de tenguaje de seiias en las
entidades publicas

9.

10.

1.

12

MOTIVC:

1. Noreporta ejecucitn , en razén que se esta priarizando la
for on del de

2. No reporta ejecucién , en razén que se esta priorizando la
for ion del de activil

3. Noreporta efecucldn , se reprogramara en el 2do, trimestre.

4. No reporta ejecuclan. Se esta priorizando la Actividad

Fs 3,150.00 0.00 0.00 “ORIENTACION Y PROMOCION PARA LA VALORACION Y RESPETO DI
LA PERSONA CON DISCAPACIDAD Y SU ROL CONTRIBUTIVO EN LA
SQCIEDAD",

5. No reporta ejecucion, se esta priorizanda la Actividad ORIENTAC)
Y PROMOCION PARA LA VALORACION Y RESPETO DE LA PERSONA €
DISCAPACIDAD Y SU ROL CONTRIBUTIVO EN LA SOCIEDAD 2019

6. No reporta ejecucién, Se esta priorizando la ejecucion de la

19A0000203156 - PROMOVER LA 11.03 : Oficina Regional de
PREVENCION DE ENFERMEDADES EN LA 086 : PERSONA Atencion a las Personas con Actividad ORIENTACION Y PROMOCION PARA LA VALORACION Y
POBLACION CON DISCAPACIDAD, Discapacidad RESPETO DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD Y SU ROL

- CONTRIBUTIVO EN LA SOCIEDAD 2019

7. No reporta ejecucin, se informara a la GRPPAT que la presente
se a por otra.

8. No reporta ejecucién, se esti pricrizando la formulacién de las
Actividades 1. Registro Regional de las Personas con Discapacidac
(en reformulacién) y 2. Promocion de ienguaje de sefias en fas

Fn 214,050.00 0.00 0.00 entidades piblicas
5.
10.
1.
12
MOTIVO:

1. Nao reporta ejecucion, en razén que se esté priorizando la
farmulacién del expediente de actividad

2. No reporta ejecucién, en razén que se estd priorizando la
formulacion del expediente de actividad

3. No reporta ejecucion, se reprogramara en el 2do trimestre.

4, No reporta ejecucién, se esté priorizando la Actividad

Fs 12.00 0.00 0-00 ™ “ORIENTACIGN Y PROMOCIGN PARA LA VALORACION Y RESPETO DI

LA PERSONA CON DISCAPACIDAD Y SU ROL CONTRIBUTIVO EN LA
SCCIERAD",

5. No reporta ejecucién, se esta priorizando la Actividad ORIENTACI
¥ PROMOCION PARA LA VALORACION Y RESPETO DE LA PERSONA ¢
DISCAPACIDAD Y SU ROL CONTRIBUTIVO EN LA SOCIEDAD 201$

19A0000203167 - CAPACITACION EN 11,03 ; Oficina Reglonal de o Rt

LENGUAJE ASIGNADO A OPERADORES 117 : EVENTOS Atencién a las Personas con B. :° fej"’“"d‘a ;J:‘"CW'BNSE esta priorizando la ejecucién de la

DE SERVICIOS PUBLICOS, Discapacidad ctividad ORIENTACION Y FROMOCION PARA LA VALORACION Y
RESPETO DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD Y SU ROL

CONTRIBUTIVO EN LA SOCIEDAD 2019

7. Noreparta ejecucién, se ha iniciado la formulacion de expedient
téenico.

8. Ser reemplazada por cambio de denominacion Promocién del
Fn 66,452,00 0.00 0.00 lenguaje de sefias en entidades publicas

10.
1.
12,
MOTIVO:

1. Mo reporta ejecucisn , en razén que se esta priorizando la
formulacidn del expediente de actividad
2. No reporta efecucion , en razén que se esta priorizando la
formulacidn del expediente de actividad
3. Noreporta efecucion , en razén que se esta priorizando la
formulacién del expediente de actividad
4. No reporta eJecucion, se esta priorizando la Actividad
Fs 6,000.00 0.00 0:00 ™ ORIENTACIGN Y PROMOCIGN PARA LA VALORACIGN Y RESPETO DI
LA PERSONA CON DISCAFACIDAD Y SU ROL CONTRIBUTIVO EN LA
SOCIEDAD”,
5. Mo reporta sjecucién, se estd priorizande la Actividad ORIENTAC|
Y PROMOCION PARA LA VALORACION Y RESPETO DE LA PERSONA ¢
DISCAPACIDAD Y SU ROL CONTRIBUTIVO EN LA SOCIEDAD 2019
19A0000203178 - GENERACION ¥ ficina Regional de 6. Na reporta ejecucldn. Se esta priorizando [a ejecucién de ia
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 086 : PERSONA Atencion a las Pe:gonas P Actividad ORIENTACION Y PROMOCIGN PARA LA VALORACION Y
PARA EMPRENDIMIENTO EN PERSONAS N Discapacidad RESPETO DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD Y 5U ROL
i CON DISCAPACIDAD, CONTRIBUTIVO EN LA SOCIEDAD 2019
{ 7. Noreporta ejecucién, se esté priorizando ta formulacién de las
' Actividades 1. Registro Regional de (as Personas con Discapacidac
t
{

|

2. Capacitacian en lenguaje signado.
8. Noreporta efecucién, se esté priorizando la formulacién de las
Actividades 1. Registro Regional de las Personas con Discapacidac
Fn 115,208.00 0.00 0.00 {en refarmulackén) y 2. Promocién de lenguaje de sefias en las
entidades piblicas

1. Nao reparta ejecucion. Se esta priorizande la formulacion de
expediente de la actividad

2. No reporta ejecucion. Se esta priorizando la formulacion de
expediente de la actividad

3. No reporta ejecucion. Se esta priorizando {a formulacion de
Fs 4,256.00 3,228.00 75.85  expediente de la actividad
4.
5.
) 6. No reporta ejecucian, el expediente de la actividad se encuentra
19A0000205501 - PARTIColPACION 11.02 :POLiflnla de Desa:lr‘;ﬂgt:d proceso de aprobacion
CIUDADANA EN LA DIFUSION SOBRE LOS . Sacial, Poblacidn e Igualdad de
RIESGOS DEL CONSUMO DE DROGAS EN 086  PERSONA Oportunidades, Vivienda y T el €L st e o erehacien,brklara e
LA REGION CALLAO 2019 Saneamiento :

9. La actividad Inicio sus acciones la segunda semana del mes de

agosto 2019.
Fn 972,261,00 447,500.20 46.03 :‘1’

12, Memorandum N* 311-2019-GRC/GRDS mediante el cual se inform
acerca de las metas obtenidas y ejeutadas al cierre de las
actividades del proyecto.

MOTIVO:

19A0D0D206183 - 117 : EVENTOS 11.02: Oficina' de Desarrollo 1. No reporta ejecucion, se esta priorizando la formulacion del
IMPLEMENTACION,SEGUIMIENTO Y Socfal, Poblacidn e igualdad de pedi de actividad cor : prog: a para
EVALUACION DE POLITICAS REGIONALES Oportunidades, Vivienda y sequndo trimestre
g: mﬁ%ﬁ%ﬁ'&:ﬁsﬁimgﬂﬁcmL Saneamienta 2. No reporta ejecucion, se esta priorizando la formulacion del
OPORTUNIDADES i de actividad cor reprogr para
segundo trimestre
Fs 19.00 0.00 0.00 3. No reporta ejecucion, se esta priorizando la formulacion del
i de actividad car reprog para
segundo trimestre

4.

S.

6. No reporta ejecucton , se esta priorizando la formualcion del

i de corr dis para el tercer trimestr
Frv 172,721.00 0.00 0.00 7. No reporta ejecucion. La actividad se encuentra en fase de
formulacion

8. No reporta ejecucion, La actividad se encuentra en fase de
formulacion

9. No reporta ejecucion

10,
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19A0000587078 - ASIGNACIONES
DADAS POR EL MEF PARA DISTRIBUIR
™)

001 ; ACCION

19A00D0587085 - APOYO AL NINO Y

ADOLESCENTE 001 : ACCION

190001672248 - PROMOCION E

INSTALACION DE CULTIVOS ORGANICOS g .

E HIDROPONICOS EN LA PROVINCIA 008 ¢ PERSONA
CONSTITUCIONAL DEL CALLAC

19A0001679343 - ENCUENTRO

REGIONAL DE MUJERES 2019 086 : PERSONA

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POl) de Unidad Ejecutora

Fs
11.01 : Gerencia Regional de
Desarvollo Sociat
Fn
Fs
11.01 : Gerencia Regional de
Desarrollo Social
Fn
Fs
10.02 ; Oficina de Agriculturay
Produccién
Fn
Fs
11.02 : Oficina de Desarrollo
Social, Poblacidn e Igualdad de
Oportunidades, Vivienda y
Saneamiento
Fn

TOTAL POR AEl FINANCIERQ S/

AEL.05.02 - ASISTENCIA SOCIAL HUMANITARIA OPORTUNA A POBLACION VULNERABLE,

1940000230865 - MEJORAMIENTO DE
LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION 060 : INFORME
VULNERABLE

19A0001733931 - IMPLEMENTACION DE
SERVICIOS RECREATIVOS Y ESTIMULO
SOCIAL PARA EL BIENESTAR DE LOS
POBLADORES EN STUACION DE
VULNERABILIDAD Y POBREZA DE LA
REGION CALLAO 2019

404 : NINCS

Fs
11.02 : Oficina de Desarrallo
Social, Poblacidn e Igualdad de
Oportunidades, Vivienda y
Saneamiento
Fn
Fs
11,01 : Gerencia Reglonal de
Desarrolle Social
Fn

TOTAL POR AEl FINANCIERO §/

app.ceplan.gob.pe/POI2018/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx

12.00

4,444,550.00

12.00

407,432.00

120.00

36,648.62

5,000.00

451,750.00

7,781,910.43

6.00

1,873,071.00

£,000.00

483,175.00

2,356,246.00

0.00

.00

120.00

10,634, 14

0.00

0.00

0.00

8,000.00

145,470.00

145,470.00

11.
12.

La actividad no fue aprobada por no culminar su gestién
correspondiente ,con la emision del informe tegal previo a la
resolucién de Gerencta General para la aprobacién del expedient
de actividad. Memorando N~ 1135-2019-GRC/GRDS

MOTIVO:

=
W
o

100.00

29.02

0.00

.00
1"

o

LA

Ho reporta ejecucion

|z actividad no reporta ejecucién, se esta priarizando la elaborac
de la actividad

No tuvo efecucién en el mes de febrero,

la actividad no reporta ejecucién, se esta priorizando la elaborac
de la actividad

la actividad no reporta ejecucion, se esta priorizando la elaborac
de la actividad

No se ha realizade ejecucion de la actividad, se esta priorizando
elaboracién de la actividad

Se requiere la de cobertura p| ara atende
con mayor amplitud a este sector vulnerable de la poblacion

Se requiere [a de cobertura pi para atende
con mayar amplitud a este sector vulnerable de la poblacion

No se ha realizado ejecucién de la actividad, se esta priorizando
elaboracién de {a actividad

Se esta formulando un expediente de actividad

Ho se programo meta fisica

No se programo meta fisica

Se ha previsto la efecucién de la Actividad en el mes de julio

Se ha reprogramade para el mes de agosto, se encuentra en trém
el proyecto de la Resolucién de la aprobacién del expediente de
actividad

La Meta Fisica se ejecutara en el mes de Setiembre

Aln no se ha ejecutado la Meta Fisica, toda vez que se encuentr:
tramite en (a Oficina de Logfstica, la adquisicién de bienes y
servicios requeridos, segin detalle en gl Informe N° 063-2019-GF
‘GRDE-OAP-ARL,

. Mediante el Anexo emitido por la especialista detalla que la

institucién Educativa Villa Los Reyes se llevo a cabo el dictado de
curso taller de cultivas hidropdnicos los dias 29 y 30 de octubre ¢
2019, participaron un total de 60 personas. Se encuentra en tran
el tramite de fos compromisos y ...

. La actividad se ejecutd en los meses de octubre y noviembre, se

cumplido con el pago de tres(03) proveedores, quedando un sald:
por pagar de $/.27,583.14

12. Mediante el Informe N° 05-2020-GRC-GRDE-OAP-AIRL de fecha 0%

IS

enera de 2020 la especialista remite la informacitn de la ejecuct
financiera, el cual resalta que se ha ejecutado la suma de S/.
9,234.14 en el mes de diciembre, quedando pendiente por pagar
camo Crédito Devengada la suma de 5/.25,5...

MOTIVO: Mediante el Informe N° 05-2020-GRC-GRDE-CAP-AIRL de fecl
09 de enero de 2020 la especialista remite la informacicn de la
ejecucién financiera, el cual resalta que se ha ejecutado la suma de ¢
9,234,14 en el mes de diclembre, quedando pendiente por pagar con
Crédito Devengado la suma de §/.25,5..,

1.
2.
3,
4.
5.
6.

7.
8.
9.

10.

12,

No se priorizé la ejecucion de la actividad, por lo cual se ha hech
necesario prescindir de su ejecucion.
HNo se priorizé la ejecucion de la actividad, por lo cual se ha hech
necesario prescindir de su ejecucion.
No se priorizé la ejecucion de la actividad, por lo cual se ha hech
necesario prescindir de su ejecucion.
No se priarizé la ejecucton de la actividad, por lo cual se ha hech
necesario prescindir de su ejecucion.

MOTIVO: Razones técnicas dan como resultado la desestimacién de la
actividad,

12

Su ejecucion ha sido conslderada a partir del segundo trimestre
Su ejecucion ha sido considerada a partir del segundo trimestre
Su ejecueion ha sido considerada a partir del segundo trimestre

No reporta ejecucion. Sa encuentra en fase de formulacion del
expediente de actividad, a realizarse en el tercer trimestre
No reporta ejecucion. Se encuentra en fasa de formulacion del
expediente de actividad.

No reporta ejecucion. Se encuentra en fase de formulacion del
expediente de actividad.

No reporta ejecucion

La actividad fue api €on un pr alasu
5/ 474,523.00, del mes de Diciembre del 2019, con Cuatro

que fuercn i al 100%, N
2019-GRC/GROS, cabe recalcar que el proyecto tiene varios
devengados pendiente debido a que se ejecuté en el mes de ..,

MOTIVO:
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AEI.05.03 - DESARROLLO DE CAPACIDADES DE MANERA ADECUADA A LA POBLACION SEGMENTADA

! 1940000203064 - DISERO E
IMPLEMENTACION DE CAMPANAS DE

| SENSIBILIZACION PARA DESALENTAR EL

CADENA DELICTIVA DE LA OFERTA DE

’ ACCIONAR RELACIONADO CON LA
DROGAS

19A0000205446 - DIFUSION Y
ASESORAMIENTO EN PROGRAMAS
SOCIALES Y PLANES SECTORIALES Y
OTROS

19A0000206 185 - PROMOCION DE LA
PARTICIPACION CIUDADANA PARA LOS
PROGRAMAS DE DESARROLLO E
INVERSION SOCIAL

19A0000206188 - FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES PARA LIDERES
SOCIALES EN MATERIAS DE
DESARROLLO SOCIAL 2019

19A0001713839 - FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES DE LA POBLACION
JOVEN DE LA REGIGN CALLAC

19A0001723918 - GENERACION DE
CAPACIDADES PARA EL
EMPRENDIMIENTO DE MUJERES DE LA
REGION CALLAO 2019

19A0001732392 - FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES PARA LIDERES
SOCIALES EN MATERIAS DE

Fs
. 11.01 : Gerencia Regional de
117 : EVENTOS Desarrollo Social
Fn
Fs
. 11.04 : Oficina de Organizaciones
08¢ ; PERSONA de Base Regionales
Fn
Fs
11.02 ; Oficina de Desarrollo
. Social, Poblacién e Igualdad de
086 : PERSONA Oportunidades, Vivienda y
Saneamiento
Fn
Fs
11,02 : Oficina de Desarrollo
. Sacial, Poblacién ¢ Igualdad de
086 ; PERSONA Oportﬁnidades, Vivienda y
Saneamiento
Fn
Fs
086 : FERSONA 15.03 : Oficina de la Juventud
Fn
Fs
. .01 : Gerencia Regional de
086 : PERSONA Desarralla Social
Fn
245 : PARTICIPANTE icina de Desarrnllo Fs

11,0
Saclal, Poblacién e igualdad de

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx

68,573.00

33,200.00

974,558.48

3,600.00

20,000.00

900.00

789,000.00

80.00

135,152,40

250.00

77,287.00

1,500.00

0.00

0.00

1,600.00

192,249.48

0.00

0.00

0.00

0.00

93,00

110,372.40

350,00

62,500.00

1,500.00

1. {2 actividad no reporta ejecucion, se esta priorizando la elaborac
de la actividad

2. No tuve ejecucion en el mes de febrera,

3. la actividad no reporta ejecucion, se esta priorizando |2 elaborac
de la actividad

0.00 4, la acti no reporta on, se esta pr Iz elaborac

de la actividad

5. No se ha realizado ejecucién de la actividad, se esta priorizando
elaboracién de la actividad

6. No reporta ejecucion. La actividad no se ejecutara en el presents
ejercicio presupuestal, de acuerdo a las Coordinaciones sostenid:
con DEVIDA

7. Noreporta ejecucion, La actividad no se ejecutara en el presenti
ejerciclo presupuestal, de acuerdo a las Coordinaciones sostenidi
con DEVIDA

B. No reporta ejecucion, La actividad no se ejecutard en el present:
ejercicio presupuestal, de acuerdo a las Coordinaciones sostenidi
con DEVIDA

0.00 N "
9. Noreporta ejecucion

No reporta ejecucicn, se encuentra en fase de estudio para la
elaboracion del expediente de actividad, a realizarse en el terce
trimestre

7. No reporta ejecu:lun la actividad se encuentra en fase de

I , sera a partir del sis mes

9, La ejecucion reporta tambien (2 confermacion de 160 comites
regionales
19.73 10.
1.
12,
MoTiVO:

1. No reporta ejecucion, no se ha priorizado la formualcion del
i correspondit pi para el sigui

semestre

2. No reporta ejecucion, no se ha priorizado la formualcion del
carr p para el siguir

0.00 semestre

3. No reparta ejecucion, no se ha priorizado la 'ormualuon del
carr ra el

semestre

6. No reporta ejecucion, en fase de estudio para la formulacion de
de actividad, a en el tercer trimestre

7. No reporta ejecucién, en fase de estudio para la formulacién de
expediente de actividad

8. Noreporta ejecucion, en fase de estudic para la formulacién de
expediente de actividad

0.00 9. Noreporta ejecucidn, en fase de estudio para la formulacion de
expediente de actividad

10,
1.
12.
MOTIVO:

No reporta gjecucion

2. Noreporta En proceso de de ig ‘
actividad, pregramandose para el segunde trimestre
3. Noreporta En proceso de de «

actividad, programandose para el segundo trimestre
0.00

6. No reporta ejecucion , El de actividad se
fase de aprobacian, actualmente en Cficina de Logistica para
determinar Vator referencial

7. No reporta ejecucion . El expediente de actividad se encuentra e
fase de aprobacion, actualmente en Cficina de Logistica para
determinar Yalor referencial

8. No reporta ejecucion . El expediente de actividad se encuentra e
fase de aprobacion, actvalmente en Cficina de Logistica para
daterminar Valar referencial

9. Noreporta ejecucion. La actividad sera atendida a traves de otro
centro de costos, dada su naturaleza de intervencion que resulta
ser con organizaciones

10.

11.

12. La actividad no ha sido ejecutada debide a que el expedeiente nc
fue aprobado, debido a demoras en los informes legales de la ofic
correspondiente.

MOTIVO:

0.00

116.25

Segin Informe 007-2019-GRC/GRECD-RJME del mes de agosto,
Informe N*001-2019-GRC-GRECD-0DJ-BMCM del mes de septiemt
Seguimiento 5IGA.
10. Segiin Informe 005-2019-GRC/GRECD-QDJ-BMCM seguimiento
mensual mes octubre; Seguimiento SIGA.
81,67 11. Segun Informe 009-2019-GRC/GRECD-ODJ-BMCM seguimiento
mensual mes noviembre; Seguimiento SIGA.
12. Segin Infarme 001-2020-GRC/GRECD-0ODJ seguimiento mensual m
diciembre; Seguimiento SIGA.
MOTIVO;

PP NS WA

140.00

12, Mediante Memorandun N° 1305 se remite la informacian de pago
20.87 ccrrespond!ente al pr|mer entregable, ademaés la a:ﬂvidad estha
y , 5€ solicitd la hasta el mes
Febrero mediante Memorandun 1300- ZOIB-GRC/GRDS
MOTIVO: Dirigido a 350 mujeres, de un rango de 18 a 50 afios de edat
residentes en los distritos de callao, ventanilla, M{ perir, Carmen de L
Legua Reynoso, bellavista y la perla en condicién de pobreza

100.00 4,
2
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DESARROLLO SOCIAL E IGUALDAD BE Oportunidades, Vivienday 3.
OPORTUNIDADES 2019 Saneamlento a
5.
6.
7.
8.
9.
Fn 40,800.00 0.00 0.00 10.
11,
. 12.
MaTivo:
o7 TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,105,370.88 36512188 '
AEL.05.04 - DESARROLLO DE COMPETENCIAS PERMANENTE; CON ENFOQUE DE GENERQ; A LA POBLACION DEL CALLAO
Fs 48.00 14.00 2917 1, la actividad na reporta efecucién, se esta priorizando (a elaborac
de la actividad
2. La actividad no tuvo ejecucién.
3. laactividad no reporta ejecucion, se esta priorizando la elaborac
de la actividad
4. la actividad no reporta ejecucion, se esta priorizando la elaborac
de la actividad
5. Nose ha realizado ejecucion de la actividad, se esta priorizando
elaboracidn de la actividad
6. Se han ejecutado eventos de inclusion sacial, que en algunos cas
. no han representado ejecucion financiera, pues han sido generac
& | TTONMOVER tA . 11.01 : Gerencia Regional de mediante articulaciones can los sectores
INCLUSION SOCIAL, LA REDUCCION DE 117 : EVENTOS pesarrollo Social F 1,280,104.96 115,675.13 9.04
BRECHAS DE DESIGUALDAD Y POBREZA, n bl gl 2973 %% 7. Se han ejecutado eventos de inclusion social, que no han
repr f pues han sido
mediante articulaciones con los sectores
B. Se han ejecutado eventos de inclusion secial, que no han
representado en algunos casos ejecucion financiera, pues han sid
generados mediante articulaclones con los sectores
9. Se han ejecutado eventos de incluston social
10.
11,
12. No se ha ejecutado la actividad,
MOTIVO:
1.
2. No tuvo ejecucién en el mes de febrero.
3.
Fs 60.00 0.00 0,00 4 Notuve efecucion, se prioriza la actividad
5. No se ha realizado ejecucion de la actividad, se esta priorizando
elaboracion de la actjvidad
6. Noreporta efecucion, en fase de estdio para formulacion de
9A0000203028 - EJECUTAR POLITICAS i . . actividad en el tercer trimestre
SROGRAMAS QUE PROMUEVAN LA 249 : CHARLA o101 Gerencia Regianal de 7. No reporta efecucion, en fase de estudia para formulacion de

MALDAD DE GENERO. actividad en el sigufente mes

8. Noreporta ejecucion, en fase de estudio para formulacion de
actividad en ef siguiente mes

9. No reporta ejecucion

10.

11,

12. No se ha jecutado dicha actividad
MOTIVO:

Fn 240,840.00 0.00 0.00

la actividad no reporta ejecucién, se esta priorizando ta elaborac
de la actividad

No tuvo gjecucién en el mes de febraro
la actividad no reparta ejecucién, se esta priorizande la elaborac
de la actividad

fa actividad no reporta ejecucién, se esta priorizando la elabarac
de la actividad

5. No se ha realizado ejecucitn de la actividad, se esta priorizando

elaboracién de la actividad
6. En muchos casos las han
otras instituciones y los sectores correspondientes

En muchos casos las de dado coordinaci: €

otras instituciones y los sectores correspondientes

8. En muchos casos las soli han d dado coor ce
otras y los sectores cor i

fn 20,544.00 6,848.00 33.33 9. Se han atendldo fas solicitudes de (a poblacion
10.
11. No se registro de
12. No se encuentra registro de solicitudes atendidas.
MOTIVO:

wp

Fs 300.00 100.00 3133 4

TRADOO02UL01S - ATENCION DE N .
« i s A 11.01 : Gerencia Regional de
SOLICITUDES ¥ PEDIDOS DE LA 038 : DOCUMENTD Desarrollo Social

PONLACION 7.

1. No reporta ejecucion,
2. No reporta ejecu:lon se esta priotizando la formulacian del
, p para el segundo trimestre
3. Moreporta eje:u:lun, se esta priorizando la formulacion del
de actividad, p para el segundo trimestre

Fs 5,000.00 0.00 0.00 4.

ion. Se en fase de del

de actividad, a en el tercer trimestre

= . s 7. Ho reporta ejecucion, La actividad se encuentra en fase de
19ADD002061F1 - SENSTRILITACION 11,02 ; Oficing de Desarralio " ]
PafA LA PREVENCION DE LA VIDLENCIA ) social, Poblacion ¢ gualdad de evaluacion de "“b"‘d“’ RoF partelde lal0fiEinaldejFantficacion
FAMILIAR ¥ SEXUAL EN LA REGION R4 RERGONA Opartunidades, Vivienda y 8. Noreporta en fase de
CALLAD 2019 Saneamientn aprobadon enla ofidna de Logisuca para determinacion del val

estimado

9. No reporta ejecucion.

6. Noreporta

Fn 446,068.00 2.00 0.00
12. Se aprecia que en el registro la actividad figura en esta jefatura y
en la Gerencia de Desarrollo Social, para fines practicos se subird
informacian en la Gerencia de Desarrollo Sacial, aunque el
pesupuesto deviene de esta jefatura. Se hace la observacion al &
de planificacién.

MOTIVO:

1. Mo reporta ion, en proceso de for de ‘
aclmdad programandose para el segundo trimestre

2. No reporta ejecucion, en praceso de formualcion de expediente «
actividad, programandose para el segundo trimestre

Fs 20,000.00 0.00 0.00 3. Mo reporta ejecucion, en proceso de formualcion de expediente .
’ actividad, programandose para el segundo trimestre

1940000206156 - FORTALECIMIENTD 11.02 : Oficina de Desarrollo 6. No repnrta ejecucién, en fase de estudio para ta formulacién de
[:13 ul;lilglmla 13 FI.E':'PET{) Y c1ag pp OB6 - PERSONA Sacial, Pphla:lén e _Iguadldad de p de actividad, a en el tercer trimestre
YALORZACION OF Las DIFERENC Qportunidades, Vivienda y 7. La actividad no reporta ejecucion se ra en fase de
evaluacion de viabilidad
8. La actividad no reporta ejecucion se encuentra en fase de
evalvacion de viabilidad

Fn 0.00 0.00 0.00 9. Noreporta ejecucion
10.
1.
12,
MoTIVO:
19A0001723888 - FORTALECIMIENTO 245 ; PARTICIPANTE  11.04 : Oficina de Organizaciones .
DE CAPACIDADES PARA LIDERES de Base Regionales 2
SOCIALES EN MATERIAS DE 3
DESARROLLO SOCIAL E IGUALDAD DE }
OPORTUNIDADES 2019 Fs 0.00 0.00 0.00
5.
[
7,
Fn 228,200.00 0.00 0.00 8
5.
10.
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Fs B800.00
15A0001723974 - “SENSIBILIZACION
PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA 5, . o e 11.01 : Gerencla Regional de
FAMILIAR ¥ SEXUAL 2019 { MUJERES - Desarrollo Social
EMPODERADAS)

Fn 135,650.22
T TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 2,351,407.18

OEI.06 - PROMOVER LA SOSTENIBILIDAD DE LOS RECURSOS NATURALES EN LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO
AEI.06.03 - SERVICIOS ECOSISTEMICOS CONSERVADOS Y RESTAURADOS EN LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO

Fs 0.00
19A0000175711 - CONSERVAR ¥
RECUPERAR LA BIODIVERSIDAD DEL 12.01 : Gerencia Regional de
AREA DE CONSERVACION REGIONAL 115 : VISITA Recursos Naturales y Gestion del
HUMEDALES DE VENTANILLA PARA Medio Ambiente
PROMOVER EL TURISMO INTERNO
Fn 0.00
Fs 10,800.00
3
19A0000175753 - DESINSECTACION Y 12.01 : Gerencla Reglonal de
DESRATIZACION EN ASENTAMIENTOS 061 : INMUEBLE Recursos Naturales y Gestion del
HUMANOS DE LA REGION CALLAO Hedia Amblente
Fn 189,508.00
Fs 0.00
19A0000175781 - EVALUACION Y _—
12.01 : Gerencia Regional de
e eaomal DLEMENTACION 560 : INFORME Recursos Naturales y Gestion del
AMBIENTAL Medio Ambiente
Fn 0.00
I - __j,.‘kﬁ_ﬁ*
7
pr
Fs 0.00
19A0000175799 - SENSIBILIZACION EN . .
MATERIA DE RECURSOS NATURALES ¥ . 1201 : Gerencia Regional de
- 001 : ACCION Recursos Naturales y Gestién del
“DIO AMBIENTE- PLAN DE ACCION P
{ 'BIENTAL DEL CALLAO-PAAC
Fn 0.00
Fs 275.00
19A0001672582 - SEGUMIENTO Y
SUPERVISION DE LA CONSERVACION DE
LOS ECOSISTEMAS CON FINES DE
APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE - 12,01 : Gerencia Regional de
CONSERVAR Y RECUPERAR LA 059 : HECTAREA Recursos Naturales y Gestion del
SIODIVERSIDAD DEL AREA DE Medio Ambiente
CONSERVACION REGIONAL HUMEDALES
DE VENTANILLA PARA PROMOVER EL
T INTE
URISHO INTERNO Fn 705,385.00
Fs 9.00
19A0001673402 - CONVOCAR A LAS R ——
ﬁgﬁ‘émiﬂgﬁwﬁuﬁsﬁﬁm (caR 5991 ACTA Recursos Naturales y Gestion del
0} Medle Ambiente
Fn 2,000.00
19A0001673404 - ACTUALIZACIGN DE 036 : DOCUMENTO 12,01 : Gerencia Reglonal de Fs 2.00
LOS INSTRUMENTOS DE GESTION Recursos Naturales y Gestin del
AMBIENTAL DEL GOBIERNO REGIONAL Medio Ambiente

app.ceplan.gob.pe/PO12019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx

800,00

33,000.00

155,523.13

0.00

0.00

10,710.00

181,027.80

0.00

0.00

.00

275.00

628,558.00

2,484.74

0.00

100.00

24,33

0.00

12. Memorando N 1303-2019-GRC/GRDS mediante el cual se solicita .
pago correspendiente al primer entregable, 33 300 soles es el ga:
realizado, sin embargo se encuentra parte del pago en devengad:
puesto que mediante Memarandun 1303.2019-GRC/GRDS se solici
la prevision presupuestal para el afo 2020 ...

MOTIVO:

ACTIVIDAD CON EXPEDIENTE EN TRAMITE DE APROBACION
ACTIVIDAD ELIMINADA.

)

R R

MOTIVO: (*) ACTIVIDAD EN PROCESO DE EMISION DE LA RGGR. DEBE
INICIAR SU EJECUCION A PARTIR DEL 15/07/2019

99.17

95.53

ACTIVIDAD CON EXPEDIENTE EN TRAMITE DE APROBACION

AW

9]

FISICO: INMUEBLES FUMIGADOS Y DESRATIZADOS

REGISTRADG EN ACTAS

9. RESGISTRADO EN ACTAS INMUEBLES DESRATIZADOS Y FUMIGADOS
10. REGISTRADO EN ACTA E INFORME

11. IREGISTRADO EN ACTAS

12. REGISTRADO EN ACTAS

MOTIVO: EXPEDIENTE DE ACTIVIDAD APROBADC CON RGGR N* 156-20
GRC/GGR.

AN S -

e

N

1.

2. LA ACTIVIDAD SE REEMPLAZARA POR UNA NUEVA, QUE EVALUARA
SISTEMA REGIONAL DE GESTION AMBIENTAL ¥ NO LA
IMPLEMENTACION, PORQUE YA ESTA IMPLEMENTADA

100.00

89.11

144,44
4.

124.24

2. POR HABERSE CUMPLIDO CON LA META PROGRAMADA PARA EL 20
MEDIANTE CAMPANAS DE SENSIBILIZACION A LA POBLACION, YA N
ES NECESARIO CONTINUAR EJECUTANDD ESTA ACTIVIDAD, POR LO
TANTO PARA EL 2019 NO SE EJECUTARA.

ACTIVIDAD SE ANULA POR NO EXISTIR PROGRAMACIOR DE METAS

(*) EXPEDIENTE DE ACTIVIDAD EN TRAMITE DE APROBACION
HA. SUPERVISADAS
Hectéreas supervisadas del ACR Humedales de ventanilla

SUPERVISION DEL AREA DE CONSERVACION REGIONAL HUMEDALES
VENTANILLA

10. HA. SUPERVISADAS DEL ACR HUMEDALES DE VENTANILLA
11. HECTAREAS SUPERVISADAS

12. HA. SUPERVISADAS

MOTIVO:

®[@|IN oI b wEp =

3. 1 ACTA DE REUNION CON INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS.
FOD1-00002857 27/03 80.50 Soles/ FOU1-00002877 28/03 15.50
Soles.

REUNION CON REFRESENTANTES DE INSTITUCIONES PUBLICAS ¥
PRIVADAS. ACTA N* 022019

1 ACTA DE REUNION. SESION EN LA MUNICIPALIDAD DE VENTANILL
2 ACTAS DE REUNIONES. SESION EN LA MUNICIPALIDAD DE LA PERI
ACTA DE REUNION . SESION DE LA CAR

UNA ACTA DE REUNION CON LOS RESPONSABLES ANTE LA CAR-
CALLAOS COMITES

9. ACTAN® 08-2019.SESION DE LA CAR CON LOR REPRESENTANTES [
INSTITUCIONES PLIBLICAS ¥ PRIVADAS CO

10. éCTA N* 09 Y 10-2013/CAR CALLAQ). Y UNA ACTA DE REUNION
AM'S

® N,

11. ACTAN® 11-2019
12. actan’ 12-201%
MOTIVO:

16/58
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DEL CALLAO (PLAN REGIONAL 3.
AMBIENTAL Y AGENDA AMBIENTAL) 4.
5.
6.
7.
8.
9.
Fn 1,000.00 0.00 0.00 :“’
{ 12.
i MOTIVO:
1. N° 02-2019-GRC 6n N* 03-2019-
GRC/GRRNGMA
2. Resolucion N* 04-2019-GRC/GRRNGMA. Resolucion N* 05-2019-
RC/GRRNGMA
Fs 15.00 45,00 300.00 ORCIGREN
4. Resolucién Ger, Regional N° 012 y N* 013-2019-GRC/GRRNGMA
15A0001673406 - CERTIFICACION 5 : 9Y 21-2019-GRRMGMA
12,01 : Gerencla Regional de
Qggfggﬂﬁﬁlgﬁga:?s AL 105 : RESOLUCION Recursos Naturales y Gestion del & 7; 28; 29 Y 30-2019-GRRMGMA
COBIERNG REGIONAL DEL CALLAO Medio Ambiente 7. N* 32; 33; 34; 35; 36; 37
8. R.G.R. N* 39; 40; 41-GRC/GRRNGMA
9. RGR. N* 042; 043; 044; 045: 046-2019-GRC/GRRNGMA
Fn 2,000.00 200.00 10.00 10, R.G.R. N* 47; 48; 49; 50 ; 51; 52
12. R.G.R. N 83; 85; 86y 87
MOTIVO:
TOTAL POR AEI FINANCIERO 5/ 899,893.00 812,270.54 i B
AE1.06.04 - FISCALIZACION OPORTUNA A LOS AGENTES ECONGMICOS EN LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAC
1.
2. LA ACTIVIDAD SE DIVIDIRA EN DOS NUEVAS ACTIVIDADES: 1.-
FORMULACION Y EJECUCION DEL PLANEFA 2019 Y 2.- FORMULACI
DEL PLANEFA 2020,
Fs 0.00 0.00 000 .
4
19A0000175834 - FORMULACION Y 5.
CUMPLIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE 12.01 : Gerencia Regional de
EVALUACION Y FISCALIZACION 060 : INFORME Recursos Naturales y Gestian del &
AMBIENTAL EN LA REGION CALLAO Medio Ambiente 7.
(PLANEFA) 8.
9.
Fn 0.00 0.00 0.00 10.
1.
1.
MOTIVO:
1.
2.
3
Fs 1.00 1.00 100.00 4 Egu (;Sﬁifm DE APROBACION MEDIANTE RESOLUCION EJECUTIVA
5. APROBADO CON RESOLUCIGN EJECUTIVA REGIONAL N* 339 DEL
19A0001670971 - FORMULACION Y 23/05/2019
et Bt o st ‘
AMBIENTAL - PLANEFA DEL GOBIERNG 060 # INFORKE et ambiente Y Cestem det 7.
REGIONAL DEL CALLAO PARA EL ANG s
2020
9.
10.
Fn 2,000.00 0.00 000 |
2.

MOTIVO: RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N* 339 DEL 23 DE MAYQ
2019. AFRUEBA EL PLANEFA

w

INFORME N 05-2019-GRC/GRRNGMA/OYCY, N*15, 19y 21-2018-
Fs 23.00 34,00 147.83  GRC/GRRNGMAZAPB (04 NFORMES)

Informe N* 006-2015-GRC/GRRNGMA/QYCV

Informe N° 009-2019-GRC/GRRNGMA/QYCV

ACTAS (03)

ACTA

UN {01) INFORME N* 21 Y 06 ACTAS

UN INFORME (01) N* 18-2019-GRC/GRRNGMA/OCB Y UN ACTAY UM
(01) ACTA

Fn 2,000.00 0.00 0.00 10, 02 INFORMES (49; 50) Y 03 ACTAS
11. 01 INFORME N 56-201%9-APB Y 05 ACTAS
12, 01 INFORME N* 67 ¥ 01 ACTA DE SUPERVISION
MOTIVO:

19A0001670985 ~ EJECUCION DEL
PLAN ANUAL DE EVALUACION ¥
FISCALIZACION AMBIENTAL DE LA
REGION CALLA- 2019 (PLANEFA 2019)

12.01 : Gerencia Regional de
060 : INFORME Recursos Naturales y Gestién del
Medio Ambiente

PENOOA

TOTAL POR AEl FINANCIERO 5/ 4,000.00 0.00
JELO7 -~ MEJORAR LOS NIVELES DE COMPETITIVIDAD DE LOS AGENTES ECONOMICOS
AEL07.01 - ASISTENCIA ESPECIALIZADA OPORTUNA A LOS AGENTES ECONGMICOS DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO

1. El secter de minas programo la Elabaracién de ocho{8) document:
de gestian para el mes de enero, el cual no se logre ejecutar por
contar hasta la fecha can un profesional responsable en dicho
sector.

2. Segun el Informe N° 024-2019-GRC-GRDE/OCTEM-MEHM la
especialista hace mension que en el mes de febrero 2019, la
actividad no registra ningun movimiento

Fs . 400 48.00 3. Segin Informe N* 035-2019-GRC-GRDE/OCTEM-MEHM, la espectall
reporta que en el mes de Marzo 2019, la actividad no registra
ningin movimiento,

4, Segun Informe N° 050-2019-GRC-GRDE/OCTEM-MEHM, la especiali
reporta que en el mes de abril 2019, la actividad no registra ning
19A0000070630 - USO EFICIENTE DE s movimiento.
LA ENERGIA ELECTRICA ER LOS .
10,03 : Oficina de Comercio,
TALLERES PRODUCTIVOS DE LA 086 : PERSONA Turismo, E;'e'::ify Minas 6. Segin Informe N° 069-2019-GRC-GRDE/OCTEM-MEHM, la especiall
PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL reporta que en el mes de junio 2019, la actividad no registra nin;
mavimiente.
7.
8.
9.
10.
Fn 26,111.00 0.00 0.00 1
12, Con el Informe N*104-2019/GRC/GRDE/OCTEM-MEHM, la especiali
T sustenta [a no ej: i6n de la acti: , sugiriéndos
su reprogramacion come actividad para el 2020, Producto de la
reformulacion la meta financiera se modifico, El evento se lleve :
cabo el dfa viernes 136 de diclembre en e...
MOTIVO:
19A0000201891 - GESTION 036 : DOCUMENTO 10.02 : Oficina de Agricultura y 1. Informe N°006-2019-GRC-GRDE-DMCC del 11/02/2¢1%
ADMINISTRATIVA PARA PROMOVER LA Produccion 2

INSCRIPCION DE LAS ASOCIACIONES DE Informe N°012-2019-GRC-GRDE-DMCC del 07/03/2019. Previo
LAS MYPE EN EL REGISTRC NACIONAL sustenta la repl su para abril

DE ASOCIACIONES DE LA MICRO Y 3.
PEQUERA EMPRESA - RENAMYPE 4. No se ejecuté meta fisica
Fs 3.00 2.00 66.67 5+

No se Programo

7. No se ejecutd la meta fisica ha sido reprogramada para el mes de
octubre

8. Eldia 28 de agosto de 2019, se llevd a cabo una reunion de
coordinacién con los representantes de las Asociaciones de Merc:
¥ MYPES del distrito de Mi Peri y A.H.Pachacutec- Ventanilla pare
sensibilizar respecto a la inscripcion al RENAMYPE

9. Nose ejecutéd

10. Se reenvia el expedi a la Asociacién de Micro y Pequen
Empresarios del Area Industrial Il Proyecto Especial Cludad
Pachacutec, por lo cual no se encontraba apta para su inscripcion
Registro Nacional de Asociaciones de la Micro y Pequefia Empresa
RENAMYPE, se coordino mediante correo electrd...

Fn 13,050.00 296.11 2,27
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19A0000201909 - PROMOVER LA
FORMALIZACION Y ASOCIATIVIDAD DE
LAS ASOCIACIONES MYPE Y GREMIOS
EMPRESARIALES DE LA PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO

484 : TALLER

19A0000201918 - DIRECTORIO DE LAS
EMPRESAS DE LA PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO

001 : ACCION

Seguimiento Trimestral de! Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

10.02 : Oficina de Agriculturay
Produccién

10.02 : Oficina de Agricultura y
Preduccién

19A0000201989 - CURSO TALLER
CRIANZA TECNIFICADA DE CERDOS EN
CONFINAMIENTO EN LA PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL CALLAD

407 ; PRODUCTOR

19A0000214140 - MEJORAMIENTO DE

LAS CAPACIDADES TECNICAS -

PRODUCTIVAS DE LA MICRO Y PEQUENA .

EMPRESA DE LA INDUSTRIA 245 ; PARTICIPANTE
PANIFICADORA DE LA PROVINCIA

CONSTITUCIONAL DEL CALLAO

18A0000214263 - FORTALECIMIENTO

DE CAPACIDADES DE GESTION DEL

COREMYPE CALLAO AL SECTOR MYPE 486 : TALLER
DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL

CALLAD

DE LOS AVANCES DE LA AGENCIA
REGIONAL DEL FOMENTO DE INVERSION
PRIVADA PROVINCIA CONSTITUCIONAL
DEL CALLAO

10.02 : Oficina de Agricultura y
Produccién

10.02 : Oficina de Agricultura y
Preduccién

10.01 : Gerencia Regional de
Desarrollo Econbmico

10.01 : Gerencia Regional de
Besarrallo Econdmice

Fs

Fn

Fs

Fn

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

app.ceplan.gob.pe/P0I2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx

1.00 0.00
30,514.00 0.00
1.00 0.00
161,280.00 0.00
80.00 0.00
16,684,00 0.00
400.00 442.00
425,933.84 257,013.05
5.00 5.00
1,628,589.80 8,020.31
17,500.00 0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

110.50

60.34

100.00

.00

1.

12

HMOTIVO: Se atendié la salicitud de inscripcién al RENAMYPE, Oficio N*
010-2019-PRESASOC-ASMYPECP-PAC de fecha 03 de octubre de 2019,
observé en el Formato de Padrén de Asoclados o Relacion de Miembre
(Declaracién Jurada), no cuentan can la Direccién del Damicilio Fisca
las Actividad Econémica de ...

1. Informe N°006-2019-GRC-GRDE-DMEC del 11/02/2019

2. nforme N°012-2019-GRC-GRDE-DMCL del 07/03/2019. Previos
sustento se reprogramara para el mes de Mayo

3. Informe N°017-2015-GRC-GRDE-DMCC del 04/04/2019. Sustento ¢
reprogracion

4, No se programo meta fisica,

5.

6. No se Programo

7. Ha sido repr para el mes de se remitio el Ofic
N° 139-2019-GRC-GRDE de fecha 07 de agoste, dirigido a la
Direccién de Desarrello Empresarial Ministerio de la Produceion

8.

9. No se ejecuts, a la fecha el Ministerio de la Produccion no ha dac
respuesta, se reprogramari para el mes de noviembre de 2019,

10.
1.
12,
MOTIVO:

1. Informe N°10-2019-GRC/GRDE/OAP/LRRM del 07/02/2019

Informe N°021-2019-GRC/GRDE/OAP-LRRM 11/04/2019. En febret
no se registra informacién. se ejectitara en OCTUBRE

segun lo programado se ejecutara en octubre
No se programo en el mes
No se programe meta fisica

[

L BN

10.
1.
12. Se reprogramé para el afio 2020

MOTIVO: Se en el l de idn, tal como
detalla en el Anexo del Informe N°45-2019/GRC/GRDE-OAP-LRRM de
fecha 09 de mayo de 2019

1. Informe N°007-2019-GRC/GRDE/QAP/CDD del 05/02/2019007
2. informe N°009-2019-GRC/GRDE/OAF-CDD del 07/03/2019. /1 A
febrero, se ejecutara en julio

3. Informe N°016-2019-GRC/GRDE/QAP-CDD del 01/04/2019, SEGUN
PROGRAMADO SE EJECUTARA EN AGOSTO

No se programo meta fisica

N s

En tramite la Resolucién Gerencia Regional para su aprobacién de
Expediente,

8. Expediente en tramite en Valor Referencial

1. Informe N°10-2019-GRC/GRDE/OAP/LRRM del 07/02/2019

2. nforme N°21-2019-GRC/GRDE/OAP/LRRM del 11/03/2019. Ex esta
evaluacion OP

3

4. No se programe meta fisica

5. No se programe meta fisica

6. LaActividad se ejecutara a partir del segundo semestre

7. No se ejecutd la meta fisica ha sido reprogramada para el mes de
setiembre y noviembre, segin Informe N° 10-2019-GRC/GRDE/OA
RAUC de fecha 07 de agosto de 2019

8. En el mes de agosto se realizo el requerimiento por un monto de
122,134.20 Respecto a la ej; ién dela meta fisica i e
mes de setiembre con la participacién de 226 personas

9. Se capacitaron a 226 participantes en los Centros de Capacitacior
de Panaderias, a la fecha se tiene un presupuesto efecutado
ascendente a Ia suma de: 5/,22,298.00. Existen requerimientos ¢
blenes y servicios en proceso de atencién det proveedor y/o proc
de pago del praveedor por la Gerencia de...

10. Mediante Informe 50-2019-GRC/GRDE/CAP, de fecha 12 de
noviembre de 2019, la meta fisica sera reportada en el mes de
naviembre,

11. Mediante Informe 66-2019-GRC/GRDE-OAP de fecha 09 de diciem
de 2019, la meta fisica, de acuerdo a la programacion se tenia
previsto para el mes de Noviembre, pero debido a los Imprevisto;
en la suscricpeidn de los convenios, ocasiono la demora en la
adquisicion de bienes y servicios; asimismo en...

12. Informe N° 01-2020: AP- RAUC de fecha O
de enero de 2020 remite el Informe de Meta Fisica ejecutada en
mes de diclembre alcanzands a capacitar a 442 participantes en
talleres de capacitacién de panaderia, incrementando a un nime
de participantes en 42

MOTIVO: Mediante Informe N° 01-2020-GRDC/GRDE/GAP- RAUC de fec

06 de enero de 2020 remite el Informe de Meta Fisica ejecutada en e

mes de diciembre alcanzando a capacitar a 442 participantes en los

talleres de capacitacion de panaderia, incrementando a un ndmero dt
participantes en 42 personas.

Ne se programo
No se Programo

No se programe en el mes

Se encuentra en proceso de elaboracién el Expediente de la
Actividad, se estima ejecutarlo para el mes de agosto, segan
Informe N° 032-2019-GRC-GRDE-DMCC de fecha 06 de junio de 2(

No se Programo

o wN

32 =N

10. Mediante Oficio N° 176-2019-PRODUCE/DVMYPE-IDGDE de fecha *
de octubre de 2019, el Director General de la Direccidn General ¢
Desarrollo Empresarial, invito a la GRDE, a sumara esfuerze para
llevar a cabo la capacitacién, Taller de Asistencia Técnica dirigidc
{os Funclonarios Publicos para ia ...

11, Reprogramado para el mes de diciembre

12. En la Sesion Ordinaria N° 4, de fecha 18 de octubre de 2019, se
acords llevar a cabo la Asistencia Técnica brindada por el Ministe
de la Produccis, Direccién General de Desarrollo Empresarial.

MOTIVO: En la Sesién Ordinaria N° 4, de fecha 18 de octubre de 2019

se acordd llevar a cabo la Asistencia Técnica brindada por el Ministeri

de la Produccién, Direccion General de Desarrollo Empresarial. Se
llevaron a cabo tres {03) Asistencia Técnica, con el acompafiamiento
sensibilizacion a los inte...

1. La Agencia Regional de Fomento de la Inversién Privada no ha sid
implementada. Informe N*014-2019-GRC/GRDE/JLTC

2. La Agencia Reglonal de Fomento de [a Inversion Privada no ha sid
implementada. Informe N °014-2019-GRC/GRDE/ILTC

3. La Agencia Regional de Fomente de fa Inversién Privada na ha sid
implementada. Informe N*014-2019-GRC/GRDE/JILTC

4. La Agencia Regional de Fomento de la Inversion Privada na ha sid
implementada. Informe N*014-2019-GRC/GRDE/JLTC

5. La Agencia Regional de Fomento de la inversisn Privada no ha sid
implementada. Informe N°014-2019-GRC/GRDE/JLTC

6. La Agencia Regional de Fomento de la Inversian Privada no ha sid
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19A0000214317 - TALLERES DE
CAPACITACION SOBRE LA IMPORTANCIA
DE LA AGENCIA REGIONAL DEL
FOMENTO DE INVERSION PRIVADA

488 : TALLER

19A0000224873 - CAPACITACION Y

DIFUSION DE LA NORMATIVA LABORAL 286 3 PERSONA

19A0000224898 - GESTION DE
TRANSPARENCIA EN MATERIA
INSPECTIVA

086 : PERSONA

19A0000224916 - ORIENTACION B
LABORAL 086 : PERSONA

Toss:

CvIL

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

Fn 757,532.04
Fs 5.00
10.01 : Gerencia Regional de
Desarrollo Econdmico
Fn 15,993.96
Fs 860.00
11.05 : Direccién Regional de
Trabajo y Promoci6n del Empleo
Fn 20,570.00
Fs 108.00
11.05 : Direccion Regional de
Trabajo y Promocién del Emplec
Fn 3,934.00
Fs 900.00
11.05 : Direccion Regional de
Trabajo y Promocién del Emplea
Fn 3,934.00
Trabajo y Promocién del Empleo
Fs 3,600.00
Fn 62,337.00

app.ceplan.gob.pe/P0I12019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx

0.00

0.00

0.00

621.00

0.00

920.00

0.00

4,113.00

0.00

implementada. informe N°014-2019-GRC/GRDE/JLTC

9.

10.
1,
12,

MOTIVO: La Agencia Regional de Fomento de la Inversién Privada no b
sido implementada, por lo que no es posible su difusién y debe anular
esta actividad. El presente afio se pracederi a realizar las
coordinaciones que permitan su implementacién. Informe N*014-201
‘GRC/GRDE/JLTC.

0.00

0.00

72.21

0.00

34.26

0.00

102.22

114.25

0.00

1. La Agencia Regional de Fomento de la Inversion Privada no ha sid
implementada. Informe N*014-2019-GRC/GRDE/JLTC.

2. La Agencia Regional de Fomento de la Inversion Privada no ha sid
implementada. Informe N*014-2019-GRC/GRDEZILTC.

3. La Agencia Regional de Femento de la Inversién Privada no ha sid
implementada, Informe N°014-2019-GRC/GRDE/JLTC,

4. La Agencia Regional de Fomento de ta Inversion Privada no ha sid
implementada, Informe N 014-2019-GRC/GRDE/ZILTC

5. La Agencia Regional de Fomento de la Inversidn Privada no ha sid
implementada. Informe N*014-2019-GRC/GRDE/JLTC

6, La Agencia Regicnal de Fomento de la Inversign Privada no ha sid
implementada. Informe N°014-2019-GRC/GRDE/JLTC

9.

10,

11,

12.

MOTIVO: La Agencia Regional de Fomente de la Inversién Privada no
sido implementadz, por lo que no carresponde la realizacién de taller
sobre alge que no fue implementado, El presente afie se proceder a
realizar las coordinaciones que permitan su implementacién. Informe
N*014-2019-GRC/GRDE/JLTC. La act...

2. NO SEREALIZARON EVENTOS DEBIDO A QUE EL PROGRAMA DE
CAPACITACIONES SE ENCONTRABA EN PLANEAMIENTO.

3. CAPACITACION EN MATERIA LABORAL

4. CAPACITACION EN EN INTERMEDIACION ¥ TERCERIZACIGN LABORA
CAPACITACION EN COMITE EN SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJ(

5. CAPACITACION EN MATERIA LABORAL

6. ACTA DE SESION N° 05-2019 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESO |
TRANSFERENCIA DE PERSONAL INSFECTIVO ¥ SUS FUNCIONES
LABORALES

7. ACTA DE SESION N* 05-2019 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESO |
TRANSFERENCIA DE PERSONAL INSPECTIVO Y 5US FUNCIONES
LABORALES

8. ACTA DE SESION N* 05-2019 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESO |
TRANSFERENCIA DE PERSONAL INSPECTIVO Y SUS FUNCIONES
LABORALES

. ACTA DE SESION N 05-2019 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESOQ |
TRANSFERENCIA DE PERSOMAL INSPECTIVO Y SUS FUNCIONES
LABORALES

. ACTA DE SESIGN N* 05-2019 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESO |
TRANSFERENCIA DE PERSONAL INSPECTIVO ¥ SUS FUNCIONES
LABORALES

. ACTA DE SESIGN N* 05-2019 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESO |
TRANSFERENCIA DE PERSONAL INSPECTIVO Y SUS FUNCIONES
LABORALES

3

I

MOTIVO:

visitas inspectiva det 001-014

VISITAS INSPECTIVAS DEL 015-023

VISITAS INSPECTIVAS DEL 024-026

VISITAS INSPECTIVAS DEL 027-029

VISITAS INSPECTIVAS DEL 030-037

ACTA DE SESION N* 05-2019 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESO |

TRANSFERENCIA DE PERSONAL INSPECTIVO Y SUS FUNCIONES

LABORALES

7. ACTA DE SESIOM N° 05-201% SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESG |
TRANSFERENCIA DE PERSONAL INSPECTIVO Y 5US FUNCIONES
LABORALES

8. ACTA DE SESION N* 05-2015 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESG |

TRANSFERENCIA DE PERSONAL INSPECTIVO Y SUS FUNCIONES

LABORALES

S WA W N -

10. ACTA DE SESION N* 05-2019 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESO |
TRANSFERENCIA DE PERSONAL INSPECTIVO Y SUS FUNCIONES
LABORALES
11. ACTA DE SESION N* 05-2019 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESO |
TRANSFERENCIA DE PERSONAL INSPECTIVO Y SUS FUNCIONES
LABORALES

. ACTA DE SESION N* 05-2019 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESO |
TRANSFERENCIA DE PERSONAL INSPECTIVC Y SUS FUNCIONES
LABORALES

MOTIVO: NO SE HA SOLICITADO TRAMITES POR GESTION A LA DIRECCIC

DE INSPECCION DURANTE EL MES DE MARZO

~

1. ordenes de Inspeccién de consulta o asesoramiento del 001- at 0%
(no se llego a la meta debido a la transferencia de competencias .

materfa fiscallzadora y potestad sanclonadora a la SUNAFIL,
aprobada mediante R.M. N°163-2017 del 15.09.2017

2, ‘O:Q‘I‘)ENES DE INSPECCIGN DE CONSULTA O ASESORAMIENTO DEL 0%
3, Cz);lgENFS DE INSPECCION DE CONSULTA O ASESORAMIENTO DEL 14
4. g:’(;)ENES DE INSPECCION DE CONSULTA O ASESORAMIENTO DEL 23
5. g;'DENES OE INSPECCION DE CONSULTA O ASESORAMIENTO DEL 31

6. ACTA DE SESION N* 05-2019 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESO |
TRANSFERENCIA DE PERSONAL INSPECTIVO Y SUS FUNCIONES
LABORALES

7. ACTA DE SESIGN N° 05-2019 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESO |
TRANSFERENCIA DE PERSONAL INSPECTIVO Y SUS FUNCIONES
LABORALES

8. ACTA DE SESIGN N* 05-2019 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESO |
TRANSFERENCIA DE PERSOMAL INSPECTIVO Y SUS FUNCIONES
LABORALES

=3

. ACTA DE SESION N* 05-2019 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESO |
TRANSFERENCIA DE PERSOMAL INSPECTIVO Y SUS FUNCIONES
LABORALES

. ACTA DE SESION N* 05-2019 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESO |
TRANSFERENCIA DE PERSONAL INSPECTIVO Y SUS FUNCIONES
LABORALES

. ACTA DE SESION N* 05-2019 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESO |
TRANSFERENCIA DE PERSONAL INSPECTIVO Y SUS FUNCIONES
LABORALES

MOTIVO:

N

Carnets emitides del D01-400
CARNETS EMITIDOS DEL 401-712
CARNETS EMITIDOS 723-1037
CARNETS EMITIDOS 103B-1505
CARNETS EMITIDOS 1403-1821
CARNETS EMITIDOS 1822-2016
EMISION DE CARNET RETECC INSCRIPCION (278)
CARNETS EMITIDOS

. CARNETS EMTIDOS

10. CARNETS EMITIDOS RETECC

11. carnets emitidos RETECC 354

PENEmEwN
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19A0000225221 - ABSOLUCION DE

CONSULTAS EN MATERIA LABORAL R

15A0000225297 - FISCALIZACION .
LABORAL 063 : INSPECCION

19A0000225510 - SEMANA PESQUERA X
REGIONAL DEL CALLAO 086 : PERSONA

1940000225608 - PROCEDIMIENTO
SANCIONADOR INSPECTIVO (1ERA ¥ 2DA 105 : RESOLUCION
INSTANCIAY

19A0000227569 - GESTION REGIONAL
MULTISECTORIAL PARA LA PREVENCION .

¥ ERRADICACION DE TRABAJO INFANTIL 060 : INFORME
- CORPETI

1940000227570 - GESTION REGIONAL 060 ¢ INFORME

EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO DE MATURALEZA

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

"13,695.00

Fs
11.05 : Direccién Regional de
Trabajo y Promocién del Emplea Fn 24,350,00
Fs 900.00
11.05 : Direccidn Regional de
Trabajo y Promocién del Empleo
Fn 105,378.00
Fs 350.00
10.02 : Oficina de Agricultura y
Produccion
Fn 115,366.80
Fs 420.00
11,05 : Direccién Regional de
Trabajo y Promocion del Emples
Fn 80,596.00
Fs 12.00
11.05 : Direccién Regional de
Trabajo y Promocién del Emplea
Fa 49,056.05
nRegionalde  Fs 13.00

irec
Trabajo y Premoclén del Empleo

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx

17,368.00

409.00

0.00

350.00

29,478.80

174.00

0.00

12.00

0.00

12.

carnets emitidos RETECC 237

MOTIVO:

126,78 4,

0.00

-
N

libro de cansultas al trabajador del 001-1766; libro de consultas ;
empleador del 801-031; libro de liquidaciones del 001-073; libro
actas de conciliacion 001; kibro toma razén de conciliaciones 002
audiencias ne cancilladas; libro toma razén de conciliactones 03
inasistencias de partes; 08 dema...
libro de consultas al trabajador del 001-1266; (ibro de consultas :
empleador del 001-028; (ibro de liquidacianes del 001-074; libro
actas de conciliacién 000; libro toma razén de conciliaciones 008
audiencias no conciliadas; libro tama razén de conciliacicnes 01
Constancia al empleador, tibro to...
libro de consultas al trabajador del 001-1183; libra de consultas :
empleador del 001-029; libro de liquidaciones del 001-078; libra
actas de conciliacién 000; libro toma razén de conciliaciones 000
audiencias no conciliadas 001-004; libro toma razon de
Ce al 00

tibra de consultas al trabajador del 001-1121; libro de consultas ;
empleador del 0041-032; libro de liquidaciones del 001-079; libro
actas de conciliacién 000; libro toma razén de conciliaciones 03
audienclas no conciliadas 001-003; libro toma razén de

itiaci ia al 001,...
libro de consultas al trabajador del 001-1092; libro de consultas i
empleador del 001-038; libro de liquidaciones del 001-081; libro
actas de conciliacidn 003; libro toma razén de conciliaciones 001
003 audiencias no conciliadas 001-004; libro toma razén de
concil ia al

libro de consultas al trabajador del 001-1063 libro de consultas a
empleados del 01-019; libro de liquidaciones del 001-070
libro de consultas al trabajador del 001-1108 libro de consultas a
empleados del 01-036; libro de liquidaciones del 001-077
libro de consultas al trabajador del 001-1142 libro de consultas a
empleados del 01-049; libro de liquidaciones del 001-056
libro de consultas al trabajador del 601-1373 libre de consultas a
empleados del 01-052; libro de liquidaciones del 001-060

. libro de consultas al trabajador del 001-862 libro de consultas al

empleados del 01-016; libro de liquidaciones del 001-069

. libro de consultas al trabajador del 001-914 libro de consultas a{
0

empleados del 01-013; libro de tiquidaciones del 001-064

. libro de consultas al trabajador del 001-984 libro de consultas al

empleadas del 01-024; libro de liquidacianes del 001-085

MOTIVO:

45.44

0.00 1.

N

actuaciones inspectivas del 001- 140

ACTUACIONES INSPECTIVAS DEL 141-247

ACTUACIONES INSPECTIVAS DEL 248-323

ACTUACIONES INSPECTIVAS DEL 324-396

ACTUACIONES INSPECTIVAS DEL 397-411

ACTA DE SESION N* 05-2019 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESO |
TRANSFERENCIA DE PERSONAL INSPECTIVO Y 5US FUNCIONES
LABORALES

ACTA DE SESION N* 05-2019 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESO |
TRANSFERERCIA DE PERSONAL INSPECTIVO Y SUS FUNCIONES
LABORALES

ACTA DE SESION N* 05-2019 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESO |
TRANSFERENCIA DE PERSONAL INSPECTIVO Y SUS FUNCIONES
LABORALES

. ACTA DE SESION N* 05-2015 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESO |

TRANSFERENCIA DE PERSONAL INSPECTIVO Y 5US FUNCIONES
LABORALES

ACTA DE SESION N* 05-2019 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESO |
TRANSFERENCIA DE PERSONAL INSPECTIVO Y SUS FUNCIONES
LABORALES

. ACTA DE SESION N* 05-2019 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESQ |

TRANSFERENCIA DE PERSONAL INSPECTIVO Y SUS FUNCIONES
LABORALES

MOTIVO:

bl

100.00

[

e e

10.
1.
12.

25.55

cuadro de fecha 08/02/2019 de la OAP
Informe N°37-2019-GRC-GRDE-OAP-MJPV del 0B/03/2019- $/1 a
febrero. Se ejecutara en junic

No se programo meta fisica

No se programo meta fisica

El Expediente de la Actividad: Semana Pesquera Regional del Call
se aprobd mediante Resolucion Gerencial General Regional N* 13
2019 de Yecha 12.06.2019. Mediante infarme N* 151-
2019/GRC/GRDE/OAP-MIPV, se Informé el correspendiente avancs
su ejecucién financiera segin Reporte $(GA al 04,07,20...

MOTIVO: AVANCE AL 04.07.2017E| Expediente de la Actividad: Seman
Pesquera Regional del Callao, se aprobé mediante Resolucién Gerenci
General Regional N° 138-2019 de fecha 12.06.2019. Mediante Inform
N* 151-2019/GRC/GRDE/OAP-MJPY, se informs el correspondiente
avance y su ejecucion financlera segin Repo...

1
2,
3
4.
5
8.

41.43

=]

=
o
S

N

resoluciones sub y directorales del 001- al 035

RESOLUCIONES SUB Y DIRECTORALES DEL 036-070
RESOLUCIONES SUB Y DIRECTORALES DEL 071-107
RESOLUCIONES SUB Y DIRECTORALES DEL 108-142
RESOLUCIONES SUB Y DIRECTORALES DEL 143-175

ACTA DE SESION N* 05-2019 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESO |
TRANSFERENCIA DE PERSONAL INSPECTIVO Y SUS FUNCIONES
LABORALES

ACTA DE SESION N* 05-2019 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESO |
TRANSFERENCIA DE PERSONAL INSPECTIVO Y 5US FUNCIONES
LABORALES

ACTA DE SESION N° 05-2019 SE DA POR CONCLUJDA EL PROCESO |
TRANSFERENCIA DE PERSONAL INSPECTIVO Y SUS FUNCIONES
LABORALES

. ACTA DE SESION N* 05-2019 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESG [

TRANSFERENCIA DE PERSONAL INSPECTIVO Y SUS FUNCIONES
LABORALES

- ACTA DE SESION N* 05-2019 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESO |

TRANSFERENCIA DE PERSONAL INSPECTIVO Y SUS FUNCIONES
LABORALES

. ACTA DE SESION N* 05-2019 SE DA POR CONCLUIDA EL PROCESO |

TRANSFERENCIA DE PERSONAL INSPECTIVO Y SUS FUNCIONES
LABORALES

MOTIVO:

100.00

B

2 m N

10.
11.
12,

0.00

Acta N*01-CORPET]

ACTA N°02-CORPETH
ACTA N*03-CORPETI
ACTA N°04-CORPETI
ACTA N* 05-CORPETI

LISTAS DE ASISTENCIA DEL 11 Y 24 DE ABRIL; 29 DE MAYO; 26 DE
JUNIO 2019

LISTA DE ASISTENCIA DEL 31 DE JULIO
Lista de Asistencia del 27 de agosto 2019

LISTA DE ASISTENCIA DEL MARTES 26 DE NOVIEMBRE DEL 2015
LISTA DE ASISTENCIA DEL MARTES 17 DE DICIEMBRE DEL 2019

MOTIVO: Elaboracién del Plan de trabajo sobre E! Dia Mundial contra «
trabajo Infantil .

84.62 4,
2

Acta N*01-CORSSAT
ACTA N°02-CORSAT
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TRIPARTITA - CRSST E INFORME DE
GESTION ANUAL

DE CONCERTACION DE POLITICAS EN
MATERIA DE TRABAJO, PROMOCION DEL
EMPLEQ, CAPACITACION LABORAL ¥
PROTECCION SOCIAL PARA EL
DESARROLLO REGIONAL - CRTPE

|
! 19A0000227579 - GESTION REGIONAL
i 060 : INFORME

19A0000229753 - FERIA ESCOLAR

REGIONAL 2019 361 : MYPE ASESORADA

19A0000229768 - CAPACITACION FARA

LA GENERACION DE CAPACIDADES EN

COMERCIO EXTERIOR A LOS MICROSY 360 : MYPES ASISTIDAS
PEQUENOS EMPRESARIOS DE LA TECNICAMENTE

_P!].DHIHCIA.C INSTITUCIONAL DEL
N i,

19A0000229783 - GENERACION DE
CAPACIDADES PARA LA
INTERNACIONALIZACION Y
CONSOLIDACION DE UNA CULTURA
EXPORTADORA A LAS INSTITUCIONES
PUBLICAS, PRIVADAS Y DEL SECTOR

| EMPRESARIAL DE LA PROVINCIA

' CONSTITUCIONAL DEL CALLAC

486 : TALLER

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POl) de Unidad Ejecutora

Fn

Fs

11.05 : Direccion Regional de
Trabajo y Promocién del Empleo

Fn

Fs

10.03 : Oficina de Comercio,
Turismo, Energla y Minas

Fn

10.03 : Oficina de Comercio,
Turisme, Energia y Minas

Fn

Fs

10.03 : Oficina de Comerclo,
Turisma, Energia y Minas

Fn

19A0000229798 - LEVANTAMIENTO DE
INFORMACION DE LOS RECURSOS Y EL

POTENCIAL ENERGETICO DE LA REGION 46 ; EsTUDIO
CALLAOD

19A0000425673 - MEJORAR LAS
ARTICULACIONES DE PEQUENOS
PRODUCTORES AL MERCADO

060 1 INFORME

19A0000537659 - CAPACITACIONES EN 08
TEMAS DE DERECHOS FUNDAMENTALES
LABORALES.

Fs

10.03 : Oficina de Comercio,
Turisme, Energia y Minas

Fs

10.02 : Oficina de Agriculturay
Praduceidn

Fn

11.0! ireccion Regional de Fs
Trabajo y Promocitn de! Empleo

app.ceplan.gob.pe/P0OI2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx

50,784.00

177,187.99

120.00

42,500.00

1.00

3,592.00

4.00

166,600.00

1.00

9,000,00

12.00

165,768.00

400.00

0.00

.00

0.00

0.00

0.00

Q.00

0.00

0.00

98.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

3
16.67

0.00

2450

ACTA N“03-CORSAT
ACTA N“04-CORSAT
ACTA N*05-CORSAT

LISTA DE ASISTENCIA DEL 30 DE ABRIL; 16 Y 28 DE MAYO; 05 Y 25
JUNIO 2019

7. LISTA DE ASISTENCIA DEL 31 DE JULIC

8. Lista de Asistencia del 28 de agosta 2019

9.

10. LISTA DE ASISTENCIA DEL MIERCOLES 30 DE OCTUBRE 201%
11. LISTA DE ASISTENCIA DEL MIERCOLES 27 DE NOVIEMBRE 2019
12. LISTA DE AS{STENCIA DEL MIERCOLES 18 DE DICIIEMBRE 2019

MOTIVO: 11 ¥ 24 DE ABRIL, SESION EXTRAORDINARIA Y 2DA SESION
EXTRAORDINARIA - CORSSAT

owm s w

1.

2. ENPROCESO DE CREACION Y CONFORMACION

3. EN PROCESO DE CREACION Y CONFORMACION

4, EN PROCESO DE CREACION Y CONFORMACION

5. EN PROCESO DE CREACION Y CONFORMACION

6. EN PROCESO DE APROBACION DE LA ORDENANZA REGIONAL PARA
CREACION Y CONFORMACION DEL CRTPE CALLAO

7. ENPROCESO DE APROBACION DE LA ORDENANZA REGIONAL PARA
CREACION Y CONFORMACION DEL CRTPE CALLAO

8. EN PROCESO DE APROBACI'ON DE LA ORDENANZA REGIONAL PARA
CREACION Y CONFORMACION DEL CRTPE CALLAG

9.

10. EN PROCESO DE APROBACION DE LA ORDENANZA REGIONAL PARA
CREACION Y CONFORMACION DEL CRTPE CALLAO

11. EN PROCESO DE APROBACIGN DE INSTALACION Y CONFORMACION
DEL CRTPE O/R 007 - 09.12,2019

12. EN PROCESO DE APROBACION DE INSTALACION Y CONFORMACION
DEL CRTPE O/R 007 - 09.12.2019

MOTIVO:

1. Segin el informe N> 010-2019-GRC/GRDE/OCTEM/FOMCH se infor
fue no hay una actividad programada en el mes de Enero.

2. Segun el informe N° 023-2019-GRC/GRDE/QOCTEM/FOMCH, se indi:
que la Actividad “Feria Escolar Regional 2013, programada para |
meses de febrero y marzo, no se llege a realizar por por decision
la Gerencia de Desarrollo Econémico. La Oficina de OCTEM,
presento el Expediente de la Actividad asf ...

3,

4.

5.

6.

7.

B,

9.

10.

1.

12.

MaTIVO:

1. Sepun el informe N° 010-2019-GRC/GRDE/QCTEM/FOMCH se infar
que no hay una actividad programada en el mes de Enero.

2,

3, Mediante el Informe N°® 036-2019-GRC/GRDE/OCTEM/FOMCH, se
reporta que en el mes de marzo no se realizada ningin movimier
de actividad,

4,

5.

6, Mediante el Informe N* 068-2019-GRC/GRDE/OCTEM/FOMCH, se
reparta que en el mes de junio no se reatizado ningiin movimient
de actividad.

7.

8,

9.

10

11.

12,

MOTIVO:

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

".

12

MOTIVO:

1. Segln el Informe N* 014-2019-GRC-GRDE/QCTEM-MEHM la
especialista hace mensfon que ne tiene ninguna programacién pa
el mes de enero,

2. Segln el Informe N° 024-2019-GRC-GRDE/QCTEM-MEHM la
especialista hace mension que en el mes de febrero 2019, la
actividad no regitra ningun movimiento

3. Segdn Informe N° 035-201%9-GRC-GRDE/OCTEM-MEHM, la especiali
reporta que en el mes de marzo 2019, la actividad no registra
ningn movimiento.

4. Segun tnforme N° 050-2019-GRC-GRDE/OCTEM-MEHM, la especiali
reporta que en el mes de abril 2019, la actividad no registra ning
movimiento.

2. Mediante correo, se remitié informe estadistico de la preduccion
pecuaria al MINAGRI, para consolidacién nacional

se remito el informe ica pi via email
MINAGRI

5. Alafecha cuenta con la Certificacién Crédito Presupuestaria, se
tramitara el requerimiento en el mes de junio

MOTIVO: Infarme N°029-2019-GRC/GRDE/OAP-MMRR del 05/04/2019.
adjunta cuadro de seguimiento y documents que otargo la CCP

1.

2.
3. REPROGRAMADA PARA EL MES DE MAYO
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19A0000537661 - ACCIONES DE
DIFUSION Y CAPACITACION PARA
PROMOVER LA EMPLEABILIDAD EN EL
CALLAO.

086 : PERSONA

1940000537652 - ATENCION DE
CONSULTAS DE PERSONA
NATURALES,EMPLEADORES Y
SINDICATOS,

086 ; PERSONA

19A0000537663 - AUTORIZACION DE
LIBRO DE SERVICIOS$ DE CALDERO,
COMPRESORA Y OTROS EQUIPOS A
PRESION,

103 : REGISTRO

-

19A0000537664 - AUTORIZACION DE

TRABAJO ADOLESCENTE

i
H
! 103 : REGISTRO
1
!

19A0000537665 - DICTAMEN

ECONOMICO LABORAL 086 : PERSONA

19AC000537666 - EMPLEABILIDAD E
INTERMEDIACION DEL MERCADO DE 086 : PERSONA
TRABAJO EN EL CALLAO,

19A0000537668 - GESTION
ADMINISTRATIVA EN PREVENCIGN Y

036 : DOCUMENTO

seguimiento I nmestral del Plan perauvo Insutucional (Ful) de unigada cjecutora

Fn
Fs
11.05 : Direccién Regional de
Trabajo y Promocién del Emplea
Fn
Fs
11.05 : Direccién Reglonal de
Trabajo y Promocién del Empleo
Fa
Fs
11.05 : Direccién Regional de
Trabajo y Promocion del Empleo
Fn
Fs
11,05 : Direccién Regional de
Trabaje y Promocion del Empleo
Fn
Fs
11.05 : Direccién Reglonat de
Trabajo y Promocién del Emplec
Fn
Fs
11.05 : Direccion Regional de
Trabajo y Promocién del Emplea
Fn
11.05 : Direccién Regional de Fs

Trabajo y Promocién del Emplec

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx

13,448.00

0.00

0.00

SEGUN LISTA DE ASISTENCIA DE LA SDDPPDFSST
REPROGRAMADA PARA EL MES DE AGOSTO
REPROGRAMADA PARA EL MES DE AGOSTO
Lista de Asistencia del 23 de agosto 2019

W m N A

10.
1. LISTA DE ASISTENCIA 05.12.2019
2.

MOTIVO: HAY NUEVAS DIRECTIVAS PARA LA ORGANIZACION DE LAS
ACTIVIDADES O EVENTOS, LO QUE TOMA MAS TIEMPO ORGANIZARLAS ®
AS{ COMO LA FALTA DE PERSONAL.

1
1

3,590.00

51,438.98

200.00

6,412.00

18,00

175.00

6,937.00

14,00

23,071.00

15,174.00

131,925.01

75.00

8,975.00

0.00

192.00

67.00

9.00

0.00

19.00

0.00

21,134,00

571.00

250.00

0.00

96,00

0.00

372.22

128.57

0.00

135,71

0.00

139.28

0.00

761.33

INFORME N'27-201% E INFORME N*29-2019
INFORME N°51-2019 E INFORME N*53-2019
IRFORME N*75-2019 E INFORME N°77-2019
INFORME N°98-2019 E INFORME N° 100-2019
INFORME S/N°-2019

INFORME N* 141-201% E INFORME N° 143
INFORME N° 161-201%, INFORME N° 163-2019
INFORME N* 190-2019, INFORME N* 192-2019
9. INFORME N°* 212-2019, INFORMEN" 214-2019
10. INFORME R° 214-2019

11. INFORME N*' 254-2019, INFORME 255-2019 , INFORME N* 256-20
12. INFORME N* 04-2020, INFORME N* 06-2020
MOTIVO:

Ll o

CUADERNO DE REGISTRO DE CONSULTAS DEL 001 AL 025
CUADERNO DE REGISTRC DE CONSULTAS DEL 026 AL 050
CUADERNO DE REGISTRC DE CONSULTAS DEL 051 AL 070
CUADERNO DE REGISTRO DE CONSULTAS DEL 071 AL 108
CUADERNO DE REGISTRC DE CONSULTAS DEL 31 DE MAYO DEL 201
CUADERNO DE REGISTRO DE CONSULTAS, MES DE MARZO DE 2019
CUADERNO DE REGISTRO DE CONSULTAS, MES DE JULIO DE 2019
Cuaderno de Registre de Cansultas, mes de agosto de 2019

B W ONS AW

10. CUADERNO DE REGISTRO DE CONSULTAS MES DE OCTUBRE 2019
11. CUADERNDO DE REGISTRO DE CONSULTAS MES DE NOVIEMBRE 2019
12. CUADERND DE REGISTRO DE CONSULTAS MES DE DICIEMBRE 2019
MOTIVO:

2. DEBIDO A RESOLUCION MINISTERIAL N* 290-2018-TR DEL
13.11.2018, Aprueba listado de micro empresas que son fiscaliza
por los Gobfernos Regionales para el 2019,

3. DEBIDO A RESOLUCION MINISTERIAL N*290-2018-TR DEL
13.11.2018, Aprueba listado de micre empresas que son fiscaliza
por los Gobiernos Regionales para el 2019,

4. DEBIDO A RESOLUCION MINISTERIAL N°230-2018-TR DEL
13.11.2018, Aprueba listado de micro empresas que son fiscaliza
por los Gobiernos Regionales para el 2019,

5. DEBIDO A RESOLUCION MINISTERIAL N*250-2018-TR DEL
13.11.2018, Aprueba listado de micro empresas que son fiscaliza
por [os Gobiernos Regionales para el 2019.

6. DEBIDO A RESOLUCION MINISTERIAL N"290-2018-TR DEL
13.11.2018, Aprueba listade de micro empresas que son fiscaliza
por los Gobiernos Regionales para el 2019.

7. DEBIDO A RESGLUCION MINISTERIAL N°290-2018-TR DEL
13.11.2018, Aprueba listado de micro empresas que son fiscaliza
por los Gobierncs Reglonales para el 2019,

8. DEBIDOC A RESOLUCION MINISTERIAL N°290-2018-TR DEL
13.11.2018, Aprueba listado de micro empresas que son fiscaliza
por los Gobfernos Reglonales para el 2019,

9.

10. LISTA DE ASISTENCIA DEL 11.10.2019

11, NO SE PRESENTARON SOLICITUDES

12. CUADERNO DE REGISTRO DE AUDITORES MES DE DICIEMBRE 2019

MOTIVO:

2. CUADERNO DE AUTORIZACION DE TRABAJO ADOLESCENTE, REGIST
N° 01Y 02 -2019 (DEL 14.01.2019 ¥ 13.02.2019)

3. CUADERNO DE AUTORIZACION DE TRABAJO ADOLESCENTE, REGIST
N* 03,04,05 Y 06 -2019 (DEL 21.26 Y 29 DE MARZ0.2019)

4. CUADERNO DE AUTORIZACION DE TRABAJO ADOLESCENTE, REGISY
o

5. CUADERNO DE AUTORIZACION DE TRABAJO ADOLESCENTE, REGIS
0o

6. CUADERNO DE AUTORIZACION DE TRABAJO ADOLESCENTE, REGIST
N* 07Y 08 DEL MES DE JUNIC

7. CUADERNO DE AUTORIZACION DE TRABAJO ADOLESCENTE, MES DI
JULIO 2019

8. Cuaderno de Autorizacién de Trabajo Adolescente, mes de agostc
2019, {no hubo ningln tramite)

s

. Cuaderno de Autorizacidn de Trabajo Adolescente, mes de OCTUI
2019. {no hubo ninglin trémite)

. Cuaderno de Auterizacién de Trabajo Adolescente, mes de
NOVIEMBRE 2019. (no hubo ningin tramite)

12, Cuaderno de Autorizacién de Trabajo Adolescente, mes de
DICIEMBRE 2019

MOTIVO:

2. OFICIO N® 001Y 002 - 2019 OTA

3. NO INGRESARON SOLICITUDES PARA ELABORACION DE ESTUDIO DE
DICTAMEN ECONOMICO LABORAL

4, OFICION® 011 Y012- 2019 OTA
5. OFICION® 013 Y 014- 2015 OTA

6. OFICIO N° 016, OFICIO N° 024, OFICIO H* 026, OFICIO N* 027,
OFICIO N* 028 Y OFICIO N* 029 OTA

7. OFICIO N® 031-2019 OTA
8. OFICIO N° 033-2019 OTA

=3

. DEL CUADERNG DE SEGUIMIENTO, NO SE CUENTA CON NINGUNA
SoLICITUDR

11, DEL CUADERNG DE SEGUIMIENTO, NO SE CUENTA CON NINGUNA
SOLICITUD

12. DEL CUADERNC DE SEGUIMIENTO, NO SE CUENTA CON NINGUNA
SOLICITUD

MOTIVO:

1. INFORME N'27-2019, INFORME N"29-2019 E INFORME N*32-2019
2. INFORME N°51-2019, INFORME N*52-2019 £ INFORME N"53-2019
3. INFORME H°75-2019, INFORME N°76-2019 E INFORME N°77-2019
4, Iz’:)F|O9ME N'098-2019, INFORME N*099-2019 E INFORME N 100-

5. INFORME S/N'201¢
6, INFORME N* 141-2019, INFORME N* 142-2019, INFORME N* 143-
2019

7. INFORME N’ 161-2019, INFORME 162-2019 , INFORME N* 163-20
8, INFORME N' 191-2012, INFORME 192-2019 , INFORME N* 193-20
9.
10. INFORME N’ 214-2019

11. INFORME N* 254-2019, INFORME 255-2019 , INFORME N° 256-20"
12. INFORME N’ 04-2020, INFORME 05-2020, INFORME N* 06-2020
MOTIVO:

1. INFORMES DEL N°01 AL D10-2019 Y MEMORANDO DEL N°G1 AL 03
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SOLUCION DE CONFLICTOS. 2019
2, INFORMES DEL N°11 AL 030-2019, OFICIO DEL 01 AL 03-2019 Y
MEMORANDO DEL M°04 AL 03-201%
3. INFORMES DEL N*31 AL 53-201%, OFICIO DEL 04 AL 05-2019 Y
MEMORANDG DEL N*05 AL 16-201%

4. INFORMES DEL N°54 AL 76-2019, OFICIO DEL 06 AL 46-2019 Y
MEMORANDO DEL N” 17 AL 22-2019

5. INFORMES DEL N*77 AL 102-2019, OFICIO DEL 47 AL 85-2015 ¥
MEMORANDO DEL N*23 AL 24-2019

6. INFORME N* 103-113-2019, OFICIO N* 86-151-2019, MEMORAND(
N*25-33-2019

7. INFORMES N° 114-144-2018, Carta 0, Oficio N* 152-162-2019,
Memorande N° 34-43-2019

8. INFORMES N* 145-167-2019, Carta 02-03, Oficio N* 163-232-201
Memorando N* 44-51-201%
Fn 16,419.70 0.00 0.00

10, INFORMES N* 193-209-2019, Carta 0, Oficio N* 404-408-2019,
Memoranda N° 063-076-2019

41. INFORMES N° 210-236-2019, Carta 0, Oficio N° 412-424-2019,
Memorando N* 077-083-2019

12, INFORMES N* 237 al 262 2019, Carta 003, Oficio N* 425-428-201
Memorando N* 84 al 90 2019

MOTIVO:

[

INFORMES N* 24 Y 25 - 2015, documentos que dan respuesta a la
solicitudes de Temas de Transparencia que remite el Gobierno

R I

Fs 7.00 2.00 2857 , Fewona

INFORMES N 000
INFORMES N°000
SIN DOCUMENTOS
SIN DOCUMENTOS
SIN DOCUMENTOS

19A0000537665 - GESTION DE " N N
. 11.08 : Direccién Regional de
;:ANSPAIRVEANCIA EN MATERIA 036 : DOCUMENTO Trabaja y Promoctén del Empleo

B NS

Fn 74,551.00 0.00 0.00 10. SIN DOCUMENTOS
11. SIN DOCUMENTOS
12. SIN DOCUMENTOS
MOTIVO:

1. AUTO SUB DIRECTORAL DEL 001- 057; DECRETOS DEL 001 - 032 E
INFCRMES DEL 001- 011

2. AUTO SUB DIRECTORAL DEL 068~ 150; DECRETOS DEL 033 - 038 E
INFORMES DEL 012- 020

3. AUTO SUB DIRECTORAL DEL 151- 176; DECRETOS DEL 039 - 048 E

Fs 143.00 957.00 669.23 INFORMES DE- 021- 035
4, AUTO SUB DIRECTORAL DEL 182- 237; DECRETOS DEL 049 - 068 E
INFORMES DEL 036- 042

5, AUTO SUB DIRECTORAL DEL 242- 28%; DECRETOS DEL 069- 086 E
INFORMES DEL 043- 052

6. AUTOS SUB DIRECTORAL DEL 290-350; DECRETOS DEL 087 -106 E
19A0000537670 - GESTION 11.05 : Direccién Reglonal de INFORMES DEL 053-063

DOCUMENTARIA EN NEGOCIACIONES 036 ; DOCUMENTO Trabajo y Promocién del Empleo 7. AUTOS SUB DIRECTORAL { 107), DECRETOS {17), INFORMES (18)

COLECTIVAS.
8. AUTOS 5UB DIRECTORAL ( 409-442), DECRETOS {125-148), INFOR/
{082-088)

9. AUTOS SLB DIRECTGRAL ( 443-484), DECRETOS {149-157), INFORY
(089-100)

10. AUTOS SUB DIRECTORAL (485-517), DECRETOS {158-169), INFOI
Fn 93,20 0.00 000 ' (101.113) ¢ » ( 91, INFORK

. AUTOS SUB DIRECTORAL (518-550), DECRETOS (170-186), INFORN
(114-124)

12, AUTOS SUB DIRECTORAL (551-592), DECRETOS (187-201), INFORK
{125-133)
MOTIVO;

Fs 2,00 0.00 0.00

Ll ol ol

19A0000537671 - OBSERVACION AL
DICTAMEN ECONOMICO LABORAL

11,05 : Direccién Regional de

Trabajo y Promeocién del Emplea 7. HNO SE PRESENTARON SOLICITUDES

8. HNO SE PRESENTARON SOLICITUDES
9.

Fn 2,580.00 0.00 0.00 10. NO SE PRESENTARON SOLICITUDES
11. NO SE PRESENTARON SOLICITUDES
12. NO SE PRESENTARCN SOLICITUDES
MOTIVO:

084 : PERSONA

3. REPROGRAMADA PARA EL MES DE JUNIO (MEMORANDUM MULTIPLE
N* 003-2019-GRC/GRDS/DRTPE Y OFICIO MULTIPLE N*006-2019-
GRC/GGR
.00 X
Fs 250.00 152.0 76.80 4, CONFERENCIA MAGISTRAL : SEGURIDAD Y SALUD Y EL FUTURO DE
TRABAJO EN LA REGION CALLAQ, INFORME N"029-2019-
GRC/GRDS/DRTPE/DPPDFSST/SDPPDFSST

19A0000537672 ~ PREVENCION EN . 11.05 : Direccién Regional de
RIESGOS LABORALES. 086 : PERSONA Trabajo y Promocién del Empleo LISTA DE ASISTENCIA DEL 11 DE JULIO 2019

ASISTENTE EN LA CAPACITACION DE HUELGA

® e N

10.

Fn 845.00 0.00 0.00 11.
12,
MOTIVO: CAPACITACICN: RIESGOS PSICOSOCIALES EN EL LUGAR DE
TRABAJO, HAY NUEVAS DIRECTIVAS PARA LA ORGANIZACION DE
ACTIVIDADES O EVENTOS, LO QUE TOMA MAS TIEMPO ORGAN|ZARLAS
ASI COMO LA FALTA DE PERSONAL.

1. INFORME N*030-2019
2. INFORME N* 054-2019
25,00 3. INFORME N' 078-2019
Fs 140.00 128, 9143 ' \roRME N° 101-2019
5. INFORME S/N° 2019
6. INFORME N*144-2019
19AD000537673 - PROCEDIMIENTOS T
N 11.05 : Direccién Regional de . .
ADMINISTRATIVOS DE PROMOCION BEL 103 ; REGISTRO Trabaje 5 Promaribn ot Emplen 7. INFORME N° 164-2019
EMPLEQ. 8. INFORME N* 194-201%
5.
Fn 83,466.00 0.00 0.00 10- INFORME N* 215-2015%
11. INFORME N* 257-2019
12. INFORME N* 07-2020
MOTIVO:
19A0000537674 - PROCEDIMIENTOS 103 ; REGISTRO 11,05 : Direccién Regional de 1
LABORALES (ADMINISTRACION DE Trabajo y Promocion del Emplea X
REGISTROS LABORALES) 2. AUTOS DIRECTORALES N° 18 AL 37-2019, RESOLUCIONES

DIRECTORALES N* 01-2015 ¥ DECRETOS N* 01 AL 07-2019

3. AUTOS DIRECTORALES N* 38 AL 44-2019, RESOLUCIONES
" DIRECTORALES N* 01-2019 Y DECRETOS N* 08 AL 014-201%
4. AUTOS DIRECTORALES N* 45 AL 65-2019, RESOLUCIONES
g Fs f 214.00 36.3% 7 DIRECTORALES H' 02-201% Y DECRETOS H° 15 AL 21-2019
H 5. AUTOS DIRECTORALES N* 66 AL 77-2019, RESOLUCIONES
i DIRECTORALES N* 03 AL 08 -2019 Y DECRETOS N° 22 AL 24-2019
6. AUTOS DIRECTORALES N* 78 AL 85-2019 RESOLUCIONES
DIRECTORALES N 09 AL 10-2019 Y DECRETOS N* 025-2019
7. Autos Directorales N° 78-85-201%, Resoluciones Directorales MN° 1
10-2019 , Decretos N* 25-29-2019 Mes de Julio: Autos Directoral
Fn 1,951.273.00 .00 0.00 N° 86-92-2019, Resoluciones Directorales N* 11-13-2019 , Decre
N' 30-48-2019
8. Autos Directorales N° 93-98-2019, Resoluciones Directorales N”
16-2019 , Decretos N* 49-57-2019
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10. Autes Directorales N° 110-124-2019, Retoluciones Directorales N
21-24-2019 , Decretos N* 74-87-2019

11. Autos Directorales N* 125-136-2019, Resolucicnes Directorates N
25-2019, Decretos N* 79-85-201%

12, Autos Directorales N 136 al 145 2019, Resoluciones Directorales
N® 26y 27-2019, Decretos N° 86 al 89-201%

MOTIVO:

1. RESOLUCION DIRECTORAL N*01-2019-GRC/GRDS/DRTPEC-DPPDFS!

2. SEGUN CUADERNOG DE REGISTRO DE RESOLUCIONES , MES DE
FEBRERO 2019,

3. RESOLUCION DIRECTORAL N*02 ¥ 03-2019SEGUN CUADERNO DE
Fs 4.00 10.00 250.00 . REGISTRO DE RESOLUCIONES , MES DE MARZO 2019,

SEGUN CUADERNO DE REGISTRO DE RESOLUCIONES , MES DE ABRII
2019,

5. RESOLUCION DIRECTORAL N*03-19-GRC-GRDS-DRTPE-DPPDFSST,

19A0000537675 - REGISTRO DE CUABERNO DE REGISTRO DE RESOLUCIONES MAYO 2015
AUDITORES PARA EVALUACION 11.05 : Direccién Regional de 6. RESOLUCION DIRECTORAL N° 3,4 Y 5-2019, CUADERNOS DE
EkslgglljiAmIiEDL ‘ftsszm :: Efil‘fa"ﬁé 105 : RESOLUCION Trabaje y Pramocion del Empleo REGISTRO DE RESOLUCIONES, MES DE ABRIL, MAYO Y JUNIO DEL
- D.5. 014-2013-TR. 7. CUADERNO DE REGISTRO DE AUDITORES MES DE JULIO 2019
8, Cuaderno de Registro de Auditores mes de agosto 2019
9.
Fn 65,508.00 .00 0.00 19, CUADERNO DE REGISTRO DE AUDITORES A LOS MESES DE AGOSTO,

SETIEMBRE Y QCTUBRE 2019
11. NO SE PRESENTARCON SOLICITUDES
12. CUADERNO DE REGISTRG DE AUDITORES AL MES DE DICIEMBRE 20°
MOTIVO:

1. CONTRATOS DE EXPORTACION DEL 078- 295; CONTRATO
EXTRAMJERO DEL 001- 462; CONTRATO LABORAL DEL 215 - 224;
CONTRATOS PARCIALES DEL 022 - 569 Y RIT DEL 026 - 150

2. CONTRATOS DE EXPORTACION (368) DEL 494- 826; CONTRATO
EXTRANJERO (141) DEL 495- 952; CONTRATC LABORAL (10) DEL ¢
-933; CONTRATOS PARCIALES (85) DEL 523 - 947 Y RIT {09) DEL ¢
-014

3. CONTRATOS DE EXPORTACION (340) DEL 427- 1126; CONTRATO
EXTRANJERO (111) DEL 934-1063 ; CONTRATO LABORAL {22) DEL
934 -555; CONTRATOS PARCIALES (152) DEL 948 - 199 Y RIT (11)
DEL 015 - 025, MODIFICACION DE ESTATUTO (01), MODIFICACION |
JUNTA DIRECTIVA (06} ¥ SELLOS DE LIBROS (05)

Fs 15,531.00 8,137.00 52.39 4, CONTRATOS DE EXPORTACION (592) DEL 1127- 1718; CONTRATO
EXTRANJERO (128) DEL 1064-1191 ; CONTRATO LABORAL (22) DE
956 -577; CONTRATOS PARCIALES (89) DEL 1100 - 1188 ¥ RIT {11!
DEL 026 - 036, MODIFICACION DE ESTATUTO {02), MODIFICACION |
JUNTA DIRECTIVA (09) ¥ SELLOS DE LIBROS {03)

5. CONTRATOS DE EXPORTACION (235); CONTRATO EXTRANJERO (13
CONTRATD LABORAL (31) ; CONTRATOS PARCIALES {45) Y RIT (09)
MODIFICACIGN DE ESTATUTO (02), MODIFICACION DE JUNTA
DIRECTIVA (02) Y SELLOS DE LIBROS {06)

6. CONTRATOS DE EXPORTACION (271); CONTRATO EXTRANJEROS
(112); CONTRATOS DE INTERMEDIACION (13), CONTRATOS PARCIAI
{24), RIT (13); MODIFICACION DE ESTATUTOS (01); MODIFICACION

19A0000537676 - REGISTROS DE JUNTA DIRECTIVA (11) Y SELLOS DE LIBROS (06)

. 11,05 : Direccion Regional de
TRABAIO DE APROBACION AUTOMATICA 036 : DOCUMENTO Trabaja y Promacién del Emplea 7. CONTRATO DE EXPORTACION (208) CONTRATOS EXTRANJEROS (14

¥ EVALUACION PREVIA. CONTRATOS DE INTERMEDIACION (64) CONTRATOS PARCIALES (72)
RIT {11), MODIFICACION DE ESTATUTOS {2), MODIFICACION DE JUM
DIRECTIVA (6) Y SELLOS DE LIBROS (8)
8. CONTRATO DE EXPORTACION (44%) CONTRATOS EXTRANJEROS {11
CONTRATOS DE INTERMEDIACION (25) CONTRATOS PARCIALES (30}
RIT {03), MODIFICACION DE ESTATUTOS (1), MODIFICACION DE JUK
DIRECTIVA (5) Y SELLCS DE LIBROS {1)
9. CONTRATO DE EXPORTACION (336) CONTRATOS EXTRANJEROS (10
CONTRATOS DE INTERMEDIACION (26) CONTRATOS PARCIALES (09)
RIT {04), MODIFICACION DE ESTATUTOS (2), MODIFICACION DE JUb
DIRECTIVA (6) Y SELLOS DE LIBROS (2)
Fn 1,063.00 0.00 0.00 10. CONTRATO DE EXPORTACION (339) CONTRATOS EXTRANJEROS (17
CONTRATOS DE INTERMEDIACION (125) CONTRATOS PARCIALES (51
RIT (08), MODIFICACION DE ESTATUTOS (01), MODIFICACION DE
JUNTA DIRECTIVA {04) Y SELLOS DE LIBROS {02)
11. CONTRATO DE EXPORTACION (528) CONTRATOS EXTRANJEROS (12
CONTRATOS DE INTERMEDIACION (28) CONTRATOS PARCIALES (27)
RIT {11), MODIFICACION DE ESTATUTOS (00), MODIFICACION DE
JUNTA DIRECTIVA (03) Y SELLOS DE LIBROS (13)

. CONTRATO DE EXPORTACION (232) CONTRATOS EXTRANJEROS (13
CONTRATOS DE INTERMEDIACION (28) CONTRATOS PARCIALES {20)
RIT (03), MODIFICACION DE ESTATUTOS (00}, MODIFICACION DE
JUNTA DIRECTIVA {01) ¥ SELLOS DE LIBROS {00)

MOTIVO:

N

Ladd

No se cuenta con el especiatista, por lo que se reprogromars la
efecucitn de (a actividad

Fs 12.00 0.00 0.00

19A0000587024 - MODIFICAR POI
! CONSIDERANDO PROTECCION SANITARIA 001 : ACCION
{ VEGETAL
!

180.02 : Oficina de Agricultura y
Produccion

¥ENOL AW

Fn 156,124,00 0,00 0.00 10.
1.
12
MOTIVO:

wo

SE EJECUTARA EN JULIO TRABAJOS DE CAMPO Y EN MAYO Y JUNI¢
TRABAJOS DE GABINETE

Fs 600,00 0.00 .00 No se programo meta fisica

® N v

19A0001673273 - PROGRAMA DE . 10.02 : Oficina de Agricultura y . Expediente devuelto por Ia Oficina de Planeamiento, para levant
EXTENSIGN PESQUERA 5812 AGENTE Produccion chaervationes O PO "P

9.

10.
11.
12.

MOTIVO: El Expedlente ha sido devuelto por la Oficina de Planeamien
para el levantamienta de abservaciones, se encuentra en la Oficina d.
Agricultura y Produccicn, tal como se detalla en el Informe N° 94-201
GRC-GRDE-OAP-MIPY, de fecha 09 de mayo de 2019.

Fn 132,458.00 0.00 0.00

1,
2.
3.
Fs 600.00 0.00 0.00
5.
0.02 : Oficina de Agricull ¢
1940001673293 - PROGRAMA DE . 10.02 : Oficina de Agricultura y
EXTENSION PESQUERA 581 : AGENTE Produccién :-
2
Fn 0.00 a.00 0.00 1%
1.
12,
HOTIVO:
19A0001711003 - CAMPARA DE 487 : PROMOCION 10.03 ; Oficina de Comercio, Fs 0.00 0.00 0.00 4
PROMOCION Y MEJORA DE Turismo, Energia y Minas 2
CAPACIDADES ORIENTADA AL g
DESARROLLO DE LA GASTRONOMIA EN 1
LA PCC - CALLAO EN SU SALSA 2019 4.
5.
6.
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8. Segln Informe N* 64-2019-GRC/GRDE/OCTEM/JPB, La Lic,
Jacqueline Puertas, sefiala que se ejecuté la meta fisica program
en el respectivo mes, asimismo reporta que la actividad se ejecu
a la totalidad cumpliendo cen cada uno de los componentes
establecidos en el expediente que se ersnarca en el Dia...

9. Segun Informe N* 65-2019-GRC/GRDE/OCTEM/JPE, La Lic.
Jacqueline Puertas, sefiala que [a actividad se ejecutd a la totalic
cumpliendo con cada uno de los companentes establecidos en el
expediente que se enmarca en el Diagnéstico y seleccion,

itacién a e Téc...

. Segun Informe N* 74-2019-GRC/GRDE/CCTEM/JPB, La Lic.
Jacqueline Puertas, sefiala que la actividad se ejecuté a la totalic
cumpliendo con cada uno de los componentes establecidos en el
expediente que se enmarca en el Diagndstico y seleccion,

itacién a empi g omicos, Al T

1%. Segln Informe N° 85-2019-GRC/GRDE/QCTEM/IPB, La Lic,
Jacqueline Puertas, sefiala que Ia actividad se ejecuté a la totalic
cumpliendo con cada uno de los componentes establecidos en el
expediente que se enmarca en el Diagnéstico y seleccidn,

itacion a ga: o ja Téc...

12, Mediante reporte 5IGA se informa los pendientes de pago al mes |
diciembre, los cuales corresponden a la adquisicion de 20 pizarre
utiles de limpieza.

MOTIVO:

g

Fn 115,955.00 96,690.00 83.39

TOTAL POR AEl FINANCIERC S/ 7,010,589.37 391,498.27
AEL07,02 - ESPACIO DE CONCERTACION INTERINSTITUCIONAL IMPLEMENTADD CON LAS EMPRESAS DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAC

1. Correfacionada con la actividad Mesa de actares econémicos
r dos de acciones y concertadas. Se
sugiere elimlnar esta actividad y mantener la otra. informe N°01.
2019-GRC/GRDE/JLTC

2. Correlacionada con la actividad Mesa de actares econbémicos
regionales: acuerdos de acciones conjuntas y concertadas. Se
sugiere eliminar esta actividad y mantener la otra, Informe N*01-
2019-GRC/GRDE/JLTC

Fs 2.00 0.00 0.00 3. Correlacionada con (3 actividad Mesa de actores econdmicos

reglonales: acuerdos de acciones conjuntas y concertadas. Se
sugiere eliminar esta actividad y mantener la otra. Informe N°01-
201%-GRC/GRDE/JILTC

4. Correlacichada con la actividad Mesa de actores economicos
regionales: acuerdos de acciones conjuntas y concertadas. Se
sugiere eliminar esta actividad y mantener la otra, informe N*01.

2019-GRC/GRDE/JLTC
1940000214358 - REUNIONES DE 5. Correlacionada con la actividad Mesa de actores econdmices
CODRDINACION Y DE TRABAJO CON LAS 10.01 : Gerencia Regional de regionales: acuerdos de acciones conjuntas y concertadas. Se
INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS 599 : ACTA Desarralie Econdmico sugiere eliminar esta actividad y mantener la otra. Informe N*01.
DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL 2019-GRC/GRDE/JLTC
CALLAD 6. Correlacionada con la actividad Mesa de actores econdmicas
regionales: acuerdos de acclanes conjuntas y concertadas. Se
sugiere eliminar esta actividad y mantener la otra. Informe N*01
2019-GRC/GRDE/ILTC
7.
B.
Fn 12,970.00 0.00 o.00
10.
.
12.

MOTIVO: Correlacionada con la actividad Mesa de actores econbmicos
regionales: acuerdos de acciones conjuntas y concertadas. Las
reuniones de coordinacién y de trabajo con las instituciones piiblicas
privadas de la PCDC son las que nos llevarén a acuerdos concretos enl
los actores econdmicos, sin embargo...

1. Se mantienen las metas fisicas, debiendo de reprogramarse la
efecucion financiera. Informe N*014-2019-GRC/GRDEZILTC

2. Se mantlenen las metas fisicas, debiendo de reprogramarse la
ejecucién financiera. Informe N *014-2019-GRC/GRDEAILTC

Fs .00 0.00 0.00 3, Se mantienen las metas fistcas, debienda de repragramarse la
ejecucion financiera. Informe N°014-2019-GRC/GRDE/JLTC

A la fecha no se ha reprogramado las metas

A la fecha no se ha reprogramado las metas

A la fecha no se ha reprogramado las metas

A la fecha no se ha reprogramado las metas

A la fecha no se ha reprogramado las metas

Fn 16,021.00 0.00 0.00 10- Alafecha no se ha repragramado fas metas
11. A la facha no se ha reprogramado las metas
12. Se reprogramara para el 2020

MOTIVO: Se mantienen las metas fisicas, deblendo de reprogramarse
ejecucion financiera. informe N*014-2019-GRC/GRDE/JLTC.

1940000214367 - MESA DE ACTORES
ECONOMICOS REGIONALES; ACUERDOS
DE ACCIONES CONJUNTAS Y
CONCERTADAS

10.01 : Gerencia Regional de

599 1 ACTA Desarrollo Econémico

o @ Na s

Mo se programo
No se Programo

1
2,
3.
4, Eldfa 05 de abril de 2019, se llevé a cabo la Primera Sesién
Ordinaria del COREMYPE CALLAO, se cuenta con el Acta Suscrita.
Fs 4.00 4,00 100.00 5. Los dias 14 de mayo y 30 de mayo se realizaron las Charlas
Empresariales por el DIA NACIONAL DE LA MYPE EN LA PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO, el evento central se realizé el 30
mayo en donde se llevaren a cabo la Charla Empresarfal y se
entregaron el Recordatario a las seis (06) Empresas My...

Mo se Programo

No se Programo

Se ha programado dos (02} Sesiones para el mes de setiembre

Se realizé la Tercera Sesidn Ordinaria del COREMYPE CALLAO, el
04 de setiembre de 2019

{

19A0000214384 - FORTALECIMIENTO .
INSTITUCIONAL Y OPERATIVIDAD DE 599 : ACTA 1001 < Gerenciz Reglonal'de
COREMYPE = CALLAD

bl S

10. Mediante Oficio Multiple se invito a los representantes que integr
el COREMYPE CALLAD, a la Cuarta Sesién Ordinarfa, que se llevé
cabo el dia 18 de octubre de 2019, en la sala Multiuso de la GGR

Fa 21,200.00 8,913.00 42.04 Gobierno Reglonal del Callao, asimismo se conformaren las
comisiones de trabajo con el Acompafiami...
.
12,
MOTIVO; El dia 18 de octubre se llevé a cabo la Cuarta Sesisn Ordinar
del COREMYPE CALLAQ.
TOTAL POR AE! FINANCIERO §/ 50,191.00 8,913.00

AEL.07.03 - RECURSOS TURISTICOS Y PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS DE CALIDAD PARA LOS VISITANTES EN LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAC

2. Mediante los siguientes Informes N° 25-2019-GRC/GRDE/QCTEM/N
y N° 24-2019-GRC/GRDE/QCTEM/LHRG, los especialistas de Turisn
reportan que en el mes de febrero no registra ningln movirnient:
Fs 1.00 0.00 0.00 en dicha actividad,
Con los Informes N* 34-2019-GRC/GRDE/OCTEM/MEV y N° 40-201
GRC/GRDE/OCTEM/LHRG, los especialistas reportan que en el mes
marzo, esta actividad no registra ningan movimiento.

4
19A0000200678 - CAMPANA . ofici y )
ORIENTADA AL DESARROLLO DE UNA 014 : CAMPARA R 5
CULTURA TURISTICA urismo, Energiay [

2.

X

Fn 228,163.00 0.00 0.00 :;)

.

12,

MOTIVO:
19A0000201681 - FORMALIZACION Y 001 : ACCION ficina de Comerclo, Fs 115.00 88.00 7652 3. Con informe N° 002-2019-GRC/GRDE/OCTEM/JPB e informe N° 00
MEJORA DE COMPETITIVIDAD EN LA Turismo, Energia y Minas Fn £97,118.00 0.00 0.00  2019-GRC/GRDE/OCTENMEY, se hace de conacimiento de la visit
PRESTACION DE SERVICIOS TURISTICOS de supervision realizadas a a Agencia de viajes y turismo Las
Y PROMOCION DEL DESARROLLO Americas Tours, en el acto se levanto el Acta N°® 01-2019-
TURISTICOS REGIONAL DE LA 9re/OCTEM. A través del informe N°006-2019-GRC/GRDE/OCTEM/.
”“XA’;‘" CONSYITUCIONAL DEL 2. Mediante los siguientes Informes H° 25-2019-GRC/GRDE/QCTEM/N

y N° 24-201$-GRC/GROE/QCTEM/LHRG, los especialistas de Turism
reportan la siguiente informacién. Con Informe N° 21-2019-
GRC/GROE/OCTEM/MEV, la Srta, Maril Estela Villena hace de

de la ¢ de Pre i6n de Declarac..,

3. Mediante los siguientes Informes N°® 34-2019-GRC/GRDE/GCTEM/N
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] 19A00002298139 - CAPACITACION ¥

{ ASISTENCIA TECNICA PARA LA

APLICACION DE BUENAS PRACTICAS EN 086 : PERSONA
| LOS PRESTADORES DE SERVICIOS

| TURISTICOS

|

!

19A0000426518 - MEJORAMIENTO DE
° LOS SERVICIOS ECO TURISTICOS,
RECORRIDC DE SENDEROS INTERNOS Y
ZENTRQ DE INTERPRETACION DEL AREA
“DE CONSERVACION REGIONAL
HUMEDALES DE VENTANILLA,
PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL
CALLAQ, REGION CALLAC

081 : OBRA

19A0001672850 - FORTALECIMIENTO
DE LA INFORMACION TURISTICA EN LA
PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL
CALLAQ - 2019

487 : PROMOCION

487 : PROMOCION

1940001672906 - CAMPANA DE
REVALORIZACION TURISTICA DEL
PATRIMONIO ARQUITECTONICO EN LA
PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL
CALLAD

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POl) de Unidad Ejecutora

10.01 : Oficina de Comercio,
Turismo, Energia y Minas

10.01 : Gerencia Regional de
Desarrolla Econémico

10.03 : Oficina de Comercio,
Turismo, Energla y Minas

10.03 : Oficina de Comercio,
Turismo, Energla y Minas

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fn
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0,00

78,750.00

2,842,855.00

23,350.00

0.00

.00

0.00

0.00

0.00

0.00

a.00

0.00

0.00

100.00

¥y N° 40-2019-GRC/GRDE/QCTEM/LHRG, los especialistas de turism
reportan la siguiente informacion: Con Informe N°* 26-2019-
‘GRC/GRDE/OCTEM/MEY, la Bach. Marild Estela Vitlena seitala que
procede la expedicién del Certificado de Categorizacid...

4. Mediante los Informes N* 048-2019-GRC/GRDE/OCTEM/MEV; y N*
053-201$-GRC/GRDE/OCTEM/LHRG, los especialistas de Turismo y
Artesania reportan la ejecucidn de 6 metas fisicas de las 7
programadas para dicho mes: Informe N* 30-2019-
GRC/GRDE/OCTEM/EPM, e Informe N* 42-2019-
GRC/GRDE/OCTEM/MEY, ¢l Ing. E...

5. Mediante los Informes N* 58-2019-GRC/GRDE/OCTEM/MEY; y N*
065-2019-GRC/GRDE/OCTEM/LHRG, los especialistas de Turismo y
Artesania reportan la ejecucion de 8 metas fisicas de las 10
programadas para dicho mes:1} Informe N* 26-2019-
GRC/GRDE/OCTEM/JPB, e Informe N* 47-2019-
GRC/GRDE/OCTEM/MEY, la Lic. Ja...

6. Mediante ios Informes N* 070-2019-GRC/GRDE/OCTEM/MEY; y N°
078-2019-GRC/GRDE/OCTEWLHRG, los especialistas de Turlsmo y
Artesania reportan la ejecucién de 6 metas fisicas de las 11
programadas para dichoe mes: Con Informe N* 37-2019-
GRC/GRDE/OCTEM/JPB, e informe N* 61-2019-
GRC/GRDE/OCTEM/MEY, Ia Lic...

7. Mediante los Informes N* 082-2019-GRC/GRDE/OCTEM/MEY y N*
087-2019-GRC/GRDE/OCTEM/LHRG, los especialistas de Turismo y
Artesania reportan la ejecucién de 7 metas fisicas de las ¢
programadas para dicho mes, Con Informe N°* 084-2019-
GRC/GRDE/OCTEM/LHRG, el Mg. Luis Roderiguez Guillén comunic:
sobre la...

8. Mediante los Informes N° 93-2019-GRC/GRDE/OCTEM/MEV; y N*
096-2019-GRC/GRDE/OCTEM/LHRG, los especialistas de Turismo y
Artesania reportan la ejecucion de 7 metas fisicas de las 8
programadas para dicho mes. 1) Con Informe N* 0B5-2019-
GRC/GRDE/OCTEM/LHRG, y 2} con Informe N* 086-201¢-
GRC/GRDE/OCTEM/L..

9. Mediante los Informes N* 106-2019-GRC/GRDE/OCTEM/MEY; y N*
107-2019-GRC. TEM/LHRG, los de Turismo y
Artesania reportan [a ejecucion de 15 metas fisicas de las 12
programadas para dicha mes. 1) Con Informe N* 101, N* 102, N*
103, N* 104 y N* 105-2019-GRC/GRDE/OCTEM/LHRG, el Mg, Lu.,

10. Mediante (os Informes N* 118-201 9-GRCIGRDEIOCTEMIMEV yN°
120-2015-GRC/ TEWLHRG, los de Turismo y
Artesania reportan la ejecucin de D7 metas fsicas de las 10
programadas para dicho mes. 1) Con Informe N° 113-2019-
GRC/GRDE/QOCTEM/LHRG, el Mg. Luis Rodriguez Guillén comunica

11. Mediante los Informes N* 136-2019-GRC/GRDE/OCTEM/MEV; y N*
132-2019-GRC/GRDE/QCTEMLHRG, los especialistas de Turismo y
Artesania reportan la ejecucién de 11 metas fisicas de las 11
programadas para dicho mes. 1) Con Informe N°* 124-2019-
GRC/GRDE/QCTEM/LHRG, el Mg. Luis Rodriguez Guillén comunica
que...

12. Mediante los informes del N* 138 al 140-GRC/GRDE/OCTEM/LHRG
se aprueban la renovaciones del RNA, a través del informe N* 131
GRC/GRDE/OCTEM/LHRG indica la asistencia tecnica dirigida a las
artesanas de la linea de fibra vegetal mate burifade y que con el
informe N° 137-GRC/GRDE/OCTEM/LHRG, precisa l...

MOTIVO:

2. Mediante los siguientes Informes N° 25-2019-GRC/GRDE/OCTENWN
¥ N° 24-2019-GRC/GRDE/OCTEM/LHRG, los especialistas de Turism
reportan que en el mes de febrero del 2019, la actividad no repo
ninglin movimiento,

3. Cnn los Informes N* 34-2019- GRCIGRDEIOCTEM/MEV ¥ N° 40-201

TEW/LHRG, los reportan que en el mer
mano. esta actlvidad no reglstra ningin movimiento.

6. Mediante los Informes N* 070-201%-GRC/GRDE/CCTEM/MEV; y N°
076-2019-GRC/ TEM/LHRG, los reportan qu
en el presente mes la actividad no registra ningin movimiento.

MOTIVO:

1. Los estudios de preinversién perdieron vigencia el 08.04.18.
Informe N*012-2079-GRC/GRCA/ILTC

2. Estudios en proceso de actualizacién, Correo del 11.03.1% al
GRRNYMA Sobre el PIP Humedales de Ventanflla

3. Mediante Informe 026-2019-GRC/GRDE/JLTC no se justifica
continuar con el proyecto debido a que los parametras bajo los
cuales fue declarada su viabilidad el 05.06.15 cambfaron. Se
desactivd el PIP en el Banco de Proyectos.

4. Mediante Informe 026-2019-GRC/GRDE/ILTC del 10.04.19 no se
justifica continuar con el proyecto debido a que los parametros b
los cuales fue el 05,06.15
desactivd el PIP en e} Bancu de Proyectos.

5. Mediante Informe 026-2019-GRC/GRDE/JLTC del 10.04.1% no se
justifica continuar con el preye:tn debido a que los parametros b
los cuales fue decl idad el 05.06.15 c; . Se
desactivb el PIP en el Banco de Proyectos,

6. Mediante Informe 026-2019-GRC/GRDE/JLTC del 10,04.19 no se
Justifica continuar con el proyecto debido a que os parametros b
los cuales fue declarada su viabilidad el 05.06.15 cambiaron. Se
desactivé el PIP en el Banco de Proyectos.

10.

1.

12,

MOTIVO: Los estudios de prelnvemon perd(ernn vlgenda el 08.06.18
necesaria su r ' ion de la para
proseguir con la ejecucion. Informe N°012-GRC/GRCA/JLTC, Al momel
de reactualizar el estudic de preinversidn, se encontrd que debido a
cambios de los pardmetros considera...

1.

2,

3,

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

1".

12.

MOTIVO:

1.

2.

3.

4.

5. Mediante el Informe N*156-2019-GRC/GRDE-OCTEM, la Jefatura ¢
la Oficina de Comercio, Turisme, Energia y Minas, reporta que se
cumplié con la meta ingresada en el PO! 2019 que consistié en ur
pramocién a través de las visitas raallzadas el 16 de mayo.

que la liquidacion téenica f...

6.

7.

8.

9.

10.

1.

12.
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19A0001672987 - CAMPANA DE
PROMOCION Y MEJORA DE
CAPACIDADES OR[ENTADA AL
DESARROLLO DE LA GASTRONGMIA
TURISTICA EN EL CALLAO 2019

19A0001703257 - CREACION DE LA
MARCA CALLAD

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POl) de Unidad Ejecutora
MOTIVO:

Fs 0.00 0.00
. 10.03 : Oficina de Comercio,
487 : PROMOCION Turismo, Energia y Minas
Fn 0.00 0.00
Fs 4.00 4.00
. 10.03 : Oficina de Comercio,
107 : SERVICIO Turismo, Energia y Minas
Fn 133,700.00 165,700.00

00 "165,700.00

TOTAL POR AEl FINANCIERO 5/ 4, 0

AEJ.07.04 - SUPERVISION Y FISCALIZACION PERMANENTE DE LOS SERVICIOS DE LA MINERIA NO METALICA EN LA PROVINCIA C(JNSTITUCIONAL DEL CALLAD

Fs 30.00 49.00
19A0000042787 - SUPERVISION Y . 18,03 : Oficina de Comercia,
FISCALIZACION MINERA 862 SANSRECCION Turismo, Energia y Minas
4
Fn 64,588.00 ¢.00
1940000369215 - ELABORAR Y 036 ; DOCUMENTO 10.01 : Oficina de Comercio,
EVALUAR LOS DOCUMENTOS DE Turisme, Energia y Minas
GESTION DEL SECTOR MINERD DE LA
PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL
CALLAO
Fs 100.00 138.00
Fn 25,998.00 0.00

app.ceplan.gob.pe/POI12019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx

.00

0.00

100.00

123.93

pmrmp

12.

Segln el Informe N° 61-2019-GRC-GROE/OCTEM/EPM, el especiali
informa que de los tres (3) servicios programados para el mes de
junis, solamente se realizaron dos (2) servicios, los servicios son
sigulentes: 1. Serviclo para desarrollar la propuesta de
lineamientos, diagnéstica, anélisis y ela...

Se tenia programado un servicio comoe meta fisica para el mes de
julia, ¥ con Informe N° 61-2019-GRC-GRDE/OCTEWEPM, el Ing,
Edgar Palomino reporta la ejecucién de dos servicios, los mismos
que corresponden a: 1) Servicio de disefio y elaboracién de la nu
identidad grafica de la marca Regidn Callao...

La programacién de la meta fisica para el mes de agosto es cero,
respecto con informe N* 83-2019-GRC-GRDE/OCTEWEPM, el Ing,
Edgar Palomino sefiala que en el mes de junio se programaron do
servicios con un gasto de $/ 67,100.00, a nivel de Orden de
Servicio, de los cuales se ha desarrallado saolo ...

Con Infarme N* 92-2019-GRC-GRDE/QCTEM/EPM, el Ing, Edgar
Palomino sefiala que en el mes de junio se pragramaron dos
servicios con un gasto de S/ 67,100.00, que quedd a nivel de ord:
de servicia, de los cuales en el mes de setiembre se ha ejecutade
pago del servicio correspondiente al Servicio de ...

. Con Informe N° 100-2019-GRC-GRDE/OCTEM/EPM, el Ing. Edgar

Palomino senala que en el mes de julio se prugramb un servicio:

¥y de uso de Ia marca Callz
el cual queds a nivel de Orden de Servicio, habiéndose ejecutadc
en el mes de actubre, el pago de 31,500 soles, .

. Segln Informe N* 112-201 9-GRC-GRDEIDCTEMIEPM, el Ing. Edgar

Palominoe comunica que para el mes de noviembre la presente
actividad no registra ningin movimiento respecta a las metas fist
¥ financiera.

MOTIVO:

163.33
5

138.00

0.00

12.

El sector de minas programo para el mes de enero dos (2)
supervisiones el cual no se logro ejecutar por no contar hasta la
fecha con un profesional responsable en dicho sector.

El sector de minas programo para el mes de febrero dos (2)
supervisiones el cual no se logro ejecutar por no contar hasta la
fecha con un profesional responsable que re* porte el seguimient
de dicho sector.

El sector de Minas programa para el mes de marzo 2019, dos(2)
supervisiones el cual no se ltego a ejecutar por no contar con un
profesional responsable que realice dicha actividad.

El sector de Minas programo para el mes de Abril 2019, dos(2)
supervisiones el cual no se llego a ejecutar per no contar con un
profesional responsable que realice dicha actividad.

El sector de Minas programé para el mes de mayo 2019, dos {2)
supervisiones, al respecto mediante Informe N 016-101 9.
GRC/GRDE/OCTEM/AJCA, el Ing. Armando Clavija reporta la
ejecucién de 3 metas ﬁsicas, las mismas que se han :umpllda sin
recursos y { y ch...
El sector de Minas Programo para el mes de Junio, tres(3}
supervisiones, mediante informe N° 037-20
GRC/GRDE/OCTEM/AJCA, el Ing. Arnalde C|avijn reporto 3
supervisiones y fiscalizaciones a fas Concesiones Mineras BIRRAK
Concesién Minera GIOVANNA HERMOSA y Conceslan Minera
MOUNTAIN POWER, los ...

El sector de Minas programé para ¢l mes de julio 2019, tres (3)
supervisiones, al respecto mediante Informe N* 049-2019-
GRC/GRDE/OCTEM/AJCA, el Ing. Arnalde Clavijo reporté la ejecuc
de cuatro (4} supervisiones, las mismas que se han cumplido sin
recursos econémicos, aunque si se contd con el apa...

El sector de Minas programé para el mes de agosto 2019, tres (3)
inspecciones, al respecto mediante Informe N° 068-2019-
GRC/GRDE/OCTEM/AJCA, el Ing. Arnaldo Clavijo reporté la ejecuc
de seis {6) Inspecciones, las mismas que contaron con et apoyo
loglstica (movilidad, combustible y chofer). 1) Con...

El sector de Minas programé para el mes de setiembre 2019, tres
inspecciones, al respecto mediante Informe N° 085-2019-
GRC/GRDE/OCTEM/AJCA, el Ing. Arnalde Clavijo reporté la ejecus
de seis {6) inspecciones, las mismas que cantaran con el apayo
logistico (movllidad, combustible y chofer), 1} ...

. El sector de Minas programé para el mes de octubre 2019, tres (3

inspecciones, al respecto mediante Informe N° 102-2019-
GRC/GRDE/OCTEM/AJCA, el Ing. Arnalde Clavijo reporté la ejecuc
de cinco {5) inspecciones, las mismas que contaron con el apoyo
logistico (movilidad, combustible y chofer}, asim...

. El sector de Minas programé para el mes de noviembre 2019, tre:

{3) inspecciones, al respecte mediante informe N* 123-2015-
GRC/GRDE/OCTEM/AICA, el Ing. Arnaldo Clavijo reporté la ejecuc
de doce {12} inspeccianes, las mismas que contaran con el apoyo
logistico {(movilidad, combustible y chofer}, as.

El sector de Minas programé para el mes de nowembre 2019, die:
{10} inspecciones segun Informe N*003-2020-
GRC/GRDE/OCTEM/AJCA

MOTIVO:

El sector de minas programo la Elaboracién de ocho(8) document:
de gastion para el mes de enero, el cual no se lapro ejecutar por
contar hasta {a fecha con un profesional responsable en dicho
sector,

El sector da minas pragramo la Elaboracién de acho{8) document«
de gestion para el mes de febrero, el cual no se logro ejecutar pc
no contar hasta la fecha con un profesicnal responsable del
seguimiento de dicho sector.

El sector de minas programo la Elaboracién de ocho(8) document:
de gestion para el mes de marze 2019, el cual no se llege a ejecu
por no contar con el profesicnal respansable de realizar dicha
actividad.

El sector de minas programo la Elaboracidn de ocho(8) document:
de gestion para el mes de abril 2019, el cual ne se llego a ejecuts
por no contar con el profesional responsable de realizar dicha
actividad.
El sector de Minas programd para el mes de mayo 2013, ocho (8)
documentos, al respecto mediante informes N* 009 al N* 021-
-2019-GRC/GRDE/OCTEM/AJCA, el Ing. Armando Clavijo reporta k
elaboracién de 13 documentos, los mismos que han sido remitido
la GRDE y a diferentes instituciones (FEMA-CALLAD, ...
€l Sector de Minas programa para el mes de junio la elaboracién ¢
B documentos de gestion, mediante el informe N° 037-2019-
GRC/GRDE/OCTEM/AJCA, el Ing. Arnaldo Clavijo reporto la ejecuc
de 10 documentos de gestién. dirigidos a OCTEM, FEMA-Callao,
FEMA - Ventanilla, MINEM, INGEMMET y administrad. ..
El sector de Minas programé para el mes de julio la elaboracion d
ocha (8) documentos; mediante Informe N° 049-2019-
GRC/GRDE/OCTEM/AJCA, @l ing. Arnaldn Clavl)o reporté la

de ance (1 1) mismas corr
l(‘:s Infarmes N* 36 al N* 46-—20!9-GRCIGRDEIOCTEMIAJCA ¥ har

El sector de Minas programé para el mes de agosto la elaboracién
ocho (8) documentos; mediante Informe N° 068-2019-
GRCIGRDHOCTEMIAJCA el ing, Arnaldo Clavijo reportd la

de {18) los mismos
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corresponden a los Informes N* 047 al N* 064-2019-
GRC/GRDE/OCTEM/AJCA, y ...

%, El sector de Minas programé para el mes de setiembre Ia elaborac
de acho (8) documentos; mediante Informe N* 085-2019-
GRC/GRDE/OCTEM/AJCA, el ing. Arnaldo Clavijo reporté la

an de di 8) d los mismos
cerresponden a los Informes N* 065 al N° 082-2019-
GRC/GRDE/OCTEM/AJCA,...

10, El sector de Minas pregramé para el mes de octubre la elabaracié
de ocho (8) documentos; mediante Informe N* 102-2019-
GRC/GRDE/OCTEM/AJCA, el Ing. Arnaldo Clavijo reportd la
elaboracién de diecinueve (19) documentos, ios mismos
corresponden a los Informes N* 083 al N°® 101-2019-

GRC/GRDE/OCTEM/AJCA, ...
11, El sector de Minas programé para el mes de naviembre la
le doce (12) i Informe N* 123~
2019-GRC/GRDE/OCTEM/AJCA, el Ing. Arnaldo Clavijo reportd la
lab 6n de veil 23 o5 mismos
corresponden a los Informes N* 100 al N 122.2015-
GRC/GRDE/OCTEM/AJC, ..

12. El sector da Minas elabord para el mes de diciembre 2019, veinti:
{26) documentos segin Informe N*003-2020-
GRC/GRDE/OCTEM/AJCA. Se conté con el apoyo logistico para una
movilidad de parte del MINEM, transferencias y donaciones del
OSINERGMIN

MOTIVO:

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 90,585,0 0.00
AE|.07.05 - CONTROL DE LA PESCA ARTESANAL PERMANENTE DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO

1. cuadro de fecha 08/02/2019 de [a OAP
Informe N°37-2019-GRC-GRDE-OAP-MJPV del 08/03/2019 -5/1 a
febrera. El exp esta en proceso de aprobacitn

3.

4. No se programo meta fisica

5. No se programo meta fisica

6. Mediante Informe N* 151-2019/GRC/GRDE/OAP-MIPY, se informa
avance de la Actividad en el mes de junie se inici6 la adquisician
bienes y servicios necesarios para la Actividad. En ¢l mes de julic

Fs 159.00 255.00 160.38 se efectuara ejecucién de metas fisicas
7. Las 51 actas rep a las actas de que de recursos

hidrobiolégicos extraides por embarcaciones pesqueras artesanal
generados por los Inspectores en el marco del cumplimiento de (&
funciones del sector pesca.

8. 67 actas de desembarque realizados tanto en el DPA Callao y la
Caleta de la Isla de Guilligan (La Punta),generados peor los
inspectores en el marco del cumplimiento de las funciones del
sector pesca.

\II;DGAIEAOggZI:VggN-_I;RODLGSQMA DE 9. La Meta Fisica ha sido de 34 Actas de Desembarque realizados en
.02 : Ofi DPA y la Caleta de la Isla de Guill, La Punta), el manto ejecut:
ACTIVIDADES PESQUERAS Y ACUICOLAS 599 : ACTA P g de Agriculura y en ol mes de setiombre. ascendit s 1 suma der 1.357.59 )
ARTESANALES EN EL AMEITO MARITIMO N N
e 10. Las acciones de fiscalfzacion de Igs actividades pesqueras y

ar eran tanta en el cadr
Pesquera Artesanal del Callao como en la Caleta de la Isla de

Guilligan, por lo que hubo mas dmbita de accién para los
fiscalizadores.

11. La Meta Fisica ha side de 3¢ Actas de Desembarque. Las acciones
fiscalt s activi

y acuicalas ar
fueron tanto en el Pesquera Artesans
de! Callao como en la Caleta de las Isla de Guilligan, por lo que ht
Fn 619,117.52 210,136.59 33.94 mas mbito de accién para los ...

12. Mediante el Informe N° 11-2020-GRC-GRDE-OAP-MIPY de fecha 0
de enero de 2019, Informé respecto a la Meta Fisica 28 Actas de
Desembarque Las acciones de fiscalizacion de las actividades

y ¥ fueron i tanto en el
adero Pesquero Arte [ del Callao como ...

MOTIVO: Mediante el Informe N° 11-2020-GRC-GRDE-OAP-MIPV de fet

08 de enero de 2019, informé respecto  la Meta Fisfca 28 Actas de

Desembarque Las acciones de fiscalizacién de las actividades pesquer

Y acui ar fueron i tanto en el adere

Pesquerc Artesanal del Callao como ...

TOTAL POR AEl FINANCIERO'S/ Te19,117.52 210,136.59
951.07.06 - PROCESO DE SANEAMIENTO FISICO LEGAL DE PREDIOS ERIAZOS PARA ACTIVIDAD AGROPECUARIA; OPORTUNO EN LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAQ
i 1. cuadra de fecha 08/02/2019 de (2 OAP
2. informe N°009-2019-GRC-GRDE-DAP- CDD 07/03/2019, Exp en
proceso de aprobacton
3. Informe N°016-2019-GRC/GRDE/OAP-COD del 01/04/2019. SEGUN
PROGRAMADO SE EJECUTARA EN JULIO
Fs 300.00 0.00 0.00 4. No se programo meta fisica

6. Con Ordenanza Municipal N* 023-2018 que aprobé (2 actualizacic
del Plan de Desarrollo Urbano de la Provincia Constitucional det
Callao considerandclo al Parque Parcino como Zona Urbana,

19A0000202048 - SANEAMIENTO FISICO interfirienda en las competencias de Saneamiento Fisico Legal de

LEGAL DE PREDIOS RUSTICOS Y TIERRAS . K
DESTINADAS PARA LA ACTIVIDAD 052 : EXPEDIENTE PROCESADD  jo-02 F Oficina de Agricultura y Predios Rusticos y Tierras destinadas para la ac...
AGROPECUARIA EN LA PROVINCIA 7.
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO B.
s.
10,
Fn 580,800.00 0.00 0.00 :;
MOTIVC: Ef Expediente Tecnico fue presentada con Informe N* 019-
2019-GRC-GRDE a Gerencia General Regional el 27 de fabrero de 201°
¥ aun no ha sido aprobada, por lo tanto ho se cuenta con el presupue
respectivo para realizar las acclones que competen sabre la actividad
debido a que el 28 de noviembre d...
TOTAL POR AEI FINANCIERO §/ 580,800,00 0.00

AEL07.07 - INFRAESTRUCTURA VIAL Y URBANA ADECUADA EN LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO
1. EL INICIO DE DICHA ACTIVIDAD SE HA REPROGRAMADC PARA EL M!
E ABRIL

3. CON MEMORANDUM N°544-2019-GRC/GRPPAT (20/03/201%), SE
RECOMIENDA REMITIR LOS ACTUADOS PARA LAS ACCIONES
CORRESPONDIENTES, Y CON INFORME N°092-2019-GRC/GRI/OMP €
Fs 48,710.50 14,169.50 29.09  SUBSANAN LAS OBSERVACIONES.
4. INF. N°122-2015-GRC/GRI/OMP SE RECOMIENDA BAJAR EL PLAZO I
EJECUCION DE 8 A 7 MESES
5. CON PROVEIDO EN EL INF. N*122-2019 LA GRI INDICA MODIFICAR
PLAZOS ¥ SE EMITE EL INF, N*141-2019; ACTUALMENTE S
ENCUENTRA EN EL AREA DE VALOR ESTIMADO DE LA OFICINA DE
19A0000074894 - OPERACION CON 15,03 + ffcina de Mainar LOGISTICA
B OBLANARIA PESADA EN APOYO ALK 154 : METRO LINEAL Pagys | ina deiiaquinaria 6. SEENCUENTRA EN LA GFICINA DE LOGISTICA, EN PROCESO PARA |
e DIFERENTES CONTRATACIONES QUE SE REQUIERE EN LA ACTIVIDAI
7. AUN SE ENCUENTRA EN LA OFICINA DE LOGISTICA EN EL AREA DE
VALOR ESTIMADO PARA LAS BIFERENTES CONTRATACIONES BE LA
ACTIVIDAD,
8. INICIO LA ACTIVIDAD EL 21/08/2019
. SUSTENTO DEL FISICO £5 CON ACTAS DE CULWINACION DE TRABAJ
Fn 1,419,200.00 0.00 000 ™ ESTA PENDIENTE LA APROBACION DE EXPEDIENTE DE ALQUILER DI
MAQUINARIA Y ADQ. DE MATERIAL GRANULAR
10 INF. N*014-2019-GRC/GRI/OMPACT-OMPAPVRC-2019
1. INF. N*374-2019-GRC/GRIZOMP
12. INF. N*005-2020-GRC/GRIZOMP

0

MOTIVa:
13,02 ; OFICINA DE 1. De acuerdo al seguimiento realizado no hay valorizacién replstrac
CALLES DEL A.H. JOSE OLAYA CONSTRUCCION Y VIALIDAD en el mes de Enero, pero se encuentra programade para el afio la
BALANDRA, DISTRITO DE VENTANILLA ~ liquidacién del proyecto {Supervisién y Obra)
CALLAQ - CALLAO 2, Obra en proceso de recepcién de la obra

3. Observaciones realizadas por el Comité de Recepcién de acuerdo
Fs 1.00 0.00 0.00 Informe N°027-2019-GRC/GRI/OCV-VCY, Informe N*014-2019-
GRC/GRIOCY-CDV; Informe N°018-2019-GRC/GRI/OCV-PSMH, fos ¢
deberan ser subsanadas por el contratista,
4. Sin modificaciones
5. En proceso de Levantamiento de observaciones realizadas por el
Comité de Recepcion

Fn 15,816.00 1,810,438.00 11,446.88

®®Ne
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19A0000559626 - CONSTRUCCION DE

PISTAS Y VEREDAS EN EL AA.HH. VILLA 44 . oo
EMILIA, DISTRITC DE M1 PERU - CALLAG .

- CALLAQ-OBRA

19A0000559629 - CONSTRUCCION DE
PISTAS Y VEREDAS EM EL AA.HH.
CHAVINILLO, DISTRITO DE MI PERU -
CALLAO - CALLAO-EXPEDIENTE
TECNICO

054 : EXPEDIENTE TECNICO

19A0000559757 - CONSTRUCCION DE
PISTAS Y VEREDAS EN EL AA,HH VILLA 054 : EXPEDIENTE TECNICO
ESCUDERQ-EXPEDIENTE TECNICO

19A0000559791 - CONSTRUCCION DE
PISTAS Y VEREDAS EN EL A.H. LOS
CEDROS { ETAPA, DISTRITQ BE
VENTANILLA - CALLAD - CALLAQ-OBRA

081 : OBRA

19A0000559814 - CONSTRUCCION DE
PISTAS Y VEREDAS EN EL A.H. LOMAS,
DISTRITO DE VENTANILLA, CALLAO-
EXPEDIENTE TECNICO

054 : EXPEDIENTE TECNICQ

15A0000559831 - CONSTRUCCION DE
LA VIA COSTA VERDE-COSTANERA
TRAMO-CALLAD-CBRA

081 : GBRA

19A0000559638 - CONSTRUCCION DE 081
LA VIA COSTA VERDE-COSTANERA
TRAMO-CALLAQ ~OBRA

oBRA

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

10. En proceso de Levantamiento de observaciones realizadas por el

Fs
13.02 : OFICINA DE
CONSTRUCCION Y VIALIDAD
Fn
Fs
13.02 : OFICINA DE
CONSTRUCCION ¥ VIALIDAD
Fn
Fs
13.02 : OFICINA DE
CONSTRUCCION Y VIALIDAD
Fn
Fs
13.02 : OFICINA DE
CONSTRUCCION Y VIALIDAD
Fn
Fs
13.02 : OFICINA DE
CONSTRUCCION Y VIALIDAD
Fn
Fs
13.02 : OFICINA DE
CONSTRUCCION Y VIALIDAD
Fn
13.02 : OFICINA DE Fs

CONSTRUCCION Y VIALIDAD
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1.00

3,508,582.00

1.00

120,000.00

120,000.00

4,937,501.00

1.00

350,000.00

1.00

12,085.00

0.00

0.00

0.00

.00

.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Comité de Recepcitn

11. SIN MODIFICACION

12. Se

L

eENewa

a la Oficina de P
para su recepcion

OTIVO:

ia obra con observaciones

En proceso de gestién del Canvenio Interinstitucional para la
ejecucion de la obra y solicitar la modificacion para habilitar
recursos y se pueda realizar el procese de seleccion de la obra.

Mediante Informe N°09-201%-GRC/GRI-OCV-FVA, se ha soficitado |
suscripcion del io marco y ifi i de regist!
del Expediente Técnico en el Banco de Prayectos

Se cuenta con el convenio marco suscrita en el mes de marzo, se
encuentra pendiente la suseripeion del convenio especifico.

En tramite el convenlo especifico

Se suscribi el Convento Especifico para la ejecucion de la cbra
Proyecto en proceso de seleccién

Obra convocada segun LP 003-2019-RC

10. Obra en praceso de contratacidn
11. Obra en proceso de contratacién
12. En proceso de convecatoria

MOTIVO:

1. Se realiza las gestiones para la suscripcién del canvenio
inter lusiva de la
de Mi Peru.

2. Mediante Informe N°022-2019-GRC/GRI-OCV-ELVF, se ha puesto d
conocimiento que no se cuenta con convenio marco ni especifico
para iniciar los procesos administrativos

3. Se cuenta con el convenio marco suscritc en el mes de marzo, se
encuentra pendiente la suscripcibn del convenio especifica.

4. En proceso de suscripcidn del convenio especifico

5. Se realizo la suscripcion del Convenia Especifico para la ejecucid
de la obra

&,

7. .Se suscrbio el Convenio Espacifico el mes de Julio, OCV elabora 1
para ef exp. tec

8. En Logistica para la determinacion del Valor Referencial

9.

10. En proceso de convocatoria el expediente tecnica
11. En proceso de convocatoria el expediente técnica
12. sin modificacion

MOTIVO:

1. Se realiza las gestisnes para la suscripcién del convenio
inter por ser ia exclusiva de la Municipatic
de Mi Peru.

2. Mediante Informe N°022-2019-GRC/GRI-OCV-ELVF, se ha puesto d
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