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Callao, 4 9 0T, 2018
VISTO:

El Informe N° 874-2018-GRC-GAJ de fecha 18 de Octubre de 2018; el Memorandum N° 2115-2018-
GRC/GRPPAT de fecha 17 de Octubre de 2018; el Informe N° 1757-2018-GRC/GRPPAT-OPT de
fecha 17 de Octubre de 2018; el Informe N° 01 6-2018-GRC/GRPPAT/ORE-CMN ‘de fecha 16 de
Octubre de 2018; Memorando N° 1108-2018-GRC-GAJ ‘de fecha 16 de Octubre de 2018: el
Memorandum N° 2019-2018-GRC/GRPPAT de fecha 04 de Octubre de 2018; El Memorando N°
983-2018-GRC/GAJ ‘de fecha 28 de Setiembre de 2018; el Informe Legal N° 002-2018-
GRC/GAJ/EGL de fecha 17 de Setiembre de 2018: el Memorandum N° 1906-2018-GRC/GRPPAT -
de fecha 13 de Agosto de 2018; el Memorandum N° 1895-2018-GRC/GRPPAT de fecha 12 de
Setiembre de 2018; el Memorando N° 926-2018-GRC/GAJ de fecha 11 de Setiembre de 2018; el
Informe N° 093-2018-GRC/GAJ-maav de fecha 10 de Setiembre de 2018; el Memorandum N° 1895-
2018-GRC/GRPPAT de fecha 12 de Setiembre de 2018: el Memorando N° 903-2018-GRC/GAJ de
fecha 24 de Agosto de 2018; el Informe N° 001-2018-GRC/GAJ/EGL “de fecha 15 de Agosto de
2018; Informe N° 072-2018-GRC/GAJ-MAAV de fecha 23 de Julio de 2018; el Informe N° 137-2018-
GRC/GRPPAT de fecha 05 de Julio de 2018: el Informe N° 052-201 8-GRC/GRPPAT/ORE-FSR de
fecha 04 de Julio de 2018; el Informe N° 564-2018-GR/GAJ de fecha 02 de Julio de 2018: el Informe
N® 070-2018-GRC/GAJ de fecha 02 de Julio de 2018.

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 30057, publicado en el diario oficial “El Peruano”, el dia 04 de julio de 2013,
se establece en su Capitulo V: Derechos y Obligaciones del personal del servicio civil, articulo 35°
“El servidor civil tiene los siguientes derechos”, literal l): “Contar con la defensa y asesoria legal,
asesoria contable, econémica o afin, con cargo a los recursos de la entidad para su defensa en
procesos judiciales, administrativos, constitucionales, arbitrales, investigaciones congresales vy
policiales, ya sea por omisiones, actos o decisiones adoptadas o ejecutadas en el ejercicio de sus
funciones, inclusive como consecuencia de encargos aun cuando al momento de iniciarse el proceso
hubiese concluido la vinculacién con la entidad. Si al finalizar el proceso se demostrara
responsabilidad, el beneficiario debe reembolsar el costo del asesoramiento y de la defensa

especializados”.

Que, de igual forma, el articulo 154 del Decreto Supremo N° 040- 2014-PCM, Reglamento General
de la Ley del Servicio Civil, establece que todo servidor civil tiene derecho a: “(...) contar con la
defensa y asesoria legal, asesoria contable, econémica o afin, con cargo a los recursos de la entidad
para su defensa en procesos judiciales, administrativos, constitucionales, arbitrales, investigaciones
congresales y policiales, ya sea por omisiones, actos o decisiones adoptadas o ejecutadas en el
ejercicio de sus funciones, inclusive como consecuencia de encargos, aun cuando al momento de
iniciarse el proceso hubiese concluido la vinculacién con la entidad ", Agregando el referido articulo,
que “Si al finalizar el proc:eso se demostrara responsabilidad, el beneficiario debe reembolsar el
costo del asesoramiento y de la defensa”.
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Que, con Reso!ucic’)q ge{f?rbsw&g]cia Ejecutiva N° 284-2015-SERVIR-PE de fecha 21 de Octubre de
2015, la Autoridad Nacional del Servicio Civil, formaliza ia aprobacion de la Directiva N° 004-2015-
SERVIR/GPGSC “Reglas para acceder al beneficio de defensa y asesoria de los servidores y ex
servidores civiles”. Regulando asi las disposiciones para solicitar y acceder al beneficio de la
defensa y asesoria legal, asesoria contables, econémica o afin de los servidores y ex servidores
civiles de las entidades de la administracion pablica, con cargo a los recursos de la entidad, en
procesos que se inicien por omisiones, actos o decisiones adoptadas o ejecutadas en el ejercicio
regular de sus funciones o en el ejercicio regular de encargos, de conformidad con lo estipulado en
el literal I) del articulo 35° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, concordante con el articulo 154°
del Reglamento General de dicha Ley, aprobado mediante Decretc Supremo N° 040-2014-PCM vy
la Segunda Disposicion Complementaria Final de la Ley del Servicic Civil.

Que, a través de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 185-2016-SERVIR-PE de fecha 19 de
Octubre de 2016, publicado en el diario oficial “El Peruano” el viernes 21 de Octubre de 2016, la
Autoridad Nacional del Servicio Civil, modifica la Directiva N° 004-2015-SERVIR/GPGSC; de igual
forma, con Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 103-2017-SERVIR-PE, de fecha 26 de Junio de
2017, publicado en el diario oficial “El Peruano” el 27 de Junio de 2017, la Autoridad Nacional del
Servicio Civil, modifica nuevamente la directiva N° 004-2015-SERVIR/GPGSC.

Que, mediante Informe N° 564-2018-GRC/GAJ de fecha 02 de Julio de 2018 y el Informe N° 070-
2018-GRC/GAJ de fecha 02 de Julio de 2018, la Gerencia de Asesoria Juridica informa que se han
presentado diversas solicitudes para acceder al beneficio de defensa, en atencion a lo previsto en
la Ley N° 30057, su reglamento vy directivas expedidas por la Autoridad Nacional del Servicio Civil,
opinando respecto a la necesidad de elaborar los lineamientos mediante el cual se establezcan
requisitos que regularian el ambito de su aplicacion, procedimientos y condiciones entre otros
aspectos.

Que, con Informe N° 874-2018-GRC-GAJ de fecha 18 de Octubre de 2018; Memorando N° 1108-
2018-GRC-GAJ de fecha 16 de Octubre de 2018; el Informe N° Informe Legal N° 002-2018-
GRC/GAJ/EGL de fecha 17 de Setiembre de 2018; el Informe N° 001-2018-GRC/GAJ/EGL de fecha
15 de Agosto de 2018; el Memorando N° 903-2018-GRC/GAJ de fecha 24 de Agosto de 2018, la
Gerencia de Asesoria Juridica del Gobierno Regional del Callao, se ha pronunciado sobre la
viabilidad de acceder a la defensa legal de los servidores civiles y ex servidores, adecuando la
normatividad regional a los procedimientos establecidos por la Autoridad SERVIR sobre “Reglas
para acceder al beneficio de defensa y asesoria de los servidores y ex servidores civiles”.

Que, con Memorandum N° 2115-2018-GRC/GRPPAT de fecha 17 de Octubre de 2017; el Informe
N°® 1757-2018-GRC/GRPPAT-OPT de 17 de Octubre de 2018; el Informe N° 016-2018-
GRC/GRPPAT/ORE-CMN de fecha 16 de Octubre de 2018; el Memorandum N° 2019-2018-
GRC/GRPPAT de fecha 04 de Octubre de 2018; el Memorandum N° 1906-2018-GRC/GRPPAT de
fecha 13 de Agosto de 2018; el Memorandum N° 1895-2018-GRC/GRPPAT de fecha 12 de
Setiembre de 2018; el informe N° 137-2018-GRC/GRPPAT de fecha 05 de Julio de 2018 e informe
N° 052-2018-GRC/GRPPAT/ORE-FSR de fecha 04 de julio de 2018, de la Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial; ha procedido a evaluar y revisar el
proyecto de Directiva de caracter General, denominada “Lineamientos para acceder al beneficio de
defensay asesoria de los servidores y ex servidores del Gobierno Regional“, declarando la viabilidad
del mismo de acuerdo a la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 284-2015-SERVIR-PE de fecha
21 de Octubre de 2015, la Autoridad Nacional del Servicio Civil, formaliza la aprobacién de la
Directiva N° 004-2015-SERVIR/GPGSC “Reglas para acceder al beneficio de defensa y asesoria de
los servidores y ex servidores civiles”y sus modificaciones.



Que, el Gobierno Regional del Callao, de conformidad con lo establecido en el articulo 191° de ia
Constitucion Politica del Peru y la Ley Organica de Gobiernos Regional, es una persona juridica de
derecho publico con autonomia politica econdmica y administrativa en asuntos de su competenciz.
Dicha autonomia se encuentra debidamente desarrollados en la Ley N° 27783, Ley de Bases de Ia
Descentralizacion, articulo 8° y 9% respecto a las autonomias de gobierno v dimensiones de las

autonomias.

Que, conforme lo sefala la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, establece su
régimen normativo, precisando en el articulo 36°, que las normas y disposiciones del Gobierno
Regional se adecuan al ordenamiento juridico nacional, no pueden invalidar ni dejar sin efecto
normas de otro Gobierno Regional ni de los otros niveles de gobierno. Sefala, ademas, que sus
normas y disposiciones de los gobiernos regionales se rigen por los principios exclusividad,
territorialidad, legalidad y simplificacion administrativa.

Que, de conformidad con la Directiva General N°® 002-2007-GRC-GGR/OSIE, Normas para la
elaboracion, aprobacion y actualizacién de directivas en el Gobierno Regional del Callao, la
propuesta de Directiva General, “Lineamientos para acceder al beneficio de defensa y asesoria de
servidores civiles y ex servidores civiles del Gobierno Regional del Callao” cuenta con los informe
técnicos y legales correspondientes, que opinan de manera favorable para la aprobacion de Ia
referida directiva general.

Que, en ejercicio de las facultades delegadas mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 000332,
de fecha 14 de Agosto de 2018 contando con el visto de la Gerencia de Asesoria Juridica y de la
Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del Gobierno

Regional del Caliao.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR la Directiva General, “Lineamientos para acceder al beneficio
de defensa y asesoria de los servidores civiles y ex servidores civiles del Gobierno Regional del

Callao” y sus anexos.

ARTICULO SEGUNDO. — ENCARGAR, a la Oficina de Tramite Documentario y Archivo, cumpla
con notificar debidamente la presente Resolucién.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

LOMINO PENAI

eneral Regional

¥
SEMTE DOC

L DEL GOBIERN

GERTIFICO UULc:lg" G
~OPIA FIEL DEL ¢
REGIONAL DEL CALYP,
................... S GONZALES ROSAS
: I ERNO

i Oy ALT x
FE F\Tﬁ‘i‘:‘,:%l OEL CALLAO

s "}ic{"&iﬁ':’m\a

UMENTU k=






'O QUE EL PRy JCUMENTQ ¢

Gobierno Regional p— -
del Callao REGIONAL by oo PUIGINAL DEL GoBImn

AV. ELMER FAUCETT N° 3970 - GALLAG JOHI CORTTS GOz ALES ROSAS
Telef, 575 5533 - 575 5500-4845100

ASESORIA DE LOS SERVIDORES CIVILES Y EX SERVIDORES CIVILES

DIRECTIVA GENERAL N© 001— 2018-GRC/GAJ

FORMULADO POR: GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA
19 0CT. 2018

realizadas en gl ejercicio de sus funciones o en g ejercicio regular de
encargos, sean demandados administrativa, civi| 0 penalmente.

II.BASE LEGAL:

1. Constitucién Politica del Pery,
2. Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales.
3. Ley N° 30057, Ley del Servicios Civil.

4. Ley N° 30225. Ley Contrataciones del Estado. Actualizado con Decreto
Legislativo 1341 :

9. Decreto Supremo N°040-2014-PCM- Aprueban Reglamento General de [a
Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil

6. Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, que aprueba el TUO de Ley N°27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General,

8. Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°284-2015-SERVIR—PE - Aprueba Iz
Directiva N°004-2015-SERVIR/GPGSC sobre “Reglas para acceder g
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beneficio de defensa y asesoria de los servidores y ex servidores civiles” y
Anexos.

9. Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°185-2016-SERVIR-PE- modifica 12
Directiva N° 004-2015-SERVIR/GPGSC.

10. Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°103-2017-SERVIR-PE- modifica
la Directiva N° 004-2015-SERVIR/GPGSC.

Iv. ALCANCE.

La presente Directiva, comprende a los servidores civiles y ex servidores
civiles que presten o hayan prestado servicios en el Gobierno Regional del
Callao bajo las condiciones establecidas en el presente procedimiento.

Cada unidad ejecutora asumira presupuestalmente el financiamiento del
beneficio otorgado a cada uno de sus servidores o ex servidores.

V. NORMAS GENERALES.
5.1. DEFINICIONES
a. Derecho a la defensa:

Es el derecho individual del servidor civil o ex servidor civil del
Gobierno Regional del Callao de contar con la defensa y asesoria
legal, asesoria contable, econémica o afin, para su defensa en
procesos judiciales, administrativos, constitucionales, arbitrales,
investigaciones congresales y policiales; ya sea por omisiones, actos
administrativos o de administracion interna o decisiones adaptadas o
ejecutadas en el ejercicio regular de sus funcionales o actividades ©
bajo criterios de gestion en su oportunidad, inclusive como .

de iniciarse el proceso hubiese concluido la vinculacion con la entidad.

Se extiende a todas las etapas de los procesos mencionados hasta su
conclusion y/o archivamiento definitivo en instancias nacionales. Sea
en etapa de investigacion preliminar 0 investigacion preparatoria,
actuaciones ante el Ministerio Publico y la Policia Nacional.

b. Ejercicio regular de funciones:

Es aquella actuacion activa o pasiva, conforme a las funciones,
actividades o facultades propias del cargo ©O de la unidad
organizacional a la que pertenece O perteneci6 el solicitante en el

Pagina 2
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resulte del cumplimiento de disposiciones y ordenes Superiores.

c. Criterios de gestion en su oportunidad:

Asimismo, se refiere a |as acciones efectuadas en contextos
excepcionales en nombre © al servicio de |as entidades de |a
Administracion Publica persiguiendo los fines Propios de la funcisn

d. Costas:

Estan constituidas por las tasas judiciales, los honorarios de [os
6rganos de auxilio judicial y los demas gastos judiciales realizados en
el proceso.

e. Costos:

Son costos del Proceso el honorario de| Abogado de I3 parte
vencedora, mas un 5% destinado al Colegio de Abogados del Distrito
Judicial respectivo para su fondo Mutua| Y para cubrir los honorarios de
los Abogados en los casos de Auxilio Judicial.

5.2. ABREVIATURAS:

GRC: Gobierno Regional del Callao
GGR: Gerencia General Regional

GAJ: Gerencia de Asesoria Juridica

GA: Gerencia de Administracién

OL: Oficina de Logistica.

GRPPAT: Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial

ORH: Oficina de Recursos Humanos

PPR: Procuraduria Publica del Gobierno Regional del Callao

SERVIR: Autoridad Nacional del Servicio Civil

Pagina 3
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5.3. DISPOSICIONES GENERALES

a)

b)

d)

e))

El beneficio de defensa 'y asesoria legal se otorga a pedido de parte,
la solicitud debe de cumplir con los requisitos que establezca la
presente directiva.

Los servidores civiles y ex servidores civiles del GRC que deseen
acceder al beneficio de defensa y asesoria deben presentar una
solicitud dirigida al Titular de la Entidad, con atencién al Gerente
General Regional, adjuntando Ia documentacién siguiente, segin lo
establecido en los anexos 1,2,3 y 4 del presente procedimiento y que
forman parte del mismo:

o Solicitud de defensa legal, segun Anexo 1

o Propuesta de defensa 0 asesoria, segun Anexo 2
e Compromiso de reembolso, segiin Anexo 3

e Compromiso de devolucién, segin Anexo 4

El beneficio de defensa se extiende a todas las etapas de los
procesos judiciales, administrativos, constitucionales, arbitrales,
investigaciones congresales y policiales, hasta su conclusion y/o
archivamiento definitivo en instancias nacionales. Tambien puede
comprender el recibir defensa y asesoria en la etapa de investigacion
preliminar o investigacion preparatoria, actuaciones ante el Ministerio
Publico y la Policia Nacional.

El procedimiento para la emisién de la resolucion que autorice el
beneficio de defensa y asesoria, previsto en la presente Directiva,
tendra un plazo maximo de siete (07) dias habiles contados a partir
de la presentacion de la solicitud ante Mesa de Partes del GRC, y se
ajusta al silencio administrativo positivo

Para acceder al beneficio a la defensa, el servidor civil 0 ex servidor
civil, debe haber sido citado o emplazado formalmente en calidad de
denunciado, investigado, procesado, imputado, demandado, testigo,
tercero civilmente responsable o para la actuacion de alguna prueba,
dentro de algunos de los procesos judiciales, investigaciones 0
procedimientos previos que comprende el derecho a la defensa.

Los testigos, podran acogerse al beneficio de defensa, regulada por
la presente directiva, siempre y cuando, cambie su condicidn en la
investigacion y/o proceso.

El solicitante del beneficio de defensa debera comprometerse a
devolver los gastos asumidos por la entidad, si al finalizar el proceso
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se demuestra sy résponsabilidad. Suscribiendo para ello, el acta de
compromiso de devolucidn.

h) Actuaran en el procedimiento de contratacion para acceder al
beneficio de Ia defensa, la Gerencia General Regional, la Gerencia de
Asesoria Juridica, la Gerencia Regional de Planiﬁcacién, Presupuesto
y Acondicionamiento Territorial, Ia Gerencia de Administracion, |a
Oficina de Logistica.

i) El ejercicio de] beneficio a la defensa o asesoria, atendiendo a la
naturaleza de Jos procesos, se puede contratar por etapas de
acuerdo a lo solicitado por el servidor civil o €x servidor civil, sin que
esto implique un fraccionamiento de| servicio.

3.4. IMPROCEDENCIA DEL BENEFICIO DE DEFENSA Y ASESORIA

) No procede e| otorgamiento del beneficio de defensa cuando no
cumplan con las siguientes condiciones:

1. Cuando e] solicitante no tenga la calidad de denunciado,
investigado, procesado, imputado, demandado, testigo o tercero
civilmente responsable o no haya sido citado Para la actuacion de
alguna prueba en los procesos, procedimientos previos o
investigaciones que comprende el beneficio de defensa en e
presente procedimiento, adoptadas o €jecutadas en g ejercicio: -
regular de sus funciones o en el ejercicio regular de encargos
como servidor civil 0 ex servidor civil del GRC.,

2. Cuando e] solicitante no obstante tener |g calidad de denunciado,
investigado, Procesado, imputado, demandado, testigo, tercero
civilmente résponsable —de ser el caso- 0 no haya sido citado para
la actuacion de alguna prueba en los procesos, procedimientos
previos o investigaciones que comprende el derecho a la defensa
en el presente procedimiento, los derechos imputados no estén

oportunidad como servidor civil o0 ex servidor civil de |g entidad,
derivadas del ejercicio de la funcién publica.

Pagina 5
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4 Cuando la investigacion o proceso, objeto de la solicitud ya se
encuentre resuelto o archivado con resolucién administrativa que
haya causado estado, laudo arbitral firme o sentencia ejecutoriada.

5. Otras condiciones que S€ sefiale posteriormente por norma
especifica.

5.5.REQUISITOS PARA LA ADMISIBILIDAD DE LA SOLICITUD.

k) Para acceder al beneficio de defensa, el solicitante debe presentar
ante la Mesa de Partes de GRC, los siguientes documentos:

1. Solicitud dirigida al Titular del pliego, con atencion al Gerente
General Regional, conteniendo los siguientes datos:

o Nombres y Apellidos completos de identificacion.

o Domicilio real.

o Precision de su condicion de funcionario, ex funcionario,
servidor o ex servidor. :

« Datos del expediente del procedimiento, proceso 0O
investigacion respectivo. "

e Narracion de los hechos.

« Copia de la notificacion 0 comunicacién recibida.

e Calidad del emplazamiento.

e Mencién expresa que oS hechos imputados, que estan
estrictamente vinculados a omisiones, acciones o decisiones
en el ejercicio regular de sus funciones o bajo criterios de
gestion que, en su oportunidad como funcionario, €x
funcionario, servidor o ex servidor adoptd, derivadas del
ejercicio de la funcion publica (conforme el Anexo 1 del
presente Procedimiento). :

2. Propuesta de servicio de defensa o asesoria precisando si esta
se solicita por todo el proceso © por alguna etapa. Cuando se
proponga un determinado defensor o asesor debera sefalarse las
razones de dicha propuesta, asi como el monto estimado de los
respectivos honorarios profesiones propuestos (conforme el
Anexo 2 del presente procedimiento).

3. Compromiso de Reembolso por medio del cual el solicitante se
obliga a devolver el costo de la defensa, si al finalizar el proceso
se demuestra su responsabilidad parcial 0 total. Para tal efecto,
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segun corresponda a cada caso en concreto se seguiran [as
siguientes directrices

a.

En caso de solicityg présentada por un servidor en ejercicio:
Se debera presentar el Compromiso de Reembolso (Anexo 3)
debidamente suscrito, conteniendo las siguientes
autorizaciones:

a.1.- Autorizacién de Descuento por Planilla: E| descuento
autorizado a través de este documento se aplicara
cuando se termine la  efectiva conclusion  y/o
archivamiento de| Proceso, procedimiento o investigacion.

a.2.- Autorizacion del Descuento de Beneficios Sociales: E|

una garantia, conforme Io dispuesto en | presente literal
k numeral 3.

En ambos casos |g autorizacion suscrita obliga al solicitante a
devolver los gastos asumidos Por el GRC al finalizar el
procedimiento, proceso o investigacion, en caso se demuestre
SU responsabilidad de forma parcial o total, segun el formato
previsto en la presente directiva

un titulo valor por e importe que por concepto de honorarios
profesionales por defensa legal, asumiera la entidad. Este
requisito sera exigido en Ia etapa de contratacion.

O parcial, sea en materia civil o penal o admjnistrativa, el GRC
Pagina 7
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queda habilitado legalmente para ejecutar la garantia otorgada o
cobrar el titulo valor aceptado.

4. Compromiso de devolver a la entidad los costos, las costas
determinadas a su favor, en caso no resulte responsable en el
procedimiento, proceso o investigacion y siempre que dicho pago
haya sido ordenado por la autoridad competente. Dicha
devolucion se realiza al GRC, en el plazo de diez (10) dias
habiles, contado a partir del momento en que la parte vencida
haya efectuado el pago dispuesto por la autoridad competente
(conforme el Anexo 4 del presente Procedimiento).

5. Se entiende por costas y costos los sefalado en los articulos
410° y 411° del Codigo Procesal Civil.

6. Los documentos presentados tendran la calidad de declaracion
jurada para todos los efectos legales que correspondan,
conforme a la presuncion de veracidad contenida en el articulo
49° del TUO de la Ley N°27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General y por consiguiente sujetos a verificacion.

5.6.VIGENCIA

La presente Directiva tiene vigencia hasta que sea modificada, ampliada
o reemplazada por ofra Directiva de igual o mayor nivel 0 categoria.

VI. MECANICA OPERATIVA.
Procedimiento para tramitacion de la solicitud ante la entidad
6.1. Presentacion de la solicitud.

a) Parael otorgamiento del beneficio de defensa, el servidor civil 0 ex
servidor civil debera presentar ante la Mesa de Partes del GRC, en
forma gratuita, una solicitud dirigida al Titular del Pliego, con
atencién al Gerente General Regional, conteniendo los requisitos
establecidos en la presente Directiva, debidamente Jlenados y
firmados.

b) La omision de los requisitos exigidos antes descritos, debera ser
subsanada por el solicitante dentro del plazo maximo de dos (2)
dias habiles desde que le sea notificado el requerimiento. Este
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plazo adicional suspende todos Jos plazos sefialados en el
presente procedimiento.

6.2. Del registro, derivacién de la solicitud y emisién del informe legal:

a) Recibida Ia solicitud en Mesa de Partes del GRC, se revisa y
verifica que cumpla con Jlos requisitos minimos, sin que ello
implique una calificacién, Ia Que sera derivada en el dia de su
presentacion, ala Oficing de Recursos Humanos salvo aquellas

a) La Procedencia o no de la autorizacién del otorgamiento del
beneficio de defensa y asesorig se formaliza 3 través de una
Resolucién Gerencial General Regional. En caso de procedencia,
la ejecucion de |a resolucion queda Sujeta a las disposiciones
Présupuestales, financieras Y de contratacién que regulan |os

sistemas administrativos.

b) La Resolucién Gerencial General Regional, dispondra, de ser e
Caso que los érganos Competentes adopten |as acciones para |z

ejecucién de Jos gastos respectivos: Y, que se requiera g
: Pagina 9
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solicitante la presentacion de la garantia contemplada en la
presente Directiva, otorgandole un plazo méximo de tres (03) dias
habiles siguientes a la notificacion de la misma, para qué cumpla
con el requerimiento sefalado, a efectos de proceder con la
contratacion.

c) En el caso que el titular de la Entidad sea el que solicite la defensa
y asesoria; se aplica de manera supletoria el numeral 3) del
articulo 97°, asi como el procedimiento previo en los articulos 98° y
99° del TUO de la Ley N°27444.

d) Emitida la resolucion, esta sera comunicada al interesado, con
copia a los 6rganos competentes de su gjecucion: Gerencia de
Administracion, Gerencia de Planeamiento, Presupuesto vy
Acondicionamiento Territorial, Gerencia de Asesoria Juridica.

6.4. Contratacion y supervision de los servicios de defensa y asesoria.

a) Aprobada la solicitud, la Gerencia General Regional, deriva el
expediente original con la integridad de sus actuados a la Gerencia
de Administracién (GA), a efectos que dentro del plazo de tres (03)
dias habiles siguientes a la notificacion de la resolucion que
apruebe el otorgamiento del beneficio, realice el requerimiento
respectivo para la contratacién del servicio correspondiente, en
coordinacion con las areas competentes del GRC, sobre la materia
que genera la solicitud, sujetandose a los procedimientos previstos
en la Lley de Contrataciones del Estado, sus normas
complementarias, reglamentos y/o sustitutorias.

b) El requerimiento para la contratacién deberé estar acompafnado
con los términos de referencia conforme a lo que la Gerencia de
Administracién lo determine.

¢) En el supuesto que el beneficio se haya otorgado conforme al
numeral 5.3 literal “e” de la presente directiva, el contrato del
servicio de defensa Y asesoria surtird efectos Gnica Y
exclusivamente cuando el beneficiario haya presentado la
notificacion o comunicacion de la citacion o emplazamiento al
GRC. Es responsabilidad de la Gerencia de Administracion
consignar expresamente la condicién antes indicada en los
términos de referencia y en las ordenes de servicio o contrato.

d) Una vez presentada la notificacién o comunicacion de la citacién o
emplazamiento, la Gerencia de Administracién comunicara
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formalmente al contratista que puede dar inicio al servicio
contratado.

e) La Gerencia de Administracion sera responsable de efectuar |a
contratacion de los servicios especializados para ejercer la defensa
legal aprobada, evaluando la propuesta de servicios presentada
por el servidor o ex servidor, pero sujetandose al presupuesto del
GRC. Para tal efecto, la contratacion se realizara conforme a lo
dispuesto en la Ley de Contrataciones del Estado, sus normas
complementarias, reglamentos y/o sustitutorias: para lo cual se
debera tener en cuenta que la citada contratacién se financie con
cargo al presupuesto del GRC, sin demandar recursos adicionales
al Tesoro Publico.

f) Corresponde a la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento  Territorial, otorgar la
disponibilidad presupuestal correspondiente para las
contrataciones aprobadas.

g) La supervision de los servicios prestados queda a cargo de la
Gerencia de Asesoria Juridica del GRC, y sera definida en los
terminos de la contratacién.

h) La Conformidad del servicio prestado sera otorgado por la
Gerencia de Administracién, debiendo contar con la opinién previa
de la Gerencia de Asesoria Juridica.

6.5. Obligacién de reembolso del servidor o ex servidor

a) Al finalizar el procedimiento, proceso o investigacion, se determina
la responsabilidad total o parcial a cargo del servidor o ex servidor,
este debera reembolsar los gastos efectuados en su defensa por
concepto de honorarios profesionales por la asesoria o defensa
especializada (costos) en el procedimiento, proceso o investigacién
segun corresponda, debiendo ser requerido previamente mediante
comunicacion escrita por la Gerencia de Administracién del GRC.
En caso de incumplimiento de reembolso ante dicho requerimiento,
la citada gerencia remitira copia de los antecedentes al Procurador
Publico del Gobierno Regional del Callao o del sector
correspondiente para el inicio de las acciones legales que pudieran
tener lugar.

b) Para efectos de establecer el reembolso del monto integral
abonado por la defensa y asesoria, la responsabilidad total o

%

Pagina 11



<

C JE . ELH Jh
DA F BEL/ ORIGINAL EL COEIERN
PV Ed E‘/ IRIG

Gobierno Regional X A
del Callao ok

“JOHN CARLOS GONZALES ROSAS
FEDATARIO ALTERND
AV. ELMER FAUCETT N° 3970 - CALLAD _ GOBIERNQRES LoeL cau
Telef. 575 5533 - 575 5500-4845100 "3"5""""!1'9'('3 1‘1 ocT. 7018

VIL.

parcial del servidor o ex servidor se determinara hasta la efectiva
conclusion y/o archivamiento del proceso, procedimiento o
investigacion, de conformidad a lo dispuesto en la Directiva N°
004-2015-SERVIR/GPGSC.

6.6. Entrega de informacion para la defensa y asesoria.

En caso resulte necesario el GRC, a través de sus o6rganos
competentes, brindara oportunamente la informacién que contribuya a
la defensa y asesoria solicitada por el servidor o ex servidor civil.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA.- Los recursos necesarios para la contratacion de los servicios
especializados en defensa y asesoria solicitada, seran afectados al
presupuesto institucional del GRC.

SEGUNDA.- El ejercicio del derecho de defensa y asesorfa, atendiendo a la
naturaleza de los procedimientos, procesos o investigaciones, se puede
contratar por etapas con sujecion a la Ley de Contrataciones del Estado,
sus normas complementarias, reglamentos y/o sustitutorias. :

TERCERA.- La Gerencia de Administracién del GRC, queda facultada a
dictar disposiciones complementarias a la presente Directiva que resulten
necesarias.

CUARTA.- En todo aspecto no previsto en la presente Directiva, se aplica
de manera supletoria las disposiciones contenidas en el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Vill. RESPONSABILIDAD
La Gerencia General Regional, la Gerencia de Asesoria Juridica, la
Gerencia de Administracion, la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, la Oficina de Recursos
Humanos y la Oficina de Logistica son los responsables de propiciar el
cumplimiento de la presente Directiva General.

Anexos

Anexo 01- modelo de solicitud

m
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Gerencia de Asesoria Juridica

W
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ANEXO 1

MODELO DE SOLICITUD

Lugar y fecha (precisar dia, mes y afio)

Senor(a):
Gobernador(a) del Gobierno Regional del Callao

Atehcién: Gerencia General Regional

Presente. -

Asunto: Solicitud de defensa legal o asesoria

Referencia: N° de expediente del proceso, procedimiento o investigacion

De mi consideracién:
o S (Nombre, DNI, telefono y direcciéon del solicitante),
me dirijo a usted en mi calidad de ...... (Cargo o funcién que desempefia o
desempeniaba), en la entidad que ustedes representa, para solicitarle al amparo
de lo dispuesto en la Directiva N°......... aprobada por Resolucion Gerencial
WO\ General N° ... y del numeral I) del articulo 35° de la Ley N°30057 y el
g articulo 154° del Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, se sirva disponer lo
:/necesario para que se me brinde defensa legal, por cuanto he sido comprendido
en (Investigacién, procedimiento o proceso) siguiente:

a) Promovido por..........ccoccvveiiiiieiiiiiiii, (indicar la persona natural o
juridica, autoridad o entidad que promueve la investigacion , procedimiento
O proceso)
Ante la autoridad...............coocoei (indicar la autoridad ante quien se
lleva la investigacion, procedimiento o proceso).
Sobre la materia siguiente................... ( precisar la materia u objeto de

investigacion o proceso judicial, administrativo, constitucional | arbitral,
congresal, policial, del Ministerio Publico o procedimiento previo, de
corresponder).

Donde se me involucran los siguientes hecho............. (describir
brevemente los hechos que se imputan en la investigacién, proceso o
procedimiento previo).

e) Los hechos se desarrollaron durante el ejercicio de mis funciones como
................................................... (precisar el cargo que ejerce o
ejercid) en la entidad............................ (consignar el nombre de la

entidad)

Para estos efectos cumplo con adjuntar lo siguiente:

%
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a) Copia del documento que acredita la citaciéon o emplazamiento en la
investigacion, procedimiento o proceso correspondiente.

b) Compromiso de reembolso
c) Propuesta de defensa
d) Compromiso de devolucién

Esperando una pronta atencién a la presente, hago propicia la ocasién para
expresarle las muestras de mi mayor consideracién y estima personal.

Atentamente,

(Firma)

Nombres y apellidos del solicitante

enNT _‘\.'l,'l,‘-?.-\'tl'.\-,-.
% PIA -:|F'; I'.,e | i lfa 1. DEL GOBIERN
V:EG‘(.JNRL I-i L W g
“*JOVN CARLO/GONZALES ROSAS
FED A IONAL DEL CALLAO

ST e

%
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ANEXO 2
PROPUESTA DE DEFENSA O ASESORIA

Lugar y fecha (precisar dia, mes y afio)

Senor(a):
Gobernador(a) del Gobierno Regional del Callao

Atencion: Gerencia General Regional
Presente. -
Asunto: Propuesta de defensa legal o asesoria

De mi consideracion:

Es grato dirigirme a usted, para saludarlo(a) cordialmente y, a la
vez, informar 'que, en relacion a la defensa legal solicitada en mi calidad
o |- (Cuenta o no con vinculo vigente) de la entidad que usted

representa, propongo como (sefalar la persona natural o juridica que brindara el

servicio de defensa o asesoria, detallando la materia en que se especializa la
persona natural o juridica) ............... . (consignar nombres y apellidos

completos), de conformidad con lo dispuesto en el capitulo VIl del

e - N — : ;

®Ye, Procedimiento, sefialado en la Directiva General Lineamientos para acceder al
GRS ~ beneficio de defensa y asesoria de los servidores civiles y ex servidores civiles
e del Gobierno Regional del Callao.

Agradeciendo la atencion, hago propicia la ocasién para expresarle las muestras

de mi mayor consideracion y estima personal.

Atentamente,

(Firma)
Nombres y apellidos del solicitante
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. - COMPROMISO DE REEMBOLSO e
VT 15 T8 30584556 e o R K (precisar nombres y
apellidos), en mi calidad de (servidor civil o ex servidor civil ) de la
BIHEEE o nmtmanss iiommmmne (nombre de la entidad), identificado con DNI
Ne o, , en relaciéon a la solicitud de defensa o asesoria presentada con
(-T2 - . Y al proceso.................... (indicar proceso, procedimiento o
investigacion), seguido en mi contra ante.................... (precisar la autoridad

respectiva), DECLARO EN FORMA  VINCULANTE Y BAJO

RESPONSABILIDAD, que asumo el compromiso de reembolsar a la

entidad......................oo (nombre de la entidad), el monto abonado por

concepto de honorarios profesionales de la asesoria especializada por derecho

de defensa o asesoria , si al finalizar el procedimiento se demostrara
responsabilidad a cargo del suscrito, conforme a lo establecido en la Directiva

. aprobada por Resolucion Gerencial General N°............ ; el numeral 1)

del articulo 35° de la Ley N°30057 y el segundo parrafo del articulo 154 del

Decreto Supremo N°040-2014-PCM.

Para el caso del servidor con vinculo contractual vigente en la entidad:

Para estos efectos, autorizo inclusive al Gobierno Regional del Callao a
descontar, si se diera el caso, de mi remuneracién o liquidacion de beneficios
sociales, el monto que correspondiera, segtin informe elaborado por la Gerencia
de Administracion o la que haga sus veces, de modo que cubra la integridad de
lo que se pagé por mi derecho de defensa o asesoria.

Para el caso del ex servidor:

Para estos efectos, asumo el compromiso de otorgar la garantiade ...............
e ™ (o=}~ | SR (titulo valor), por el monto que por concepto de honorarios
profesionales por defensa legal asumira el GRC.

Asimismo, declaro conocer y aceptar que el otorgamiento de la garantia o
aceptacion de la letra de cambio, es requisito indispensable para que se haga
efectivo el beneficio de defensa legal que el GRC me otorgue; y que la ejecucién
de la garantia o el cobro del titulo valor se hara efectivo en el supuesto que se
determine mi responsabilidad legal, administrativa, penal o civil en el
procedimiento, proceso o investigacién iniciado, tal como se dispone en Ia
presente Directiva. '

En caso surjan discrepancias o controversias en la interpretacion o
incumplimiento en la ejecucién de alguno de los compromisos emitidos en el

——————————————
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presente documento, me someto a la jurisdiccion de los jueces y tribunales que
correspondan, sin perjuicio de las responsabilidades administrativas, civiles o
penales a que hubiere lugar, conforme a la normativa vigente.

(Firma)
Nombres y Apellidos del solicitante

- ol ..‘( Gl MNAL
Cj()BIERN:{{-
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COMPROMISO DE DEVOLUCION

YO, (nombre y
apellidos completos), en mi calidad de.............. (precisar si cuenta o no con
vinculo vigente) de la entidad................. (nombre de la entidad),identificado
eon DNI N%iwnnises , en relacion a la solicitud de defensa presentada con
=1y - y al proceso................. (indicar proceso/ investigacion) seguido
en mi contra ante............... (Precisar la autoridad respectiva), DECLARO EN
FORMA VINCULANTE Y BAJO RESPONSABILIDAD, que asumo el
compromiso de devolver a la entidad................. (nombre de la entidad), los
costos y las costas determinados a mi favor, en caso no resulte responsable en
el procedimiento administrativo aludido y siempre que dicho pago haya sido
ordenado por la autoridad competente. Dicha devolucién se realiza al Gobierno
Regional del Callao, en el plazo de diez (10) dias habiles, contados a partir del
momento en que la parte vencida haya efectuado el pago dispuesto por la
autoridad competente, en los procesos o procedimientos que corresponda,
conforme se establece en la Directiva General Lineamientos para acceder al

beneficio de defensa y asesoria de los servidores civiles y ex servidores civiles

el Gobierno Regional del Callao.

En caso de surgimiento de discrepancia o controversia en |a
interpretacion o incumplimiento en la ejecucién del compromiso declarado en el
presente documento, me someto a la jurisdiccion de los jueces y tribunales que
correspondan, sin perjuicio de las responsabilidades administrativas, civiles o

penales, a que hubiere lugar, conforme a la normativa vigente.

941415 - 1o [SN—G— de....ccoune.. de 20........
(Firma)
Nombres y apellidos del solicitante
DT i i cecnsom o s s
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