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SANTA ANA - LA CONVENCION - CUSCO

“Quillabamba Ciudad del Eterno Verano”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°655-2022-GM-MPLC
Quillabamba, 05 de setiembre de 2022.

VISTOS: El Informe N°1532-2022-GDS/MPLC de fecha 05 de setiembre del 2022, mediante el cual el Gerente de Desarrollo Social, solicita la
conformacion de la Comision Qrganizadora del QUILLARAYMI, y;

CONSIDERANDO:

Que, a mérito de lo estipulado en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peril, concordante con los articulos | y Il del Titulo Preliminar de
la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, la Municipalidad Provincial de La Convencion, es €! drgano de gobiemo promotor del desarrollo local,
con personeria juridica de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines que goza de autonomia politica, econémica y
-\ administrativa en los asuntos de su competencia, siendo el Alcalde su representante legal y méxima autoridad administrativa;

, Que, el articulo 27°de la Ley Organica de Municipalidades Ley N°27972, sefiala que fa administracion municipal esta bajo la direccion y
P responsabllldad del gerente municipal, funcionario de confianza a tiempo completo y dedicacion exclusiva designado por el alcalde, (...); concordante con
el parrafo del articulo 39° que textualmente expresa: “(...), Las gerencias resuelven los aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y
directivas”;

Que, el Articulo 73°, inciso 4, numerales 4.4 y 4.5, de la Ley N°27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que, en Materia de
Competencia Municipal, “Las municipalidades, tomando en cuenta su condicién de municipalidad provincial o distrital, asumen las competencias y ejercen
las funciones especificas sefialadas en el Capitulo |l del presente Titulo, con caracter exclusivo o compartido, en las materias siguientes: (...) 4. En materia
de desarrollo y economia local (...) 4.4. Fomento de la artesania; y 4.5. Fomento de! turismo local sostenible;

Que, el articulo 82°, incisos 12, 15y 19 de la Ley N°27972, Ley Organica de Municipalidades, sefiala que “Las municipalidades, en materia de
educacion, cultura, deportes y recreacin, tienen como competencias y funciones especificas compartidas con el gobiemno nacional y el regional las
siguientes: (...} 12. Promover la proteccion y difusion del patrimonio cultural de la nacion, dentro de su jurisdiccion, y la defensa y conservacion de los
monumentos arqueologicos, histéricos y artisticos, colaborando con los organismos regicnales y nacionales competentes para su identificacion, registro,
control, conservacion y restauracion; {...) 15. Fomentar el turismo sostenible y regular los servicios destinados a ese fin, en cooperacién con las entidades
competentes; (...) 19. Promover actividades culturales diversas, (..);

Que, mediante Ordenanza Municipal N°31-2022-MPLC, en su articulo primero dispone: institucionalicese el “QUILLARAYMI” a celebrarse
\ preferentemente el Gltimo sabado del mes de setiembre de cada afio; encargado en su articulo segundo a la Gerencia de Desarrollo Social y la COMUE de
\ la Municipalidad Provincial La Convencion la organizacion y escenificacion del “QUILLARAYMI”, {...);

’\ Que, mediante Informe N°1532-2022-GDS/MPLC de fecha 05 de setiembre del 2022, el Gerente de Desarrollo Social, solicita fa conformacién de
\ la Comision Organizadora del Quillaraymi, adjuntando la relacién de los integrantes, (..);

3 Que, en atencion al numeral 85.1), articulo 85° del TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, se desconcentra la

\ titularidad y ejercicio de competencias del Alcalde a la Gerencia Municipal, ello mediante Resolucion de Alcaldia N°806-2021-MPLC/A de fecha 31 de

\ diciembre del 2021, mediante el cual se delega funciones administrativas y resolutivas al Gerente Municipal; todo ello con la finalidad de hacer mas
A dinamica y eficiente la administracion municipal;

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR, la COMISION ORGANIZADORA del “QUILLARAYMI”, la misma que estara conformada de la siguiente forma:

Gerente de Desarrollo Social Presidente ]
“\Gerente de Desarrollo Econémico y Agropecuario Vicepresidente

Atministrador de COMUFE Secretario

Getente de Servicios Publicos Coordinador General

Gerente de Infraestructura Coordinador de Logistica y Escenario

Director de Administracion Coordinador de Administracion y Tesoreria

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, que fa Comision conformada mediante la presente Resolucion, se instale de manera inmediata y proceda conforme a
sus atribuciones, operando con las responsabilidades propias de su cargo, debiendo regirse por los dispositivos legales que regulan sobre la materia.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR la implementacion de la presente Resolucién a Ja Gerencia de Desarrollo Social, Direccion de Administracion,
Direccién de Planeamiento y Presupuesto y deméas dependencias responsables en su ejecucion.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER, a la Oficina de Tecnologfa de la Informacién de Comunicaciones, la publicacion de la presente Resolucion en la Pagina Web de
la Municipalidad Provincial de la Convencion.
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