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VISTO, la solicitud presentada por el servidor
JOHN WASHINGTON GUEVARA VILLANUEVA, con fecha de recepcion 15 de febrero de
2011, por medio del cual solicita la renuncia voluntaria a la carrera administrativa; y,

CONSIDERANDO:

; Que, mediante escrito de fecha de recepcién 15

de febrero de- 2011, el servidor JOHN WASHINGTON GUEVARA VILLANUEVA, quien labora
en el Establecimiento Penitenciario de Cariete, Tormula renuncia voluntaria a la Institucion, por
motivos personales a partir del 31 de marzo de 2011;

Que, conforme a lo dispuesto en el literal b) del
articulo 34° del Decreto Legislativo No. 276, Ley de Bases de |la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Pdblico, y en concordancia con ¢l literal b} del articulo 182° del
Reglamento de la Carrera Administrativa aprobado mediante Decreto Supremo No. 005-80-
PCM, el termino de la Carrera Adminisirativa se produce, entre ofros, por renuncia;

Que, mediante Informe No.  145-2011-
INPE/09.01.ARYD, de fecha 26 de mayc de 2011, el Jefe del Equipo de Remuneraciones y
Despiazamientos de la Unidad de Recursos Humanos, considera procedente atender el pedido
del servidor JOHN WASHINGTON GUEVARA VILLANUEVA, toda vez que revisado la
documentacion sobre la renuncia se evidencia que se ha cumplido con o dispuesto en el
Reglamento a que se hace referencia en los considerandos precedentes;

Que, conforme a lo sefialado en el numeral 17.1
del articulo 17° de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, la autoridad
podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo
si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentaies o

intereses de buena fe legalmente protegidos por terceros y que existiera a la fecha a la que
pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto hecho justificativo para su adopcién, como

es en el presente ¢aso;

Contando con las visaciones de la Secretaria
General, de la Oficina de Asesoaria Juridica, de la Oficina General de Administracién, y de la
Unidad de Recursos Humanos; vy,

De conformidad con lo establecido en el Decreto
Legistativo No. 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Pdblico y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo No. 005-90-PCM;
Decreto Supremo No. 009-2007-JUS, Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto
Nacional Penitenciario, Resolucion Suprema No. 178-2010-JUS y Resolucidn Suprema No.

007-2011-JUS;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ACEPTAR, con eficacia al 31 de
marzo de 2011, la renuncia voluntaria a fa Carrera Administrativa formulada por el servidor
JOHN WASHINGTON GUEVARA VILLANUEVA, Profesional, nivel SPF del Instituto Nacional
Penitenciario, dandosele las gracias por los servicios prestados.

ARTICULO 2°.- DECLARAR, vacante la plaza de
Profesional, nive! SPF del Instituto Nacienal Penitenciario,

ARTICULO 3°- DISPONER que la Unidad de
Recursos Humanos efectle la liquidacion de los beneficios sociales correspondiente al referido
ex servidor.

ARTICULO 4°.- REMITIR copia de la presente
resolucion a la Unidad de Recursos Humanos del Instituto Nacional Penitenciario e interesado,
para su conocimiento y fines pertinentes.

Registrese y comuniquese,
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