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GOSIERNG REGIONAL DEL CALLAG

Resolucion Ejecutiva Regional N°0003607 % i

Callao, 2 () SEP 2018
EL GOBERNADOR REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DEL caLLAO:

VISTO:

El Informe No 135-2018-GRC/GRPPAT, de facha 05 de setiembre de 2018, emitido por la
Gerencia Regional de Planeamientg, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley Orgdnica de Goblernos Regionales, Articulo 9°, establece que los goblernos
regionales tienen por finalidad esencial fomentar el desarrollo regional integral sostenible,
promoviende la inversidn pubiica Y privada, asi como ef empleo y garantizar el ejercicig
pleno de los derechos ¥ la igualdad de oportunidades de sus habitantes, de acuerda con
los planes y programas nacionales, regionales y locales de desarrollo.

Que, la Ley Orgdnica de Gobiernos Reglonales, en sy Articulo 329 establece que la
gestién del Gobierng Regional se rige por el Plan de Desarrollo Regional Concerfado de
mediano y largo plazo, asi coma el Plan Anual y el Presupuesta Participativo Regional
aprobados de conformidad con las politicas  nacionales ¥ en cumplimiento del

Que, mediante Decreto Supremo No© 054-2011-PCM, se aprueba el Plan Estratégico de
Desarrolio Nacional Y con el Decreto Supremo No 089-2011-PCM ¥ Decreto Supremao No
051-2012-PCM disponen su actualizacion; o

Que, mediante Decretn Supremo NO 056-2018-PCM, se aprobé la Politica General del
Gobierno al 2021, que orienta el desarrollo v actualizacicn de politicas nacionales, planes
e intervenciones gubermnamentales; y se encuentran en toncordancia con las Politicas de
Estado, ol Plan Estratégico de Desarrolln Nacional y la Propuesta de Imagen de futuro del

Que, mediante Acuerdo de Consejo Regional Ne 062, se aprobd el Plan de Desarrolio
Concertado de la Regién Callag - PDCR 2011-2021, e cual presenta la estrategia de
desarrolio concertada del territorio de la Provineia -onstitucional del Callas,

Institucional, modificada por Resolucidn de Presidesicia de Consejo Directiva No 062-2017-
CEPLAN/PCD, la cual establece las pautas Fara la elaboracin, implementacidn,
seguimiento, evaluadin v mejora continua de las politicas y planes Institucionales, en el
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marco de las Politicas de Estado, del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional - PEDN 2021,
la pre imagen del per( al 2030, las politicas nacionales, sectoriales y territoriales;

Que, mediante Informe Técnico N® 058-2018-CEPLAN/DNCP-PEI, de la Direccion
Nacional de Coordinacion Y Planeamiento Estrategico del Centro MNaconal de
Planeamiento Estratégico - CEPLAN, realizh la verificacion y validacion del Plan
Estratégico Institucional — PEI 2019-2021 del Gobierno Regional del Callao, y ©n el cual
manifiesta que el citado documento ha cido elaborado en aplicacién a las oriertaciones
que establece |a Directiva de actualizacién del Plan de Desarrollo Nacional y la Guia para
¢l Planeamiento Institucional;

Que, mediante Oficio NO  186-2018-CEPLAN/DNCP, la Directora (e) Nacional de
Coordinacion y Planeamiento Estratégico del CEPLAN, remite & Informe Técnico N 058-
9018-CEPLAN/DNCP-PEL, al Gobierno Regional del Callao, mencionando que, segun dicho
informe, el Plan Estratégico Institucional - PE] 2019-2021 del Gobierno Regional del
Callao cumple con lo requerido en la normativa vigente, y;

Estando a lo expuesto y de conformidad a la Ley N2 27867 - Ley Orgénica de Gobiernas
Regionales, modificada por Ley N® 27902, ¢l Texto Unico Ordenado del Reglamento de
Organizacidn y Funciones del Gobieno Regional del Callao, aprobado por el Conseje
Regional; y contando con las visadones de la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, y Gerencla de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Plan Estratégico Institucional - PEI 2019 — 2021 del
Gobierno Regional del Callao, que consta de ocho (08) Objetivos Estratégicos
Institucionales, cuarenta y Ssieté (47) Acciones Estratégicas Instituclonales y suS
respectivos cuatro (4) anexos, que forman parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Disponer, a cada unidad ejecutora y todas las unidades croanicas que
conforman el Pliego 464 Goblerno Regional del Callao, realice la impiementacion,
seguimiento, ¥ evaluacion permanente, de Su respetivo objetivo estratégico, aCcCiones
estratégicas, indicadores y metas del Plan Estratégico Institucional (PEL) 2019-2021,
debiendo estar alineado a las actividades y/o proyectos propios de sus funciones
asignadas.

ARTICULO 3°.- Encargar a la Oficina de Tramite Documentario y Archivo 1a notificacion
de la presente Resolucion a todas las Gerencias, Unidades Orgénicas y/o dependencias
del Goblerno Regional del Callao, asi como a sus Unidades Ejecutoras putdiguese en el
Portal de Transparencia de la entidad.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

CFELH MORENG CAEALL ERO
CLERLADDR
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01. INTRODUCCION

El Plan Estrategico Institucional 2019-2021 ha sido elaborado en el marco del Ciclo de Planeamiento Estratégico para la
mejora continua, con el fin de contribuir a las prioridades regionales y por ende al Plan Estratégico de Desarrollo Nacional
“Plan Bicentenario: El Pert hacia el 2021". I Gobierno Regional del Callao inicio el Proceso de Planeamiento Estratégico
conformando la Comision y Equipo Teécnico de Planeamiento Estratégico mediante Resolucion Ejecutiva Regional
N° 000429 de fecha 22 de octubre de 2015.

El Plan Estratégico Institucional - PEI 2019-2021, contiene la Declaracion de la Politica Institucional, la Mision Institucional,
los Objetivos Estratégicos linstitucionales, las Acciones Estratégicas linstitucionales, con sus respectivos indicadores y la ruta
estratégica. Esta ruta dara la prioridad en la ejecucion de las actividades operativas y en la asignacion presupuestal. Este

marco estratégico orienta la gestion regional con transparencia y basada en resultados.

La metodologia empleada para la formulacion del PEl ha sido participativa, desarrollada en el marco de lo establecido en la
(Guia para el Planeamiento Institucional, modificada por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 062-2017-CE-
PLAN/PCD, este documento a contado con la asistencia técnica del Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico - CEPLAN.

El PEI 2019-2021 del Gobierno Regional del Callao ha sido elaborado por el Equipo Técnico de Planeamiento Estratégico
de nuestra Institucion y validado por su Comision de Planeamiento Estratégico Institucional, constituyéndose en un
instrumento basico de programacion estratégica, que debera orientar el quehacer institucional en un periodo de tres (03)
anos, el Plan Operativo Institucional y el Presupuesto Institucional Anual,

El Gobierno Regional del Callao, para resolver la problematica priorizada de la poblacion, brindara bienes y servicios,
resultado de una gestion eficiente, eficaz, articulada interinstitucional e intersectorial. La gestion regional dentro del marco
de las competencias compartidas y exclusivas, se orientara al logro de los Objetivos Estrategicos Institucionales.

Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial
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02. Declaracion de Politica Institucional

El Callao prioriza el sistema de salud de calidad y oportuno desde la etapa prenatal para garantizar una vida saludable y
asimismo lograra un sistema educativo de calidad inclusiva y equitativa con la finalidad de mejorar los niveles de logros de
aprendizaje de los estudiantes permitiendo su insercion laboral; reducir 1a vulnerabilidad de la poblacion y sus medios de
vida, a través del uso y ocupacion ordenada del territorio; igualmente aspiramos obtener un crecimiento economico
equitativo, competitivo y sostenible, fomentando la competitividad basada en las potencialidades de desarrollo economico
del terrritorio;

Asimismo, mejoraremos la seguridad ciudadana y convivencia social con igualdad e inclusion social y con enfoque de

derechos y género, planteando politicas regionales diferenciadas basadas en el principio de igualdad de oportunidades.

LINEAMIENTOS DE POLITICA

Lineamiento 1
Fortalecer la gestion eficiente del sistema salud.

Lineamiento 2
Garantizar la cobertura, calidad y oportunidad de la atencion de salud, con énfasis en la poblacion infantil y reduccion de la
anemia en ninos y nifas menores de 05 anos y gestantes adolescentes, con enfoque de prevencion.

Lineamiento 3
Incrementar la calidad de los aprendizajes y el talento de los ninos y ninas y adolescentes.

Lineamiento 4
Fortalecer los procesos de gestion del riesgo de desastres, con énfasis en prevencion.

Lineamiento 5
Prevencion de la violencia y el delito a fin de implementar espacios publicos seguros, con énfasis en la delicuencia comin
y organizada.

Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial
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Lineamiento 6

Mejorar los procesos de modernizacion de la gestion publica para atender efectivamente las necesidades ciudadanas,
considerando sus condiciones de vulnerabilidad y diversidad cultural, construyendo consensos para el desarrollo de la
democracia.

Lineamiento 7
Promover la gestion del territorio para la sostenibilidad del uso y la ocupacion ordenada del territorio en armonia con las
condiciones ambientales y de seguridad fisica.

Lineamiento 8
Promover la gestion del territorio para la sostenibilidad del uso y la ocupacion ordenada del territorio en armonia con las
condiciones ambientales y de seguridad fisica.

Lineamiento 9
Promover el desarrollo de una economia diversificada, sostenible, competitiva e inclusiva, como base del empleo digno y
productivo, incorporando el uso de las tecnologias.

Lineamiento 10
Fortalecer la evaluacion del desempeno de la entidad en el marco de una gestion de resultado a través del uso de
tecnologia e indicadores.

Lineamiento 11

Implementar el sistema de control interno, con enfoque en la transparencia, para el uso eficiente de los recursos publicos.

Lineamiento 12
Desarrollar una gestion institucional con igualdad e inclusion social y con enfoque de derechos y género; asi como de
proteccion frente a la violencia de la poblacion mas vulnerable.

Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial
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03. Mision Institucional

La mision es la razon de ser de la entidad, en el marco de las competencias y funciones establecidas en su Ley Organica
de Gobiernos Regionales, luego del consenso, se establecio la mision Institucional del Gobierno Regional del Callao:

Mision Institucional

Promover y conducir el desarrollo integral y sostenible en la Region Callao, con
enfoque en gestion del riesgo de desastres, de manera competitiva, inclusiva e

innovadora.

04. Objetivos Estratégicos Institucionales

Los Objetivos Estrategicos Institucionales (OEl) definen los resultados que la entidad, espera lograr en las condiciones de
vida de la poblacion, a las que atiende y en sus condiciones internas en cumplimiento de las funciones sustantivas o sus

funciones de administracion interna definidas en la Ley de Gobiernos Regionales.

Se definieron ocho (08) Objetivos Estratégicos Institucionales para el periodo 2019-2021, con sus respectivos indicadores

y metas, tal como se detallan a continuacion:

Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial
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Cuadro N° 01: Objetivos Estrategicos Institucionales, Indicadores y Metas

. . METAS
CODIGO DESCRIPCION INDICADORES AL 2021
Porcentaje de nifios y nifas
de segundo grado de primaria
dg _|nst|tu0|ones educativas 85.4%
publicas, que se encuentran
Meiorar la atencion intearal | " el nivel satisfactorio en
4 . 9 compresion lectora
OEI.0O1 |de los servicios de Porcentaie de nifios v nifias
educacion a la poblacion y y nina
de segundo grado de primaria
dg _|nst|tu0|ones educativas 56.4%
publicas, que se encuentran
en el nivel satisfactorio en
matematicas
. .. | Porcentaje de satisfaccion de
Garantizar la  atencion la calidad de atencion en los
OEI.02 |integral de los servicios de - 50.0%
e establecimientos de Salud a
salud a la poblacion. .
los usuarios externos
Porcentaje de la poblacion de
Fortalecer el sistema de 15 y mas anos de edad que
seguridad ciudadana en la ma_nlfesto que se gncugntra
OEI.03 L o satisfecha con la vigilancia en | 70.9%
Provincia Constitucional del o
la prevencion de eventos que
Callao .
atentan contra su seguridad,
€n su zona o barrio
Eg;ta(l)ec;er (ljaesgs?gogndg Porcentaje  de  poblacién
OEI.04 90 I resiliente ante un desastre o| 18.0%
Provincia Constitucional del .
emergencia
Callao
Promover el desarrollo indice de Progreso Social
OEI.05 |social en la poblaciones _Tog . 66.0
(IPS) Regional del Peru
vulnerables
Promover la sostenibilidad | Porcentaje  hectareas de
OEL06 de los recursos naturale_s areas paturales d’e glta 90.0%
en la Provincia | biodiversidad con algun nivel
Constitucional del Callao de proteccion
Mejorar los niveles de|; .. o
OEI.07 |competitividad de los|/Ndice de Competitividad | g5
- Regional (ICR)
agentes econémicos
.. |Porcentaje de cumplimiento
OEI.08 Fort-ale(_:er la Gestion anual del Plan Estratégico| 100%
Institucional o
Institucional

Los Objetivos Estratégicos Institucionales se articularon a los Objetivos Estratégicos Territoriales (OET) del Plan de Desarrollo

Regional Concertado de la Region Callao 2011-2021, dicha articulacion se muestra en el Anexo 7.1: B -1 Matriz de

Articulacion de Planes.
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05. Acciones Estratégicas Institucionales

Las Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) son iniciativas que contribuyen a implementar la estrategia establecida por los
Objetivos Estratégicos Institucionales, las cuales se concretan en bienes 0 servicios que la entidad entrega a sus usuarios,
tomando en cuenta sus competencias y funciones, habiendo establecido cuarenta y siete (47) AE, tal como detallamos en
el Cuadro N° 02,

Cuadro N° 02: Acciones Estratégicas Institucionales, Indicadores y Metas

CODIGO DESCRIPCION INDICADORES ME;'(.;-\; g
OEI.01 Mejorar la atencién integral de los servicios de educacion a la poblacion
Dotacion de materiales | Porcentaje de instituciones educativas
AEI. educativos de manera oportuna | publicas de inicial cuyas aulas cuentan 98.0%
01.01 a instituciones educativas | con material educativo desde el inicio e
publicas de inicial del afno escolar.
Programas de aprendizaje de Porcentaje de nifios y nifias de 0 a 5
AELI. manera permanente y oportuna | _ < ; o
..~ lanos de edad que asisten a una 41.0%
01.02 a los alumnos de la Provincia |, .. L
R institucién educativa inicial.
Constitucional del Callao
Docentes y personal técnico
formados para la atenciéon en |Porcentaje de docentes y personal
AEI. . ; - . TR o
nuevos servicios educativos en |técnico capacitados de las instituciones 56.9%
01.03 S L . Co
la Provincia Constitucional del | educativas publicas
Callao
Infraestructura educativa  en | Porcentaje de instituciones educativas
AEI. condiciones adecuadas para su | publicas que dispone de infraestructura 39.8%
01.04 funcionamiento en la Provincia | educativa adecuada. e
Constitucional del Callao
Porcentaje de alumnos con cobertura .
en actividades culturales y deportivas 22.0%
Formacién cultural y deportiva
AEI. inclusiva a la poblacién de la NG d ic
01.05 Provincia Constitucional ~ del | '\ UMero dé personas que participan en
Callao actividades culturales y deportivas
264,000
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METAS AL

CcODIGO DESCRIPCION INDICADORES 2021
OEIL.02 | Garantizar la atencion integral de los servicios de salud a la poblacion
Porcentaje de gestante en
S : los ultimos nacimientos en
AEL. Atencion integral para reducir la - o
02.01 | morbimortalidad materno neonatal los 5 anos _antes de ,Ia 68.8%
encuesta recibieron 6 0 mas
controles prenatales
Porcentaje de nifios y nifias
de 6 a menos de 36 meses 19.0%
Atencion integral para reducir la|de €dad con prevalencia de
AEI. e , . .~ anem'a
02.02 df,:snutrlmon cronlca~de nifos vy
nifias menores de 5 afnos Porcentaje de nifios y nifias
menores de 5 afos con 3.3%
desnutricion crénica
Atencion a enfermedades | Porcentaje de despistaje de
AElL. |transmisibles de manera integral a |tuberculosis en sintomaticos 0
02.03 |la poblacion de la Provincia | respiratorios identificados a 5.9%
Constitucional del Callao mayores de 15 afios.
Numero de personas en
Atencién a enfermedades no Sgltjafglz%next?e?mapc?:qe;aamoz
AEl. |transmisibles de manera integral a pobre ; -
> .~ .~ |a mas con diagndstico de 28,651
02.04 |[la poblacion de Ila Provincia hipertensién  arterial e
Constitucional del Callao PS . q
recibe tratamiento para el
control de su enfermedad
Atencion para la disminucién de la | Porcentaje de atencién de la
AEI. mortalidad por emergencia y|emergencias Yy urgencias 55.39%
02.05 |urgencias médicas de forma|médicas en establecimientos 7
oportuna a la poblacion de salud
AE] Atencion Integral para disminuir las | Porcentaje de pacientes con
02 0'6 condiciones secundarias de las|discapacidad que reciben 70.0%
' personas con discapacidad atencién en rehabilitacion
S Porcentaje de las personas
AEI. Atenmorlmtegral para el control y detectadas con problemas o
prevencién de salud mental a la| __. . ) 67.0%
02.07 oblacién psico-sociales tienen
P diagndstico y tratamiento
Infraestructura de  salud en Eggggﬁﬁ ientos  de salgg
AEL condiciones adecuadas para su del orimer nivel de atencion 63.0%
02.08 |funcionamiento en la Provincia conp capacidad  instalada
Constitucional del Callao . P
inadecuada
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METAS AL

CODIGO DESCRIPCION INDICADORES 2021
OEL03 Fortalecer el sistema de seguridad ciudadana en la Provincia
) Constitucional del Callao
Plan de seguridad ciudadana
AE| articulado con los integrantes | Numero de Plan de
03 0'1 interinstitucionales del CORESEC | Seguridad Ciudadana de la 1
' en la Provincia Constitucional del | Regién Callao articulado
Callao
Porcentaje de hogares donde
Desarrollo de programa preventivo algan mlgmbrq del hogar de
AEI. ; 15 y mas afos de edad, o
03.02 |&" forma oportuna en seguridad articipa en alauna 4.5%
' ciudadana para la poblacion. P pa . 9
organizacion  vecinal de
seguridad ciudadana
AEI. _SerV|C|o de patrullaje en fqrma Porcentaje de incidencias o
03.03 mtegr_al _éen la Provincia reportadas son atendidas 40.0%
' Constitucional del Callao
Monitoreo de mapas de riesgo y .
AEl. |delincuencia de forma oportuna en ZZﬁ[tief?(;[:ijeos dgomguaéieran;ﬁcs) 38.0%
03.04 |la Provincia Constitucional del| Y ol 70
Callao riesgo delincuencia
OEL04 Fortalecer la gestion del riesgo de desastre en la Provincia Constitucional
) del Callao
Procesos de estimacion de riesgos Porcentaie de documentos
AEIl. |oportuno para la poblacion|,.” " I bl | 1000
04.01 |vulnerable en la Provincia tgcnlcos para egta_ ecer e %o
Constitucional del Callao riesgo a nivel territorial
Procesos ~ de prevencion y Porcentaje  de  servicios
AEl. | reduccion del riesgo implementados ublicos SeqUIos ante|  80.0%
04.02 |para la poblacion en la Provincia 2mer encia d%sastres oo
Constitucional del Callao 9 y
Procesos de preparacion, . .
implementados ante la ocurrencia Porcer)taje de capacidad
AEL - operativa del centro de o
04.03 de un desastre para la poblacion en operacion  de  emeraencia 80.0%
' la Provincia Constitucional del | %P 9
Callao regional
Procesos de respuesta Porcentaje de stock minimo
implementados ante la ocurrencia shtaje d
AEI. L de kits de bienes de ayuda 0
04.04 de un desastre para la poblacion en humanitaria frente a 90.0%
' la Provincia Constitucional del .
Callao emergencias y desastres
Procesos de rehabilitacion y Nimero  de lanes  de
AEIl. |reconstruccion elaborados para las rehabilitacion P /o 5
04.05 |localidades afectadas en Ia reconstruccion elaboradosy
Provincia Constitucional del Callao
Procesos de identificacion de zonas Porcentaie  de  estudios
AEIl. |y actividades vulnerables oportunos ; J s o
04.06 |frente al cambio climatico en la realizados para Ia_prgyenmon 100%
Provincia Constitucional del Callao frente al cambio climatico
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METAS

CODIGO ‘ DESCRIPCION INDICADORES AL 2021
OEI.05 Promover el desarrollo social en la poblaciones vulnerables
Numero de poblacion por
AE| Asistencia social  productiva | segmentos poblacionales
. |oportuna a la poblacion | beneficiarios de  las 500
05.01 |\ Linerable intervenciones de asistencia
social productiva y de proteccion
de derechos
Asistencia social humanitaria | , .
AEL .. | Numero de personas vulnerable
oportuna a poblacion : o 75
05.02 atendida con ayuda humanitaria
vulnerable
Desarrollo de capacidades de . .
Porcentaje de poblacion por
manera adecuada a la .
" segmentos poblacionales
poblacién segmentada L .
AEL beneficiarios a través de 78.0%
05.03 intervenciones de participacion e
social, ciudadana, politica 'y
econdmica
. Porcentaje de poblacion
Desarrollo de competencias | . .
diferenciado por sexo
AEL permanente, con enfoque de L ; o
. y beneficiaria mediante 75.0%
05.04 |género, a la poblacion del]. .
intervenciones con enfoque e
Callao . ’
igualdad de género
Promover la sostenibilidad de los recursos naturales en la Provincia
OEI.06 P
Constitucional del Callao
Desarrollo integral de los . .
i .~ | Porcentaje de acciones para el
recursos agua Yy tierra del rio : ; .
AELl. o A mejoramiento integral de los o
Chillobn en el ambito de la - p 100%
06.01 o o recursos agua Yy tierra del rio
Provincia Constitucional del o
chillon
Callao.
Supervision oportuna de los
recursos agua Yy tierra del rio| Nomero de acciones de
AEL ; e
Rimac en el ambito de la|supervisiéon de los recursos de 4
06.02 - o . o
Provincia Constitucional del | agua y tierra del rio Rimac.
Callao
Porcentaje de unidades
Servicios ecosistémicos | organicas del Gobierno
AELl. conservados y restaurados en |Regional no cuentan con 66.7%
06.03 |la Provincia Constitucional del|capacidades adecuadas para el e
Callao servicio de informacion
ambiental
Fiscalizacion oportuna a los
AEI. agentes economicos en la|Porcentaje de acciones de 100%
06.04 |Provincia Constitucional del|fiscalizacion realizadas °
Callao

Gerencia Regional de Planeamiento,

Presupuesto y Acondicionamiento Territorial
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METAS

DESCRIPCION AL 2021

INDICADORES

cODIGO

OEL07 Mejorar los niveles de competitividad de los agentes econémicos
Asistencia especializada | Nomero de personas por
AEI. oportuna a los agentes |unidades econdémicas 253
07.01 econdmicos de la Provincia | capacitadas en técnicas de
Constitucional del Callao produccién
Espacio de concertacion
AE] interinstitucional implementado | Numero  de reuniones
) con las empresas de la|realizadas para la obtencion 2
07.02 I S )
Provincia Constitucional del | de acuerdos empresariales
Callao
Recursos turisticos y _Numer(_) de recursos turisticos 12
e prestadores  de  servicios |1€rarquizados
: turisticos de calidad parala \
07.03 Provincia Constitucional del Porc_e_ntaje de prestador’es_ de o
Callao servicios turisticos | 66.3%
supervisados
Supervision y fiscalizacion
AE] permanente de los servicios de | Porcentaje de derechos
) la mineria no metdlica en la|mineros supervisados 100%
07.04 o N
Provincia Constitucional del
Callao
Control de la pesca artesanal [ Numero de desembarques
AEL. o
07.05 permanente de la Provincia|controlados de Ila pesca 100
' Constitucional del Callao artesanal
Proceso de saneamiento fisico
AEI. Ieggl_ de predios eriazos Para | \imero de expedientes
actividad agropecuaria, . . . 650
07.06 . | atendidos en predios eriazos
oportuno en la Provincia
Constitucional del Callao
AEI. Infraestructura vial 'y urt_)an_a Numero de intervenciones en
adecuada en la Provincia|. . 8
07.07 MR infraestructura vial y urbana
Constitucional del Callao
Servicio de telecomunicaciones . .,
; : . Porcentaje de poblacion de 6
AELl. inclusivo a la poblaciéon de la AR o
o o y mas afnos de edad que hace| 75.8%
07.08 Provincia Constitucional del .
uso de internet en el Callao
Callao
Condiciones de seguridad vial
AE| de competencia regional en|Numero de usuarios de la via
. beneficio de la poblacién de la|con mayor conocimiento de| 37,770
07.09 L e : .
Provincia Constitucional del | seguridad vial
Callao

Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial
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. . METAS
CODIGO DESCRIPCION INDICADORES AL 2021
OEI.08 |Fortalecer la Gestion Institucional
. Numero de documentos de
Proceso de planeamiento - .
AEL. o gestion de  planeamiento
estratégico oportuno en el L 3
08.01 . ; estratégico  formulado y
Gobierno Regional del Callao ;
actualizado.
Sistema de gestion territorial
con enfoque de ordenamiento | Porcentaje de
AEL P o . Ay s o
08.02 y de_marcamor_m territorial en el circunscripciones pohpc_o - 100%
' Gobierno Regional del Callao | administrativo con limites
territoriales aprobadas
- e Numero de  documentos
Procesos de administracion y I, ;
N emitidos en el saneamiento
AEL. adjudicacién de terrenos del | .
fisico legal de terrenos del 38
08.03 estado adecuados en el .
) : estado transferidos por la
Gobierno Regional del Callao
SBN
Sistema de gestion | Numeros de instrumentos de
AEL PR . s o
08.04 institucional eficiente en el |gestién institucional 3
' Gobierno Regional del Callao | elaborados y actualizados
Procesos de modernizacién | .. D
- s Numero de ubicaciéon en el
AEL. de la gestion  publica . o .
) . ranking de Institucionalidad 2
08.05 implementada en el Gobierno Redi
) egional
Regional del Callao
Espacios de participacion | Numero de personas que
AEL ciudadana inclusivos en el |asisten a los mecanismos de 450
08.06 Gobierno Regional del Callao | participaciéon ciudadana para
la toma de decisiones.
Porcentaje de trabajadores
AE] Desarrollo de capacidades | capacitados en el desarrollo
08 0'7 fortalecidas del personal del |de capacidades y| 35.0%
' Gobierno Regional del Callao | modernizacion de gestion
publica.

06. Ruta Estratégica

Para el Gobierno Regional del Callao la Ruta Estratégica establece un orden de prioridad para los Objetivos Estratégicos
Institucionales y las Acciones Estratégicas Institucionales, esta facilita la asignacion de recursos para las actividades
operativas contenidas en el Plan Operativo Institucional, la priorizacion se ha efectuado a nivel de objetivo estratégico y de
acciones estratégicas, habiéndose establecido la ruta estratégica, indicada en el Cuadro N° 03 y el detalle en el Anexo 7.2:
B - 2 Matriz de Plan Estratégico Institucional.
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Cuadro N° 01: Objetivos Estratégicos Institucionales, Indicadores y Metas

OBJETIVO ESTRATEGICO

PRIORIDAD INSTITUCIONAL PRIORIDAD

cODIGO DESCRIPCION

ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

cODIGO

DESCRIPCION

Plan Estratégico Institucional 2019 - 2021 G0N

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE

AEL.01.01

Dotacion de materiales educativos de
manera  oportuna a instituciones
educativas publicas de inicial

AEI.01.02

Programas de aprendizaje de manera
permanente y oportuna a los alumnos
de la Provincia Constitucional del Callao

Mejorar la
atencioén 3
1 OEI.01 integral de los

AEL.01.04

Infraestructura educativa en condiciones
adecuadas para su funcionamiento en la
Provincia Constitucional del Callao

servicios
de educacion
a la poblacién 4

AEI.01.03

Docentes y personal técnico formados
para la atencidn en nuevos servicios
educativos en la Provincia Constitucional
del Callao

DREC CALLAO - Direccién de
Gestion Institucional - Area de
Planificacion

AEI.01.05

Formacién cultural y deportiva inclusiva a
la poblacion de la Provincia Constitucional
del Callao

GORE CALLAO - Gerencia
Regional de Educacion, Cultu-
ra'y Deporte

Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial
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OBJETIVO ESTRATEGICO

ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

Plan Estratégico Institucional 2019 - 2021 G0N

UNIDAD ORGANICA

PRIORIDAD INSTITUCIONAL PRIORIDAD
CODIGO  DESCRIPCION CODIGO DESCRIPCION RESPONSABLE
Atencion integral para reducir la D.IRES.A CALLAQ - Direccion
1 AEI.02.01 ; . Ejecutiva de Salud de las
morbimortalidad materno neonatal P
ersonas
Atencion integral para reducir la DIRESA CALLAO — Direccién
2 AEI.02.02 | desnutricién crénica de nifios y nifas ; .
- Ejecutiva de Salud de las
menores de 5 afios P
ersonas
Atencioén a enfermedades
3 | AELO2.03 | fransmisibles de manera integral a la | e _ pireccion Ejecutiva de
poblacién de la Provincia
o Salud de las Personas
Constitucional del Callao
Atencion integral para el control y DIRESA CALLAO - Direccion
4 AEI.02.07 | prevencion de salud mental a la Ejecutiva de salud de las
Garantizar la poblacion personas
atencion 5 o HOSPITAL DE
2 OEL02 integral de los Atencion Integral para disminuir las REHABILITACION i
’ servicios de 5 AEI.02.06 | condiciones secundarias de |las .
) . Departamento de terapial
salud a la personas con discapacidad especializadas en rehabilitacion
poblacion. P
Atencion a enfermedades no
transmisibles de manera integral a la DIRESA CALLAO- Direccion
6 AEI.02.04 . S ) .
poblacion de la Provincia Ejecutiva de Salud de las
Constitucional del Callao Personas
Atencion para la disminuciéon de la
7 AEI02.05 | Mortalidad por emergencia y urgencias | npega CALLAO - Oficina de
médicas de forma oportuna a la .
i Defensa Regional
poblacion
Infraestructura de salud en
8 AE1.02.08 condiciones adecuadas para su DIRESA CALLAO - Oficina
T funcionamiento en la  Provincia Ejecutiva de  Planeamiento
Constitucional del Callao Estratégico

Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial
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OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

CcODIGO DESCRIPCION

ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL .
UNIDAD ORGANICA

RESPONSABLE

PRIORIDAD PRIORIDAD

DESCRIPCION

CcODIGO

3 OEIL.04

Fortalecer la
Gestion del
Riesgo de
Desastre en la
Provincia
COnstitucional
del Callao.

AEL.04.03

Procesos de preparacion implementados
ante la ocurrencia de un desastre para la
poblacién en la Provincia Constitucional
del Callao

AEI.04.02

Procesos de prevencion y reduccién del
riesgo implementados para la poblacion
en la Provincia Constitucional del Callao

AEI.04.01

Procesos de estimacion de riesgos
oportuno para la poblacion vulnerable en
la Provincia Constitucional del Callao

AEI.04.04

Procesos de respuesta implementados
ante la ocurrencia de un desastre para la
poblacién en la Provincia Constitucional
del Callao

DREC CALLAO

DIRESA CALLAO

GORE CALLAO - Gerencia
Regional de Defensa Nacional,
Defensa Civil y Seguridad
Ciudadana — Gerencia Regional
de Planeamiento, Presupuesto
y Acondicionamiento Territorial

AEL.04.06

Procesos de identificacion de zonas vy
actividades vulnerables oportunos frente
al cambio climatico en la Provincia Consti-
tucional del Callao

GORE CALLAO - Gerencia de
Recursos Naturales y Gestién
del Medio Ambiente

AEL.04.05

Procesos de rehabilitacion y
reconstruccién elaborados para las
localidades afectadas en la Provincia
Constitucional del Callao

DREC CALLAO

DIRESA CALLAO

GORE CALLAO - Gerencia
Regional de Defensa Nacional,
Defensa Civil y Seguridad
Ciudadana

Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial
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OBJETIVO ESTRATEGICO

INSTITUCIONAL ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

PRIORIDAD PRIORIDAD UNIDAD ORGANICA
cODIGO  DESCRIPCION coDIGO DESCRIPCION RESPONSABLE
Plan de seguridad ciudadana articulado GORE CALLAO - Secretaria
con los integrantes interinstitucionales del Técnica CORESEC
1 AEI.03.01 CORESEC en la Provincia Constitucional
del Callao
Fortalecer el Desarrollo de programa preventivo en
sistema de 2 AEI.03.02 forma oportuna en seguridad ciudadana
seguridad para la poblacion
4 OELO03 | ciudadana en GORE CALLAO - Gerencia
la Provincia . . Regional de Defensa
Constitucional Mo.nltoreo. de mapas de riesgo vy Nacional, Defensa Civil y
del Callao 3 AEI.03.04 delmpugnma de _forma oportuna en la Seguridad Ciudadana
Provincia  Constitucional del Callao
Servicio de patrullaje en forma integral en
4 AEI.03.03 la Provincia Constitucional del Callao
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OBJETIVO ESTRATEGICO ; .
INSTITUCIONAL ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

PRIORIDAD PRIORIDAD UNIDAD ORGANICA

cODIGO  DESCRIPCION coDIGO DESCRIPCION RESPONSABLE

Asistencia social productiva oportuna a la
1 AEI.05.01 poblacion vulnerable.

Desarrollo de capacidades de manera

2 AEI.05.03 adecuada a la poblacion segmentada
Promover el
desarrollo
5 OEL05 social en la GORE CALLAO - Gerencia
) : Regional de Desarrollo Social
poblaciones Desarrollo de competencias permanente, 9
vulnerables 3 AEI.05.04 con enfoque de género, a la poblacién del
Callao

Asistencia social humanitaria oportuna a
4 AEL.05.02 poblacién vulnerable.

Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial




GOBIERNO REGIONAL
DEL CALLAO Plan Estratégico Institucional 2019 - 2021 A EGc—_

OBJETIVO ESTRATEGICO ; .
INSTITUCIONAL ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

PRIORIDAD PRIORIDAD UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE

cODIGO DESCRIPCION cODIGO DESCRIPCION

Servicios ecosistémicos conservados y
1 AEL.06.03 restaurados en la Provincia Constitucional
del Callao

Desarrollo integral de los recursos agua y
2 AEI.06.01 tierra del rio Chillon en el ambito de la
Provincia Constitucional del Callao GORE CALLAO - Gerencia de
Recursos Naturales y Gestion

Promover la
sostenibilidad

6 OEL0O6 |de los recur- del Medio Ambiente
SOs naturalezs Fiscalizacion oportuna a los agentes
en la F_"'OV_'"C'a 3 AEI.06.04 econodmicos en la Provincia Constitucional
Constitucional del Callao
del Callao

Supervisidon oportuna de los recursos
4 AEL.06.02 agua y tierra del rio Rimac en el ambito de
la Provincia Constitucional del Callao

Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial
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OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PRIORIDAD

ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

cODIGO

DESCRIPCION

Plan Estratégico Institucional 2019 - 2021 A EGcGccN

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE

CODIGO DESCRIPCION ‘

7 OEL07

Mejorar los
niveles de
competitividad
de los agentes
economicos

Infraestructura vial y urbana adecuada en

GORE CALLAO - Gerencia
Regional de Infraestructura -

AEI. 07.07 la Provincia Constitucional del Callao Gerencia Regional de
Transportes y Comunicaciones
Condiciones de seguridad vial de .
competencia regional en beneficio de la GORE CALLAQO - Gerencia
AEI. 07.09 e S o Regional de Transportes y
poblacién de la Provincia Constitucional Comunicaciones
del Callao
Recursos turisticos y prestadores de .
servicios turisticos de calidad para la GORE CALLAQ - Gerencia
AEI. 07.03 o o Regional de Desarrollo
Provincia Constitucional del Callao Economico
Servicio de telecomunicaciones inclusivo a | GORE CALLAO - Gerencia
AEI. 07.08 | la poblacion de la Provincia Constitucional | Regional de Transportes y
del Callao Comunicaciones
Asistencia especializada oportuna a los
AEI. 07.01 | agentes econdmicos de la Provincia | GoRe CALLAO - Gerencia
Constitucional del Callao Regional de Desarrollo
Espacio de concertacién interinstitucional Econémico
AEI. 07.02 | implementado con las empresas de la
Provincia Constitucional del Callao
AEl 07.05 Control de la pesca artesanal permanente
B de la Provincia Constitucional del Callao
Proceso de saneamiento fisico legal de
AEL 07.06 predios _eriazos para actl\{ldqd
agropecuaria, oportuno en la Provincia
Constitucional del Callao
Supervision y fiscalizacion permanente de
AEI. 07.04 | los servicios de la mineria no metalica en

la Provincia Constitucional del Callao
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OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

PRIORIDAD PRIORIDAD
CODIGO DESCRIPCION

cODIGO

ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

DESCRIPCION

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE

Proceso de planeamiento estratégico oportuno
1 AEI. 08.01 en el Gobierno Regional del Call
oblerno regional del t.aflao GORE CALLAO - Gerencia
Sistema de gestion territorial con enfoque de| Regional de Planeamiento,
° AE|. 08.02 | Ordenamiento y demarcacion territorial en el Presupuesto y
T Gobierno Regional del Callao Acondicionamiento
Territorial
Procesos de administracion y adjudicacion de | GORE CALLAO -Gerencia
3 AEI. 08.03 |terrenos del estado adecuados en el Gobierno | General Regional - Oficina
Regional del Callao de Gestion Patrimonial
4 AEI 08.06 Espacios de participacion ciudadana inclusivos
Fortalecer la I en la Provincia Constitucional del Callao GORE CALLAO
8 OEL.08 | gestion
institucional
DIRESA CALLAO
5 AEI 08.07 Desarrollo de capacidades fortalecidas del | DREC CALLAO
U personal del Gobierno Regional del Callao GORE CALLAO - Oficina de
Recursos Humanos
6 AEI 08.04 Sistema de gestidn institucional eficiente en el
I Gobierno Regional del Callao GORE CALLAO
Procesos de modernizacion de la gestién
7 AEI. 08.05 | publica implementada en el Gobierno Regional GORE CALLAO
del Callao

Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial
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07. Anexos

Anexo 7.1: B-1 Matriz de Articulacion de Planes
Anexo 7.2: B-2 Matriz de Plan Estratégico Institucional
Anexo 7.3: Galeria Fotografica
Anexo 7.4: Documento de aprobacion del Plan Estratégico Institucional 2019 - 2021
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DEL CALLAO

REGION CALLAg

GOBIERNO REGIONAL

ANEXO 7.1: B-1 MATRIZ DE ARTICULACION DE PLANES
(Caso: GOBIERNO REGIONAL DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO
(Articulacion con Plan Territorial-Plan de Desarrollo Regional Concertado )

OBJETIVO ESTRATEGICO TERRITORIAL (OET)

cODIGO

ENUNCIADO

NOMBRE DEL
INDICADOR

ACCION ESTRATEGICA TERRITORIAL (AET)

cODIGO

ENUNCIADO

Mejorar la

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de alumnos del
2° grado de primaria que
han logrado aprendizaje en
compresion de textos

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (OEI)

CcODIGO

ENUNCIADO

Mejorar la atencion

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de nifios y nifas
de segundo grado de primaria
de instituciones educativas
publicas, que se encuentran
en el nivel satisfactorio en

. Pran Fsrattgico Institucional 2019 - 2021

EXPLICACION DE RELACION CAUSAL CON
OET O AET

La pobreza es un proceso que se auto refuerza, debido a
que la salud y la nutricion influyen de una manera
determinante en la educacion y esta a su vez, tiene un
impacto decisivo en el nivel de ingresos y el acceso a

; integral de los . oportunidades de la persona. Y luego, el nivel de
calidad de los - compresion lectora o . . ’
AET.01.03 aorendizaies OEI.O1 | servicios de Porcznta'e de nifos v nifas educacion e ingresos asi como el acceso de
egucativojs Porcentaie de alumnos del educacién a la de se uano rado de yrimaria oportunidades de los padres afecta la salud, nutricidn,
Reducir la | Porcentaje de PEA 2° radci de primaria que poblacion de ilgstitucignes edScativas educacion y oportunidades de sus hijos. Por lo tanto,
pobreza ocupadaJ asalariada hanglo rado a prendiza'eqen ublicas, que se encuentran fortalecer el cuidado de la salud, la calidad de atencion
OET.01 exclusic'>7n rivada que labora mas l6gico gwatemégca J gn el r;iv?al satisfactorio en de los servicios de salud y garantizar los logros de
o yip d 9 - aprendizaje en los diferentes niveles y modalidades del
marginalidad de 48 horas semanales matematicas ; : e
sistema educativo, permitira el acceso a mayores
oportunidades, el incremento de ingresos y por ende la
Ampliar Y | Porcentaie de desnutricion Garantizar la Porcentaie de satisfaccién de reduccion de la pobreza. Asimismo, la exclusion social y
mejorar la crénica <Jan menores de 36 atencion  integral Ia calidacji de atencion en los marginaciéon, como fendmenos y consecuencias de la
AET.01.04 | calidad de los meses al afio 2012 en la OEI.02 |de los servicios de establecimientos de salud a pobreza, se veran reducidos si se mejora el aprendizaje
servicios de Reaién Callao salud a la los Usuarios externos y los servicios de salud que impactaran favorablemente
salud 9 poblacion. en los niveles de ingresos y acceso a oportunidades para
cortar con el circulo vicioso de la pobreza.
Porcentaje de la PEA La promocion del desarrollo social entendido como un
Promover el | chalaca que usando los Meiorar la avance en la satisfaccion de las necesidades basicas
empoderamiento | mecanismos de ) L Numero de espacios de humanas, el acceso a los fundamentos del bienestar,
: . o articulacion T . Promover el . - s g -
social y la|intermediacion laboral coordinacion  funcionando e ._ | oportunidades e inclusion, causara en la poblacion
; C . entre la oferta e desarrollo  social | Indice de Progreso Social . o .
OET.02 |insercion laboral | establecidos  en la| AET.02.04 . de instituciones formadoras| OEI.05 . ; 4 beneficiada una visibilidad y presencia en el seno de la
A .y o formativa y el L en la poblaciones | Regional del Peru : L ; o
en las dinamicas | Provincia Constitucional e instituciones de la oferta sociedad, participacion en la vida publica, respeto por
. mercado vulnerables . . i
economicas del Callao, logra su laboral laboral parte de los otros miembros de la comunidad, asi como
productivas insercion al mercado el acceso a la promocion del empleo y la creacion de
laboral nuevos puestos de trabajo.
. La conservacion del patrimonio natural y los recursos
Garantizar  un Promover la < .
. oo naturales (como base de la produccion), conllevara al
ambiente sostenibilidad de : . .
Recuperar vy . . Porcentaje  hectareas de |logro de un ambiente que no atente contra la salud de los
saludable, - Porcentaje de hectareas de los recursos | . ) X .
- Concentracion de PM10 poner en valor ) . . areas naturales de alta|habitantes del Callao, reducir los niveles de
OET.03 | reducir la " AET.03.03 ecosistemas fragiles bajo| OEI.06 |naturales en la| . . . N e . . . .
L, en la atmésfera la - L biodiversidad con algun nivel | concentracion de particulas nocivas en el aire y residuos
contaminacion y o . proteccion Provincia o . . .
biodiversidad o de proteccion en el mar asi como la conservacion de las especies
conservar la Constitucional del . . oo T
RO . vegetales y animales que viven en la jurisdiccion del
biodiversidad Callao

Callao.
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REGION CALLAg

GOBIERNO REGIONAL
DEL CALLAO

OBJETIVO ESTRATEGICO TERRITORIAL (OET)

CODIGO ENUNCIADO

NOMBRE DEL
INDICADOR

ACCION ESTRATEGICA TERRITORIAL (AET)

CODIGO ENUNCIADO

NOMBRE DEL
INDICADOR

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (OEI)

CcODIGO

ENUNCIADO

NOMBRE DEL
INDICADOR

. Pran Fsrattgico Institucional 2019 - 2021

EXPLICACION DE RELACION CAUSAL CON
OET O AET

La Gestién del Riesgo de Desastre es un proceso social
cuyo fin ultimo es la prevencion, la reduccion y el control
permanente de los factores de riesgo de desastres en la
sociedad, asi como la adecuada preparacion y respuesta
ante situaciones de desastre, considerando las politicas
Planificar vy Fortalecer la nacionales con énfasis en aquellas relativas a materia
Porcentaje de organizar las |Porcentaje de Comités de S . econdmica, ambiental, de seguridad, defensa nacional
Desarrollar estion del riesgo
capacidades instituciones publicas AET intervencione |Defensa Civil del ambito ge desastre en gla Porcentaje  de  poblacion | territorial de manera sostenible. EI Gobierno Regional del
OET.05 pa‘r)a la qestion |AUe  S€ incorporan al 05 0:'3 S de |regional  constituidos y| OEIL04 Provincia resiliente ante un desastre o |Callao de acuerdo a sus funciones incorpora en sus
de ries og sistema de alerta ' prevencion, activos en las acciones de Constitucional del emergencia proceso de planificacion, de ordenamiento territorial, de
9 temprana mitigacion  y | Gestion de Riesgo Callao gestion ambiental y de inversion publica, la Gestion del
respuestas Riesgo de Desastre, priorizando dentro de su estrategia
financiera para la Gestién del Riesgo de Desastre, los
aspectos de peligro inminente, que permitan proteger a
la poblacion de desastres con alta probabilidad de
ocurrencia, proteger las inversiones y evitar los gastos
por impactos recurrentes previsibles.
Promover el
desarrollo de | Porcentaje de empresarios
Promover el AET. micro de  micro equefas . . .
desarrollo 07 01 pequefias y empresas incémeﬁﬂgn Sus A través de la promocioén de la capacidad de los agentes
empresarial. la | Porcentaie de micro ) empresas utilidades Mejorar los niveles econdémicos de proporcionar productos y servicios con
OET.07 inngvacic’)n ’ e ueﬁajs em resag ecoeficientes OEL07 de competitividad | Indice de Competitividad mayor eficacia y eficiencia frente a sus competidores y el
‘ tecnoléaica v la For(r]nalizadas P Incremento _porcentual del ' de los agentes | Regional (ICR) desarrollo tecnoldgico, se espera promover el progreso
articulagién y Promover la |fluio  de tupristas a los econdmicos empresarial, la innovacién y las sinergias para la
: AET. It . e produccion de bienes y servicios en el Callao
productiva recreacion y|recursos turisticos de la
07.03 ; S e
el turismo Provincia Constitucional del
Callao
Fortalecer Y | Variacién anual  de Garantizar el Porcentaje de instituciones Reforzando los pilares de la modernizacién de la gestion
articular las organizaciones que se aprendizaje publicas regionales que institucional del Gobierno Regional del Callao, enfocado
organizaciones ar’gculan presentan AET interinstitujcio cuentan con portales Fortalecer la | Porcentaje de cumplimiento |al servicio de la ciudadania y promoviendo canales
OET.08 | sociales, €l oro uestasy coniuntas 08 01‘ nal la electrénicos amigables que | OEI.08 |Gestion anual del Plan Estratégico | efectivos de participacion ciudadana, se lograra
instituciones Zrtiguladas se L,]Jn ol ) sostenigilidad contienen informacion Institucional Institucional fortalecer y generar sinergias entre las organizaciones
publicas y . 9 e didactica e interactiva sobre sociales, el estado e instituciones privadas para el
. tema de su interés de la gestion . . -
privadas sus competencias. trabajo en conjunto.
Integrar . L
9 Fortalecer el | Porcentaje de la poblacion de . . . .
actores, . A A través del reforzamiento del sistema de seguridad
o . sistema de |15 y mas afios de edad que| . . R
politicas y Reducir  los . . ) ciudadana, con enfoque en la articulacién intra e
. s . L seguridad manifesté que se encuentra|. . . s .
OET.10 estrategias en | Tasa anual de variacion AET. niveles de | Tasa anual de variacion de OEL03 |ciudadana en la|satisfecha con la vigilancia en intersectorial de entidades publicas, asi como del sector
’ un sistema | de robos 10.02 violencia e |lesiones ) Provincia la prevencién de e\?entos e privado, se busca minimizar factores de riesgo social que
contra la inseguridad N P AU incrementados propician comportamientos delictivos, uno
) . . Constitucional del | atentan contra su seguridad, . X ; . p
violencia social - de ellos es la violencia social e intrafamiliar.
. o Callao en su zona o barrio.
e intrafamiliar
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DEL CALLAO

GOBIERNO REGIONAL

ANEXO0 7.2: B-2 MATRIZ DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Sector: 99 Gobiernos Regionales

Pliego: 464 GOBIERNO REGIONAL DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO

Periodo: 2019-2021

Mision Institucional: Promover y conducir el desarrollo integral y sostenible en la Region Callao, con enfoque en gestion del riesgo de desastres, de manera competitiva, inclusiva e innovadora.

coDIGO

OEI/AEI
DESCRIPCION

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA DEL INDICADOR

FUENTE DE DATOS

Tirope LINEA DE BASE ‘ VALOR ACTUAL
INDICADOR

ANO

LOGROS ESPERADOS EN
EL PERIODO DEL PLAN

2019 2020 2021

. Pran Fsrattgico Institucional 2019 - 2021

UNIDADES ORGANICA
RESPONSABLE DEL
INDICADOR

VALOR ‘ ANO ‘ VALOR

Porcentaje de nifios y nifias | (NUmero de nifios y nifias que participan
de segundo grado de |en la ECE del segundo grado de primaria,
primaria de Instituciones | que se encuentran en el nivel satisfactorio | Evaluacion Censal de
Educativas Publicas, que se | en compresion lectora / Numero total de | Estudiantes  (ECE) - 44.8% | 2012 | 60.7% 2016 76.5% | 80.9% 85.4%
encuentran en el nivel | nifios y nifias que participan en la ECE del | MINEDU
. P satisfactorio en compresion | segundo grado de primaria del Callao) x DREC CALLAO -
gy 12 gty lrisgal lectora 100 Direccion de Gestion
OELI.01 de los servicios de educacion : = = - = = = Resultado Institucional - A
a la poblacion Porcentaje de nifios y nifias | (NUmero de nifios y nifias que par.tlmp.an nstitucional - Area
de segundo grado de |en la ECE del segundo grado de primaria, de Planificacion
primaria de Instituciones | que se encuentran en el nivel satisfactorio | Evaluacion Censal de
Educativas Publicas, que se | en matematicas / Numero total de nifios y | Estudiantes  (ECE) - 18.0% | 2012 | 44.6% 2016 48.9% 52.6% 56.4%
encuentran en el nivel |nifias que participan en la ECE del | MINEDU
satisfactorio en | segundo grado de primaria del Callao) x
matematicas 100
Acciones estratégicas Institucional del OEIL.01
Porcentaje de instituciones | (Nomero de Instituciones educativas | Evolucion de los
Dotacién  de materiales | educativas  publicas  de | publicas de inicial que cuentan con |programas
AEL01.01 educativos de_ ~manera inicial cuyas_aulas cuent_an material educativo de_sde_ el inicio del afio presupue_stales 2_011 al Producto 97 5% 2013 96.3% 2017 97.0% 97 5% 98.0%
oportuna a instituciones |[con material educativo | escolar/ Total de Instituciones educativas | 2017-Instituto Nacional de
educativas publicas de inicial |desde el inicio del afo |de inicial desde el inicio del afio escolar | Estadistica e Informatica -
escolar en el Callao) x 100 INEI
Programas de aprendizaje de Porcentaie de nifios v nifias (Numero de nifios y nifias de 0 a 5 afios
manera permanente Y0de 0 a SJaﬁos de ed);d ue | ue asisten a una Institucion Educativa | Estadistica de la Calidad
AEI.01.02 oportuna a los alumnos de la asisten a una institugic')n Inicial / Total de la poblacién estimada de | Educativa (ESCALE) - | Producto 23.5% | 2016 | 30.9% 2017 37.0% 39.0% 41.0%
Provincia Constitucional del d iva inicial nifios y nifas entre 0 a 5 afios de edad) x | MINEDU
Callao educativa inicial. 100
Docentes y personal técnico | Porcentaje de docente y|(Numero de docente y personal técnico DREC CALLAO -
formados para la atencion en | personal técnico | capacitados de las instituciones Direccidon de Gestidon
AEI.01.03 nuevos servicios educativos | capacitados de las | educativas publicas / Total de docente y | Registro de la DREC Producto 48.2% | 2017 | 48.2% 2017 52.0% 55.0% 56.9% Institucional Area
en la Provincia Constitucional | instituciones educativas | personal técnico de las instituciones | Callao de Planificacion
del Callao publicas educativas publicas del Callao) x 100
Infraestructura educativa en . L (Numero de instituciones educativas | Informe técnico, registro,
g Porcentaje de instituciones | ' . . . .
condiciones adecuadas para educativas ublicas e publicas que dispone de infraestructura | programa de
AEI.01.04 su funcionamiento en la| . P g adecuado / Total de instituciones | mantenimiento de la | Producto 20.0% | 2017 20.0% 2017 28.0% 34.0% 39.8%
o o dispone de infraestructura ; - Lo . S
Provincia Constitucional del educativas publicas de la jurisdiccion del | infraestructura y mobiliario
adecuado
Callao Callao) x 100 de los locales escolares
Porcentaje de alumnos con | (Nimero de alumnos con cobertura en | Informe, registro y grupo
Formacion cultural cobertura en actividades | actividades culturales y deportiva / Total | etario de la poblaciéon - | Producto 3.0% 2017 3.0% 2017 14.0% 18.0% 22.0%
. . . y culturales y deportiva de alumnos estimada en el Callao) x 100 | INEI
AEL.01.05 deportiva inclusiva a la
o poblagién. de la Provincia Namero de personas que |Numero de personas que participan en Registros administrativos, GORE CALLAO -
Constitucional del Callao participan en  actividades | actividades culturales y deportivas en el | lcn@ ~ de inscripcion, | oy | 170,000 | 2017 | 170,000 | 2017 | 220,000 | 242,000 | 264,000 | S6rencia Regional
. informes, reportes, fotos, de Educacion,
culturales y deportivas Callao .
videos Cultura y Deporte
Garanicar  1a _toncion | do'a ol dostncinen (TS0 o sefecoin de e calded e | Ofciade
OEI.02 integral de los servicios de |los establecimientos de . g 9 Resultado | 46.9% | 2015 | 46.0% 2017 48.0% 49.0% |50.0% Informatica,
e . de salud a los usuarios externos / Numero | Salud Callao S
salud a la poblacion. salud a los usuarios |, e usuarios de encuestados) x 100 Telecomunicaciones
externos y Estadistica
Acciones estratégicas Institucional del OEI.02
Porcentaje de gestante en
Atencién integral para reducir | los Ultimos nacimientos en | (Nimero de gestantes con 6 controles | Plan Opretivo Institucional B:ZEggnCAétggiv;
AEI.02.01 la morbimortalidad materno |los 5 afios antes de la|prenatales / Numero de gestantes|2017-Direccion Regional| Producto | 60.0% 2014 | 63.0% 2017 65.6% 67.2% |68.8% !
. . . de Salud de las
neonatal. encuesta recibieron 6 o mas | atentidas) x 100 de Salud Callao )
ersonas
controles prenatales
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cODIGO

GOBIERNO REGIONAL

CALLAO

OEI/AEI

DESCRIPCION

NOMBRE DEL
INDICADOR

FORMULA DEL INDICADOR

FUENTE DE DATOS

TIPO DE
INDICADOR

LINEA DE BASE VALOR ACTUAL

LOGROS ESPERADOS EN
EL PERIODO DEL PLAN

. Pran Fsrattgico Institucional 2019 - 2021

UNIDADES ORGANICA
RESPONSABLE DEL

VALOR ANO VALOR ANO 2019 2020 2021 INDICADOR
Porcentaje de satisfaccion (Nimero de satisfaccion de la calidad de DIRESA CALLAO -
CerEnirzEy 2 EUEMEET | €6 [ E2lICEe 6B 2ioTelin e atencion recibida en los establecimiento | Direccion Regional de Gtz CE
OEI.02 integral de los servicios de |los establecimientos de - . 9 Resultado | 46.9% | 2015 | 46.0% 2017 48.0% | 49.0% |50.0% Informatica,
o . de salud a los usuarios externos / Numero | Salud Callao D
salud a la poblacion. salud a los usuarios | 4 usuarios de encuestados) x 100 Telecomunicaciones
externos y Estadistica
Acciones estratégicas Institucional del OEI.02
Porcentaje de gestante en
Atencion integral para reducir | los ultimos nacimientos en | (NUumero de gestantes con 6 controles | Plan Opretivo Institucional B:i’izg\n CAI:E'(I;QSN;
AEL.02.01 la morbimortalidad materno [los 5 afios antes de la|prenatales / Numero de gestantes|2017-Direccion Regional | Producto | 60.0% | 2014 | 63.0% 2017 65.6% 67.2% |68.8% J
- . - de Salud de las
neonatal. encuesta recibieron 6 o mas | atentidas) x 100 de Salud Callao
controles prenatales Personas
Evolucion de los
Porcentaje de nifias y nifios N d . ifias de 6 36 programast | 2012 al
de 6 a menos de 36 meses (Ndmero de nifos y nifas de 6 a presupuestales 2 a
de edad con prevalencia de | MESes con anemia | Total de nifios y |2017-Instituto Nacional de | Producto | 43.8% | 2014 | 32.4% 2017 28.6% 23.9% |19.0%
Atencion integral para reducir : P nifias de 6 a 36 meses dosados) x 100 Estadistica e Informatica - DIRESA CALLAO —
AEL.02.02 la desnutricién cronica de |anemia INEI y Direccion Regional Direccion Ejecutiva
e nifios y nifias menores de 5 de Salud Callao de Salud de las
afios Personas
. . .~__ | (N° de nifios y nifias menores de 5 afios
Porcentaje de nifios y nifias con desnutricién crénica/ Total de nifios
menores de 5 afios con| .. = Y Reporte HIS Producto 7.6% 2014 5.8% 2017 4.5% 3.9% |3.3%
desnutricién cronica nifas menores de 5 afios evaluados en el
SIEN) x 100
DIRESA  CALLAO-
e Direccion Ejecutiva
Atencpn. a  enfermedades Porcentaje de despistaje de | (NUumero de despistaje de tuberculosis en de Salud de las
transmisibles ~ de ~ manera tuberculosis en sintomaticos | sintomaticos respiratorios identificados a Base HIS e lInforme Personas -
AEI.02.03 integral a la poblacion de la . S " pirato . Operacional de | Producto 2.3% 2014 4.0% 2017 4.8% 53% |5.9% ; .
L L respiratorios identificados a | mayores de 15 afios / Numero de ) Estrategia Sanitaria
Provincia Constitucional del < . < Tuberculosis )
Callao mayores de 15 afios atenciones en mayores de 15 afios) x 100 Regional Programa
de Control de
Tuberculosis
. DIRESA CALLAO -
Numero de personas en Di L - .
e . . . . e ireccion  Ejecutiva
Atencion a enfermedades no | situacion de pobreza y|Numero de personas en situacion de Plan Operativo de Salud de las
transmisibles de manera | pobreza extrema de 18 |pobreza y pobreza extrema de 18 afos a Institucional P 2017- Personas _
AEI.02.04 integral a la poblacion de la | afios a mas con diagndstico | mas con diagnéstico de hipertension | . . . Producto | 11,926 | 2014 | 24,386 2017 26,417 | 27,534 |28,651 ; o
L L . e . . . . Direccion Regional de Estrategia Sanitaria
Provincia Constitucional del | de hipertension arterial que | arterial que recibe tratamiento para el .
Callao recibe tratamiento para el | control de su enfermedad Salud Callao Eﬁ%?nqzlda des Sg
control de su enfermedad Transmisibles
Atencion para la disminucion Porcentaje de atencion de | (NUumero de atenciones de emergencias y Libros de Emergencias de
de la rnortahdad Por |5 emergencias y urgencias | urgencias médicas / 60% de la poblacion los estableglmlentos de o o o o o DIRESA CALLAO-
AEI.02.05 emergencia |y urgencias| . . . L Salud, Sistema de | Producto | 47.5% | 2016 | 41.0% 2017 55.2% | 55.2% | 55.3% Oficina de Defensa
. médicas en | en la Provincia Constitucional del Callao) . .
médicas de forma oportuna a establecimientos de salud x 100 Emergencias del MINSA, Regional
la poblacioén INEI
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DEL CALLAO
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LOGROS ESPERADOS EN
EL PERIODO DEL PLAN

2019 2020 2021

UNIDADES ORGANICA
RESPONSABLE DEL
INDICADOR

OEI/AEI LINEA DE BASE VALOR ACTUAL

TIPO DE

INDICADOR VALOR

NOMBRE DEL
INDICADOR

FORMULA DEL INDICADOR FUENTE DE DATOS

DESCRIPCION

cODIGO

ANO VALOR ANO

Atencion Integral para

Porcentaje de pacientes

(Numero de pacientes atendidos con
discapacidad que reciben atencion en

HOSPITAL DE
REHABILITACION -

AELO206 | dismindr las | condiclones joon  discapacidad aue | repapiltacion / 33% de la poblacion con | Base HIS DIS Producto | 17.0% | 2015 | 49.2% | 2017 | 55.3% | 56.0% |70.0% | oopanamento . de
. . P A discapacidad en la Provincia Constitucion pia
con discapacidad rehabilitacion Especializadas  en
del Callao) x 100 de
Rehabilitacion
DIRESA CALLAO-
(Numero de personas detectadas por Direccion  Ejecutiva
Atencion intearal ara el Porcentaje de las personas | problemas psico-sociales tienen de Salud de las
gral P detectadas con problemas | diagnéstico y tratamiento / Numero o o o o o Personas -
AEI.02.07 control y prevencioén de salud ) ial i detectad diante tamizai Base HIS Producto | 48.0% | 2015 | 60.0% 2017 63.0% 65.0% 67.0% Estrategia Sanitari
mental a la poblacién psico-sociales ~ tienen | personas detectadas mediante tamizaje strategia  Sanitaria
diagndstico y tratamiento positivo con problemas psico-sociales) x Regional de
100 Prevencion y Control
en Salud Mental
(Establecimiento de salud del primer nivel )
Infraestructura de salud en | Porcentaje de |de atencidbn con capacidad instalada | Levantamiento de g:‘iizAE'egﬁil\_/I;Adoe
condiciones adecuadas para | establecimientos de salud |inadecuada / Establecimiento de salud |informacion de los EE.SS, Planeamiénto
AEI.02.08 su funcionamiento en la|del primer nivel de atencién | del primer nivel de atencion bajo | RENIPRESS, SIGA | Producto | 85.0% 2014 | 85.0% 2017 77.0% 71.0% 63.0% Estrateqico - Unidad
Provincia Constitucional del|con capacidad instalada | responsabilidad del gobierno regional, | patrimonial y Banco de de P?o ectos  de
Callao inadecuada sanidades de las fuerzas armadas vy |Inversiones. | 1oy
g nvesrison
policiales) x 100
Porcentaje de la poblaciéon . L f
de 15 y mas afios de edad g:u:;:: dﬁep:g:ﬁg'egﬁ a1§a¥s;2iﬁaaggrs; Evolucion de los GORE CALLAO -
Fortalecer el sistema de|que manifest6 que se a vigilar’1c?ia en la prevencion de eventos programas Gerencia  Regional
OEI.03 seguridad ciudadana en la|encuentra safisfecha con la | i han contra su seguridad, en sy | Presupuestales 2011 al) o yoqo | 65.8% | 2013 | 70.8% | 2017 | 69.1% | 70.0% | 70.9% | 9€ Dejelise
Provincia Constitucional del | vigilancia en la prevencién . o 2017-Instituto Nacional de Nacional, Defensa
Callao de eventos que atentan 2O @ LIS TS el Bdiian 6 15 5 Estadistica e Informatica - Civil 'y Seguridad
- mas afos de edad que manifiesta que .
contra su seguridad, en su . iqil . barri 100 INEI Ciudadana
z0na o barrio. existe vigilancia en su zona o barrio) x
Acciones estratégicas Institucional del OEI.03
Plan de seguridad ciudadana
articulado con los integrantes | Numero de Plan de Nimero de Plan de Sequridad ciudadana GORE CALLAO -
AEI.03.01 interinstitucionales del | Seguridad Ciudadana elaborado aprobadoei?nplementado de Ordenanza Regional Producto 1 2017 1 2017 1 1 1 Secretaria  Técnica
CORESEC en la Provincia | elaborado,aprobado e P CORESEC
Constitucional del Callao implementado de la la Region Callao
Regién Callao
Porcentaje de hogares (Nimero de hogares donde  algan Evolucién de los GORE CALLAO -
Desarrollo de  programa|donde algun miembro del | . 9 e a9 programas Gerencia  Regional
reventivo en forma oportuna | hogar de 15 y mas afios de miembro de hogar de 15 y mas afios de resupuestales 2011 al de Defensa
AEI.03.02 P . . P 9 oY edad, participa en alguna organizacion P pues : Producto 4.4% 2014 4.0% 2017 3.5% 4.0% 4.5% .
en seguridad ciudadana para | edad, participa en alguna vecinal de sequridad ciudadana / Total de 2017-Instituto Nacional de Nacional, Defensa
la poblacion organizacion vecinal de 9 Estadistica e Informatica - Civil 'y Seguridad
: : hogares del Callao) x 100 ;
seguridad ciudadana INEI Ciudadana
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GOBIERNO REGIONAL

DEL CALLAO

LOGROS ESPERADOS EN

. Pran Fsrattgico Institucional 2019 - 2021

(0] 17.15]| LINEA DE BASE VALOR ACTUAL UNIDADES ORGANICA
NOMBRE DEL FORMULA DEL INDICADOR FUENTE DE DATOS INE:::?ASI()R EL PERIODO DEL PLAN  "orobONSABLE DEL
cODIGO DESCRIPCION INDICADOR VALOR ANO VALOR ANO 2019 2020 2021 INDICADOR
Registros emitidos por la
- . . PNP - DITERPOL -
Servicio de patrullaje en Porcentaje de incidencias (Numero de <casos reportados son Callao, Municipalidades
AEL.03.03 forma integral en la Provincia . atendidos / Numero total de casos o Producto | 33.3% | 2016 | 20.0% 2017 35.0% 37.0% 40.0%
Constitucional del Callao reportadas son atendidas |0 ta40s) x 100 Provincial, - Distritales 'y GORE CALLAO -
Gobierno Regional del . -
Callao Serenma I'\I’Degglonal
e efensa
Nacional, Def
Cuadro estadistico Cﬁfi:lloni Segiﬁgzg
Monitoreo de mapas de emitido por el INE, Ciudadana
riesgo y delincuencia de |Porcentaje de cuadrantes |(Numero de cuadrantes identificados | Informes emitidos por la
AEI.03.04 forma  oportuna en la|identificados como de alto|como de alto riesgo delincuencial /|PNP enviado al| Producto | 59.0% 2016 54.0% 2017 46.0% 42.0% 38.0%
p g y
Provincia Constitucional del | riesgo delincuencial. Numero total de cuadrantes) x 100 MINTER-Direccion
Callao General de Seguridad
Ciudadana.
Registros de asistencia a
i , L . las  charlas, talleres,
Eg;tg(l)ecg; Ic?esags?rsélor:an dleal Porcentaje de poblacion fj’::;ns?rrg dg pc;l;l]ae%oennéizsﬂl?nt?roatglte 32 simulacros de sismos y DREC CALLAO
OEI.04 . . resiliente ante un desastre o ., ~ tsunamis, realizadas por | Resultado 6.8% 2017 6.8% 2017 12.0% 15.0% 18.0% | DIRESA CALLAO
Provincia Constitucional del . poblacion entre 5 y 64 afios de edad) x
Callao emergencia. 100 la DIRESA, DREC y GORE CALLAO
GRC, en el marco de sus
funciones y competencias.
Acciones estratégicas Institucional del OEI.04
Procesos de estimacion de ) (Nimero  de  documentos  técnicos
riesgos oportuno para la|Porcentaje de documentos | gjaborados para establecer el riesgo a
AEIO401 pOblaCién vulnerable en la téCniCOS para establecer el nivel territoria| / Total de numeros de Estudioodocumento Producto 400 OA) 2017 4000/0 2017 600% 80% 100(%)
Provincia Constitucional del | riesgo a nivel territorial. documentos técnicos programados) x100 | técnico
Callao
Proces.o’s de prevencion 'y . - (Numero de servicios publicos seguros i
reduccion del riesgo | Porcentaje de  servicios ante emergencia v desastres / Namero Informes remitidos por
AEI.04.02 implementados para la | publicos  seguros  ante gencia y desas DIRESA, DREC y UGEL | Producto S/D S/D 75.0% 78.0% 80.0%
. - . total de servicios publicos con alta .
poblacibn en la Provincia | emergencia y desastres. exposicion al peligro) x 100 Ventanilla
Constitucional del Callao P pellg DREC  CALLAO
Procesos de preparacion glgFEgA CAELAAI:OLAO
implementados  ante la | Porcentaje de capacidad (Calificacion cuantitativa del COER / Gerencia Regiona-l
AEL0403 |Oocurrencia de un desastre | operativa del Centro de|p oo™ avimg  de la  calificacion | Mforme  de evaluacion | oo | 72.0% | 2016 | 78.0% | 2017 | 78.0% | 78.0% | 80.0% |de Defensa
para la poblacion en la|Operacion de Emergencia cuantitativa) x 100 realizada por INDECI Nacional Defensa
Provincia Constitucional del | Regional o ’ X
Callao C!VI| y Seguridad
Ciudadana -
Gerencia de
Infraestructura-
Gerencia  Regional
Procesos de  respuesta . . . de T_ransporte y
. . - (Numero de stock de kits en almacén al Comunicaciones
implementados ante la | Porcentaje de stock minimo 31 de diciembre del af terior + la | Inf Regist d
ocurrencia de un desastre | de kits de bienes de ayuda © diclembre del ano anterior a | Informe, egistro ~ de
AEI.04.04 s o adquisicion del afio vigente / Numero de | entegra a la poblacion| Producto | 20.0% | 2017 | 20.0% 2017 80.0% 85.0% 90.0%
para la poblacion en la|humanitaria frente al,. - . . s
Provinci o . kits necesarios por poblacién en riesgo | afectada y damnificadas.
rovincia Constitucional del | emergencias y desastres or eventos nivel I-II) x 100
Callao p
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LOGROS ESPERADOS EN

OEI/AEI LINEA DE BASE VALOR ACTUAL UNIDADES ORGANICA

TIPO DI

cODIGO

DESCRIPCION

NOMBRE DEL
INDICADOR

FORMULA DEL INDICADOR

FUENTE DE DATOS

INDICADOR

VALOR

ANO

VALOR ANO

EL PERIODO DEL PLAN
2019 2020 2021

RESPONSABLE DEL
INDICADOR

AEL.04.05

Procesos de rehabilitacion y
reconstruccion elaborados
para las localidades
afectadas en la Provincia
Constitucional del Callao

Numero de planes de
rehabilitacion y/o
reconstruccién elaborados

Numero de planes de rehabilitacion y/ o
reconstruccion elaborados

Planes
aprobados

elaborados 'y

Producto

2014

4 2017

AEL.04.06

Procesos de identificacion de
zonas y actividades
vulnerables oportunos frente
al cambio climatico en la
Provincia Constitucional del
Callao

Porcentaje de  estudios
realizados para la
prevencion frente al cambio
climatico

(Numero de estudios realizados para la
prevencion frente al cambio climatico /
Numero de estudios programados) x 100

Informe

Producto

SD

SD

33.0% | 66.0% 100%

OEI.05

Promover el desarrollo
social en la poblaciones
vulnerables

indice de Progreso Social
(IPS) Regional del Pert

IPS = - %4 Dimensiéng

CENTRUM Graduate
Busisess School Pontificia
Universidad Catodlica del
Peru

Resultado

59.3

2016

61.6 2017

64 65 66

GORE CALLAO -
Gerencia  Regional
de Desarrollo Social

Acciones estratégicas Institucional del OEI.05

AEL05.01

Asistencia social
oportuna a la
vulnerable.

productiva
poblacién

Numero de poblacion por
segmentos  poblacionales
beneficiarios de las
intervenciones de asistencia
social productiva y de
proteccion de derechos

Numero de poblacién por segmentos
poblacionales  beneficiarios de las
intervenciones de asistencia social
productiva y de protecciéon de derechos

Informe Técnico

Producto

350

2017

350 2017

400 450 500

AEL.05.02

Asistencia social humanitaria
oportuna a poblacién
vulnerable.

Numero de personas
vulnerable atendida con
ayuda humanitaria

Numero de personas vulnerable
atendida con ayuda humanitaria .

Informe Técnico

Producto

47

2017

47 2017

65 70 75

AEL05.03

Desarrollo de capacidades
de manera adecuada a la
poblacion segmentada

Porcentaje de poblacion por
segmentos  poblacionales
beneficiarios a través de
intervenciones de
participacion social,
ciudadana, politica y
econdmica

(Numero de poblacion por segmentos
poblacionales beneficiarios a través de las
intervenciones de participacion social,
ciudadana, politica y econémica / Numero
de poblacion beneficiaria programada por
segmentos poblacionales) x 100

Informe Técnico

Producto

66.0%

2017

66.0% 2017

75.0% 76.0% 78.0%

AEL05.04

Desarrollo de competencia
permanente con enfoque de
género a la poblacion del
Callao

Porcentaje de
diferenciado por  sexo
beneficiaria mediante
intervenciones con enfoque
e igualdad de género

poblacién

(Numero de poblacion diferenciado por
sexo beneficiaria mediante las
intervenciones con enfoque e igualdad de
género y acciones afirmativas en forma
transversal / Numero de poblacion
programada del Callao) x 100

Informe Técnico

Producto

SD

SD

65.0% | 70.0% | 75.0%

GORE CALLAO -
Gerencia  Regional
de Desarrollo Social
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LOGROS ESPERADOS EN

. Pran Fsrattgico Institucional 2019 - 2021

OEI/AEI LINEA DE BASE VALOR ACTUAL UNIDADES ORGANICA
: : NOMBRE DEL FORMULA DEL INDICADOR FUENTE DE DATOS INT)':::?L\BER EL PERIODO DEL PLAN  "prcpbONSABLE DEL
CcODIGO DESCRIPCION INDICADOR VALOR ANO VALOR ANO 2019 2020 2021 INDICADOR
Promover la sostenibilidad de | Porcentaje hectareas de gﬁ:ma’g d?veecrtsaigzads (ii:reaz?;urr\]atl:]riz\all‘;s gg Gerencia de
los recursos naturales en la|areas naturales de alta iy ; n Inventario, Informe 9 9 o o o Recursos Naturales
Provincia Constitucional del | biodiversidad con  algan g:gfscﬂg?ur; Ie’;‘“é“eegl’tadgiogﬁ‘;t;ﬁgz) 9 | Tecnico, PAAC, ZEE Resultado | 50.0% | 2011 | 50.0% | 2017 | 70.0% | 85.0% | 90.0% | Gestisn del Medio
Callao nivel de proteccion 100 Ambiente
Acciones Estratégicas Institucional del OEI.06
Desarrollo integral de los . . . .
) .~ | Porcentaje de acciones | (Numero de  acciones para el
recursos agua y tierra del rio ara el mejoramiento | mejoramiento integral de los recursos | Informe Técnico, PAAC
AEI.06.01 Chillén en el ambito de la _pt | de | / ! ti del 9 hillén eiecutados / | ZEE ’ ’ Producto 100% 2012 | 80.0% 2017 100% 100% 100%
Provincia Constitucional del | Ntégral de los recursos | agua y tierra del rio chillon ejecutados
Callao agua y tierra del rio chillon | Numero de acciones programados) x 100
Supervisién oportuna de los | . .
. .| Niomero de acciones de
recursos agua y fierra del rio supervision de los recursos | Numero de acciones de vigilancia de los
AEI.06.02 Rimac en el ambito de la f . - N Informe Técnico, PAAC Producto 3 2017 3 2017 4 4 4
Provincia Constitucional del ge agua Yy tierra del rio |recursos de aguay tierra del rio Rimac.
Callao imac
%UOCCA = ((TUOSIA- UOCCA)/ GORE  CALLAO-
TUOSIA) *100 Gerencia de
Porcentaje de unidades Recursgs Naturales
Servicios ecosistémicos | organicas del Gobierno | Donde: Informes anuales de cada Z\G;St'?n del Medio
conservados y restaurados | Regional no cuentan con . _ unidad organica segun o o o o o mbiente
AEI.06.03 en la Provincia Constitucional | capacidades  adecuadas | YCCA: U'f‘édzdeg Orgdamcas que no cuentan| corresponda, Banco de Producto 100% | 2017 | 100% 2017 66.7% | 66.7% | 66.7%
del Callao para el servicio de $%nocsa|%§c;\la a ect:utala:j idad . inversiones del MEF
informacion ambiental IA: Numero total de unidades organicas
n que brindan servicios de informacién ambiental
UOCCA: Unidade organicas que cuentas con
capacidades adecuadas para brindar el servicio
de informacién ambiental
. L Plan Anual de Evaluacion
Fiscalizacién oportuna a los N d . de fiscalizacio Fiscalizacion Ambiental
agentes econdmicos en la|Porcentaje de acciones de ( umero de acclones de liscalizacion |y Fiscallzacion Ambolenta
AEI.06.04 o Lo e . realizadas / Numero de acciones de | (PLANEFA), Informe | Producto 87.0% | 2015 72.0% 2017 100% 100% 100%
Provincia Constitucional del | fiscalizacion realizadas fi RN . Iy
Callao iscalizacion programas)x100 anual de ejecucion del
PLANEFA
. . CENTRUM Graduate GORE CALLAO -
Mejorar los niveles de|: .. ! . . .
Indice de Competitividad y Busisess School Pontificia Gerencia Regional
o1k competiividad de los agentes | Regional del Peri (ICR) ICR = [z Pilary )/ Universidad Catolica del | ReSUltado | 51.9 1 2016 | 51.9 | 2016 | 525 | OEI06 | 530 ) 4o Desarrollo
k=1 Peru Econdémico
Acciones Estratégicas Institucional del OEI.07
Asistencia especializada | Numero de personas por NGmero de personas por unidades
. - _ : o : - RE CALLAO -
AEI07.01 |OPortuna a los agentes unidades €conomicas | . - smicas capacitadas en técnicas de | <CIiStro de participantes, | oy o | 162 | 2016 | 108 | 2017 | 211 232 253 | GORE CALLAO
economicos de la Provincia | capacitadas en técnicas de roduccion fotos e informes Gerencia  Regional
Constitucional del Callao produccién produ de Desarrollo
Econdmico
Espacio de concertacion
interinstitucional Numero de  reuniones NUmero de reuniones realizadas para la Informes de gestién de la
AEI.07.02 implementado con las | realizadas para la obtencion gt S P gerencia, ordenanzas y Producto SD SD 2 2 2
empresas de la Provincia | de acuerdos empresariales. obtencion de acuerdos empresariales actas.
Constitucional del Callao

Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial




REGION CALLAg

GOBIERNO REGIONAL
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OEI/AEI

NOMBRE DEL

FORMULA DEL INDICADOR

FUENTE DE DATOS

TIPO DI

LINEA DE BASE

VALOR ACTUAL

LOGROS ESPERADOS EN
EL PERIODO DEL PLAN

. Pran Fsrattgico Institucional 2019 - 2021

UNIDADES ORGANICA
RESPONSABLE DEL

CODIGO DESCRIPCION INDICADOR INDICADOR 'y AloR ARO VALOR ARO 2019 2020 2021 INDICADOR
. Numero de recursos | Numero de recursos turisticos | Documento de
Recursos turisticos Y| turisticos jerarquizados jerarquizados MINCETUR Producto 4 2010 4 2017 8 10 12
prestadores de servicios
AEI.07.03 turisticos de calidad para la . Numero de prestadores de servicios .
Provincia Constitucional del Porcentaje_ Qe presta'dqres turisticos registrados son supervisados/ Reglstro_ _de pre,stgdores o o o o o
de servicios  turisticos | . S o - de servicios turisticos vy | Producto 6.1% 2017 6.1% 2017 36.5% 51.5% 66.3%
Callao supervisados Numero de servicios turisticos registrados actas de supervision
P en el GORE Callao) x 100 P
Supervisién y fiscalizacion
permanente de los servicios Porcentaie de  derechos (Numero de derechos mineros
AEI.07.04 de la mineria no metélica en mineros éu ervisados supervisados/Numero de derechos | Informes de supervision Producto 35.3% 2016 | 70.6% 2017 82.4% 93.5% 100%
la Provincia Constitucional P mineros programados) x 100
del Callao
Control de la pesca artesanal | Numero de desembarques Nimero de desembaraues controlados en Actas de desembarque
AEI.07.05 permanente de la Provincia | controlados en  pesca| .. - artesanal q elaborados por los Producto 189 2015 157 2017 100 100 100
Constitucional del Callao artesanal P inspectores GORE CALLAO -
Gerencia  Regional
de Desarrollo
Econdmico
Proceso de saneamiento
fisico legal de predios eriazos | Numero de expedientes Nimero de expediente atendidos en
AEI.07.06 para actividad agropecuaria, | atendidos en predios redios eriazos P Informes, Registros Producto 450 2017 450 2017 550 600 650
oportuno en la Provincia | eriazos P
Constitucional del Callao
Cartera de inversiones del
Programa Multianual de GORE CALLAO -
Infraestructura vial y urbana | Numero de intervenciones NGmero de intervenciones en Ir;\éer:étt)(;\sezeZO19-2021 en S:rﬁgfr:estrlj;%';na_l
AEI.07.07 |adecuada en la Provincia|en infraestructura vial vy | . proyectos .. | Producto 2 2017 2 2017 6 5 8 . !
R infraestructura vial y urbana Mejoramiento de servicios Gerencia  Regional
Constitucional del Callao urbana .
de agua y desaglie y de Transportes vy
Construccion de pistas, Comunicaciones
veredas y calles.
Servicio de | Porcentaje de poblacion de | (Numero de poblaciéon de 6 y mas afios de indice Tematico- GORE CALLAO -
AEI.07.08 telecomunicaciones inclusivo | 6 y mas afios de edad que | edad que hace uso de internet / Numero Poblacion que accede a Producto 65.0% 2007 | 65.3% 2016 70.3% 72.8% 75.8% Gerencia  Regional
~h a la poblacion de la Provincia | hace uso de internet en el |total de poblacién de 6 y mas afos de Intenet-INIgI e 270 2o e ©7 |de Transportes vy
Constitucional del Callao Callao edad del callao) x 100 Comunicaciones
Condiciones de seguridad
vial de competencia regional | Numero de usuarios de la Numero de usuarios de la via con mayor g(eDrZEciaCAll_?LeA%na-l
AEI.07.09 en beneficio de la poblacion | via con mayor conocimiento _ . . y Registro, informes Producto 21,298 2015 23,800 2017 35,000 |[35,200 |37,253 9
. o . . conocimiento de seguridad vial de Transportes y
de la Provincia Constitucional | de seguridad vial C N
del Callao omunicaciones
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LOGROS ESPERADOS EN

OEI/AEI LINEA DE BASE VALOR ACTUAL UNIDADES ORGANICA
: : NOMBRE DEL FORMULA DEL INDICADOR FUENTE DE DATOS INE::SGBICE)R EL PERIODO DEL PLAN  "oEcbONSABLE DEL
CODIGO DESCRIPCION INDICADOR VALOR ANO VALOR ARNO 2019 2020 2021 INDICADOR
Fortalecer la Gestion :ﬁ;g?ntaézldeS;:;:p"m'ento (Numero de indicadores cumplidos | Reporte de seguimiento
OEI.08 . - R anualmente / Numero total de indicadores | en el aplicativo de Resultado SD SD 57.6% 86.4% 100% | GORE - CALLAO
Institucional Estratégico Institucional - d
PEI| el PEI) x 100 CEPLAN
Acciones Estratégicas Institucional del OEI.08
Proceso de Planeamiento N:Srzggo ddeedocll;r::;tr?;nice) Numero de documentos de gestion de | Acuerdo de Consejo
AEI.08.01 Estratégico oportuno en el gstraté ico fgrmulado planeamiento estratégico formulado y |Regional y Resolucion Producto 2 2011 2 2011 2 3 3
Gobierno Regional del Callao | oo I.g d Y actualizado Ejecutiva Regional GORE CALLAO -
actualizado. Gerencia  Regional
de Planeamiento,
Sistema de gestién territorial Presupuesto y
con enfoque de | Porcentaje de | (Numero de circunscripciones politico - Acondicionamiento
ordenamiento y demarcacion | circunscripciones politico - | administrativo con limites territoriales Ley de Redilimitacion o o N o o, | Territorial
AE1.08.02 territorial en el Gobierno | administrativo con limites aprobadas / Numero Total de Territorial Producto 14.3% | 2008 | 42.9% 2014 42.9% 85.7% 100%
Regional del Callao territoriales aprobadas Circunscripciones  Territoriales en la
Provincia Constitucional del Callao) x 100
Pr(.)ce.soslt’ie administracion y Num_ero de documgntos ] 3 GORE CALLAO -
adjudicacion de terrenos del | emitidos en el saneamiento | Nomero de documentos emitidos en el Gerencia General
AEI.08.03 estado adecuados en la |fisico legal de terrenos del | saneamiento fisico legal de terrenos del | Informes y documentos Producto 24 2017 24 2017 30 34 38 ; .
. o . : Regional - Oficina de
Provincia Constitucional del | estado transferidos por la | estado transferidos por la SBN . . .
Gestion Patrimonial
Callao SBN
Sistema de gestion | Nameros de instrumentos Nimeros de instrumentos de gestion
AE|.08.04 institucional eficiente en el|de gestion institucional el|. .. ~ - € g Informes y documentos Producto 1 2016 3 2017 2 3 3 GORE CALLAO
X ; . institucional elaborados y actualizados
Gobierno Regional del Callao | aborados y actualizados
Procesos de modernizacion | . C CENTRUM Graduate
de la gestibn publica Numero de ubicacion en el Numero de ubicacidon en el ranking de | Busisess School Pontificia
AEI.08.05 ; . ranking de Institucionalidad . ; . . : L Producto 4 2011 3 2016 3 2 2 GORE CALLAO
implementada en el Gobierno Reqi Instucionalidad Regional Universidad Catolica del
) egional .
Regional del Callao Peru
. L , Registro de asistencia de
Espacios de participacion | Numero de personas que NG d ist | P t
ciudadana inclusivos en el | asisten a los mecanismo de | .o o' 9€ Personas que asisien a 10s | Fresupuestos L
AE|.08.06 . . S . mecanismo de participacion ciudadana | Participativos, Audiencia | Producto 370 2015 401 2017 410 430 450 GORE CALLAO
Gobierno Regional del Callao | participacion ciudadana . . .
o para la toma de decisiones. Publica y Consejos de
para la toma de decisiones. N )
Coordinacion Regional
Porcentaje de trabajadores | (Nimero de trabajadores capacitados en Plan d? Desarrollo de las DIRESA CALLAO
. . . Capacidades Humanas de
Desarrollo de capacidades | capacitados en el desarrollo |el desarrollo de capacidades vy la Region Callao. Registro DREC CALLAO
AEI.08.07 fortalecidas del personal del | de capacidades y | modernizacion de gestion publica/Numero gor ' ey Producto 9.5% 2017 9.5% 2017 25.0% 30.0% 35.0% |GORE CALLAO -
. ) e . . . . de participantes, registro -
Gobierno Regional del Callao | modernizacién de gestion |de trabajadores del Gobierno Regional . Oficina de Recursos
. de notas, registro de
publica. del Callao) x 100 asistencia Humanos
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Anexo 7.3: Galeria Fotografica

Taller de Planeamiento Institucional y PEI realizado el 18 de Mayo de 2018
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Taller de Priorizacion de Objetivos Estrategicos Institucionales realizado el 24 de Mayo de 2018
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Taller de Priorizacion de Acciones Estrategicos Institucionales realizado el 25 de Mayo de 2018

| COBERND REGMINAL
7 OEL CALLAD

=
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m*umrnmmmrm-

"t del Diakgo v @ Retoncliscite Nacons®
Lima, 31 de plc de 2018

Eafior:

Danied Lombardo Sanchez Caldenn

Gerenie Regional de Planeamianio

Presupyesio y Acondicianamienio Temfioral

GOBIERND REGIONAL DEL CALLAD I
Av. Elmer Faucett 3970- Calis '

Calao.-

Asunig ¢ Remie Informe Téenico de verficacion y validacidn del proyecic del PE 2018-2081 del
Gablerno Reglonal de 18 Provinela Constitucional del Calso.

Referencia Cameo Electrénico 2407 2018 [Expadienie ‘.HF'INE!JEJ
D mil consideracidn;

e drijo 8 usied para saludans cordlalments v an slancidn al comeo elacininio de la referendls, por ke cual
solicilan & Informe Téonico del Plan Estrabbgico Institucional PEI 2015-2021 del Goblerno Reglonal de ls
Provincls Constitucionsl del Caliso por pare de CEPLAMN, en manm 8 lo dspueeio en fa  Direcliva N*001.
JNT-CEPLANPCD

Sobre ol pariicular, se comunica que el equipo de monitores, previa revisidn de ks aicuiacidn del conbenida y [
estructura del plan estratégico sefualadc, ha elaborado el informe Técnice N°058-2018-CEPLANDNCP-PE|
que se adjuntz al presente, concluyerclo que & Plan Esiralégico Ingtitucionad 3018-2021 cumple con ko
requeride o la normaliva vigents.

Firimarde, s& leficita el esfuerzo para & desamilo del process de planeamienin estraliégico ingftucionsl dal
equipn lonico y A la Alla Direccitn of liderer ta formulacian def Plan Estraldgico instiucional de su Inatitucitn

Aprovechs | ccasibr, para expresare ias muesias de mi consideracidn v estira.

Lhsntamania,
T T
Martha Yigenly Tasbo uj;p'-
Deverion in) Mpceesd o Dadmiranstn v Pavastessl Exbatigin . ;
ezl Maconal de Planeamient Eefratbgicn s

Edln & ofi oopl suliicy mpamble de un Gocuman seclosios @deads per o Conls Meciongd & II.E.LFEH.:IPEI:J'-!EIIC!
Pinbiseniavo Exibgis - EPLAM, aplcands o dapeesio por ol A 28 de D5 SPR-F0EHPCH v I Taesoess
Dl talel CovmpbeTaliinis Fonal dal 5 (0031 8-P00. B pdpedicacid w indogrid s pusisien ser coalnigisdia. & Pagina 1 de 1
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“Decenia o la ipuaided oy DpsrfaniTaded pera mejeres y hombnes
“Adn gal Diskogo v b FRscontikasdn Macional™

[NFORME TECNICD N'058-2018-CEPLAN/DNCP-PEI

B ALVARD VELEZMORD ORMERD
Directar Nacionad de Coordinscidn y Planeamiento Enratégico

i : AMARD ANGEL RIVADENEIRA SANTA MARLA
Especialista en Planeamiénto inFtitucional
SANDY KATHERYTN SILVA PENA
Expeciadista &n Profpective Termitoriad

BELUNTO i werificagidn v validaclén del proyedio Flan Estratégico institucional — PEI 2009 —
021 del Goblerno Regionsl de & Provinds Consftucional del Callao [EXP
HLBO2RRE],

FECHA i San lkdre, 31 de Julio del 2018

Tengo & bien difigirme a wusted, &n atenclén ad correo elecinénice de fecha 24 de julle de 2008 dal Sr. Lic.
tdarlon Mamas Rics especialista de la Gerenca Regional de Planeamiento, Presupuesto v
Acondicionamienta Territorlal de! Gebserno Regional de la Provinos Congtituciona! del Callao, medantie
&l cual remite pu proyecto de Flan Estratégics Institucional 2018-2021 ¥ solicita el Informe Técnico de
validacidn en ol marco de lo establecido an is Seccidn 5.7 de la Guia pera & Maneamiento Irstiiucional,

I ANTECEDENTES

Sabre Is normativs aplizabile
1. Enmesea al Decroto Legisietive 1088 - Loy del Sistema Nacional de Flanpamiento Eftratégaon y
del Centra Macional de Planesmienta Estratégico, ef CEPLAN debe asesorar a lae ertidades de la
Admindrtracidn Poblice pars |8 elebaracidn, seguimiento v la evalusdidn de pollticas v planes
estratigicas de desarrolin con le fnaiidad de lograr que eflos Se ajusten & lof objethvos
estratdghtns de deskrroflo naconal previvios en o Plan Estratégice de Degarrollo Macional = PEDN
1 Mediante Resoledon de Presidendcia de Consejo Directive N026-2017/CEPLAN/FCD de fecha 02
de mayo del 2007 v publicada en Bl Peruano o) 03 de maya del 2017, apruebs la Directha NE001-
I017-CEPLAN/PCD “Directive pars ks actualizacidn dal Plan Exrstégice de Desarrallo Naconal™.
i, Cen Respludén de Presidencla de Consejo Directive N9033-2017/CEPLANPCD de fecha 02 de
junic sel 2017 s apruebs 8 Guis paca el Plansamiento Institucionsl €n el marce del dda de
Planeamienie Estratéghco para i3 mejord continua.
4. Con Resoleddn de Presidends de Corseje Directive N™D6Z-2007/CEPLAN/PLD de fecha 23 e
nigviembre del 3017 se Modifica s Guia pars el Flansarmiente Instiucional

Sobre ol Process de Asstoncls Técnits
% 1. La elaboracidn del Plan Estratdgico instMucional &4 coma todo el proceso S& encusairan
' pnmarcados en b Guie para & Flengamiento Instiiucionsl, modificsda con Ressluclon de

3‘5 Precidenca de Conseja Diretinvee N0EZ-2017/CEFLANPCD, por lo gue @ validacidn s enmancard
& enasta Guid

€1 La participacion del CEPLAN 1olo comprendia en la revisidn de & propuests de! proyecto PEI
desarroliada por lof espealistas del drgane de plansamisnts por o comunbcads por dicha drea
ol proceds 38 realizd de Torema participtiva.
Lo realizaron tres [3) revisiones previas & los svances del docemento en las diferentes elapas del
proceso oo modificacidn del PEY 3019 = 2021 en cocrdinacidn con bk Gerencia Regionsl de
Flaneamiento, Presupuesio y Acondiclenamiento Territorial

ET:LT."““"" EL Peru Privero
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1L AFALISIS

1. L& Secckdn 5. Plan Estratégico mstftucionsl - PEI de |8 Gued para ol planesmiento instiflucionsd
sefiala gue “E! documenta AET cebe condener fnformacion precisn sobve su diselfo ¥ los rozones gue
fo sugtenpbon®,

1. Agdmismio, la Seccidn 5,7, Validackin v aprebacidn ded PEI de la Gula, seffala que las antidades
pblicas deben remitic par corréo electrdnico sus proyectos de PEl af CEPLAN, quien verifica v
valida & corsistencla técnica v emite &l informe Técnito respective, Lusgo de ta vabdacitn, e
titular de la entidad deberd emitir ol acto resolutive de sprobacien y disponer su pubilicacidn &n
el Portal de Transparencla Extdndar.

1. Dw ke verificacidn realizada &l provecte PEl medificads s& evidencia @l dessrrollo del conlanido
mindme gue sefidls la Gula para ¢f planpamiznto (nstinsciongl

4, Sobre el nben| de cumplimisnta de bas criterios de evaluackin de la Matrir de Verficacitn se resalta
b sigente:

Del cumplimiantg dai Criterio dej 114

» Sy phserva gue ln declaracidn de politics Institistions se concreta con el PE),

¢ Eg pvidentia &l desarrolls melodoldgion de la misidn inmfucionsl, objethvos estratégicos
irstitucionales v acclones estratégicas institisconales.

&  ElPtan Estratégico institucicnal del Goblerno Reglonal de b Provincis Constitucionsl del Callag
tuenta con 08 Objetived  Estratégicos Instfucionales vy 47 Acciones  Extratégicas
Institucionsdes, Incupenda wun OFN de Gestidn del Riesgo de Desaptres, artlcwlados a 07
Objetkqos Estratégioos Terriboriales, '

el fimi | |5 al6

= Cumnple con ol desarrallo de la rutd estratdgics y la estructura de presentacidn def PE| st come
el use de loi formaios oo los Anekcs B-1 y 8-2, indicedes en fa Guls pars el planeamisnte
instituciang

10, CONCLUSIONES

1. Sewerifica v valids gue el Plan Estratégico Institucional = PEY elaborado del Gobierna Regional de
la Provincla Congthucional del Callac, ha sido laborado en aplicaciin & 183 orentaciones que
#xtabdece o Directiva de atualizacion del Man Extrabégicn de Desarrcllo Nacional v fa Guia pars
el Flareamignto Institucional.

s
L
2

“Oecanio oe i iguwildnd de Dporfunidaces pare muperel ¥ Sovndves ™
“Afio oef Desinge y la Reconciliaciin Nackonal™

1. Conforme ol resulado de la Matriz de Verilcacidn, 4@ concluye gue es favorable groceder con la
aprobacidn del PEL

I, RECOMEMNDACIONES

1. 5 recomienda continuss con los trémites correspondignies para fu aprobeckin medianle scio
resaluliva v disponer de su publicecion en & Partal de Transparencia Estindar de la entidad

2. Asimiimo, Iz entidad debe registrar la informacidn de a Mairiz de Objetheos ¥ Acrienes

Estratégacas del PE| pn ol aplicative CEPLAN V.OL
T

""" kil ANGEL RANDENERA SAKTA WARH.
Expacisbais gn Flinsafiaric
[ErT—

[CP - DEPLAN

8 cuento deba irdarmas
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“Cacanio de @ ipuaiting o Cponuadaces pivE M ¢ ke
"Wy gl Chiriegn y B Rmconciligoydn Nacaral®

MATRIZ DE VERIFICACION DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PE

Gobierno Regional da s Provinds Constitucional del Callso

g e —

| Facha de remsieifin del proyecto de PEI | 4 oe

[ Bnrlode del PEI F0@ - 20a1 [ Elsteemeidn | X ) / Modficacien ||
[ Criterica i PEI - Duls pars 8] Painssm nto e ional
'_""M,_ Falsrsil [ B ] e .
| ienlin oy el nbad Casarpaiin o)
[ Curpic  wnbnenie
| 1, Declaracidn de la Politics instucional i gon & g
! [L3T ir

| ‘B wnrifice gue cumple ton prasenial
14 |is Dedemcdn de s Polbcs | |
| Inplucional

1 Cormtruccidn de ia Wsidn i ooy @l enilens

=

Bs bDwniiica con canasd ke |
i1 | slemenios msishiscdos pamm B
conefrucoitn de in miskin

1. Conatrucciin oe los Objetives .
| Estrmtégicos InaStucicrais - OF1 O o e §

| 34 !.rﬂn.l.l-unrlnlpnﬂ.h:l.lrfﬂnnll
Irwsbn O bos DEY

'” idanificiatn de o DE de Cestion

| del resgo de desanite
33 Consesdsncia an b oorairusddn a8 o
CE] Tipa 1§ I PaaL T
34 | Coheranca y consistenca enire kos 1
olbpetivos, indigidores ¥ melas —
4 Censirvoolde de les Aechonhsm d ety -
} El-l'l-ﬂl-lﬁ-lll-l'llmil = AE] i —— -

s o

I id [ Cormisienca &n @ monsruocon de Bs |
T L AE] segiin s nafuralezs
in Cmrmmhl
T pedionel. indesdom v el

4 igeniificacidn de ln Buta Enbraigics i con @ oieno

=1

S Cumpls
Ts. Eatructurs do praseniacicn el PE| 1 | parcisimenie con sl

i Cumpls con & preseniscidn el
coriEnion minimo ¥ &l lnaoo aomsein
“11 of boa Arenol B-1 § 5-2

Finiaje fina] fi .

S& sefablace un orden de prondad
pars low OE y AE1 |
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