Hunitigalidad de La Kolina

RESOLUCION DE ALCALDIA N f&éb -2022/MDLM

La Molina, 2 t% AGD: 2822

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE LA MOLINA

Visto; el Memorando N° [359-2022-MDLM-GM, de fecha 24 de agosto del 2022,
respecto a la propuesta de designacién det carge de SUBGERENTE DE OPERACIONES AMBIENTALES DE
LA GERENCIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y SERVICIOS A LA CIUDAD, de la entidad, para lo
cual se cuenta con el Informe N° 1906-A-2022-MDLM-GAF-SGTH, de fecha 24 de agosto del 2022, de la
Subgerencia de Gestidn del Talento Humano;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd modificado por el artfculo finico
de la Ley de Reforma Constitucional — Ley N° 30305, establece que, las municipalidades son 6rganos de gobierno
local, con autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, lo cual es concordante
con lo dispuesto en el articulo Tf del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972, y que,
dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién con sujecién al
ordenamiento juridico;

Que, sin embargo, no existe libertad absoluta para el gjercicio de dicha autonomia, porque
tal y conforme se precisa en la Constitucidén Politica del Perit y en la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N°
27972, la misma debe ser gjercida en asuntos de competencia municipal y dentro de los Hmites que sefiala la Ley;

Que, el articulo VIII del THulo Preliminar de Ia Ley Organica de Municipalidades - Ley
N° 27972, establece que, los gobiernos locales estdn sujetos a las leyes y disposiciones que de manera general y de
conformidad con la Constitucidon Politica regulan las actividades v funcionamiento del Sector Publico, asf como a las
normas referidas a los sistemas administrativos del Estado, que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento
obligatorio;

Que, el numeral 17} del articulo 20° de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N°
27972, establece que, corresponde al Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de este, a los demds
funcionarios y directivos piblicos de confianza, cumpliendo con los requisitos previamente establecidos en la
normativa vigente y en los documentos de gestién interna que regulan el perfil de cada puesto;

Que, de acuerdo al articulo 11° numeral a} del Reglamento del Decreto Legislativo N°®
057, aprobade mediante el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, los trabajadores bajo contrato administrativo de
ervicios, pueden, sin que implique la variacion de la retribucion o del plazo establecido en el contrato, ejercer la
’{uplencia al interior de la entidad contratante o quedar sujetos a la designacién temporal, como representante de la
Jentidad contratante ante comisiones y grupos de trabajo, como miembro de 6rganos colegiados y/o como directivo
superior o empleado de confianza, observando las limitaciones establecidas en Ia Ley N° 28175 - Ley Marco del
Empleo Piblico;

Que, actualmente se encuentra vacante el cargo de SUBGERENTE DE
T OPERACIONES AMBIENTALES DE LA GERENCIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y
. SERVICIOS A LA CIUDAD de ta Municipalidad de Ea Molina;

Que, resuita necesario realizar la Designacién de dicho cargo, a fin de garantizar el normal
desenvolvimiento de a administracion municipal;

Que, en atencion a los antes sefialado, en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto

Supremo N° 033-2022-PCM, la Subgerencia de Gestién del Talento Humano, ha emitido el Informe N° 1906-A-2022-

MDLM-GAF-SGTH, concluyendo que, ha verificado que, la persona propuesta cumple con el perfil de puesto para la

ﬂid%d de organizacion sefialada, y que, a su vez no cuenta con impedimentos para el acceso a la funcién piblica, con
*7z, el siguiente detalle:

/‘g UNIDAD DE ORGANIZACION PERSONA A EVALUAR PARA LA
oy DESIGNACION DE LA 1LO.
- SUBGERENCIA DE OPERACIONES AMBIENTALES DE SUSANA SOLANGE SEVILLA
& LA GERENCIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y SEVILLA
SERVICIOS A LA CIUDAD

...
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Que, en atencidn a lo sefialado en ¢l considerando precedente, la Gerencia Municipal,
medianie el Memorando N° 1359-2022-MDLM-GM, de fecha 24 de agosto del 2022, ha propuesto la designacion,
precisando el nombre y el cargo a designar, de acuerdo al detalle sefialado en su documento, solicitando [a realizacién
de la gestién administrativa para la emision de fa Resolucion de Alcaldfa que corresponda;

En use de las facultades normadas por el numeral 17) del articulo 20° de la Ley Orgénica
de Municipalidades - Ley N° 27972;

RESUELVE:

Articulo Primero.- DESIGNAR, a partir de la fecha, en el cargo de SUBGERENTE
DE OPERACIONES AMBIENTALES DE LA GERENCIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y
SERVICIOS A LA CTUDAD a la Ingeniero Ambiental SUSANA SOLANGE SEVILLA SEVILLA.

Articulo Segundo.- ENCARGAR el cumplimiento de lo dispuesto en la presente
Resolucidn a la Subgerencia de Gestién del Talento Humano.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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