Nunicipafidad de ta Meofina

RESOLUCION DE ALCALDfAN®. | 44 -2022/MpLM
LaMolina, 2 & AGD. 2022
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE LA MOLINA

VISTA; la carta /N ingresada como Oficio N° 09673-2022, presentada por el
sefior SOONYE JONATHAN MALPICA ROSALES, recepcionada el 19 de agosto del 2022, mediante
la cual presenta su renuncia voluntaria irrevocable al cargo de GERENTE DE TECNOLOGIAS DE
INFORMACION, con efectividad al 31 de agosto del 2022 y;

CONSIDERANDO:

Que, ta Constitucion Politica del Pert en su articulo 194°, modificado por la
Ley de Reforma Constitucional — Ley N° 30305, establece que las municipalidades son dérganos de
gobierno local que tiepen autonomia politica, econémica y administrativa en Jos asuntos de su
commpetencia;

Que, el numeral 17) del articulo 20° de la Ley Orgénica de Municipalidades -
Ley N° 27972, establece que, corresponde al Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal vy, a
propuesta de este, a los demds funcionarios y directivos ptiblicos de confianza, cumpliendo con los
requisitos previamente establecidos en la normativa vigente y en los documentos de gestién interna que
regulan el perfil de cada puesto;

Que, mediante la Resolucién de Alcaldia N° 092-2019/MDLM, de fec}’la 08 de
abril del 2019, se resolvié designar como GERENTE DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION de fa
Municipalidad de La Molina, al sefior SOONYE JONATHAN MALPICA ROSALES;

Que, estando a la renuncia voluntaria irrevocable presentada al cargo de
GERENTE DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION por el sefior SOONYE JONATHAN
MALPICA ROSALES, es facultad de este Despacho aceptaria y darle las gracias per los servicios
prestados a la Entidad; ) ,

En uso de las facultades normadas por el numeral 17) del articuto 20° de la Ley
Organica de Municipalidades — Ley N°®27972;

RESUELVE:

Articulo Primero.- ACEPTAR, a partir del 31 de agosto del 2022, la retncia
presentada por el sefior SOONYE JONATHAN MALPICA ROSALES al cargo de GERENTE DE
TECNOLOGIAS DE INFORMACION de 1a Municipalidad de La Molina, dispuesta en la Resolucién
de Alcaldia N° 092-2019/MDLM.

Articulo Segundo.- Dar las gracias al funcionario antes mencionado por los
servicios prestados, dejéndose sin efecto toda disposicion administrativa que se oponga a la presente
Resolucidn.

Articulo Tercero.- ENCARG el cumplimiento de lo dispuesto en la
presente  Resolucidn a la Gerencia de Administracién y Finanza t& Subgerencia de Gestion del
Talento Humano. :

REGISTRESE, COM?U’ESEJJ’Y CUMPLASE

4
&
" N
/mugaaaanﬂa'ﬁxz'%ié'@g'sx"“fgage.a‘a»—/ -
ALC. |_1:)E> :;”___/

e




