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RESULTADOS DE EVALUACIÓN DE FICHA DE POSTULACIÓN  
 

CONCURSO PÚBLICO DE PRÁCTICAS 070 - 2019 
 

CONVOCATORIA DE PRÁCTICAS PROFESIONALES EN ADMINISTRACIÓN PARA LA SUB DIRECCIÓN DE REGISTROS GENERALES  
 

LISTADO DE POSTULANTES QUE CALIFICAN A LA EVALUACIÓN TÉCNICA: 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACIÓN 

1 LOPEZ CIRIACO GISELA APTO 

2 UGARTE SANCHEZ ARIADNA APTO 

3 JUSCAMATA VARGAS LIZ FAVIOLA ANO APTO 

4 MOINA PALACIOS JOSE LUIS APTO 

5 YOVERA MARUJO JHONATAN FERNANDO APTO 

6 MARTINEZ SENOSAIN SANDRA  APTO 

7 CABRERA ASORZA ANA SHEYLA APTO 

8 BURGA PUELLES ANA CATHERINE APTO 

9 CASTREJON CORDOVA JEREMY JOSHUA NO APTO  

10 CARDENAS LLENERA SONIA NO APTO  

11 CORDOVA MARCHENA DEYSI APTO 

12 MONTESINOS GARCIA WILLIAM ADINSON APTO 

13 ESPINOZA CRUZADO MARIA NO APTO 

14 LEGUIA VARGAS RODRIGO RAUL APTO 

15 FLORES BRAVO JHESDDY YOMIRA NO APTO  

16 MARTINEZ GALVEZ YEREMI JEFFREY APTO 

17 SANEZ REYES ANGELA LOURDES NO APTO 

18 CIERTO ASENCIOS ESTHER NO APTO 

19 TORIBIO MERMAO PAOLA NO APTO 

 
LOS POSTULANTES QUE HAN SIDO DECLARADOS APTOS EN EL PRESENTE CONCURSO PÚBLICO SON CITADOS A LA EVALUACIÓN 
TÉCNICA SEGÚN LO SIGUIENTE: 
 
FECHA DE EVALUACIÓN TÉCNICA: 20 DE SETIEMBRE DE 2019 
 
HORA DE EVALUACIÓN TÉCNICA: 04:00 P.M. 
 
LUGAR DE LA APLICACIÓN DE EVALUACIÓN TÉCNICA: PISO 11 –COMEDOR DE SEDE CENTRAL DE MINISTERIO DE TRABAJO Y 
PROMOCIÓN DEL EMPLEO (AL FRENTE DE LOS ASCENSORES DEL LADO DE LA AV. SALAVERRY) AV. SALAVERRY 655 – JESUS MARIA 
– LIMA. 
 
PRECISIONES PARA EL POSTULANTE:  

 
1. SEGÚN DIRECTIVA GENERAL 007 – 2019 – MTPE/4, LA EVALUACIÓN TECNICA CONSISTE EN PREGUNTAS DE CONOCIMIENTOS, 

CULTURA GENERAL Y/O PRUEBA DE APTITUD. 
2. EL POSTULANTE DEBE DE PORTAR LAPICERO PARA LA EVALUACIÓN. 
3. PRESENTARSE CON LA DEBIDA ANTIPACIÓN DE PREFERENCIA 30 MINUTOS ANTES DE LA EVALUACIÓN.  
4. PORTAR DNI ORIGINAL PARA SU IDENTIFICACIÓN. 
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