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VISTO:

El Acuerdo del Pleno del Consejo Universitario reunido en Sesién Ordinaria N° 05-2022, de
fecha 30 de mayo de 2022, el Expediente N° 1333, de fecha 26 de mayo de 2022, que contiene .-
el Oficio N® 251-2022-UNAMAD-R-VRA, de fecha 26 de mayo de 2022, y; ) :

CONSIDERANDO:

definitivo, mediante Resolucion N°626-2009-CONAFU, de fecha 27 de noviembre del afio 2009.
Asimismo, la UNAMAD, obtiene su Licenciamiento Institucional, mediante Resolucién de
Consejo Directivo N® 132-2019-SUNEDU/CD, de fecha 10 de octubre de 2019, por un periodo
de seis (06) afios, computados a partir de la notificacién de la citada resolucién, es decir desde
el 14 de octubre del 2019;

Que, mediante Resolucion de Asamblea Universitaria N° 006-2020-UNAMAD-AU, de fecha 01
de junio de 2020, se encarga las funciones de Rector de la Universidad Nacional Amazénica de
Madre de Dios, al Dr. Hernando Hugo Duefias Linares, Profesor Principal, Decano Titular de la
Facultad de Ingenieria, y con Resolucién de Asamblea Universitaria N° 018-2020-UNAMAD-
AU, de fecha 22 de diciembre de 2020, se amplia la encargatura, en las funciones de Rector
de la UNAMAD, hasta el 30 de junio del 2021;

Que, en el articulo 7° del Estatuto de la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios,
sefiala: La UNAMAD se rige por el principio de autonomia universitaria que se ejerce de
conformidad con lo establecido en la Constituciéon Politica del Perd, la Ley Universitaria, el
presente Estatuto y sus reglamentos correspondientes. Esta autonomia se manifiesta en los
siguientes regimenes: a) Normativo, b) De gobierno, ¢) Académico, d) Administrativo, e)
Econdémico”;

Que, el articulo 211° del Estatuto, establece como Derechos de los Docentes, lo siguiente: i)
Tener un (01) afio sabdtico con fines de investigacién o de preparacién de publicaciones por
cada siete (07) afios de servicios;

Que, con Resolucién de Consejo de la Comisién de Orden y Gestién N° 056-2012-UNAMAD-
COyG, de fecha 08 de febrero de 2012, se resuelve APROBAR, el Reglamento de Afio Sabético
de la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios, el mismo que consta de: 10 Capitulos,
17 Articulos, 02 Disposiciones Complementarias y 02 Disposiciones transitorias;

Que, con Oficio N°® 0251-2022-UNAMAD-R-VRA, el Vicerrector Académico remite al Rector, el
Reglamento General de Afio Sabatico de la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios,
Versién 2.0, para que el mismo sea evaluado y debatido en sesién de Consejo Universitario;

Que, el Reglamento General de Afio Sabatico de la Universidad Nacional Amazénica de Madre
de Dios, tiene como Objetivos: a) Detallar los requisitos necesarios para el goce del beneficio
del afio sabatico, b) Brindar los procedimientos y criterios minimos de evaluacién de los
proyectos a ser ejecutados durante el afio sabatico, c) Establecer los derechos y obligaciones
de los docentes beneficiados con el goce del afio sabatico;

Que, con Expediente N° 1333, de fecha 26 de mayo de 2022, el Rector dispone que se
considere en agenda de Consejo Universitario;

Que, en el articulo 102° del Estatuto de la UNAMAD, sefiala: “El Consejo Universitario es el
maximo 6rgano de gestion, direccion y ejecucién académica y administrativa”;
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Que, bajo el amparo de los considerandos precedentes, el Pleno del Consejo Universitario
reunido en Sesién Ordinaria N° 05-2022, de fecha 30 de mayo de 2022, ACORDO: APROBAR,
el Reglamento General de Afio Sabatico de la Universidad Nacional Amazdnica de Madre de

Dios, versién 2.0, siendo pertinente emitir la correspondiente resolucién, en mérito al acuerdo
adoptado;

Que, estando a lo acordado por el Pleno del Consejo Universitario de la UNAMAD y en
conformidad con las disposiciones contenidas en la Ley N° 30220 - Ley Universitaria; vy, el
Estatuto de la UNAMAD;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°; APROBAR, el Reglamento General de Afio Sabatico de la Universidad Nacional
Amazénica de Madre de Dios, versién 2.0, el mismo que consta de doce (12) folios, y en
original forma parte anexa de la presente resolucidn.

ARTIiCULO 2°: DISPONER, que el Vicerrectorado Académico en coordinacién con las
Facultades den cumplimiento y difusion al reglamento aprobado en la presente resolucién.

ARTICULO 3°: NOTIFICAR, via correo electrénico, la presente resolucién a las oficinas que
corresponda para su conocimiento y fines.

REGISTRESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

C.ed

R

VRA

VR

oc1

oA

FACULTADES
DPTOS. ACADEMICOS
Esc. Profesionalas
DIGA

OPEP

uR
U, MODERNIZACION
HHDL/R

AYHR/SG

RBCH/EA

2de2



& UNAMAD _ REGLAMENTO GENERAL DE CEDIRD: Ropw- 152
fm}) ANO SABATICO DE LA UNIVERSIDAD | yeRsION: 02
{5 .& 1 UNIVERSIDAD NACIONAL | NACIONAL AMAZONICA DE MADRE
5 = AMAZONICA DE MADRE DE DIOS
DE DIOS

UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA
DE MADRE DE DIOS

FECHA: MAYO 2022

“REGLAMENTO GENERAL DE ANO
SABATICO DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AMAZONICA DE
MADRE DE DIOS”

Puerto Maldonado, Mayo 2022




REGLAMENTO DE CODIGO: RGAS - 162
UNAMAD ANO SABATICO DE LA UNIVERSIDAD
LLNh!‘\AEZROSd%?AD NACl%baAEL NACIONAL AMAZONICA DE MADRE | VERSION: 02
D
DE mo% M DEDIOS FECHA: MAYO 2022

“REGLAMENTO GENERAL DE ANO SABATICO
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA

DE MADRE DE DIOS”

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:

Presidente de la Comisién

Vicerrectorado Académico S
Académica

Consejo Universitario

" 4

L-9.'t’am‘o Tedfilo Aguilar Pérez

/ ™
B
Oficina de Recursos Humanos

NACIONAL AMAZONICA
UNIDAD DE RECURSOS!
‘11 u.h ¢

Lic. Adm. Zandah Henw

Br. ,Ioab ?Fa %mco Oficina de Asesoria Legal
0
VICEFR UNDM’

UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE EGIC\

- QFICIpW DE ARESORIA JYRIDICA 77 »
@\]} ﬁ:.':ﬁru;_._.h_'..__ﬁ\. =
g ,d__ ’ :

..................................

DIRECTOR

Unidad Modernizacién y

Estadistica
1.0 MADIIE DE D08
DAD MACINAL ArtAZONCA DE 1k
UTEF ur.nln I \:.: ;-Ji;.-:,.-._.., ESTADISTICA
G"‘}i’ ! Wa

e —'ﬁikﬂ-‘" \'T\AM I

Ma,q Giovany Lira Jir f_.m.x
4 =]




CODIGO: RGAS - 162

® REGLAMENTO DE
() ssmiiom | Aol e [rons
AMAZONICA DE MADRE DE DIOS .
DE DIOS FECHA: MAYO 2022
Indice

CRAPTTULR L orscvorssursnusunsusvinsemsasnsninsbossssissmusississssi s s s s e 5
DISPOSICIONES GENERALES ........oiiitttummrenenissernsnnesssiesiseeessanssssssessesssnnssesssnnnssssssssssssnsssssnsss 5
ArtCUTt L2  FINATAAT. o inverninisisaiiieiesiassismtsmsnrsrostsssnstssssasssesass smsssascasassRamssas o RLas 5
ARICUlo 22 DBJOYNVOS ccosiiviorisiiiismsuisimisii i ms i ciniesanstnsssnnntaseabaneassserses e nrs s ameren 5
Articilo 32 Bash LORal.vaimiivimsunssiimsinisiism i s s oo st 5
BAERTEOEIIED " PURONPNEI, s cmvnnontnoosnseionsosoeii sl S e A s 5
CAPITULO L ceeeiieenaerieeeiesrseerresrsesrersrssessesssssnsssssens AR ERR———— ORI Ve 5
DE LA NATURALEZA DEL ANO SABATICO .....cvvuerinenirireiaeseiaeseeseseesessssssssssessssesssensssssnssnens 5
Articulo 52 Beneficio del afio SADEICO.....ciueiiiiiiiiiiiiiiiicceecsreeseesereesraeeesnsesraeessessssens 5
Articulo 62 Exoneraciones del afio SADAtICO.........ceiueriiiiicirsseeisseessesrosssssnssesensessresseens 5
Articulo 72  Finalidad del aiio SADAHE0 ... vassisisssssisiraiisisssismisissisissesissrssisisinsmsi 6
Articulo 82  Duracion del af0 SADALICO .....ccvvuriveuiieriererrirerisreesssresiesnesessaseessnsssesseessans 6
Articulo 92  Periodo vacacional en el afi0 SADALICO ......eevvreveeriireeriisreeissenesssseeessssesssnes 6
CAPITULO N ioimmvmmisvasin oo i mi s s o Ao iAo s U S r A e p e R A SR SRR SRR SRR S Kbt 6
DE'LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES: ccuvummmviisivsisns s s s sy s 6
Articulo 102 De la remuneracion y uso de inStalaciones.........cvveevveeresseeressnsssssssssssnes 6
Articulo 112 De las obligaciones del docente beneficiario del afio sabatico ................. 6
A R T I s T R e T e S oA Y 3 bt o4 AR KR H s o M S8 s R SR A S A KA R A e st 7
ROCEDIMIENTO PARA SOLICITAR EL BENEFICIO DEL ANO SABATICO ...oovvveneeeenreeeneeeseeeanns 7
Articulo: 129 Del PrasuUPUBSID ..o nisisimismsssissas st s v 7
Articulo 132  Requisitos para Solicitar ARO SABATICO....cviceiirieirierriersrereersnresmeessssssssssssnne 7
Articulo 142 Presentacion y aprobacion de 12 soliCitud...........eeevvveereeersesssssseessesesssseens 7
Articulo 152  De la Comision de Evaluacion del ARO SabEtiCOo .......evevreereerereeesreressersnnens 8
Articulo 162  De la evaluacion de 105 ProyeCtos ......c..civcvversrrreeeesssssesssnsessssesesessssesssses 8
Articulo 172 De las vacantes N0 alcanzadas .........ccveeireeeierireeeisvsneersssseesssssesessssssssssesns 8
Articulo 182 Del numero maximo a conceder por Departamento Académico .............. 8
CAPITULEY Vi ccvunwwvccuiivmisioimess Saess dsvim i o L i s s i R 2N et S ium om pm e s a e 9
DEL GOCE Y SUSPENSION DEL ANO SABATICO .......cucourvureerecrssssieniecsscssssassesssesesssesssssesessens 9
Articulo 192 El no uso del afio sabatico del docente beneficiario.......coccveervrerverseisnens 9
Articulo 202  De la suspension del afio sabatico ya iniciado .....veeeeeeeeeeeneereenresneenssnnennnns 9
Articulo 2192 Consideraciones del informe de la suspensién del afio sabatico............... 9
Articulo 222  De la aceptacién de solicitud de suspensién del afio sabatico .................. 9
AP TY LIV s eonn o sssmsesnsm smmmnshsi s b b b o S A S S S I O B R S A S 9

3



REGLAMENTO DE CODIGO: RGAS - 162

,%%Jr) U NAMAD ANO SABATICO DE LA UNIVERSIDAD VERSION: 02

g UNIVERSIDAD NACIONAL | NACIONAL AMAZONICA DE MADRE

e AMAZO'[“}'E‘;I%ES i DE DIOS FECHA: MAYO 2022
. E LA PRESENTACION Y EVALUACION D~E LIBROS, PROYECTOS E INFORMES DE LOS
RABAJOS REALIZADOS DURANTE EL ANO SABATICO .....ccvcoueereirreecereissssseessesessessesssssessesns 9
Articulo 232 Consideraciones para autoria y responsabilidad..............covevveveeeevesrinens 9
Articulo 242  De la presentaci6n y evaluacion de los proyectos e informes finales......... 9
Articulo 252  De la presentacién y evaluacién de la produccién bibliogréfica.............. 10

Articulo 262  Contenido de los proyectos de investigacién o textos universitarios a
realizarse R R T I R S A Senessssmepmrrenraranes D)

Articulo 272 Organizacién de los informes finales de los proyectos de investigacion o

textos UNIVersitarios CONCIUIAOS. . ...iciuiririiireciiiiree s sre e e ssesneseeeseesssnrereesenssnneesssssserees 10
Articulo 282  Del tramite del trabajo concluido durante el Afio Sabatico .........oveen.nn. 10
CAPH DO VIL cooncimsssmpmmmemmisisssammmsimmmsssiesmmiisisi s e s 11
MARCO DEONTOLOGICO DEL ANO SABATICO........ccrurrereririnnniaeinssessensssseseesssesssessesssssens 11
Articulo 292 Del incumplimiento de los compromisos al reglamento..........c.cv.u....... 11
Articulo 302  De la devolucion de SUDVENCIONES .........cceeeierireeisereriesssessessnssessnssessees 11
%ﬁtm/: T 11
ﬁ SN DISPOSICIONES FINALES ..ccveceeevuvsusseeseesesssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssseesessseeseessesss 11
\u' L 12
N
\ \3\21 %/




CODIGO: RGAS - 162
REGLAMENTO DE
U NAMAD ANO SABATICO DE LA UNIVERSIDAD

ﬁw) UNIVERSIDAD NACIONAL | 'NACIONAL AMAZONICA DE MADRE | ¥ ERoION: 02

AMAZONICA DE MADRE DE DIOS .
DE DIOS FECHA: MAYO 2022

CAPITULO I.
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1° Finalidad

El presente reglamento tiene por finalidad establecer los requisitos, procedimientos y
condiciones para el goce del beneficio del afio sabatico en la Universidad Nacional
Amazénica de Madre de Dios.

Articulo 2° Objetivos
Son objetivos del presente reglamento:

a. Detallar los requisitos necesarios para el goce del beneficio del afio sabatico.

b. Brindar los procedimientos y criterios minimos de evaluacion de los proyectos a
ser ejecutados durante el afio sabatico.

c. Establecer los derechos y obligaciones de los docentes beneficiados con el goce
del afo sabatico.

Articulo 3° Base Legal
El presente reglamento tiene como base legal las siguientes normas:

Ley Universitaria N°30220.

Estatuto de la UNAMAD.

Reglamento de Organizacion y Funciones de la UNAMAD.
Reglamento de Investigacion de la UNAMAD.

oo o

A

;:‘;Articulo 4° Alcance

EI alcance del presente reglamento es para docentes Ordinarios: Principales, Asociados
-~ 0 Auxiliares a dedicacion exclusiva o tiempo completo, con siete (7) afios de servicios
en la UNAMAD. Asimismo, es de cumplimiento obligatorio por parte del Vicerrectorado
Académico, Vicerrectorado de Investigacion, Decanaturas y Direcciones de
Departamentos Académicos.

CAPITULO II.
DE LA NATURALEZA DEL ANO SABATICO

oficializada por estudios, ni licencias sin goce de haber. Este beneficio se aplica a los
docentes ordinarios: Principales Asociados o Auxiliares, a dedicacion exclusiva o
\ tiempo completo, para fines exclusivos de investigacion o elaboracién y publicacién de
} un texto universitario.

Articulo 6° Exoneraciones del aio sabatico

El afio sabatico permite al docente beneficiario, exonerarse del cumplimiento de su
. carga lectiva y no lectiva, con el propésito expreso de dedicarse exclusivamente a
"—‘-‘-reallzar un trabajo de investigacion cientifica, tecnolégica o humanistica de calidad o la
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elaboracion y publicacion de un texto universitario o libro, aprobada de manera previa
por el Vicerrectorado de Investigacion, con su respectivo depdésito legal en la Biblioteca
Nacional e ISBN. '

Articulo 7° Finalidad del aifio sabatico

Se otorga con la finalidad de que el docente pueda realizar proyectos de investigacion
en su especialidad, en cualquiera de los siguientes tipos:

a. Elaborar la publicacién de un texto universitario de caracter cientifico, académico,
técnico o cultural de nivel universitario, calificado, relacionado a su especialidad
y que sea de interés regional o nacional, con su respectivo deposito legal e ISBN

b. Realizar un trabajo de investigacion original, de considerable extension, que
contribuya a la ciencia e innovacion tecnoldgica de la region, y que cumplan los
requisitos para la elaboracién de un articulo cientifico pasible de ser publicado
en revistas indexadas u otros medios de caracter cientifico.

Articulo 8° Duracién del afo sabatico

El inicio del afio sabatico dependera de los contratos o convenios de cooperacién
cientifica y tecnolégica, o de las subvenciones especificas de investigacion. En cualquier
caso, la duracion sera de doce meses consecutivos (un afo), contados a partir de la
fecha indicada en la resolucion correspondiente.

Articulo 9° Periodo vacacional en el afio sabatico

La licencia por afio sabatico incluye el periodo vacacional al que tiene derecho el
v \docente, en ninglin caso el beneficiario podra solicitar vacaciones al concluir la licencia.

CAPITULO Il
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES

Articulo 10° De la remuneracién y uso de instalaciones
El docente beneficiario del afio sabatico tiene derecho a:

a. Percibir, durante el afio sabatico, la remuneracion correspondiente y los demas
beneficios de ley.

b. Recibir las facilidades para el uso de los centros de informacion y documentacién,
laboratorios, equipos e instalaciones de la UNAMAD, para la realizaciéon del
proyecto a ser ejecutado, en coordinacion con el area correspondiente.

c. Solicitar la publicacién de su obra por la UNAMAD, al Vicerrectorado de
Investigacion.

d. Dictar conferencias sobre el trabajo realizado.

a. Participar como expositor en las conferencias programadas por la Direccion de
la Escuela Profesional, Vicerrectorado de Investigacién y/o Vicerrectorado
Académico.

b. Exponer su trabajo en las jornadas cientificas organizadas por su Institucion o
Centro de Investigacion.

c. Publicar un resumen de los resultados de su trabajo, en revistas de la UNAMAD.
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d. Enviar, a través del Vicerrectorado de Investigacion, tres (3) ejemplares de todas
las publicaciones académicas - cientificas resultantes del trabajo.

CAPITULO IV.
PROCEDIMIENTO PARA SOLICITAR EL BENEFICIO DEL
ANO SABATICO

Articulo 12° Del presupuesto

Las Direcciones de Departamento Académico consideraran la vacante para el afio
sabatico, y que no implique la demanda de recursos adicionales por ninguna fuente de
financiamiento y no comprometan el normal desarrollo de las labores lectivas.

Articulo 13° Requisitos para solicitar Ailo Sabatico

Para gozar el beneficio del Afio Sabatico los docentes presentaran su solicitud al Director
de Departamento Académico respectivo, en el plazo indicado en el articulo 14° del
presente reglamento, adjuntando el proyecto de investigacion o elaboracién de texto
universitario, con aprobacién del Vicerrectorado de Investigacion, adjuntando los
siguientes requisitos.

a. Constancia de ser Docente Ordinario en las categorias: Principal, Asociado o
Auxiliar, a dedicacion exclusiva o tiempo completo.

b. Constancia original de tiempo de servicio actualizada, expedida por la Unidad de
Recursos Humanos de la UNAMAD.

c. Aprobacion del Vicerrectorado de Investigacion al proyecto de investigacion o
elaboracion de texto universitario.

d. Constancia del Director de Departamento Académico de no adeudar documentos
academicos o administrativos.

e. Carta de compromiso legalizada ante Notario Publico, mediante la cual el

\ docente, se compromete a cumplir con la prestacion de servicios en la UNAMAD

durante los dos (02) afios siguientes de haber concluido el periodo del afio

. sabatico y presentar tres (03) ejemplares de informe final de la investigacién o

. texto universitario en original.

I En caso de incumplimiento de la carta de compromiso, se compromete a devolver
a la UNAMAD el integro de las remuneraciones, incluidos sueldos, bonificaciones
que hubiere percibido durante el afio sabatico.

f. Carta de compromiso de dedicacion exclusiva al desarrollo del proyecto de
investigacion o elaboracion de texto universitario, aprobado para el goce del afio
sabatico.

g. Formato de docentes ordinarios que asumiran la carga académica del solicitante
del mismo Departamento Académico (los docentes deben firmar aceptando
asumir la carga académica del solicitante).

\Articulo 14° Presentacion y aprobacién de la solicitud

\j°B:, . El proceso de presentacion y aprobacion de solicitudes para el afio sabatico se sujetara
5/’/’al siguiente calendario:

A

A

o\ >
\'\:-\“‘ e, {
A8

=
»
-

a. Del 1 al 30 de abril: Recepcion de las solicitudes de afio sabatico, en cada
Direccion de Departamento Académico, adjuntando el proyecto investigacion o
elaboracion y publicacion de un texto universitario, el mismo que debera ser
remitido al Vicerrectorado de Investigacion para su evaluacion y aprobacién.
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b. El Vicerrectorado de Investigaciéon en un plazo maximo de 15 dias habiles,
evalia, aprueba o desaprueba los proyectos de investigacion o textos
universitarios presentados. Una vez aprobado debera remitir a la Direccion de
Departamento Académico correspondiente.

FECHA: MAYO 2022

c. El Departamento Académico en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles,
remitira a la Decanatura de la facultad correspondiente, el expediente de solicitud
de afo sabatico adjuntando a éste la aprobacion emitida por el Vicerrectorado de
Investigacion del proyecto investigacion o texto universitario.

d. El Consejo de Facultad por intermedio de la Decanatura realiza la recepcion del
expediente de solicitud de ano sabatico remitida por el Director de Departamento
Académico correspondiente y designa una Comision de Evaluacion del Afio
Sabatico, conformada por tres (3) miembros, los que emitiran el informe, dando
respuesta en el plazo maximo de veinte (20) dias habiles;

e. En caso de haber mas de dos solicitudes del mismo Departamento Académico,
se procedera a su seleccion considerando: categoria, antiguedad y grado.

f. Una vez aprobada la autorizaciéon de! proyecto por Consejo de Facultad, la
decanatura debera elevar el expediente al Vicerrectorado Académico para el
tramite correspondiente el cual sera remitido al Rectorado para su aprobacién
por Consejo Universitario.

g. Los proyectos aprobados por el Cornisejo Universitario seran ejecutados en el
siguiente afio calendario.

- \ Articulo 15° De la Comision de Evaluacion del Ao Sabatico

" La Comisién de Evaluacion del Ao Sabatico sera designada por Consejo de Facultad,
\ por un periodo de un afio académico (1), estara conformada por tres (3) miembros los
que deberan ser docentes ordinarios. Esta comisién emitira el informe favorable si asi
lo amerita, dando respuesta en un plazo maximo de veinte (20) dias habiles.

rticulo 16° De la evaluacion de los proyectos
s proyectos para el goce del Afio Sabatico serdn evaluados por el Vicerrectorado de
vestigacion teniendo en cuenta:

a. Relevancia y aporte del proyecto, asi como de la calidad cientifica del proyecto
de investigacion o texto universitario propuesto.

b. Aportes cientificos y tecnologicos a la especialidad y al desarrollo regional o
nacional.

% /Articulo 17° De las vacantes no alcanzadas
SUERZ | os solicitantes que no hubieran alcanzado una vacan 2, pueden volver a solicitar el afio

sabatico en el ano siguiente.

Articulo 18° Del numero maximo a conceder por Departamento Académico
El goce del Aio Sabatico se concede hasta un maximo de un (1) docente ordinario por
Departamento Académico. '
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CAPITULO V.

DEL GOCE Y SUSPENSION DEL ANO SABATICO

Articulo 19° El no uso del aiio sabatico del docente beneficiario

El docente beneficiario que, por cualquier motivo no pudiera hacer uso del afio sabatico,
debera manifestarlo por escrito, ante el Director de Departamento Académico, antes de
la fecha de inicio del afio sabatico. Caso contrario, el afio sabatico se hara efectivo en el
periodo aprobado por el Consejo Universitario.

Articulo 20° De la suspension del aiio sabatico ya iniciado
a) El beneficiario que por motivos de fuerza mayor se vea obligado a suspender el

Ano Sabatico ya iniciado, debera manifestarlo por escrito al Director de
Departamento Académico, debiendo acompaniar el informe del trabajo realizado.

b) El profesor beneficiario con el afio sabatico, no podré desempefar ninguna
funcién profesional o docente en entidades del estado o del sector privado,
debiendo dedicarse exclusivamente a la ejecucion del Proyecto de Investigacion
o elaboracion de texto universitario, segin corresponda; en caso de
incumplimiento se suspendera la licencia por afo sabatico, sin perjuicio de iniciar
las acciones administrativas y hara la devolucién de la remuneracion e iniciar el
proceso sancionador.

rticulo 21° Consideraciones del informe de la suspensiéon del afo
sabatico

Para todos los efectos de suspension de afio sabatico, el informe presentado por el
beneficiario que solicite dicha suspension, sera considerado como informe parcial y sera
evaluado como tal en primera instancia por el Departamento Académico y finalmente en
el Vicerrectorado de Investigacion, esta evaluacion sera remitira al Consejo de Facultad

para determinar el plazo para la conclusién del proyecto de Investigacion o texto
. universitario inconcluso por motivos de fuerza mayor.

P :}505 \ZArticulo 22° De la aceptacion de solicitud de suspension del afio sabatico
:fN"‘OS beneficiario cuya solicitud de suspension del Afio Sabatico ha sido aceptada, debera

incorporarse a sus labores docentes, teniendo en cuenta lo sefialado en el articulo 7°
“de la Ley Universitaria N° 30220.

CAPITULO VI.
DE LA PRESENTACION Y EVALUACION DE LIBROS,
PROYECTOS E INFORMES DE LOS TRABAJOS REALIZADOS
DURANTE EL ANO SABATICO

Articulo 23° Consideraciones para autoria y responsabilidad

Los proyectos de investigacion y libros a ser ejecutados durante el afio sabatico, son de
autoria y responsabilidad individual.

Articulo 24° De la presentacion y evaluacion de los proyectos e informes
finales

Los proyectos e informes finales de los trabajos a realizarse durante el afio sabatico,
sera presentado a la Direccion de Departamento Académico el cual sera elevado para

9
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su evaluacion, aprobacion por el Vicerrectorado de Investigacion y su ratificacion por el
Consejo Universitario.

Articulo 25° De la presentacion y evaluacion de la produccion bibliografica
En el caso del texto universitario realizado durante el afio sabatico, sera presentado a la
Direccion de Departamento Académico el cual sera elevado para su evaluacion,
aprobacion por el Vicerrectorado de Investigacion y su ratificacion por el Consejo
Universitario.

Articulo 26° Contenido de los proyectos de investigacion o textos

universitarios a realizarse
Los proyectos de investigacion o textos universitarios a realizarse deberan incluir:

- Para el texto universitario:

Titulo del texto.

indice de contenido.

Objetivo General y objetivos especificos.

Un resumen del texto a ser ejecutado.
Importancia cientifica y tecnoldgica del texto.
Referencias bibliograficas.

"m0 Q0 oTw

Para los proyectos de investigacion debera presentarse de acuerdo con lo
normado en el Reglamento de investigacion de la UNAMAD.

Articulo 27° Organizacion de los informes finales de los proyectos de
investigacion o textos universitarios concluidos

Los proyectos de investigacion o texto universitario concluidos deberan presentar una
organizacion siguiente:

- Para el texto universitario debera incluir:

Portada

Dedicatoria

Sumario

Indice

Introduccion

Cuerpo del texto
Conclusiones
Referencia Bibliografica
Anexos

TF@ ™o a0 oW

Para los informes finales de los proyectos de investigacion debera presentarse
de acuerdo con lo normado en el Reglamento de investigacion de la UNAMAD

Articulo 28° Del tramite del trabajo concluido durante el Ao Sabatico
- Al término del goce del Ano Sabatico, el Docente presentara tres (3) volumenes del
w\trabajo concluido, con una SO|ICitUd de remcorporamon dirigida al Director de

aI Vicerrectorado Académico, los cuales seran remitidos al Vicerrectorado de

Investigacion para su revision, aprobacion y posterior ratificacion por Consejo
Universitario.
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CAPITULO VIL.

MARCO DEONTOLOGICO DEL ANO SABATICO

Articulo 29° Del incumplimiento de los compromisos al reglamento

El incumplimiento de cualquiera de los compromisos a que se refiere el Articulo 32° del
presente Reglamento o la desaprobacion del informe final o texto universitario el libro
presentado, ya sea después de un ano sabatico completo o suspendido, dara lugar a
restringir al beneficiario el uso de nuevas licencias en los dos (2) anos subsiguientes,
debiendo publicarse en la pagina web de la UNAMAD.

Articulo 30° De la devolucion de subvenciones

En el caso que el proyecto realizado durante el Afo Sabatico sea subvencionado, el
incumplimiento de la entrega del informe final o su desaprobacion, ya sea después de
un ano sabatico completo o suspendido, determinara la devolucion de las
remuneraciones percibidas, asi como de los montos que hubieran sido otorgados como
subvencion, pudiendo la UNAMAD tomar las acciones legales y administrativas que
considere segun el caso para este fin.

CAPITULO VIIL.
DISPOSICIONES FINALES

/PRIMERA. - En caso de comprobarse que el beneficiario estuviera desvirtuando la
finalidad de la Licencia del Aho Sabatico, ésta sera suspendida, disponiendo la
devolucion de las remuneraciones percibidas, sin perjuicio de las sanciones que
determine para tal efecto la Comision de Procesos Disciplinarios.

' SEGUNDA. - El docente que no se reincorpore en el lapso de tres (3) dias habiles de

concluida la licencia del Afo Sabatico, incurrird en abandono del cargo y se aplicara el
procedimiento que para tal efecto la UNAMAD ha establecido.

eglamento. La misma entrara en vigencia a partir del dia siguiente de su aprobacion
ediante Resolucion del Consejo Universitario.

Vicerrectorado Académico resolvera todos aquellos aspectos de su competencia, no
contemplados en el presente Reglamento. '
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ANEXOS
1. FORMATO DE DOCENTES ORDINARIOS QUE ASUMIRAN LA CARGA

ACADEMICA DEL SOLICITANTE

) |[Cuadro de Docentes gue se comprometan a asumir |03 cargos academicos del docente que solicita el uso del Aflo Sabatico.

Item Cursos Docente Firma

Puerto Maldonado, de de

Docente Solicitante
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