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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 511-2021-UNAMAD-CU

Puerto Maldonado, 30 de diciembre de 2021

VISTO:

diciembre de 2021, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N°27297, de fecha 05 de Julio del afio 2000, se crea la Universidad Nacional
Amazonica de Madre de Dios, en adelante la UNAMAD; autorizandose su funcionamiento
definitivo, mediante Resolucién N°626-2009-CONAFU, de fecha 27 de noviembre del afio 2009.
Asimismo, la UNAMAD, obtiene su Licenciamiento Institucional, mediante Resolucion de
Consejo Directivo N° 132-2019-SUNEDU/CD, de fecha 10 de octubre de 2019, por un periodo
de seis (06) afios, computados a partir de la notificacion de la citada resolucion, es decir desde
el 14 de octubre del 2019;

Que, mediante Resolucion de Comité Electoral Universitario N°© 012-2021-UNAMAD-CEU, de
fecha 15 de noviembre de 2021, se proclama al Dr. Hernando Hugo Duefias Linares, como
Rector de la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios, a partir del 01 de diciembre
de 2021 hasta el 30 de noviembre del afio 2026;

Que, en el articulo 7° del Estatuto de la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios,
sefiala: La UNAMAD se rige por el principio de autonomia universitaria que se ejerce de
conformidad con lo establecido en la Constitucién Politica del Perd, la Ley Universitaria, el
presente Estatuto y sus reglamentos correspondientes. Esta autonomia se manifiesta en los
siguientes regimenes: a) Normativo, b) De gobierno, c) Académico, d) Administrativo, e)
Econémico”;

Que, con Resolucién N° 122-2021-UNAMAD-CU, de fecha 15 de abril de 2021, se resuelve en
CONTRATAR, a partir del 12 de abril del 2021 al 31 de diciembre del 2021 a los docentes
ganadores del Concurso Publico de Contrato de Docentes y Jefes de Practicas de la Universidad
Nacional Amazénica de Madre de Dios, II convocatoria, para el afio académico 2021, de la
Facultad de Ingenieria;

Que, con Resolucién N° 151-2021-UNAMAD-CU, de fecha 03 de mayo de 2021, se resuelve en
CONTRATAR, a partir del 03 de mayo del 2021 al 31 de diciembre del 2021 a los docentes
ganadores del Concurso Publico de Contrato de Docentes y Jefes de Practicas de la Universidad
Nacional Amazénica de Madre de Dios, III convocatoria, para el afio académico 2021, de la
Facultad de Ingenieria;

Que, con Resolucién N° 201-2021-UNAMAD-CU, de fecha 01 de junio de 2021, se resuelve en
CONTRATAR, a partir del 01 de junio del 2021 al 31 de diciembre del 2021 a los docentes
ganadores de la IV Convocatoria del Concurso Publico de Contrato de Docentes de la
Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios, para el afio académico 2021, de la Facultad
de Ingenieria;

Asimismo, manifestar que se realiz6 la contrataciéon por necesidad de Servicios Institucionales
y por reemplazos, todos esos contratos también finalizan el 31 de diciembre del presente afio;

Que, con Memorando Multiple N® 310-2021-UNAMAD-R-VRA, de fecha 06 de diciembre de
2021, el Vicerrector Académico solicita a los Decanos de la Facultad de Educacién, Ecoturismo
e Ingenieria, remitir la propuesta de contrato de los docentes hasta el término del semestre
académico 2021-1I;
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Que, con Oficio N° 528-2021-UNAMAD-R/DFI, de fecha 16 de diciembre de 2021, el Decano
de la Facultad de Ingenieria remite al Vicerrector Académico, la solicitud de los Directores de
los Departamentos Académicos de la Facultad de Ingenieria, respecto a la ampliacion de
contrato a favor de los docentes contratados para el afio 2021, a partir del 01 de enero y hasta
la culminacion del semestre académico 2021-1I;

Que, con Resolucién de Consejo de Facultad de Ingenieria N° 083-2021-UNAMAD-CFI, de fecha
13 de diciembre de 2021, se resuelve en PROPONER, al Consejo Universitario la ampliacion
de contratos de los docentes de las carreras profesionales pertenecientes a la Facultad de
Ingenieria hasta la culminacién del Semestre Académico 2021-II;

Que, con Oficio N° 385-2021-UNAMAD-R-VRA, recepcionado en fecha 17 de diciembre de
2021, el Vicerrector Académico, remite al Rector, el requerimiento de ampliacién de contrato
de docentes de la facultad de Ingenieria, hasta la finalizacion del semestre académico 2021-
11, el mismo que deberd ser considerado en agenda de Consejo Universitario;

Que, con Expediente N° 2960, recepcionado en fecha 17 de diciembre de 2021, el Rector
dispone que se considere en agenda de Consejo Universitario;

Que, en el literal h) del articulo 104° del Estatuto de la UNAMAD, sefiala como una de las
atribuciones del Consejo Universitario "Nombrar, contratar, ratificar, promover y remover
a los docentes, a propuesta de los Consejos de Facultad y previo procedimiento
correspondiente”;

Que, en el articulo 102° del Estatuto de la UNAMAD, sefiala “El Consejo Universitario es el
maximo dérgano de gestién, direccién y ejecucién académica y administrativa”;

Que, bajo el amparo de los considerandos precedentes, el Pleno del Consejo Universitario
reunido en Sesion Ordinaria (Virtual) N° 012-2021, de fecha 29 de diciembre de 2021;
ACORDO: RENOVAR, a partir del 01 de enero al 31 de enero de 2022, el contrato como
Docentes y Jefes de Practicas adscritos a los Departamentos Académicos de la Facultad de
Ingenieria de la UNAMAD, para el dictado de clases y otras funciones mas que se le asigne;
siendo pertinente emitir la correspondiente resolucién, en mérito al acuerdo adoptado;

Que, estando a lo acordado por el Pleno del Consejo Universitario de la UNAMAD y en
conformidad con las disposiciones contenidas en la Ley N° 30220-Ley Universitaria; y, €l
Estatuto de la UNAMAD;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°: RENOVAR, a partir del 01 de enero al 31 de enero de 2022, el contrato como
Docentes y Jefes de Practicas adscritos a los Departamentos Académicos de la Facultad de
Ingenieria de la UNAMAD, para el dictado de clases y otras funciones mds que se le asigne a
los siguientes profesionales:

1 |ARPI ANCO, ELIUD DENNIS 214 DC-B3 8
2 [BAUTISTA FERRO, FELIPE 223 JP-DE 40
3 | BELIZARIO FERREL, JOSE CARLOS 299 DC-B1 32
4 |HUAMAN QUISPE, FLOR KARINA 205 DC-B3 8
5 |LOVERA SALAS DE PERALTA, MARIORIE 121 DC-A3 8
6 |SOLIS MALAGA, CARMEN LIZ SANDRA 194 DC-B2 16
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1 | BERNAOLA PAUCAR, ROSARIO MARILU 65 DC-Al 32
2 |CANAHUIRE ROBLES, REMBRANDT RAMIRO 298 DC-B1 32
3 | GARATE QUISPE, JORGE SANTIAGO 207 DC-B3 8
4 | HUAMAN QUISPE, PITHER FRANCLIN 139 DC-B2 16
5 | SORIA DIAZ, HENRY FRANCISCO 212 DC-B3 8
6 | VILLA ZEGARRA, BORIS EDUARDO 385 DC-B2 16

R d-z— =
1 |CHINO SULLCA, YENI 255 DC-B1 32
2 | JAIMES SALCEDO, EDWIN 301 DC-B1 32
3 | JALISTO MEDINA, EDGAR 256 DC-B1 32
4 | LLOCCALLASI ZAMATA, EDUARDO 263 DC-B1 32
5 | MAMANI TORRES, ALFREDO CRISOLOGO 257 DC-B1 32
6 | MEREDIZ DURANT, CARLA 245 DC-B1 32
7 | MOCHCCO MUNOZ, OLGER JACINTO 323 DC-B1 32
8 | MONTALVO ESPINOZA, EULOGIO 320 DC-B1 32
9 | MOTTA MACHICADO, LUZBENIA ANALI 321 DC-B1 32
10 | POCCOHUANCA AGUILAR, ROGER OSWALDO 230 DC-B1 32
11 | QUISPE MENDOZA, YAN CARLOS 266 DC-B1 32
12 | SANCHEZ GUTIERREZ, RONALD ABDIAS 244 DC-B1 32
13 | SORIA ROCCA, ALEX 265 DC-B1 32
14 | TACO PALMA, PERCY 96 DC-A1 32
15 | TAIRO HUAMAN, RUTH NANCY 317 DC-B1 32
16 | VELASQUEZ JARA, ADELMA 318 DC-B1 32
,:?;.} 4 :!_?‘.'.'1_”.'.1';?‘:'_-‘& .T‘:n.,v -’.‘_. X
1 | ALARCON SUCASACA, ALDO 290 DC-B1 32
2 | ARPITA SALCEDO, FRANK 246 DC-B1 32
3 | CANAHUIRE CHAMBI, SANDRO GUZMAN 291 DC-B1 32
4 | FERREYROS YUCRA, JAIR EMERSON 297 DC-B1 32
5 | HOLGADO APAZA, LUIS ALBERTO 384 DC-B2 16
6 |JARAMILLO PERALTA, DENYS ALBERTO 196 DC-B2 16
7 | MIRANDA MONDRAGON, NATALY CLAUDIA 222 JP-DE 40
8 | MOZO ZARATE, YESSICA CRISTINA 383 DC-B2 16
9 | ORMACHEA MEJIA, MARIO JESUS 292 DC-B1 32
10 | PANIAGUA GALLEGOS, VICTOR ALFREDO 341 DC-A1 32
11 | PRIETO LUNA, JAIME CESAR 138 DC-B2 16
12 | SARA POCCOHUANCA, ALEJANDRO 247 DC-B1 32

1 [ AGUILAR BRAVO, DC-Al 32
2 | CONDORI CHUCHI, ELOY AMADOR DC-B1 32
3 | DUENAS FERNANDEZ BORIS ALAIN DC-B1 32
4 | FLORES MARA, RAUL RAMIRO DC-B2 16
5 | GARCIA TORO, MIGUEL ENRIQUE DC-B1 32
6 |GOMEZ MATOS, HOMERO JOSUE DC-B1 32
7 | HUANCA FRIAS, RENE EDUARDO DC-B1 32
8 | MALAGA ZEBALLOS, GONZALO DC-B1 32
S5 | MANRIQUE QUISPE, YAN PIERR DC-B1 32
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10 | MEDINA ESCALANTE, CYNTIA KARIN 304 DC-B1 32

11 | MERCADO APAZA, MARCO MARINO 175 DC-B2 16
12 | REATEGUI INGA, REINER PEDRO GABRIEL 140 DC-B2 16
13 | RENGIFO KHAN, EMILIO OMAR 118 DC-B3 8
14 [ TICONA ADUVIRI, WILEBALDO BLAIR 300 DC-B1 32
15 | TRONCOSO VARGAS, RAMON 295 DC-B1 32
16 | YUIRA PAMPA, FREDDY LOT 306 DC-B1 32

ARTICULO 2°: DISPONER, que la Unidad de Recursos Humanos realice las acciones que
corresponda a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en la presente resolucién.

ARTICULO 3°: DISPONER, que los Departamentos Académicos de la Facultad de Ingenieria
procedan, a notificar via correo electrénico, a los docentes que se renueva su contrato y
que se describen en la presente resolucién.

ARTICULO 4°: NOTIFICAR, la presente resolucién via correo electrénico a la Decanatura de

la Facultad de Ingenieria, a los Departamentos Académicos de la citada Facultad y a las oficinas
que correspondan para su conocimiento y fines.

REGISTRESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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