Gobierno Regional del Callao

ORDENANZA REGIONAL N° 000012

Callao, 20 de octubre del 2017

EL GOBERNADOR DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

POR CUANTO:

El Consejo Regional del Gobierno Regional del Callao en Sesién Ordinaria del 20 de octubre
del 2017;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 38° de la Ley Orgédnica de Gobiernos Regionales, Ley N° 27867 establece que
las Ordenanzas Regionales norman asuntos de caricter general, la organizacion y la
administracién del Gobierno Regional y reglamentan materias de su competencia;

Que, el Gobierno Nacional con fecha 02 de Diciembre del 2016, ha publicado en el Diario
Oficial “El Peruano”, la Ley N© 30518 “Ley de Presupuesto del Sector Ptblico para el afio Fiscal
2017” en cuyo Articulo 8, numeral 8.1 literal g), autoriza el nombramiento de hasta el 20%
(veinte por ciento) de los profesionales de la salud y de los técnicos y auxiliares asistenciales de la
salud del Ministerio de Salud, sus organismos publicos y las unidades ejecutoras de salud de los
gobiernos regionales y las Comunidades Locales de Administracién en Salud - CLAS, definidos a la

fecha de entrada en vigencia del Decreto Legislativo 1153;

Que, mediante Ley N° 30057, se aprobé la Ley del Servicio Civil, la cual establece en su Cuarta
Disposicion Complementaria Final que el Cuadro para Asignacién de Personal — CAP y el
Presupuesto Analitico de Personal PAP serdn sustituidos por el instrumento de gestién
denominado Cuadro de Puestos de la Entidad —CPE;

Que, mediante la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N2 304 — 2015 — SERVIR — PE se aprobb la
Directiva N2 002 — 2015 — SERVIR / GDSRH, modificada mediante Resolucién de Presidencia
Ejecutiva N° 057-2016 SERVIR-PE, que resuelve: Articulo 12 Formalizar la aprobacién de las
modificaciones de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH “Normas para la Gestién del Proceso
de Administracion de Puestos, Elaboracion y Aprobacion del Cuadro de Puestos de la Entidad —
CPE”. Asi mismo que de acuerdo al numeral 1.2 del Anexo N° 4 de la directiva en mencién, indica
que aquellas entidades exceptuadas de las prohibiciones de ingreso, nombramiento, designacién
y contratacién previstas en la Ley Anual de Presupuesto del Sector Publico u otra norma nacional
con rango de Ley; podrén hacer ajustes a su CAP con la aprobacién de un CAP Provisional,
respetando las limitaciones establecidas en la Ley Anual de Presupuesto del Sector Publico. En
este contexto de excepcién, de igual manera estas entidades podran hacer ajustes a su CAP

Provisional en el afio fiscal vigente;

Que, el Ministerio de Salud mediante Resolucién Ministerial N¢ 044 — 2017 / MINSA de fecha 25
de enero del 2017, aprueba los “Lineamientos para la composicidn del 20% de los profesionales



de la salud y de los técnicos y auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, sus
organismos publicos y las unidades ejecutoras de salud de los gobiernos regionales y las
Comunidades Locales de Administracion en Salud — CLAS”, en el marco del nombramiento
dispuesto en la Ley N° 30518, Ley de presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2017”;

Que, asimismo en el numeral 5.9.1 de la Resolucién Ministerial N2 044 — 2017 / MINSA, establece
que debera contarse con cargos previstos para el nombramiento del personal de la salud apto, en
el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional (CAP-P} sobre la base de lo dispuesto en el
Anexo 4 de la Directiva N2 002-2015-SERVIR/GDSRH, que aprueba “Normas para la Gestién del
Proceso de Administracion de Puestos y Elaboracion y Aprobacion del Cuadro de Puestos de la
Entidad” aprobada por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-SERVIR/PE y modificada
por la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR/PE, en coordinacién con el érgano

encargado de racionalizacion o el que haga sus veces;

Que, visto el Oficio N2 530 — 2017 -~ GRC/HRC /DE-QA-URH de fecha 13 de Setiembre del
2017, mediante el cual el Director del Hospital de Rehabilitacién del Callac, remite al
Gobierno Regional del Callao, su proyecto de Cuadro para Asignacién de Personal Provisional
— CAP- P, para su aprobacion mediante la Ordenanza Regional correspondiente, de
conformidad a lo establecido en el punto 1.2 del anexo 4 de la Directiva N° 002-2015-
SERVIR/GDSRH, aprobada por la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-
SERVIR.

Que, visto el OFICIO N° 1290-2017-SERVIR/PE, de fecha de recepcion 12 de Setiembre del
2017, mediante el cual el Presidente Ejecutivc AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,
adjunta el informe Técnico N° 225-2017-SERVIR/GDSRH de fecha 31 de Agosto, en cuyas
conclusiones numeral 4.5 sefiala “se considera pertinente la propuesta del CAP Provisional
planteada por el Hospital de Rehabilitacion del Callao, por lo que se otorga la opinién
favorable conforme sefiala el numeral 4.1 del Anexo N° 4 de la Directiva N° 002-2015-
SERVIR/GDSRH ... por lo que se recomienda proseguir con las acciones administrativas
necesarias para la aprobacién del CAP Provisional de la mencionada Entidad.”

Que, visto el Oficio N2 444 — 2017 — GRC/HRC/ DE, de fecha 07 de Junio del 2017, mediante
el cual el Director del Hospital de Rehabilitacién del Callao, remite al Presidente Ejecutivo de
la Autoridad Nacional de Servicio Civil — SERVIR, su proyecto de Cuadro para Asignacion de
Personal Provisional ~ CAP- P, adjuntando la documentacién requerida para su aprobacion,
asi como el Informe N° 040-2017-GRC/URH, de fecha 04 d Agosto del 2017, emitido por el
Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, mediante el cual sustenta la propuesta de la
modificacién del Cuadro para Asignacién de Personal Provisional CAP-P y el Informe N° 008-
2017-GRC/HRC/OPPM de fecha 04 de Agosto de 2017, emitido por la jefe (e) de la Oficina de
Planeamiento Presupuesto y Modernizacin el cual emite opinién considerando procedente

su gestion de aprobacién.

Que, visto el Memorandum N2 2042-2017- GRC/GRPPAT de la Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del Gobierno Regional del Callao,
el cual adjunta el Informe N2 037-2017-GRC/GRRPPAT/ORE-CMN de la Oficina de
Racionalizacién y Estadistica de dicha Gerencia Regional, por el cual se manifiesta que dicha
propuestas ha sido revisada por la Autoridad Nacional de Servicio Civil-SERVIR, quien
mediante Informe Técnico N° 225-2017-SERVIR/GDSRH de fecha 31 de Agosto considera
pertinente la propuesta del CAP Provisional planteada por el Hospital de Rehabilitacién del
Callao, por lo que ha otorgado opinién favorable conforme sefiala el numeral 4.1 del Anexo



N° 4 de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH, por lo que recomienda proseguir con las
acciones administrativas necesarias para su aprobacion;

Que, con Informe N2 965-2017-GRC/GAJ, la Gerencia de Asesoria Juridica del Gobierno
Regional del Callao, sefiala que, teniéndose en cuenta la opinién favorable de SERVIR asi
como la normatividad vigente al respecto, procede a visar el proyecto de Ordenanza Regional
que aprueba el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional — CAP-P  del Hospital de

Rehabilitacién del Callao;

Que, el Consejo Regional del Gobierno Regional del Callao, en uso de las facultades
establecidas en el Articulo 152 de la Ley N2 27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, en

virtud a los considerandos establecidos, por unanimidad:

ORDENANZA REGIONAL QUE APRUEBA EL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL
PROVISIONAL -~ CAP — P DEL HOSPITAL DE REHABILITACION DEL -CALLAO

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional CAP — P
del Hospital de Rehabilitacién del Callao, el mismo que consta de siete (07) folios y un total
de cuatrocientos cincuenta (450) cargos, de los cuales treinta y ocho (38) se encuentran en la
condicién de “ocupados” y cuatrocientos doce (412) se encuentran en la condicién de
“previstos”, conforme al anexo adjunto, que forma parte integrante de la presente

Ordenanza Regional.
ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR 2 la Gerencia de Administracion y a la Gerencia Regional

de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del Gobierno Regional dei
Callao, dar cumplimento de la presente Ordenanza Regional.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER la publicacién de la Presente Ordenanza Regional en Ia
pagina web del Gobierno Regional del Callao: www.regioncallac.gob.pe

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Oficina de Trdmite Documentario y Archivo del
Gobierno Regional del Callao, notificar la presente Ordenanza Regional, a las Unidades
Organicas correspondientes, a la Autoridad Nacional del Servicio Civil —SERVIR y al Ministerio

de Salud para su conocimiento y fines pertinentes.
POR TANTO:

MANDO SE REGISTRE, PUBLIQUE Y CUMPLA.




GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO
HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO

AGOSTO 2017
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*DECENIO DE LA%S PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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ANEXO 4B
FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL- PROVISIONAL CAP-P 2017

ENTIDAD: HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO
SECTOR: GOBIERNQ REGIONAL
3 DENOMINACION DEL ORGAND: DIREGGION EJECUTIVA
DENGRINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGC | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
o B CONFIANZA
1 |DIRECTOR/A ADJUNTGO/A 40401002 EC 1 1 1
2 JASESOR/A 40401002 EC 1 1 1
3 |DIRECTOR/A DE HOSPITAL Il 40401003 SP-DS 1 1 N
4 |ABOGADO 40402005 SP-ES 1 1
§ | B |TECNICO/AADMINISTRATIVO! 43401008 SP-AP 2 2
7 1 8 [|ASISTENTE EJECUTIVOII 40401006 SP-AP 2 1 1
9  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40401006 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: 3
{*} Pirectiva Superior de Likre Designacion y Remocidn.
1l DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANGQ DE CONTROL INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
CONFIANZA
Q P
10_|JEFE/A DEL ORGANQ DE CONTROL INSTITUCIONAL [ 40402003 SP-DS 1 1
11 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 40402005 SP-ES 1 1
12 _|CONTADOR| 40402005 SP-ES 1 1
13 |ABOGADO 40402008 SP-ES 1 1
14 |ASISTENTE EJECUTIVO | 40402008 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: .

. DENGMINAGION DEL ORGANO: OFICINA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y MODERNIZACION
DENOMINACION OE LA UNIDAD ORGANICA:

SITUACION | o oen e
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
5 - CONFIANZA
15 |JEFE/A DE OFICINA 40403003 SP-DS 1 1 *
18/ 17 |ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO II 40403005 SP-ES 2 2
18 / 18 |ESPECIALISTA EN ORGANIZACION II 40403005 SP-ES 2 2
20 / 21 |ESPECIALISTA EN PLANIFICAGION il 40403005 SP-ES 2 2
22_/ 23 |ESPECIALISTA ACMINISTRATIVO | 40403005 SP-ES 2 2
24 |ESPECIALISTA EN INVERSION PUBLICA | 40403005 SP-ES 1 1
25 7 28 |TECNICO/A EN PLANIFICACION 40402006 SP-AP 2 2
27 _[TECNICO/A EN PRESUPUESTO 40402006 SP-AP 1 1
28 |ASISTENTE EJECUTIVO | 40402008 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: 0 0
(*) Direciiva Supariar de Libre Designacidn y Remocia
V. DENOMINACION DEL ORGANG: UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANIGA:
SITUACION | .0~ bE
N° ORDEN CARGO ESTRUGTURAL CODIGO | CLASIFICAGION | TOTAL | DEL CARGO
5 - CONFIANZA
29 |JEFE/A DE UNIDAD 40404003 SP-DS 1 1
30 _[INGENIERO SANITARIO | 40404005 SP-ES 1 1
31 _|ESPECIALISTA EN SALUD OCUPAGIONAL | 40404001 SP-ES 1 1
32 |ESPECIALISTA EN EPIDEMIOLOGIA | 4040400 SP-ES 1 1
33 |ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD 1| 4040400 SP-ES 1 1
34 |TECNICO/A SANITARIC AMBIENTAL 1| 40404008 SP-AP 1 1
35 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 403404006 SP-AP 1 1 [

TOTAL UNIDAD ORGANICA: ! :
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL- PROVISIONAL CAP-P 2017

ENTIDAD: HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO
SECTOR: GOBIERNO REGIONAL
V. DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD TE GESTION DE LA CALIDAD
DENOMINACION D IDAD ORGANICA:
E SITUACION | CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO | CONFIANZA
38 [JEFE/A DE UNIDAD 40405003 SPDS 1 1
37/ 38 |ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD I 40405005 SP-ES F 2
39 |ASISTENTE EJECUTIVO Il 40405006 SP-AP 1 1
40/ 43 |TECNICC/A ADMINISTRATIVO IF 40405006 SP-AP 4 4
44 | 50 [TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 40405006 SP-AP 7 3
TOTAL UNIDAD GRGANIGA: T T
VI, DENOMINACION DEL ORGANOD: OFICINA DE ADMINISTRAGION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION | CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO | CONFIANZA
51 |JEFE/A DE OFICINA 40406002 SP-DS 1 1 *
52 |ABOGADO 40408005 SP-ES 1 1
53 [/ 54 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 40408005 SP-ES 2 1 1
55 / 56 |ASISTENTE EJECUTIVCI 40408008 SP-AP 2 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: 3 0
() Directivo Supericr de Liare Designacién y Remocion.
VI, DENOMINACION DEL ORGANOQ: OFICINA DE ADMINISTRACION
Vi1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
SITUACION | CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICAGION | TOTAL DEL CARGO | CONFIANZA
57 |JEFE/A DE UNIDAD 40406013 SP-DS 1 1 *
58 |ABOGADO 40406015 SP-ES 1 1
59 [ $1 |[TRABAJADORA SOCIAL : 40406015 SP-ES 3 1 2
62 |ESPECIALISTA EN SOPORTE INFORMATICO 40406015 SP-ES 1 1
63 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 40406015 SP-ES 1 1
84 / 70 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO If 40406106 SP-AP 7 2 5
71 ! 73 [TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 40406106 SP-AP 3 3
74 | 75 [ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 40406106 SP-AP 2 2
76 |ASISTENTE EJECUTIVO | 40406106 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD GRGANICA:
(") Diroclivo Superior de Libre Designacién y Remocidn.
Vi DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
V1.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ECONOMIA
o SITUACION | CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO | CONFIANZA
77 _|JEFE/A DE UNIDAD 40406023 SP-DS 1 1 *
78 / 79 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 40408025 SP-ES 2 2
80 / 81 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 40408025 SP-ES 2 2
82 | B4 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il 40408025 SP-ES 3 3
85/ 86 |TECNICC/A ADMINISTRATIVG I 40406026 SP-AP 2 1 1
87 / 92 [TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 40406026 SP-AP [ 1 5
93 [CAJERCIA | 40406026 SP-AP 1 1
94 [ASISTENTE EJECUTIVO 40406026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: 18 3 15 (1]
(*) Direclive Supsrior de Llbre Designacion y Ramuocidn.
VI DENOMINAGION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRAGION
V1.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE LOGISTICA
SITUACGION | CARGO DE |
N° ORDEN
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO | coNFlANZA
95|JEFE/A DE UNIDAD 40406033 SP-DS 1 1 *
98 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 40405035 SP-ES 1 1
97/ 101|TECNICO/A ADMINISTRATIVO Il 40406036 SP-AP 5 1 4
102/ 108|TECNICO/A ADMINISTRATIVO 1 40406036 SP-AP 7 7
108 |ASISTENTE EJECUTIVO | 40406036 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA:
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FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL- PROVISIONAL CAP-P 2017

ENTIDAD: HOSPITAL DE REHABILITACION DEL. CALLAQ
SECTOR: GOBIERNO REGIONAL
() Diraclive Superior de Libre Designacién y Remocién.
VI DENOCRINACION DEL ORGANO: OFIGINA DE ADMINISTRACION
V4 DENCMINACION DE LA UNIDAD ORGANIGA: UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
SHUACION [ o ooen e
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO CONFIANZA
[+) P
110|JEFE/A DE UNIDAD 40408043 SP-DS 1 1 *
1T1[ESPECIALISTA EN EQUIPAMIENTO HOSPITALARIO | 40406045 SP-ES 1 1
112[ESPECIALISTA EN MANTENIMIENTO HOSPITALARIO| 40408045 SP-ES 1 1
113[ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 40406045 SP-ES 1 1
114[TECNICO/A ADMINISTRATIVO 1! 40406048 SP-AP 1 1
115 { _116|TECNICO/A EN SEGURIDAD 40406046 SP-AP 2 2
117 [ TECNICOIA ADMINISTRATIVO | 40406046 SP-AP 1 1
118 1 123|TECNICO/A EN SERVICIDS GENERALES | 40406046 SP-AP 3 1 5
124[CHCFER 40406048 SP-AP 1 1
125 | 127|TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES 40408046 SP-AP 3 3
128|ASISTENTE EJECUTIVO 40406046 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICE: [t ol B g
(*) Directivo Supsrior de Litre Designacion y Remocian.
VIl [DENOMINAGION DEL ORGANG: UNIDAD DE SEGURGQS Y REFERENCIAS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION [ . oo b
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFIGACION | TOTAL | DEL CARGO CONFIANZA
[] P
128|JEFE/A DE UNICAD 40407003 SP-DS 1 1
130/ 131]JAUDITOR ESPECIALISTA 40407005 SP-ES p: 2
132|MEDICO 40407005 SP-ES 1 1
133|ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD | 40407005 SPES 1 1
134|ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 40407005 SP-ES 1 1
135 7/ 141|DIGITADOR 40407006 SP-AP 7 7
142|TECNICO SOPCRTE INFORMATICO 4040700! SP-AP 1 1
143/ 144 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 40407001 SP-AP p 1 1
145|ASISTENTE EJECUTIVO | 4540700 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: 7 15 0
[N DENOMINACION DEL ORGANG: UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNIGACION
DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION [ o0 0e6 bE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO CONFIANZA
] P
145 |JEFE/A DE UNIDAD 40408003 SP-DS 1 1
147 |[ESPECIALISTA EN DESARROLLO INFORMATICC | | 40408005 SF-ES 1 1
148|ESPECIALISTA EN ESTADISTIGA | 40408005 SP-ES 1 1
149|ESPECIALISTA EN COMUNICACION SOCIAL | 40408005 SP-ES 1 1
150 7 151|TECNICO EN COMUNICACIONES 40408006 SP-AP 2 ]
152/ 157 TECNICO/A EN ESTADISTICA 40408006 SP-AP 6 3 3
158/ 160|TECNICO/A EN ARCHIVO 40408008 SP-AP 3 3
161]ASISTENTE EJECUTIVO | 40408006 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: 5 0
(*) Directive Superior de Libre Designacién y Remacidn.
1X. DENOMINACION DEL ORGANQ: UNIDAD DE APOYO A LA DOGENGIA E INVES TIGAGION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANIGA:
SITUACION T c e b
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO CONFIANZA
0 P
162|JEFE/A DE UNIDAD 40408003 SP-DS 1 1
183[ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD | 40459005 SP-ES 1 1
164 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 40409005 SP-ES 1 1
185[EDUCADOR/A PARA LA SALUD | 40409005 SPES 1
166 | TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 40408006 SP-AP 1
167 |ASISTENTE EJECUTIVO | 40408006 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: ; : 0
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ANEXO 4B
FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL- PROVISIONAL CAP-P 2017
ENTIDAD: HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO
SECTOR: GOBEIERNQ REGIONAL
X, DENOMINACION DEL ORGAND: DEPARTAMENTO DE ESPECIALIDADES DE MEDICINA DE REHABILITACION
DENOMINACICN DE LA UNIDAD ORGANIGA:
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGC ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGD
° P CONFIANZA
168|.JEFE/A DE DEPARTAMENTO 40410003 SP-DS 1 1
1689|ASISTENTE EJECUTIVQ | 40410006 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD GRGANICA: (S 108 =525 O
X, DENOMINACION DEL ORGANG: DEPARTAMENTO DE ESPECIALIDADES DE MEDICINA DE REHABILITACION
X1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Serviclo de Rehabllitaclén Integral en Funciones Intelectuales
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO CON
° P FIANZA
170| JEFE/A DE SERVICIO 40410013 SP-BS 1 1
171 ! 174|MEDICO 4041001 SP-ES 4 4
175 ! 176|ENFERMERA/Q 4041001¢ SP-ES 2 2
177 _1__178[TECNICO/A EN ENFERMERIA | 40410016 SP-AP 2 F
178 /| 180|AUXILIAR ASISTENCIAL 404100186 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANIGA: s 11724 O L e =]
X. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ESPEGIALIDADES DE MEDICINA DE REHABILITAGION
X.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Serviclo de Rehabllitacién de Trastorno Musculc - Esqueletico
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO c
o 5] ONFIANZA
181]JEFE/A DE SERVICIO 40410023 SP-DS 1 1
182 / 185|MEDICO 40410025 SP-ES 4 4
186/ 187|ENFERMERA/Q 4041002 SP-ES 2 2
188 7/ __ 188|TECNICO/A EN ENFERMERIA | 4041002 SP-AP F: 2
180 ¢/ 91]|AUXILIAR ASISTENCIAL 4041002 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA: 0
1%, DENOMINACIGN DEL ORGANG: DEPARTAMENTO DE ESPEGIALIDADES DE MEDIGINA DE REHABILITACION
X3 DENONINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Servicle de Rehablllitacidn Integral en Funclones Neuromotoras
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | GLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO co
o 3 NFIANZA
182|JEFE/A DE SERVICIO 40410033 SP-DS 1 1
193 1 185 M_EDIGO 40410035 SP-ES 3 1 2
196 / 197 |ENFERMERA/O 40410035 SP-ES 2 2
198 7 200|TECNICO/A EN ENFERMERIA | 40410036 SP-AP 3 3
201 /202 |AUXILIAR ASISTENCIAL 40410038 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA: JES =053 B s
X. DENOMINACION DEL ORGAND: DEFARTAMENTO DE ESPEGIALIDADES DE MEDICINA DE REHABILITACION
X4 DENOMINACION OE LA UNIDAD ORGANICA: Serviclo de Rehabllitaclon en Funclones Pediatricas
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL |DEL CARGO co
° 3 NFIANZA
203 JEFE/A DE SERVICIO 40410043 S5P-DS 1 1
204 | 207|MEDICO 4041004 SP-ES 4 4
208 / 209|ENFERMERA/OQ 4041004 SP-ES 2 2
210_7__211|TECNICO/A EN ENFERMERIA | 4041004 SP-AP 3 2
212 | 213JAUXILIAR ASISTENCIAL 404100486 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA:
XI. DENOMINACION DEL ORGAND: DEPFARTAMENTO DE T1ERAPIA ESPECIALIZADAS EN REHABILITAGION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGQ ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICAGION | TOTAL | DEL CARGO
) 3 CONFIANZA
214 [JEFE/A DE DEPARTAMENTQ 40411003 SP-DS 1
215|ASISTENTE ADMINISTRATIVQ | 40411008 SP-AP 1 i
218 [ASISTENTE EJECUTIVO | 40411008 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: g it 2l R A D]
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*DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
EN EL PERU"
“Afo del Servicio al Cludadano”

ANEXO 4B
FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL.- PROVISIONAL CAP-P 2017

ENTIDAD: HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO
SECTOR: GOBIERNO REGIONAL
XI. DENOMINACION DEL ORGANQ: DEPARTAMENTO DE TERAPIA ESPECIALIZADAS EN REHABILITACION
X1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Servicio de Terapias Especlalizadas en Lenguaje, Comunicacion y
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO co
0 3 NFIANZA
217 |JEFE/A DE SERVICIO 40411013 SP-DS 1 1
218 / 237|TECNOLOGO MEDICC 40411015 SP-ES 20 20
238 / 244|EDUCADOR/A PARA LA SALUD | 40411015 SP-ES 7 7
245 | 246|ASISTENTE PROFESIONAL 40411015 SP-ES 2 2
247 | 253| TECNICO/A EN REHABILITACION 40411016 SP-AP 7 7
TOTAL UNIDAD ORGANICA: a7 0 ar o
B ENOMINA DEL OR : DEPARTAMENTO DE TERAPIA ALIZADAS EN REHABILITACION
X1.2 DENOWINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Servido de Terapias Especializadas en Afeccl Musculo Esqueletico
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
° P CONFIANZA
254 | JEFE/A DE SERVICIO 40411023 SP-DS 1 1
255 [ 279|TECNOLOGO MEDICO 40411025 SP-ES 25 25
280 / 298| TECNICO/A EN REHABILITACION 40411026 SP-AP 19 19
TOTAL UNIDAD ORGANICA; 45 o 45 o
X, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE TERAPIA ESPECIALIZADAS EN REHABILITACION
X1.3 DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: Servicio de Terapia Especializada en Neurorehabilitaclion
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
) P CONFIANZA
299 (JEFE/A DE SERVICIO 40411033 SP-DS 1 1
300 /321 TECNOLOGO MEDICO 40411035 SP-ES 22 22
322 |/ 323|ASISTENTE PROFESIONAL 40411035 SP-ES 2 2
324 /  330[TECNICOA EN REHABILITACION 40411038 SP-AP 7 7
TOTAL UNIDAD ORGANICA:
XI. DENOMINACIGN DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE TERAPIA ESPEGIALIZADAS EN REHABILITACION
X.4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Servicio Espacializado en Terapias Ocupacional ¥ Relserclon Social
SITUACION CARGO DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
) 3 CONFIANZA
331|JEFE/A DE SERVICIC 40411043 SP-DS 1 1
332 7 345|TECNOLOGOC MEDICO 40411045 SP-ES 14 14
346 [ 347 MEDICO 40411045 SP-ES 2 2
348]ABISTENTE PROFESIONAL 40411045 SP-ES 1 1
349 1 3SZITECNICO/A EN REHABILITACION 40411046 SP-AP 4 4
TOTAL UNIDAD ORGANIGA: ) P QL) ) o e |
X DENOMINACION DEL ORGANG: DEFARTAMENTO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
ITUACION [ ¢ ARGO DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
0 P CONFIANZA
353|JEFE/A DE DEPARTAMENTO 40412003 SP-DS 1 1
354|ASISTENTE EJECUTIVO | 40412006 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: 0
Xl DENOWMINACION DEL ORGANGQ: DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTIGO POR IMAGENES
X1 DENCMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Servicio de Especialidades Medico Glinicas
SITUACION CARGO DE
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
) P CONFIANZA
355|JEFE/A DE SERVICIC 40412013 SP-D 1 1
356 /  359|MEDICD 40412018 SP-E 4 4
360 / 362|CDONTOLOGO 40412015 SP-ES 3 3
363/ 366|TECNICOIA EN ENFERMERIA | 40412016 SP-AP 4 4
367 | 36B|TECNICO/A EN PROTESIS DENTAL 40412018 SP-AP 2 2
369 |ASISTENTE EJECUTIVO | 40412016 SP-AP 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA:
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"DECENIC DE LAS PERSONAS CON DIECAFPACIDAD
EN EL PERD"
"Afio dal Serviclo al Cludadane"

ANEXO 4B
FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL- PROVISIONAL CAP-P 2017

ENTIDAD: HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAQ
SECTOR: GOBIERNO REGIONAL
Xl DENOMINACION DEL ORGANO: DEFARTAMENTO DE NOSTICO POR INAGENES
Xil.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Servicio de Dlagnostico por Indganes v Laboratorio
SITUACION [ o= e
N°® ORDEN CARGO ESTRUGTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO CONFIANZA
[¢) P
370 |JEFE/A DE SERVICIO 40412023 SP-DS 1 1
371 /373 |MEDICO 40412025 SP-ES 3 3
374 | 376 |TECNICOIA EN ENFERMERIA | 404120286 SP-AP 3 3
377 1379 |TECNICO/A EN LABORATORIC | 40412026 SP-AP 3 3
380 _|ASISTENTE EJECUTIVO | 40412026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: ; b
(1] [GENGMINAGION DEL ORGANG: DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO
DENOMINACICN DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION T b e
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO o
> S ONFIANZA
381 |JEFE/A DE DEPARTAMENTO 40413003 SP-DS 1 1
382 JASISTENTE EJECUTIVO | 40413006 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: m
Xl DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO
X1 ENGMINACION DE LA UNIDAD ORGANIGA: Servicio de Nutricion ¥ Dietetica
. SITUACION [ = oo e
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
—o T p | CONFIANZA
383 | JEFE/A DE SERVICIO 403413013 SP-DS 1 1
384 / 387 [NUTRICIONISTA 404123015 SP-ES 4 4
388 / 390 |TECNICO/A EN NUTRIEIONT 40413016 SP-AP 3 3
391 |ASISTENTE EJECUTIVO | 40413016 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: § 0
Xl [DENOMINACION DEL ORGANO: DEFARTANENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO
XIll.2 DENOMINACION OF LA UNIDAD ORGANICA: Servicio de Trabajo Social
] SITUACION [ oo oe
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
5 | CONFIANZA
392 |JEFE/A DE SERVICIO 40413023 SP-DS 1
363 / 396 |[TRABAJADOR/A SOCIAL 40413025 SP-ES 4 4
357 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 40413026 SP-AP 1 1
398 |ASISTENTE EJECUTIVO | 40413026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: g 0
ORGANOQ: DEFARTAMENTO DE APDYG AL TRATAMIENTO
[XTI1.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Servicio de Psicologia
SITUACION [ oo DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO | CLASIFICAGION | TOTAL | DEL CARGO
5 5| CONFIANZA
359 |JEFE/A DE SERVICIO 40413033 SP-DS 1 1
400 / 405 |PSICOLOGO 40473035 SPES 6 €
408_|ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 40413036 SP-AP 1
407 |ASISTENTE EJECUTIVO | 40413036 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA:
Xl |DENOMINACION DEL ORGAND: DEPARTAMENTO DE APOY0O AL TRATAMIENTO
X4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Servicio de Farmacia
SITUACION [ oo e
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
> | CONFIANZA
408 | JEFE/A DE SERVICIO 4041304 §P-DS 1 1
409 / 412 [QUIMICO FARMACEUTICO 4047304 SP-ES 4 4
413 / 420 |TECNICO/A EN FARMAGIA | 4041304 SP-AP 8 8
421 _|ASISTENTE EJECUTIVO | 4041304 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: R e
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“DECENIO DE LAS PERSONAS GON DISCAPACIDAD
EN EL PERO™
“ARe del Sarvislo al Cludadano”

ANEXO 4B
FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL- PROVISIONAL CAP-P 2017
ENTIDAD: HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO
SECTOR: GOBIERNQ REGIONAL
X DENOMINAGION DEL ORGANQ: DEPARTAMENTO DE SALUD COMUNITARIA EN REHABILITACION Y RIESGOS Y DESASTRES
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION T2 o pE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
) 3 CONFIANZA
422 |JEFE/A DE DEPARTAMENTO 40414003 SP-DS 1 1
423 [ASISTENTE EJECUTIVO | 40414008 SP-AP 1 1
—__ TOTAL UNIDAD ORGANICA: ST i D T
XV DENOMINACION DEL ORGANQ: DEPARTAMENTO DE SALUD COMUNITARIA EN REHABILITACION Y RIESGOS ¥ DESASTRES
XV DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Serviclo de Salud Comunitaria en Rehabilitaclon
SITUACION CARGO DE
N®* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO CONFIANZA
[s] P
424 [JEFE/A DE SERVICIO 40414013 SP-DS 1 1
425 | 436 |TECNOLOGO MEDICO 40414016 SP-ES8 12 12
437 |ASISTENTE EJECUTIVO | 40414018 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: | 0
XIV DENOMINACION DEL ORGANO; DEPARTAMENTO DE SALUD COMUNITARIA EN REHABILITACION Y RIESGOS Y DESASTRES
XV.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Servicio de Riesgos y Desastres
- STTUACION [ 1 cco pE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
B 3 CONFIANZA
438 [JEFE/A DE SERVICIO 40414023 SP-DS 1 1
439/ 441 |ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD | 40414025 SP-ES 3 k
442 |ESPECIA_I_.ISTA ADMINISTRATIVO | 40414025 SP-ES 1
443 [ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 40414026 SP-AP 1 1
444 |ASISTENTE EJECUTIVO | 40414026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: | 0
X [DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
DENOWINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | GLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO CONFIANZA
Q P
445 |JEFE/A DE DEPARTAMENTO 40415003 SP-DS 1
446 |/ 447 |[ENFERMERA/Q 40415005 SP-ES 2 .
448 [ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 40415006 SP-AP 1 1
449 [TECNICO/A EN ENFERMERIA | 40415008 SP-AP 1
450 |ASISTENTE EJECUTIVO | 40415006 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: e T YT

TOTAL GENERAL 450 W sl

2
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“DECENIQ DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"

“Ano del Serviclo al Cludadano”

ANEXO 4C
FORMATO N* 2

RESUMEN CUANTITATIVO
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD: HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO
SECTOR: GOBIERNO REGIONAL
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS CLASIFICACION TOTAL
(1) rP | EC |sP-Ds|spP-E|sP-es|sP-ar|RE| ¥
DIRECCION EJECUTIVA 2 1 1 5 9
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 3 1
OFICINA DE DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTC Y MODERNIZACION 1 9 4 14
UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL 1 4 2 7
|UNIDAD DE GESTION DE LA CALIDAD 1 2 12 15
[oFicINA DE DE ADMINISTRACION 1 3 2 6
UMIDAD DE RECURSOS HUMANOS 1 6 13 20
UNIDAD DE ECONOMIA 1 7 10 18
UNIDAD DE LOGISTICA 1 1 13 15
UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 1 3 15 19
UNIDAD DE SEGUROS Y REFERENCIA 1 5 11 17
UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIGN Y COMUNICACION 1 3 12 16
[UNIDAD DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION 1 3 2
DEPARTAMENTO DE ESPECIALIDADES DE MEDICINA DE REHABILITACION i 1 2
SERVICIO DE REHABILITACION INTEGRAL EN FUNCIONES INTELECTUALES, COMUNICACION 1 8 4 T
SERVICIO DE REHABILITACION DE TRANSTORNO MUSCULO-ESQUELETICO 1 6 4 11
SERVICIO DE REHABILITACION INTEGRAL EN FUNCIONES NEUROMOTORAS 1 5 5 1
SERVICIO DE REHABILITACION EN FUNCIONESPEDIATRICAS 1 8 4 1
DEPARTAMENTO DE TERAPIA ESPECIALIZADAS EN REHABILITACION 1 2 3
SERVICIO DE TERAPIAS ESPECIALIZADAS EN LENGUAIE, COMUNICACION Y APRENDIZAJE 1 29 7 37
B ERVICIO DE TERAPIAS ESPECIALIZADAS EN AFECCIONES MUSCULO ESQUELETICO 1 25 19 45
8,ERVICIO DE TERAPIA ESPECIALIZADA EN NEUROREHABILITACION 1 24 7 32
Z4/ICIO ESPECIALIZADO EN TERAPIAS OCUPACIONAL Y REINSERCION SOCIAL 1 17 4 22
FNRTAMENTO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES 1 1 2
SERVICIO DE ESPECIALIDADES MEDICO CLINICAS 1 7 7 15
28/1C10 DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES Y LABORATORIO 1 3 7 1
S BEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO 1 1 2
ASERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA 1 4 4 9
£ ASERVICIO DE TRABAJO SOCIAL 1 4 2
SERVICIO DE PSICOLOGIA 1 6 2 9
SERVICIO DE FARMACIA 1 4 9 14
[DEPARTAMENTO DE SALUD COMUNITARIA EN REHABILITACION Y RIESGOS Y DESASTRES 1 1 2
SERVICIO DE SALUD COMUNITARIA EN REHABILITACION 1 12 1 14
SERVICIO DE RIESGO Y DESASTRES 1 4 2 7
DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 1 2 3 8
ITOTAL (4) [o]2]35] o J214] 198 | 0| 450 |
(5) TOTAL QCUPADOS —38
TOTAL PREVIST 412
{7) TOTAL GENERAL . 450

, BIERN EGIO@. DEL CALLA
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“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
“Afio del Servicio al Ciudadano”

ANEXO 4D

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD: HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO

SECTOR: GOBIERNO REGIONAL

CLASIFICACION
FP EC SP-DS SP -EJ SP-ES SP - AP RE
0 0 0 0 0 0 0
TOTAL GENERAL

LC N° 029
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