Gobierno Regionat del Callas

ORDENANZA REGIONAL N2 000015

Callan, 30 de junio del 2014

VISTOS:

Ll Consejo Regional 4ot Gobinrae Repional del Caltao, on Sesion O dinaria de 30 de junio del
2014;

CONSIDERANDCH

Que, el inc, m) dei Articula 107 de la tey N2 27867, tey Organica de Gobiernos Regionales,
establece la faculiad del Gobierno Regional a normar asuntos y materias de su
competencia. lgualmente el Articuio 729 eslablece en su ultino parrafo que el Gobierno
Regional del Callho nenma y adminisira sus recursos, hienes v activos conforme a Ley. Por
su parte el Articale 1520 sobre tas atribuciones del Consejo Reeional, dispone en su literal
a), aprobar. modificar ¢ dorogar fas normas que reguien o realamenten los asuntos y
materias do coneten: y funciones del Gobierno Regional,

Gue, of Articule 0% de e oy NE 27763, Loy de Bases de la Descentralizacion, establece las
dimensiones de las autenemias politicas, administrativas y econdmicas de los Gobiernos
Regionaies v on suonciso 9.7, copedifica que la autonomia administrativa es la facultad de
prganizarse mloernamenty;

Que, el Articule 387 de Loy Orparica de Gobiernos Regiariales, Ley NY 27867 establece
que las Ordenansas Ropionales norman asunios de caracler goneral, fa organizacion y la
administracion dal Gobicrno Regional y reglamentan materias te su competencia;

Que, mediants Sicio WY 180 2014 D Jant VENT ANTLLASLAGE RAC, de fecha 13 de mayo
del 2014, ¢i Dwecior det Programa sectorial 11 'de la Unidad de Gestion Lducativa Local
Ventanilla, remite o la Dircecion Regional de tducacion dot Callap, para su revision y
conformidad teenica. of provecio de Reglamento de Crpanizacon y Funciones - ROF de la
UGHL Ventanitia asi como of tafoime Téonico Sustentalorio, ficha fécnicas o Informe con

Opinidn legal de la Oficing de Asesoria iegal,

Que, mediants Gpisien Legal KO 24 201 BALUGEH VERTANILAA ae lecha 13 de mayo del
2014 ol abopadoe do la Ohona de Asesoria Juridica de la UGHE VI NTANILLA, manifiesta que
ol proyeclo de Reglamento de Organizacion v Funciones de la Unidad de Gestion Educativa

Lacal Venlanilly, dobe sor ancobado mediante Ordenanza Regional dei Callao;



Que, mediante Oficio NP 1331 20040 UGIL VENTANILLA/LAGT RAC, de fecha 29 de mayo
de! 7014, el Direclor del Programa Sectorial 1l Unidad de Gestion Educativa Local
Venlanilla, romite pz_ira sth A bacion ol Proyecto del Reglamento de Organizacion y
Funciones - ROT de la Unidad de Gestion | ducativa ocal -- UGHL de Ventanilla, al Gobierno
Regional del Cailao;

Que moediante Informe Técnico Sustentatorio elaborade por el Fspecialista en Racionalizacion
de la AGHUGEL VINTAMILA, se sustenta la claboracion del Reglamento de OQrganizacion y
Funciones — RO de la Unidad de Gestion ducativa Local Ventanilla;

Que, con ol Oficio N® 2242 - 2014 = FR-DGI-DREC e fecha 23 de mayo del 2014, el
Director Regional de Educacion det Callao comunica a la Direccion de Programa Sectorial 1l
de la Unidad de Gostion Fducativa Local de Ventanilla la conformidad técnica, debiendo
proseguirse con el lramite pertinente para su aprobacion por al Gobhierno Regional del
Callao;

Que, mediante of Memorandum N2 1069-2014 GRC/GRPPAT de fecha 19 de iunio del 2014,
fa Gerencia Regional de Planeamiznio, Presupuesto y Acondicionamienlo Territorial, opina
gue el requerimiento hecho por la Direccion Regional de fducacion DREC del Callao,
referente a la aprobacion del Reglamento de Organizacion y Funciones presentado por ia
Unidad de Goslion Fducativa focal de Ventanilla, resulta iéonicamente procedente, por
encontrarse  elaborado de conformidad con los lineamientos establecidos por la
normatividad vigenle, come . ol Decreto Supremoe N° 043 2006-PCM "Aprueban
Lineamigntos para la Heboracian y Aprobacion dei Reglomento de Grganizacion y Funciones
— RO por parte de las | atidades de lo Administrocion Piblice” y el Decreto Supremo Ne
0152002 — [ D. “Aprueban el Reglamento de Qrganiracion y Funciones de las Direcciones
Regionales de | ducacion y de tas Unidades de Gestion | ducative”;

Que, mediante ol tinforme NO 1205 2014 GRC/GA), de fecha 20.de junio del 2014, la
Gerencia de Asesoria Juridica, manificsta que el proyecto de Reglamento de Organizaciony
Funciones - RO de la tUnicad e Gesbon Fducativa Local de Ventanilta, se encuentra
elaborado de conformidad con ta normatividad vigente;

Que, estando a to expuesto vy de conformidad a io establedido por la Ley N® 27867 — Ley
Organica de Gohiernos Regionaies, ol Conscjo Regional ha aprobado por UNANIMIDAD la
siguiente:

ORDENANZA REGIONAL QUE APRUEBA Ei REGLAMEINTO DE ORGANIZACION Y
FUNCICNES — ROF DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - UGEL DE VENTANILLA.

ARTICULD PRIMERO.- Aprobar of Reglamenlo de Organiacion v Funciones — ROF -y el
Organigrama f structural de la Unudad de Gestion Lducativa Local de Ventaniila que consta
de VI Tilulos, veintisicte (270 Articulos, cuatro (04} Disposiciones Complementarias;
conforme al documents adjunto. of misme que formia varte de la presente Ordenanza
Ragional.



ARTICULO SEGUNDO.- | ncarpar o la Gereacia General Regional, o la Gerencia Regional de
Planeamicnto, Presupucsie vy Acondicionamicnto  Torritortal vy a ta Gerencia de
Administracion, ¢l cumplimicnic de la presente Ordenanza Regional. '

ARTICULO TERCERO.- Encarzar a la Oficing de Tecnologias de la  Informacion y
Comunicaciones, a publicacion da la presente Ordenanya Regienal en el Portal Web del
Gobierno Regional del Callao wiern resioncatllagzob pe; on ef Portal del Estado Peruano:
WWW.PeruL g, pe.

POR TANTO:

MANDO SE REGISTRE, PUBLIQUE ¥ CUMPLA,

@ DEL CALLAD
' |
. ARANA ARRIOLA
SECRETARIO RESIONAL
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PRESENTACION

El Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), es un instrumento de
gestion institucional, que permite formalizar fa organizacién interna de 1a Unidad de
Gestion Educativa Local de Ventanilla, orientada al esfuerzo institucional y al logro de
su misidn, vision y objetivos, y en el cual se precisa la naturaleza, finalidad, funciones
y estructura de la Instituciéon, asi como las relaciones con las Instancias de Gestion
Educativa y demas instituciones publicas y privadas.

El presente documento, ha sido elaborado teniendo en consideracion la
normatividad vigente relacionada con la Ley N° 28044- Ley General de Educacion y
modificatorias; Ley N° 27783-Ley de Bases de la Descentralizacion; Ley N° 27867-Ley
Organica de Gobiernos Regionales; Ley N° 27658- Ley Marco de Modernizacién de la
Gestidn del Estado; Decreto Supremo N° 015-2002-ED- Reglamento de Organizacion
y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacidn y de las Unidades de
Gestion Educativa; Decreto Supremo N® 011-2012-ED - Reglamento de la Ley N°
28044; y Decreto Supremo N° 043-2006-PCM-Lineamientos para la elaboracion y
aprobacion del Reglamento de Organizacién y Funciones por parte de las entidades
de la Administracion Publica; en el marco del proceso de descentralizacion, Ia
modernizacién del Estado, el mejoramiento de la calidad de los servicios educativos y
la democratizacion de la educacion.

La aplicacion de este Reglamento, comprende a todas las Areas y
Organos de la Sede Institucional, asi como a las instituciones educativas publicas y
privadas del ambito jurisdiccional de la Unidad de Gestion Educativa Local de
Ventanilla. Asimismo, permite ejercer su competencia como autoridad de educacién en
el ambito de su jurisdiccion, sobre las personas juridicas y naturales que prestan
servicios en materia de educacién en el marco de la normatividad vigente.

Director de la Unidad de Gestion Educativa Local de Ventanilla

Ventanilla, Abril del 2014
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REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES
DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE VENTANILLA

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO |
NATURALEZA JURIDICA
- Articulo 1°.- De la Naturaleza Juridica.

La Unidad de Gestibn Educativa Local de Ventanilia (UGEL-Ventanilla) es una
instancia de ejecucion descentralizada del Gobierno Regional, tiene funciones de
Unidad Ejecutora presupuestal, en el marco del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico. Su creacion, funcionamiento, fusién ¢ supresién es autorizada por el Gobierno
Regional, con opinién del Ministerio de Educacién, proporciona el soporte téchico
pedagdgico, institucional y administrativo a las instituciones y programas educativos
del ambito local, priorizando las acciones conducentes a lograr una educacién de
calidad con equidad y una gestién transparente.

CAPITULO NI

ENTIDAD DE LA QUE DEPENDE

Articulo 2°.- De la Entidad de la que Depende.
La Unidad de Gestion Educativa Local de Ventanilla, es un érgano desconcentrado de
la Direccion Regional de Educacion del Callao y forma parte del Pliego 464 Gobierno
Regional del Callac.

CAPITULO Il

JURISDICCION

Articulo 3°.- De la Jurisdiccion.

... La Unidad de Gestion Educativa Local de Ventanilla, comprende el Distrito de
o ‘--T:~..\Ventanilla de la Provincia Constitucional del Callao,

CAPITULO IV

FUNCIONES GENERALES DE LA ENTIDAD

%rticulo 4°.- De las Funciones Generales de la Entidad.

LSS AN
wLoTHT A . . ) '
N % ___,zéon funciones generales de la Unidad de Gestion Educativa Local de Ventanilla:

a) Contribuir a la formulacién de la politica educativa regional y la nacional.

b} Disefar, ejecutar y evaluar el Proyecto Educativo Local de la jurisdiccion de
Ventanilla en concordancia con los Proyectos Educativos Regional y Nacional.

Racionalizacion Pagina 3
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c) Regular y supervisar las actividades y servicios que brindan las Instituciones
Educativas del Distrito de Ventanilla, preservando su autonomia institucional.

d) Asesorar la gestion pedagégica y administrativa de las instituciones educativas de
la jurisdiccion de Ventanilla, fortaleciendo su autonomia institucional.

e) Prestar apoyo administrativo y logistico a 1as instituciones educativas-publicas de
la jurisdiccién de Ventanilla.

f) Asesorar en la formulacion, ejecucion y evaluacion del presupuesto anual de las
instituciones educativas del Distrito de Ventanilla.

g) Conducir el proceso de evaluacion y de ingreso del personal docente y -
administrative y desarrollar acciones de personal, atendiendo ios reguerimientos
de las Instituciones Educativas de ia jurisdiccion de Ventanilia, en coordinacién
con la Direccién Regional de Educacion del Callao.

h) Promover la formacién y funcionamiento de redes educativas como forma de
cooperacion entre instituciones y programas educativos de la jurisdiccidn de
Ventanilla, las cuales establecen alianzas estratégicas con instituciones
especializadas de la comunidad.

1) Apoyar el desarrollo y la adaptacion de nuevas tecnologias de la comunicacion y
de la informacién para conseguir el mejoramiento del sistema educativo con una
orientacion intersectorial.

) Impulsar la actividad del Consejo Participativo Local de Educacion en la
jurisdiccion de Ventanilla, a fin de generar acuerdos y promover la vigilancia
ciudadana.

k) Formular, ejecutar y evaluar su presupuesto en atencidén a las necesidades de las
instituciones y programas educativos en la jurisdiccién de Ventanilla y gestionar su
financiamiento local, regional y nacional.

Iy Determinar las necesidades de infraestructura y equipamiento, asi como participar
en su construccion y mantenimiento, en coordinacién y con el apoyo del gobierno
local y regional.

m) Promover y apoyar la diversificacién de los curriculos de las Instituciones
Educativas en ia jurisdiccion de Ventanilla.

n) Promover centros culturales, bibliotecas, teatros y talleres de arte asi como el
deporte y la recreacion y brindar apoye sobre la materia a los Gobiernos Locales
T que lo requieran. Esta accién la realiza en coordinacion con ios Organos Publicos
' Descentralizados en el Distrito de Ventanilla.

Identificar las necesidades de capacitacidén del personal docente y administrative y
desarrollar programas de capacitacién, asi como brindar facilidades para la
superacion profesional.

Formular proyectos para el desarrollo educativo local y gestionarios ante las
instituciones de cooperacion nacional e internacional.

q) Actuar como instancia administrativa en los asuntos de su competencia.

Pagina 4
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F«W r) Informar a las entldades oficiales correspondientes, y a la opinidn publica, de los
resultados de su gestion.

CAPITULO V
BASE LEGAL
Articulo 5°.- De La Base Legal
Se sustenta en las siguientes Normas:
a) Constitucién Politica del Peru.
b) Ley N° 28044, Ley General de Educacion y modificatorias.
c) DS. N°011-2012-ED, Reglamento de la Ley N° 28044, Ley General de Educacién.

d) Ley N° 27867, Ley Organica de los Gdbiernos Regionales, modificada por Ley N°
27902,

e) Ley N°27783, Ley de Bases de la Descentralizacién.

f) Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacién de ta Gestion del Estado.

g) Decreto Supremo N° 015-2002-ED, Reglamento de Organizacion y Funciones de
las Direcciones Regionales de Educacién y de las Unidades de Gestién Educativa

Local.

h) Decreto Supremo N° 025-2003-ED, Crean la Unldad de Gestion Educativa Local de
Ventanilla.

i) Decreto Supremo N° 043-2006 PCM, Lineamientos para la elaboracién y aprobacién del
Reglamento de Organizacién y Funciones ROF por parte de las entidades de la
Administracion Publica.

TiTULO 1
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA
CAPITULO |
RN DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

i bt $
‘?g@ _;’}\rticulo 6°.- Estructura Organica

La Unidad de Gestion Educativa Local de Ventanilla, para cumplir su finalidad cuenta
“Ccon la siguiente estructura organica:

f-“"'. oy l::“,\
4“ -},01 DEL ORGANO DE DIRECCION
L L e 01.1 Direccién

02 DEL ORGANO DE PARTICIPACION
« 02.1 Consejo Participativo Local de Educacion

Racionalizacién Pégina 5
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D-—="y 03 DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
""" ' « 03.1 Organo de Control Institucional

04 DEL. ORGANO DE ASESORAMIENTO
« 04,1 Oficina de Asesoria Juridica

05 DEL ORGANO DE APOYO T
» 05.1 Area de Administracion.

06 DE LOS ORGANOS DE LINEA
» 06.1 Del Area de Gestion Pedagdgica
* 06.2 Del Area de Gestion institucional

07 DE LOS ORGANOS DE EJECUCION -
» 07.1 Organos de Ejecucion

CAPITULO Il
DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS
01. DEL ORGANO DE DIRECCION
01.1 Direccién

Articuto 7°.- El titular de la Unidad de Gestién Educativa Local Ventanilla, es el
funcionario con mayor nivel jerarquico en el ambito jurisdiccional, con autoridad y
facultad para adoptar decisiones resolutivas y administrativas de acuerdo a Ley.

Articulo 8°.- El titular de Unidad de Gestién Educativa Local Ventanilla, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 21° del Decreto Supremo N° 015-2002-ED, tiene las
siguientes funciones:

a) Orientar y supervisar la aplicacion de la politica y normatividad educativa e
implementar el proceso de mejoramiento continuo de la calidad, equidad y
democratizacion del servicio educativo en la Jurisdiccién de la UGEL Ventanilla.

b) Conducir la formulacion, ejecucion y evaiuacion del Proyecto Educativo de la
UGEL Ventanilla y los planes operativos anuales, en coordinacidén con el Consejo
Participativo Local de Educacién de Ventanilla; asimismo, aprobar el proyecto
educativo y los planes operativos anuales.

Conducir e incrementar la productividad y eficiencia de los procesos de gestion
pedagdgica, institucional y administrativa de . las instituciones y programas
educativos en ta Jurisdiccion de ta UGEL Ventanilia.

Apoyar el proceso de descentralizacion de ia gestion efectiva de las instituciones
y programas educativos en la jurisdiccion de Ventanilla. :

"7
AT 2

o O
Suscribir convenios de cooperacion y/o contratos con entidades pUblicas ol® GBFF
privadas, nacionales o internacionales, encaminadas a mejorar la calidad
educativa.

T f)  Evaluar permanentemente la gestion educativa en la Jurisdiccién de la UGEL
Ventanilla, adoptando oportunamente las acciones preventivas y correctivas

TR~ Racionalizacién Pagina 6
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pertinentes, presentar los informes de su gestion a las instancias
correspondientes.

g) Concertar con las entidades publicas y privadas en la Jurisdiccién de Ventanilla,
para ejecutar programas de accion conjunta a favor de la educacion, la ciencia y
tecnologia, la cultura, la recreacion y el deporte.

h)  Organizar, ejecutar y evaluar acciones de capacitacion continua del personal de
las instituciones y programas educativos, asi como del personal de la sede
institucional de la jurisdiccién de Ventanilla,

i) Conducir la formulacion, ejecucion vy evaluacion del presupuesto y sus
~ muodificaciones en coordinacién con las instituciones Yy programas educativos en
la jurisdiccion de Ventanilla,

j} Implementar mecanismos de participacion y vigilancia ciudadana para garantizar
una gestion transparente y equitativa.

k) Delegar funciones y atribuciones que faciliten y flexibilicen la descentralizacién de
la gestion educativa en la Jurisdiccidn de la UGEL Ventanilia.

02 DEL ORGANO DE PARTICIPACION
02.1 Consejo Participativo Local de Educacién

Articulo 9°.- EI Organo de Participacion esta representado por el Consejo
Participativo Local de Educacién (COPALE) de Ventanilla, encargado de armonizar y
articular el desarrollo de las diversas actividades a nivel institucional y multisectorial,
promoviendo la participacién de la sociedad civil, a fin de contribuir a una gestion
educativa transparente, moral y democratico, asi como mejorar la calidad del servicio
educativo en el ambito jurisdiccional.

Articulo 10°.- El Consejo Participativo Local de Educacion (COPALE) de Ventanilia,
s un organo de participacion, concertacién y vigilancia en Ia elaboracion, seguimiento
y evaluacion del Proyecto Educativo Local. Constituye un espacio de concertacién
entre los estamentos vinculados al quehacer educativo en la jurisdiccion del distrito
Ventanilla. Esta conformado por el Director de la Unidad de Gestion Educativa Local
Ventanilla, representantes de la Municipalidad Distrital de Ventanilla, Asociaciones de
Padres de familia, de Asociacién de Directores, de los Consejos Escolares e
- instituciones publicas y privadas que desarrollen trabajos en el campo de la educacion.

Es presidido por uno de sus miembros, elegidos por votacién secreta y universal de
sus integrantes. '

\ El Ministerio de Educacion en coordinacién con el Gobierno Regional del Callao, dicta

i ]Ias normas que regulan la organizacion, funcionamiento y eleccién de los miembros
del Consejo Participativo Locail de Educacion. ‘

H
e

- :f_ Articulo 11°.- E| Consejo Participativo Local de Educacion-COPALE, de acuerdo a lo

G]\ establecido en el Art. 145° del D.S.N° 011-2012-ED, tiene las siguientes funciones:

'a) Canalizar la participacion de la comunidad local en la elaboracion, seguimiento y
evaluacion del Proyecto Educativo Local, en el marco del Proyecto Educativo
Regionai.

i t’/'
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b) Participar en la elaboracion y rendicién de cuentas del presupuesto de la Unidad

de Gestion Educativa Local Ventanilla, cuidando la transparencia de la gestién
educativa,

¢) Establecer lineas de dialogo en materia educativa entre |a poblacion y las
autoridades educativas locales.

d) Apoyar a la Unidad de Gestion Educativa Local Ventanilla en la promocion y

ejecucion de politicas de incentivos que promuevan la mejora de la eficiencia en la
gestion pedagogica e institucional.

e} Coordinar con los Consejos Educativos Institucionales en la jurisdiccion de la
UGEL Ventanilla.

f)y  Opinar sobre las politicas, estrategias de desarroilo local y medidas en favor de la
universalidad, calidad y equidad de la educacién en la Jurisdiccion de la UGEL
Ventanilla, y velar por su cumplimiento.

g) Promover convenios entre la Unidad de Gestion Educativa Local Ventanilla y las
organizaciones locales plblicas y privadas en beneficio del servicio educativo,

La Direccion de la Unidad de Gestion Educativa Local brindara las condiciones y
facilidades para el desarrollo de sus actividades.

03 DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
03.1 Organo de Control Institucional

Articulo 12°.- Et Organo de Control Iinstitucional de la Unidad de Gestién Educativa
Local Ventanilla, es responsable de ejercer el control gubernamental interno posterior
en las diferentes Unidades Organicas de la UGEL Ventanilla; cautelando la legalidad,
eficiencia, eficacia y economia de sus actos y operaciones, asi como el logro de sus
resultados para contribuir con el cumplimiento de los fines y metas institucionales de
conformidad con la Ley del Sistema Nacional de Control y demas disposiciones
legales vigentes.

Articulo 13°.- El Organo de Control Institucional, de acuerdo a lo establecido en el
Articulo 20° del Reglamento de los Organos de Control Institucional aprobado por
Resoiucion de Contraloria General N° 459-2008-CG, y modificado por el Articulo 1° de
la Resolucién de Contraloria General N® 220-201 1-CG, tiene las siguientes funciones:

a) Ejercer el control interno posterior a los actos y operaciones de la entidad sobre Ia

"""\ base de los lineamientos y cumplimiento del Plan Anual de Control a que se refiere
il \i el articulo 7° de la Ley N° 27785, asi como el control externo a que se refiere el

articulo 8° de la citada Ley, por encargo de la Contraloria General.

b) Efectuar auditorias a los estados financieros y presupuestarios de la entidad, asi
como a ia gestion de la misma, de conformidad con los lineamientos que emita la
Contraloria General.

¢) Ejecutar las iabores de control a los actos y operaciones de la entidad que disponga
la Contraloria General. Cuando estas labores de control sean requeridas por el

w7~ Titular de la entidad y tengan el caracter de no programadas, su ejecucién se

1 efectuara de conformidad con los lineamientos que emita la Contraloria General.

VR . ., .
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d) Ejercer el control preventivo en la entidad dentro del marco de lo establecido en las
disposiciones emitidas por la Contraloria General, con el propésito de contribuir a la
mejora de la gestion, sin que ello comprometa el ejercicio del control posterior.

e) Remitir los Informes resuitantes de sus labores de control tanto a la._Contraloria
General como al Titular de ia entidad y del sector, cuando corresponda, conforme a
ias disposiciones sobre [a materia.

f) Actuar de oficio cuando en los actos y operaciones de la entidad se adviertan
indicios razonables de ilegalidad, de omisién o de incumplimiento, informando al
Titular de la entidad para que se adopten las medidas correctivas pertinentes. -

g} Orientar, recibir, derivar y/o atender las denuncias que formulen los servidores,
funcionarios publicos y ciudadania en general, otorgandole el tramite que
corresponda @ su mérito, de conformidad con las disposiciones del Sistema

Nacional de Atencién de Denuncias y las que establezca la Contraloria General
sobre la materia.

h) Formular, ejecutar y evaluar el Plan Anual de Control aprobado por la Contraloria
General, de acuerdo a los lineamientos y disposiciones emitidas para el efecto.

i) Efectuar el seguimiento de las medidas correctivas gue implemente la entidad como
resultado de las labores de control, comprobando y calificando su materializacion
efectiva, conforme a las disposiciones de la materia.

i) Apoyar a las Comisiones que designe la Contraloria General para la ejecucion de
las labores de control en ef ambito de la entidad. Asimismo, el Jefe del Organo de
Control Institucional y el personal de dicho Organo colaboraran, por disposicién de
la Contraloria Generai, en otras labores de control, por razones operativas o de
especialidad.

k) Verificar el cumplimiento de las disposiciones legales y normativa interna aplicables
a la entidad por parte de las unidades organicas y personal de ésta,

) Formular y proponer a la entidad, el presupuesto anual del Organo de Contro!
institucional para su aprobacién correspondiente.

m) Cumpiir diligente y oportunamente con los encargos y requerimientos que le
formule la Contraloria General.

n) Cautelar que la publicidad de los Informes resultantes de sus acciones de control se
S realice de conformidad con las disposiciones de la materia.

A

‘?) Cautelar que cualquier modificacién del Cuadro para Asignacion de Personal, asi

i/ como de la parte correspondiente del Reglamento‘ de Organizacion y Funciones,
S D relativos al Organo de Control Institucional se realice de conformidad con las
disposiciones de la materia.

%p) Promover la capacitacién permanente del personal que conforma el Organo de
" & Control Institucional, incluida la Jefatura, a través de la Escuela Nacional de Control o 1

/ de ia Contraloria General o de cualquier otra Institucion universitaria o de nivel =
superior con reconocimiento oficial en temas vinculados con el control
. gubernamental, ia Administracion Publica y aquellas materias afines a la gestion de
4, las organizaciones. :
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) Mantener ordenados, custodiados y a disposicién de la Contraloria General durante
diez (10) afios los informes de control, papeles de trabajo, denuncias recibidas y los
documentos relativos a la actividad funcional de los Organo de Control Institucional,
luego de los cuales quedan sujetos a las normas de archivo vigentes para el sector
publico. El Jefe del Organo de Control Institucional adoptara las medidas
pertinentes para fa cautela y custodia del acervo documental. .

r) Cautelar que el personal del Organo de Control Institucional dé cumplimiento a las
normas y principios que rigen la conducta, impedimentos, incompatibilidades y
prohibiciones de los funcionarios y servidores publicos, de acuerdo a las
disposiciones de la materia. ‘

s) Mantener en reserva la informacién clasificada obtenida en el gjercicio de sus
actividades.

t) Ofras que establezca la Contraloria General.

Adicionalmente al cumplimiento de tales funciones asignadas, el Organo de Control
Institucional ejercera las funciones establecidas en el Articulo 28° del D.S. N° 015-
2002-ED, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones
Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion Educativa.

04 DEL ORGANO DE ASESORAMIENTO
04.1. Oficina de Asesoria Juridica

Articulo 14°.- La Oficina de Asesoria Juridica, tiene la responsabilidad de ernitir'

opinion juridica legal y efectuar acciones juridicas legales en apoyo a la Unidad de
Gestion Educativa Local Ventanilla.

Articulo 15°.- Las funciones de la Oficina de Asesoria Juridica, de acuerdo a lo -
establecido en el Articulo 26° del Decreto Supremo N° 015-2002-ED, son las
siguientes:

a) Asesorar a la Unidad de Gestibn Educativa Local Ventanilla en asuntos de
. caracter juridico legal.

b) Emitir dictamen u opinidn legal sobre los recursos de impugnacién y
reconsideracion en asuntos relacionados al servicio del sector como instancia
administrativa, incluyendo la formulacién del proyecto de resolucion.

Sistematizar y difundir la legislacion educativa en el ambito local en coordinacion
con la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccién Regional de Educacion del
Cailao.,

Paﬁicipar en la formulacién de proyectos de resoluciones, disposiciones,
contratos, convenios y otros actos juridicos de competencia de la Unidad de
(Gestién Educativa Local Ventanilia.

Absolver consultas de caracter juridico legal formuladas por las dependencias de
la institucion y los usuarios.
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05.1. Area de Administracion

Articulo 16°.- EI Area de Administracién, es el Organo de Apoyo de la Unidad de
Gestion Educativa Local Ventanilla, y tiene Ia responsabilidad de planificar, organizar,
dirigir y ejecutar acciones inherentes a los sistemas de contabilidad, tesoreria,
abastecimiento, personal e infraestructura, asi como lo relacionado al equipamiento y
control patrimonial y brindar apoyo administrativo a las unidades organicas de la
Unidad de Gestion Educativa Local Ventanilla.

Articulo 17°.- Las funciones del Area de Administracién,_de acuerdo a lo establecido
en el Articulo 27° del Decreto Supremo N° 015-2002-ED, son las siguientes:

a) Proporcionar oportunamente, los recursos econdmicos, bienes y servicics que
demanden la prestacién del servicio de las instituciones educativas, en un
marco de equidad y transparencia, mediante la ejecucion eficaz de ios recursos
presupuestarios de la Unidad de Gestién Educativa Local Ventanilla,

b) Participar en las modificaciones presupuestales necesarias, en coordinacién con
el Area de Gestion Institucional, a fin de lograr un mejor cumplimiento de los
objetivos estratégicos propuestos.

Asesorar a las instituciones y programas educativos en la jurisdiccion de la Unidad
de Gestion Educativa Local Ventanilla en la elaboracién y ejecucién de sus
presupuestos.

d) Elaborar el calendario de compromisos de la Unidad de Gestidn Educativa Local
Ventanilla, o tramitar los requerimientos de las instituciones y programas
educativos, para garantizar la disponibilidad oportuna de los recursos
presupuestales.

e} Administrar el personal, los recursos materiales, financieros y bienes patrimoniales
de la sede institucional y de las instituciones y programas educativos en la
jurisdiccién de la UGEL Ventanilla.

fy Aplicar los procesos técnicos de los sistemas de personal, abastecimiento,
contabilidad y tesoreria en la dependencia administrativa de la Unidad de Gestién
Educativa Local Ventanilla, de conformidad a la normatividad emitida para cada
sistema administrativo.

Mantener actualizado, la base de datos del registro escalafonario, el inventario de
bienes patrimoniales y el acervo documentario, de la sede institucional y de las
instituciones y programas educativos en la jurisdiccion de la Unidad de Gestion
Educativa Local Ventanilla. '

i
Mejorar permanentemente los procesos técnicos de la gestién administrativa
simplificando su ejecucién.

Conciliar, la informacion contable, administrativa y presupuestal del ejercicio fiscal,
en los ptazos correspondientes.

Dotar progresivamente de tecnologia y cultura digital a las diversas dependencias
de la sede, instituciones y programas educativos de la jurisdiccién de fa Unidad de
Gestion Educativa Local Ventanilla, a fin de mejorar el desempefo institucional.
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06 DE LOS ORGANOS DE LINEA

Articulo 18°.- Los 6rganos de linea son los responsables del cumplimiento de las
funciones individuales de la Unidad de Gestion Educativa Local Ventanilia. Estan
conformados por el Area de Gestion Pedagégica y el Area de Gestion Institucional.

06.1. Area de Gestion Pedagégica

Articulo 19°.- El Area de Gestion Pedagégica, es un Organo de Linea y es
responsable de planificar, organizar, dirigir, coordinar y evaluar las acciones técrico-
pedagoégicas y las relacionadas con el desarrollo de la cultura, la ciencia y la
tecnologia, el deporte y la recreacion en el &mbito local.

Articulo 20°.- Las funciones del Area de Gestidn Pedagdgica, de acuerdo a lo

establecido en el Articulo 24° del Decreto Supremo N° 015-2002-ED, son las
siguientes:

T W W W W W W W W W

L 4

a) Orientar y supervisar ia aplicacion de la politica y normatividad educativa nacional
y regional, en materia de gestién pedagogica, en las instituciones y programas
educativos en la jurisdiccidn de la Unidad de Gestién Educativa Local Ventanilla.

b) Aplicar las estrategias alternativas orientadas a mejorar la calidad de los servicios
educativos que brindan las instituciones y programas educativos en la jurisdiccion
de la Unidad de Gestién Educativa Local Ventanilla.

¢) Desarrollar programas de prevencién y atencién integral, asi como programas de
bienestar social para los educandos de las instituciones y programas educativos
en coordinacion con los gobiernos municipales e instituciones educativas publicas
y privadas especializadas, dirigidos especialmente a la poblacion en situacion de
pobreza y extrema pobreza

d) Promover y ejecutar en coordinacién con las instituciones y programas educativos
de la jurisdiccion de Ventanilla, estrategias efectivas de mejora de los
aprendizajes acordes con las caracteristicas socio culturales del Distrito de
Ventanilta. '

e) Apoyar y participar en programas y proyectos de investigacion e innovacion
pedagoégica y evaluar el impacto de los servicios educativos en la jurisdiccion de la
Unidad de Gestion Educativa Local Ventanilla.

Asesorar, monitorear y supervisar las acciones de diversificacion, desarrallo
curricular y acompafamiento pedagdgico en las instituciones y programas
educativos en |a jurisdiccion de la Unidad de Gestién Educativa Local Ventanilia.

Asesorar y apoyar la implementacion y desarrollo de centrales de recursos
educativos y tecnolégicos que apoyen el proceso de aprendizaje en las
instituciones educativas de la jurisdiccion de Ventanilla.

Participar en los programas regionales y nacionales de evaluaciéon y medicion de
la calidad educativa, brindando el apoyo permanente que garantice el
funcionamiento de los respectivos programas.
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b - 1} Realizar acciones de actualizacion y capacitacion continua del personal directivo,
) ' §:10cente y administrativo de las instituciones y programas educativos en ia
) Jurisdiccién de fa Unidad de Gestion Educativa Local Ventanilla.
) j) Organizar y desarroliar programas en apoyo de la educacién, la ciencia y
) tecnologia, la cultura, la recreacion y el deporte, propiciando la participacion de la
, comunidad en la jurisdiccién de Ventanilla. '
b k) Efaborar proyectos educativos para captar recursos de la cooperacion técnica 'y
R financiera de la comunidad local, regional, nacionai e internacional.
b [)  Emitir opinidn técnica en aspectos de su competencia.
) S -
) 06. 2. Area de Gestion Institucional
b Articulo 21°.- El Area de Gestion Institucional, es el Organo de Linea responsable de
) planificar, organizar, dirigir y evaluar los asuntos relacionados con la formulacidn de
proyectos y planes estratégicos, la programacion y evaluacion del presupuesto de la
b TR ; . P
g sede institucional de la Unidad de Gestién Educativa Local Ventanilla, asi como con
» aspectos de gestion, fortalecimiento institucional y estadistica,
) . . ;
Articulo 22°.- Las funciones del Area de Gestién Institucional, de acuerdo a lo
4 establecido en el Articulo 25° del Decreto Supremo N° 015-2002-ED, son los
y siguientes: '
a) Orientar y supervisar la aplicacion de la politica y normatividad educativa nacional
) y regional, en materia de gestién institucional, en las instituciones y programas
] educativos en la jurisdiccién de la Unidad de Gestion Educativa Local Ventanilla.
) b) Elaborar el Proyecto Educativo Local con la participacion del COPALE (Consejo
) Participativo Local de Educacion), el mismo que se articula con el Plan de
) Desarrollo Local Concertado, El Proyecto Educativo Regional y el Proyecto
) Educativo Nacional y ofros instrumentos de gestién institucional, que orienten el
' desarrollo integral de la educacion fomentando su calidad y equidad.
) c} Asesorar y supervisar a las instituciones y programas educativos en la jurisdiccion
) de la Unidad de Gestion Educativa Local Ventanilla, en la elaboracién y aplicacién
de los instrumentos de gestién institucional.
' .
) d) Elaborar estudios técnicos para autorizar la creacién, modificacién, traslado,
) clausura, receso y reapertura de las instituciones y programas educativos publicos

y privados en la jurisdiccidon de la Unidad de Gestion Educativa Local Ventanilia,
en base a la normatividad vigente.

Disefar, organizar, ejecutar y supervisar programas de actualizacién vy
capacitacion continua, en gestién institucional, del personal directivo, profesional y
J técnico en la jurisdiccion de la Unidad de Gestidn Educativa Local Ventanilla.

*  f) Evaluar y medir la eficacia de la gestion institucional y participar en las acciones
de evaluacién y mejoramiento de la gestion de las instituciones y programas
educativos en la jurisdiccion de la Unidad de Gestion Educativa Local Ventanilla.

g) Elaborar proyectos de la modernizacién de la gestién y equipamiento para captar
S recursos de la cooperacién técnica y financiera a nivel local, regional, nacional e
" an  internacional.
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Orientar y asesorar la elaboracién, ejecucion y evaluacién de los planes
institucionales y los planes de trabajo anual de las instituciones y programas en la
jurisdiccion de la Unidad de Gestidn Educativa Local Ventanilla.

Elaborar, ejecutar y evaluar el presupuesto anual de la Unidad de Gestion
Educativa Local Ventanilla y realizar sUis modificaciones, sobre la base de
objetivos y metas regionales y locales, con participacién de las instituciones y
programas educativos en la jurisdiccion de la Unidad de Gestion Educativa Local
Ventanilla.

Identificar la necesidad real de plazas docentes y administrativas en funcién a fa
demanda de la poblacidén escolar y sustentarla ante la Direccion -Regional de
Educacién del Caliao y el Ministerio de Educacién.

Racionalizar en forma efectiva los recursos materiales, fisicos, financieros y de
personal, utilizados en |a prestacién de los servicios educativos, a fin de lograr
mayor equidad en su distribucion.

Elaborar las estadisticas educativas y construir los indicadotes que definan la
calidad y pertinencia del servicio, utilizando los modernos sistemas de
informacién.

Identificar y Sistematizar las necesidades de infraestructura, mobiliario y
equipamiento de las instituciones y programas educativos en las zonas mas
desatendidas, y solicitar su atencién a la Direccion Regional de Educacion del
Callao.

Mantener actualizado el margesi de bienes inmuebles en la jurisdiccién de la
Unidad de Gestion Educativa Local Ventanilia, efectuando el saneamiento fisico-
legal de aquellos que lo requieran, en coordinacién con la Direccién Regional de
Educacion del Callao y el érgano competente del Ministerio de Educacion.

Elaborar y difundir normas técnicas para el adecuado mantenimiento de los
locales escolares, en coordinacién con la comunidad local, con la Direccion
Regional de Educacion del Callao y el organo competente del Ministerio de
Educacién.

Supervisar y realizar mantenimiento a las instalaciones de las instituciones
educativas de la jurisdiccion de la Unidad de Gestion Educativa Local Ventanilla, y
comunicar el estado de la infraestructura, antes de finalizar el primer semestre de
cada afo, a la Direccién Regional de Educacion del Callaoc.

DE LOS ORGANOS DE EJECUCION

2)71 Organos de Ejecucion

Articulo 23°.- Los drganos de ejecucion estan representados por las instituciones y
programas educativos. Son responsables de la prestacién de los servicios educativos,
Z\ desarrollando los procesos y procedimientos educativos orientados al logro de los
aprendizajes de los actores educativos directos. Su funcionamiento se rige por las
normas de caracter general emitidas por el Ministerio de Educacién, asi como las
adecuaciones que pueda expedir el Gobierno Regional del Callao, la Direccion

. Regional de Educacion del Callao y la Unidad de Gestion Educativa Local Ventaniila.
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TiTUuLO Nl
DE LAS RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

Articulo 24°.- Para el cumplimiento de sus funciones la Unidad de Gestién Educativa
Local de Ventanilla coordinara con los diversos,érganos y organismos del Ministerio de
Educacion, el Gobierno Regional del Callao, la Direccién Regional de Educacion del
Callao y otros sectores pUblicos y privados, a fin de intercambiar experiencias de
gestion institucional, pedagégica y administrativa y establecer mecanismos que
conlleven al cumplimiento de sus fines y objetivos institucionales.

Articulo 25°.- La Unidad de Gestién Educativa Local de Ventanilia, promovera la
cooperacion de -entidades publicas o privadas, nacionales o internacionales,
organismos no gubernamentales y otros sectores para realizar acciones que
contribuyan al logro de sus fines.
TiITULO IV
DEL REGIMEN ECONOMICO

Articulo 26°.- Son recursos econémicos de la Unidad de Gestion Educativa Local de
Ventanilla:

1. Los montos que por la Ley de Presupuesto y sus modificatorias se le asigne en
cada ejercicio presupuestal por la fuente de financiamiento de recursos ordinarios.

2. Los recursos generados por ta fuente de financiamiento de recursos directamente
recaudados.

3. Las donaciones y legados que recibe de instituciones publicas, privadas,
organizaciones y personas naturales y juridicas.

4. Cualquier otra fuente que_le corresponde por Ley.
| TITULO V
DEL REGIMEN LABORAL
Articulo 27°.- EI Régimen Laboral del personal en la Unidad de Gestion Educativa
Local de Ventanilla, se encuentra comprendido en e! Régimen previsto en el Decreto

Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones
del Sector Publico; Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial; Decreto Supremo N°

004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial; Decreto Legistativo N°

g

41057, Regula el Régimen Especial de la Contratacidn Administrativa de Servicios;
‘.-",Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, Reglamento del Decreto Legislative N°® 1057 y
" sus modificatorias Decreto Supremo 065-2011-PCM.

TITULO Vi

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
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Segunda.- La Direccion de la Unidad de Gestion Educativa Local Ventanilia, es el
drgano responsable de implementar la nueva estructura organica y funciones en su
respectiva jurisdiccién, conforme se establece en el presente Reglamento. Asimismo
formula su Cuadro para Asignaciéon de Personal (CAP) y Manual de Organizacion y
Funciones (MOF), en un plazo no mayor de 120 dias habiles, contados a partir de la
aprobacién del presente Reglamento de Organizacion y Funciones de la' Unidad de
Gestion Educativa Local Ventanilla, los cuales seran aprobados de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes, por el Gobierno Reglonal del Callac y con opinion de
la Direccion Regional de Educacion.

Tercera.- El presente Reglamento de Organizacién y Funciones, entrara en vigencia a
partir del dia siguiente de su publicacion

Cuarto.- Derdguese y déjese sin efecto las disposiciones administrativas que se
opongan a lo establecido en el presente Reglamento de Organizacion y Funciones.
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ANEXO 01

ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
DE VENTANILLA
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