Gobierno Regional del Callao

Ordenanza Regional N2 000017

Callao, 21 de octubre del 2014
EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAQ

POR CUANTO:

El Consejo Regional det Gobierno Regional del Callao en sesion ordinaria celebrada el 21 de
octubre del 2014;

CONSIDERANDO:

Que, el inciso 2 del Articulo 2 de la Constitucion Politica del Perti, establece que toda
persona tiene derecho a la igualdad ante la ley, por tanto, nadie debe ser discriminado por motivo
de origen, raza, sexo, idioma, religién, opinion, condicion acondmica o de cualguier otra indole;

Que, en el aho 1981, el Perl suscribid su compromiso al cumplimiento de los acuerdos
tomados en la "Convencidn Sobre Eliminacidn de Toda Forma de Discriminacion Contra la Mujer
(CEDAWY); asi mismo, el compromiso del Gobierno Peruano adherido a la Plataforma de Accion
aprobada en la IV Conferencia Mundial sobre la -Mujer - Beijing 1995, donde se recomienda,
incorporar medidas a implementar en todos los niveles de gestion publica la conformacion de
instancias gque incorporen la equidad de género como politica institucional;

Que, un antecedente importante es la Ley N2 24310 sobre “La Denoriinacién de Todo
Honeor, Grado Académico, Titulo Profesional, Oficio, Funcién Pablica, Cargo, Empleo u otra
Actividad Ocupacional o Llaboral, cualquiera sea su Origen o Nivel, serd expresada, cuando
corresponda a la Mujer, en Género Femenino, si ello es posible gramaticalmente”, vigente en el
Per desde el 21 de septiembre de 1985. En efecto, el mencionado dispositivo sefiala en el
Articulo 2.- “La mujer tiene derecho a usar las denominaciones que le correspondan segun el
articulo anterior, asi como el tratamiento respectivo, adn cuando sus grados, titulos, eleccion
nombramiento o contratacién sean de fecha anterior a la vigencia de la presénte ley”;

Que, la Ley N2 27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, prescribe en el Articulo 60
(Funciones en materia de desarrollo social e igualdad de oportunidades), inciso a), gue una de las
funciones especificas que tienen los Gobiernos Regionales es de “Formular, aprobar y evaluar las
politicas en materia de desarrollo social e igualdad de oportunidades de su competencia, en
concordancia con ta politica general del Gobierno Nacional, los planes sectoriales, y los programas
correspondientes de los Gobiernos Locales”, e inciso h} “Formular y ejecutar politicas y acciones
concretas orientando para que la asistencia social se torne productiva para la region con
proteccion y apoyo 2 los nifios, jovenes, adolescentes, Mmujeres, personas con discapacidad,
adultos mayores y sectores saciales en situacién de riesgo y vulnerabilidad; '

Que, la Ley N@ 28983, Ley de lgualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres, sefiala
en el Articulo 4 inciso 3, que es rol del Estado incorporar y promover el uso de lenguaje inclusivo
en todas las comunicaciones escritas y documentos que se elaboren en todas las instancias y

niveles de gobierno;



Que, el Decreto Supremo N2 027-2007-PCM, define y establece Politicas Nacionales de
Obligatorio Cumplimiento para las Entidades del Gobierno Nacional, sefialan a través del numeral
5 9 del articulo 2 referido a las Politicas Nacionales en materia de igualdad de oportunidades:
"Impulsar en la sociedad, en sus acciones y comunicaciones, la adopcion de valores, practicas,
actitudes y comportamientos equitativos entre hombres y mujeres, para garantizar el derechoala
no discriminacion de las mujeres (...)";

Que, el Decreto Supremo N2 004-2012-MIMP que aprueba el Plan Nacional de lgualdad de
Género 2012-2017, en su Lineamiento 2 contempla “Promover en [a sociedad la adopcion de
valores, practicas, actitudes y comportamientos equitativos entre mujeres y varones, para
garantizar el derecho a la no discriminaciéon de las mujeres”, estableciendo como objetivo
estratégico fortalecer una cultura de respeto y valoracion de las diferencias de género, para ello al
2017 se espera como resultado que “|as entidades publicas adopten el lenguaje inclusivo en sus
comunicaciones y.documentacion oficial”;

Que, mediante Resolucion Ministerial Ne 052-2009-MIMDES de fecha 04 de febrero del
2009, se aprueba los “Lineamientos sobre la Promocion y Utilizacidn del Lenguaje Inclusivo en las
Expresiones Verbales, Simbaticas y Redaccion de todo tipo de Documentos, Textos Oficiales y
Dispositivos Legales emitidos por los Organos y Programas Nacionales del Ministerio de la Mujery
Desarrollo Social”, publicacidn gue es actualizada en el 2014 a través del documento “Guia para €l
uso del lenguaje inclusivo. Si no me nombras no existo”, documento orientador para la
implementacién de la presente norma,

Que, mediante Ordenanza Regional N® 006-2006-REGION CALLAO-CR de fecha 27 de abril
de 2006, se creay se conforma el Consejo Regional de Defensa de los Derechos de la Mujer del
Gobierno Regional del Callao, el cual tiene por prioridad la proteccién de los derechos de las
mujeres, como parte de las estrategias de lucha contra la pobreza; en el Articulo Quinto, dispone
que a partir de la fecha en todo tipo de comunicaciones escritas y documentos de gestion, se
utilice el tenguaje inclusivo (los, las) y progresivamente criterios de igualdad de oportunidades
para mujeres y varones en el marco de la equidad de género;

Que, mediante Ordenanza Regional N2 000021 de fecha 17 de diciembre del 2013, se
aprueba el Plan Regional de igualdad de Género 2013-2021 de la Regicn Callao, alineado a los
objetivos estratégicos del Plan Nacional de igualdad de Género 2012-2017, el cual dispone al 2015
normar el uso del lenguaje inclusivo en todos los documentos de comunicacion y de gestion
institucional, con la aprobacion de una Guia sobre Lineamientos de Uso de Lenguaje Inclusivo;

Que, la documentacion que emite la administracién publica es leida por funcionarios/as
de otras dependencias publicas asi como de instituciones privadas, es necesario poner especial
cuidado en el lenguaje a utilizar, porque ayudard a conformar la “realidad” percibida por los
hombres y las mujeres que lean esa documentacién. €l lenguaje administrativo es lenguaje
“plblico” por excelencia, lo que se escriba queda fijado en el tiempo y a disposicién de todo tipo

de personas;

Que, uno de los fendmenos mas graves de discriminacion linglistica radica en un aspecto
gramatical, tanto del castellano como de otras muchas lenguas, que consiste en el uso del género
masculine como neutro, como si abarcara masculino y femenino. Esta regla refleja la vision
androcéntrica del mundo y de la lengua; refuerza la presencia del género/ sexo masculino y causa
la desaparicion del género/ sexo femenino; el Lenguaje no es sexista, ya que dispone de
masculino, femenino y neutro, de genéricos, son las personas quienes dan un uso sexista;

Que, con la finalidad de hacer uso de un lenguaje sensible al género o lenguaje inclusivo
en las comunicaciones escritas y verbates, que contribuya a 1a eliminacién de esterectipos de



género, sesgos sexistas y diversas formas de discriminacion que constituyen la base de la
desigualdad, es necesario contar con una herramienta que facilite su uso, siendo su proposito que
las personas reconozcan el amplio bagaje que el lenguaje ofrece para que ejerciten su propia
creatividad, procurando una actitud reflexiva de genero;

Que el lenguaje como las imagenes inducen a la formacidn de contornos e influencian el
comportamiento y las actitudes, cuando no se menciona (escrita o verbalmente) de manera
particular a las mujeres se hacen invisibles sus necesidades y sus derechos, constituyendo una
forma de discriminacion. Reconocer y visibilizar |a contribucién social y econdmica de las mujeres,
asi como promover condiciones para la igualdad de oportunidades y derechos de mujeres y
hombres, repercute directamente en el avance econdmico, social y politico de la region y nos
permite mirar la calidad de su desarrollo;

Que, de acuerdo a las proyecciones para el afio 2011 de! Instituto Nacional de Estadistica
e Informatica (INE1), la Region Callao alberga un total de 955 mil 385 personas entre hombres y
mujeres, siendo el indice de masculinidad (N2 de Hombres por cada 100 Mujeres) de 99.8, io que
significa que el nimero de hombres es ligeramente inferior al nimero de mujeres en la region. La
tendencia de la poblacion femenina de la Region Callac al 2015 es seguir en crecimiento, para
representar el 50,2% al afio 2015, grupo poblacional que aporta al desarrollo regional, al no
nombrarias, las desconoce <omo  personas sujetos de derechos con capacidades vy
potencialidades;

Que, 1a utilizacion del lenguaje sensible al género o lenguaje inclusivo es un indicador de
avance, en cuanto a equidad, igualdad de oportunidades y democracia; y con elio el
reconocimiento de la diversidad en la composicién de la poblacion;

Que, mediante Memorandum N2 459-2014-GRC/GRDS, la Gerencia Regional de
Desarrollo Social, remite la propuesta de institucionalizar el Uso del Lenguaje inclusivo en el
Gobierno Regional del Callao, el mismo que cuenta con la opinién técnico y legal favorable de
las Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y aAcondicionamiento Territorial y de la
Gerencia de Asesoria Juridica, mediante informe N2 137-2014-GRC/GRPPAT e Informe N2

2124-2014-GRC/GAJ, respectivamente;

Que, de conformidad a lo establecido en la Ley N2 27867- Ley Orgénica de Gobiernos
Regionales, Articulo 152, inciso a) dispone que son atribuciones del Consejo Regional Aprobar,
modificar o derogar las normas que regulen o reglamenten los asuntos y materias de competencia
y funciones del Gobierno Regional”;

Que, estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones otorgadas al Presidente Regional
por la Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales- Ley N¢ 27867, el Consejo Regional ha aprobado la

siguiente;

ORDENANZA REGIONAL QUE APRUEBA LA INSTITUCIONALIZACION DEL USO DEL LENGUAIE
INCLUSIVO EN EL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO, SUS ORGANOS DESCONCENTRADOS Y
ENTIDADES PUBLICAS DE SU AMBITO

¢

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la “Institucionalizacion del Uso det Lenguaje Inclusivo en el Gobierno
Regional de! Callao, sus (rganos Desconcentrados y Entidades Publicas de su Ambito", de acuerdo
a las reglas gramaticales pauteadas en la “Guia para el Uso del Lenguaje Inclusivo. Si no me



nombras no existo” publicacién del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables el mismo
que en anexo adjunto forma parte integrante de la presente disposicion. '

Articulo 2.- Disponer, el uso del lenguaje inclusivo por autoridades, funcionarios/rias,
servidoras/res y operadoras/es; y su incorporacién a partir de 1a fecha en expresiones verbales,
escritas y simbalicas, manifestadas en las comunicaciones interna, externay de publicidad, tanto
en documentos oficiales, dispositivos legales, instrumentos de gestién, textos oficiales, manuales
educativos, actos administrativos, representaciones culturales, artisticas y de toda indole,
materiales graficos, ilustraciones, fotografias, y a través de la pagina web y red institucional,
promoviéndose en todas ellas imagenes libres de estereotipos sexistas, no admitiendo
representaciones de caracter jerarquico y procurando la presencia de ambos sexos en los diversos
roles de manera equilibrada, que elaboren todas las Unidades Organicas del Pliego del Gobierno

Regional del Callao, sus 6rganos desconcentrados y 1as entidades publicas de su ambito.

Articulo 3.- Designar, a la Gerencia General Regional velar el cumplimiento de la presente
ordenanza en el Gobierno Regional del Callao y sus organos desconcentrados.

Articulo 4.- Encargar, el seguimiento, monitoreo y evaluacion del Uso del Lenguaje Inclusivo
en el Gobierno Regional del Callao y sus Organos Desconcentrados a la Comision Técnica para
Transversalizar el Enfoque de Género en las Politicas y Gestion Regionai del Gobierno Regional del
Callao y sus Organos Desconcentrados - COTEG Callao, instancia de coordinacion, articulacion,
gestion y abogaci'a de politicas regionales con perspectiva de género que se conformara en el
Gobierno Regional del Callao, con participacion de sus Arganos desconcentrados.

Articulo 5.- Disponer, que la Oficina de Imagen Institucional y Protocolo, la Oficina de
Tecnologias de la Informacidn y Comunicacionesy la Oficina de Tramite Documentario y Archivg,
inicien con el proceso de implementacion de la presente disposicidn en el Gobierno Regional del
Callao y las que hagan sus veces en cada uno de sus érganos desconcentrados.

Articulo 6.- Encargar, a la Gerencia Regional de Desarrollo Social la promocion del Uso del
Lenguaje Inclusivo en las Entidades Publicas del Ambito del Gobierno Regional del Callao.

Articulo 7.- Encargar, a la Oficina de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones, la

publicacion de la presente Ordenanza Regional en la Portal WEB del Gobierno Regional del Callao,
www.regioncallao.gob.pe.y en la Portal WEB del Estado Peruano.

POR TANTO:

REGISTRE, PUBL’Q EY CUMPLA.
i
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