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GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

ORDENANZA REGIONAL N2 000010

Callao, 27 de marzo del 2013.-
EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAD

POR CUANTO:

El Consejo Regional def Gobierno Regional del Callao en Se'sién Ordinaria del dia 27 de marzo
del 2013, ha aprobado por UNANIMIDAD la Ordenanza Regional siguiente:

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 38° de la Ley Organica de Gobiernos Regionales, Ley N° 27867 establece que
las Ordenanzas Regionales norman asuntos de caracter general, la organizacién y la
administracién del Gobierno Regional y reglamentan materias de su competencia;

Que, la Ley N2 29951- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2013 en los
incisos “c)” y “d)” del Articulo 82. “Medidas en materia de personal”, autoriza el nombramiento
de los trabajadores de Salud, para el presente afio, de hasta el 55% del nimero de profesionales
no médicos y del personal técnico asistencial y administrativo, personal de servicios y auxiliar
asistencial respectivamente, en el marco del nombramiento gradual a que se refieren las Leyes
28498 y 28560 sus normas modificatorias y complementarias .Asimismo, autoriza el
nombramiento de los profesionales médicos cirujanos contratados en el VRAEM hasta el 25% del
ndmero de los profesionales médicos cirujanos comprendidos en fa Ley 29682;

Que visto, el Oficio N2 279-2013- GRC/DE-HSJ de fecha 01 de Marzo del 2013 la Direccidn
Ejecutiva del Hospital San José, en su condicién de Unidad Ejecutora de Salud del Gobierno
Regional de! Callao, ha solicitado la aprobacién de la modificacién de su Cuadro para Asignacién de
Personal — CAP, debido a que no cuenta con cargos “previstos” que le permitan efectuar el
nombramiento de tres (03) Profesionales correspondiente al 55% del personal No Médicos,
asi como de cincuenta y cuatro (54) trabajadores correspondiente al 55% del personal Técnico
Asistencial y Administrativo, personal de servicios y auxiliar asistencial, y diez (10)
profesionales correspondiente al 25% de Médicas Cirujanos, en el marco de lo dispuesto por
las Leyes N2 28498, 28560, 29682 y la Ley N2 29951 Ley de Presupuesto para el afio Fiscal
2013, habiendo elaborado dicha propuesta de modificacidn de CAP, conforme a los criterios
técnicos establecidos en el Decreto Supremo N2 043-2004-PCM “Aprueban Lineamientos pora
la elaboracién y aprobacién del Cuadro para Asignacidn de Personal — CAP de las Entidades de
fa Administracién Piblica”;

Que, visto el Informe Técnico N2 001-2013-OPE-O/HSJ-C de fecha 21 de Febrero del 2013
mediante el cual la Oficina de Planeamiento Estratégico sustenta fa propuesta de modificacion
del Cuadro para Asignacién de Personal - CAP del Hospital de San José;

Que, visto el Informe N2 016-2013-GRC/OAJ-HSJ, de fecha 25 de Febrero del 2013 emitido por
la Oficina de Asesorfa Juridica del Hospital San José, mediante el cual considera que es

‘procedente continuar con el tramite de aprobacidn de la propuesta de modificacién del

Cuadro para Asignacién de Personal - CAP del Hospital San losé;
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Que, visto et Memordndum N2 808-2013/GRC/GRPPAT de fecha 18 de Marzo del 2013,
cursado por el Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial, mediante el cual opina que el requerimiento hecho por el Hospital de Apoyo San
José referente a la modificacion de su Cuadro para Asignacion de Personal — CAP que
comprende la actualizacion, reordenamiento y creacion de 67 cargos a fin de llevar a cabo el
nombramiento del personal de salud en el marco de las Leyes N2 28498 , 28560 y 29682;
resulta técnicamente procedente, ya que esta accion se encuentra establecida en la
normatividad vigente, especificamente en la Ley N2 29951, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2013 y considerando que la propuesta de CAP ha sido elaborada de
conformidad con los lineamientos establecidos en el Decreto Supremo N2 043-2004- PCM
“Aprueban Lineamientos para la elaboracion y aprobacidn del Cuadro para Asignacion de
Personal — CAP de las Entidades de la Administracién Pablica”;

Que, visto el Informe N2 421-2013-GRC/GAJ, la Gerencia de Asesoria Juridica del Gobierno
Regional del Callao, ratifica desde el punto de vista legal la procedencia de la modificacién del
Cuadro para Asignacion de Personal- CAP-2013 del Hospital San José;

Que, la modificacion de los Cuadros para Asignacion de Personal- CAP del Hospital San José, ha
sido elaborados de conformidad con los lineamientos establecidos en el Decreto Supremo N¢
043-2004-PCM “Aprueban Lineamientos para la elaboracién y aprobacién del Cuadro para
Asignacion de Personal — CAP de las Entidades de fa Administracion Publica”, cuya finalidad es
actualizarlo debido al nombramiento de nueve (09) médicos cirujanos mediante las
Resoluciones Directorales N© 362-2012-GRC-DE-HSJ de fecha 14 de Diciembre del 2012 y N2
364-2012-GRC-DE-HS) de fecha 18 de Diciembre del 2012 asi como la aprobacion del
reordenamiento de quince (15) cargos y creacién de sesenta y siete (67) nuevos cargos en la
condicién de “previstos”, con ei propésito de llevar a cabo el nombramiento de personal,
dispuesto por las Leyes N2 28498, 28560, 29628 y la ley N2 29951, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el afio Fiscal 2013;

Que, estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones otorgadas al Presidente Regional del
Gobierno Regional del Callao por la Ley Organica de Gobhiernos Regionales — Ley N2 27867; el
Consejo Regional ha aprobado la siguiente:

ORDENANZA REGIONAL QUE APRUEBA LA MODIFICACION DEL CUADRO
PARA ASIGNACION DE PERSONAL - CAP DEL
HOSPITAL DE APOYO SAN JOSE

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar la modificacién del Cuadro para Asignacién de Personal — CAP
del Hospital de Apoyo San José, que contiene cuatrocientos sesenta y siete {467) cargos en
total, de los cuales trescientos diecinueve (319) se encuentran “ocupados” y ciento cuarenta y
ocho (148) se encuentran en la condicion de “previstos”, conforme al documento adjunto, el
cual consta de quince (15) folios y forma parte integrante de la presente Ordenanza Regional.

ARTICULO SEGUNDQ.- Encargar a la Gerencia de Administracion y a la Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del Gobierno Regional del Callao,
dar cumplimiento de la presente Ordenanza Regional.

ARTICULO TERCERO.- Encargar a la Oficina de Tecnologias de la Informacion vy
Comunicaciones, la publicacidn de la presente Ordenanza Regional en el Portal WEB del



Gobierno Regional de! Callao: www.regioncallao.gob.pe v en el Portal de! Estado Peruano:
www.peru.gob.pe, |

POR TANTO:

MANDO SE PUBLIQUE Y CUMPLA
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MORENO CABALLERO
_PRESIDENTE

Dr. F
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CUADRO PARA ‘ASIGNACION DE PERSONAL - 2013

(ACTUALIZADD + REQROENADG - Frtrere - 2013}

ENTIDAD : HOSPITAL SAN JOSE - CALLAD
SECTOR : SALLD
[i. [PENOMINACION BEL ORGAND ; DIRECCION EJECUTIVA - SUB DIRECCION EJECUTIVA |
[ [DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA |
N DE CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL fnelON DEL CARGO CARGO DE
ORDEN . 5] 3 CONFIANZA
1| Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 SP-DS 1 1 1
2| Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1 SP-EJ 1 1 1
3|Experto en Sistema Administrativo | 03-05-408-1 SP-EJ 1 i
4-B|Asistente Administrativo | P1-05-066-1 SP-ES 3 2 1
7| Técnico Administrative Ul T4-05-707-2 SP-AFP 1 il
8| Artesang | T2-30-060-1 SP-AP 1 i
9-10| Secretaria | T1-05-675-1 SP-AP 2 1 1
11-15| Trabajador de Sefvicios | A1-05-870-1 SP-AP 5 4 1
TOTAL ORGANO 15 11 4
1. |[DENOMINACION DEL ORGANG : ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL. |
| JDENCMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : ]
Ar DE CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL [0 D8 CARGD CARGA OE
ORDEN 3] P CONFLANZA
18| Direclor de Sislema Administrativo | D3-05-285-1 SP-EJ 1 1
17-19|Auditor i P3.565.080-1 SP-ES 3 3
23] Auditor | F3-05-338-1 SP-E8 i 1
TOTAL ORGANO 5 0 5
[, [DENOMINACION DEL ORGANO : OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICC |
[ [DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : |
A* DE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL SITUATION D, ZARDO CARGO DE
ORDEN 2] P CONFIANZA
21| Directar de Sistema Administrativo | D3-05-205-1 SP-EJ 1 1
22|Economista | P3-20-305-1 SP-ES i 1
23|Asistente en Servicio Economice Financiera | |P1-20-068-1 SP-E§ 1 1
24 Asisteniz Adrunistrativo | P5-08-058-1 SF-ES 1 1
25[Técnico Administrativo il T4-05-707-2 SP-AP 1 1
26-28] Técnico Administrativo | T3-05-707-1 5P-AP 3 2 1
TOTAL QRGANQ g 3 [
fiv. [DENOMINACION DEL ORGANQ : UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL |
{ |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA )
N° DE . . SITUACION DEL CARGO CARGO DE
GARGO ESTRUGTURAL CODIGO GLASIFICACION | TOTAL
ORDEN ) P CONFIANZA
20| Supervisor de Programa Seclerial | D2-05-6951 SP-EJ 1 1
s [ e i P-50-0520-3 SP-ES 1
31| Medics t P5-50-525-1 S-ES 1
32|Enfermera/o | P5-50-325-3 SP-E3 1
23|Secrataria | T1-05-675-1 SP-AP 1 1
34| Trabajador de Servicio | A1-05-870-1 SP-AP 1 1
TOTAL ORGAND [ 3 3
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2013

{ACTUALIZADO + REQRDENADG  Feprorn - 2013)

ENTIDAD : HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO

SECTOR : SALUD

JLE |DENOMINACION DEL ORGANO : UNIDAD DE GESTION DE LA CALIDAD

IDENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :

g‘;g:w CARGO ESTRUCTURAL cODIGD CLASIFICACION | TOTAL SITUACIONDEL CARGO CARGO DE
[s) P CONFIANZA
351Supenvisor de Programa Seclorial | 02-05-695-1 SP-EJ 1 1
36-37]|Especialista Administraiivo | P3-05-338-1 SP-ES 2 2
38] Trabajador do Servicio | A1-05-870-1 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 4 1 3
[V [DENOMINACICN DEL ORGANO : QFICINA DE ADMINISTRAGION
[ |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA ;
N® DE CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFIGACION | TOTAL SITUACION DEL CARGO CARSO OE
ORGEN ) [ CONFIANZA
39| Directar de Sistema Administrativo | D3-08-295-1 SP-EJ 1 1
40| Supervisor de Programa Sectorial | D2-08-695-1 SP-Ed 1 1
41| Secretaria | T1-058-675-1 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 1 2
VI iDENCMINACION DEL CRGAND OFICINA DE ADMINISTRACION
V11 |DENCMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
J:EEEN CARGO ESTRUGTURAL caDIGo cLASFICACION | TOTAL SITUACION OFL CARGO CARGO DE
a P CONFIANZA
423Supervisor de Programa Sectoral | D2-05-695-1 SP-EJ 1 1
43)Asisiente Adminisirativa | 1-05-086-1 SP-Ed 1 1
44-45]Técnice Administrativo | 73-05-767-1 SP-AP 2 2
46| Secretaria i T1-05-675-1 SP-AP 1 1
47-48| Trabajador de Servicio | _ A1-05-870-1 SP-AF z 2
TCTAL UNIDAD QRGANICA 7 3 1
[wi. [DENGMINACION DEL ORGAND : OFICINA DE ADMINISTRACION
[V1.2 [DENCMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA UNIDAD DE LOGISTIGA
A O ‘GARGC ESTRUCTURAL ' cAoIGO CLASIFICACION | TOTAL STUACION DR CARGO CARGD DE
ORDEN [ P CONFIANZA
49| Supervisor de Programa Sectorial | D2-05-695-1 SP-EJ 1 1
50| Especialista Admintstrativo | P3-05-338-1 SP-ES 1 1
51-57| Técnico Administrative | T3-05-707-1 SP-AP 7 2 5
58jAriesanc | T72-30-060-1 SP-AP 1 1
59]Secretaria | T1-05-675-1 SP-AP 1 1
60-61] Trabajador de Servicio | A1-05-870-1 SP-AP 2 2
- TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 7 B
[wvi. [DENOMINACION DEL ORGANO : QFICINA DE ADMINISTRACION
ME |DENOMINACION DE LA UNIDAD GRGANICA : UNIDAD DE ECONQMIA
N OB GARGO ESTRUCTURAL coDIGo CLASIFICACION | TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
DRDEN ) P CONFIANZA
52| Supervisor de Programa Sectorial | D2-05-695-1 SP-EJ 1 1
62]Especialista Administrative It P4-05-338-2 SP-ES 1 1
B4|Especialisia Adminisirativo | P3-05-338-1 SP-ES 1 1
50-71}Técnico Administrativo | T3-05-707-1 SP-AP 7 7
72jAdesano | T2-30-060-1 SP-AP 1 1
73 Auxiliar de Sisterma Adminisirative | A3-05-160-1 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 12 4 3
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. CUADROC PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2013

WACTUALIZADD » REQRDENADRD  Febrero - S013Y

ENTIDAD : HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO
SECTOR : SALUD

[wl [DENOMINACION DEL ORGANO OFICINA DE ADMINISTRACION |
|VI 4 IDENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : LNIDAD DE SERVITIOS GENERALES Y MANTENIMIEMNTO [
ON;::N CARGO ESTRUCTURAL copico CLASIFICACION | ToTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE

0 P CONFIANZA
74{Supervisor de Programa Sectorial | 02-05-695-1 SP-EJ i 1
75-7T7] Técnice Administralivo | T3-05-707-1 SP-AP 3 1 2
78-79]Anesano | T2-30-060-1 SP-AP 2 2
A6-B4|Choferi T2-50-245-1 5P.AP 3 4 1
83| Secretaria | T1-05-675-1 SP-AP 1 1
856-50] Trabajador de sy A1-05-570 7 SP-AF [ 3 7
TOTAL UNIDAD ORGANICA 17 11 B
[wL. [DENOMINACION DEL ORGAND OFICINA DE ADMINISTRACION |
[Vi.5 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA UNIDAD DE CONTROL PATRIMONIAL |
I DE CARGO ESTRUGTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL BITUACION DEL_GARGO CARGO OB
ORDEN 0 [ CONFIANZA
1 {Supervisor de Programa Secilorial | 02-05-685-1 SP-EJ 1 1
92{Asislente Administrative | F1-05-086-1 SP-ES 1 1
93-84] Tecnico Administrativo | T3-05-707-1 5P-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 3 1
[V, [DENOMINACION DEL ORGANO : UNIDAD DE ESTADISTICA, INFORMATYICA Y COMUNICACIQN |

|DENOMINACION GE LA UNIDAD ORGANICA |

G";:[?:N CARGO ESTRUCTURAL cobIGO CLASIFIcacIoN | ToTar | 3'TUASIONDEL CARGO CARGO DE
2] P CONFIANZA
85{Supervisor de Programa Secterial | D2-05-695-1 SP-EJ 1 1
g G St i B 00051 SP-ES 1 1
Tecnico en Esladislica | T4-05-760-1 SP-AP 3 3
160] Téenico Adminisirative | T3-05-707-1 SP-AP 1 1
101)Artesano | T2-30-060-1 SP-AP 1 1
102-112)Auxiliar de Sstadisting ¢ A3-05-1341 SP.AF 11 ] 2
113-114|Trabajador de Servicios | A1-05-870-1 SP-AP 2 1 1
TOTAL OQRGAND 20 1 [
[vii. JDENOMINACION DEL CRGANO : UNIDAD DE APGY( A LA DOCENCIA E INVESTIGACION |

[ |[DENOMINACION DE LA UNIDAD QRGANICA ; ]

N DE . . SITUACKON DEL CARGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL chpiGo GLASIFICAGION | TOTAL CARGC DE
0 P CONFIANZA
1158]Supervisor de Programa Sectorial | D2-05-695-1 SP-EJ 1 1
116]Enfermera‘o 1lI P5-50-325-3 SP-ES 1 1
1 17|Técnic0 Administrativo | T3-05-707-1 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 1 2




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2013

(ACTUALIZADD + REQRDENADD - Fewrero - J013)

ENTIDAD : HOSPITAL SAN JOSE - CALLAD

SECTOR : SALUD

IX. |DENOMINACION DEL ORGAND : UNIDAD DE SEGUROS
[OENGMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :
DN;;EEN CARGO ESTRUCTURAL CGDIGo CLASIFICACION TOTAL SITUAGION DEL. GARGO CARGO DE
(2] P CONFIANZA
118]Supervisor de Programa Sectorial | D2-05-685-1 SP-EJ 1 1
119-120[Médico | P3-50-525-1 SP-ES 2 1 1
121|Técnico Administrativo | T3-05-707-1 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 4 1 3
IX. IDENOMINACION DEL GRGANO . DEPARTAMENTC DE MEDICINA ]
I IDENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : - |
JJRG:EEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGe CLASIFICACION TOTAL SITUAGION DEL CARGO CARGOD DE
o P CONFIANZA
122|Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1 SP-EJ 1 1
123|Médico IV P6-50-525-4 SP-ES i 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1
X JDENCMINACION DEL ORGANO : DEPARTAMENTOC DE MEDKCINA ]
X1 JDENCMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA SERVICIC BE MEDICINA INTERNA ]
OROEM CARGO ESTRUCTURAL coDIGo CLASIFIGACIGN | ToTaL | O URGION DEL CARGO CARGO DE
[ P CONFIANZA
124]Supervisor de Programa Sectorial [ D2-05-695-1 SP-EJ 1 1
125-130|Médica IV P6-50-525-4 SP-ES 6 5 1
131-134|Médico IIl P5.50.525.3 SP-ES 4 3 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 8 3
[X. [DENCMINACION DEL ORGAND : DEPARTAMENTO DE MEDICINA |
[x.2 [DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : SERVICIO DE MEDICINA ESPECIALIZADA ]
N° DE . N SITUACION DEL CARGO
OROEN CARGO ESTRUCTURAL, ¢ODIGO SLASIFIGACION | ToTaL CARGO DE
) P CONFIANZA
135|Supervisor _de Programa Sectorial | D2-05.695-1 SP-EJ 1 1
136-141|Médice IV P6-50-525-4 SP-ES 6 4 2
142-147|Médice IIl F5-50-525-3 SP-ES 6 5 1
148|Médica I F4-50-525-2 SP-ES 1 1
149-153]Médico | F3-50-525-1 SP-ES 5 1 4
TOTAL UNIDAD ORGANICA 19 11 8
[XI. {DENCMINACION DEL ORGAND : DEPARTAMENTO DE CIRUGIA |
[ [DENCMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : |
Ne DE . . SITUACIGN DEL CARGO
GRDEN GCARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL CARGO DE
o P CONFIANZA
154]Director de Programa Sectoriat | D3-06-290-1 SP-EJ 1 1
155]Médico Il P5-50-525-3 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO 2 4 1




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2013

WWSTUALIZADO « REORDENADD  Febrerp - 20130

ENTIDAD : HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO
SECTOR : SALULD
X1 |DENCMINACION DEL ORGANG - CEPARTAMENTO DE CIRUGIA
X1 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANIGA BERVICIO DE GIRbGIA GENERAL
ONF:[',JEEN CARGO ESTRUCTURAL conico | ciaskicacion | TotaL | SITUACION DEL CARGO CARGO DE
o] P CONFIANZA
156 8upervisor_de Programa Sectorial | D2-05-895-1 SP-EJ 1 1
157-160]Meédica N P5-50-525-3 SP-ES 4 2 2
163-162]Medico Il P4.50-525-2 SP-ES 2 Z
i 165|Medico | ‘ P3-50-525-1 SP-ES 3 i 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 4 3
[%1) [DENOMINACION DEL ORGANQ DEPARTAMENTQ DE CIRUGIA ]
[X12 " |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE CIRUGIA ESFECIALIZADA i
ON;[I))EEN CARGD ESTRUCTURAL CODKSO CLASIFICACION TCTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
o P CONFIANZA
166 Suparvisor de Programa Sectorial | D2-05-695-1 SP-EJ 1 3
187-170|Médico IV PG-50-525-4 SP-ES 4 4
171-173]Médico 1l P5-50-525-3 SP-ES 3 3
174-176§Médica | P3-50-525-1 SP-ES 3 1 2
TOTAL UNIDAD CRGANICA 11 8 3
[xn DENOMINACION DEL ORGAND : ‘ DEPARTAMENTO DE GINECC-OBSTETRICIA |
[ DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANIGA | |
Oh:DDEEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACIGN TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO GE
[+] P CONFIANZA
177|Direclor de Programa Sectoria! | D3-05-290-1 SP-EJ 1 1
178]Medico ) P2-50-525-1 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO . 2 1 1
[Xll. " DENOMINACION DEE QRGANO ; DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRICIA ;
{XI11.3 DENOMINACGION DE LA UNIDAD ORGANICA : SERVICIO DE GINECOLOGIA ]
]
ONRI;::EEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION [ToTAL | STTUACION DEL CARGO| ¢ \pon e
Q P CONFIANZA
179 Supervisor de Programa Sectorial | 02-85-695-1 SP-EJ 1 1
160-18% [ Meédico IV P6-50-525-4 SP-ES 2 2
182-183|Médico il P5-50-525-3 SP-ES 2 2
184-165|Médico | P3-50-525-1 SP.ES Z 0 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 4 3
[XIT. [DENOMINACION DEL ORGANG - ‘ DEPARTAMENTC DE GINECO-OBESTETRICIA ]
[X1.Z |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA - SERVICIO DE OBSTETRICIA |
ONRDDEEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION |ToTaL [ SITUACION DEL CARGOY )by e
[5) P CONFIANZA
186|Supervisor_de Programa Sectorial | D2-05-895-1 SP-EJ 1 1
157 Obstetriz IV P6-50-540-4 . [ 1
188-190|Médico IV PB-50-525-4 SP-ES 3 3
161-194|Médica Ii] P5-50-525-3 4 4
195-197| Obslelriz | P4-50-540-2 3 3
108 Medico : P3-50-525-1 1 1
199-215{Obstestriz | P3-50-54111 17 17
TOTAL UNIDAD CRGANICA 30 28 2




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2013

VACTJALIZADD + REORDENADD  Febiern = NH3)

ENTIDAD : HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO

SECTOR : SALUD

[Xfi. [DENOMINACION DEL ORGANO : DEFARTAMENTO DE PEDIATRIA
[ [DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA .
l;::[?EEN CARGD ESTRUCTURAL CcODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGQ, CARGO DE
a P CONFIANZA
216] Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1 SP-EJ 1 1
217 Medico IV 05-50-525-4 SP-ES 1 1
TOTAL ORGAND 2 1 1
[Xtn. [DENOMINACION DEL ORGANO © DEPARTAMENTG DE PEDIATRIA
[%i.5 [DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA SERVICID DE PEDIATRIA
(:Rn[()):N CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL GARGO CARGO DE
[a] P CONFIANZA
218|Suparvisor de Programa Sectosial | D2-05-695-1 SP-EJ 1 1
219-224|Medico IV P6-50-525-4 SP-ES & 5 1
225.226|Medico 1) P5-50-525-3 SP-ES 2 2
227-228[Meédico It P4-50-525-2 SP-ES 2 2
220-230[Medico | P3-50-525:1 SP-ES z 0 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 9 4
[, [DENOMINACION DEL ORGANG : " DEPARTAMENTOD DiE PEDIATRIA
(X2 [DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE NEONATOLOGHA
o
ONR[?;N CARGO ESTRUCTURAL c6DIGO | CLASIFICACION | ToTaL | STUACION DEL CARGO cARGO DE
o] P CONFIANZA
231]Supervisor de Pregrama Seciorial | D2-05-595-1 SP-EJ 1 1
232|Médico IV P6-50-525-4 SP-ES i 1
233-236|Medico 111 P5-50-525-3 SP-ES 4 4
TOTAL UNIDAD CRGANICA [ 5 9
[XIv [DENOMINACION DEL ORGANO : SERVICIO DE MEDICINA FISICA Y REHABILITACION
[ JDENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :
ONRDDEEN CARGO ESTRUCTURAL conico | cLasmicacion |ToTaL | STTUAGION DEL CARGO} ¢apGo pE
) 0 P CONFIANZA
237} Supervisor de Programa Secterial | £2-05-895-1 SP-EJ 1 1
238-239|Médico Il P5-50-525-3 SP-ES 2 2
240-241[ Tecndlogo Médico | F3-50-847-1 SP-ES 2 1 1
24Z{Secrelaria IV T4-05-675-4 SP-AP i 1
240 Dad] Tarmpists | T4-50-655-1 SP-AP 2 1 1
TOTAL DRGANO 3 5 3
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2013

(MCTLIALIZAND = REQHDENADD  Foorero - 2013

ENTIDAD ;: HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO
SECTOR : SALUD

XV, [DENOMINACION DEL ORGAND . SERVICIO DE EMERGENCIA ¥ CUIDADOS CRITICOS |
[ [DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANIGA | |

" -
oNRc?EEN CARGO ESTRUCTURAL cooigo | cLasiFicacion frotar |STYACION DEL CARGO( capgo DE
[s) P CONFIANZA
245|Supervisar de Programa Sectoria | 02-05-695-1 SP-EJ 1 1
246 |Medico IV P6-50-525-4 SP-£35 1 il
247-248Medice NI P5-50-525-3 SP-£S 2 2
249]Médico Il P4-50-525-2 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO 5 4 i
[X¥vI. [DENOMINACICN DEL ORGANG : SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA ¥ CENTRO QUIRURGICO ]
L |DENOMINACICN DE LA UNIDAD ORGANICA -
ONFZI?EEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGo CLASIFICAGION | TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
0 [ CONFIANZA
250{Supervisor de Programa Sectorial | D2-05-695-1 SP-EJ 1 1
251{Médico IV P6-50-525-4 SP-ES 1 1
252-253Meadica Il . £5-50-525-3 SP-ES 2 2
TOTAL ORGAND 4 2 2
[xvil. ~ TDENOMINACION DEL ORGANG SERVICIC DE ODONTOESTOMATOLOGIA |
L [CENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : |
o
ONRDDISN CARGO ESTRUGTURAL coDico | cLasiFicacion [toTaLjSITUACION DEL CARGOY oy peh e
5] P CONFIANZA
254|Supervisor de Programa Sectorial | D2-05-665-1 SP-EJ 1 1
265]Cirujanc Dentista IV P§-50-215-4 SP-ES 1 1
256|Cirujano Dentista | P3.50-215-1 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO 3 2 4
[XVII.__[DENOMINACION DEL ORGANG DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA ]
[DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA |
M° DE N SITUACION DEL CARGO
ORDEN CARGQO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL CARGO DE
Q P CONFIANZA
257{Direclor de Programa Sectorial | D03-05-290-1 SP-EJ 1 1
2581Enfermera |1 P5.50-325-3 SP-ES 1 1
258 Secrelaria | T1-05-675-1 SP-AP 1 1
TOTAL ORGAND 3 2 1
[Xwll._ [DENOMINACION DEL ORGANG DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
[Xvii1 [DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA - SERVICIO DE ENFERMERIA PREVENTIVO PROMOCIONAL ]
A° DE CARGO ESTRUCTURAL copico | cLasiFicacton |ToraLSITUACION DEL CARGO| cppco e
ORDEN C P CONFIANZA
260]{Superviscr_da Programa Sectorial | D2-05-695-1 SP-EJ 1 1
261-2681Enfarmeraio | P3-50-325-1 SP-ES & T 1
265]Técnico en Enfermeria li T5-50-757-2 1 1
270-24 JTeomien enl: E T4-30-77.¢ 12 12
2821Auxiliar de Enfermecia | A3-50-125-1 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 23 21 2




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2013

IACTUALIZADD + REDRDENADD  Fetaeiw - T013)

ENTIDAD : HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO
SECTOR : SALUD

[Xvn. [DENCMINACION DEL ORGANO : DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA ]
]XVHI.2 ]DENOMENACION DE LA UNIDAD ORGAMNICA SERVICIO DE ENFERMERIA EN CONSULTA EXTERNA _|
ONF:DDEEN CARGO ESTRUCTURAL CGDIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACIGN DEL. CARGO CARCO CE
2] B CONFIANZA
283|Supervisor_de Programa Sectorial | £2-05-885-1 SP-EJ i 1 -
284-286 | Eafae morsio | P 3-6(-325-1 SP-ES 3 3
287-288|Asistente en Servicio de Salud | P1-50-076-1 SP-ES 2 1 1
289|Técnico en Enfermeria Il T5-50-757-2 SP-AP 1 1
280-308| Teniu SR T4-50 i Sp-A0 19 14 ;
309-310]Auxiliar de Enfermeria | A3-50-125-1 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 28 21 7
{Xviii. [DENOMINACION DEL ORGANO : DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |
!XVIII.S |DENOM1NAC!0N DE LA UNIDAD ORGANICA : SERVICIO DE ENFERMERIA EN CENTRO QUIRURGICO I
N° DE . . SITUACION DEL CARGO
ORDEN CARGC ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | ToTAL CARGO DE
o P CONFIANZA
311)Supervisor de Pragrama Sectorial | D2-05-695-1 SP-EJ 1 1
312|Enfermeralo |l P4-50-325-2 SP-ES 1 1
313-318]F A [t 325-1 SP-ES 4 4
317-322|Tecn sermeria i T4-50-757-1 SE-AP & [§
TOTAL UNIDAD ORGANICA 12 11 1
[xvi. JDENOMINACION DEL ORGANC ; DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |
[Xvill 4 JDENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : SERVICIO DE ENFERMERLA EN EMERGENGIA |
0“:§:N CARGQ ESTRUCTURAL copleo cLASIFICACION | ToTaL | THACIONDEL CARGO CARGO DE
2] P CONFIANZA
323|Supervisor de Programa Sectorial | 02-05-685-1 SP-EJ 1 1
324-331[Eojeneraig | P3-50-325-1 SP-E8 8 7 1
332|Asistenle en Servicio de Salud | P1-50-076-1 SP-ES 1 1
AA3-352| TeCnics on ¥ Oy Ta-B0- 571 SPAp 20 13 7
TOTAL UNIDAD QRGANICA 30 21 9
[XvIl. DENCMINACION DEL ORGANG : DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA j |
[XVIIL5  DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : SERVICIC DE ENFERMERIA EN HOSPITALIZACION i
N° DE . ) SITUAGIGN CEL CARGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGD DE
[+) P CONFIANZA
353|Supervisor_de Programa Sectorial | D2-05-695-1 SP-EJ 1 i
354 |Enfermeralo IV P6-60-325-4 1 1
e | Enfermera | P3-80-225- 1 15 14 t
370|Técnico en Enfermeria Il T5-50-757-2 1 1
SEHashlTornico en Ealzrmerii | T4-50-757-1 15 14 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 33 30 3




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2013

JACTUALIZADD + REGHOENADD  Febroro - 2013

ENTIDAD : HOSPITAL SAN JOSE - CALLAD
SECTOR : SALUD

& |DENOMINACION DEL ORGAND DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICD POR IMAGENES _‘
L |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA ; 1
(:::EEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | ToTap | STTUACION DEL CARGO CARGO DE

s} P CONFIANZA
414)Director de Programa Seclorial | 1 1
B BT : : B0 AT : i 1
TOTAL ORGANC 2 0 2
[xx |DENOMINAGION DEL ORGAND - DEPARTAMENTG DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES 1
|XX.1 ]DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : SERVICIO DE RAYOS X _I
UNF::EEN CARGO ESTRUGTURAL cooiGe CLASIFICAGION | ToTay | O UAGION OEL GARGO CARGO DE
(] P CONFIANZA,
A16)Supervisor de Pragrama Seclorial | D2-05-695-1 SP-EJ 1 ] 1
117.418]Médico Il . PE-50-525-3 SP-ES 2 2
419iMedico | ] P3-50-525-1 SP-ES 1 1
420-421}Tecndlogo Madico } F3-50-847-1 SP-ES 2 2
422-423|Asistente en Servicios de Salud | P1-50.076-1 SP-ES 2 2
424-425|Operador de Equipo Médico | T4-50-5756-1 SP-AP Z 2
42G|Técnice Administrativo | T3-05-707-1 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 8 ]
XX [OENCOMINACION DEL ORGANO : DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO PCOR IMAGENES ]
{xx.2_ [DENGMINACION DF LA UNIDAD ORGANICA - SERVICIO DE ECOGRAFIA
ON;gEEN CARGO ESTRUCTURAL cobico CLASIFICACION | TOTAL SITUAGION DEL CARGO CARGO DE
3] [ CONFIANZA
427|Supervisor_de Programa Seclorial | D2-05-695-1 SP-EJ 1 1
428{Medico Il P4-50-525-2 SP-ES 1 1
-4 Hviédico | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
430| Tecnblego Médico | P3-50-847-1 SP-ES 1 1
431-433)Auxiliar de Sisterna Administrativo | A3-05-160-1 SP-AP 3 2 i
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 4 3




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2013

VACTUALIZADD « REORDEMADD  Fabrero - 013

ENTIDAD : HOSPITAL SAN JOSE - CALLAD

SECTOR : SALUD

XXl |DENOMINACION DEL ORGAND -

DEPARTAMENTO DE APQYQ AL TRATAMIENTO

|DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA -

ONF:DDEEN CARGO ESTRUGTURAL CODIGO cLasiFicacion | ToTaL | STTUACIONDEL CARGO CARGG DE
o P CONFIANZA
434|Director de Programa Sectorial | D3-05-260-1 SP-EJ 1 1
435|Asistente Adminisirativo | : P1-05-068-1 SP-EJ 1 0 1
TOTAL QRGAND 2 0 2
[xxt _ [DENOMINACION DEL ORGANO : DEPARTAMENTO DE APGYO AL TRATAMIENTO |
XK1 |DENOMINACION DE L& UNIDAD ORGANIGA - SERVICIQ DE NUTRICION Y DIETETICA |
ON':;’EEN GARGOD ESTRUCTURAL cODIGD CLASIFICACION | TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE .
o [ CONFIANZA
436)Supervisor de Programa Seclorial | D2-05-695-1 SP-EJ 1
437 [Nudricionista )il P5-50-535-3 SP-ES 1 1
438| Técnico en Nutricién | T3-50-797-1 SP-AP 1 1
A39-4d4 [ Ausiliar do Nutnodn b A2-50. 1461 SP-AP 3 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA El 3 4
[xx1._— [DENGMINACION DEL ORGANG | DEPARTAMENTO DE APOYQ AL TRATAMIENTO 1
[X¥12 |DENGMINACION DE LA UNIDAD ORGANIGA . SERVICIQ SOCIAL ]
D"';;’EEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO cLasiFicacioy | voraL | O TUACION DEC CARGO CARGG DE
o P CONEIANZA
445|Supervisor_de Programa Seclorial | D02-05-685-1 SP-EJ 1 1
446)Asisiente Social IV P6-55-078-4 SP-ES 1 1
447|Asistente Social | P3-55-078-1 SP-ES 1 1
44B8-449)Asistente @0 Servicio Sodia | Pi-55.071-1 SP-ES 2 2 .
450 Tecnico Administrativo | T3-05-707-1 SP-AP 1 1
451-452fAuxiliar de Asistencia Social | AZ-55-005-1 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA [] & 2
[xx1. [DENOMINACION DEL ORGAND DEPARTAMENTO DE APOYQ AL TRATAMIENTO ]
[XXL3 |DENOMINACION BE LA UNIDAD ORGANICA - SERVICIO DE PSICOLOGIA |
ON;;)EEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGo CLASIFICACION | TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGD DE
o P CONFIANZA
453|Supervisor de Programa Seclorial | 02-05-685-1 SP-EJ 1 1
454|Psicélogo iV P6-55-640-4 SP-ES 1 1
455-457Psicologo | P3-55-640-1 SP-ES 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 4 4
[xx!. | DENOMINACION DEL ORGAND - DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO ]
[KKIA [DENOMINACIGN DE LA UNIDAD GRGANICA . SERVICIO DE FARMACIA f
0”;5& CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL SITUAGION DEL CARGG CARGO DE
Q P CONFIANZA
458)Supervisor de Programa Sectorial | D2-05-555-1 SP-£J 1 1
459)Quimice Farmaceutico 1 P4-50-650-2 SP-ES 1 1
460[Quimico Farmacéutico | P3-50-650.1 SP-ES 1 ]
461-488] Teécnico - s T4-50-770 1 SP-n i B 4 2
467]| Técnico Administrativa | T3-05-707-1 SP-AP 1 i
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 [] 4
TOTAL GENERAL 467. 319 148 2




FORMATO 2

SLMEN CUANTITATIVD
GEL TUADRD PARA ASIGNACION DF PERSONAL - 2012
ENTIDAD : HOSFITAL 8AN JOSE - CALLAO
SECTUR : SALUD
ORGANOS  UNIDADES ORGANICAS CLASIFICACION {2) TOTAL
(1) FP EC SP-DS SP EJ | 3P-ES | SP-AP{ RE )
i, GAIRANG DE A PHRELL [ ] -1 2 3 af [ .15
03i.1 DIRECCION EJECUTIVA Q O 1 2 3 9 Q| 15
A2 OGO DE SDMTREL o 0 Q 1 4 0] [] 5
021 ORGAMO DE CONTROL INSTITUCIONAL 0 0 4] 1 4 4] 0 5}
EEE VOIS DE BEERSRI 0 0 [ 3 Bl 7 0] 18
031 QFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO .0 G 0 1 i < O B
03.2  UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL 0 0 0 1 3 2 0 8
033 UNIDAD DE GESTION DE LA GALIDAD 4 [¢] a 1 2 1 0 4
04, ORGANQOS DE APOyD L1 1 ) 10 E 64 0] - 83
04 1, OFICINA DE ADMINISTRACION 0 0 Q 2 0 1 [8) 3
0d.1.1. UNIDAD DE PERSONAL 0 0 Q 1 1 B 0 7
D4.1.2. UNIDAD DE LOGISTICA 1] 0 0 1 1 4 0 13
04.1.3. UNIDAD DE ECONOMIA 0 Q G 1 2 El 0 12
04.1.4. UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 0 1] o 1 0 18 0 17
R 0 0 Q i 1 > [i] 4
04.2. UNIDAD DE ESTADISTICA, INFORMATICA‘” SMUMIG AL 0 Is] 0 1 1 18 0 20
04.3. UNIDAD DE APOYO A LA DOCENGIA E INVESTIGACION 0 Q 0 1 1 1 0 3
04.4. UNIDAD DE SEGUROS 0 Q 0 1 2 1 0 4
GE ORGANOTS DELINER 0fi B AL T 195-1—;‘:-' 115 -0 346/
05.1. DEPARTAMENTO DE MEDICINA [1] 0 0 1 1 0 1] 2
85.1.1. SERVICIO DE MEDICINA INTERNA 1] Q 0 1 HY 0 0 11
051.2. SERVICIO OE MEDICINA ESPECIALIZADA [ 0 0 1 18 0 0 18
85.2 DEPARTAMENTO DE CIRUGIA 0 0 0 1 1 0 0 2
05.2.1. SERVICIO DE CIRUGIA GENERAL 0 0 0 i 9 0 [€ 10
0622, SERVICIO DE CIRUGIA ESPECIALIZADA 0 c 0 1 10 0 G 11
05.3. DEPARTAMENTQ DE GINECO DBSTETRICIA 0 0 0 1 1 0 0 4
0531, SERVICIO DE GINECOLOGIA ] 0 0 1 G 0 0 7
0532 SERVICIO DE OBSTETRICIA 0 0 0 1 2% 0] 0 a0
05.4. DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA O 0 ] 1 1 O 0 2
054 1. SERVICIO DE PEDIATRIA Q 0 1] 1 12 Y 0 13
05.4.2. SERVICIO DE NEONATOLOGIA 0 0 o 1 ] ] 0 ]
05.5. SERVICIO DE MEDICINA FiSICA Y REHABILITACION 0 1] 0 1 4 3 0 8,
05.6. SERVICIO DE EMERGENCIA ¥ CUIBADOS CRITICCS 0 0 Qo 1 4 Q Y] 5
05.7. SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRC QUIRURGICO [i] 0 0 1 3 U 0 4
05.8. SERVICIO DE GDONTOESTOMATOLOGIA a 0 O 1 2 0 4] 3
05.9. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 0 0 4 1 1 1 0 3
05 9.3, SERVICIO DE ENFERMERIA PREVENTIVO PROMOGIONAL 0 0 0 1 B 14 [i] 23
05.9.2. SERVICIO DE ENFERMERIA EN CONSULTA EXTERNA 0 0 0 i 5 22 0 28
05.9.3 SERVICIC DBE ENFERMERIA EN CENTRO QUIRURGICO 0 4] G 1 g & Q) 12
05.9.4. SERVICID DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA 0 0 0 1 ] 20 0 30
05.9.5. SERVICIO DE ENFERMERIA EN HOSPITALIZACION o) O 0 1 16 16 0 33,
05.10. DEPARTAMENTO DE FATOLOGIA CLINICA Y ANATOMIA PATOLOGICA 0 0 0 1 1 0 0 2
05.10.1. SERVICIO DE PATOLOGIA CLINIGA 1] o 0 1 8 8 4] 17
05.10.2. SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGICA 0 0 0 1 & 2 0 5
05.10.3. SERVIC|O DE BANCO DE SANGRE {9 0 1] 1 3 1] 0 4
05.11. DEPARTAMENTO DE DIAGNGSTICO POR IMAGENES Q 0 0 1 0 I 0 2
05.11.1. SERVICIO DE RAYQS X Q 0 0 1 7 3 0 11
05.11.2. SERVICIQ DE ECQGRAFIA 0 0 0 1 3 3 0 7
0512 DEPARTAMENTO DE APOYD AL TRATAMIENTO 0 0 0 1 1 0 0 2]
05.12.1. SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA 4] 0 Q 1 | 7 0 9,
05.12.2. SERVICIO SOCIAL 4] 0 Q 1 5 2 0 a8
05.12 2. SERWICIO DE PSICOLOGIA 3] 0 0 1 4 0 0| 5
05.12 4. SERVICIO DE FARMACIA 0 0 0 1 K ¥ O 10
TOTAL 0 [ 1 S0 221 195 o 467
FOTAL TLUPADUR 118
TOTAL PHEVISTOR 148
TOTAL GENERAL 457




4d0 - ofl4 oze|d e sopejenuo) : (,)

0 - TVH3INIO TVLOL

0 | 0 0 0 0 0
dv-ds S3-dS r3-dS Sa-dS o dd

NOIOVOIdISVY1D

. anivs - d0103S
OV11VD - 3SOI NVS TIV.LIdSOH : avdadilLN3

()€1L0Z - AvAITYAOW V SOLIArNS SOLYHINOD

L OX3ANV




AT
v, v
O

§ S (‘.;::’
e (LI st
— €, NG &
%mwigtm ,
» .lmm
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS DE SERVICIOS (CAS) - 2013(%) Ospir, smé’

ENTIDAD : HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO
SECTOR : SALUD

ORGANOS / UNIDADES ORGANICAS NUMERG DE CONTRATOS

01. ORGANO DE ALTA DIRECCCION : L - . :
011 DIRECCION EJECUTIVA . 3
02. ORGANQ DE CONTROL ] :
02 1. ORGAND DE CONTROL INSTITUGIONAL 1
03. ORGANOS DE ASESCRIA - ' B i
931 OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
D2 UN = EFHOEAIDLOGA ¥ SALUD AABIENT AL
| 033 UNIDAD DE GESTION DE LA CALIDAD
04. DRGANOS DE APOYOD
041 QFICINA DE ADMINISTRACION
0211, UNIDAD DE PERSCNAL
94.1.2. UNIDAD DE LOGISTICA
04.1.3. UNIDAD DE ECONOMIA
G433 UMIDAD BE SERVWCINS GENERALES v MANTENIMIENTD
8415 UNIDAC OF CONTEOL PATRIMOMIAL
D42 DNDAD DE ESTADISTICA INFORMATICA Y COMUNIGADION
04.3. UNIDAD DE APOYO 4 LA DOCENCIA E INVESTIGAGION
044 UNIDAD DE SEGUROS
05. ORGANOS DE LINEA -
051 DEPARTAMENTO DE MEDICINA
05.11. SERVICIO DE MEDICINA INTERNA
05.12. SERVICIO DE MEDICINA ESPECIALIZADA
05.2 DEPARTAMENTO DE CIRUGIA
05.2.1. SERVICIO DE CIRUGIA GENERAL
05.2.2 SERVICIO DE CIRUGIA ESPECIALIZADA
05.3. DEPARTAMENTO DE GINECO OBSTETRICIA
0531, SERVICIO DE GINECOLOGIA
05.3.2  SERVICIQ DE OBSTETRICIHA
05.4. DEPARTAMENTO DE PEIDATRIA
0541  SERVICID DE PEDIATRIA
0542 SERVICIO DE NEONATOLOGIA
05.5 SERVICIQ DE MEDICINA FISICA Y REHABILITACION
058 SERVICIO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITICCS
05.7. SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QUIRURGIGO
08.8. SERVICIQ DE ODONTOESTOMATOLOGIA
05.9 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

6 BERVICIO DE ¢ AER

-1

o

=|ojo|a|s]-|anlofof.

REVENTIVD PROMOCIONAL
IA BN CONSULTA EXTERMA
K CENTRC QUIRURGICE
S BMERGENGIA
SERVICKY D ENFERMERIA EN HUSPITALIZACION

D5.10._DEPARTAMENTO GE PATOLOGH CLINICA Y ANATOMIA PATOLOGICA

05.10.1._SERVICIO DE PATOLOGIA CLINIGA

05.10.2. SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGICA

05.10.3. SERVICIO DE BANCO DE SANGRE
2511 DEPARTAMENTO DE DIAGNGSTICO POR MAGENES

05.11.1. SERVICIO DE RAYOS X

05.11.2. SERVICIC DE ECOGRAFIA

Vi

—~l\)-*~C}--*OD.‘QmQOI—\-OOOO—iODO-l—lo—lI\JOhOO

0512 0
4
AL 1
SERVICIO DE PSICOLDGIA 0
SERVICIO DE FARMACIA 3
TOTAL GENERAL 86
(7} : TCTAL DE GCONTRATADOS ADMINISTRATIVOS DE SERVICIOS (CAS)

PROFESIONALES DE LA SALUD NO MEDICO CIRUJANDS 3

TECNICCE ¥ ALDGLIARES ASISTENCIALZS, ADMINISTRATIVOS Y PERSCNAL
DE SERVICIO 53
MEDICO CIRUJAND 10

| TOTAL 56




