Gobierno Regional del Callao

Ordenanza Regional N2 000028

Callao, 13 de Agosto de 2012
EL PRE§IDENTE DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO:

POR CUANTO:

El COI’\S&JO Regional de! Gobierno Regional del Callao, en Sesion Ordinaria def 13 de agosto del 2012 con
el voto de los sefiores Consejeros Regionales y en uso de las facultades conferidas por la Ley N 27867
Ley Orgamca de Gobiernos Regionales y el Reglamento Interno del Consejo Regional del Callao;

PRESIOENCHY de, eI inciso a) del Articulo 152 “Atribuciones del Consejo Regional” de la Ley N¢ 27867, Ley Orgamca
de Gobaernos Regionales, modificada por la Ley N 27902, dispone que son atribuciones del COI’ISEJO
. Reglonal aprobar o derogar las normas que regulen o reglamenten jos asuntos y materlas de
," com petencnas y funciones del Gobierno Regional; '
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m{lue el primer parrafo del Articulo 38¢: “Ordenanzas Regionales” de la Ley Organica de Gobuernos
\p’é .F]eglonales antes mencionada establece que las Ordenanzas Regionales norman asuntos de caracter
% é‘ §éeneral la organizacién y la administracién del Gobierno Regional y reglamentan materias de su
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Que, el Goblerno Nacional con fecha 30 de marzo del 2012 ha publicado en el Diario Oficial “El Peruano
el Decreto Supremo N2 003-2012-SA por el cual se “Establecen lineamientos para el proceso de
nombramlento del afio 2012 en el marco de las Leyes Nos. 28498, 28560 y 29682, en las Unidades
Ejecutoras del Ministerio de Salud, sus organismos puhlicos y Unidades Ejecutoras de Salud de los
Gobiernos Regionales”, en el que establece que las Unidades Ejecutoras de Salud deberan proponer la
modificacion de su Cuadro de Asignacidon de Personal-CAP en caso no cuente con los cargos prewsto
necesarios para ejecutar el nombramiento del personal sefialado en los numerales 4.2, para lo cual
dichas ' Unidades Ejecutoras deberan solicitar a sus pliegos respectivos la aprobacién de: las
modificaciones correspondientes. Se establece también que las oficinas de planeamiento y presupuesto
alas que hagan sus veces en las Unidades Ejecutoras deberéan elaborar ta propuesta de modificacién del



CAP, conforme a los criterios técnicos del Decreto Supremo N2 043-2004-PCM por el cual se ”Apruebah
Lineamientos para la elaboracion y aprobacién del Cuadro para Asignacion de Personal —CAP de Ias
Entrdades de la Administracidn Pablica”;

Que, wsto el Oficio N2 2399-2012-GRC/DIRESA/DG/OEPE de fecha 20 de julio del 2012 mediante el cuai
el Director General de la Direccion Regional de Salud del Caliao remite al Gobierno Regional del Callao Ia
documentacion gue sustenta la propuesta de modificacion del Cuadro para Asignacion de Personal —CAP
de la Dﬁ_ireccién Regional de Salud del Callao, de las tres Direcciones de Redes de Salud: Bonilla —- La
Punta, BEPECA, Ventanilla y del Hospital de Ventanilla; c

Que, visto el informe N 025-2012-GRC/DIRESA/OEPE/UO de fecha 16 de julio del 2012, mediante el
cual el.Jefe de la Unidad de Organizacién sustenta la propuesta de modificacién del Cuadro para
Asngnacuon de Personal —CAP de la Direccion Regional de Salud del Callao;

Que, visto el Informe N2 348-2012-GRC/DIRESA/OA] de fecha 17 de julio del 2012, mediante el cual Ia
Oflcma_;de Asesoria Juridica de la Direccion Regional de Salud del Callao manifiesta que es procedente
elevar é_l proyecto del Cuadro para Asignacion de Personal — CAP de la Direccion Regional de Satud def
Callao, He las tres Direcciones de Redes de Salud: Bonilla — La Punta, BEPECA, Ventanilla y del Hosbitai
de Ventamlla a la Gerencia Regiona!l de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento TEFFItOFIB' deI
Goblerno Regional del Callao para los fines pertinentes; !

Que, wsto el Memordndum N2 1679-2012-GRC/GRPPAT, de fecha 31 de julio de 2012, mediante el cual
la Gerencna Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento manifiesta que el
requerlmlento realizado por la Direccion Regional de Saiud ~DIRESA- Callao, referente a la Modlflcacmn
de su Cuadro para Asignacién de Personal — CAP, correspondiente a la DII'ECCIOI’\ Regional de Satud
Dlrecuon de Red de Salud de Bonilla- La Punta, Direccion de Red de Satud BEPECA Direccion de Red de
Salud Ventamlla y del Hospital de Ventanilla, resulta procedente, ya que ella se encuentra prevista en eI
Decreto Supremo N2 003-2012-SA que aprueba ios “Lineamientos para la elaboracidn y aprobamon del
Cuadro: para Asignacion de Personal —CAP de las Entidades de |la Administracién Pdblica”;

Que, vifsto el Informe N2 1782-2012-GRC/GAJ, de fecha 06 de Agosto de 2012, la Gerencia de Ases'oria.f
Juridica. manifiesta que en términos generales se ha cumplido con las formalidades establecidas en IaE
ormatwa aprobada, por lo que estima procedente el requerimiento efectuado por la DI!'ECCIOFI
Reglonal de Salud del Callao, referente a la Modificacién de su Cuadro para Asignacion de Personal —CAP
de la Direccion Regional de Salud del Callao, de las tres Direcciones de Redes de Salud: Bomlla-——La
Punta, BEPECA Ventanilla y del Hospital de Ventaniila; '

Que, Ia modificacién de los Cuadros para Asignacién de Personal — CAP han sido elaborados de
conformidad con los lineamientos establecidos en el Decreto Supremo N2 043-2004-PCM, cuya fmalldad
de camblar fa situacion de los cargos que figuran como “previstos” a cargos “ocupados”, debido at
nombramlento de personal dispuesto por el Decreto Supremo N2 003-2012-5A, el reordenamiento de
06 cargos presupuestarios en las unidades orgénicas nuevas y la incorporacion de 02 cargos de
funcionarios en base a la Ordenanza Regional N2 000014 del 26 de abril del 2012 que aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones- ROF de la Direccién Regional de Salud det Callao, de las tres
Dlrecmqnes de Redes de Salud: Bonilla ~La Punta , BEPECA, Ventanilla y de! Hospital de Ventanilla;

Que, es:tando a lo expuesto y de conformidad con lo establecido en la Ley N2 27867, Ley Organica de:
Gobierﬁos Regionales, el Consejo Regional del Gobierno Regional del Callao, por unanimidad; ha:
aprobado la siguiente: .



ORDENANZA REGIONAL QUE APRUEBA LA MODIFICACION DEL CUADRO PARA -

ASIGNACION DE PERSONAL ~ CAP DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL

CALLAO, DE TRES DIRECCIONES DE REDES DE SALUD: BONILLA- LA PUNTA, j
BEPECA, VENTANILLA Y DEL HOSPITAL DE VENTANILLA

Articuld 12.- Aprobar la modificacién del Cuadro para Asignhacion de Personal —CAP de la Direcciérf
Regional de Salud del Callao, el mismo que consta de siete (07) folios y doscientos setenta y nueve (279)
cargos CIESIfICBdOS ‘

Artlculo 2¢.- Aprobar la modificacion del Cuadre para Asignacion de Personal ~CAP de la Direccidn dé
Red de Salud Bonilla —La Punta, el mismo que consta de cuatro {04) folios y trescientos sesenta v dos
{362) cargos clasificados.

Artlculn 39.- Aprobar la modificacién del Cuadro para Asignacion de Personal — CAP de la Direccion dé
Red de Salud BEPECA, el mismo que consta de tres (03) folios y doscientos cincuenta y ocho {258) cargos
cIaS|f|cados P

Artlculo 42.- Aprobar la modificacién del Cuadro para Asignacion de Personal :CAP de la Direccidh dé
Red de; :Salud Ventanilla, el mismo que consta de tres (03) folios y ciento sesenta y dos (162) cargos
clamﬂcados '

Articuld 5¢.- Aprobar la modificacion del Cuadro para Asignacion de Personal —CAP del Hospitai dei
Ventanllla el mismo que consta de tres (03) folios y ciento cuarenta y dos (142) cargos clasificados. :

Artlculo 69.- Encargar a la Gerencia de Administracion y a la Gerencia Regional de Planeamlento
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del Gobierno Regional dei Callao, dar cumphmlento a la
presente Ordenanza Regional.

Articuld 79.- Encargar a la Oficina de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones del Gobiérnd
Regionél del Callao, la publicacion de la presente Ordenanza Regional en el Portal (nstitucional de(
Gobierrio Regional del Caflao: www.regioncallao.gob.pe, en el Portal de Servicios al Ciudadano y
Empresas www.serviciosalciudadano.gob.pe, el portal del Estado Peruano: www.peru.gob.pe; vy, en el
Portal del Ministerio de Justicia.

Art:culq 82.- Encargar a la Oficina de Tramite Documentario y Archivo del Gobierno Regional del Callao
notificar la presente Ordenanza Regional a las Unidades Orgédnicas correspondientes para. su

conocimiento y fines pertinentes.
: fi

Articulr.} 92.- La presentg Ordenanza entra en vigencia al dia siguiente de su publicacién.

£

POR TANTO

MANDO SE REGISTRE, PIJBL!QUE Y CUMPLA.
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GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAC
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO

REOION,,
°,

RELACION DE LAS UNIDADES ORGANICAS

Il ol

- =k 4D 00

DE LA ADMINISTRACION CENTRAL

DIRECCICN GENERAL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

6.1. OFICINA DE LOGISTICA

6.2. OFICINA DE ECONCMIA

OFICINA EJECUTIVA DE GESTION Y DESARROLLC DE RECURSOS HUMANOS

OFICINA DE INFORMACION, TELECOMUNICACION Y ESTADISTICA

OFICINA DE DEFENSA REGIONAL.
. OFICINA DE COMUNICACIONES - '
. DIRECCION EJECUTIVA DE PROMOCION DE LA SALUD

11.1. DIRECCION DE EDUCACION PARA LA SALUD

11.2. DIRECCION DE PROMOCION DE VIDA SANA Y PARTICIPACION COMUNITARIA

EN SALUD

12. DIRECCION EJECUTIVA SALUD DE LAS PERSONAS

13.

12.1. DIRECCION DE ATENC.IO"N,I.NTEGRAL EN SALUD

12.2. DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD

12.3. DIRECCION DE ASEGURAMIENTO Y CALIDAD EN SALUD
DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS , INSUMOS Y DROGAS

13.1. DIRECCION DE FISCALIZACION, CONTROL Y VIGILANCIA SANITARIA.
13.2. DIRECC!ON DE ACCESO Y USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS.

14. DIRECION. EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL

14.1. DIRECCION DE SANEAMIENTO BASICO, HIGIENE ALIMENTARIA'Y ZOONOSIS

14.2. DIRECCION DE ECOLOGIA PROTECCION DEL AMBIENTE Y SALUD OCUPACIONAL
15. DIRECCION EJECUTIVA DE SANIDADES INTERNACIONALES

15.1. DIRECCION DE SANIDAD AEREA INTERNACIONAL
15.2, DIRECCION DE SANIDAD MARITIMA INTERNACIONAL

16. DIRECCION DE LABORATORIOS DE SALUD PUBLICA

ORGANO DESCONCENTRADO:

1.-
2.-
3.-
4.-

DIRECCION DE RED DE'SALUD BONILELA ~ LA PUNTA
DIRECCION DE RED DE SALUD BEPECA :
DIRECCION DE RED DE SALUD VENTANILLA
HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
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OFICINA EJEGUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATESICs

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL {CAP) - JULIO 2012
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO - ADMINISTRACION CENTRAL
¥ - : :
|ENTIDAD: ' DIRECCION REGIONAL DE SALUD'CALLAO -ADMINISTRACION CENTRAL
—|SECTOR: = ‘GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAQ! .~ -t U
'DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
- 1 - ' SITUACION _
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO
_ ' ) P FIAN:
001 DIREGTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Ill D5-05-200-3 SP-DS 1 1 0 AT
002 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il D4-05-290-2 SP-DS 1 1 0 A
__[ov3-004JasEsOR| D4-05-064-1 8P-DS 2 2 0 2.
005 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il P4-05.338-2 SP-ES 1 1 0
006-008  |TEC. ADMINISTRATIVO | ‘ T3-06-707-1 SP-AP 3 3 0
009-010.  |SECRETARIA | T1-05-675-1 SP-AP 2 2 0
~lois. . |TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 1 1 0
~ |rotaL orGANO 1 T 0
ENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
ENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA:
— : ' L e B SITUACION
CARGO ESTRUCTURAL | CLASIFICACION TOTAL | DELCARGO
2 ‘ TR LR RS T P
_ |o12:::.. |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO H D4-05-295-2 SP-DS 1 1 0
e18:%" . [CONTADOR Il P4-05-225-2 SP-ES 1 1 0 o
014. - |avoitorl P4-05-080-2 SP-ES 1 1 0
__ 015, |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | P1-05-066-1 SP-ES 1 1 0
.7 |TOTAL ORGANO o 4 4 0
" | DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO R
"' .DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: - o ‘ K
— [ ' - . SITUACION PR
N°DE CARGO ESTRUCTURAL CoDIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO GARGODE. °
ORBEN S o [ P | coveanza
DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il | D4-05-295-2 | _ SP-DS 1 1 0 T
— ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I P5-05-338-3 SP-ES 2 2 0 e
" |[ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 11 | P4-05-338-2 SP-ES 1 1 0 1
" [ECONOMISTA II . | Paz0o3052 | - SPES 1. 1 0
_ [TECNICO EN ESTADISTICA I - T4057601 |  SP-AP 1 1 0 T
ITECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 2 2 )
TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 2 2 0
TOTAL ORGANO - 10 10 0
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{V:: DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
- DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

- \° DE ' B SITUACION e
. GRDEN CARGO ESTRUCTURAL , CoDIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO _CARGODE ...
L = 0 P CONFIANZA

loze DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | D3-05-295-1 SP-EJ 1 1 0 1
027 ABOGADO Il P5-40-005-3 SP-ES 1 i 0 e
028 ABOGADO I , P4-40-005-2 SP-ES 1 1 0 }

029 |TEC, ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 1 1 0 Y

- TRABAJADOR DE SERVICIOS| . A1-05-870-1 SP-AP 1 1 0

TOTAL ORGANO : | o 5 5 0
7
i .
{OMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA
_ ENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: [ " = = _
- I S R _ | siruacion
CARGO ESTRUGTURAL CODIGO - | - CLASIFICACION TOTAL | .DEL CARGO
. : B ' 0 P
- DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 1 0
MEDICO Il P5-50-525-3 SP-ES 1 1 0
-|eEnFERMERA B P5-50-325-3 SP-ES 1 1 0
—_ ‘ImeDico ‘ ' P4-50-525-2 SP-ES 1 1 i)
ENFERMERA || : P4-50-325-2 SP-ES 1 1 9
036 = |TECNICO EN ESTADISTICAI C T4-05-760-1 SP-AP 1 1 0
— |o37 SECRETARIA | T1-05-675-1 SP-AP 1 1 0
TOTAL ORGANO 7 7 0
;- DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADM|N|$TRAc16N
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: L ' )
— N ' SITUACION
CARGO ESTRUCTURAL . CODIGO. CLASIFICACION TOTAL | DEL CARGO
_ - o P
DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il D405295-2 |~ SP-DS 1 K 0
- ~|ASISTENTE ADMINISTRATIVO | ‘ P1-05-066-1 SP-ES 1 0 1
~|TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 1 1 i
TOTAL ORGANQ ' 3 2 1
A DE:ADMINISTRACION
] CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO - -C-ARQQ~DE..;.‘;~.

— L L L y 0 P CONFIANZA _
041 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | D3-05-295-1 SP-EJ 1 1 0
042 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | P1-05-066-1 SP-ES 1 1 0
043 TECNICO ADMINISTRATIVO 11| T5-05-707-3 SP-AP 1 1 0

— [044-046 [TECNICO ADMINISTRATIVO Il T ] Ta-05-707-2 SP-AP 3 3 0
047-058 |TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 12 12 0
059" ARTESANO 11 - T3-30-060-2 SP-AP 1 1 0

__|oso [ELECTRICISTA | T | T2-45-320-1 SP-AP 1 1 0
061-065 , |ARTESANO | - T2-30-060-1 SP-AP 5 5 0
) - [cHOFER | 4 . .|.T260245-1] . sP-AR. 2 .2 0
OPERADOR DE EQUIPO DE IMPRENTA | T1-10-560-1 SP-AP 1 1 [v]
— . |suP. DE CONSERV. Y SERV. | i 'A4-05-690-1 " SP-AP 2 2 0
AUXILIAR DE ARTESANIA | ‘ | A1-30-0901 SP-AP 1 1 0
7 [TRABAJADOR DE SERVICIOS | T A1-05-8701 | SP-AP 13 13 0
TOTAL UNIDAD Of /%’EUMFS 0
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VI. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

-VI 2 'DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA

OFICINADE EGONOMIA

SITUACION

. X e e x

CARGO ESTRUCTURAL CLASIFICACIGN - “TOTAL DEL CARGO CARGOTE. |

E - 0 p CONFIANZAz:%E {

. |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | D3-05-295-1 SP-EJ 1 1 0 - !

o, |CONTADOR | P3-05-225-1 SP-ES 1 0 1 BN 4
ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il P2-05-066-2 SP-ES 1 1 0 . ‘

g ASISTENTE ADMINISTRATIVG | P1-05-066-1 SP-ES 1 1 0 !

_ 069-099 TECNICO ADMINISTRATIVO Il T4-05-707-2 SP-AP 2 2 0 '
091 TECNICO EN ESTADISTICA | T4-05-760-1 SP-AP 1 1 0
092-099 |TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 8 8 0 i 3
TRABAJADCR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 2 2 0 R

TOTAL UNIDAD ORGANICA 17 16 1 1 ‘ *

DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJEGUTIVA DE: GESTION DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

— VIL CLF -
4
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANIC ] s et B
N OE SITUACION i
—| oroen CARGO ESTRUCTURAI_. CoDIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
o 0 P CONFIANZA
102 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I D4-05-295-2 SP-DS 1 1 0 1
103 ASISTENTE SOCIAL Il P4-55-078-2 SP-ES 1 1 0 -
— [104 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I P4-05-338-2 SP-ES 1 1 0
105-106 JESPECIALISTA ADMINISTRATIVC | P3-05-338-1 SP-ES 2 2 0 :
1D7-109 _|ASISTENTE ADMINISTRATIVO ! P1-05-066-1 "SP-ES 3 3 0 - ;
110-114 _|TECNICC ADMINISTRATIVO II T4-05-707-2 SP-AP 5 5 0 e |t
" J31BE20 |TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 6 8 0 e
1244 - [SECRETARIA Il T3-05-675-3 SP-AP 1 1 0 it 11
Té%" = |AUX. DE ASISTENCIA SOCIAL ! A2-55-0895-1 SP-AP 1 1 0 -
11235125 |TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 3 3 0 =
=% |TOTAL ORGANO 24 24 0 1]

[ P

' SITUACION o
_r " ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE -
: o 0 p CONFIANZA
126 JDIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO ! D3-05-295-1 SP-EJ 1 1 0 G
127 ESTADISTICO Il P4-05-405-2 SP-ES 1 1 0 o .
— 1128 TECNICO EN ESTADISTICA 1 T5-05-760-2 SP-AP 1 1 o] ¢
129-132 |TECNICO EN ESTADISTICA | T4-05-760-1 SP-AP 4 4 0
133 TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 1 1 0
— |134 OPERADCOR PAD | T2-05-595-1 SP-AP 1 1 0
135 ALUX. DE SIST.ADMINISTRATIVO | A3-05-160-1 SP-AP 1 1 0
136-138 |AUXILIAR DE ESTADISTICA | A3-05-130-1. SP-AP 3 3 0
138 OPERADOR DE CENTRAL TELEFONICA | A4-10-555-1 SP-AP 1 1 0 '
— |140-144 |TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1:05-870-1 SP-AP 5 4 1
iy TOTAL ORGANQ RETCET 18 18 1
P ‘ ' R SITUACION i 1
CARGO ESTRUCTURAL Y CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE - 4
o . . : .0 P. CONFIANZA 1~
|DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | . D3-05-290-1 SP-EJ 1 0 1, ':
[MEDICO It P5-50-525-3 SP-ES 1 0 R
TECNICO ADMINISTRATIVO Il T5-05-707-3 SP-AP 1 0 . = ‘
TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 1 0 '
4 0

TOTAL ORGANOQ_

G VibAL H.
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X, . DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE COMUNICACIONES -

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

o : P I . SITUACION -
CARGO ESTRUCTURAL ‘CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO
DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | D3-05-285-1 SP-EJ 1 1 [}
ASISTENTE ADMINISTRATIVO | P1-05-066-1 SP-ES 1 1 0
ASISTENTE EN SERV.EDUC.Y CULT. | P1-25-073-1 SP-ES 1 1 0
. JAUX, DE SIST. ADMINISTRATIVO | AJ-05-160-1 SP-AP 1 il 0
7, -|[voTAL ORGANO 4 4 °
lﬁ(iifn 'DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE PROMOCION DE LA SALUD
"1° DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:= - | .-~ '
e ' G R SITUACION
{;g;—;‘RDDEEN' CARGO ESTRUCT!_.-._IRAL: - CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGODE . -
i - o P CONFIANZA ™/
1583 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il D4-05-290-2 SP-DS 1 1 0 PR
154 MEDICO Il 'P5-50-525-3 SP-ES 1 1 0
155 PSICOLOGO 1| P4-55-640-2 SP-ES 1 1 0 -
156 ASISTENTE SOCIAL il P4-55-078-2 SP-ES 1 - 1 0 o
TOTAL ORGANO a 4 0 1, ]
ENOMINACIGN DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE EDUCACION PARA LA SALUD. R
B SIS R K ‘ ‘SITUACION DAL
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
‘ ‘ L 0 P CONFIANZA -
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 0 1
OBSTETRIZ | P3-50-540-1 SP-ES 1 1 0
S |PSICOLOGO | P3-55-640-1 SP-ES 1 1 0
- |socibLoGo | P3-55-685-1 SP-ES 1 1 0 -
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 3 1

X1:2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIREC.DE PROM.DE VIDA SANA Y PARTIC.COMUNIT.EN SALUD
;N DE CARGO ESTRUCTURAL ' CODIGO |  CLASIFIGACION TOTAL | DEL CARGO CARGODE
ORDEN R ~ = i
161 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 0 1
162 ASISTENTE SOCIAL | P3-55-078-1. SP-ES 1 1 0
163 ASISTENTE EN SERVICIO DE SALUD ¢ P1-50-076-1 SP-ES 1 1 0
4 AUXILIAR DE ASISTENCIA SOCIAL | A2-55-085-1 SP-AP 1 1 o ,
~|roTAL UNIDAD ORGANICA e e 4 3 1 sk
NOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD DE LAS PERSONAS
ENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:-
' B : R _ SITUACION
CARGO ESTRUCTURAL . CODIGO CLASIFICACIGN TOTAL DEL CARGO
. I . [v] P
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL 1| D4-05-290-2 SP-DS 1 1 0
" |TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 1 1 0
TOTAL ORGAND 2 2 0
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xn“ DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION-EJECUTIVA DE SALUD DE LAS PERSONAS
XIl.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: ‘;I@:IREVC;:CIONjDE ATENCION INTEGRAL EN SALUD - o
' I T SITUACION N

N° DE . CGARGOESTRUCTURAL . .. . - comeo 1 cuasiricacion | TotaL DEL CARGO CARGODE
- ORDEN e I = S CONEIANZA. |
167 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-2901 SP-EJ 1 1 0 EE
168 MEDICO P5-50-525-3 SP-ES 1 1 0
169-170 |MEDICQ I] | Pasos2s2 |  sPES 2 2 0 ,
171-175 |OBSTETRIZ I P4-50-540-2 SP-ES 5 5 0 :
176-177 |ENFERMERA I ‘ P4-50-325-2 | SP-ES 2 2 0 P
178-179 |CIRUJANO DENTISTA I| . ] Paso2152 |- SP-ES 2 2 0 ‘
180-181 | ASISTENTE SOCIAL 1| P4-55-078-2 | . . SP-ES 2 2 0
1;326 MEDICO VETERINARIO I P4-45:530-2 | -~ SP-ES 1 1 0 et e
ESPECIALISTA EN CAPACITACION " P4-25-345-2 SP-ES 1 1 0 A
- |MEDICO | P3-50-525-1 SP-ES 1 0 1 Pt b
1854187 |TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 3 3 0 S als
1881 TECNICO EN NUTRICION | | 13-50-797-1 $P-AP 1 4 0
188.  |PROGRAMADOR DE SISTEMA PAD | | 73-05-830-1 SP-AP 1 1 0
190-191 |OPERADOR PAD | T2-05-595-1 SP-AP 2 2 0 _
192-193 JAUXILIAR DE ASISTENCIA SOCIAL | A2-55-095-1 SP-AP 2 2 0 .
194 TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 1 1 0 B
s 1 . - [ToTAL UNIDAD ORGANICA 28 27 1 1

XIl. DENOMINACION DEL ORGANO:
XIl:2-DENOMINACION.D

 ORDEN CARGOESTRUCTURAL |  CODIGO | .CLASIFICACION TOTAL | DELCARGO | cARGG.DE...
o gy _ . o | r CONFIANZA
195 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 1 0 1
196 MEDICO Il P4-50-5252. | .  SP-ES 1 1 0
197 ENFERMERA } P4-50-325-2 SP-ES 1 1 )
198 TECNICO ADMINISTRATIVO Il , 75-05-707-3 | SP-AP K 1 0
199, TECNICO ADMINISTRATIVO | ‘ 1 73-05-707-1 " SP-AP 1 1 0
208:  |ARTESANO I o * T2-30-080-1 | . . . SP-AP R 1 .0
|sue-TotaL - ‘ ' 6 6 0
ii "DENOMINACIGN DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD DE LAS PERSONAS ‘ : S
%‘- DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE ASEGURAMIENTO Y CALIDAD EN-SALUD o
SITUACION _ o
“ioe CARGO ESTRUCTURAL CODI_GO | cLasiFicacion TOTAL | DEL CARGO CARGO DE,. .
l\C{Riﬁ)EN : . o P CONFIANZA ™
207" |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 1’
2622203 [MEDICO Il P4-50-525-2 SP-ES ] 2 0
204-205 |ASISTENTE SOCIAL I P4-55-078-2 SP-ES 2 2 0
206 TECNICO ADMINISTRATIVO | | T3-05-7071 SP-AP 1 1 0
o SUB-TOTAL oo ] 5 1

X!I'I. DENOMINACIéN DEL ORGANO ‘DIRECCION: EJECUTIVA DE:MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS

DENOMINACION DE LA UNIDAD:ORGANICA: _
— ) R SITUACION Co ’
N° DE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL | DEL CARGO CARGODE .
1 ORDEN S _ R P 5 CONFIANZA - -
207 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Ii D4-05-290-2 SP-DS 1 1
a0g:  [meoicou ‘ P4-50-525-2 SP-ES 1 ;
2085210 [TECNICO ADMINISTRATIVO |~ - g T3-05-707-1 - SP-AP 2
JZgsn . [TOTAL ORGANO 4

R
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+'DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS

:'AD ORGANICA: DIREC. DE FISCALIZ. CONTROL Y VIGILANCIA SANITARIA

: o SITUACION [ER AT
chh‘éb‘fi‘—;sgfﬁuc'rURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGG DE
211 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 1 o. 1 anr
242 QUIMICO FARMACEUTICO I P4-50-650-2 SP-ES 1 1 0
213 SECRETARIA | T1-05-675-1 SP-AP 1 1 0
‘ TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0

Xill. DENOMINACIONEDEL'.dR'GANO: DIRECCION EJECUTIVA DEMEDICAMENTOS INSUMOS Y DROGAS

: 5|TUAC|ON
CARGO ESTRUCTURAL‘ '_ . CDDIGO ' CLASlFlCACION TOTAL - DEL CAR_GO
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 1 0
QUIMICO FARMACEUTICO II P4-50-650-2 SP-ES 1 1 0
TOTAL UNIDAD QORGANICA 2 2 0
xlv ' DENOMINAGION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL
SITUACION S e
CARGQ ESTRUCTURAL COD|GO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
e ) P | CONFIANZA |
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Hl D4-05-260-2 Sp-DS 4 1 0
MEDICO I P4-50-525.2 SPES 1 1 0 ‘
TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 1 1 0
TOTAL ORGANO 3 3 0

ii\’l. DENOMINACION DEL ORGANO: DIREGCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL.

XIV 1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA D!REC SANEAMIENTO BASICO HIGIENE ALIMENT Y ZOONOSIS

i SITUACION
& QEN | CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASiFICACION ToTAL | DEL CARGO
.MJ..FE‘.‘_‘ ' ' g P
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 53-05:2901 SP-EJ 1 1 0
—|ASIST. SERV. REC. NATURALES | P1-45-075-1 SP-ES 2 2 0
 [ToTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0
. - SITUACION | . = =&
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO cLasiFicacion | TotaL | DELcaRGO | cargoDE
: o 3 ' j
2«2,-2«-‘ DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 1 0
523224 |MEDICO Il P4-50-525-2 SPES 2 2 0
’ TOTAL UNIDAD ORGANICA ' 3 0
XV. DENOMINAC!ON DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTWA DE SANIDADES iNTERNACIONALES .
.. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA.:
T R B SITUACION
Lt DE - CARGO ESTRUCTURAL-. . . | CODIGO - |~ CLASIFICAGION TOTAL. | DEL CARGO CARGO DE
BEbcibintatiit R o = =

courwra‘gga

DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL II
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: R & L : : - SITUACION

CARGO ESTRUCTURAL - | cobico CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO

- - |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 0 1

- IMEDICO I} P5-50-525-3 SP-ES 1 1 0
MEDICO 1! P4-50-525-2 SP-ES 6 [ 0

234 TECNICO EN ENFERMERIA Il T5-50-757-2 SP-AP 1 1 0
235-237 [TECNICO EN ENFERMERIA I T4-50-757-1 SP-AP 3 3 0
238 SECRETARIA IV T4-05-675-4 SP-AP 1 1 o
289 TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 1 1 0
240 INSPECTOR SANITARIO | T3-50-4B0-1 SP-AP 1 1 0
241 SECRETARIA Il T3-05-675-3 SP-AP 1 1 0
242 AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 1 1 [
TOTAL UNIDAD ORGAMNICA 7 16 1

XV. .DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION. EJECUTIVA DE SANIDADES INTERNACIONALES

3( [2 DENOMINAClON DE LA UNIDAD ORGANICA DIRECCION DE SANIDAD MARITIMA INTERNACIONAL

SITUAGION
CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL | . DEL CARGO
: : ~ - 1 o p
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 0 1
238 - |[MEDICO Ill ‘ P5-50-525-3 SP-ES 1 1 0
245:255 [MEDICO Il P4-50-525-2 SP-ES 11 1 0
256:257 |INSPECTOR SANITARIO I T4-50-480-2 SP-AP 2 2 0
258" " - |TECNICO EN ASISTENCIA SOCIAL | T4-55-738-1 SP-AP 1 1 0
TECNICO EN ESTADISTICA | T4-05-760-1 SP-AP 1 1 0
JINSPECTGR SANITARIO | T3-50-480-1. SP-AP 1 1 0
ARTESANO Il T3-30-060-2 SP-AP 1 1 0
TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 1 1 0
6 SECRETARIA | T1-05-675-1 SP-AP 1 1 0
264-257 |VERIFICADOR DE INSTALAC. SANITARIAS | A3-35-887-1 SP-AP 4 4 0
268-269 |AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 2 2 0
270 - |TRABAJADOR DE SERVICIO | A1-05-870-1 SP-AP 1 1 0
' TOTAL UNIDAD ORGANICA 28 27 1
X\_II. _DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION. DE LABORATORIO DE SALUD PUBLICA
: DENOMlNACIéN DE LA UNIDAD ORGANICA' R
: R S ST SITUACION
CARGO ESTRUCTURAL‘- I ‘CObIGO -f- - CLASIFICACION _. TOTAL DEL CARGO
- |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 1 0
+|MEDICO II P4-50-525-2 SP:ES 2 2 0
|ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 1| P4-05-338-2 SP-ES 1 1 0
TECNOLOGO MEDICO | P3-50-847-1 SP-ES 1 1 0
TEC. ESPECIALIZ. EN LABORATORIO | P3-50-847-1 SP-ES 1 1 0
TECNICO EN LABORATORIO | T4:50-785-1 SP-AP 1 1 0
AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVC | A3-05-160-1 SP-AP 2 2 0
. TOTAL ORGAND 8 9 0
TOTAL GENERAL IR
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GOBIERNG REGIONAL DEL CALLAD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAD

RESUMEN DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL- JUIIO 2012

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

DIRESA CALLAO - ADMINISTRACION CENTRAL

SITUACION DEL CARGO
ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS BT o

: PP sp

TOTAL.DIRESA - ADMINISTRAGION CENTRAL 279 269 10
1 |PIRECCION GENERAL 1 1 0
2 |ORGANC DE CONTROL INSTITUCIONAL 4 4 0
3 |OFICINA EJEC. DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 10 10 0
4 |OFIGINA DE ASESORIA JURIDICA § 5 0
5 |OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA 7 7 0
6 |OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 3 2 1
8.1 |OFICINA DE LOGISTICA 44 44 0
5.2 |OFICINA DE ECONOMIA 17 16 1
7 |OF. EJEC. DE GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS 24 24 0
8 |OFICINA DE INFORMATICA, TELECOMUNICACION Y ESTADISTICA 19 18 1
9 |OFICINA DE DEFENSA REGIONAL 4 4 0
10 |OFICINA DE COMUNICACIONES 4 4 0
11 |DIRECCION EJECUTIVA DE PROMOCION DE LA SALUD 4 4 0
11.1 |DIRECCION DE EDUGACION PARA LA SALUD 4 3 1
11.2 | DIRECCION DE PROMOC. DE VIDA SANA Y PARTIC, COMUNIT. EN SALUD 4 3 1
12 [DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD DE LAS PERSONAS 2 2 0
12.1 |[DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD . 28 27 1
12,2 {DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD 6 5 1
12.3 |DIRECGION DE ASEGURAMIENTO Y CALIDAD EN SALUD 5 5 0
13 |DIRECCION EJEGUTIVA DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS 5 4 1
13.1 |DIRECCION DE FISCALIZACION CONTROL Y VIGILANCIA SANITARIA 3 3 0
43.2 |DIRECCION DE ACCESO Y USO RACIONAL DE MEDICAMEMTOS 2 2 0
14 |DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL 3 3 0
14.1 |DIRECCIGN DE SANEAMIENTO BASICO, HIGIENE ALIMENTARIA Y ZOONOSIS 3 3 0
14.2 |DIRECCICN DE ECQLQGIA PROTEC. DEL AMBIENTE Y SALUD OCUPACIONAL 3 3 0
15 |DIREGCHON EJECUTIVA DE SANIDADES INTERNACIONALES 1 1 L]
15.1 |DIRECCION DE SANIDAD AEREA INTERNACIONAL 17 16 1
15.2 |DIRECCION DE SANIDAD MARITIMA INTERNACIONAL 28 27 1
16 |DIRECCION DE LABORATORIO DE SALUD PUBLICA 9 9 0
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO
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‘ RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL
ENTIDAD : DIRECCION REG!ONAL DE SALUD DEL CALLAO
SECTOR : GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO - SALUD
CLASIFICACION
ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS TOTAL
' SP-DS | SP-EJ | SP-ES | SP-AP
ORGANO DE DIRECCION 11 4 0 1 6
DIRECCION GENERAL 11 4 1 8
ORGANG DE CONTROL INSTITUCIONAL . 4 1 0 3 0
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 4 1 3
ORGANO DE ASESORAMIENTO .~ 22 1 2 10 9
OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 10 1 4 5
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 5 1 2

OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA 7 1 2
ORGANO DE APOYO 115 2 5 16 92
OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION ‘ 3 1 1
QFICINA DE LOGISTICA - - a4 1 1 42
OFICINA DE ECONOMIA 17 1 3 13
OF. EJEC. GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS 24 1 7 18
OFIGINA DE INFORMATICA, TELECOMUIC, Y ESTADISTICA T 19 1 1 17
OFICINA DE DEFENSA REGIONAL .. .- & ' “osi o0 4 o 1 1 2
OFICINA DE COMUNICACIONES L 5 4 . 2 K
ORGANO DE LINEA - R e R 127 8 12 ] 62 47
DIRECCION EJEGUTIVA DE PROMOCION DE LA SALUD 4 1 3 '
DIREGCION DE EDUCACION PARA LA SALUD ‘ 4 1
DIREC. DE PROM. DE VIDA SANA Y PART. COMUNIT. EN SALUD 4 1 2 1
DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD DE LAS PERSONAS 4 1 2 1
DIREC. DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD 28 2 18 10
DIRECCION EN SERVICIOS DE SALUD 8 1 2 3
DIRECCION DE ASEGURAMIENTO Y CALIDAD EN SALUD 4 1 2 1
DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAM, INSUMOS Y DROGAS 4 1 1 2
DIRECCION DE FISCALIZACION,CONTROL Y VIGILANCIA SANITARIA 3 1 1 1
DIRECGION DE ACGESO Y.USO RAGIONAL DE MEDICAMENTO 2 1 1
DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL . 3 1 1 1
DIREC. DE SANEAMIENTO. BASICO HIGIENE ALIMENT. ¥ ZOONOSIS 3 1 2
DIREC. DE ECOLOGIA, PROT. DEL AMBIENTE Y SALUD OCUP. 3 1 2
DIREC. EJCUT. DE SANIDADES INTERNACIONALES 1 1
DIREC. DE SANIDAD AEREA INTERNACIONAL 17 1 7 9
DIREC. DE SANIDAD MARITIMA INTERNAGIONAL 28 1 12 15
DIRECCION DE LABORATORIOS DE SALUD PUBLICA 9 1 5 3
]TOTAL . ‘ o 279 14 19 92 154

TOTAL PLAZAS PRESUPESTADAS BT 250

TOTAL CARGOS PREVISTOS . 20

TOTAL GENERAL N N 279

J. RUIZR.
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ANEXO N*1
CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD
ENTIDAD : DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO
SECTCR : GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAQ - SALUD
CLASIFICACION
FP EC SP.DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
[+} 0 0 0 0 [} 0




GOBIERNQ REGIONAL DEL CALLAO
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO

ANEXO N°2

CONTRATOS ADMINISTRATIVO DE SERVICIO CON PERSONAS NATURALES

ENTIDAD : |DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO

SECTOR GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS CONTRATOS POR
TOTAL DIRESA GALLAO (ADMINISTRACION CENTRAL) . 180
DIRECCION 'ENERAL " o | .07
loraa 03
‘lORGANODE.ASESORIA ‘ HE : 10
|OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
loFicina DE EPIDEMIOLOGIA
loFicINA DE ASESORIA JURIDICA 1
:ORGANO DE APOYO 55
|OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 0
‘lOFICINA DE LOGISTICA 27
loFicina DE Economia
loF.EJEC,DE GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
loFiciNA DE INFORMATICA, TELECOMUNICACIONES Y ESTADISTICA 10
loFicina DE DEFENSA REGIONAL
loFICINA DE COMUNICACIONES 2
lorGANO DE LINEA . 105
|DIRECCION EJECUTIVA DE PROMOCION-DE LA SALUD 0
DIRECCION DE EDUCACION PARA LA SALUD ' 1
DIRECGION DE PROMOCION DE VIDA SANA Y PARTIC. COMUNITARIA EN SALUD 1
DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD DE LAS PERSONAS 4
IDIRECCION DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD 33
IDIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD
;lDIRECCION DE ASEGURAMIENTO Y CALIDAD EN SALUD 6
IDIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS 10
IDIRECCION DE FISCALIZACION CONTROL Y VIGILINCIA SANITARIA 3
IbireCCION DE ACCESO Y USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS 8
IDIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL 11
|DIRECCION DE SANEAMIENTO BASICO, HIGIENE ALIMENTARIA Y ZOONOSIS 8
|DIRECCION DE ECOLOGIA PROTECCION DEL AMBIENTE Y SALUD OCUPACIONAL 10
IDIRECCION EJECUTIVA DE SANIDADES INTERNACIONALES 0
ilDIRECClON DE SANIDAD AEREA INTERNACIONAL: 2
[oIRECCION DE SANIDAD MARITIMA INTERNAGIONAL 2
5

IDIRECCION DE LABORATORIO DE SALUD PUBLICA
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GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
_ DlRECQ_lQN REGIONAL DE SALUD CALLAO
) CUADRO PARA ASIGNACION DE

PERSONAL
- (CAP)

- DIRECCION DE RED DE SALUD
BONILLA — LA PUNTA

o DIREGGIONDE RED | R
DESALLD, : s b
BONIA. LARUNIA, b

- ~.JULIO - 2012

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO




GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO

DIRECCION DE RED DE SALUD
“BONILLA — LA PUNTA”

1.- MICRORRED DE SALUD BONILLA
Centro de Salud Alberto Barton
Centro de Salud. Puerto Nuevo
Centro de Salud La Punta
Puesto de Salud San Juan Bosco

2.- MICRORRED DE SALUD SANTA FE
Puesto de Salud Callac
Puesto de Salud José Boterin

3.- .MIC'RO'.RRED__,DE 'SALUDV JOSE OLAYA
Puesto de Salud Miguel Grau
Puesto de Salud Santa Rosa

4.- MICRORRED DE SALUD GAMBETTA ALTA
Puesto de Salud Ramén Castilla
Puesto de Salud Gambetta Baja

5.- MICRORRED ACAPULCO
Puesto de Salud Juan Pablo I
Puesto de Salud El Ayllu _
Puesto de Saiud Centro de Desarrollo Juvenil del callao
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N ‘.’ GOBIERND REGIONAL DEL CALLAD
\DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAG

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTQ ESTRATEGIEO

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) - JULIO 2012
DIRECCION DE RED DE SALUD BONILLA - LA PUNTA

B T P < W e

: ENTIDAD DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO DIRECCION DE RED DE SALUD BONILLA LA PUNTA
:E@TOR GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO. B

] : wDENOMINACION AL ORGANO: DIRECCION EJECUTNA

** DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: S .
- o s SITUACION

" DD';N CARGO ESTRUCTURAL .| coobico . CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO | CARGO DE;
QR_ _ o P |CONFlaNZA!
__jo01 JDIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL il D4-05-290-2 SP-DS 1 1 0 B
TOTAL ORGANO 1 1 0 A

~|Il. DENOMINACION DEL ORGANO: OFIGINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

- ;.‘ " - N - ’ SITUACION
— 9" DE. CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TotAL | DELcARGO
0 P
00 “|PLANIFICADOR | P3-05-610-1 SP-ES 1 0 1
; ‘|roTAaL orRGANC 1 0 1
: . SITUACION
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO " CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO
‘ : , o P
- DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | D3-05-295-1 SP-DS 1 0 1
- |roTAL ORGAND : o i 1 0 1
— = - . o S : . . a
liv.. DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE:ESTADISTICA E INFORMATICA
.. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
-l SITUACION | - - - - —
N°DE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOoTAL | DELCARGO | -carsoDE-
A | A 1 o | 5| conrianzi"
__[oo4 - |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | P3-05-338-1 SP-ES 1 0 1 T
i o TOTAL ORGANO ’ . 1 0 1
NOMINACION DEL ORGANO: MICRORRED DE SALUD BONILLA
'HENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
' i SITUACION ,
CARGO ESTRUCTURAL ] copico CLASIFICACION - TOTAL DEL CARGO | CARGO'DEY"
\ I R \ o | P | coneanza
SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-695-1 5P-EJ 1 0 1
ImeDICO N P4-50-525-2 SP-ES 5 5 0
OBSTETRIZ Il P4-50-540-2 SP-ES 1 1 0
ENFERMERA Il P4-50-325-2 SP-ES 1 1 0
PSICOLOGO Il SP-ES 1 1 0
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014.

ASISTENTE SOCIAL Il P4-55-078-2 SP-ES 1 1 0 S
015 QUIMICO FARMACEUTICO Ii P4-50-650-2 SP-ES 1 1 0
016-025 [MEDICO | P3-50-525-1 SP-ES 10 7 3 '
026-030 |OBSTETRIZ I P3-50-540-1 SP-ES 5 5 0
031-033 |ENFERMERA | P3-50-325-1 SP-ES 3 3 0
034-035 [CIRUJANO DENTISTA | P3-50-215-1 SP-ES 2 2 0
036-030 [PSICOLOGO P3-55-840-1 SP-ES 4 4 0
040 BIOLOGO | P3-45-190-1 SP-ES 1 1 0
041:042 . JASISTENTE SOCIAL | ‘ P3-55-078-1 SP-ES 2 2 0
ASIST, SERV. REC. NATURALES | P1-45-075-1 SP-ES 1 1 0
“|ASISTENTE ADMINISTRATIVO | P1-05-066-1 SP-ES 1 1 0
TECNICO SANITARIO | T5-50-845-1 SP-AP 1 1 0
TECNICO ADMINISTRATIVO I T5-05-707-3 SP-AP 1 1 0
" [TECNICO ADMINISTRATIVO I T4-05-707-2 SP-AP 1 1 0
TECNICO EN LABORATORIO | T4-50-785-1 SP-AP 6 6 0
" |[TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 17 17 0
TECNICO EN ESTADISTICA | T4-05-760-1 SP-AP 3 3 0
JcAJERD | T4-05-195-1 SP-AP 1 1 0
INSPECTOR SANITARIC || T4-50-480-2 SP-AP 1 1 0
j TECNICO EN NUTRICION | T3-50-797-1 SP-AP 2 2 0
078 INSPECTOR SANITARIC | T3-50-480-1 SP-AP 1 1 0
079-082 |TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 4 3 1
083; ARTESANOC | T2-30-060-1 SP-AP 1 1 0
084-086 |AUXILIAR DE NUTRICION | A3-50-145-1 SP-AP 3 3 0
087-094 |AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 8 8 0
095 VERIFICADOR INSTALACIONES SANITARIAS | | A3-35-887-1 SP-AP 1 1 0
096 AUXILIAR DE SIST.ADMINISTRATIVO | A3-05-160-1 SP-AP 1 1 0
097 AUXILIAR DE ESTADISTICA | A3-05-130-1 SP-AP 1 1 0
098-102 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO § A3-05-160-1 SP-AP 5 5 0
103-106 |AUXILIAR DE ASISTENCIA SOCIAL | A2-55-095-1 SP-AP 4 4 0
t07-114 |TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 8 8 0
TOTAL ORGANO 110 106 | 5
OMINACION DEL ORGANO: MICRORRED DE'SALUD SANTA FE |
_E_I!_QOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:; - - _ ,
' T . L SITUACION
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO
S o |
SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
ImeDicon P4-50-525-2 SP-ES 3 3 0
OBSTETRIZ Hl P4-50-540-2 SP-ES 1 1 0
ENFERMERA II P4-50-325-2 SP-ES 1 1 0
CIRUJANO DENTISTA Il P4-50-215-2 SP-ES 1 1 0
122 . ASISTENTE SOCIAL It P4-55-078-2 SP-ES 1 1 0
123-127 |MEDICO | P3.50-525-1 SP-ES 5 4 K]
128 . |TECNOLOGO MERICO | P3-50-847-1 . SP-ES 1 1 0.
126-131 |OBSTETRIZ ) P3-50-540-1 SP-ES 3 3 [i]
132, ENFERMERA | P3-50-325-1 SP-ES 1 1 0
133-134 |CIRUJANO DENTISTA |  P3-50-215-1 SP-ES 2 2 0
135 ASISTENTE SOCIAL | P3-55-078-1 SP-ES 1 1 0
136 . |ASIST. SERV. REC. NATURALES | P1-45-075-1 SP-ES 1 1 0
137 .. |CAJEROK T5-05-195-2 SP-AP 1 1 0
138 TECNICO ADMINISTRATIVO 1| T4-05-707-2 SP-AP 1 1 0




Paginazded

139,. |TECNICO EN ESTADISTICA | T4-05-760-1 SP-AP 1 1 0
140:151 |TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 12 12 0
1524454 [TECNICO EN NUTRICION ! T3-50-797-1 SP-AP 3 3 0
~1155-167 |TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 3 3 0
158 CHOFER | T2-60-245-1 SP-AP 1 1 0
169-160 |AUXILIAR DE NUTRICION | A3-50-145-1 SP-AP 2 2 0
161-167 |AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 7 7 0
168 AUXILIAR DE ESTADISTICA | A3-05-130-1 SP-AP 1 1 0
169-172 |AUXILIAR DE ASISTENCIA SOCIAL | A2-55-095-1 SP-AP 4 4 0
[173-179 |TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 7 7 0
— TOTAL ORGANO 65 63 2
_‘_!\"{:I!_ '}'DENOMiNACION DEL ORGANO: MICRORRED DE SALUD JOSE OLAYA
'DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: '
iy ‘ : SITUACION |7
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGQ
’ o P
7|SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
MEDICO Il P4-50-525-2 SP-ES 3 3 0
MEDICO | P3-50-525-1 SP-ES 6 4 2
190-191 |OBSTETRIZ | P3-50-540-1 SP-ES 2 2 0
192-195 |ENFERMERA | P3-50-325-1 SP-ES 4 4 0
~1ia CIRUJANO DENTISTA | P3-50-215-1 $P-ES 1 1 0
18247 |PSICOLOGO | P3-55-640-1 SP-ES 1 1 0
198-199 | ASISTENTE SOCIAL | P3-55-078-1 SP-ES 2 2 0
—{200-202 |TECNICO EN ENFERMERIA ) T5-50-757-2 SP-AP 3 3 0.
203-210 |TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 8 8 o .
211-212 |TECNICO EN NUTRICION | 13-50-797-1 SP-AP 2 2 0
_l213 . |TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 1 1 0
214, OPERAD. DE MAQ. INDUSTRIAL | T1-30-585-1 SP-AP 1 1 [
215-219 |AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 5 5 0
220221 |VERIFICADOR INSTALACIONES SANITARIAS | | A3-35-887-1 SP-AP- 2 2 0
222, AUXILIAR DE ESTADISTICA | A3-05-130-1 SP-AP 1 1 0
223 ... |AUX. DE SIST. ADMINISTRAT | . A3-05-160-1. SP-AP 1 1 0
224 " |AUXILIAR DE ASISTENCIA SOCIAL | A2-55-095:1 SP-AP 1 1 0
T [226-228 - |TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 - SP-AP 4 4 0
i.,:;:.,‘; _|roraL orGano 49 46 3
DENOMINACION DEL ORGANO: MICRORRED DE SALUD GAMBETTA ALTA
__|-“"DENOMINACION:DE LA UNIDAD ORGANICA: . . .. . ,
R ' : _ SITUACION
[N CARGO ESTRUCTURAL - - CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO.
: . ‘ RS 3 : ' 0 P
- SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
fMEDICO ) P4-50-525-2 SP-ES 3 a a
233 - |OBSTETRIZ Il P4-50-540-2 SP.ES 1 1 0
—J284 " [CIRUJANC DENTISTA NI P4-50-215-2 SP-ES 1 1 0
935:244 IMEDICO | P3-50-525-1 SP-ES 10 10 0
945.250 JOBSTETRIZ | P3-50-540-1 SP-ES 8 8 0
_|?51-254 [ENFERMERA | P3-50-325-1 SP-ES 4 4 0
255-257 JCIRUJANOC DENTISTA | P3-50-215-1 SP-ES 3 3 0
258° [ ASISTENTE SOCIAL | P3-55-078-1 SP-ES 1 1 0
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269 |TECNICO EN LABORATORIO | T4-50-785-1 SP-AP 1 1 0
5{60-‘2“733 TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 19 19 0
»::-{ TECNICO EN NUTRICION | T3-50-797-1 SP-AP 1 1 0
Z[TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 4 4 0,
‘|ARTESANO | T2-30-080-1 SP-AP 1 1 0
AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 7 7 0
AUX. DE SIST. ADMINISTRATIVO | A3-05-160-1 SP-AP 3 3 0
AUXILIAR DE ASISTENCIA SOCIAL | A2-55-085-1 SP-AP 3 3 0
TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 3 3 0
TOTAL ORGANO 72 T 1
—{IX.’ .DENOMINACION DEE: ORGANO: MICRORRED DE'SALUD ACAPULCO
* DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGAN!CA _ Do
-ﬁ; be SITUACION - [--58255-
—orDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO |- cmco DE..
g _ 0 P | 99.'5'_',’-'6!'.‘.2,*_ )
301 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTCRIAL | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
__|302-305 |MEDICC 11 P4-50-525-2 SP-ES 4 4 0
306 OBSTETRIZ Il P4-50-540-2 SP-ES 1 1 0
307  {ENFERMERAII P4-50-325-2 SP-ES 1 1 0
308-311 |MEDICO|I P3-560-525-1 SP-ES 4 3 1
312316 |OBSTETRIZI P3-50-540-1 SP-ES 5 5 0
317318, [ENFERMERA | P3-50-325-1 SP-ES 2 2 0
19:321 [CIRUJANO DENTISTA | P3-50-215-1 SP-ES 3 3 0
“| ASISTENTE SOCIAL | P3-55-078-1 SP-ES 1 1 0
ASISTENTE EN SERVICIO DE SALUD | P1-50-076-1 SP-ES 1 1 0
TECNICO EN ENFERMERIA II T5-50-757-2 SP-AP 2 2 0
TECNICO EN ASISTENCIA SQCIAL | T4-55-738-1 SP-AP 1 1 0
TECNICO EN LABORATORIO | T4-50-785-1 SP-AP 2 2 0
TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 12 12 0
-|TECNIGO EN NUTRICION | T3-50-797-1 SP-AP 2 2 0
343- TECNICO ADMINISTRATIVC | T3-05-707-1 SP-AP 5 5 0
3}4&351 AUXILIAR DE ENFERMERIA | - A3-50-125-1, SP-AP 4 4 0
352", |AUXILIAR DE ESTADISTICAI " A3-50-125-1 SP-AP 1 1 0
353 AUXILIAR DE ASISTENCIA SQCIAL | A2-566.095-1 SP-AP 1 1 0~
354~ |AUXILIAR DE ARTESANIA | A1-30-090-1 SP-AP 1 1 0:
§55-362 [TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 8 8 0
T TOTAL ORGAND ' 62 60 2
_ TOTAL GENERAL DIRECCION DE RED DE SALUD BONILLA - LA PUNTA 362
ket A L R oy
. =Ty
RAMIREZ ................................ e
e et oveis e Ot .‘iﬁﬁ.&ﬁ;ﬁ!ﬁ? Dreclr Goners
CALN 33383




=

GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAG

v

(@)

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

RESUMEN DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL- JUIIO 2012
DIRECCION DE RED DE SALUD BONILLA - LA PUNTA

Jsrruacion peL carco

ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS . eI - e P

TOTAL DIRECCION DE RED DE SALUD BONILLA - LA PUNTA 362 348 16

i 1 |DIRECCION EJECUTIVA 1 1 0
| 3 |ORGANO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 1 0 1
|1 4 |OFICINA DE ADMINISTRACION 1 1] 1
{ 8 |UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA 1 0 1
9 [MICRORRED - MANUEL BONILLA 110 105 5
10 [MICRORRED - SANTA FE 65 63 2
11 |MICRORRED - JOSE OLAYA 49 46 3
12 |MICRORRED - GAMBETTA ALTA 72 71 1
13 {MICRORRED - ACAPULCQO 82 80 2

28-Jul-12
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RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD :  |DIRECCION DE RED DE SALUD BONILLA - LA PUNTA
SECTOR :  |GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO - SALUD
CLASIFICACION
ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS TOTAL
o SP-DS | SP-EJ |SP-ES| SP-AP
ORGANO DE DIRECCION 1 1 0 0 0
DIRECCION EJECUTIVA 1 1
ORGANO DE ASESORAMIENTO 1 0 1 0 0
OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 1 1
jorRGANO DE APOYO 2 0 1 1 0
OFICINA DE ADMINISTRAGION 1 1
UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA 1 1
loreANO DE LINEA 388 0 5 130 | 223
MICRORRED DE SALUD BONILLA b m 1 39 7
MICRORRED DE SALUD SANTA FE 65 1 21 43
MICRORRED DE SALUD JOSE OLAYA 49 3 19 29
MICRORRED DE SALUD GAMBETA ALTA ' 72 1 29 2
MICRORRED DE SALUD ACAPULCO 61 1 22 38
TOTAL: -~ : ‘ 82 | 1 7 134 223
TOTAL PLAZAS PRESUPESTADAS 346
TOTAL CARGOS PREVISTOS . 16
TOTAL GENERAL 362

S S0RIA
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GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAC

ANEXO N°1
CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD ;

DIRECCION DE RED DE SALUD BONILLA - LA PUNTA

SECTOR :

GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAQ - SALUD

CLASIFICACION

FP

EC SP-DS SP-EJ SP-ES

SP-AP

RE

1] 0 0 0




GOBIERNQ REGIONAL DEL CALLAD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAQ

ANEXO N°2

CONTRATOS ADMINISTRATIVO DE SERVICIO CON PERSONAS NATURALES

[ER PP

ENTIDAD : |DIRECCION DE RED DE SALUD BONILLA - LA PUNTA ]
SECTOR : |GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAC
ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS cgg‘;n::gsﬂ.“
TOTAL DIRECCION DE RED DE SALUD BONILLA - LA PUNTA 157
DIRECCIONEJECUTIVA [ v - oo _ 00
ORGANO'DEASESORIA ' .= ...~ - - ..~ . . a 01
OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 01
JoRGANODEAPOYD. & " ST 02
|oFICINA DE ADMINISTRAGION 01
|UNIDAD DE ESTADISTICA E INORMATICA - 01
{ORGANO DE LINEA ‘ 2 : ' 154
IMICRORRED DE SALUD - BONILLA 54
[MICRORRED DE SALUD - SANTA FE 17
MICRORRED DE SALUD - JOSE OLAYA L 26
MICRORRED DE SALUD - GAMBETTAALTA 25
MICRORRED DE SALUD - ACAPULCO © . . .. . - _ 32
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GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO

CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL
(CAP)

DIRECCION DE RED DE SALUD
BEPECA

JULIO - 2012

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO




GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO ' ;
DIRECCION DE RED DE SALUD

“BEPECA” |

1.- MICRORRED DE SALUD FAUCETT ‘

Puesto de Salud. 200 Millas b 0

Puesto de Salud Palmeras de Oquendo R §

_ 1

§

4

2.- MICRORRED DE SALUD SESQUICENTENARIO
Puestode Salud Previ
Puesto de Salud Bocanegra
Puesto de Salud El Alamo

St e

3.- MICRORRED DE'SALUD AEROPUERTO e
Puesto de Salud Playa Rimac S
Puesto de Salud Poligono IV B

4.- MICRORRED DE SALUD BELLAVISTA
Centro de Salud Alta Mar
Centro de Salud Villa Serior de los Milagros
Centro'de Salud Carmen de la Legua
Puesto de Salud La Perla -

ORGANO DESCONCENTRADO: s
- Hospital San José “

© e maeele g

rmir Dodr T o [
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GCBIERND REGIONAL DEL CALLAC e
PIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL GALLAO OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL. (CAP) - JULIO 2012
DIRECCION DE RED DE SALUD BEPECA
' [ENTIDAD: - DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO - ‘DIRECCION DE RED DE SALUD BEPECA
|SECTOR:  GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO s
I, DENOMINACION AL ORGANO; DIRECCION EJECUTIVA
: . DENOMINACION DE LA'UNIDAD ORGANICA: .
".?1; v . SITUACION .
gh?)fzu CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DELCARGO | carGoDE
o 2} P CONFIANZA. .-
001 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il D4.05-290-2 SP-DS 1 1 0 1
TOTAL ORGANQ 1 1 0
Il. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: -
. SITUACION '
:RIIJJIIEEN CARGO ESTRUCTURAL cobigo | cLAsiFicacion | ToTAL | DELCARGO | carGobE
: 0 p CONFIANZA
_ 002 PLANIFICADOR | P3-05-610-1 SP-ES 1 0 1 ’
- TOTAL ORGANO e e . 2 1 1 "
™
. ADMINISTRACION: .. ..
" DENOMINACION DE LA UNIDAD ¢ o .
oo LR PR { . | smuacion | o
|N° DE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | cLASIFicACION | TOTAL | DELCARGO | caRGODE
ORDEN . ‘ T ‘ _ > -  CoNFIANZA
003 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I D3-05-295-1 SP-DS 1 0 1 :
TOTAL ORGANG 1 0 1
IV. DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: _
. & . : . ' SITUACION
N° DE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DELCARGO | caRGODE ::
CRDEN : _ o 1 p | coNeianza™
004 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | P3-05-338-1 SP-ES 1 0 1 ) ‘
TOTAL ORGANO ’ 1 0 1
V.. DENOMINACION DEL ‘ORGANO: MICRORRED DE SALUD FAUCETT . R
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: . .~ ... .. -
o I I .| sITUACION
) CARGO ESTRUCTURAL " CODIGO - | CLASIFICACION | TOTAL | DELCARGO
005 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
(006-008 |MEDICO I P4-50-525-2 SP-ES 3 3 0
009-110_|MEDICO | - P3-50-525-1 SP-ES 2 1 1 S
011-013 |OBSTETRIZ | P3-50-540-1 SP-ES 3 3 0
014 ENFERMERA | . P3-50-325-1 SP-ES 1 -1 0
015 PSICOLOGO | P3-55-840-1 SP-ES 1 1 0 e
016 CIRUJANO DENTISTA | ) P3-50-215-1 = 1 1 0
G017 ASISTENTE SOCIAL | P3-55-078-1 1, 1 0

T D
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018 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | P1-05-066-1 SP-ES

1 1 0
019+020 [TECNICO EN ASISTENCIA SOCIAL | T4-55-738-1 SP-AP 2 2 0
0214025 |TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 5 5 0
026 TECNICO EN NUTRICION | T3-50-797-1 SP-AP 1 1 0
027 TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 | . SP-AP_ 1 1 0
028-029 JAUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 2 2 0
030-033 [TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 4 4 0
TOTAL ORGANO , 29 27 2
VI. DENOMINACION DEL ORGANO: MICRORRED.DE SALUD SESQUICENTENARIO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: -
I L - SITUACION N
N CARGO ESTRUCTURAL . - . CODIGO CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO GARGO.DE. ...
o . PR T AR T o P CONFIANZA- "
034 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1 '
035-038 |[MEDICO I P4-50-525-2 SP-ES 4 4 0 -
ﬁB’Q' ‘ OBSTETRIZ || ) P4-50-540-2 SP-ES 1 1 0 g
lo40° CIRUJANO DENTISTA Il P4-50-215-2 SP-ES 1 1 0 i
{oa1 ASISTENTE SOCIAL Il P4-55-078-2 SP-ES 1 1 i
042-049  |MEDICO | P3-50-525-1 SP-ES 8 8 0
050-052 |OBSTETRIZ| P3.50-540-1 SP-ES 3 3 0
053-055 |ENFERMERA | P3-50-325-1 SP-ES 3 3 0
056-058 |CIRUJANO DENTISTA | P3.60-215-1 SP-ES 3 3 0
059 TECNOLOGO MEDICO | P3-50-847-1 SP-ES 1 1 0
060-061 | ASISTENTE SOCIAL | P3-55-078-1 SP-ES 2 2 0 e
062 NUTRICIONISTA | P3-50-535-1 SP-ES 1 1 0
063-064 JASIST. SERV. REC. NATURALES | P1-45-075-1 SP-ES 2 2 0
085 TECNICO SANITARIG | T5-50-845-1 SP-AP 1 1 [i] ._
066-067 JTECNICC ADMINISTRATIVO |Ii T5-05.707-3 SP-AP 2 2 0 ‘-
068-069 JTECNICO ADMINISTRATIVO Il T4-05-707-2 SP-AP 2 2 0
070-071_JTECNICO EN LABORATORIO | T4-50-785-1 SP-AP 2 2 0
072-083 |TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 12 12 0
D84 TECNICO EN ESTADISTICA | T4-05-760-1 SP-AP 1 1 0
085 TECNICO EN NUTRICION | T3-50-797-1 SP-AP 1 1 0
086-089 [TECNICO ADMINISTRATIVO | ‘ T3-05-707-1 SP-AP 4 4 0
080 ELECTRICISTA T2-45-320-1 SP-AP 1 1 0
091 AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | A3-05-160-1 SP-AP 1 1 0
092-085 JAUXILIAR DE ENFERMERIA | ‘ A3-50-125-1 SP-AP 4 4 0
096-097 |AUXILIAR DE ESTADISTICA1 - ) A3-05-130-1 SP-AP 2 1 1
098 AUXILIAR DE ASISTENCIA SOCIAL | - AZ-55-095-1 SP-AP 4 1 0
099-100 ITRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 2 2 0
i TOTAL ORGANO ‘ ' 87 65 2
" DENOMINACION DEL ORGANO:". MICRORRED DE SALUD AEROPUERTO
|7, DENOMINACION DE LAUNIDAD.ORGANICA: = ..
! . Lo ! . e SITUACION
v . CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO CARGO DE'
: o P CONFIANZA -]
101 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1 )
102-104 |MEDICO 1| P4-50-525-2 SP-ES 3 3 0
105-107 |OBSTETRIZ § P3-50-540-1 SP-ES 3 3 0
108-110 |ENFERMERA | { P3-50-325-1 SP-ES 3 3 0
111117 |MEDICO | P3-50-525-1 SP-ES 7 7 0
118-118 |CIRUJANOQ DENTISTA | | P3-50-215-1 SP-ES 2 2 0
120-121 | ASISTENTE SOCIAL | P3-55-078-1 SP-ES 2 2 0
122 TECNICO EN ENFERMERIA | T5-50-757-2 SP-AP 1 1 0
123 TECNICO ADMINISTRATIVO Il T4-05-707-2 SP-AP 1 1 0
124-126 |TECNICO EN ESTADISTICA | T4-05-760-1 SP-AP 3 3 0
127-132 |TECNICO EN ENFERMERIA. | T4-50-757-1 SP-AP 8 5 0
133-135 |TECNICO ADMINISTRATIVO | - T3-05-707-1- SP-AP 3 3 0
136-137 |AUXILIAR DE ENFERMERIA| . A3-50-125-1 SP-AP 2 2 0
138-138 |TRABAJADOR DE SERVICIOS | - | A1-05-870-1 SP-AP 2 2 0
5 TOTAL ORGANO ' 39 B | 1
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VIII DENOMINACION DEL ORGANO: MICRORRED DE-SALUD BELLAVISTA
: DENOMINACIéN DE LAUNIDAD ORGANICA
‘ T 7T ' SITUACION R
1N° C ARGO ESTRUCTURAL‘ cobigo | CLASIFICACION .. TOTAL | DEL CARGO CARGODE -~
[o P CONFIM?;“:«-
140 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
141 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il P5-05-338-3 SP-ES 1 1 0
142-146 |MEDICO H | P4-50-525-2 SP-ES § 5 0
147 OBSTETRIZ Ji P4-50-540-2 SP-ES 1 1 0
148 ENFERMERA || P4-50-325-2 SP-ES 1 0 1
149 CIRUJAND DENTISTA 1| P4-50-215-2 SP-ES 1 1 ¢
150 QUIMICO FARMACEUTICO Il P4-50-650-2 SP-ES 1 1 0
151 ASISTENTE SCCIAL Il P4.55-078-2 SP-ES 1 1 0
152-169 |MEDICO | P3-50-525-1 SP-ES 18 18 0
170-174 |OBSTETRIZ | P3-50-540-1 . SP-ES ] & 0
175-181 |ENFERMERA | P3-50-325-1 SP-ES 7 7 0
182-186 |CIRUJANO DENTISTA| P3-50-215-1 SP-ES 5 5 Y
187-189 | ASISTENTE SOCIAL | P3-55-078-1 SP-ES 3 3 Y
190-191 |PSICOLOGO | P3-55-640-1 SP-ES 2 2 o
j‘fQZ BIOLOGO | P3-45-180-1 SP-ES 1 1 0
ff93 ASIST. SERV. REC. NATURALES | P1-45-075-1 SP-ES 1 1 0
194 TECNICO EN LABORATORIO Il T5-50-785-2 SP-AP 1 1 0
195 OPERADOR DE EQUIPO MEDICO | T4-50-575-1 SP-AP 1 1 o
196-197 |TECNICO ADMINISTRATIVO I T4-05-707-2- SP-AP 2 2 0 -
188-203 |TECNICO EN ESTADISTICA | T4-05-760-1 §P-AP 6 5 1
204-205 |TECNICO EN LABORATORIO | T4-50-785-1 SP-AP 2 2 0
206-221 |TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 16 14 2
222-224 |TECNICO EN NUTRICICN | T3-50-797-1 SP-AP 3 3 Q
225-229 |TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP ] 5 0
230-241 |AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 12 12 0
242 AUXILIAR DE ESTADISTICA | A3-05-130-1 SP-AP 1 1 0
243 VERIFICADOR INSTALACIONES SANITARIAS | | A3-35-887-1 SP-AP 1 1 0
244-246 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | A3-05-160-1 SP-AP 3 3 0
247-148 JAUXILIAR DE ASISTENCIA SOCIAL | A2-55-095-1 SP-AP 2 2 0
249-258 |TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 10 10 0
TOTAL ORGANO 119 114 [
‘, - TOTAL GENERAL DIRECCION DE RED DE SALUD BEPECA 25_8 245 13
;
e 1O8AL D CENOSN

Director General

br. RICARDO AL‘Db LAMA MORALESl
C.M.P 1256865 v

5 la Oficina de Asesorls Juridica
C.A.LN. 333083
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GOBIERNG REGIONAL DEL CALLAD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAC

(@)

OFICINA £JECLITIVA DE PLANEAMIENTO EBTRATEGICO

RESUMEN DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL- JUIIO 2012
DIRECCION DE RED DE SALUD BEPECA

{siTuacioN peL carRGO

ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS N o P
TOTAL DIRECCION DE RED DE SALUD BEPECA 258 245 13
1 |DIRECCION EJECUTIVA 1 1 0
3 |ORGANO DE DESARROLLO INSTITUCICONAL 1 0 1
4 |QFICINA DE ADMINISTRACION 1 0 1
8 {UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA 1 0 1
9 |MICRORRED - ELMER FAUCETT 29 27 2
10 [MICRORRED - SESQUICENTENARIO 67 85 2
11 |[MICRORRED - AEROPUERTO s 38 1
] 12 |MICRORRED - BELLAVISTA PERU-COREA 119 114 5

#-dul-i2




GOBIERNQ REGIONAL DEL CALLAQ
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAD

RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : DIRECCION DE RED DE SALUD BEPECA
SECTOR : __|GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO - SALUD
CLASIFICACION
ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS TOTAL
SP-DS | 8P-EJ | SP-ES | SP-AP

ORGANO DE DIRECCION 1 1 0 0 0
[oirReCCION EJECUTIVA 1 1
ORGANO DE ASESORAMIENTO 1 0 1 0 0
OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 1 1
ORGANC DE'APOYO e 2 0 1 1 0
CFICINA DE ADMINISTRACION 1 1
UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA 1 1
ORGANODELINEA . | 254 0 4 116 134
MICRORRED DE SALUD FAUCETT 29 0 1 13 15
MICRORRED DE SALUD SESQUICENTENARIO -~ = " 67 0 1 30 36
MICRORRED DE SALUD AEREOPUERTO ‘ ‘ g 0 1 20 18
MICRORRED DE SALUD BELLAVISTA 119 0 1 53 65
TOTAL - ‘ . 258 1 8 17 134

TOTAL PLAZAS PRESUPESTADAS . 245

TOTAL CARGOS PREVISTOS ' : 13

TOTAL GENERAL 258




GOBIERND REGIONAL DEL CALLAO
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO

ANEXQO N1
CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD . DIRECCION DE RED DE SALUD BEPECA

SECTOR : GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAQ - SALUD

CLASIFICACION

FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE

] ] 0 o 0 4] Q
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GOBIERNQ REGIONAL DEL CALLAQ é‘m:_,- iy, r’“;«i
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAQ % ’ :‘.;_E 5_"5
Al F
\;“w),p

ANEXO N°2

CONTRATOS ADMINISTRATIVO DE SERVICIO CON PERSONAS NATURALES

ENTIDAD : |DIRECCION DE RED DE SALUD BEPECA
SECTOR : |GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
ORGANOS Y UNIDADES GRGANICAS : cg’;;“:;gs
TOTAL DIRECCION DE RED DE SALUD BEPECA. 125
DIRECCION EJECUTIVA .~ 00
ORGANO DE ASESORIA o1
OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL o
ORGANO DE APOYO 02
[OFICINA DE ADMINISTRACION o - 01
|UNIDAD DE ESTADISTICA E INORMATICA 0t
{ORGANO DE LINEA Lo ' , | 122
[MICRORRED DE SALUD - ELMER FAUCETT ' 26
IMICRORRED DE SALUD - SESQUICENTENARIO 40
IMICRORRED DE SALUD - AEROPUERTO ' 21
IMICRORRED DE SALUD -BELLAVISTA . .. . . 35

T
't

5
i
i
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GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO

CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL
(CAP)

DIRECCION DE RED DE SALUD
'VENTANILLA

DELCALAD { g‘}

salkb
mﬂ’*ﬁ‘*mm &%mwmmw‘ it
m n.

JULIQ - 2012

OFICINA EJECUTIVA DE'PLANEAMIENTO ESTRATEGICO




GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAC
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO

DIRECCION DE RED DE SALUD
“VENTANILLA”

1.- MICRORRED DE SALUD PACHACUTEC
Centro de Salud 03 de Febrero
Centro de Salud Santa Rosa de Pachacutec
Puesto de Salud Bahia Blanca
Puesto de Salud Ciudad Pachacutec

2.- MICRORRED DE SALUD ANGAMOS
Puesto de Salud Hijos del Almirante Grau -
Puesto de Salud Defensores de la Patria
Puesto de Salud Ventanilla Alta

3.- MICRORRED DE SALUD VILLA DE LOS REYES
Centro de Salud Luis Felipe de las Casas
Puesto de Salud Mi Pert

4.- MICRORRED MARQUEZ
'Puesto de Salud Ventanilla Este
Centro de Salud Ventanilla Baja

ORGANO DESCONCENTRADO:
- Hospital de Ventanilla
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‘.omn‘
N (i
- GOBIERNG REGIONAL DEL CALLAQ e
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO y )
OFICINA EJECUTIVA DE PLANEMIENTO ESTRATEGICO
— ) i
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL {CAP) - JULIO 2012 2E
DIRECCION DE RED DE SALUD VENTANILLA
TIENTIDAD:  DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO - DIRECCION DE RED DE SALUD VENTANILLA
SECTOR:  GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
DENOMINACION AL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA
ENOMINACION DE LA UNIDAD CRGANICA
‘ ' S SITUACION T
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE™.
o P CONFIANZA:. -
50,00 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL || D4-05-290-2 SP-DS 1 1 0 1
~1: . [roraL orGANO 1 1 0 FE .
. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
e SITUACION
0“ :E CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL | DEL CARGO CARGO DE-
- | ORDEN | ‘ o P | CONFiANzZA -~
002 PLANIFICADOR | P3-05-610-1 SPES 1 0 1 o
TOTAL ORGANO _ S : 1 0 1 L
. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION ) _ -
—|. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: . * R ' T
o : . o TR S SITUACION Lo
CARGO ESTRUCTURAL . .- . CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
_ Y PP I - ) P CONEIANZA -
- ' |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATVO | | D3-05-295-1 SP-DS 1 | o 1 ' 5
TOTAL ORGANO : . 1 0 M
iv ; wDENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA
" DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: )
—. . ' SITUACION
e CARGO ESTRUCTURAL SRR N CQDiGO- --CLASIFICACION TOTAL | DEL CARGO
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVC | P3-05-338-1 SP-ES 1 ] 1
TOTAL ORGANO 1 0 1
—|v." DENOMINACION DEL ORGANO: MICRORRED. DE SA -UD PACHACUTEC
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: I E
SITUACION ’ ’
— N° CARGO ESTRUCTURAL : CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARBODE -
: : T o P " CONFiANZA
005 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL |. D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
006-009 |MEDICO ‘ P4-60-525-2 |- SP-ES 4 4 0
“le10-011 [MEDICO | e P3-50:525-21 . BP-ES 2 2 0
012:p19 . |OBSTETRIZ | ‘ | Pa-s0-840-1 ___ SP-ES [ g 0
'ﬁzo 028 |ENFERMERA | T ' SP-ES 9 g | o
= g SP-ES ) 1 2

L RU!Z R



- dan_‘ o -|ASISTENTA SOCIAL | P3-55-078-1 SP-ES 1 1 0
0343541 [TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 1 11 0
04245 . |[ARTESANO | T2-30-060-1 SP-AP 1 1 0
043l JAUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 1 1 0
044-045 [TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 2 2 0 _
TOTAL ORGANO ' 41 40 1 CLo
V2 'DENOMINACION DEL ORGANO: MICRORRED DE SALUD ANGAMOS .
. ' 'DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
S 1 . SITUACION R
N CARGO ESTRUGTURAL -} GODIGO, | = CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO '{ CARGODE
) ' L AR A 0 P CONFIANZA:: ;:,
—[o46 . |SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 02-05-695-1 SP-EJ 1 0 1 e o
047049 [MEDICO It P4-50-525-2 SP-ES 3 3 0
050 ENFERMERA Il P4-50-325-2 SP-ES 1 1 0
051054 |MEDICO | P3-50-525-1 SP-ES 4 4 0 '
055-059 |OBSTETRIZ | P3-50-540-1 SP-ES 5 5 0
060-063 [ENFERMERA | P3-50-325-1 SP-ES’ 4 4 0
064 -~ JASISTENTE SOCIAL | P3-55-078-1 SP-ES 1 1 0
— 065 072 TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 8 8 0
6 [TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 4 4 0
~ -|SECRETARIA | T1:05-675-1 SP-AP 1 1 1 0
:|AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 _SP-AP [ 1. ] -0
__JAUXILIAR DE ESTADISTICA | A3-05-130-1 SP-AP 1 1 0
080:082: |VERIFICADOR INSTALACIONES SANITARIAS | A3-35-887-1 SP-AP 3 3 i
083=.  |[TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 1 1 0
~.-z |TOTAL ORGANO ' 38 © |7 1
x’q ; IDENOMINACION DEL ORGANO' MICRORRED DE SALUD VILLA DE LOS REYES
: DENOMINACION DELA UNIBAD ‘ORGANICA:
s SITUAGION T
" N® CARGO ESTRUCTURAL ' CQDIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGODE
) = L : 0 p “CONEIANZA: *
084 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
085-87 ' |[MEDICG I P4-50-525-2 SP-ES 3 3 0 i
088-095 |MEDICO | P3-50-525-1 SP-ES 8 6 2
096-097 |ENFERMERA | P3-50-325-1 SP-ES 2 2 0
098-100 |OBSTETRIZ | P3-50-540-1 SP-ES 3 3 0 §
101-102 |CIRUJANQ DENTISTAI P3-50-215-1 SP-ES 2 2 0 B
103 ... JPSICOLOGO | P3-55-640-1 SP-ES 1 1 0
104 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | P1-05-066-1 SP-ES 1 1 0
}05414 TECNICO EN ENFERMERIA! T4-50-757-1 SP-AP 1 11 0
17 |TECNICC ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 2 2 0
“|AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 3 3 0
" "JAUXILIAR DE NUTRICION 1 A3-50-145-1 SP-AP 1 t 0
- JTRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 1 1 0
TOTAL ORGANO g 36 3
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Vill. DENGCMINACION DEL ORGANO: MICRORRED DE SALUD MARQUEZ
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

I ' Ce SITUACION -
np N CGARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGODE
?{}i . ‘ ‘ T ‘ ° P CONFIANZA ™
123 r SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-()5-695-1 SP-EJ 1 0 1 RE TR

—[1247126 [MEDICO I P4-50-525-2 SP-ES 3 3 0
124428 .. [MEDICO | . £3-50-525-1 SP-ES 2 2 0
4291431 . |OBSTETRIZ | P3-50-540-1 SP-ES 3 3 0
132434 . |[ENFERMERA | P3-50-325-1 SP-ES 3 3 0

1358036 [CIRUJANG DENTISTA | | P3-50-215-1 SP-ES 2 2 0 i
137. |PSICOLOGO | P3-55-640-1 SP-ES 1 1 0 '
138 . TEC. ESPECIALIZ. EN LABORATORIQ | P3-50-847-1 SP-ES 1 1 0 e

_[138. ASISTENTE EN SERVICIO DE SALUD | P1-50-076-1 | - SP-ES 1 1 0
140" ;. [TECNICO EN ENFERMERIA Il T5-50-757-2 SP-AP 1 1 0
141... . |]TECNICO EN ESTADISTICA I T5-05-760-2 SP-AP 1 1 0
142-149 |TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 8 8 0

— 150 TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 1 1 0
151 CHOFER | T2-60-245-1 SP-AP 1 1 0
152-157 |AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP ] 6 0
158 VERIFICADOR INSTALACIONES SANITARIAS | A3-35.887-1 SP-AP 1 1 0

159 AUXILIAR DE ASISTENCIA SOCIAL | AZ-55-095-1 SP-AP 1 0 1
160-162 |TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1, SP-AP 3 3 0. e
L TOTAL ORGANO = : 40 a8 2

TOTAL GENERAL DIRECION DE RED DE VENTANILLA 162 152 | 10 1
n"é‘}u"E%e%ﬁ% G cgg BCONDOEL CALLAG

ento Estratigico GIUL O VIDAL BALLON ~Dr RICAR i A
DMGOII oinld;;sesom Jurfdica N 3".‘:2‘??3"2?;
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QFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

GOBIERNG REGIONAL DEL CALLAD
DHRECCHIN REGIONAL DE SALUD DEL CALLAD

RESUMEN DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL- JUIIO 2012
DIRECCION DE RED DE SALUD VENTANILLA

IS(T UACICGN DEL CARGO
ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS TOTAL

PARES NECESARID PP s/P

TOTAL DIRECION DE RED DE SALUD VENTANILLA 162 152 10

1 |DIRECCION EJECUTIVA 1 1 0

3 JORGANO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 1 0 1

4 |OFICINA DE ADMINISTRAGION 1 0 1

& |UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA 1 [1} 1

9 |MICRORRED - PACHACUTEC 41 40 1
{10 |[MICRORRED - ANGAMOS 38 37 1
1 11 [MICRORRED - VILLA DE LOS REYES 39 36 3
1‘ 13 [MICRORRED - MARQUEZ 40 38 2

28-Jul-12




GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAD
DIRECCION REGIONAL DE $SALUD DEL CALLAO

RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD :  |DIREGCION DE RED DE SALUD VENTANILLA
SECTOR GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO - SALUD

ORGANOS' Y UNIDADES ORGANICAS ToTAL | CLASIFICACION _

' o SP-D3 | SP-EJ SP-ES SP-AP

{ORGANO DE DIRECCION - 1 1 0 0 0
DIRECGION EJECUTIVA 1 1
[ORGANO DE ASESORAMIENTO 1 0 1 0 0
{OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 1 1
lorGano pE apovo 2 0 1 1 0
OFICINA DE ADMINISTRACION 1 1
UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA 1 1
[orGANOD DE LINEA 156 0 4 77 75
MICRORRED DE SALUD PACHACUTEC 40 0 1 24 15
MICRORRED DE SALUD ANGAMOS RIS 0 1 18 21
MICRORRED DE SALUD VILLA DE LOS REYES 36 0 1 10 16
MICRORRED DE SALUD MARQUEZ 40 0 1 16 23
TOTAL 461 K 8 8 75

TOTAL PLAZAS PRESUPESTADAS 152

TOTAL CARGOS PREVISTOS 10

TOTAL GENERAL 162

R.LAMA

=

N L]



GOBIERNQ REGIONAL DEL CALLAD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO

ANEXO N°1
CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

Y
(3
£

ot
iz

ENTIDAD : DIRECCION DE RED DE SALUD VENTANILLA
SECTOR GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAD - SALUD
CLASIFICACION
FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
0 0 [} [ 0 0 0




GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO

ANEXO N°2

a1y
n“" Na,

CONTRATOS ADMINISTRATIVO DE SERVICIO CON PERSONAS NATURALES

ENTIDAD : |DIRECCION DE RED DE SALUD VENTAN!LLA

SECTOR : GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAQ

ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS cgr;‘;n:;gs
TOTAL DIREGCION DE RED DE SALUD VENTANILLA 204
[DIRECCION EJECUTIVA 00
ORGANO DE ASESORIA 01
OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 01
|oRGANO DE APOYO - 02
JOFICINA DE ADMINISTRACION ‘ 01
|UNIDAD DE ESTADISTICA E INORMATICA 01
loraANO DE LINEA 201
‘lMICRORRED DE SALUD - PACHACUTEC 7
HMlCRORRED DE SALUD - ANGAMOS 68
HMICRORRED DE SALUD - VILLA DE LOS REYES 17
IMICRORRED DE SALUD - MARQUEZ | 39

GEPEni¥a
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GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
- DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO
- CUADRO PARA ASIGNACION DE
: - PERSONAL
] (CAP)

HOSPITAL DE VENTANILLA

JULIO - 2012

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO




GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAQ
9  DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO  “wwcw”
OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

HOSPITAL DE VENTANILLA

1. DIRECCION

2. UNIDAD DE PLANEAMIENTQ ESTRATEGICOQ

3. UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL
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GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAQ S LT
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAD : ‘ OF ICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESIFQ\-%EGICO )
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) - JULIO 2012
HOSPITAL DE VENTANILLA
JENTIDAD:  DIRECCION DE RED DE SALUD VENTANILLA - HOSPITAL DE VENTANILLA
SECTOR:, GOBIERNOREGIONAL DEL CALLAO .~ =~ :
'\:ENOMINACION AL ORGANO: DIRECCION
. 'DENOMINACGION DE LA UNIDAD ORGANICA:
" SITUACION 3 SE
i o CARGO ESTRUCTURAL | cobige | cLasiFicacion | ToTAL | . DEL CARGO CARGODE . -
ORDEN . . o ANT A
o _ o ) P CONFIANZA .
001 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-DS 1 1 0 '
002 SECRETARIA IV T4-05-675-4 SP-AP 1 1 0
003 TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-760-1 SP-AP 1 1 0
TOTAL ORGANO 3 3 0 1
Il. . DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
i+ DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: ‘ -
: - SITUACION
CARGO ESTRUCTURAL ‘ CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL ‘DEL CARGO
SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
TECNICO ADMINISTRATIVO Il T5-05-707-3 SP-AP 1 1 )
TECNICO ADMINISTRATIVO | | T3-05-7071 SP-AP 1 1 0
TOTAL ORGANO ‘ 3 2 1
ii-\OENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL
* . DENOMINACION DE LiA-UNIDAD ORGANICA; . _
[ : - s SITUACION
N N CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | - DEL CARGO
. L . o ) P
007 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
008 ASISTENTE EN SERVICIO DE SALUD | P1-50-076-1 SP-ES 1 1 0
009 TECNICO SANITARIO | T5-50-845-1 |  SP-AP 1 1 )
TOTAL ORGANOl 3 2 1 '
Jil,, DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE ADMIRISTRACION © =
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: A ‘
' e T SITUACION _
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL |  DEL CARGO CARGO,
‘ . : 0 P CONFléyig'A:* G
SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0
TECNICO ADMINISTRATIVO i T4-05-707-2 SP-AP 1 1
TECNICO ADMINISTRATIVO |  T3-05-707-1 SP-AP g 9
ARTESANO | T2-30-060-1 SP-AP 3 3
TECNICO EN ARCHIVO | T2-05-730-1 SP-AP 1 0
. {CHOFER | T2-60-245-1 SP-AP 1 1
{SECRETARIA | T1-05-675-1 SP-AP 1] o
TRABAJADOR DE SERVICIOS | A 0-1 .
TOTAL ORGAN S 2% e
= T g
Y )
e Yy
s (ON 2557
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. DENOMINACION DEL OQRGANQ: UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA

'DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

. o ‘ SITUACION T
lgR?)EF.N CARGO ESTRUCTURAL CODIGC | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO CARGO.DE
| S ce . o P ~ CONFIANZA
032 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | | D2-05-685-1 SP-EJ 1 0 1
033 TECNICO EN ESTADISTICA | T4-05-760-1 SP-AP 3 3 0
036 AUXILIAR DE ESTADISTICA | A3-05-130-1 SP-AP 1 1 0 : 8
e TOTAL ORGANO 5 4 1
: ENOMENACEON DEL ORGANO: SERVICIO DE MEDICINA
: ghomNAmON DE LA UNIDAD ORGANICA N
‘ SITUACION o
CARGO ESTRUGTURAL. CODIGO | CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGODE ™"
. - s ) [+ p CONFIANZA
SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1 ‘
MEDICO H P4-50-525-2 - SP-ES 9 7 2
TOTAL ORGANO 10 7 3
\/ DENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE CIRUGIA Y ANESTESIOLOGIA
" DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: e
e B S o SITUACION
N* DE N CARGO ESTRUCTURAL _CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO
ORDE ) P CONFIANZA
047 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1 o
048-056 |MEDICC I P4-50-525-2 SP-ES 9 7 2 =
057 MEDICC | P3-50-525-1 ' SP-ES 1 0 1
- TOTAL ORGANC 1 7 4
' _ SITUACION
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL " DEL CARGO
& ‘ o P
SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL I | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
[MEDICO N ' P4-50-525-2 SP-ES 8 4 4
TOTAL ORGANO 9 4 5
ENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO-DE GINECO-OBSTETRICIA
DENOMINAC!ON DE LA IJNIDAD ORGANICA:
- T ‘ SITUACION
: R‘;ZN CARGO ESTRUCTURAL -CODIGO . | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO
' o P
0‘57 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
068-074 |MEDICO Il P4-50-525-2 SP-ES 6 4 2 (
075 OBSTETRIZII P4-50-540-2 SP-ES 1 1 0
074 MEDICO | P3-50-525-1 SP-ES 1 0 1
076-085 |OBSTETRIZI P3-50-540-1 SP-ES 10 8 2
TOTAL ORGANO 19 13 6
IMATOLOGIA . . ::
E o - o _ " SITUAGION —
CARGO ESTRUCTURAL CODIGG | CLASIFICACION | TOTAL ‘DEL CARGO CARGO
o P CONFIANZA N
SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | | D2-05-695-1 SP-EJ 1 =0 1 S G
_|cIRUJANO DENTISTA I 13 A 1’“«‘-5,;\ i ,@;‘g )
CIRUJANQ DENTISTA | HEN XS LA )
TOTAL ORGANO 3 ‘%Ej e . aRE
TON AL v
. lonz) 4 8
!
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+:DENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE ENFERMERIA -
- DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
'ie;:,v. o _ R ‘ SITUACION
h- DE. CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO CARGODE
ORDEN .
. _ _ 0 P CONFIANZA .
089 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
090-092 |ENFERMERA I P4-50-325-2 SP-ES 3 2 1
003008 |ENFERMERA | P3-50-325-1 SP-ES 8 8 0
099-100 |TECNICO EN ENFERMERIA 1| T5-50-757-2 SP-AP 2 2 0
101-118 |TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 18 17 1
119-124 |AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 8 & 0
TOTALORGANO ‘ 36 33 3 -
DENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE EMERGENCIA .
NOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
ISR R ' " SITUACION S
CARGOESTRUCTURAL  ~ - CODIGO" | CLASIFIGACION | TOTAL | - DELCARGO - GARGODE ™
- : o L 0 - ) GONFIANZA
SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | [ D2-05695-1 SP-EJ 1 0 1
MEDICO Il ' P4-50-525-2 SP-ES 1 1 0 T
TOTAL ORGANO . " 1 p
XII. DENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTICO ST
_-DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: - | - L e
T BENENEF T . SITUACION | :
N CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | ToTAL DEL CARGO
o] P
137 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
128 TECNOLOGO MEDICO | P3-50-847-1 SPES 1 1 0
129-131 |TECNICO EN LABORATORIO | T4-50-785-1 SP-AP 3 3 0
TOTAL ORGANO 5 4 1
¥|it. DENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE APOYO.AL TRATAMIENTO
E&lOMINACION'DE LA UNIDAD ORGANICA: '
seiis | P : ~ . SITUACION- -
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO
0 P :
SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1 e
ASISTENTE SOCIAL Il P4-55-078-2 SP-ES 1 1 0 B
. |PsicéLoGO N P4-55-640-2 SP-ES 1 0 1
435 QUIMICO FARMACEUTICO 1 P4-50-650-2 SP-ES 1 0 1
136 NUTRICIONISTA Il P4-50-535-2 SP-ES 1 0 1
37 TECNOLOGO MEDICO | P3-50-847-1 SP-ES 1 1 0 -
138 TECNICO EN NUTRICION | T3-50-797-1 SP-AP 1 1 0
139 AUXILIAR DE NUTRICION | AZ-50-145-1 SP-AP 1 1 0
140142 |AUXILIAR DE ASISTENCIA SOCIAL | A2-55-095-1 SP-AP 3 3 0
TOTAL ORGANO ' ‘ 11 7 4
TOTAL GENERAL L 142
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OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTC ESTRATEGICO

RESUMEN DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL- JUIIO 2012

HOSPITAL DE VENTANILLA

SITUACION DEL CARGO
TOTAL

ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS NECESARIC PP sP

TOTAL HOSPITAL VENTANILLA 142 108 34
1 |DIRECCION 3 0
UNIDAD DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 3 2 1
2 |UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL 3 1
3 |UNIDAD DE ADMINISTRACION 22 19 3
4 |UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA 5 1
5 |SERVICIO DE MEDICINA 10 3
g |SERVICIO DE CIRUGIA Y ANESTESIOLOGIA 11 4
7 |SERVICIO DE PEDIATRIA 9 §
g |SERVICIO DE GINECO-OBSTETRICIA 19 13 6
g |SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA 3 2 1
1p [SERVICID DE ENFERMERIA 36 : 32 3
11 |SERVICIO DE EMERGENGIA 1 1
12 |SERVICIO DE DE APOYO AL DIAGNOSTICO 1
13 |SERVICIO DE DE APOYO AL TRATAMIENTO 11 4
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GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAG g
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO %é ;.%E
RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL
ENTIDAD : HOSPITAL DE VENTANILLA
SECTOR : GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO - SALUD
CLASIFICACION
ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS TOTAL
: SP-DS | SP-EJ | SP-ES | SP-AP

ORGANO DE DIRECCION 3 0 1 0 2
DIRECCION 3 1 2
ORGANO DE ASESORAMIENTO . . [ 0 2 1 3
[uNIDAD DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 3 1 2
[uniDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL 3 9 1
ORGANO DE APOYO: " - R 27 0 2 0 26
UNIDAD DE ADMINISTRACION 22 1 21
UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA 5 1 4
ORGANO DE LINEA o _ 106 0 9 63 34
|sERviCIO DE MEDICINA - CoMp 1 )
[sERVICIO DE CIRUGIA Y ANESTESIOLOGIA 11 1 10
SERVICIO DE PEDIATRIA - 9 1 8
SERVICIO DE GINECO -OBSTETRICIA [ 18 1 18
SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA 3 1 2
SERVICIO DE ENFERMERIA | 36 1 9 26
SERVICIO DE EMERGENCIA 1 1
SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTICO 1 1
SERVICIO DE APOYO AL TRATAMIENTO 11 1 5
TOTAL ' B 142 0 14 B4 64

TOTAL PLAZAS PRESUPESTADAS 108

TOTAL CARGOS PREVISTOS . 34

TOTALGENERAL - - ' 142




GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAD Pl

DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAQ vid éég
B . "}' ]
oo
ANEXO N*1
CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD
ENTIDAD : HOSPITAL DE VENTANILLA
SECTOR : GOBIERNQ REGIONAL DEL CALLAQ - SALUD
CLASIFICACION
FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
0 4} 0 0 0 0 0

ROLAMA M,




GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAD gﬂ-ﬁ;‘
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAC %" = ﬂ"n
oo’
ANEXO N°2 o

CONTRATOS ADMINISTRATIVO DE SERVICIO CON PERSONAS NATURALES

ENTIDAD : |HOSPITAL DE VENTANILLA

SECTOR : GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

[ORGANOS Y UNIDADES ORGANIGAS | c‘:‘;;“::gs
TOTAL HOSPITAL DE VENTANILLA . g 201
IDIRECCION ‘ o o o - . | o .08
HORGANO DE ASESORIA I - o 06
[UNIDAD DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO . 08
|UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL 06

: ORGANO DE AFPOYO 27
{UNIDAD DE ADMINISTRACION 16
UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA . 11
ORGANO DE LINEA 162
SERVICIO DE MEDICINA - , A 10
SERVICIO DE CIRUGIA Y ANESTESIOLOGIA 02
SERVICIO DE PEDIATRIA | ‘ 02
SERVICIO DE GINECO-OBSTETRICIA | o 14
SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA® ‘ ' 01
SERVICIO DE ENFERMERIA ‘ S 104
SERVICIO DE EMERGENCIA =~ 01
SERVICIO DE DE APOYO AL DIAGNOSTICO ' ' 13
SERVICIO DE DE APOYO AL TRATAMIENTO 21
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GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAQ i
orec OBIERNO REGIONAL DEL CALLAO. _ OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO;E

i)

[N

CAP DIRESA - CALLAO Y SUS ORGANOS DESCONCENTRADOS - JULIO - 2012 !
CUADRO COMPARATIVO PLAZAS CON PPTO. Vs CARGOS PREVISTOS )
Y PORCENTAJE DE ACUERDQ AL D.5. N° 043-2004-PCM §

TOTAL 1203 | 219 3.2 258 162 142
PLAZA PPTO. 1121 270 346 245 162 108
CARGO PREV. 82 9 16 13 10 34

CARGQ PREV / PLAZA 7.3% 33% 4.6% 5.3% €6.6% 31.5%

CUADRO COMPARATIVO CON RELACION | B
AL % DE ACUERDO AL D.S. N° 043-2004-PCM L
CAP DE LA DIRESA Y SUS ORGANOS DESCONCENTRADO

400 -
350
300 270
250 '
E 200
150
100
50

9

]

ADMINIST. CENTRAL DIRECCION DE RED DIRECCION DE RED DIRECCION DE RED . HOSPITAL DE
DE SALUD BONILLA - DE SALUD BEPECA DE SALUD VENTANILLA
LA PUNTA VENTANILLA

©. 7 'WPLAZAPPTO, =  WCARGO PREV.
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