GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

ORDENANZA REGIONAL N2 000020

Callao, 22 de mayo del 2012

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAC;
POR CUANTO:
El Consejo Regional en Sesion Ordinaria del dia 22 de de mayo del 2012,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenanza Regional N2 000028 de fecha 20 de Diciembre de 2011, se aprohé el
Texto Unico Ordenado del Reglamento de Crganizacion y Funciones del Gobierno Regional del
Callao; modificada por Ordenanza Regional N2 000006 de fecha 08 de Marzo de 2012;

Que, el Articulo 92 literal a} de la Ley N2 27867, Ley Organica de Goblerno Regionales,
publicada en el Diario Oficial El Peruano el 18 de noviembre del 2002, establece que los
Gobiernos Regionales son competentes para “Aprobar su organtzacidn intermma y su
presupuesto”;

Que, el Decreto Supremg N2 (043 — 2006 — PCM que aprueba los Lineamientos para la

Elaboracion y Aprobacion del Reglamente de Organizacién y Funciones — ROF de las entidades

del Estado, establece que la aprobacion del Reglamento de los Gobiernos Regionales se
Q(O“E“%\ aprueba mediante Ordenanza Regional;
y B°‘;§; Que, el Decreto Supremo N2 043 — 2004 — PCM que aprueha los Lineamiento para la
PEE&ENC‘:; ! Elaboracion del Cuadro para la Asignacion de Personal de las Entidades def Estado, establece
\.\_M-- que las Entidades de la Administracién Pablica deberdn modificar el Cuadra para Asignacion de
Personal en los siguientes casos: “Cuando la Entidad haya sufrido modificaciones en su
Reglamento de Organizacion y Funciones que conlleven cambios en sus funciones o en su
estructura organizacional o por motivo de una accion de racionalizacion o mejoramiento de

procesos”;

Que, medianie Memorando N2 1242 — 2012 — GRC / GRPPAT, la Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuestc y Acondicionamiento Territorial propone la modificar el
Reglamento de Qrganizacion y Funciones, asi como el Cuadro para Asignacion de Personal,
sustentando su propuesta en lo dispuesto en la normativa vigente;

Que, mediante Informe N2 1137 — 2012 — GRC / GAJ, la Gerencia de Asesoria Juridica emite
opinion favorable respecto de la propuesta de modificacion del Reglamento de Organizacién ¥
Funciones, asi como del Cuadro para Asignacion de Personal del Gobierno Regional del Callao,
en los términos planteados por [a Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial;



Estando a lo expuesto y de conformidad con lo establecido en la Ley N2 27867 - Ley Qrganica
de Gobiernos Regionales, el Consejo Regional ha aprobado por UNANIMIDAD la siguiente:

ORDENANZA REGIONAL QUE MODIFICA EL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES Y
EL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

Articulo 12.- Aprobar la modificacidn de la Estructura Orgdnica y del Reglamento de

' Organizacién y Funciones del Gobierno Regional del Callao, eliminandose la
Gerencia Regional de Salud, conforme a los Anexos N2 01 y N2 02, que
forman parte de la presente Ordenanza Regional.

Articulo 22.- Aprobar la modificacién del Cuadro para Asignacién de Personal del
Gobierno Regional del Callao, suprimiéndose los cargos nUmeros 299
Gerente y 300 Secretaria Il de la Gerencia Regional de Salud, eliminada en
el Articulo 1 precedente y trasladando el cargo numero 301 Especialista en
Salud Pdblica | a la Gerencia General Regional; asirmismo la adecuacién del
Ne de Orden de los Cargos, conforme al Anexo N® 3 que forma parte
integrarite de la presente Ordenanza Regional.

Articulo 39.-Encargar a la Gerencia General Regional, a la Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial y a la Gerencia
de Administracién, el fiel cumplimiento de lo dispuesto en la presente
Ordenanza Regional.

Articulo 42.- La presente Ordenanza Regional serd publicada en el Diario Oficial “El
Peruano” y en el Diario “El Callao” y entrard en vigencia al siguiente dia de
su publicacién,

Articulo 52 - Encargar a la Oficina de Tecnologias e la Informacién y Comunicaciones, la
publicacion de la presente Ordenanza Regional y sus Anexos en el Portal
WEB del Gobierno Regional del Callao www.regioncallao.gob,pe y en el
Portal del Estade Peruano www.peru.gob.pe.

Articulo 82.-Derogar o dejar sin efecto toda norma del Gobierno Regional del Callao en
cuanto se oponga a la presente Ordenanza Regional.

POR TANTO:

MANDO SE REGISTRE, PUBLIQUE Y CUMPLA

& GOBIERNO REGIONAL DEL @_LAO——D
% ‘ 7 :
> Tl e

--------------------------------------------

Dy, FELIX MOREMO CABALLERG
PRESIDENTE




ANEXO 1
REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL GOBIERNG REGIONAL DEL
CALLAO
Dice;
INDICE
(o}
CAPITULO OCTAVO

DE LOS ORGANOS DE LINEA

De la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial ...

De la Gerencia Regional de Desarrolle Econdmica ............

. De la Gerencia Regional de Desarrallo Social........cc.ooin e,
DelaGaermRegaddeReamsNaud&sy(ﬂénddMedommm

De la Gerencia Regional de Infraestructura. .. " e

De la Gerencia Regional de Salud...

De la Gerencia Regional de Defensa Naczona[ y Defensa Clwl ...........................

De la Gerencia Regional de Educacidn, Cultura y Deporte. .. et e

De la Gerencia Regional de Transportes y Comumcaciones .................................

Debe Decir:

INDICE

CAPITULO QCTAVO

DE LOS ORGANOS DE LINEA

De la Gerencia Regional de Plansamiento, Presupueste v Acondicionamiento Tenitorial ...
De ta Gerencia Regional de Desarrollo ECONSMICO ... vevivnniinr e,
De la Gerencia Regional de Desarrollo Social.......oo v,
Deta Gerencia Regional de Recursos Nafurales v Gerstion del Medio Amblerfe ...
De la Gerencia Regional de Infraestructura...

De |la Gerencia Regional de Defensa Nacwnal y Defensa ClVlI

De la Gerencia Regional de Educacion, Cultura y Deporte. ..

De la Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones .................................

{.)

Dice:
7~ TITULO IV

DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

08. ORGANOS DE LINEA

08.1. Gerencla Regional de  Planeamiento, Presupuesto
Acondicionamiento Territorial
08.1.1. Oficina de Planificacion
08.1.2. Oficina de Presupuesto y Tributacion

47
53

67
70

77
82



Dabe Decir:

08.2.

08.3.

(8.4

08.5.

08.6.

08.7.

08.8.

08.9.

08.1.3. Oficina de Acondicionamianto Tarritorial
08.1.4. Oficina de Racionalizacién y Cstadistica

Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico
08.2.1. Oficina de Agricultura y Produccion
08.2.2. Oficina de Comercio, Turismeo, Energia y Minas

Gerencia Regional de Desairolio Social

0D8.3.1. Oficina de Desarrollo Social, Poblacidon e lgualdad de
Oportunidades, Vivienda y Saneamiento. -

08.3.2. Oficine Regional de Atencion a las Personas con
Discapacidad.

08.3.3. Oficina de Organizacicnes de Base Regionales. —

08.3.4. Organo Desconcentrado - Direccion Regional de Trabajo v
Promocion del Empleo.

Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio
Ambiente )
08.4.1. Oficina de Areas Protegidas y Medio Ambiente

Gerencia Regional de Infragsiructura
08.5.1. Oficina de Construccion
08.5.2. Oficina de Maguinaria Pesada

Gerencia Regional de Salud
08.6.1. Organc Desconcentrado - Direccion Regional de Salud -
Callao >

Gerencia Regional de Defensa Nacional y Defensa Civil
08.7.1. Dficina de Defensa Nacional y Defensa Civil *

Gerencia Regional de Educacion, Cultura y Deporte

08.8.1. Oficina de Deporte y Recreacion

08.8.2. ©fficina de la Juventud. -

08.8.3. Oficina de Administracion de Villas Regionales.

08.8.4. Organo Desconcentrado - Direccion Regional de Educacion -
Callao

Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones.

TITULO M

DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

08. CRGANOS DE LINEA

08.1.

08.2.

08.3.

Gerencia Regional de Planeamianto, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial

08.1.1. Oficina de Planificacion

08.1.2. Oficina de Presupueste y Tributacion

08.1.3. Oficina de Acondicionamiento Territorial

08.1.4. Oficina de Racionalizacién y Estadistica

Gerencia Regional de Desarrollo Econtdmico
08.2.1. Oficina de Agricultura y Produccién
08.2.2. Oficina de Comercio, Turismo, Energia y Minas

Gerencia Regional de Desarrollo Social

08.3.1. Oficina de Desarrollo Social, Poblacidn e iguaidad de
Oportunidades, Vivienda y Sangamiento. -

08.3.2. Oficina Regional de Atencién a las Personas con
Discapacidad.



08.3.3. Oficina de Qrganizaciones de Base Regionales. -
08.3.4. Organo Desconcentrado - Direccién Regional de Trabajo y
Promocién del Empleo.

03.4. Gerenciz Regional de Recursos Naturaies y Gestion del Medio
Ambiente )
08.4.1. Oficina de Areas Protegidas y Medio Ambiente

08.5. Gerencia Regional de Infraestructura
08.5.1. Oficina de Construceion
08.5.2. Oficina de Maquinaria Pesada

08.6. Gerencia Regional de Defensa Nacional y Defensa Civil
08.6.1. Oficina de Defensa Nacional y Defensa Givil *

08.7. Gerencia Regional de Educacion, Cultura y Deporte
08.7.1. Oficina de Deporte y Recreacion
08.7.2. Oficina de la Juventud.
08.7.3. Oficina de Administracién de Villas Regionales.
08.7.4, Organo Desconcentrado - Direccion Regional de Educacién -
Callao

08.8. Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones,

DE LA GERENCIA GENERAL REGIONAL
()
ARTICULO 28°-Son funciones de 'a Gerencia General Regionat:

1. Dirigir, supervisar y controiar las aclividades del Gobierno Regional v
coordinar las acciones de los diferentes Gerentes Regionales.

{...)
Debe Decir:

DE LA GERENCIA GENERAL REGIONAL

()
ARTICULO 23°- Son funcicnes de la Gerencia General Regional;

1. Dirigir, supervisar y controlar las actividades del Gobierno Regional v
coordinar las acciones de las diferentes Gerencias Regionales, Oficinas
-~ y Organos Desconcentradas a su cargo.

(..}




CAPITULO OCTAVO

DE LOS ORGANOS DE LINEA

DE LA GERENCIA REGIONAL DE SALUD

ARTICULO 118°- La Gerencia Regional de Salud es un érgano de linea que le corresponde
gjercer las funciones y facultades sectoriales en materia de salud. Tiene bajo
su direccion al érgano desconcentrado: Direccién Regional de Salud del
Callao.- DIRESA

ARTICULO 117 -4.a Gerencia Regional de Salud esta a cargo de un Gerente Regional designado
por el Presidente Regional y funcionaimente depende de la Gerencia General
Regional.

ARTICULO 18" -Las funciones de la Gerencia Regicnal de Salud, son las siguientes:

10.

1.
12,

13.
14,

17.

AS.
18,

. Formular, proponer, regular, ejecutar, evaluar, dirigir, controlar vy

administrar las politicas de salud de la Region, en concordancia con las
politicas nacionales y los planes sectoriales.

Formular y ejecutar, concertadamente, sl Plan de Desarrolio Regional de
Salud.

Coordinar fas acciones de salud integral en el ambito regional.

Participar en el Sistema Nacional Ceordinado y Descentralizado de Salud
de conformidad con la legislacion vigente.

Promover ¥ ejecutar en forma prioritaria l2s actividades de promocion y
prevencion de la salud,

Organizar los niveles de atencidn y administracion de las entidades de
salud del Estado que brindan servicios en la Regidn, en coordinacion con
los Gobiernos Locales.

. Organizar, implementar y mantener los servicios de salud para la

prevencién, proteccién, recuperacion y rehabilitacién en materia de salud,
an coordinacion con los Gobiernos Locales.

Supervisar y fiscalizar los servicios de salud publicos y privados.
Conducir ¥ ejecutar coordinadamente con los 6rganos competantes la
prevencion y control de riesges y dafios de emergencias y desastres.
Supervigar y contiolar la produccion, comercializacion, distribucion y
consumo de productos farmacéuticos y afines,

Promover y preservar la salud ambiental de la Region.

Planificar y gestionar los proyectos de infraestruciura sanitariay
equipamiento, promoviendo el desarrolie techologico en salud en el
ambito regional.

Poner a disposicidon de la poblacién, informacion Otil sobre 1a gestion del
sector, asi como de la oferta de infraestructura y servicios de salud.
Promover fa formacién, capacitacion y el desarrcllo de los recursos
humanos y articular los servicios de salud en la docencia e investigacion y
proyeccion a la comunidad.

Evaluar periddicamente y de manera sistematica los iogros alcanzades
por la Region en materia sanitaria.

Ejecutar, en coordinacion con los gobiernos locales de la Regién acciones
efectivas que contribuyan a elevar los niveles hutricionales de la poblacidn
de la Regién

Realizar ofras funciones que le sean asignadas por la Gerencia General
Regional. en el ambito de su competencia.



Debe Decir:
CAPITULO OCTAVO

DE LOS ORGANOQS DE LINEA

()

Se suprisnen;
DE LA GERENCIA REGIONAL DE SALUD

Y las ARTICULOS 116° 117° Y 118
()
Dice:
CAPITULO NOVENO

DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS

ARTICULO138°~ Los organismos desconcentrados, dependen de la Gerencia Regional
correspondiente, cuentan con autonomia econémica y administrativa de
acuerdo a Ley, son financiados con recursos del Tésoro Piblico, Recursos
Directamente Recaudados y/o de Cooperacion Internacional y/o otras fuentes
de financiarmiento, seglin corresponda.

1. La organizacion estructural, dependencia jerarquica, funciones vy
competencias de cada organismo desconcentrados, se establece de
acuerdo a sus dispositivos legales de creacion vy disposiciones
complementarias materia del asunto.

2. Los organismos desconcentrados presentaran sus planes estratégicos,
planes operativos, programas de inversion y otros documentos de gestién
institucional a la Gerencia Regional correspondiente para su aprobacion,

3. Los organismos desconcentrades informaran periddicamente a la
Gerencia Regional correspondiente, respecto de fos avances en la
ejecucian de sus planes y presupuestos.

4. Los organismos desconcentrados informaran de los resultados obtenidos
al clerre del ejercicio anual, presentando !a memoria respectiva para su
aprobacion.

5. Las unidades egjecuteras de los organismos desconcentrados dependen
funcional y administrativamente de estas.

6. Los drganos desconcentrados del Gobierno Regional del Callao son:

a) Direccion Regional de Educacion del Callao, que estd bajo la
dependencia de la Gerencia Regional de Educacion, Cultura vy
Deporte

b) Direccidn Regional de Salud del Caliao.- dque estd bajo la
dependencia de la Gerencia Regional de Salud.

~ ¢) Direccion Regional de Trabajo y Promocién del Empleo, que esta

bajo la dependencia de |a Gerencia Regional de Desarrolic Saocial

d} Comité de Administracion del Fondo Educativo {CAFED), que esta
bajo 13 dependencia de la Presidencia Regional.

7. Las Direcciones Regionales Sectoriales estan a cargo de los Directores
Regionales cuya designacion y cese corresponde al Presidente Regional a
propuesta del respectivo Gerente Regional, de acuerdo a las normas
vigentes.”




Debe Decir;
CAPITULO NOVENO
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS
ARTICULO138°- Los organismos desconcentrados, dependen de la Gerencia General Regional

o Gerencia Regional correspondiente, cuentan con autonomia econdmica y
administrativa de acuerdo a ey, son financiados con recursos del Tesoro
Fuablico, Recursos Directamente Recaudados vy/o de Cooperacidon
Internacional y/o otras fuentes de financiamienio, segun corresponda.

1.

2

La organizacion estructural, dependencia jerarguica, funciones vy
compelencias de cada organismoe desconcentrados, se establece de
acuerdo a sus dispositivos legales de creacién y  disposiciones
complementarias materia del asunto.

los organismos desconcentrados presentaran sus planes estrategicos,
planes operativos, programas de inversion y ofros documentos de gestion
institucional a ia Gerencia General Regional o Gerencia Regional
corraspondienie para su apreobacion.

. los oiganismos desconcentrades informaran  periddicamente a la

Gerencia General Regional o Gerencia Reglonal correspondiente,
respecto de los avances en la ejecucion de sus planes y presupuesios.
Los organismos desconcentrados informaran de los resultados obtenidos
al cierre del ejercicio anual, presentando la memoria respectiva para su
aprobacion.

. Las unidades ejecuforas de los organismos desconcantrados dependen

funcional y administrativaments de estas.
Los organos desconcentrados del Gobierno Regional del Caliac son:

a) Direccidn Regional de Educacion del Callao, que esta bajo la
dependencia de la Gerencia Regional de Educacion, Cultura y
Deporte.

b} Direccion Regional de Salud.- que estd bajo Ja dependencia de la
Gerencia General Regional,

¢} Direccidén Regional de Trabajo y Promocidn del Empleo, que esta
bajo la dependencia de la Gerencia Regional de Desarrolle Social.

d) Comilé de Administracidén del Fonde Educative (CAFED), que estd

~ hajo la dependencia de la Presidencia Regional.
Las Direcciones Regionales Sectoriales estan a carge de los Directores
Regionales, cuya designacion y cese corresponde al Prasidente Regional
a propuesta del Gerente General Regional o del respectivo Gerante
Regional, de acuerdo a las normas vigenies.

()
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ANEXO N3
FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - CAP.
'ﬁ;’?fo_, GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAC N
SECTOR : ‘ '

1. DENCMINACION DEL ORGANO: PRESIDENCIA REGIONAL

1.0 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: PRESIDENGIA REGIONAL
| ' T cLAsE SITUACION DELY - .
N ORGEN CARGO ESTRUCTURAL folulullete) P ;E:K.)r; TOTAL, CARGO 533;3'?”%;\
i . Q P.
001 Presidente Regional 46401001 P 1 1
002/003 | Secrataria ll 46401002 | SP.aR 2 z
004 Auxiliar Admindstrativg 46401003 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANIGA 4 4 0 o

DENOMINACION DEL QRGANO: PRESIDENCIA REGIOMAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA; VICEPRESIDENCIA REGIONAL
_‘ - 7Rt — s A m - . S oy - ,:D_n.. .
Ne BROEN CARGO ESTRUCTURAL C.ODI'GQ c o GN’ TOTAL |  CARGOD E;“-&-}?}gmﬁ
. . o 0 Py
QU5 | Vieepresidente Regional 46401101 P 1 1
006 Secretaria Il 46431102 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGAMICA 2 2 a ¢
1. DENGMINACION DEL ORGAND: PRESIDENCIA REGIONAL
1,2 |DENOMINAGIGN DE LA UNIDAD ORGANICA: SECRETARIA DEL CONSEJO REGIONAL
Y e N ) ASE i Vsimuacion pel, CARBO BE
bt ORCEN | CARGOESTRUCTURAL | eonico EAC?DF:'!I- Total | Careo | SHRROOR
007 Secretario del Consejo Reglonai 46401201 EP-ES ] 1
008 | Secretaria Ul 46401202 | SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA ‘ 2 2 o ¢
1. |DENOMINAGIGN DEL ORGANG: PRESIDENCIA REGIONAL
1.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA REGIOMAL DE ASESORIA TECKICA
- e ' s CLASIFI- SIMIACIONDEL| . 60 o8
HEERDEN CARGO ESTRUCTURAL S CODIGO cacion | TOTAL CARGO CONFIANZA,
e 9. e e
B0 [Jefe de Oficina Regionat 46461301 EC 1 1 1
010/011 |Asesor | 46401302 EC 2 2 2
012 | Espedialista en Gestidn Publica It 46401303 SPES 1 1
013 [Secwretaria It 46401304 | SP-AP 1 1
TOYAL UNIDAD ORGANICA & 5 ) 3

1. DENOMINACION DEL ORGANO: PRESIDENCIA REGIONAL
14 |DENOMINACION®E LA UNIDAD ORGANICA: QRGANG DE CONTROL. INSTITUCIONAL
LN s TR . CLASIFI- SRACIONOEL arG0 DE
(@&bem CARGC ESTRUCTURAL CODIGO | 27 oy | TOTAL|  G#RG i
Y. O P
L - Jefe e - -
014 | Secretaria (| 46401401 | SP-AP 1
015/018 | Auditor H 46401402 SP-ES 4 4
019/022 | Auditor { . 46401403 SP-ES 4 4
023 Auxiliar Administrative 46401404 SP-AP 1 1
TUTAL UNIDAD ORGANIGA 10 10 0 0




1. DENOMINACION DEL ORGAND: PRESIDENCIA REGIONAL
1.5  |DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL

: . 3 SiTuA'c!zf)'M'iﬁEﬁ o

N°e OPDEN CARRO ESTRUCTURAL LRG0 E"z?(';’d ToTAL CARGD B

024 Proeurador Pablico Regional 46401501 SP-DS 1 1

025 Procurador Regional Adjunto 48401502 SP-EJ 1 1
028/027 | Abogado Ul 48401503 SP-ES 2 1 1
028/029 | Abogado | 46401804 SP-ES 2 1 1

030 Secretaria 1i 46401506 SP-AP 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 5 2 0

PRESIDENGCIA REGIONAL
OFICINA DE COOPERACION TECNICA INTERNACIONAI

1. DENOMINACION DEL ORGAND:
1.6 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

P R S : : CLABIFl: fo . w ‘S!T%C‘?N PR CARGEODE
HEERDEN CARGD BSTRUGTURAL CF COIGG earion | TOAL CARBO Pt
e . - - . o £
031 Jefe 468401601 SP-EJ 1 1
032 Especialista en Cocperacion Técnica Internacional )| 48401802 SPES 1 1
D33 Especialista an Cooperacidn Técnica Internacional i 48401603 SP-ES 1 1
034 Téenico en Gogperaciton Téchica Internacional 1l 45401604 Sp-Ap 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4 [} 1]
2. DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA GENERAL REGIONAL
2.0 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: GERENCIA GENERAL REGIONAL
140 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO Cacian | TETAL CARGO CONFIARZA |
035 Gerente General 4640200 EC 1 1 1
036  |Ejecutor Coactivo 46402002 | SP-ES 1 1
037 Auxliiar Coactive 46402003 SP-ES 1 1
38 Especialista en Salud Piblica i 48402004 SP-ES 1 1
939 Secretaria 1 46402005 SP-AP 1 1
040 Técnico Adminisirativo | 48402006 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD DRGARNICA 8 4 2 1

2, BENOM!NACIGN DEL ORGAND; GERENCIA GENERAL REGIONAL
21 DENOMINACION DE LA UNIDAD DRGANICA: OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y PROTOCOLQ
P ORDEN CARGO EST!?{JCT'URAt S CODIGD AN TOTAL - ?ARG? ) : t:dur-'w M:\

04l | Jefe 46402101 | BPEJ 1 1
042 Especialista de Prensa | 46402102 SP-EB 1 1
043 Espechalista en Prolocols | 45402103 SP-ES 1 1

044/045 | Teenico Il 46402104 SP-AP 2 2
046 Auxiliar Administratlvo 45402105 SP-AP 1 K

TOTAL UNIDAD CRGARNICA & 8 0 ¢

DENOMINAGION BEL ORGANO:

) GERENCIA GENERAL REGIONAL
22  |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DFIGINA DE SEGURIDAD INTEGRAL
: ; CLASIFL. | ‘CARGQ DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO catin | TOTAL GONFIANZA
Jefe 46402201 SP-EJ 1
Téchico en Seguridad | 465402202 SP-AP 1
Aldliar Administrativo 45402202 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANIGA 3 ¢
2. lDENOMlNAciEm DEL ORGANO: GERENC LA GENERAL REGIONAL




23 EENOMINAGCION DE La UNIDAD ORGANICA; OFICINA DE TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO
‘ ’ S u MH_ T | srmuacion oec SARGO D
HEORDEN . CARGD ESTRUCTURAL | somigo | X e | TOTAL CARGO &,Sﬁfn';;
050 Jefa 45402301 SP-EJ 1 1
051 | Secrctaria |l 46402302 | SP-AP 1 1
052/0583 | Técnico en Archivo I 46402303 SP-AP 2 z
05410585 | Técnico en Archivo | 46402304 SP-AP 2 2
(336/687 | Técnlco en Trémite Documentario | 46402305 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 3 [ o

2. BENGOMINAGION DEL ORGANO: |GERENCIA GENERAL REGIONAL,
24 _{DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: e ToCNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
| . "-« ) CLASIFI- SITUACION DEL. CARGO DE
R RN | CARGO ESTHUCTURAL CODIBO cacian | TOTAL CARGD CONFIANZA
058 Jefe A56402401 SP-EJ 1 1
059 Secretaria | . 46402402 SP-AP 1 1
060 Programador de Sistemas |} 465402403 SP-ES 1 1
061 Analista de Sistemas || 48402404 SP-ES 1 1
062 Analista de Sistemas | 46402405 SP-ES 1 1
063 Especialista en Sisternas de Informacion Geografica | 464024068 SP-ES 1 1
064 Administrador de Base de Datos ¢ 48402407 SP-ES 1 1
065 Especiatista Web | 46402408 SP-ES 1 1
Q066/068 | Técnico Soporte |l 48402409 SP-AP 2 2
069 . | Téenico en Administracién de RESH I 46402410 SP-AP 1 1
a7Q Recepoionista Central Telefénica 46402411 SP-AP 1 1
Q71072 | Operador Central Telefnica 46402412 SP-AP 3 "3
TOTAL UNIDAD ODRGANICA ' 15 15 1] [

. |DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA
aag DENOMINACION DE LA UNIDAD QRGANICA: GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA
e ; cuasi | [ e ™ carco o
BEOEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | L2 <1 |7 OTAL CARGO CONPIANZA
I ' ‘ L o {-P
073 | Gerente 46403001 EC 1 1 1
074 | Secretarls It 46403002 | SP-AP L 1
0751078 | Abogado it ' 46403003 | SPES 4 4
079/082 | Abogado | 46403004 | SP-ES 4 4
TOTAL UNIDAD GRGANIGA 10 10 [} 1
4, DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION
40  [DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA; GERENGCIA DE ADRMINISTRACION
“ - “ . CLASIFS sTuACion oeL CARGG DE
N QRDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGS Cacion | TOTAL CARGD CONFIAHZA
083 | Gerente 45404001 | EC 1 1 r
084 Secretarla t 46404002 SP-AP 1 1
085 | Especiallsta el (Gestion Administrativa If 45404003 | SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 o 1
7\ 4. |DENOMINACION DEL ORGANO: GERENGIA DE ADMINISTRACION
/4.1 |DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFLCINA DE GESTION PATRIMONIAL
A - SITUACIONDRLL
N® ORDEN CARGD ESTRUCTURAL CODIGO | LU | TOTAL | GARGO CONFIANZA
Jete 46404101 SP-EJ 1 1
Especialista en Fatimanio ' 46404102 | SP-ES 1 1




088 Especialista en Palrimonio | 46404103 SP-ES 1 1
089/080 { Tacnico en Patrimonio Il 48404104 SP-AP 2 2
0 Auxitiar Administrativo 46404105 SpP-AF 1 1
TOTAL LINIDAD ORGANICA 3 5

4. DENCMINACION DEL ORGANO:

_ GERENGIA DE ADMINIS TRACION

4.2 DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
WA OEDER e s s o . _- GLASIFL | . °mf‘:'(im DeL} r*ARGo DE |
NP ORDEN CARGD ESTRLICTURAL ] cooeo caetn | TOTAL| CARGO CONFIRNZA |

N . A N ‘ L R

082 Jefe 46404207 BP-EJ 1 1

083 Sacretaria | 46404202 SP-AP 1 1

094 Especialista en Persenal 46404203 SP-ES 1 1

065 Especialista en Capacitacion y Desarrolio 45404204 SP-ES 1 1

096 Especiallsia en Remunéraciones 484042058 SP-ES 1 1

97 Asistente Social 45404206 3P-ES 1 1

098 Técnico en Planillas 43404207 SP-AP 1 4

099 Entermera 48404208 3SP-AP 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 8 [ 1}

DENOM.INACI(}N DEL OﬁGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION
4.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA; OFICINA DE CONTABILIDAD

! SITUACION DEL ‘

BEORDEN CARGD fESTRUC?‘URAL | conigo E‘,:’;?LZL TOTAL CARBO :Ss:x?ﬁlﬁfa
L o) P
100 Jale 48404301 SP-EJ 1 1
101 - | Secretaria | 45404302 SP-AP 1 1
102/106 | Especialista en Contabilidad 1) 45404303 SP-ES 5 5
1071108 | Especialista en Contabilidad | 45404304 SP-ES 2 2
10%/111 | Técnico en Contabilidad | 46404305 SP-AP 3 3
1121114 | Téenico en Contabilildad | 45404306 SP-AP 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANIGA, 15 15 o 0
4 DENOMINACION DEL ORGANO: GERENGIA DE ADWNISIRACI()N
4.4 DENOMINACION DE LA UNIDAD GREGANICA: QFICIMNA DE TESORERIA
. T T s A IsituacionpeL|
| BBDRDEN GARNED FSTRUC TURAL CODIGO F A CT{)N AL . C%-F{GO
115 Jefe 46404401 SP-EJ 1 1
116 Secretarta | 485404402 SP-AP 1 1
117 Especialista en Tesomeria 11 - 46404403 | SP-ES 1 1
118 Espedialista en Tesoreria | 46404404 SP-ES 1 1
119 Técnico an Tasoreria |1 46404406 SP-AP 1 1
1201124 | Téenico en Tesoreria | 48404406 SP-AP 5 S
TOTAL URIDAR CRGANICA 16 10 o 8
4 DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION
45  |DENOMINAGION DE LA UNIDAD CRGANICA: OFICINA DE LOGISTICA
' ‘ ) ) o CLASIFI ) SITUAGION DEL SARGO BE
Ne ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO pA A’T’IIG?J" TOTAL CARGE : 5& q; ANZ}{
e ) . o O #
P\ 126 |.Jefe 46404501 | SPEJ | 1 1
] 126 | Seretaria | 46404502 | SP-AP | 1 1
Y1y Especialista en Contratos y Seguros 46404503 SH-ES 3 1
128/129 | Especiaiista en Logistica }I 46404504 SP-ES 2 2
130/132 | Especialista en Logisiica | 46404505 SP-ES 3 3
133 Especialista en Almacen | 46404506 5P-ES 1 1
134137 | Téonico en Logistica Il 46404507 SP-AP 4 4
138 Teécnico en Sedvicios Generales i 46404508 SP-AP 1 1




138 | Téenico ent Almacen ‘45404508 | SP-AP 1 1
1407141 { Téenico en Almacén | 46404510 SP-AP 2 2
142 { Técnicg en Logistica | 46404511 SP-AP 1 1 1
143 Carpintero | 46404512 SP-AP 1 1
144 i Electricista 46404513 SP-AP 1 1
145/146 | Auxdllar Administrativa | 46404514 | SP-AP 2 2
1477186 | Choter 45404515 SP-AP 10 10
TOTAL UMDAD ORGANICA 32 32 14 a

DEROMINACION OEL ORGANO:

OFICINA REGIONAL DE PROGRAMACION £ INVERSIONES

DENOMINACION OE LA UNIDAD QRGANICA: OFCINA REGIONAL DE PROGRAMACION E INVERSIONES
N _ CM:S'I;F!- ' " [ srruaGiON o, ‘I;\R;ﬂ' D‘:l
CARGO ESTRUCTURAL coveo | Sl | TOTAL CARGD rrmF ANEA
D s e Q ® .
167 Jefe de Oficing Regional 46408001 EC 1 - 1 1
158 Secretanz (i 46408002 SP-AP 1 - 1
159/162 | Especialista en Proyectos de Inversidn || 45405003 SP-ES 4 4
TOTAL URIDAD ORGANICA § 4 2 1

GERENCIA REGHINAL DE PLANEAMIENTO , PRESUPUESTO Y

6. DENOMINACION DEL ORGAND: M
CONDICIONAMIENTO TERRITORIAL
60 [DENCMINMAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: i;g.gencm REGIONAL DE PLANEAMIENTO , PRESUPUESTO ¥
) B cu:.sm L SITUACION DEL CARGO m_
o ; ESTRUCTURA - - LAt CARGC 30 DE,
H§° OROEN CARGO ESTRUCTURAL . GCODIGO cacion | TOTAL G CONEIANZA,
e N & P
163 Gerente 46406001 EC 1 1 1
164 | Secretaria ll 45406002 SP-AP 1 1
165 Secretara b 48406003 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 1
K GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTC, PRESUPUESTO Y
& DENOMINACION DEL ORGANO: ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL
6.1 DENOMINACIGN DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PRESUPUESTO Y TRIBUTACION
D ' o S LSt SITUACION DRL| o
I PR TSR " a n e e e w " . . GCARGO . =
KA BRIEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO cacion | TOTAL & CONFIANTA
e ipe s . 0 sn .
166 Jefe 46406101 SP-EJ 1 1
167170 | Especialista Prasupuesto |l 46406102 SP-ES 4 4
171173 | Egpedalista Presupuesto | 46406103 SP-ES 3 3
1741175 | Técnico Presupuesta | 46406104 SF-AP 2 2
' TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 10 ] o

DENOMINAGION DEL ORGANO:

e e R & i e
GERENCIA REGION, EAMIENTO, PRESUPUESTO Y

NE

\

5 ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL
6.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA; OFICINA DE PLANIFICACION
. ' BLASIFI- BTUACION DL apo b
Ne ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CoDIGO cAacion | TOTAL CARGD CONFIANZ.
_ . . o P
1756 Jefe 45406201 SP-EJ 1 1
177/178 | Espacialista en Pianificacion il 46406202 SPES 2 2
179 Espedcialista en ?-‘!aniﬁcadén 1 46406203 SP-ES 1 1
b 180 Técnica li 45406204 SP-AP 1 1
s TOTAL UNIDAD ORGAMICA 8 5 0 0

NGy

7

DENOMINACION DEL ORGANO:

GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTQ, PRESUPUESTO Y
ACONDICIONAMENTO TERRITORIAL

6.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL
. | - CLAS!F‘i-l srru,f.c«::iq e CARGO DE
P OROEN CARGD ESTRUCTURAL CODIGH CACION TOTAL CARZO CONFIANZA
o P
Jefe 46406301 SP-EJ 1 1




188 Especialista en Demarcacion Territorial i

46406308 SP-ES

182 Especialista en AcondicionamiantoTermilarial 46408302 SP-ES 1
183 Especialista en Plantficacion Urbana 46406303 SP-ES 1
184 Espaecialista en Planificacidn Regional 46406304 SP.ES 1
185 Espacialista en Demarcacion Territorial i 46406305 SP-ES 1
1
6

TOTAL UNIDAD ORGANICA

Blafala)aa|a.

DENOMINACION DEL ORGANO:

ACONDICIONAMIENTD TERRITORIAL

GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y

6.4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA!

QFICINA DE RACIONALIZACION ¥ ESTADISTICA

SITUATIGN DEL

HPBROEN CARGD ESTRUCTURAL copigh | ThASTE ToTaL|  CARGD gg’jﬁ;ﬁ;ﬁ :
ol . = S A -
187 Jefe 46406401 SE-EJ 1 1
188/180 | Especialisia en Organizacion y Métodos 1l 48408402 SP-ES 2 1 1
180 Especialista en Esiadistica 46406403 SP-ES 1 1
141 Especialista en Racionalizacion y Estadistica | 46406404 SP-E3 1 1
TGTAL UNIDAD ORGANICA 5 2 3 o

DENOMINACION DEL DRGANO:

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO

7.0 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA;

GEREMCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICD

CLASIFY SITUACION DEL| w0
W PROEN SARGS BSTRUCTURAL £ODIGO CL:E\CI on | TOTAL | CARGD g&’ - Nj.’;;\-
. o P

192 Berente 48407001 EC 1 1 i
183 Secretaria ] 45407002 SP-AP 1 1
194 Especialista en Desarrollo Egentriga ! 454067003 SP-ES 1 1
195 | Especialista en Desamollo Econdmico | 48407004 SP.ES 1 1
196 Técnico en Desairolio Econtmliéo 1 46407005 SP.AR 1 1
197 Asistente Administrativo 48407006 | SP-AP 1 1
198 Auxiliar Administrativo 46407007 SP-AP 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 7 1 1

7. DENOMINACION DEL ORGANG:

GERENCIA REGICNAL DE DESARROLLO ECONOMICO

7.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

OFICINA DE COMERCIO@TURISMO, ENERGIA ¥ MINAS

_; CLASIFI- ST I?N DE CA”-H;LI." l;E |
H* QRDEN CARGO ESTRUGTURAL CODIBO | ioign | TOTAL CARGO CONFIANZA

199 Jefe 46407101 SP-EJ 1 1
200 Especialista en Industria y Comercio 1} 46407102 SP-ES 1 1
21 Especialisia en Turismo y Aresania |l 45407103 SP-ES 1 1
202 Especialista en Energia € Hidrocarburos Il 46407104 SP-ES 1 1
203 Especialista en Mineria I 48407105 SP-ES 1 1
204 Especiafista en Industria y Comercio | 45407106 SP-E3 1 1
205 Técnico | 46407197 SP-AP 1 1

YOTAL UNIDAD ORGANICA 7 7

7. DENOMINACION DEL CRGANO:

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO

OFICINA DE AGRICULTURA ¥ PRODUCCION

N DRDEN
A\

7.2 DENGMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA:

~

CARGD ESTRUCTURAL

SITUATHON DEL

OGO TOTAL

CACHON

=]

=

CLASIFN ARG CARGE DE
CONFIANZA,

AN
/206

TOTAL UNIDAD ORGANICA

Jete 48407201 SP-EJ 1 1

Y 207 Especiafista an Agricultura i 48407202 SP-ES 1 1
208 Espacialists en Pesqueria li 48407203 SP-ES 1 1
209 Especialista en Pesqueria | 46407204 SPES 1 1
210 Técnico | 45407205 SP-AP 1 1

5 5




a. DENOMINACION DEL ORGANO:

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

8.0 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANIGA:

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLS SOCIAL

o Es g . e v - CLASIFE | ... sm"la‘f: ’QN oeL| ;ZZARGO ald
N GROEN CARGO ESTRUCTURAL COBIGG cacion | TOTAL CARGO COMEIANZ~
o] p
241 Gerante 46408001 EC 1 1 1
212 Secretaria (| 45408002 SP-AP 1 1
213 | Asistente Administrativo | 468408003 | SP-AP 1 i
TOTAL UNIBAD ORGANICA 3 3 o t

&, ODENOMINACION DEL ORGANO:

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

8.1 DENOMINAGIGN DE LA UNIDAD ORGANICA:

QPORTUNIDABRES, VIVIENDA Y SANEAMIENTD

OFICIMA DE DESARRCGLLO SGCIAL, POBLACION E IGUALDAD DE

ST . -~ . cLASIEL | ) StTUAC?(-ZN OEL CARGO DE
e SRR RGO ESTRULTURAL ggntsc: cacian | TOTAL Cmu? CONFIANZA
214 Jefe 46408101 8P-EJ 1 1
215 Espedialista en Planificacidn y Desarrollo Sodclal Il 46408102 SP-ES 1 1
218 Especialista en Proyeczion Social 46404103 SP-ES 1 1
217 Especlalista en Gestion Social 46403104 SP-ES 1 1
218 Especialiista en Planes y Politlca Laborat 46408105 SP-ES 1 1
219/220 | Especialista en Promocion de ta Vivienda y Saneamiento | 46408106 SP-ES 2 2
221 Especiatista en Promocian y Gestién MYPES 465408107 SPES 1 1
222 Especialista en Capacitacion y Formacién QOcupacional 46408108 SP-ES 1 i
223 Especialista en Desarmollo y Poblacion 48408109 SPES 1 1
224/225 | Técnico en Promaocion Soclal 46408110 SP-AP 2 2
OTAL UNIDAD (EB-?E[CA 12 12 0 L[]

DENOMINACION DEL ORGANO:

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

OFCINA REGIONAL DE ATENCION A LAS PERSONAS CON

8.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

: DISCAPACIDAD
o N S Cuasipr ) [STUSCIONDELL o
H° CRODEN | CARGO ESTRUCTURAL | Gooio 1 ¢ A(.ZEOTFS-:?I TOTAL CARGD C‘;‘ONH ANZA
: ‘ o o ol

226 |Jdefe 46408201 | sPeY | 1 1

227 |Especialista en Promacion de Derechos | 48408202 | SP-ES 1 1
228 |Asistente Soclal [ 46408203 SP-ES 1 1
229 |Promotor de Desarrolle Sodial 46408204 SP-AP 1 1

TOTAL UNIDAD ORGAMICA 4 1 3 9

8. BENOMINACION DEL QRGAND;

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO 50CIAL

2.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

OFICINA DE ORGANIZACIONES DE BASE REGIONALES

CGLASHF( SITUACION DL CARGO DE
- - CARGO )
N QRDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION | TOTAL CONFIANZA
Q P
230 Jefe 468408301 SP-EJ 1 1
231 | Espedatista ert Promacidn Social (| 46408302 | SPES 1 1
232 Espedialista en Promocidn Sodlal | 48408303 SP-ES 1 1
233 [Téenico en Desarrollo Social U 46408304 SP-AP 1 1
234 Tecnico Adminigfrativo ! 46408305 SP-AP 1 1
235 Auxiliar Administrativo 45408306 SP-AP 1 1
TE TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 1 5 g
—5i GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES ¥ GESTION DEL
NCiy 9. DENOMINACION DEL ORGANG:
’UR'DIEPA L ; g%%gﬁaééggua DE RECURSOS NATURALES Y GESTION DEL
9.0  [DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: MEDIO AMBIENTE
N T - T cLASE T | siTuscién oEL ARG D
tnr say T Al “ ¢ LR "
AP ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGE canton | TOTAL CARGO CONFIANZA
i o 2
Gerenta 46408001 EC 1 1 1




237 Secretaria |l 46409002 SP-AR 1 1
238 Auxitiar Acministrativo 46400003 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 1
DENDMINACI?N DEL ORGBANC: GE_RENGIA F;::'i':'(;NAL DE RECURSOS NATURALES ¥ GESTION DEL
8.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE AREAS PROTEGIDAS ¥ MEDIC AMBIENTE
— At - — — .. | b T e -. otvn (Jmsm | sg‘rt}f..clz‘;-r\{ - QARG’O "
H¥ORDEN CARGO ESTRECTURAL il chrgmic,o Cacron | TOTAL CARGO CONFTNZA
238 Jefe 46408101 3P-EJ 1 1
240 Especialista en Sanldad Amblental 46409102 SP-ES k| 1
241 Especialista en Gestién Ambiental 48409103 SP-ES 1 1
242 Especialista en Contaminacion Ambiental 46409104 SP.ES 1 1
243 Especialista en Proyactos y Actividades Ambientales 11 46409108 SP-ES 1 1
244 Especialista sn Proyectos y Aclividades Ambientalas i 484091086 SP-ES 1 1
245 Técnico Administrativo 1l 46409107 SP-AP 1 1
246 Téenice Adminisirative | 46400108 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 8 3 0
10, DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA
109 DENOM!NAC!C}N DE LA UNIDAD ORGANICA: GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA
‘ e - war . e - : : S ‘SSTJW:IC!‘?\@ '.3 .. oree
H° GRDEN LCRRGO g5 RucTURAL 4 cotieo ?‘H‘:?;'l TOTAL, CARQG,
. i s iz Ll - ’ N Q. e =i Sizocds
247 Gearente 46410001 EG 1 1 1
248 Secretaria I 464160002 SP-AP 1 1
249 Secretaria | 45410003 SP-AP 1 1
280/254. | Auxiliar Adminisirative 48410004 SP-AR 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 5 1

DENCMINACION DEL ORGANO:

10. GERENGIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA
101 |DENOMINACION DEE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE CONSTRUCCION
T o ' ) A SITUACION oef; T
HE ORDEN CARGO ESTRUGTURAL CODIGE | S I TOTAL| - GARGO. GARGE G
o . ) o ..,P"” e
252 Jefe 454190101 SP-EJ 1 1
2537257 | Amguitecio o Ingenlero i 48410102 SP-ES 5 5
268/262 | Ingeniero |l 48410103 SP-ES 5 5
263 Ingeniero 1i 46410104 SP-ES 1 1
264 Inggniero | 46410105 SP-ES 4 1
2651270 | Arquitecto o Ingenieroc | 46410106 SP-ES 6 1)
271 Amuitecto 1 46410107 SP-ES 1 1
2721274 | Ingenieto | 46410108 SP-ES 3 3
27151275 { Asistenle Técnico 1] 46410109 SP-AP 2 2
2771279 | Asistende Técnico | 465410110 Sk.AP 3 3
TOTAL UNSDAD ORGANIGCA 28 28 ¢ 0

3.

DENOMINACION DEL ORGAND;

GERENCIA REGIONAL DE INF.RAE:STRIJClTURA

10.2 DENOMINACiOFr’OE LA UNIDAD DRGANICA; OFICINA DE MAGUINARIA PESADA
m. CARGD ESTRUCTURAL COOGO "CLAS"__‘I I Teiruscion oekf
ty ¥ GROEN > 1 TOTAL CARGD
¥ - CACIGN . : |ANZA
&;ﬁ L. o Pt oo
DA ¥ 280 | Jefe 46410201 | SP-EJ 1 1
281 Ingeniere Mecanico 11 48410202 SP-ES 1 1
282 Ingeniere Mecanico 1 46410203 SP-ES 1 1
283 Especialista en Transportes | 46410204 SP-ES 1 1
284 | Técnico en Transpories H 46410205 SPAP 1 1
285286 | Mecanico i 48410206 SP-AP 2 2




287 Mecdnico Electricista [i 46410207 SP.AP 1 1
2881292 | Operador de Maguinaria Pasada 45410208 SP-AP 5 5
2031295 | Operador de Volquets y Cisternas 46410200 SP-AP 3 3
296/299 | Chofer 48410210 SP-AP 4 4
TOTAL UNIDAD QRGAMICA 20 20 Q Q
12 |DENOMINACION DEL ORGANO: GERENGEA REGIONAL DE DEFENSA NACIONAL Y DEFENSA CIVIL
12.0 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: GERENCIA REGIONAL DE DEFENSA NACIONAL Y DEFENSA CIVIE
' ‘N". CODIG0 - STUACIONDELE
L ARG ESTRUC GLASIFI- CARGD AR 0OE
BROEN CARGO ESTRUCTURAL ot | TOTAL ! CONEIANZA
o] I
300 Geranta 46412001 EC 1 1 i
301 |Auxikar Administrativo 46412002 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGARNICA 2 1 1 1

GERENCIA REGIONAL DE DEFENSA NAGIONAL ¥ DEFENSA CIVIL
QFICINA DE DEFENSA NAGIONAL Y DEFENSA CiVIL

12, DENOMINAGION DEL ORGANO:
121 [DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

e et o O R L I m:
iw&.}RQ&N CARGO ESTRUC'FURAL. CODGO Py ’II'OTA‘L. . LARGO (:0}4?131 NZA
. TN o P
302 Jefe 46412101 SP-EJ 1 1
303/304 | Especialista en Defensa Naclonal y Defensa Civil £ 46442102 SP-ES 2 1 1
305 Especialisia en Defensa Nacionat y Defensa Civil | 46412103 SP-ES 1 1
306 Técnico en Defensa Nacional y Defensa Civil Il 46412104 SP-AP 1 1
3077308 | Técniso en Defensa Nacional y Defensa Clvil t 46412105 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD DRGAMICA, 7 5 2 [}

13. DENOMIKACION DEL ORGANG: GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
13.0  [DENGMINACION DF LA UNIDAD ORGANICA; GERENCIA REGIONAL GE EDUCACION, CULTURA ¥ DEPQRTE
e . o ciasen | SITUACION DELY - o e
OriDEM- CARGE ESTRUCTURAL COnIGO | ACION TOTAL CARGO CONFIANZA
L - Lo : e} P
309 Gerente 46413001¢ ECe 1 1 1
310 Espedcialista en Planificacién Educativa | 46413002 SPES 1 1
311 Especialista en Planificacioén Educativa | 48413003 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 L 1
13, |DENOMINACION DEL ORGANO: ‘ GERENCIA REGIONAL DE EDUCCION, CULTURA ¥ DEPORTE
(%1 [DEMOMINACION DE LA UNIDAD ORGAMICA QFIGINA DE DEPORTE Y RECREACION
- CLASIFE- SITUACION BEL CARGO DE
MY OROEN CARGQ ESTRUCTURAL CODIGO cacitn | TOTAL CARGO CONFANZA
o P
312 Jefe 46443101 3P-EJ 1 1
313 Espedcialista en Flanificacidn Educativa i 46413102 SP-ES 1 1
314  |Promotor Deportiva | 46413103 SP-E£8 1 1
IS5 Técenice en Desarrollo Secial ll 46413104 SP-AP 1 1
316 Tecrico Administrativo t 48413108 SP-AP 1 ]
JOTAL UNIDAD ORGANECA 5 3 2 a

DENOMINACION DEL ORGAND: GERENCIA REGIONAL DE EDUCGION, CULTURA Y DEPORTE

DENOMIRACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFIGINA DE LA JUVENTUD
. SITUACION DEL CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL SODIGO (é';{:‘;slg;‘ TOTAL CARGO coSFlguz .
o] P
Jefe 46413201 SP-EJ 1 i
Especialista en Promocién Social 46413202 SP-ES 1 1
Especialista en Promocion Social | 46413203 SP-ES 1 1
Tecnico Administrativo | 45413204 SP-AP 1 1




TOTAL UNIDAD ORGANICA I3
DENOMINACION DEL ORGAND: GERENGIA REGIONAL DE EDUCGION, GULTURA Y DEPGRTE
13.3 DENCMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ADMINISTRACION DE VILLAS REGIONALES
NY CLASIF- SITUACION DEL CARGC DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO cacioN | TOTAL CARGO CONFIANZA
o P
321 Jefe 46413301 SP-EJ 1 1
322 Espacialista en Administracien 1 46413302 SP-ES 1 1
323 Tecnico en Administracion 1) 48413303 SP-AP k| 1
324 |Auxiliar Adminisirative 46413304 Sp-AR 4 1
TOTAL UUNIDAD ORGANICA 4 1 4 4
DENOMINACION DEL ORGAND; GERENCIA REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNIGACIONES
14.0 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: GEREMCIA REGIONAL DE TRANSPURTES Y COMUNICACIONES
Ne N CLASIF- S'TU: CION DEL CARGC DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGE cACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
. Q P
325 Garenle 46414001 EC 1 1 1
326/327 | Ingeniero )} 46414002 SP-ES 2 2
328 Econemista 46414003 SP-ES 1 1
329 Arquitecto N 1 46414004 SP-ES 1 i
330/331 | ngenlerp [ 46414005 SP-ES 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 7 s} *
T TSUB~TOTAL - 299321 15
CARGOS TRANSFURIDOD DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA
(REGIMEN LABORAL 278}
7 DENOMINACION DEL ORGAND: GERENC1A REGIONAL DE DESARROLLO ECONGMICO
7.2 DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: QFIGINA DE AGRICULTURA Y DE PRODUCCION
Ne CLASIFICA SITUACION DEL CARGC DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CORIGD CIONg TOTAL CARGO CONFIANZA
o] P
1 Director de Sistema Administrative || 48407206 SP-EJ 1 1
2 Direcior de Sistema Administrative 3 46407207 SP-EJ 1 1
3 Comtador IV 46407208 8P-ES 1 1
4 Ing. En Ciencias Agropecuarias IV 46407209 8P-ES 1 1.
5 Egp. En Organiz. Product. Agrarios 46407210 Sp-ES 1 L
8 Ing. En Ciencias Agropecuarias IV 46407211 SP-ES 1 1
7 Estadistico 111 48407212 SP-ES 1 1
8 ing. En Ciencias Agropecuarias IV 46407213 SP-ES 1 1
9 Espaclalista Administrativo il 46407214 SP-ES 1 1
10 Tecnico i) 484072156 SP-AP 1 1
11 Choler |} 46407216 SP-AP 1 1
Tecnico Administrative i 48407217 SP-AP 1 1
Tecnico Administrativo 1) 46407218 | SP-AP 1 - 1
Economistalll . 468407220 | SP-AP 1 1
Secretaiia ] 46407221 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 16 14 1 o




FORMATO N° 2 N® de Pigina 601 de 001

RESUMEN CUANTITATIVC
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD GOBIERNC REGIONAL DEL CALLAD
SECTOR ' o
ORGMOS fo] UR!GADES @RGANchs b : CLASIFICAGION
. o W EES IR EE , .
PRESIDENCIA REGIONAL:, - 3 4
Vica Presidencia Regicnal - 1 - 2
Secrgtaria del Cansejo Regional - 1 1 - 2
Qficina Regional de Asesoria Tacnica 3 1 1 — [}
Organs de Control Instiiucional - 8 2 — 10
Procuraduna Piblica Regional —_ 1 4 1 o 7
Cficina de Cooperacidn Técnica intemacional — 1 2 1 wan 4
Geroncia Genéral Regionaf, | v :;'_m_: 1 - 3 2 - [
Oficing de Imagen Institucional v F’roloco!o e 1 2 3 - 6
Oficina de Seguridad integral - 1 2 — 3
Oficina de Tramite Documentaric y Archiva. - 1 7 — 8
Oficina de Tecnologias de [a inform y Comunic. - 1 & 8 — 15
Gorencia de Asesoris Juridica : : 1 8 1 — 10
Gersheia de Administracidn. . o 1 1 1 -— 3
Oficina de Gestidn Patdmonial, i . 1 2 3 - &
Oficina de Redursos Humanas ) — 1 4 3 — 8
Oficina de Contabilidad - 1 7 7 -— 15
Oficina de Tesoreria - 1 2 7 a~ 10
Oficina de Logistica - 1 7 4 —_ 32
OficinaRegional de Prngramacién - 1 4 1 — &
Garehcia Reg!anal de. Planeamtento,.;'ﬂ
Tl 1 2 — 3
Oﬁcma de Presupuesto y Tnhutacton - 1 7 2 - 10
Oficina de Planificacién - 1 3 1 - 5
Oficina de Acondicionamionts Territorial —_ 1 5 — 5
Oficina de Racionalizacidn y Estad:stica - 1 4 - 5
Goroncld Ro g[onal de Desarrallc Ec ."'6mico 1 2 4 7
Qficina de Cumercm Turismo, Energla ¥ Mlnas — 1 5 1 - 7
{ Oficina de Agricultura v de Production o — 3 ] 10 7 — 20
Gerencia Reglonal de Desarrollo|Sockal- i 1 2 -— 3
Oficina de Desarmollo Soctal, Foblacian e
Igualdad de Oportunidades, Vivienda v == 1 2 2 - 12
QOficing Rrggianal de Atencion a las Personas . 1 2 1 — 4
Oficina de Oryanizaciones de Base Reg:onales — 1 2 3 -— g
Gerencia—Reglonal de Ret:ursos Na ul
i dig Amibignte sl ;. 1 2 - 3
Oficina de Areas Protegidas y Medio Amblente — 1 5 2 — a
[Gerencia Regionai de infraestructurd g fgs 1 4 - 5
Oficina de Construiccién ) 1 22 5 - 28
Oficina de Maquinaria Pesada — — 1 3 16 -— 20
GERENCIA REGICNAL OE DFFENRA 'uacaam o p ] 2
\DEEENSA. G FALN :
Oficina de Defensa Nacional y Defensa Civil 1 3 3 7
GERENCIA RE.G!MAL DE EDUCACION, CURTURAY
DEPQRTE .. ... i . 1 2 3
Oficina de I.)e*pcrte y Recrgaﬂdn 1 2 2 5
Oficina de la Juveniud * 1 ? 1 4
ficina de Administracian de Villas Regionales 1 1 2 4
UGERENGIA REGIONAL DE TRANSPORTES Y . woTRT
OMUNICACIONES. el 1 & — 7
TOTAL (4} z 18 1 30 186 142 q 346
{5) TOTAL OCUPADOS 313
{6) TOTAL PREVISTOS 33
{7} TOTAL GENERAL 346




