Gobierno Regional del Callao

Ordenanza Regional N2 000008

Callao, 20 de marzo del 2012

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

POR CUANTO:
£l Consejo Regional de! Gobierno Regional dei Callao, en Sesign Ordinaria del 20 de marzo del 2012;

CONSIDERANDO:

Que, por Resolucién Ministerial N2 175-2011-TR publicada el 21 de junio de 2011, se declard por
concluido el proceso de transferencia de funciones sectoriales en materia de trabajo y promocion
del empleo al Gobierno Regional del Callao, descritas en el articulo 482 de la Ley N2 27867, incisos
a), by, c), d), e), ), h), i), j), k), h, m), p) y q), habiéndose establecido que, a partir de dicha fecha, es el
Gobierno Regional del Callao el competente para el ejercicio de las funciones conferidas;

Que, mediante Ordenanza Regional N2 000020 publicada el 04 de agosto de 2011, se aprobo el

Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF y Cuadro para Asignacién de Personal ~ CAP de la
Direccién Regional de Trabajo y Promocion del Empleo del Callao, que ha sido incorporado al ROF
del Gobierno Regional del Callao, como 4rgano desconcentrado dependiente de la Gerencia

- Regional de Desarrollo Social;

- Que, el articulo 362 de la Ley del Procedimiento Administrativo General — Ley N2 27444, establece

que los procedimientos, requisitos y costos administrativos se establecen exclusivamente mediante
norma de la més aita autoridad regional, fos mismos que deben ser compendiados y sistematizados
en el Texto Unico de Procedimientos Administrativos aprobados para cada entidad;

Que, bhajo dicho contexto, resulta necesario aprobar los procedimientos, requisitos y derechos de
tramite los mismos que se fijan en Nuevos Soles y porcentajes de la Unidad impositiva Tributaria
{UIT), a cargo de las unidades organicas integrantes de la Direccion Regional de Trabajo y Promocion
del Empleo;

Que, la Direccién Regional de Trabajo y Promocion del Empleo del Callao recomienda en el Informe
NE 003-2012-GRC/GRDS/DRTPECallao, se reduzca el costo del derecho de tramite para los
procedimientos administrativos Nos. 36, 37, 38, 40, 46, 47, 66, 68, 80, 85, 86, 87, 88 y 89, a fin de
incentivar gue los administrados los realicen cumpliendo los plazos establecidos de manera expresa
en la legislacion laboral sustantiva que ahi se detalla;

Que, del mismo modo, en el precitado Informe la Direccién Regional de Trabajo y Promocion del
Empleo sugiere que se declare gratuita la tramitacion de los procedimientos administrativos Nos. 5,
6,7,8, 9,610, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28,30, 31, 32, 33, 34, 35, 43,
44, A5, 48, 49, 51, 52, 53, 54, 55, 67, 69, 70, 71,72,73,74,76, 83,87y 89, atendiendo a la tutela de
intereses de los trabajadores, organizaciones sindicales, grupos vulnerables, etc;



Que, teniendo en cuenta las consideraciones expuestas por la Direccién Regional de Trabajo v
Promocion del Empleo en el informe N2 003-2012-GRC/GRDS/DRTPECallao, resulta conveniente
aprobar la reduccion del costo del derecho de tramite de los procedimientos Nos. 36, 37, 38, 40, 46,
A7, 66, 68, 80, 85, 86, 87, 88 y 89, cuando se inicien dentro del plazo establecido en la legislacion
laboral de la materia; asi como la gratuidad en el caso de los procedimientos administrativos Nos. 5,
6,7,8,9,10, 1'2, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24,25, 26,27, 28, 30,31, 32, 33, 34, 35, 43,
44, 45, 48, 49, 51, 52, 53, 54, 55, 67, 69, 70, 71, 72, 73, 74, 76, 83, 87 y 89, ademas de los
procedimientos cuya gratuidad viene determinada por norma expresa;

Estando a lo expuesto y de conformidad con lo establecido en la Ley N2 27867 - Ley Organica de
Gobiernos Regionales, el Consejo Regional ha aprobado lo siguiente:

ORDENANZA REGIONAL QUE APRUEBA LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS,
SUS REQUISITOS Y COSTOS ADMINISTRATIVOS,
DE LA DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO
Y PROMOCION DEL EMPLEQ

Articulo Primerg.- Aprobar los procedimientos, sus requisitos y costos administrativos, los mismos
que se fijan en Nuevos Soles y porcentajes de la Unidad Impositiva Tributaria (UIT), que se
encuentran a cargo de las unidades orgédnicas pertenecientes a la Direccién Regional de Trabajo y
Promocién del Empleo del Gobierno Regional del Callao, seglin se detalla en el Anexo | que forma
parte integrante de la presente ordenanza;

Articulo_Segundo.- Aprobar la reduccion del costo del derecho de tramite de los siguientes
procedimientos conforme se indica a continuacion:

PROCED. DENOMINACION DEL PROCEDIMIENTO COSTO DERECHO DE TRAMITE
Nro. UNITARIO En 8. En % UIT
Registro de contratos de trabajo a tiempo
36 parcial
a) Presentacion dentro del plazo 5/.31.20 §/.15.00 0,4110%
b) Presentacion extemporanea S/.31.20 §/.31.20 (,8548%
Registro de contratos de trabajo sujetos a
37 modalidad
a) Presentacion dentro del plazo S/.31.20 §/.15.00 0,4110%
b) Presentacion extemporanea S/. 31.20 S/.31.20 0,8548%
Aprobacién de contratos de trabajo del
as régimen de exportacion no tradicional
a) Presentacion dentro del plazo S/. 47.30 5/.15.00 0,4110%
b) Presentacion extemporanea $/.47.30 §/.47.30 1,2959%
Registro de contratos de trabajo sujetos a
modalidad, de personas naturales o juridicas
40 que desarrollan cultivos o crianza con
excepcién de la avicultura, la agroindustria y
la industria forestal
a) Presentacion dentro del plazo S/.31.20 5/.15.00 0,4110%
b) Presentacion extemporanea S/ 31.20 5/.31.20 0,8548%
Registro de contrato de trabajo de futbolistas
46 profesionales
a) Presentacion dentro del plazo S/, 31.30 S/.15.00 0,4110%
b) Presentacidn extemporanea S/, 31.30 §/.31.30 0,8575%
47




Registro de Contratos de Trabajo de
trabajadores destacados de empresas y
entidades que realizan actividades de
intermediacién laboral

a) Presentacion denfro del plazo

b) Presentacion extemporanea

5/.31.20
S/.31.20

S/.15.00
S/. 31.20

0,4110%
0,8548%

66

Presentacién de contratos de locacién de
servicios celebrados con las empresas
usuarias

a) Presentacién dentro del plazo

b) Presentacion extemporanea

S/.45.40
S/.4540

GRATUITO
S/.45.40
Por contrato

1,2438%

68

Presentacién de la Informacidn Estadistica
Trimestral de las Entidades que realizan
Actividades de Intermediacién Laboral

a} Presentacién dentro del plazo

b) Presentacion extemporanea

S/.21.90
5/.21.90

GRATUITO
§/.21.90

0,6000%

80

Presentacién de la Informacién Estadistica
Laboral de las Agencias Privadas de Empleo
a) Presentacion dentro del plazo

by Presentacién extemporanea

S/.24.10
§/.24.10

GRATUITO
§/. 2410

0,6603%

85

Registro y Prorroga de Convenio de
Aprendizaje

{con predominio en la empresa y en el centro de
formacién profesional: Practicas Pre
Profesicnales)

a) Presentacion dentro del plazo

b) Presentacidén extemporanea

5/.40.20
S/.40.20

5/, 36.00
S/, 40.20

0,9863%
1,1014%

86

Registro y prorroga de Convenios de
Practicas Profesionales

a) Presentacidn dentro del plazo

b) Presentacién extemporanea

3/, 40.20
S/. 40.20

$/.36.00
5/. 40.20

0,98683%
1,1014%

87

Registro y prérroga de Convenios de
Capacitacion Laboral Juvenil

a) Presentacion dentro del plazo

b) Presentacion extemporanea

S/.40.20
S/.40.20

§/.36.00
S/.40.20

0,9863%
1,1014%

38

Registro y Prorroga de Convenio de Pasantia
(de la pasantia en la empresa y pasantia de
docentes y catedraticos)

a) Presentacion dentro del plazo

b) Presentacién extemporanea

5/.40.20
S/. 40.20

S/.36.00
5/.40.20

0,9863%
1,1014%

89

Registro y Prérroga de Convenios de
Actualizacién para la Reinsercién Laboral
a) Presentacion dentro del plazo

b) Presentacion extemporanea

S/.40.20
S/.40.20

GRATUITO
5/.40.20

1,1014%

Articulo Tercero.- Aprobar la gratuidad de los siguientes procedimientos administrativos:

DERECHO DE
PROCED. COSTO TRAMITE
Nro. DENOMINACION DEL PROCEDIMIENTO UNITARIO En L
En S/.
uIT
5 Terminacion Colectiva de los contratos de
trabajo por causas objetivas:




¢) Disolucion, liquidacion y quiebra de la empresa | S/.32.10 | GRATUITO | -
d} Convenio de Liquidacion sujeto a la Ley
N° 27809 — Ley General del Sistema $/.32.10 | GRATUITO | -——--
Concursal
Impugnacién a la modificacion colectiva de las
6 jornadas, horarios de trabajo y turnos $1.32.50 | GRATUITO | -
7 Inicio de 1a Negociacién Colectiva S1.47.20 | GRATUITO | ——
Solicitud de entrega del expediente de
8 negociacién colectiva al Arbitro Unipersonal o S/.33.10 | GRATUITO | ——--=--
Presidente del Tribunal Arbitral
g Verificacion de paralizacién de labores o s/ 4920 | GRATUITO | —omoer
huelga
10 Declaratoria de Huelga S/.49.20 | GRATUITO | -
Divergencla sobre el nimero y ocupacion de
los trabajadores que deben laborar en
12 servicios publicos esenciales y en servicios $/.53.30 | GRATUITO | ---oer
indispensables durante la_huelga
13 Registro de Convenios Colectivos de Trabajo §/.29.90 | GRATUITO | -w-—
Sellado de libros de actas, de registro de
14 afiliacién y de contabilidad §/.33.10 | GRATUITO | —---
Comunicacion de reforma de los Estatutos de
la Organizacién Sindical, de la ndmina de 1a
1S Junta Directiva y de los cambios que en ella S/.47.10 | GRATUITO | —~—-—
se produzecan
Comunicacién de reforma de Estatutos de las
Federaciones y Confederaciones, de la
16 némina de la representacién sindical y de sus §/.47.10 | GRATUITQ | -
cambios que en éstas se produzcan
17 Designacién de delegados de los trabajadores | 5/.47.10 GRATUITO | -—-emr
18 Inscripcién en el registro de sindicatos 8/.47.10 | GRATUITO | -———-
19 Inscripcion _de Federaciones y S/ 47.10 | GRATUITO | comeee
Confederaciones
Comunicacién de trabajadores amparados por
20 el fuero sindical, en sindicatos de primer S/ 47.10 | GRATUITO | ——---
grado, federaciones y confederaciones
Cancelacion de registro sindical, solo después
21 de la disolucién del sindicato $/.47.10 | GRATUITO | -
22 Reinscripcién de Sindicatos S7.47.10 | GRATUITO | wnememm-
Registro de Organizaciones Sindicales de .
23 gervidores Publicos (ROSSP) y Mixtos S/.47.10 | GRATUITO | --orerr
Registro de Federaciones o Confederaciones
24 de Servidores Publicos, ante el ROSSP §/.47.10 | GRATUITO | -——
Registro de Juntas Directivas para Sindicatos
25 de Servidores Publicos o cambios que en ella 8/, 47.10 | GRATUITO | --------
se produzcan (ROSSP)
Registro de Juntas Directivas para
26 Federaciones y Confederaciones de S/ 47.10 | GRATUITO § —smemm—-
Servidores Pablicos (ROSSP)
Registro de modificacién de Estatutos de o
27 Siriicatos de Servidores Publicos (Rossp) | 54710 | GRATUITO
Registro de modificacion de Estatutos de
28 Federaciones y Confederaciones de 8/ 47.10 | GRATUITO | -=-mmm-

servidores publicos (ROSSP)




Modificacion del Reglamento Interno de

30 Trabajo S/.47.10 | GRATUITO | ~—--
Aprobacién de registro especial de
31 trabajadores a domicilio $/.17.90 | GRATUITO | -
Autorizacion de planillas de pago en libros u
hojas sueltas (sélo en las sub modalidades que
se indican})
32
Cambio de datos consignados en la auterizacién
de planillas de pago 5/.13.90 | GRATUITO | -
Centralizacion de planillas de pago S/.13.90 | GRATUITG | ———--nm-
33 Autorizacidn de planillas en microformas S/.14.00 | GRATUITO | =weemm-
34 Cierre de planillas en libro u hojas sueltas 5/.14.00 | GRATUITO | -
Registro de pensionistas a cargo de los
empleadores segin Leyes Nos. 10624, 14907,
0
35 15420 y Decreto Ley N° 17262, por la parte S/ 17.90 | GRATUITO | —oeeemr

alicuota complementaria de la pension e
informe semestral sobre la situacion de
dichos pensionistas

Visacion de contratos de trabajo de
43 ciudadanos extranjeros para recuperar la S/, 47.10 | GRATUITO | -
nacionalidad peruana

Visacion del certificado de trabajo para
/é_\FD—NQZ ‘ 44 adquirir la nacionalidad peruana por S/.47.10 | GRATUITO | -—-vemm-
R naturalizacién o por opcién

Designacion de representantes de créditos
laborales ante 1a Junta de Acreedores de s/
deudores sometidos al procedimiento

concursal {en todas sus sub medalidades)

45 ' 47.10 | GRATUITO | —omv

Registro de Informe sobre procedimientos
48 instaurados por Hostigamiento Sexual y de S/.47.10 | GRATUITO | -~
ser el caso, sobre sanciones impuestas

Registro de Especialidades de Trabajo
Portuario vigentes en los puertos del pais, por
49 consenso de los miembros de la comision o S/ 47.10 | GRATUITO [ ----—-
por decisién inimpugnable de la Autoridad
Administrativa de Trabajo

51 Verificacién de cierre de centro de trabajo S/. 58.10 § GRATUITO | ————

52 Verificacion de despido arbitrario S/.59.10 | GRATUITO | -—ee
Verificacidn de la disminucién deliberada y

53 reiterada en el rendimiento de las labores, del S/.56.10 | GRATUITO | ---—-

volumen o de la calidad de 1a produccién

Observacion del trabajador a la liquidacion de

54 la compensacién por tiempo de servicios, 8/.59.10 i GRATUITO | ——--
efectuada por el empleador

85 Otorgamiento de la constancia de cese 8/, 59.10 | GRATUITQ | -——v-
Presentacion de la declaracion jurada en la

57 que debe constar la nomina de trabajadores - S/ 21.90 | GRATUITO | —erremee

destacados en la empresa usuaria; para el
caso de las Cooperativas de Trabajadores

69 :‘r:egenta_lcién de Carta Fianza a nombre del S/ 23.60 | GRATUITO | —mrrer
inisterio

Renovacién y Reajuste de la Carta Fianza a .

70 nombre del Ministerio $/.23.60 | GRATUITO | -——

71 Solicitud de ejecucion de carta fianza a S/ 23.60 | GRATUITO | -

nombre del Ministerio

Comunicacién por incumplimiento de pago de
72 Derechos y Beneficios Laborales por parte de S/, 22.80 | GRATUITO j ~-vm---
Empresas y Entidades que realizan




Actividades de Intermediacién Laboral (en
todas sus sub modalidades)

Comunicacion de interposicion de las
demandas laborales por incumplimiento del
pago de derechos y beneficios por parte de
las entidades de intermediacion laboral
Inscripcion en el Registro de Empresas

74 Promocionales para Personas con $/.30.10 | GRATUITO | —wwemm-
Discapacidad

76 Inscripcion de Certificados Ocupacionales S/.35.30 | GRATUITO | --—-m-m-

Cierre de Libro especial de Convenios de
Modalidades Formativas Laborales
Registro y prorroga de Convenios de
Capacitacion Laboral Juvenil

87 Personas con discapacidad (PCD) S/.40.20 | GRATUITO | ------
Jovenes Mujeres con responsabilidades $/.40.20 | GRATUITO | -»——m
familiares

Registro y Prémroga de Convenios de la
89 Actualizacion para la Reinsercion Laboral
Persona con discapacidad 5/, 40.20 | GRATUITO [ —-rmmr

73 S/.22.80 | GRATUITO | ~—emr

83 S/ 5400 | GRATUITO | ~—--m-

Articulo Cuarto.- La presente Ordenanza Regional serd publicada en el Diario Oficial El Peruano,
entrando en vigencia al dia siguiente de su publicacién. Encargar a la Oficina de Techologia de la
Informacidn y Comunicaciones la publicacién del presente dispositivo legal en el Portal Institucional
del Gobierno Regional del Callao: www.regioncaltao.gob.pe, en el portal del Estado Peruano:
www.peru.gob.pe.; asi como en el Portal del Ministerio de Justicia.

POR TANTO:

MANDO SE REGISTRE, BJBLIQUE Y CUMPLA.

e AN i s BF FRLI Mt
SuURETAMIO REGIONAL,

O CABALLERO )
PRESIGENTE




ANEXO |
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ANEXO 1

NEDE REQUUISITOS costo DERECHD DE TRAMITACION
ORDEN CENOMINALION DEL PROCEDIMIENTO i UNITARIO 15/.)
NUMERG ¥ DENGMINACION - ENS/. EN % UIT

I._|SECTOR TRABAJO

i Inscrlpcidn en el Ragistro Naclonat de Emprasas REGISTRO DE EMPRESAS ACMINISTRA DO 13.40 13.40 0.3671%
Admi daras y Emprusas P daras de Al 1, Selicitud seyin formats
BASE LEGAL 2. Copia de la sicritura de constituckén de la sockedid, Incluida las modificaciones
Ly N 28051, Articulo 11% def 0Z/08/2003, Decreto Supremo que hubiere tepido lugar.

Ne 013-2003-TR, Articulo 7v, BY, 9y 13" dal 28/10/2003 3.Copia literal vigente de fa partida registral donde censten inscritgs efmonto
modificada por O. 5. N¥ DDE-2006-TR, Art, 1%, 20/04/2006 actual del Capital du [a sociedad y sus Incluidas fas modifi
Resolucidn Ministerial N1 076--2006-TR dal 21/04/2006, qua que hubieran tenida lugar extendida por Registros Publices.
aprusba la Olrectiva Nacional N 0D1-2006-MTPE/2/11.4. 4. Indicar NY de RUC vigenta
5. Copla de Ia Licencla Municlpal de Funclanamiento
6. Oeclaraciin jurada simple y escrita det domicilio actual
7. Copia de! documenta de identidad del representante fegal de la empresa.
8. Carta Fianza
9. Declaracion Jurada schee ¢! monte inicial de Tos vales, cupones 0 documentos
I £01 qua 3a estima, amitir an loa primeros dos meses de funcionaméento.
10. Pago por detecho du tramite abonado en ¢l Banco de La Nacidn
REGISTRD DE EMPRESAS PROVEEDCRAS DE ALIMENECS
1. Solicitud  que d o del imil cuyo registra se solicita
2. Declaratidn Jurada de no haber sido objeto de sancidn administr: a penal par
violai normas de cardcter sanitario en ios Cinco afios preedentes.
3. Copia du |3 esezituta de constitucion de la persena juridica, incluidas las modificaciones
que hubieran tenido lugar, de ver el casa,
Tratdndose de Personas Maturales s debe adjuntar copia del Gocumento Macianal
de'dentidad [DNI}.
4. Copia literalvigante de la partida registral dende cosren inscritos sus estatutos,
Incluidas las modifieacionas que hublaren tanido lugar.
5. Indicar N2 de RUC vigente
6. Copia de la Licencla Municipal de Funcionamients.
7. Copia del Registro Sanitario otorgado per la autosidad competenre del Ministerio de
Salud, de conformidad con io establecido en el Decrato Supreme N 007-38-54,
Reglamento de Vigilancia y Cantrol Sanitario de Alimantos y Babidas o la axpechda
por 1a Autoridad Mupicipal zampetente, de ser &l caso, Ba cuantc swa aplable.
8. Relacion de trabajadores en actividad durante ¢l mes anterior al de prasentacidn
dela salicitud,
9. Dectaracian Jurada simple y escrita del domicillo actual
10. Copia del di de identidad del rep legal de la empresa o del
propistasio det estabh iento, segin sea el caso.
11, Paga por deracho de tramite abonado en <l Banico de La Nacidn
Nota: En cazo no se cuanta con trabajadores a la fecha de presentacién de la solicitud,
ello sard precisado en |a solicitud da regisiro, s acompadiars copia de la autorizacion de
Ia pianilla de pago qus debs tramitar para su funcionamiento.

2 hacidn de arog da reduccisn de parsonal de 1. Copia dal acuerdo de PROINVEASION (Apencia de Promocién defa 1340 1340 0.3671%

|Emprasas del Estado, Inversién.
BASE LEGAL 2. Salicitud indicando el Decreto Supremo que autoriza a ejecutar el programa da
D.ley N? 26120 del 301271992, Ar. 7%, Inc ), sagunde pirrafo, i lizecidn de personal aprobade por la Agencia & Promocién de la
Decrato Suprama N 031-1593-PCM, Art, 20 dal 11/05/1993. Inversién - PROINVERSION,
Dacrato Supramo NY 027-2002-PCM, Art. 29 def 26/04/2002. 3. Adjuntar documento que acradite que ef j pravi fue comprendid
enun d Tho de Cey: b can i v,
4. Pago pot derecho de trdmite abonado en el Banco de La Nacign

3 |[c i5n de inkcio de acti des en une Ragién 1. Solicitud que contenga y adjunte: 13.40 1340 0.3671%

distirka 2 Ja qua sa concedis a] Raglstro Iniclal, de las 2, Declaracion Jurada simgle y escrita del domicillo actual en |3 respectiva Regisn.
P Admins ¥ P o de 3. Copia di registro ctorgada inicialmente,

Alimentos. 4. Pago por derecho de trdmite abonads en el Banco de La Nackin

BASE LEGAL

0. 5. N 013-2003-TR, Artlcuta 20 del 28/10/2003.

4  |Suspansidn tamporal parfucts de labores por caso fortuito @ 1€ icacian del emoleados fnch do Ia sigutente informacidn: 39.10 39.10 10712%
fuercs mayor. 2. Durackin dela suspension. for cada
BASELEGAL
0.5, N?003-97-TR, Art. 158, del 27/03/1397 ). 3. Fecha de inkio. Wabapadat
0.5, N2 001-96:TR, Art, 23, del 26/01/1996). 4. Nomina y domicilia de los trabajadores comprendidos en la medida,

5. Sustentacion de la causa invocada.
. Pago pot derecho de irimite abonade en el Banco de la Nacion

§  [Terminacidn colectiva de los da trabajo par
causas objetivas: 33.60 3160 0.9705%
a] Caso foriuito o fuerza mayor, tuya gaavedid implique la 1. Soligitud que contenga o adjunte: Por cada

desapariian total o parcial del centro de trabajo, 2. Sustentacion de la causa invocada, tabajador
BASE LEGAL 3. Copia del acta de inspeccién | da por &l Mini del Suetar ¢
D.5. M1003-57-TR,Arts, 46% Inc. al, 478 y 489, dul Z27/03/1997; 4, G ia de 6n por los trabajads prendides, de la i
Loy N2 27444, Art, 0% - numeral 40.1.3, del 11/03/200L proporcionada por et empleador,
5. Ndmina y domicilio du los trabajadores comprendidos,
6. Plaze anterior de suspensidn y numeta de expedignte en ks casos que
carresponda,
7. urmera de copias de la solkitud y d 4CHoN anexa a ia misma
squivalante a la cantidad de trabajadores afectados por |a medida.
9. Documento que acredite la realizacién de la reunidn de negociacion ditecta
9 fago pos derecho de tramite sbonado an ai Banco de fa Nacidn
b| Motjvos ecanamicos, 1ecnoldgicos, estzucturales o analogor 1. Solicitud qur contenga o adjunte: 3210 3210
z. de on por los trabajad i dos de la i Peor cada
D.5. N9 003-97-TR, Arts. 469 inciso bl v 48%, del 2T/03/1587; pertinente p da por ef lead: ificando la causa invocada tabajador
Lay MY 27944, Art, 408 Numeral 40,13, del 11/04/2001, ¥ la némina dx fos tabajadores afectados.
3. Numaro sotal del personatde la empresa.
4, Némina y damicilia de fos jad afeciados, sefialandg expr que
(EprESEALAN UN nimero no menos al 10% del totaide trabajaderes de la empresa,
5. Sustentacion de |a causa invocada.
5. Numero de capias oe la solicitud ¥ documentaciin anexa a ta misma
equivalente a 'a cantidad de trabajadores afectados por Ta medida.
7. En farma sucesiva o simultinea, el empleadur prﬁenlaci wuna Declarackin
Jurada que se encuentra incurse e 1a tauss objetiva invocada, acompafando
una periciade parte ¥ un documentd qué acradite la reatizacion de la reunién de
negotiacion directa.
podra pr uny ia notarial de asistencia.
3. Pago por derecho de tramite abonado en el Banco de la Nacidn
¢} Disolucian, liquidacion y quiebra de la empresa, 1. Comunicatign 2.0 oo Gratuito
BAS G. 2. Nomhbie o razén social de la empresa, domiclio real y actividad que realiza
0.5 NYD0I-97-TR, Arts, 462 incisoc) v Art 487 v 9%, del 2770371997, 1. Normina da trabajadores comprendidos,
Ley N2 27809, Art. 512 05/08/2002; Ley N2 26887 Arts. 407¢ v 4039 4. Fecha de culminacidn de fos contrates de irabajo, \ u!
09/12/1997. 5. Causa mpecifica (disolucion, liquidacion ¢ quiebra} y documenta




ANEXO 1

- REQUISITDS cosTO DERECHD DE TRAMITACION
GRDEN DENGMINACION DEL PROCEDIMHN TG - - ”mw;m 54
HUMERO ¥ QENOMINACION ’ ENSS. [N%UIT
sustente,
6. Copiade lns i r das por [os trabajadi camprendidos.
d) Cowvenlo de Liguidacidn sujeio a la Ley NT 27809« 1. Comunicacion 3210 a.00 Gratuite
Ley General dei Sistema Concursal. 2. Nombre & razén socialde la empresw, damicilia realy actividad que realize.
QASE LEGAL 3. Némina de trabajadores comprendidos.
0.5, N# 003:97.TR, Act. 462 Inciso o), det 27/03/1997; 4, Fecha de tarminacién da los contraios de trabajo del personal comgrendido.
Lay N1 27809, Art, 51% - Quinra Disposicion Complementaria v Final del 5. Copta de las cartas I das por los irabajadores comprendidos.
O5/08/2002; Lay N 26R87 Art. 4141 dw) 09/12/1997. 6. Documunto que acredite la sprobacidn del Convenio de Liquidacion a carge
de 13 Junta de Acreedores.
6 |Impugnacién a 'a modificacién colectiva de Iax jornades, 1. Solicitud 32,50 0.00 Gratuito
thoraries de trabajo ¥ turnoy, 2. Niimero de trabajsdores comprendidos.
BASE LEGAL 3. Sustentacion de la impugnacién,
Texto Unlco Qrdenada de! D Leg. NT BS54, dal 01/10/1395, 4. Declaracion jurada suscrita por fa mayoria de las trabajadores afectados
aprobado madiante 0.5, 4% 007-2002-TR, Art, 20 nurmeral 1, 5. Dogumentacién que acradite In madificacion celectiva de fas jornadas, horarics de trabajo
del 02/07/07; ©.§. NEDOB-2002-TR, Art. 122 Inciso 2 v ¥ turnos.
art. 13* del 04/07/2002,
7 ltnicio de la negociacdén cometiva: 1. Solicitud de la organizacién sindical o de los reprmsantantes de los a7.29 000 Gratuito
- hivel de empresa . trabajadores, consignande nombre y domiilo del Empleador, adjuntando
Recapckén de copla de pliega, copia del Proyecto de Cenvencidn Colectiva, con arreglo a lo establecido en el
Negativa del empleador a recibir ¢l Pliego, Art. 519 de la Ley de Relaciones Colectivas du Trabajo.
Prosucucion del trimite.
- Hivel e Rama o actividad ¢ Gremia,
Presentacion del Pliego.
BASE LEGM,
Texto Uinico Ordenado de la Ley de Ralaciones Colectivas du
Trabajo, aprobado mediants 0.5.N" 010-2003-TR, Art.51" y
53¢ v 57¢ dei05/10/2003.
& |Solicitud de sntrega del i de Imcid lactiv 1. Solicitud en forma de Declaracién Jurada 3110 000 Graluito
al Arbiten Uniparsanal o Pracidants ded Tribunal Arbitral. 7. Acta o resolucion de designackin,
HASE LEGAL, 3. Nomero de expediente,
D.5. N¢011-92-TR, Arrs. 55ty 502 del 15/10/1992. 4. Copia de documento de identidad,
S. Compromiso de devolver el expediznte » (2 auteridad resp debid foliado, incluy
«l Laudo Arbitrat y dos copias adiclonales y demas pieras preesalas an el plaze miximo ce
dnca (05) dias habiles de haber conciuido ol proceso arbiteal o solucionado ef diferendo, bajs
respensabilidad.
9 |Varificacién de paralfzaciin de lbores o hueiga. 1. Solicitud del interasado. 49.20 0.00 Gratuite
(BASE LEGAL
D.5.N" 010:2003-TR, Acr. 847, In. al, ) y d), del D5/10/2003
0.5, NE DO3.97-TR, Ar 251 27/0371997.
10 |Declarstoria de hurlge 3. Comunicacion dirigida a la Autoridad de Tradajo, con una anticipacién e 49,20 0.00 Gratuita
BASE LEGAL cinco (5} dias hibiles o de diez {10) dias habiles tratdndose de servicins
(3.5.N° D10-2003-T, Art.73%, Inc. bl y c), 748 dal05/10/2003 piblicos esenclates
[.5. NRQi1-92-TR, Art. 658 del 15/10/1992. 2. Copia del Acta de asamblea, legalizada por Notario Pabiico o Juez de
Paz te la localicfad, segin sea o casa,
3. Copia del Acta de Votacidn,
4. o mina te t:abajadores qua deben aeguir laborando, sratdndose de servicios
esenciaies o indispensables.
5. Ambito de huelga, el motivo, suduracion, si dia y hota filados para si
iniciacion,
6. Geclaracion jurada de la Junta Directiva dai Sindicato, da gue ki decisién se ha adoptado
cumpiiendose_con ks requisitos sehalados de scuerdo a las normas indicadas.
11 |Comunlcacidn dal nimarc y wn du los trabajad 1. G del doc a ka Autoridad Administrativa de Trabajo 29.90 2950 03191%
paru sl imi o los servicios 3 2. Nomero y an de lus trabajad ios para el
durante s huei de Ios sarvicios.
BASELEQAL 3. Hosaries, turnos y la pericdicidad da les reemplazos.
D.5.N" D10-2003-TA, Art.73” sequndo parrafo del 05/10/2003 4. Copia de la comunicacian dirigud# a los trabajadores.
0.5, NEDI1-92-TR, A, 67t del 15/10/1992, 5. Pago por derecho de {rimite abonado en &l Banco de La Nacidn
12 gencia sobrd &l NIMAre y ccupackin de los trabajadares 1. Solicitud de la Sindical o Trabajadores, p 103 mismos datos 53.30 0.00 Gratultn
qua deban laberas en servicios pblicon enmnciales ¥ wn servicios [ oS &nla d al proc anterior,
Indispamables durante [a hualgs,
BASE LEOAL
D.5.N* D10-2003-TA, Art. 73° 821 parrafo final, del 03/10/2003
D.5.N' B11-92.TR, Art.662 del 15/10/19%2, maditicado por
0.5, N¢ 033-2006-TR, Ar, LY, O5/D7/2006.
13 |Registro da Carvanios Colectivos de Trabajo, 1, Solicitud por Trabajach d en triglicado el 29.90 0.00 Gratuite

GASELEGAL
0.5, N¥010-2003. TR, Art. 43¢, |nc. % del 05/10/2003.

teato correspondients.




ANEXO 1

NEDE
OADEN

DENUMINACION DEL PROCEDIMIENTOH

REQUISITOS

NUMERO ¥ DENOMINACION

cosTR
UNITARIO [5£.)

DERECHS BE TRAMITACION

1375 EN % UIT

Sellado de libras <& actas, de fegistro de aflliacidn y da
centabilidad.

[RASC LEGAL

5. N7 G10-2003-TA, Art. 10 Inc.b) del 03/10/2001

1. Solicitud segun formato, debidamente sustrita por |a representacidn sindical,
romunicada a I Auteridad Administrativa de Trabajo, indicando nimero de exgediente,
adjuntando el o fos libros respectivos er blance; en el caso del segunda libroy

'y siguientes, adjuntar ¢l hbro anterior, para dejer constancia da su conclusian,

3310

D00 Gratulto

Comunlkcacidn de refarma de ko Estatutos da In Orgenizacién
Sindlcal, da la ndmina de la Junta Directiva y de los camblos
qua an alla se produzcan.

(BASE LEGAL

.5, N G10-2003-TH, Art. 10" Inc.c) v d) del 05/10/2003

Patn fa reforma de estatutos:

1. Solkitud segiin farmata . debidaments suscrita por la representacion sindical,

vigante, registrada por la Autoridag i de Trabaie, indicando numerd

de expediente

2. Copia del acta de asamblea genetal, en que <onste nombres, apellidos y firma da
los participantes a dicho evento, i coma apsobacian da i ion de

conforme al procedimiento previsto en el estatuto anterior, Indicanda al N° da registro
y fecha de la autorizacion del Libro de Actas, autorizada gor ls Autaridad Administrativa
de Trabajo, donde se encuentre asantada dicha acta.

3, Copia autenticads dui nuevo texto estatutanic (mecanografiada).

Para la toms de conccimiente da Justas Directivas y sus cambios:

1.Salicitud segun formato, debidamente suscrita por la representacian sindical
carrespantliente, indicando ~umera de expedisnte v drr afiliados,

2, Copia del acta de asarnblea general, an qua conste nornbres, apellidas y firma de
loa participantes a dicho evento, asi como la aprobackén de fas Juntas Directivas
elegidas o 1os cambios que en ella se produzcan, indkando al pariode da vigencia,
conforme al procedimiento previsto en el estatuto vigente y registrado porla
Autoridad Administiativa de Trabajo, indicando &) N” de registro y fecha du fa
autorizacion del Libro de Artas autorizade pos la Autoridad Administrativa de
Trabajo donca se sncusntre asentada dicha acta.

3 Copimdela ion dirigida
debidaments recepcionada.

, cuando carresponda

4710

0.00 Gratuito

16

Comunicacién da reforma de Estatutos de las Fedemcianas
y Confeduraciones, de lx ndmina de |s representacién
sindical y dw sus tambios que #n dstas se produzcan,

MEE LEG.

.5, N” 01G-2003-7R, dei 05/10/2003, Art. 10% Inc €] v d) y Art. 3EY

Para |n reforma de wstatutos:
1. Salicttud 1agin formato debidamente suscrita por la representacian sindical v

ragntrada por la

ndmero de

de Tsabaja, ind

2. Copia del acta de asamblea general o del rgano maximo dr fa Fedetacién o
Canfederacin, respectvamente an que conste nombres, agelidos y firma de los
participsntes a dichos aventos, asi como la aprokacion de de

conforme al procedimiento previsto an el estatuta anterker, indicando el K" de registro
y fetha de la autorizacion ¢lel tibro ce actas autorizade por |3 Autoridad
Administrativa de Trabajo, donde se encuentre asentada dicha acta.

3. Copin autenticada del nuevo texto citatutario {mecanografiada).

Para s toma da conocimisnto da la representacin sindical y sus camblos :

1. Salkitud segdn formato deblidamente suscrita por la raprasentacién sindical vigents,

cor il ntmera de expediar

2, Copia dei acta & ssamblea genetal o del drgana mixima dw la Federacidn o Confederacion,
respectivamente, en que conste nomeres, apellidac y firmas du loa participantes a dicho evento,
asicomo la agrobacion de la representacion sindical electa o los cambios que an elia se
predurcan, indicando el periodo de vigencia, conforme al grocsdimiento previsto en el
existyta vigenta y regl {o por la Auvtoridad i da Trabaje, indicande el N9 de
registro y fecha de la autorizacion del Libro de Actas sutorirade por la AAT, donde se encuentre

szantada dicha acta.

1- Relacién de afillados {Sindicatos o Federaciones} segin sea ¢l caso, debidamente ragistrados por
In Autoridad Admi iva de Trabajo, indicands &l nomero da regittro o resclucién de inscoipcion
¥ d!g’el’lﬂ!ﬂcil correspandisnte en donde se encuentra tnscrita cada izncicn sindical,

a7.10

a0 Gratuito

17

Cwsignackin ce dadagados de las trabajadares.
BASE LEGAL

D.5. N" D10-2003-TR, Art 15° det 05/10/1592

0.5, N* 011-92-Th, AL 5¢ del 15/10/1952,

1. $olicitud 3egin formate, indicande razén socialy direccion de la

emp¢esi en que labosan

2. Acta da eleccion de los delegados en gue conste nombres,
dowmentos de identidad y firmas de os asistentes,

3, Declaracion jurada de lox defegados designados indikande que su eleccién
s& ha miectuada por mayoria abscluta de trabajsdares, sefialandc al
nimero total de trabajadores de la ampresa, sin considerar aquellds con
cargos de direccion a de confianza.

4, ;opia da s camunicacion dirigida al empleador, debidument

47.10

0.00 Gratuito

13

an el ragivtre de 5i
BASE L EGAL

£.5. N"010-2003-Th, Art 17" del 05/10/2003

0.5 N” 011-92-TR, Artx, 217 y 22¥ del 15/10/1952,

1, Solicitud segun fermate en forma de Oeclaracion Jurada, indicande nembre y
¥ direccitn de la umpresa en gue laboran, (Uando corrasponda; adjuntando en
original o ¢copias 1elzendadas por natario piblics o a falta

de &ste por =l luez de Paz de la localidad, los sigukentas documantos:

2, Acts de Ganeral de C: i6n del L #n la que deberd

constar nombres, apeilidos, di de (dentidad y firmas da las

asi como de i in de is or ion sindical, ap de ¥
ndmina de 3 Junta Directiva elegida, indicando perfodo de vigencia,
3, Estatutos {mecanografiados).

2. Nomina de afiliados con indicackin de sus nombres y apellidos, prafesion
aficio o ewpecialidad, aamero de documento nacionad cie identidad (ONI)
y Librata Militar en caso de contas con la misma, asi_como facha de ingresg.

11

Inscripeisn de Faderacionsa y Confederschones,
BASE LECAL
0.5, N 010-2003.TR, Art 177, 36" v 38¢ da 05/10/2003

47.10

000 Gratuito

1. Salicitud segin formato un forma de Declaracion Jurada, indicanda nombre
y direccion de fa empresa en que laboran, d la; ad !

original 0 copias refrendadas por notario gdblice o a faita de éste
por ¢l Juez de Paz e |8 locahdad los sigwienes documentos:

2. Acta de bles General de idn dela Sn o

Confederacion e 1a que deberd constar nambres, apellidos,
de identidad y firmas de los L

del arganismo sindical, aprobacion de estatutos y nomina de la Junta
Directiva stagida, indicando su vigencia,

1. Estatutos (mecanografiados).

4, Relacign de afilador (Sindicatos o Federaciones) segin tea el caso,

i por la A ivia de Trabajo, i

el pimera de registso o resclucion du inseripeian ¥ la dependencia

correspondinnte en donde s¢ encuentca inscrito.

47.10

0.00 Gratuite




ANEXO 1

REQUISITOS DERECHO DE TRAMITACION
MY DE CDSTO
ORDEN BENOMINACION DEL PROCEDIMIENTO . i UNETARID (1.4
NUMERGC Y DEMOMINAGON k NS EN % WIT
| kcackn da j (1] dos por al fusro 1. Solcitud debid suscrita pof la repr sindical vigente 47,10 0.00 Gratuito
sindical, an sindicatos de primar grado, federacionss y e la arganizacien sindical, registrada por la Autoridad Administrativa de
icanfsdsracioney. Trabajo
SASE LEQAL 2, Relacidn de dinigentes sindicales amparados por ¢l fuers sindical, indicando sus
B.5. N' D10+ 2003-TR, Art 17°, 317 v 322 de 0571072003 nombres y fos argos que deben estar previstat en las normas estatutarias,
D.5. NYGL1-92-TR, Arts. 12', 13"y 18" del 15/10/1992 ciebienda tener en cuzntia el pimero de t j u |
afillacios, cie acuerdo a la naturaleza de |s organizacién sindical.
1. Copiadela icacion dirigida al , debld, P
tuando corresponda.
21  |Cancalackinde registro sindical, solo despuis de la 1. Para of cato de haberse acordado la disolucién del sindicatc por la mayoris 47.10 0.00 Gratuito
dizaluckén dal sindicate. absoiuta de ks miembros del sindleata:
BASE LEGAL - salkcitud adjuntando copia del Acta de Asamblea que acrechte ¢f acuetdo
0.5, N° G10-2D03-TR, Art 20" inc. a), b} y ¢} 05/10/2003 de disclockén debid, & firmata indicando nombres, apelliidos y documento de
Identidad de los participantes a dicho evento, seffalando el mimera total de afiliados
al organisma thndical.
2. Para el caso de cumplirse cuakqulera de los eventes previstos en el Estatuto adjuntar:
- Copia del Acta de Asamblwa que acredite el acuerdn de disolucisn pracsando b
causal pravista en wi Estatulo vigente, constando en dicha acta, nombras, apellidos
d de i y firmas da lox adichg evento,
3. Para el caso de Ia péreciida de los requisites constitutivos:
- Solicitud correspondisnte adjuntando ccpia certificada de 13 sentencia que ditpone
la disgiucidn del sinditato y de las rasoluckones que tienen la caiidad de consentida
y/fo ejecutarlada.
212 |Relnszripeidn du Sindicatos. 1. Solicitud en forma de Declarackon Jurada, indicando nombre y direccion de la 47.10 .00 Gratuito
DASE LEGAL | cuando da ), debid: suscrite por ls 6
D5, NYO011.92-TR, Art. 249 dal 15/10/92. sindical, presentada después de haber tramcurrido par lo menos seis (06} meses de
Nota: Solo para el casa da Sindicatos cancelutos antes de dida la fucidn de lacién por pérdida de alguno de los regquisitos para su
la vigancia de la Lay N* 27912, modificatorls del D.Lev N° constitucion o subsistencia.
25593 2. Documentacion gque acredite haber subsanado los requisitas que motivaron s
de cancelacign.
23 |Registro de Organi da a} Para ¢l ¢aso de nusvas organizacionas sindicales, 47.10 0. Gratuite
Publicos [ROSSP] Y Mintes, 1. Solicitud segun formate
BASE LEGAL 2. Copia fadateada porla Clreccion Regional de Trabaja y Promocidn del Empleo del Callao
del Acta de hlea Genersl de Constitucion cen ind del nimero de rabajad
ey N¥ 27536 Art. 1* del 23/21/2001, asistentes, debidamente firmado par estos y conlorme a los requisitos de constitucion
[.5. NE 003-2004-TR Art. 12, 2° v 3" dal 25/03/2004, previsto en la nermatividad vigente.
D.5.N% 003-82-PCM, Art. 9° 26/01/1982. 3. Momina de la Junta Directiva elegida y periocia da vigencia
4. Copia del Estatuta bade en la A blea de Ci
5. Ndmina de afiliados, debidaments identificados,
6. Especticar regimen laboral al que gertenecen los trabajadores afiliados: poblice
o privade.,
7. En caso de Organizaciones Sindicales sujetas fa solicitud deberd indicar i nimero
de trabajads con derecho a lizarse defa A particién, conforme
elarticulo 1*y 9° del mencionado Decrato Suprema.
b) Para el caso de G atica de crgani que hallan
sido registrados por ¢ INAF, presentar !
1. Solicitud stompafiada de la Resalucién dal INAP que le concede ¢l registra
en original, copia legalizada o fedateada por la Direccion Regional de Trabajo o PCM.
24 |Ruyistro da Federaciones & Confsdaracionss de 1, Solicitud 47.10 000 Gratuito
Servidores Pablicos, ante sl ROSSP. 7. Copia fedateada por la Diteccién Regional de Trabsjo y Promocion del Empiec del Callaa
DBABE LEGAL det acta de bled de C ituclan, con indi del namero ¢J¢ representantes
Lay NT 27556 Art.1%, del 23/13/2001 v de Sindi a i afiliados, asi al eventa, d
D.5. N9 DD3-2004-TR Art. 18, 2¢, 3¢y 4°, del 24/03/2004, Firmada por éstos y canf alos isitos e o ion previst
la normatividad vigenta, )
3. Némina de fs Jurta Dicectiva y periedo de vigencia,
4. Copia del Estatuio ap Jo en la blea de C
5, Ndmina luta e las izaci afiliadas debid:
identificadas, con suconstancia de registro ante ¢ ROSSP.
75  |Registro da funtas Cirectivas para Sindicatos de 1. solicitud $egin formato 47.10 0.00 Gratuite
du Survidores Poblicos o cambios qua an slla sa produzcan 2. Copin fedateada por la Direcckén Regional de Trabajo y Promotién del Empleo del Callao
(RO55P) dei Actn de Asamblos General llevada a cabo s=gin
BASE LEGAL las notrnas pertinentes y estatutaries o las del Comité Electoral conteniendo las
Ly N2 27558 Art.2", det 23/11/200t ¥ identificaciones de los asistantas y sus flirmas.
DS N?0O3-2004-TR Art. ' y 3, del 24/03/2004 3. Nomina de la Junte Directiva indicando el perfodo de vigencia.
4. Némina completa de los afiliados, debidamente identificados.
16 |Rugtro de huntas Directivas pars Faderaciones ¥ 1. Selicitud a7.10 0.0 Giasuito
Confadaraciones de Sarvidores Piblicos, [ROSSP| 2. Copia fedateada pot Ia Direccicn Regional de Trabajoy Promacion del Empleo del Callan
BASE LEGAL el Acta de Asamblea General llevads a cabo segin
Loy N2 27556 Art. 2, dal 23/11/2001 v |as normas pertinantes y astatutarias o 1as del Comité Electaral, conteniendo las
0.5 N2 OO3-2004-TR Art, 27, 3% v 47, del 24/03/2004. identificaciones du lox asistentes y sus frmas,
3. NGémina dela Junta Directrva indicando ¢l perioda de vigencia
4. Némina lata de Sindi L) i afiliados debid:
¢on la constancia dm inscripcion ante el ROSSP,
27 |Ragistro da i o e da 1. Solicitud segin formato 4710 o.0a Gratuite
Servidares Pibiicos. (ROS5P) 2. Copla fedateada porla Gireccion Regional de Trabaja y Promotidn del Emple del Callso
BASE LEG; del Acta de Asambiea General llevada a cabo segun
Ley N2 27556 Art. 11, dal 23/11/2001 y las normas pertinentes y estatutarias o las del Comité Electoral contenienda las
0.5.N2 Q03-2004-TR Art, 27y 37 del 23/03/2004, idantificaciones delos asistentes y wus firmas, donde se aprusbe el Estatuto o fus
madificaciones.
3. {opla autenticada del nuevo texto estatutno | Fflado).
22 |Registro da idn e o F 1. Solicitud 47.10 0.00
¥ Confaderacionws de servidores publicos [ROSSPL. 2, Copia fedateads por la Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo del Cailac
DASE LEGAL del Acta cie Asamblea General llevada a caho, segin

Ley N2 27556 Art. 10, del 23/11/2008 v
.52 003-2004- TR Arr. 27y 39 dwl 23/03/2004,

Jas normas partinentes estatularias o las del Comité Electoral, conteniendo las
identificationes de los asistentas y sus firmas.

3, Copia fedateads o legalizada por notario publico del nuevo testo Estatutario [mecanografisda).




ANEXO 1

e DE ‘ ) REQUISITOS coste CERECHOD OE TRANMITACION
ORDER DENOMINACISN DEL PROCEDIMIERTC - - UNITARIO (7]
NUMERS ¥ CENOMINACION * ENS/. EN% UIT
79 |Aprobacin dal Regismento Intarno de Trabajo, 1. Solicitud segin formato, 47.10 47.10 1.2904%
BASE LEGAL 2. Trex (D3} plares del texta del Intarnc de Trabajo.
0.5, N9 039-91-TR Art, db, del 31/12/1591 3. Pago por deracho de tramite abonado en ¢l Banco de La Nacion
30 |Modificacién det Aagiamento Intermno de Trabajo, 1. Solicitud segun farmata, 47.10 6.00 Graturto
BASE LEGAL 2. Tres (03] ejemp citd texto del nterno de Trabafn,
D.5. NT035-81-TH Art, 48, del 31/12/1991, Indicande los articulos madificados, en la solicitud,
31 |Aprobmcidn du Registro Espacial de Trabajadores » 1. Sobeitud 17.30 .00 Gratuito
Domicitie. 2. Libro de registro.
BASE LEGAL
0.5. N2 DO3-$7-TR Arts, 920 y 93¢ dal $7/03/1997,
32 |Aworizackén da planiilas de page #n libros u hojas sualtas,
BASE LEGAL
0.5, N4 001-58. TR Arts.N2s 62, 72 v 61 dai 32/01/1598;
D, 5. NTO17-2001- TR Art. It, del 07/06/2001.
Primera planilla: 1. Solicitud segin formata 13.50 13.90 0.3808%
2. Libro u hojas sueltas a ser d: d
1. Copia del prob de i . d do ef Registro
Lnico del Contribuyente - RUC.
d. Pago por deracho du trimite abonada en el Banco de la Nacidn
segunda planillay siguientes: 1, Solicitud segun formate 14,00 14.00 0.1836%
2. Copia dei L de inf 160 registrada do ¢l Registeo Unico dal
Contribuyante - RUC.
3. Libra u hojas suekas a ser autorizadas debidsmente numerados, en casa de hojas
sueltas s numeracion serd correlativa.
4. Libra de Planila antesior, sicbidamente autorizade; en caso de hojas susitas, la
autorizeaién anterior {copia)y 1a d/tima hoja trabajada (original), asimismo lax hojas
sobrantes de ser el caso.
5. Pagn par derecho de tramite sbonasn an el Sanco de la Nacion
Mota: En caso de pérdida de planillas, 1a dabie presentar la denuncia policial correspondiente
&n caro qua la planilla haya sido solicitada por el Poder Judiciad s otra autoridad,
deberi adjuntarse copia del dotumenio nqua acradite dicha circunstancla y su entrega,
a1 como una Daclacacion Jurata de la no devolucién de la planilla por I sutoridad.
Cambio de los datos consigmadas #n (8 sutorizacién de 1. Solicitud Indicanda el dato que ¢ requiere cambiar debidamente sustentads ¥ 1390 o.00 Gratuite
pisnillns de pago { D.5. NE 001-38-TR Art. 167 del 22/01/1998; ]] do In iGn pertinente.
5. N? D17-2001-TR Art, 1%, dei 07/06/2001 }. 2. Liblo de planillas o la hoja suelta con la autgrizacion correspondlente.
Cantratizackin da planiias de page | D5 N2 001-38-7R Art. 49, 1. Solicitud yegin formato , Indicanda &l hahar eptado por la centralizackin 13.90 0.00 Gratuite
del 22/01/1898; D 5. N¥ 017-2001:TH Art, 11, del 07/D6/2001). de pianiias In cual puede ser parte de Ia solicitud de autorizacion de planiiias de
pago, seftalando la directién de los centros de trabaje que sevaa
centralizary ol lugar dande se vi a encontrar Ios originales de la planilta y
ly los duplicados de las boktas de pago:
2. Libro de pianillas de pago o a hoja wuelta con fa sutoritacién correspendiente
3. En el caso de centralizar planillas ya sutorizadas debess acraditar el tierre de dichas planiting
Nota: En caso de que las sobictudes para autarizacion de {bro de planillas no contengan todos los
equisitos dos, éstos deberén ser das en #) plazy de 48 hrs.
313 |Autorizacldn da planitlas en micraformas. 1, Solicitud seguin farmata que contenga los siguimntas requisitos Gratuita
BASE LEGAL - Nomire ¢ Razén Social y domicilio del empleadoc.
D.5. NYOD1.98-TR Art 10%, 139y 120 dul 22/01/1938; - Nombee del representante legal dei empleador.
D. Lag Nt 51 Art, 1%, modificado por 1a Lay N¥ 26612 Aft. 19, - Numarp de documento de icentidad.
del 21/05/3596; Resolucicn NE 063-37/INDECOPI-CRT, |+ lndicar N2 de RUC vigenin
da) 16/01/1998. + Dicecci¢n del o de los centios de trabajo.
2. Cartificado de i dad técnica expedide por el
3. De ser el caso, adjuntar Ja vitima planilla.
34 |Ciarre de planilss an libra u hojas sualtas, 1, Solicitud segan formate Moo :-'—-W Gratuile
BASE LEGAL 2. Copia di la autorizacion y de la ultima hoja utilizada, indicando el motive de cierre,
£5.3. N2 001-98-TR Art, 232 del 22/01/58 ¥ D.5. 017-2001-TR,
Art, 23% del 07/06/2001.
33 |Registra de a cargo de los smp Sogun 1. Comunicacién 17.90 000 Graluile
Layes N's, 10628, 14907, 15420 y Decrato ley N* 17262, por 2. Copia de fax planillas de pago de los pensionistas a cargo de la empresa, emitidas
Ia parie alkcuots complementaria de Ya pansién & infarma on &l semestre cotrespondiente, las mismas que se presentarin en el altimo dia
samaestral sobre la Fituackin de dichot pansionistas, ‘habil de fos meses de junio ¥ diciambre,
BASE LEQAL
0.5, H° D38-B5-TR Arts.1¢ 3l a2, del 05/12/1085,
26 |Registra de contravos de trabajo » tlempo parcial. 1, Salicitud indicando datos del contrato
BASE LEGAL 2. £l Contrato segin farmato, fismado por ¢l empleador y trabajadot.
D.5. N2 003-97-TR A, 42 del 27/03/1987; 3. Pago por derechn de tramite abonada ¢n el Banco de la Nacken,
0.3, N D01-96-TR Art. 13 dal 26/01/1996.
a) Dantro de los quince dias naturales de celebrado & contrato 3120 15.00 0.4110%
b) Presentacicn entemporanea: 0 1L 0.8548%
[ Solo duranta Invigencia del contrata )
17  {Registro de contratos de trabajo sujetns a modlidad. 1. Salicitud indicando datos del contrate
BaSELEQAL 2. £] Contrato segin formato, firmado por el empleado: ¥ trabajador.
0.5, N2 063-97-TR, Arts, 127y 738, del 37/03/1997 1. Pago por desecho de ramite abanada en el Bapco de la Nacidn,
a} bentre de los quince dias naturales de celebrade ¢) (patcata a1.20 15.00 0.4110%
b} Presentacidn extemporinea: 31.20 e 0.8545%

[ Soto durante la vigencia del contrato ).

Nota: En caso de promoga o mudificacion e pagard la msma tasa
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weos . REQUISITOS cosTo DERECHO DE TRAMITACION
ORDEN DEHOMINACIGN DEL PROCEDINIENTO _
NIMERD ¥ DENDMINACKON VNITARIO (5/.) NS/ BT
38 |Aprobacién da contratos de trabajo del rdgiman de
waportacidn ne tradicionsl, 1. Solicitud indicanco datac del contrate
BASE LEGAL 2. El Contrato firmado por el empleador v tzabajador.
Dwcrato Lay N¥ 22342 Arc, 32t inc d), del 24/11/3578; 3. Contrato cle expoitacién & cualquier atro documento que
0.5 NEDO3-97-TR, del 27/03/1997, Art, 302, acredite fehacientemente su condiclén de exportadar.
4. Pago por derecho de trimite ahonada en # Banco de Ja Nacién. 47.30 15.00 0.4110%
a} Dantro de los quince dias naturales de celebrada el contrate
h) Presentacion axtemporanea: 47.30 47.30 1.2959%
{ Sulo durante la vigencis dal contrata ) Hor.- El misma trimite se aplicara para la prérioga.
39 |Ragistro de cantraton de trabaje a domicitio, 1. Selicitud 31.40 3140 0.8603%
BASE LEOA, 2, El Contrato frmado por &l ampleador y trabajador,
0,5 Nt (03-97-TR, Art. 917, del 27/03/19%7.
0.5. D01-56-TR del 26/01/96, Art.a3¢
40 |Registro de contratos de trabajo Jujtos a modslidad, da
parsonas naturabes o juridicas qua desarrolian culthvos o
crianza con idn de ks  la dusteia y
(a Industria foreatal.
BASE LEGAL
D.leg. N¥BE5 At 7Y, del 10/11/1595; ©.5. H" 001-98-4G,
Ans. 3%, 6ty 7%, del 17/01/1998.
[T 1.0 del D.ieg. 728 aprobade por D.5, 0629718, Ar.72% Jel 27/03/97
'y 0.5.001-96-TR, Art, 43¢ del 26/01/96.
1, Solicitud indicando dates del contrate 3120 15.00 0.4110%
a) Hasta al Gltima dia de cada semestre calendarlo 2. Contrato, firmada por &l empleador y trabajador.
3, Declaracion jurada presentaca 2 a SUNAT sabra la actividad que realiza
4. Pago por derecho de tramite abonada en el Banco du ls Nacidn,
b} Presantagion extempordnea: 3.0 1120 0.8548%
41 [Apiobaciin de Contrato da Trubajo de Personal Extranjero. 1, Solichud 29.10 29.10 7973%
BASE LEGAL 2. Contrato de trabajo preferentements sagun modelo, en tres {03 ¢jemplares
D.Leg. N® 689 Art, 22 y 54, del 05/11/1991, modificada po¢ Ley conteniengn las clisules s=gin normas vigentes y el lugar donde laborars el
N2 26198 Art.1¥ dul 10/06/1993; 0.5, N2 034-92.TR, Ars, 122, 142, trabajador extranjera.
157y 18¢ del 23/12/1992, modificade por D, S.N¢ 023-2001-TR 3. laracién jurada conf al formato blecido en narmas vigentas, considerando
Art, 12 del 18/07/2001; R.M. N7 021.93-TR, del 03/02/3993; «l cumplimiento & exoneracitn de porcentajes limitatives segun corresponda
Lay N" 28131 Art.29.1 aj del 19/12/2003. 4. Fotocopia legallzada por notario o L frcada visada por el servicia
consular y el Ministeri de Relacionas Exteriores def Perd, del titulo profasional
¢ tcnico o certficados du eaperiencia laboral expedidos en el exterior,
vinculados con &l objeto dal servicio. Si estos documentns estén confeccienados
«n idiema jero, 5 i la traduccion ofiial,
5. Folocapia legalizada dal pasaja o billete de retorna det trshajadory de su famila o
fa declarackon jurada garantizando el transporte pertinente, la que puede ser
consignada coma cliusula en ¢l Mismo contrato, o una constancia de
Organizacion Internacional para las Migraciones (QIM):
6. Cuando se solicite exonarsckén dales poicentajes limitativos 1e debae incluir
la documentacidn que corresponda, segin el caso.
7. indicar N de RUC vigente
B, Paga por darecho de trimite abonada en el Banco de la Nacidn,
NOTA:
. Se encuentran exceptuados de los timites de aprobacidn de contrato de trabaje de
persanal axtranjers ks sefiaiados en la norma pertinente.
- 5identro del plazo para resolver la Autoridad Administrativa de Trabajo,
constata la faka de d 46n, requerith a) para qua la presente en un plazo
na mayor de tres {03} dias habiles, en este caso €l plazo de aprobacion coroe a pastie dela subsanacién.
42 |Aprabacion de prérroge o dei contrate de 1, Salkitud 28.50 2850 0.7808%
trabajo de perionl extranjero, 2. Contrato de prérioga o ifi en tres {03} ejempl
BASE LEGAL originales, que contenga los mismas datos y clausulas exigiday
D16, NE 639 Art. 2® v 5¥, del05/11/18%1, modificado por pasa el contrata origlaario.
Ley NE 26196 Art, ¥ dal 10/05/1993; D.5. N® 014-92.TR, Arts. 3. Copia del toptralo anterior aprobado y registrade o indicar
179, 14%, 15ty 18% del 23/12/1992, modificado por D.5. N2 ot registia de aprobatidn del misma y sedalar registio de aprobacién delcontrato originarie,
023-2001-TR. AL, 1f cel 18/07/200); A.M. N*® D21-93-TR, del 4, Peclaracian jurada de cumplimiento o sxoneracién de porcentajes limirativos, saguin correspanda.
00/02/1993; Ley N" 28131 An.25.1 3) del 19/12/2001. 5. Pago par derecha de rdmite abonado en. sl Banco de la Nacién
43 |Visacidn da contratos de trabajo de ciudadanos extradjeres 1. Solicitud 47.1¢ 0.00 Gratuito
para recuperar In aacionalidsd paruana. 2. Contrato de trabajo en original legatirado notariafmente y dos coplas,
(BASE LEGAL
0.5, Nt D04-97-IN, Art. 29 inc. h) de) 28/05/39$7.
&4 [Visacidn dal cartificado da trabaje para adauirir 1. Solicitud 47.30 ok 1} Gratuita
d paruans par Hrackin o por opclén, 2. Certificade de trabajo en ariginal lugatizado notarialmenta y dos copias.
BASE LEGAL
D.5. NY 004-97-IN, Art. 95, inc.h} dei 28/05/1387
45 |Designacion de e de crdditos (a3 ante 1, Soticitud segin formata 410 o000 Gratuite
In Junta da d e e o Idot 3l 2. Original 0 copia da la publicacion de la convotatntia a la asambiea de acreedores laboraltes, &n
procadimiento concursal. donde se aculerta Ia facha de publicacidn &n el Dlaric Oficial £t Peruans,
BASE LEGAL 3. Copia simphe de la publicacion que establece que |a empresa se somete

Lay N¥27B09,Art.A7.2 ¥ Oclava Dispesicién Coraplamentaria y Final,
R.M. NE 324-2002-TR, Atts. 3%, 5°, 7%, 8W, 100 y 12¢; 138 diel
22/11/2000, modificade por Resolucin Ministerial 4 008-2004-TR,
dut 25/01/2004,

1, En caso de reemplazo dul representante titulary suplente,
a| Por decisicn de los acreederes.

a1} De haber transcursido un afio del inkio del
procedissiento concursal

R.M N¥ 323-2003-TR., At 158 inziso c} y Art. 162 dal
22/11/2002 ), modificade por Resolucion Minitterial
NT D08 2004- TA; de) 25/01/2004.

al procedinsients concursal.
4. Griginal del acta en la qua conste su eleccidn.
5. Copia da dela retacidn du trabajad ¥ ex trabajack con credito laboral expedida
por la Comixion de Procedimientos Concursales del INDECOP), que la empresa hays
gado al de al proced | e lizad

En caso que participen acreedaret que no se encuentien en la relacidn, se debierd adjuntar el

documento expedido por auieridad competente que atedite ¢ o laboral.
En caso que | emnpresa no haya entzegado dicha informatién a la comizién, se deberd adjuntar
¢copta de la solicitud pi B e la Comisia

declaracion jurada de dicha hacha,

da al efecto, con la en defecto de sta,

6. Original de las carlas poder, de ser el caso,

1. Solicitud

2. Relacidn suscrita por no menos del 20% de acreedores labosales
recanocidos por la Comisian, que seliciten el reemplazo.

3. Original o copia de la publicacidn de fa convocatoria 3 la asamblea
de acreedores {aboralés en donge se advierta la fecha de publicacion
#n ¢l Diaria Oficial E1 Peruano.
4. Copia simple de la o
3l procedimienta concursal.

que establece que In empresa se somete

5. Criginal del acta en la gue conste 1 aleccion.




ANEXQO 1

BASE LEOAL
D.5. N2 DO3-97- TR, Arts. T2¢y 73¢, del 27/03/1997;
Ley H" 26566, Art. 57 29/12/1995.

a1 Dentro de los quince {15} dias naturales de fusceita ¢l contrato

|h}Presentacion extemporanea:

1. Seliitud indicando datos del contrato
Z. Cantrata, firmado por £l empleador y trabajacor.
3. Pago por derecho de tramite abonada en et Banco de la Nacién.

3130

1130

1500

1130

u# DE ) REQUISITOS cosTo DFRECHO DE FRAMITACION
GROEN DENOMINACION DEL PROCEDIMIENTO X . UNITARIO (5/.}
HUMERD Y GENOMINALION : ENS/. EN% UIT
5. Copia auntenticaila dé la refacion de trabajadores y ex trabajadores con !
crédito laborsl expedida por la Comisidn de Procedimientos Goncursafes
del Indecepl, que la empresa haya gado al de
al procedimi | debid: lizaed
7. En cato que participan acraedores laborales gue o se encusntran an la relacidn, 3¢
deberd adjuntar eld iddneo expedido por dad queacredite
wl crédito laboral, En ¢aso que la smpresa no haya entregads dicha infarmacidn a
|2 Comisign, se debari adjuntar copla Ge la sclicitud prasentada af efecto, con I3
respuwsta de la Com o &n defecto de esta, declaracién jurada de dicho hecho.
8. Original de las cartax podar, de ser el caso.
5. Relacidn actualitada claborada por INDECOP, de fos acreedores faborales
toncréditos reconacidos.
a.2) D¢ no haher transcurride un afio del Iniio del 1. Saiicitud
procedimianto concursal 2. Otiginal 0 copia de lap Gn de la ala e
laborales,
Resslucidn Ministarial N¥ 325.2002-TR.; Art. 150 incho o} 3. Copla simple de la publicacion que extablece que fa empresa & somate al
v A, 162 del 22/11/2002 ), mediflcado por Resolucidn procediniiento concursal,
Minlaterial N9 008-2004-TR; dal 25/01/2004, 4. Original det Acta en la que conste su sleccién
5. Criginalde las cartas pocer de war ol caso
6. Copia auntenlicada de [a relacién de trabajadores y ex trabajadores con
credita laboral expedida por 1a Comlsién da Procedimientos Concursales
del INDEEOPI, que la erpresa haya entragado al momento de someterse
al di concursal hizad,
Encaio qua kipen acy queno e en la reiacin, s&
deberd adjuntar i d pediio por la dad que
acredite el crédito laboral. En caso que la empresa no haya entragado dicha
Informacién a la Camisién, se deberd adjuntar copis de la soficitud presentads
al efecto, con Ja respuesta de Ia Comisidn o en defecto de ésta, declaracidn
ljucada de dicho hecho.
B} Por repuncia o muerte, Los mismod req! detliteral a.2), adj de adici
8]
R.M N2 324:2002-TR.; Art. 15¢inclso a} y b y Art. 182 7. Documento que acredite |a existencia de la causal invocada,
du) 22/11/2002 }, maddlficadn por Rusclucion Ministerial
Ne DOB-2004.TR; del 25/01/2004.
2} Reemplazo dal representante de créditos taborales ante 1. Selicitud
la Junta de Acreedores deudores, sommetides & 2, Los mismos requisitos que en el caso de reemplazo por renuncia
procedimi I, #n caso de o muwrie del representante.
acreedoses laborates con posterioridad a la fermalkackin
jdel aceeedor inko.
BASE LEGAL
[Pesclucion Ministerlal N¥ 324-2002.TR, Art. 3%, 59, 7¢, 3¢,
10%, 127 ¥ 16¥ s¢pundo pirrafo; de) 22/11/2002, medificads
par Rusolutisn Ministerlal N 00B-2004-TR, dei 25/01/2004 )
3) Designacin de representante de créditos taborales ante Ja Jumn‘ 1, Copla autenticads de la relacidn de trabajadores y ex irabajadores con crédito labaral
e A o de i Ietos al ps <l i, expedida por ta Comisian de Procedimientos Concursalms el INDECOPI, que Is empreas
£n ca50 que |3 empresa cuente con un 0k acreedor laboral. haya entregado al de alp concursal debi
DASE LEGAL
|Reseiucidn Ministarial NF 324-2002-TR. Art. 3¢ del 22/11/2002 ) En caso que la emprasa no haya entregado dichs infarmacién a la Combsidn, se debars adjuntar
ificado por id iai ¥ 008 2004-TR, topia de fa solictud presentada al efecto, con Ia zespuesta de la Comision ¢ en defectn da ésta,
el 25/01/2004. declaracion jurada de dichoe hecho.
2. Declaracion Jurada en gue se haga constar que es acieedor [aboral daka
3. Documento expedida por autoridad competente qua acredite el crédito labozal.
4] En caso de ratificacion del reprasentanta titulas y suplente 1. Salcitud
BASE LEGAL
Resalucion Ministerial N™ GOB-2004-TR; articulo 2' v 1a 2. Original o copia deTa ign de la ¢ ata b
Sexta Gisposicion Transitoria v Fine det 25/01/2004, de acrardores Iaborales, en donde se advierta la fecha de publicacidn
n & Diario Oficial €1 Peruzna.
3. Copia smple de Is icacion que que la empresa se somete
al procedimianto concursal.
4, Original del acta en 13 quE conste su sleccidn.
5. Copla sutenticada de (a relacién de trahajadores y ex trabajadores. concredito laboral
expedida por 1a Comision de Procedimientos Concursales del INDECOPI, que In *
empresa haya entregado al momento da somelerse al procedimienta concursal
concursal En casa que acrecdorss que no se
encuentren en la relacian, e deberd adjuntar &f documente expedido gorla
sirtaridad competente que acradite al crédito taboral.
En caso que 'a empresa no haya eniregado dicha informacidn a la Comisidn, se
deberd adjuntar sopla de la solicitud presentada al atacto, con la respuesta de la
Comisién o en defecta de ésta, declaracion jurada de dicho hecho.
.5, Original de lac cartas peder, de ser &l caso.
5) En caso de salicitarse el Observador Laboral 1. $olicitud con una anticipacion no fenor de dos (02} dias utiles a 1a fecha
para la eleccion o reemplazo del representants laboral. prevista para la eleccion de representante carrespondiente
BASE LEGAL 2. Copia de la publicacién en &l Diario Oficial El Peruano.
k.M NE 324-7002-TR. Art, 6% del 22/11/2002 v Fe de Erratas
del 01/12/2002.
45  |Registro de contrato de trabajo de futhalistes profusionshes.

0.4110%

A.E575%
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REQUISITOS DERECHD DE TRAMITACION
e DE GENCMINACION DEL PROCEDIMIENTO coste
QRDEN . . UNITARIO (S/.}
NUMERG Y DENGMINACION EM 5/ EN LT
47 |Rwgistro dw Contratos de trabaje du'trabajadores 1, Solicitud indicando datos del contrats
don de emp ¥ qua reslizan 2. Contrato, fismado por e empleador y rabajador.
actividades de Intermadiacidn Lavarsl. 3. Regirtro como empresay #ntidad qus reabizan actividades de Intermediacion Labosai
[BASE LEGAL 4. Pago par derecho de trimite abonada en el Banco de la Nacion.
Ley N® 37526 Art, 17F dal 09/01/2002; D.5.N? 003-2002: 7R,
Art. 111 del 28/04/2002.
D.Leg. N® 728, 0.5, N2 003-37-TR, Art. 729, del 27/03/97
D 5. NE 001-96-TR, Art, 832 del 26/01/1996,
3120 1500 0.4110%
a) Dentro de los quince {15) dias naturaies da suscrita sl contrato
bj Presentacién Extempardnea: 3120 .20 0.8548%
Solo durante 1a vigencha del cantratao, sieste es temporal o
dentio del afc de suscripelén si es indeterminado,
48 [Regibtso de Infarma sabre procedimiantos instauraces por 1. Solicicud Ingkcande ragon social ¥ direccidn de s empresa, 47.10 0.00 Gramito
Hostigamiento Sauunl y du ser ol caso, sobee sanciones Nombre y apelios del trabajador(a) afectaciols)
iimpuastas. 2. Detallar &l procedimiente instauragda
3. Detallar la 5an<ion impuesta de ser el caso
Ley NE 27542, anticuln 73, inciso ¢, de) Z7/02/2003;
0. 5. N¥ 010-2003-MIMDES, Art. 22¥, dal 26/11/2003. Nota: Elinforme dehe presentarse dentzo de los treinta (30) dias calendarios
siguientes contadas descn Ia fecha de la Resolucidn Final del procedimicnta
de iento Sexual.
49 |Reghtro da Espacialidsdas de Trabajo Postuario vigentes 1. Solicitud de o de trabajad v/io d dirigida a Ja Autoridad ar.1a 0.00 Gratuio
un los puertos del pad, por consanza du fos miembrod da Administzativa de Trabajo dal Puerto respectivo a fin de conformarla Comisidn
la comisidn o por decisiin de la Autoridad encargada de elaborar la ista de especiaidades de trabajo pertuario vigentss
Adminirtrativa de Trabajo, pard el puerto respectiva.
BASE LEGA,
Lay K2 27866 Arts, 59, 62y 7¢ del 16/11/2002; D.5N2013-2004-18, 2. En =l casa de organiza indicales deben escar debi " anta la
21/10/2004, {dispoaicicn complementaria unical; R.MNY Autaridad Ad de Trabajo ¥ en forma expresa la
203-2004-Th, Ant. 24 del 12/08/2004; designacion de das representantes (titular y suplente) como maxima para conformar fa
R.M. N¥ 215.2005-TR, Ar. 12 dal 08/08/2005. isio
3. En l caso d izaciones de dores {leheran adjuntar el d aue
Ia Gn win dos rep (titular y sup coma maxime con la
respectiva delegacion efectuada por la entidad que los agrupe o por l canjunto de
empleadores del rubre.
50 |Servicio da Conciliscidin Administrative 1. Aparsonarse a las oficinas de consultas at tratajador, empleador yfo 9.50 .00 Gratuito
BASE LEDAL Jiquitlacionas de In Sub Direccion de Defensa Gratuita y Asesoria legat
D.Leg. No 910, Titule i, Capituls I, Art. 279 del 17/03/2004; para solicitar aud de concillacks bid previa L]
0.5, 020-2001- TR, Titulo H11: Capitulo ¥ Art. 692y 70¢ dal del consultor o liquidador acscrito alarvicio,
20/05/2001.
a) Solicitud para In Audiencia de Conciliagién. 2. Solicitar audiencia di liacid autorizadas, pravia evaluscion 210 oon Gratuito
- del consultor o liquidador adscrito al servicio.
3. El usuario bajador, ex jadar, personas en 1]
firma la salicitud autorizado pos ¢l personal mencionado,
constanda de forma clars sus datos personales y diractién, como dela
otra parte invitada a cenciliar y 1o presenta al 4rea correspondients, adiuntando
1a documantacién pertinente e sefiala al farmato! @h’“
4. Eldrea de Concilincianns procede a efectuar la invitacion a las partes,
fa cual s& celebeard en un plaza no menor de 10 {diez) dias habiles de notificade. é’
5. Con asistencia de partes (dubic; acred ¥ ) se celebra la S
audiencia de Conciliacidn, la cual concluye con el Acta de Conciliacian
@ ta Constancia de Asistencia. %
6. En caso de inasistencia de ambas partes a una sesian de Conciliacion, ‘%,
concluye el procedimiento conforme a Ley. ‘Z) {‘@
b} Solicitud para Segunda Aurinncia de Conciliaclén, 7. En casa de Inasistencia de una de tas partes a la dudiencis da 7.0 W Gratuito
Conciliacién, por incapacidad fisica, casa fortuita o fusvza mayor, deben
acewditar por esciite su Inasistencia, dentro del segundc dia hibil posteriar a
la fecha seflalada para la misma.
wd cas0 d d: queé £on p juridicas debarin
acreditar su representacion legal conforme a Ley.
Admitic la justifl s¢ norifica opor a las partes para und
segunda v ultima diligencia,
8. ta nofificacian se afectia conuna no MeNor e {2d)boras.
) O la Impugnacién de Ja Resolucian da Muita, 9. Contra la Resoluckn por la que impone ia multa, el empleader dentra .10 [H0 ) Gratita
dlal tarcar dia haibil de su potificacidn, guede interponer Recurso de
Apelacion
10. Acreditacion dela representacion legal segun sea el caso.
51 ificacién de cierra de cantro de trabajo. 1. Salicitud sagin formato , del trabajador, para que se verifique 5%.10 0.00 Gratuito
BASE LEOAL 1a situackon de cierre de centro laberal yfo la falta de pago o depdsito de su
Deciwto Ley NP 26135, Art. ¥ det 30/12/1992; Compensacién por Tiempo de Servicior, confosme a Ley
Ley T 28806, AT, 122 ¢} d#l 12/D7/2005 2. Copla del D.K.1 del interesadoe
[.5. N2 D19-2006- TR Ant. 55¢, del 25/10/1006 3. Fatacopia timple de |3 ultima boleta de pago
4, Daclaracidn Jurada respecto de In axistencia o no de otres locales
o domicilkos de la amaresa materia de solicitud.
52 |varificacidn da despkio arbitraria, 1. Solicitud segin formato, prasentada por el lnteresado, dantro di los reinta (30} 59.10 0.00 Gratuite
BASE LEGAL diay naturates de producido el cese, )
0.5, NE DO3-97-TR, Art. 25 b) del 2710371997, 2. Copia de! D.N | del inleresado
0.5. N2 00L-96-TR, Art, 45 dul Z6/01/1996;
53 ificacidn de la inucién deliberada y du an al 1. Solicitud del interesado pracisande los datos & informacidn pertinente 59.10 000
rendimiento de las labores, del vohimen o de & calided de para la vesilicacién.
la produccidn
[2ASE LEGAL
0.5 N¥ 003-97-TR, Art, 25¢, inc. b) del 27/03/1997;




[ETR ANEXO 1

o REQUISITOS costo QERECHO BT TRAMITACION
ORDEN BEMOMINAGIGN DEL PRGCEDIMIENTO R : UNITARIO (5/.]
NUMERO ¥ DENGMINACION . ENE/. EN%UIT
54 | Obsservacin dal trabsjsdor a i liquidacién de la 1. Selicitud del Trabajador 59.10 000 Gratuite
compensackin por thempo de servkios, efectuada por el 2. Copla du la liquidacién efectuads par al ampieador.
amplendor, 3, Copia de [a observacion planteada anie el empleador.
BASE LEQAL

0,5, ¥ 001.97-TR, Art. 301 del 01/03/1997.

55 | Crorgsmiento de la constancis de cese an los cason de: 1, Solicitud del Trabajador segin formato, para la vediflcacion de case 59.10 Q.00 Gratuite
- Abandono de la empresa por sus titulates, o imposibilidad 2. Copia del D.N.I del interesado
de otorgamiento da la constancia ca cese. 3. Documento qua consigne ¢l numers de la cuenta de CTS del salicitants,
- Negativainj da a demora dul leator mayor a 48 en [a entidad # o bancaria correspond
hosas, psra expedir la certificaciin que sccedite ol case.
BASE LEGAL
.5, N 001-97-TR, Arls. d58 y d68 del 01/03/1997.
56 igacién de tratajo pare e 1, Solicttud segun formato 10.10 0.00 Gratulto
ey NE 27337, Arts. 58T a| 65 da) 07/08/2000; Ley N° 27871, que 2. Copia d fa partida de nacimients, boleta o Libreta Militar,
modiflca ol Art.51° de la Ley N 27337 dad 05/12/2004); 3. Capia del certificadn medico otorgado por el drea da salud.

AL G 4. Copia del carnat escolar o lbreta de notat o constancia de sstudins o
R.M, N2 128-94-TR, dal 03/05/1994, certificado ge estudios,
0.5, N 007-2006-MIMOES, Art.1t 25/07/2006. 5. Una {1} fore tamafia camt dei adolescente, tamada en cualgquier
D.5. 003.2010-MINGES, Art 1,20/04/2010 estdio fotogrifico.
6. Copiada documento de identidad del padre, madre. famnlliar o tutor
7. Momhire o razén social y domiclic del empleador (en solicitud).
8. La solicitugd erd prasmntada por el pagre, madre, tutor o responsable,
quien acompaiari al adolescente para o trimite.
57 |Hugistro v Autosizacidn de Libroa de Sarvicios de 1. Soiicitud acjuntando el libro dle servicios de caldere y/o equipo a presion, uno 13500 135.00 3,6986%
Calderax, Compresoras y otrod aquipas u prasidn. por cada caldero yfo equipa.
0.5, 42 42-F, Art. 5507 de) 22/05/1964; 0.5, N 045-B2-I71/IND, 2. Pago por derecho de trimite abonado en ef Bance e la Nacign

Art, 2v del 08/10/1962 ).

58 |Aprobacibn del Libro da Actas del Comité da Seguridad ¥ 1. Solicitud 49.70 A49.70 1.3616%

Salud an el trabajo. 2. Libro dm Actas del Comité de Seguridad. y Salud =n & trabajo

AASE LEGAL 1, Acta de constituckin en ! segundo Folio del libro, conteniendo por lo mengs :
D.5. NY42.F, Art, 469, d#l 22/05/196%; R.D. N* 1472-T2-1C.06, Nombrede s Empr N RUC, N? de Resolucién de aprabackén del
Ar. 239, del 2B/08/1972; 8.5, N" 009-2005-1A, Art. 24° del Interno de fligiene y Seg Industrial, nombres y carges deflos

28032005, miembros thulares y soplentes del Comité, Jugar, tacha y hora de:

4. Pago porderecho de trimita abonado en it §anca de ls Nacidn

59 |Diktaman Econdmico Laboral, t. Salicitud del Empleador, Trabajadores, Arbitro o Tribunal Arbitral
DASE LEGAL 2.Copia del proyecto de Convention Colectiva y/o propuestas finalei de las/partes, de ser wl caso, que
D.5. N* D10-2003-7R, Art 567 del 05/10/2003 sustente el durache del p & la realizacion del h
0,5, N°011-92-7R, Art, 46" del 15/10/1992, 3. Pago por derecha de tramite abonado en »l Banto de la Nacién

sustituldo por al Art. 1* del D.5, N* 00%-93-TR del 0B/10/1393;
R, N' 045-95-TR Art. 1¥ del 03/06/1995, moctiicaca por i
R. M. N2 46-007-TR, Art. 14 del 2¢/02/2007.

NOTA.- El Emplead i la informacién & i iesay labapal, segan
los formatos aprobados vigentss, que se encuentran publicados en &l Diaro

Ofkial El Peruana, dul 03/06/%5, paginas 132138 al 132152,

60  |Observacian al Dictiman Econdimico tabasal. 1. Selicitud del [ j isando los punizs materia de b obsesvacidn, 177.50 177.50 4.3630%
[ BASE LEGA], k d I do promba i | qua susiente sus observaciones
Texto U do de fa ey de Colectivas de Trabajo

aprobado por 0.5, N' 010-2003-TR, Arl 56" Gltima pirato del 05/10/2003 2. Paga por deceche de tramite abonado en e] Banco de la Nacion

.5 " 011-32-TR, Art. 39" del 15/30/1992

11. SECTOR PROMOCION DEL EMPLED Y CAPACITACION LABORAL,

81 [Wnscripcion sn al Registro Naclonal de Empresas y Entidades 1. Solil segln Formats en caso [a seds principal sa encuentre ubicada en el Callao 6450 B, 5¢ 1L7671%

4un realizan Actividnden dd Intermdioién Laboral. 2, Copia da 1a e3crilura piblica de constilucidn y sus moddicaciones de se: & caso,

debirtamenta ingcritas on [a oficin regisiral respectva.

Copia del Registro Unica dal Conlitbuyents {RUC) amitida por SUNAT. vigenta.

BASE LEGMN, 4. Copiada la auborizaciin expedida por la antidad compateate, sn aquelos 6as0s §n

Loy N 27825, Arts, 9%, 1%, 14" y 16, del 00A01/2002: que sa trate do ontidades qua requieran unregao o autorizaciin de ot Sachy

[0,5.N" 0032002, TR, Ars. Ty I dlol 280472002 Deciaracibn Jurada de domiclio de la sede principal y e aua establecimionios grexos

R N 048-20%0-TR, W1 numeral 8.2 del 190272010, da ser 0l casa {sucursales, oficines, agencias, local a0 cualquisr ofro establecimienio).

6. Acredila un capital so0lal Busenln y pagads no menor a cumrenta y &inco {45) UjTs o su
quivalenie 8n certiicados de ap | o de $u CONSHUGIN.

Copia del d lo do dntidad del tep logal da la entidad.

Doclaracion jwrada, segin Formato, respecin al {los) ceniro {s) ds frabaje on donde sa leva

I o an laboral vinculad o ya

=

Ed

~

Las entidsdes que cuenlen ¢on oros satablacimienios qus vengan oparandd a nive) nacional,
debetdn prasentar ademas’
5. Soko para Sucuraalas - Copiafiteral e fa partida Gnica. da la escritura de ilyeion de
creacin dm la sucurssl ingorta en la Oficina Registal del Wigar donda se abrird Ja supiram,
10, Copia do la Resolucion de avtorizacitn o de Regisie del Secor sompeknte dg fa zona
donde se vays a operar, de sar ¢l 0350,
11, Pago por derecho ds TAmile aborad en ¢l Banco de . Nacin i
w2 |Comunicackon d [ Varacian da Domiciie, Razén Socisl o 1. Comunicacion sagun Foimalo, seqiin comasponda presenlada denio de loa r:indp {05) dins habins 5400 54.00 1.4795%
Ampliacion del Cbjete Social de Empresas y Entidades qus de peoducida el heche
raslizan Actividedes de Intsrmediszion Laboral.

[SASE LEGAL
Ley N® 27626, Ad. 20 oul $32002.
) Comunkaqién de ls Vaciacion de Domiaifie, 2. Gopia det Registro Unico del Conmibuyente (RUC) emilids por SUNAT, vigants
3. Declaraciin Jutada simgle ¥ escrita dellos domicifo (s} modificada (3]
4. Cogia o8 la izncidn expedida pof ol eactor g, 8n aquelios casoy qua 58 Kate de
entidades que por nommak aspaciale requisran tambidn oblener el registro ola putorizacion de
olra satiof.

5. Pago por derecho de hamite abonado en el Banco de la Naciin




- A— ANEXO 1
vt REQUISITOS cosTo DERECHO DL TAAMITACION
ORDEN DEMUMINACION DEL PROCEDIMIENTC | UMITARK? [51.])
NUAIERO ¥ DENDNINACION i ENS/. EN% UIT
bj Comunicacion de la Razdn Soclal 2. Caplm dal Registo Unico del Gonibuysnie (RUC) emitida por SUNAT, vigents,
3. Copia Meral da la pviida electrénion cortficada de la eacrituta da cambia de razdn sacial
4 Copia d# la autorizaciin sxpudide por el sector compelonte, con la nusva razin sacial
B0 8quels CAs0S (U8 58 ras de ontidadas que poi NOTMAS BSpecinies raquiaren Lambién ottaner
ol regisko o 1a aulorizaciin de olrd seclor.
. 5. Pago por derecho de rémits abonado en ef Banco ds fa Nacin
¢) Comunicecion de ln Ampliacian del Ghjato Social 2. Copin.del Regisko Unko del Contribuyanta (RLC} emilida por SUNAT, vigarla.
3 Copialieral da la partida shecKonica de la escrituta pubikca do 0 del objato soclal.
4. Capia da la {zacion napedida por al sector comp 8n 2quelos Casos que ss Yals
d# antidades qus por nomas espediales raquiscan también oblener élieglska o la
autorizackin da obo sector, .
5. Paga por deveche dé rimits sbonado en el Bancs de la Neckn
81  |Apertura de sucursales, oficinay, centroa de irabeio u otrow. 1 Comunioacion segin Formata dentra de 10 cinod {05} diaa habiles del Inicio de su funcionamianio,en ceso 5680 58.90 16137%
a sade principal sa encuanin ubicada en ¢ Calso
blecimb de las que tividadet de 2. Copia del Regitlro Unico del Conibuysnbe (RUC) smitida por SUNAT, vigents.
intermedincion Laberl 1. Copia dela auborizaciin expadida por la antidar compelenls, on aguedos Gasos an que s
Irals de snbidades que fequieran un regisko o autszacitn da oo Seclor, ta misma que
EASE LEGAL doberh entar autorizad la Zonade op dt ; Anexa.
ey b 27628, Art. 27, del ORO1/2002. 4, Cmclaracidn Jurada simpke y escrita del domiciio actual del satablecimianto com
Ley b 26887, Acts, J08* y 402" dal 911211997, 15, Solo para Sucuramies: Copla lieral de la perlida elaokrénica de la secritura de consbiuckin de
areackin de la sucursal. insctila en la Oficina, Registral deilugar dondo abrird fa sucixgal,
6. Pago por derecho de kémite sbunado en el Banco d s Nacion

B4 |Comunicacitn du la apertura ds sucuraales, oflcinay, centros 1. Comunicackn segin Formate en caso el establacimientd anexo 5380 53,30 14767T%
de Urabajo, u pttes sstableoimisnton y de deataque de parsonsl o dusinque da personal e ubiqus en & Callac
4w Ins entidedus que ' dw 2 Capiz da la Conslancia del Registo, donda conste sl imiento anexe ik
Intermadiacién Laboral. nra e cako de destaqus de personal, adicionakmonts debo pressniar:

3. Copin de la aulorizackin expedida por (a enti patents, unuq‘auﬂu:cumsmqmu
HASE LEG; krala da entidades qua reuisran un regists o an de alro sactor pare a tona da
Ley N* 27626, Art, 27" 2co. pirtwic, 08l 0810172002, gperacion cal eatablecimiento anwxo,
D84 003-2002- TR, Art, &, sequnco pisrako, del 2RA4/2002, 4. Papo por decechc g ramils abonado an el Banca de la Nacién
(L 1o de Inscripeion en sl Registro Nacional {. Saficiud segun Format, que deberd sef p da con woridad o imiento de % 58.80 58.80 16110%
p y Entidades que ivslizan L de inaEiein
ntermediacién Leboral.
2. Caclmacion Juracs de cumplimiento da raquisiloa exigidos por Ley, segin Formalo.
EASE LEGAL 7. Copia defi autorizacion vigents, del secior competents, tantn para f domiciia de la sedn
Loy N 27820, Arts. 14° y 19°. cial RAA2002; peincipal como pot cada aslablecimiente anexo, da ser el caso.
D.5. N* 003-2002-TR, Art, 8" del 20042002, 1. Deciaracion Jurada simaie y secrita del domicilio de la sede principaly de sua establecimientos
R, W 048-2010-TR, V1 numesal 6 6 litera 1) dal 19/6272010 anaxa de set ol casa,
5. Paga por devecho de Tamile abonado en al Banca da la Naciin

&  |Pressntacion du coniraton da leoasion de servicios 1. Solicitud sagin Formalg, en caso Ia sade principal 3 encuentrs registads on | Cattac

celebrados con lnm smprasat wavarias ¥ 0 cazo dé conlar oon Eslablecimientos Anexas, b

prasentaca en el kigar de cada o donde ren los Fabejadves deslbad

BASE LEQAL 2. Copia del ito(s) con lajs} pot duplicado.

Loy 4" 27626, ArtAT* ¥ 267 inc. 26.2 del 29112002, 3. Hoja informativa aegun Formak.

D.5. M 003-2002-TR. At 12*, ZAD42002,

2) Doy o8 loy quinge (15} ciae naturaed de 34 SUSCHPSIN 4540 0.00 Gratuito

b} Pressnkacion axtempordnes. 1. Lo migmoe raquisiks exigidos para la presentacion da los contralos. 45.40 4540 1.2438%

( Salo durante b vigenti dH Gonirsto ) 2. Pago por derecho cs kamils abonaco on ef Banco de la Necitn per par
contrato cantrata

87  |Prasentacién de la declarecion jurads en la que debs constar 1. Solicitud segim Fotmnaty, en caso la sads princioal 5e encuanks regisiada en ol Calse 7190 000 Gratuito
La némina e trabajagores dustacadon o 1 smprese usuarie; ly an cas de cantar con Establacimientos Anexos, i
para Hcaxn de las Cooperstivas de Trabajadores. p dard an el lugee de cad Imisnto donde sa ren los rabsjadores deslaoad
BASE LEGAL
0,51 003-2002.TR, Art, 11, sequrin pamaka y Art, 12* del 280472002, 7. Nomina de Trabsjadares precisando ef plazo de deslanus, segin Fomato denaminade

* Infocmacion de Admina de abajadores destacados”
2) Paniro da los guince (1] dirs naluakn
do producicks ef cestacpe det abajadar
b} Prasenlackm extemporinss;
Loy N° 27828, Arl. 2T 2o, piwral, del 0300172002,
0,3.0° 003.2002-TR, At &, sequndo paTalo, del 28042002,

P ion de la o distica Trimestral de las 4. Solicitud segun Formala, en caso fa sede principel Se ancusmue regisyada en ¢l Callan ON C
Entidedes que Teakizan Actividedes de lntermadiacion v #n Caso ca conler con Eslablecimianios Anexcs, lo Cg\ ‘L
Laboral. prasentara an ulluger de cada lo donde 56 les rabajadk &U

2. Formato de "Ik 0 distica Trimasiral do 'as Et ¥ Entdades qua realfan
BASE LEGAL achvidades do Intermediacion Labotal’, o
Loy M* 27826, Art. 15", del 08/D1/2002;
) dentro dé k09 Cinco (05 prmerca dias habiles dé ks 2190 .00 Gratuite
mesas de abnl, julp, ccilbre ¥ enefo.
b) Prasantscion exlemporanda (10) 1. Pressntacidn del mismo raguisit
2. Pago pot derscha de ramile abonado en el Baneo de la Nacion 2180 2190 0.6000%
85 |Preseniacken de Carts Fianza a nombre del Ministerio, 1. Solicitud segin Formake 2260 coo Gratvito
2. Crignal da 1a carta fianza. olrgada por una institieion bancaia o nanciera afaver de los
BASE LEGAL kabajadores deatscados.
ey e 27426, Act. 24%, ded DRD12002; 3. Deolracion Jurada del monto de Carta Fianze.
NS he 0032007 TR, Atte. 7%, 18, 19%y 22", el 20042002,
RM. " 044-2010-TR, del 190272010
70 |Renovacton y Reajuste du la Curta Fianza g nombae del 1. Solicitad segan Formate 2160 0.00 Gratuite

Minfterlo,

BASE LEGAL
0§ b 0022002:7R, Arts. 17°, 187, 19% y 20° del 200472002

2. Original de Carla Fisnza por renovacion o reajuste, otorgada por una inabilucién bancana o financiera,
3. [eckaracion Jurada del mento de Carta Fianza.

10



S ANEXO 1
wene REQUISITOS DERFCHO DE TRAMITACION
ORDEN BENOMINACION DEL PROCEDIMIENTS cos7a
NIMERGY DENOMINACION UNITARIC (5] NS/, EN% T
T1  |Soticitud de ejecusion de caria fianza & nombre del 1. Solkitud segin Fomale 23,50 0.00 Geatito
Minlsterka, 2. ion Judicial tida y o jada qua oidene 8 pago resp
BASE LEGAL
0.5 4r 003-2002.TR. Ad, 257, del 28472002
71 |Comunicacion por insumplimlanto de pago de Derechas y 2280 o000 Gratito
iow Labaralen por parte do Empresan y Entidades
que realizan Actividades de Intermeciaclon Laborel,
BASELEGA,
Loy WF 27620, numeral Z) del Ant. 217y Act. 2%, ol OB10112002.
s} Reolucién flme sxpactiva pot |a Autoridad Adminivirathe 1. Sobiitud
da Trabajo, rexlizace sn ol procedimisnts inspeciive, 2. Capia de la L initativa donde consle el i limiwnly de dorechos y
benaficios ¥ qun haysn dado liges & 1a aphcatian da multa originado por un procadimisnto
inapoctvo,
&} Acta da Concifinclé febrade conla lon de In 1. Sokcitud sagiin Formato
Auigrided Adminialrativa du Trabajo. 2 Gopia simple dal Acta da Concliacion,
5} Incumplimisnio de Resolucion Judicial o laude arbilral. 1. Sokitud segidn Formalo
2. Copla de Ia rasolucién judiciel con caildad de cosa juzgada o leudo arbitrei firme.
3, Copla del cargoe de natiicackin del mandato de ejecuciin reaizada ala Emprasa
© Entidad de Intermediacién Laboral.
) Acta de Concillacion Extrejudiclal 1. Sokcitud segin Formato
2. Copia simple del delAcla de Concliacin Exirofudicial
7 on de Intarp: de s laboralen 1, Comunicacin segan Formato 2280 .00 Gratulto
por dvl pago du darechos ¥ par
parte dv law entidaden de intermadiasion laboral. 2. Copim simpla de la cemanda, debicamante raclbida por lamesa de partes det Organo Judicial
compotents.
BASE LEGA,
0.5 N O03-2002-TR, Art, 24°, del 200472002,
74 |Inacripsién en ol Reghutrc du Empresas Promocionales 1. Sokcitud esguin Fottals AR Doo Gratuita
para Personas con Disaapagided, 2. Copia de [ ascriture pablica deo consnmcwn y sus modificaciones do ser atcasa,
insetitas on fa
3. Copiadel Regisio Unico dalConhbuyun\a {RUC}ummda pot SUNAT, vigante
4. Copia dol documento de identidad del Titular o Representants Lagal de la smpresa.
BASE LEGAL 5. Decleracion Jurada de{a empresa sciclante, de acuerdo a Formais, de conlar 000 No mencs
0,5, NF D01.2003-TH, Art. 3* dol 1040172003, dal 30% de sus ‘aubqqdms uﬂn cnnd)onéndo discapacitad, de los cuales of 60% debeid
R, N 1882007 TR, Arl V* 2307/2007, hvidack Il ol objato sccial de fa empresa,
6. Capia da los certificados de discapacidad de cada uno da lo rabajadores.
7. Copiada la planila de pago corfeapondiants al mee anteriof o ol Gire 34 solicito Ja inacripcin.
75 |Renovacion de Inaczipeion un ¢f Regislro de Empresss: 1. Solicitud sagun formatb 730
Promoclonsien para Parsonas con Discapackiad, 2. Declarscin Jurada de acusrdo & Formato
BASE LEGAL
0.5, N* 001-2003-TR, At 6* det 101/2003.
% Inxeripcion de pacicnal 1. Solicitud indicants nimero de hasicn Sup que autorice a fad Inetitiok Pabkcas de 3530 .00 Gratuito
Formacion Profetional &l okrgamisnio del oertficad sonal
2. Certifoados Ocupacionakes originaies.
D5, N 022.85-TR At. I clel 208771086,
noc ion de dw utilidad 1. Comunicacién, indicande el importa del ramanente de tas ulidaden. y el sjeicicio en ol que s& 538 3530 DIETIY%
penard dicho impacs
[SASE LEGAL
DL, N* 382 Art 1% del 11711/1996, modificada por 2. Copia del Ragieso thnico dal Cunl‘buvenln {RUC) amilida por SUNAT, vigenta,
Loy N* 20484 Art. 1" el 10172005); 3, Copia del do d o el rey lagal de la empresa.
0.3, N* 005-88-TR, Art, 2 dal 0301508, modificeda por 4. Pago por derecho de rimibe abonado on 8l Sanco de la Natibn
0.8, N* 002-2005-TR. Al 1"
T Hpcion an al Regisire Haolonal de Agenclux Privadis 1. Solcitud sequn Formaks 1680 46.80 12B22%
de Empleo, v Copu d- \- asciilurn publica da consitusidn ¥ sus modificaciones do sof & 0as0,
i {a oficina registal
3. Declvacidn Jurada simple y escrita dal domicio unh de la sach principel camo de cada eslablecimienic
anexo {31 o bivisra)
BASE LEGAL 4. Gopia del Regisko Uaico dal Conibuyents (RUC) smitida por SUNAT, vigente,
D.5. N"005-2003-TR, Art. 3" del 240577005, 5. Copla del du idenfidad ds! te logal ds la Agencia Privada de Emplec.
R M. N 151-2007-TR, Ait1" des 26052007 5. Pago por deracho oo Famite abonado en el Banco do Ia Necin
™ idn de 3 ipcion wn ol Registro Nacional de . Sobcitud sagin Formaio, p da con oridad o imiento ce la X 44 B0 44.60 12719%
[Agencias Privades de Emplac, > Daclaracion Jurada de cumplimients de requisitos sagin Formala.
3. Paga por derecho 90 ramite abonado an el Banco da la Neekdn
BASE LEGAL
.5, N'005-2000-TR, AdL 7* del 24R5/2803.
n P taelén do la nk i6 ica Laboral da (as 1. Focmalo, da on EstadisticaLabaral de [as Agencias Frivadas de Emplec, debldaments
Agencine Privadas de Emplec. nado
sk LEGAL
.5, N"005-2003-TR, Arl 137 del 240572003
M. N* 3032009 TR del 1502ri008
&) Duwrante los prmeros cinco (05) diag hibikea de ke meses de il jufier, 2410 0.00 Gratuito
octue ¥ enef.
5) Prasantacidn Extempacinen 1. Presentacion dal misme requisilo, I 24.10 0.6603%
2 Pago por darscho de ramile shanado en 8| Bance de la Nacidn.
81 |Commnicacion de Variacion de Domicilio de Agencias Privadas 1. Comunicackn segln Formats, prasentada deniyo dé las cinco {5) dias posieriores da haberse 5390 53.90 1.4767%

de Empleo,

BASE LEBAL
.. N'005-2003- TR, Arl 10* del 24042003, mindifcada por
0.5, v+ 031-2003-TR Art. 2 ded 10A0/2003.

producido ol hache,

7 Davlacisn Jurada cimpla y ascrita del domiciio actual

3. Copindel Regiskto Unica del Coninbuyenks {RUC} amitida por SUNAT, wgents.
4. Fiaga pot darech de ramite aconado en of Banco de la Nacion,




ANEXO 1

b Presentacion sxtemperanea : (solo durents ln vigencia del convenio}
G,
.5, N DO7-2005TR. Art. S0° dei 1902005,

2. Pago pex dececho de rmita, abonadaen #l Bance de la Nackin

12

it e HEQUISITOS cosro DERECHO DE TRAMITALION
— BENOMINACIGN DEL PROCEDIMIENTO _ . I}NITAI'.NO (54}
NUMERQ ¥ DENOMINAGIGN ! ENS/. EN % UIT
ax icacién de Varlackn du D ihaciém o Razn Seclal 1. G ian sagin Formato, p o dankry oe fos cinco (5) dias posteriores de 5300 5900 TE16A%
de Agenzlas Privacas de Empha. habeise praducido sl hechs
2 En caso del cambic da denominacisn o razén scclsl, dste s acredilara adjuntande copia
BASE LEC. fiteral de su inseripcién en Regisiros Publicos.
D.5. N*005-2003- TR, Arl 10° del 240572003, medifcada pos 1. Copia del Ragisto binic dal Canlribuyents (RUC) smilida pat SUNAT, vigente.
.5 " 815.2000-TR Art 2° del 101072003, 4. Pago por derecho de ramila abonada on & Bance da la Necian
83 |Clurza de Libro sspecial de Convenios de Madalideden 1. Soligitud segan Formato 54,00 2.00 Gratuitp
Formativas Laborales, 2, Copia de 8 Gltima hoja utilizada dal Liwo especial do Gonvanion de Modalidades
Formativas Laborales,
BASELEOAL 3. Copit o# Reqisto Unico del Gantribuyents (RUC) smitide por SUNAT, vigenta.
Loy N* 26518 Art 48' det 24052005
RM N 089-2007-TR Art.1* det 170372007,
84  |Autorizacion, Reglstro y Privioga de Convanios de Jornuda 1. Solicilud segln Formato 4280 41,30 1.1726%
jFormative aa Horaeie Nocturne. 2. Gopla dslconvenio , fkmado por el emplaador y el
ficisnio, indicandase ol h &0 ol qua sa d lard la Formativa Laboral.
BASE LEGAL 3, Deolaracin Jurads ds ln smpieta, 4 acusrdo a ko esiablacida
Ley N* 28518, Art 527 ded 24052005, an ol Reglamento_
0.5, N* 007-2005-TR. Art. 30° del 191092005, £ ol canc dv acolescantas anire 15 ¥ 15 afion adicionaiments:
RLM. N 68-2007-TR Art.1" ciel 17072007, modificade por 4. Resolucion Judicial para la reaiizacion de |a actidad
R M. N* 142-2007-TR A, 1" del 20052007, formaliva en hefario nostume.
5. Adicionaiments adjuniar los damas requisitos. sagin
A ‘ormaliva Labatal especificadas en el TUFA.
5. Pago pof derecho de vamits, aboriada sn &l Bsnco de le Nacitn.
35 |Rugiatro y Prorroga de Convanle ds Aprandizaje 1 Soffcilud segin Formals
BASE LEGAL
Lay N" 28518 Arts, ¥ al 12°, 48" y 457 del 74052005
0.3.° 007-2005- TR Atx. 8,267, 20, 43¢, 50, 517, 52, y 60" det 19402005
R M. N 069 - 2007-TR, Ant.1* del 1TAVZHT mooificads pot
RM.N" 142-200T-TR Art1* del 24052007,
) Dentro du lox 15 dies natutales 40.20 16,00 0.9863%
« Con predominio an la empresa 2. Copiadel convenio , lmago por (s amprasa, el beneficiario
BASE LEGAL y8iConlro de Formacin Profesional.
Loy N* 28518 Art 11" el 240572005, 3. Plan Especificc de Aprandizajé, .
D. 5. N* 007-2005-TR, Act. 7" del 1910812005 En al canio do los sdolvscentes dasde los 14 afios hanta cumplidos los 18 aibox,
adiciontiments presantar
4. Cortificado médico , que acrecile |a capacidad, fisica.
mentd y iocial p fizar 1aa actividadk fvas, aspadide
por los servicios medicos del saclor aalud o do la seguridad social, sagin comesponda. a
= Deciecacion Jurada de la smpreea en fa que 3¢ indique
qua &l adoh te no realiza actvidades prohibidas sagin o previalo en & Art. 607 @““‘P
det Reglarienta do MFL. -
5. Pago pot dareoho de frimite. atonada en el Bance de ia Nacién. -
£
= P
«Dal aprandizaje con predomink 0 sl Ceniro da Formacidn Praveniar
[Profeamnal; Pracheas Praprofesicnales 2. Copia gal o, frmado por i ampresa, si banoficiars
[HASE LEGAL y ol Cantro de Formackin Profesionsl, % /‘9 .@
Loy N* 28518 Art 12" del 24572005, 3. Plan Especifco de Aprendizaje, . J‘,z, (4= ﬁ‘(\
0. 5. N 007-2005-TR, Arl 7+ del 1970812605, 0 = 4
4, Pago por dececho de ramile, abarada sn al Banco da la Nacién
b) Prementacion sxtemporines ! (8610 durants b vigencia del convenle) |1, Loa mismos requigites sxigidos para el regisiro 40.20 4020 1.1014%
- Con predomirio en la empiesa 2. Pago por derscha de ramits, ebonada en & Banco de fa Naciin,
- De! aprendizaje can pradominio en 8l Cankro de Formesidn
F . Prachces F Nk
BASELEGAL
0.5, N* 007-2005-TR, Art. 50°, det 19/15/2003.
88 |Registre ¥ prorroga de C de Pricticas P fonak 1. Solicitud segin Formato
QASE LEGAL
Loy M 26518 Arm. 107, 48" p 48" del 24052005,
D. 3. N* 007.2005-TR, Avts, 30*, 50, 51%, 52°, ¥ 607 del 1909/2005.
R N 059-2007.TR. Art. 1, 170372007, medificaca pox
R N' 142:2007-TR ArLI" del 240572007,
u) Duntre e Tos 13 diax natureles [2. Copia dal o, tmado por faempresa y l 40.20 36.00 0.9863%
3, Caitade psesantacion del GFP, sl o3 on idioma
sxiranjero acompalar a raduccian simpks of idoma oficial
4. Pagc por derecho de Bamile, abonadasn el Banco da [a Nacien.
b} Presentacian sctemporined @ (36l dursnts L vigenciz del tenvanio) |1.Los mismos requisiios axigidon para el regisiro 4020 40.20 1.1014%
BASE LEGAL 2. Paga por darecho de Wramita, abonada an el Banco g6 la Nacion,
[.5. W* 007-2005-TR, At 50°. ael 190872005
87 | Regtatro ¥ prémoga de Convanios de Capaciacion Labioral 1. Solicitud sagin Formate
L Juvenil
ASE LEG! 14
Loy N* 28518 Arts, 14° al 22°, 46" y 40 dol Z405205;
D.5 " 007-RAS-TR, Arts. 15", 207, 3%, SI%, 514, G2°, y G4, 1900072005,
R M. N* 069-2007-TR. At 1°. 1743¢2007, modificada por
2 M. N 142:2007-TR Acl.1° del 24052007
w} Dantre de lon 15 dize naturates 2, Gopla del convenio , frmado por la empraat y 8l benaficiario 40.20 36.00 0.3863%
3. Declerecion jurada del joven, preciaandosa que no sigue
eshugion da nivel auparior durants la vigancia del convenio .
£1 ol ¢aso de lus adolescantes dasda low 18 4fiey hasta cumphidoy low 18 afics,
|zdicioaaimmnis presentar:
4, Cerificado Midica | que acredite la capacidad Rsica,
mental ¥ al para reakizar [ae actividads nias, expadide of
por fos sepvicion médicon del Seclor Salud o de la Seguidad Socisl, sagln comesponda.
|5 Dadleracion Jurada de la empresa, en'a que s indiqua
que el norealiza activideoes probibid sagln k pravisto va o Ad 607
del Reglamenia da MFL.
5. Pago por dececho da kramile, abgnada an al Banco de (a Nacidn,
1. Lo mismas requisilot exigidoa para el fegisyn 0.0 40.20 1.3014%

Erd
)
hs



. ANEXQ 1

e b REQUISITOS costo BERECHO OF TRAMITACION
oROEN DENOMINACION DEL PROCEDIMIENTD . UNITN;ID 157
NUMERO ¥ DENDMINACION - ENS/. EN % UIT
Persona con Discapecidad {PCD) |Adicienalmunts: 020 0.00 Gratuite
BASE LEGAL 7. Constancin da inscripcion en el Fegisvo de GONADIS, esoaneada en formato PIF &
3. N* 007-2005-TR. Art. 16” del 19:09/2005 Cerlificado de Discapecidad , expedido por los servisios medicas oficisen de los Sectwsa

de Salud, Dehinza, del intefior o de ESSALUD. .

Jovenes Mulsres con ceaponsabliickdes lamidiaces, Adicionaimants; 4020 Q.00
BASE LEGAL 7. Aclao partida de nacimiento de ks hijes menores do edad
0.8, N* 107-2005:TR, Art. 18* cel 12/08/2005, Que lenJa a caga.

Gratuits

B8 [Registro y prorroga de Convanio de Pasentia

BASTLEGAL

Ley N* 28518, Arta , 23° M 78%, 48" y 48° el 2400572005

D. 5. N 007-2005-TR, Adk. 18¢ al 217, 28°, 29°, 0. 8%, 50, $1%, 52
[y 60 el 1971972005

R M. I 069.2007-TR, Adt, 1, 1700372002, modificada por

R.M. " 142-2007-TR Ari1* del 240572007,
R.M. N 952-2008-TR Ad. 1* ded 15022008,

x) Dentro dw loa quince {15} dias naturales 1. Solicitud sagun Formato #0.20 36.00 0.9863%
2. Gopi i0 $8gUn mogelo que aponda , previa firma
nire |a ampresa, bensficieria y &1 Cenlro de Formacién Profasional o Cantro Educativa,
. Plan Especifio ds Pasantla o iinarerio de Pasaniia
. Declarackin Jurada enla que safiaie que no ha Fabajado
da manera dependiants & indapendiante an ios doce {12} meses. pravica ala frma dei
Lanvanio ¥ que na ha celedrad L U convenia bajo la modafidad farmaliva
|aboral da Actualizecion para la Reinsercién Laboral.
En ol caso de los adolescentes desde [on 14 afics hasts sumplidos los 18 a0y,

=«

(wreaplo loa P dos pot sus Cemtron Educstivos) preventar
|ediclonziments;
S. Certfcado madice , gus acredite Ia capacidad figica ,

mental y ional para teulizer lag actvidad L ivas, expadide

por ko servicion médioos dal Sector Salud o de la Sequridad Social segun comesponda.

6. Declaracion jurada dela empresa, preciséndoss qusal
k no realiza actividadea prohibi sagun lo provisio sn ol Art. 60" cel
Ragismento de MFL.

7. Pago por derecho de rimite, abonada en el Banco de la Nacidn.

+ Da |n Pagantia #n l Empress, Adicionalmanis:

DASE LEGAL 5. Documento , que credita In txcullad del Centro Educative

Loy N* 78518, Atts  23% al 267, 467 y 48° i 24052005 o del Cantre de Formacion Profesional pera reaiizar esta modalidac formativa laboral.
D. 5. 1 DO7-2005.TR, Arts. 18° a1217, 28°, 20, WP, 48%, 50, 5V, 52 5. Fago por datacha de brémile, abonada en &l Banco de la Hacin,

y 60° dol §OMIA005

R M e D83-2007-TR, At 1%, 170272007, maddicads por
RLM. N 142.2007.TR ARL1" del 24052007

- Pasantin du Docantes y Catedraticon, dicionalment
EASE LEOAL 5. Carla de orasenlacion dal cenlro da Formacidn Profesional
Ley I 28618, Ans 26" del 240572005 6. Pago por derecha de rémile, abonada en ef Banca de la Hacién,

. 5. N* D07 2005:TR. Art, 22° del 19009/2005

) Prasentacion axtamporanen ; (vobo dunkate la vigancla del canvenba} [7. Pago por derecho de Fimits, abonadn on ol Banco de ia Nacion. 028 40.20 1.1014%
- De la Pasantia an 1n Empresa.

- Pasanifa de Docentes y Catedraticos.
BASELECA,

0.5, N° 007.2005-TR. Art, 507, cel 19200/2005.
RM. N 142-2007-TR At.)* det ZA0S2007.

5 |Registro y Frocroga de Convenion di la Actuskizackn
parn la Reinzercién Laborsl.

DASE LEGAL

Loy " 28518, Arts, 29° al 48" del 2WBEROLS

0.5, W 007.2005TR, Ate. 25 X, 507, Sy 52¢ del 190972005
M, 17 090.2007-TR, AR, T, TTALZ007, mociicadn por

N 1422007 TR A1 el U007

N
2} Dantro du low 15 diss nuturaies 1. Solieitud segln Formalo 40.20 0.00 Gratuito CD\O C

2. Copia dol convenio , firmade pot la smaresa y el beneficlasio. m

3. Uitrno catiiondo de yaasia & de la boleta de pago o contals, (9

4. Declarackin Jurada en la que sofiale que ne ha tabajado DEER A
da manera depandianta & indopendients en los doce {12) Mmoses pravios a la frma del %
Convenia ¥ que 10 ha calebrada anteriodments un comvanio baje la modatidad formaliva

taboral da Actuafizackn para i feinserciin Laborsl

b) Presentaciin axtemporinen ! (séle durants la vigancia dl sonvenio}, |1.1os mmmos (aguisiios axigidon para ol regisiro 020 40,20 1.1014%
BASE LECAL 2. Page por defecho de wmila, abonada en ¢l Banco de la Naclén.
0.5, N” DOI-2005-TR, At 507, ciel 190972005,

Pursona con Discapacidad | Adicionelmante: 4320 000G Gratuito
BASE LEGAL 5. Constancia de inzerpoikdn en sl Regisko de GONADIS, &
D.5. N° 007-2005-TR_Ait. 26" det 19092005 Certificado de [Hscapacidad sxpedido por kbs servicios médicos oficialas de los

Eaciores de Salud, Defanes, Intericr o de ESSALUD,

9  |Registro de Programa Anual de Capecitacion Laboral Juvenll 1, Solicitud seglin formata, presenlada previamenta a la prasentacian dal Convenio para su 39560 39.60 1.0B49%
[egistro, deniro del ltino Yimestre del ajescicio fscal da la emerase
BASE LEGAL 2. Programa Anual oe Capacitacion Laborat Juvenil segin os conlenidos minimos
Ly N* 28510, Arbs 187y 19" cel 2452005 dispuestos en el At 19° defaley.
0.5, N7 DO7-2005-TR, Ants. |7y 547 del 19/08/2005. 3. Formais de lanusva Scupacion , segun sea ¢f 20
R b 069.2007-TR, At 1, 1TDMEDET. 4 Pago gor derecho de ramite abanado enel Bance d2 la Hagion

fLM, N 187-2010-TR A 1° ded 2000772010

B



S, ANEXO 1
e BE _ ) REQUISITOS costo DERECHD DE TRAMITACION
OROEN DENOMINACION DELPROCEDIMIENTO o - UNITARIO (51|
UMERG ¥ DENOMINACION EN S/ EN% LT
91 |Registro de Programa Extraasdinasio de Capaciacion 1, Sobcitid segan formats, da previ L1 dn del Convenio para suregiske 20 2270 0.6219%
Labora) Juwenlk. v soko ui ragistrd praviaments, o] Programa Anval de Capacitacion Lebordl Juvent
2. Ox o qua acredite la da su
BASE LEGAL Por mativos de ampliaciin de marcado © laeturacion, contratos furoa da produocion
[Loy K* 28519, Arta, 18" ¥ 15 del 240572005 wwolras svidencias de la smpresa que suatentan que necesila produck Gisnes o
D. 3. N* DOT-2005-TR, Art. 177y 54° el 19409/2005. s6rviclos mevores & su vokimen plomadio anul, da manera tmporel y qué
RM. b 0BS-2007-TR, A, 1%, 170N2007. acrodiia la dad da conter con os de capacitacidn leboral juvent.
RN N 187-2010-T1 Al 1% del 200772010 Eapansién da la smpresa : copia da planila qus ustente la conkalacién do més rabajadores.
3. Formato de | i8N , $40(n 584 8 cASD,
92  [Regisiro el Plun de Actualizacion 1, Selicitud sapiin Formats, presanlada destro do los cinco {05) dias hables pesteriores 2270 22,70 0.6219%
garw [a Reinasrcion Labotaly de sus modiicaciones, al fin dai plazc astablacido por laLey
2 Plan de Actualizaciin para la Reinsarcién Labaral.
BASCLEGAL
Ley N* 28518, Arte, 347 y 35 cel 24052005,
D.5. N7 007-2005-TR, Arte 44"y 54* oel  19/09/2005
.M, N°069-2007-TR, Art. 1, 17032007,
a} Modificatoria dal Plan (s6ia una vez y denivo de los res (3] 1. Solicitud segin Fermale
ptimeros moses 49 inistado &l sonvenio) 2. Dy o que precise (a5 ficach ¢ Incluirias af Flan de
Actuakizacion para la Reinsettién Laboral,
BASE LEGAL
|.oy N° 20518, Arto, 34" ¥ 35 del 2410572005;
0.3, N* 007-2005-TR, Arts, 447 ¥ 54" oei 19/00/2005.
93 [Registro de MYPE en ] Reglatro Nacional du |n Micse y Pequeda 1. Ingressr el Sislama del Regists Nacional de la Micro y Pequeiia Empresa, ubicado en sl porial 0.00 Gratuite
Empress - REMYPE web dal MTPE, utilizando su ™ ds RUC, usuario y clave SOL, enkegade pot fa SUNAT ¥ digitar
ia informacidn ds |a empresa, kabajadores y derachahabientes. {23)
pase Lgoal
0.5, W 007.2008-TR, Art. 67 del 300372608
D, 8. N' 004-2068.TR. Art 7" y 65" del 30002008,
D0.5.4° 024-2000-PRODUCE, At 64° del 10:07/2008. -
R. M, N*309-2009-TH, Art. 1* oel 17012009,
e SN
x} Reghtra i Jurta & o Agrupaciones de Prop §“& %‘
o inguilines on +f Regisire Nacionsl de la Micts y Fequefia Empresa. 1. Ingresar al Sistema del Regisro Necional de la Micro y Pevueria Empresa, ubicada en ¢l partal
BASE LEQAL: L wab dal MTPE, ublizanda 2z N* da RUE, usuario y clave SO, anrepada por In SUNAT diglar E -
0.5, N°007-2008-TR, Art, 67 cal 3092008 log daios oe lajunia y sus rabajadores; y adjuntar - = % /
. 5. 1 008-200B-TR, Arl. 7* y 65" del 30092008, . Gopia de fibro de selas donde conets la sleccin dai Presidente . Is] 0@
0.8, N* 024.2009-PRODUCE, A2, B5* del 10/07/72009. b. Planila sscaneada en POF Em
%, M, W 309-2006-TA, At 1* del 1771072009, e e )
o [Inscripeién an ol Rugiaien Nacional de Empresas Contratisias 1, Sokcibird sagin Foimuk 91 ¢250 99 qus fa seds principal de 1A Emprasa sa eatuanke ubkada en ol Calls 129 19.90 0.5452%
y Subconiratizlas de Construcelon Chil. ?. Copis du ln partida regietal ds esaibrra pabica de conafiucion ¥ sua modificaviones
7a -COPIA LITERAL DE LA ESCRITURA PUBLICA Y SUS MODIFICACIONES
3. Copia de I Licencia Municipal de Funolnamientc,
BASE LEGAL 4. Copia dal Reyisiro Unico del Contribuysnte (RUC) emitida pat SUNAT, vigenta.
.5, K" 0042007 TR. At 2" ced 2032007, 5. Capia del DN del tugal de ta empl inte.
R M, N 195-2007-TR, AL 1* det 23072007, 5. Listaco de calificaciones que daberk scradilar e personsl que sers conratads para la
ejecucidn do ka obra, segin formalo.
7. Pago por daracho de kimits abonado en el Banco de la Necitn
% ion o ol Registra Naclonald i 1. Saficiud segin Formak, qua debera sec €50 30 diaa de idadal aminto de¢ 1980 19.50 0.5453%
y Subtoniratistas de Conatruccién Civll. & inseripcidn ania la Autoridad da Trabajo, do la locakided donde 56
In smuia principal de fa ontidad
[BASE LEGAL 2. D Kon Juraca de ienlo de requisitos segin Forman
S I 004-2007-TR. Art 8" cel 02032007 3. Pago par demcho da tramite abonado en el Bance de o Nackn
M. N 195.2007-TRAML 1* del 20772007
98 |Comunicacion dsl cambic de domicillo denominaciin o razoh ot 4. Solicitud seqan fofmale 1320 13.20 0.3616%
de senp y Subcontretistas de C ian Civil 2. b dn Jurada de de requisios
3. Declaracin Jureda simpe y sswila dei cambio del domiclio de ser el caso
BASE LEGAL 4. Pago por cerecho de ramile abonado an ol Banco de la Nacidn
05, N* 904-2007-TR. ANS" del 2007,
R M. 4 195-2007-TR Act 1° del ZVOT/2007,
97 |Devolwsién de la Cartn Flanze 0 nombre del Ministario da Trabajo 1, Sokcid PR 2370 0.6491%
¥ Promocian dsl Empleo 2. D s6n Jurade donda [ emp! ifesle que no tiena ninguna demanda judkciaten su
BASE LEGAL conta, por incumplinienios lagorales.
0.5, N 003-2002-TR, Az 22 del 287042002, 3. Pago por deracho de yhmile sbanada en ol Banco oe ls Nacion
ot~ Ia devniuckon de 1a carta fienza a nombra dal Minsterio, 5040 ke rastizara ol vencimienio del
ontalo de kocackin da secviciod, debidamente acreditado y que no 3 hakla prasentada oo el
dienls una demanda dicial par i plimi da ol labocales.
Ay
e _
et



