Gobierno Regional del Callao

Ordenanza Regional N° 000021

Callao, 25 de julio de 2011

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO ' o 7
POR CUANTO:
El Consejo Regional del Gobierno Regiona! del Callac en Sesién Ordinaria del 25 de jutio del 2011,

VISTOS:

El informe N2 019-2011-GRC/GRPPAT-ORE-CMN, de 27 de abril de 2011 y el Informe N2 018A-2011-
GRC/GRPPAT-ORE-CMN de 11 de junio de 2011 emitidos por la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial; el Informe Técnico de junio 2011; el Anteproyecto del
vadro para Asignacién de Personal — CAP; el Informe N2 796-2011-GRC/GAJ emitido por la Gerencia
e Asesoria Juridica; y, el Dictamen N2 056-2011-GRC/CR-CA de la Comisidn de Administracién
egional del Gobierno Regional del Callao.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Informe N2 018A-2011-GRC/GRPPAT-ORE-CMN, ia Oficina de Racionalizacién Yy
Estadistica de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial,
presenta el Proyecto de Cuadro para Asignacion de Personal - CAP del Gobierno Regional del Callao,
que ha sido formulado:.considerando la nueva estructura organica establecida en el nuevo
Reglamento de- Organizacién y Funciones — ROF y sus modificatorias . mediante Ordenanzas
Regionales N® 004-2006 del 29 de marzo de 2006; N2 006-2008 de 11 de marzo de 2008; N2 003-
2009 de 05 de febrero de 2009; N2 012-2009 del 19 de noviembre de 2009; N2 001-2011 de 01 de
enero de 2011; N2 003-2011 de 11 de enero de 2011;

Que, asimismo se sefiala, que el proyecto de CAP, ha tomado en cuenta el Memorando N& 226-2011-
GRC/GGR de 18 de marzo de 2011, de la Gerencia General Regional, respecto a la necesidad de
incluir cargos que permitan ser ocupados por 36 trabajadores que han sido reincorporados por
mandato judicial, Siete {07) especialistas y Veintinueve (29) auxiliares. En este caso, considerando lo
estipulado por la normatividad vigente y la implementacién de nuevas oficinas, ha permitido la
creacion de treintiun (31)-nuevos cargos en el CAP, de los cuales quince (15) de ellos pueden ser
ocupados por los trabajadores reincorporados por mandato judicial.

Que, conforme a lo sefialado en el Informe Técnico de Vistos elaborado por la Oficina de
Racionalizacion y Estadistica de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial, el Cuadro para Asignacién de Personal — CAP, es un documento de
gestion institucional que contiene los cargos definidos y aprobados por la institucién, sobre la base



de la estructura orgdnica prevista en el Reglamento de Organizacidn y Funciones — ROF del Gobierno
Regional del Callao {en adelante ROF);

Que, segln ei Informe Técnico sustentatorio, el cidlculo del costo proyectado que demandaria
habilitar los 31 nuevos cargos previstos, ascenderia a S/. 3’058,366.00 {Tres Millones Cincuenta y
Ocho Mil Trescientos Sesenta y Seis y 00/100 Nuevos Solés).

Que, la Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales, en su articulo 152 sobre las atribuciones del Consejo
Regional, dispone en su literal a) aprobar, modificar o derogar las normas que regulen o reglamenten
asuntos y materias de competencia y funciones del Gobierno Regional. .

LY

Que, contando con fa opinion favorable de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial, se desprende que el Proyecto que modifica el Cuadro para Asignacion
de Personal — CAP presentado, se encuentra ajustado a la normativa vigente, debiendo elevar los
actuados al Consejo Regional para su aprobacion correspondiente. Es del caso anotar, que el numeral
14.3 del Articulo 142 del D.5. N2 043-2004-PCM establece para los Gobierno Regionales no es
necesario presentar un Informe Previo favorable de ia Oficina de Planificacion y Presupuesto, en los
casos que hubiese sido el drgano responsable de la elaboracién del CAP. En consecuencia, esta
situacion se ajusta a la presentacion del presente Proyecto del Cuadro para Asignacion de Personal
/del Gobierno Regional del Callao, considerando que la Oficina de Racionalizacién y Estadistica
responsable de la formulacion de este CAP, es una dependencia de la Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial.

Que, con Informe N2 796-2011-GRC/GAJ la Gerencia de Asesoria Juridica opina que &l proyecto que
modifica el Cuadro para Asignacion de Personal — CAP del Gobierno Regional del Callao, presentado
por la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial {(Formatos
Ne 12y 22), se encuentra ajustado-a la normativa aprobada.

Que, por Dictamen N2 056-2011-GRC/CR-CA la Comision de Administracién Regional recomienda al
Consejo Regional, por las consideraciones antes sefialadas y fundamentos técnicos ‘expuestos,
aprobar via Ordenanza Regional el proyecto que modifica el Cuadro para Asignacion de Personal-CAP
del Gobierno Regional del.Caliao, formulado por la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto
y Acondicionamiento Territorial,” segiin el Anteproyecto presentado para su aprobacién y los
informes técnicos sustentatorios;

Estando a lo expuesto y de conformidad a lo establecido a la Ley N2 27867-lLey Organica de
Gobiernos Regionales, ha aprobadc la siguiente: A

ORDENANZA REGIONAL QUE MODIFICA EL CUADRO DE ASIGNACION DE
PERSONAL - CAP DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

Articulo Primera.- Aprobar el Cuadro de Asignacion de Personal — CAP de! Gobierno Regional
del Callao formulado por la Gerencia:.Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial, el mismo que forma parte de la presente Ordenanza Regional, que constara de 348
cargos, de los cuales 313 (Trescientos Trece) son ocupados y 35 (Treinta y cinco) son previstos,
(Formatos N2 1y 2), porlas consideraciones antes sefialadas y fundamentos técnicos expuestos.

Articulo Segundo.- Encargar a la Gerencia General Regional y a la Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, el fiel cumplimiento de la presente
Ordenanza Regional.



Articulo 32.- Encargar a la Oficina de Tecnologias de la informacién y Comunicaciones, la publicacién
de la presente Ordenanza Regional en el Portal WEB del Gobierno Reégional del Callao:
www.regioncallag.gob.pe ; en el Portal del Estado Peruano: www.peru.gob.pe; asi como en el Portal

del Ministerio de Justicia.

POR TANTO:

MANDO SE REGISTRE, PUBLIQUE Y
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FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - CAP.

I DENOMINACION DEL ORGANO: PRESIDENCIA REGIONAL

1. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: PRESIDENCIA REGIONAL
T T £ T e e e o |SITUACIONDELT i BE
7 ; . e e "CARGO OE
CoEan p CACION T :.OCARGO CONFIANZA
.| Presidente Regional 48401001 FP 1
Secretaria || 48401002 SP-AP 2 2
004 | Awiliar Administrativo ‘ 46401003 | SP-AP 1 1
; . TOTAL UNIDAD ORGANICA . 4 4 ¢ o
. 7 |DENOMINACION DEL ORGANOQ; PRESIDENCIA REGIONAL
DENOMINAC[ON DE LA UNIDAD ORGANICA: VICEPRESIDENCIA REGIONAL

i Vmepresndente Regional 45401101 FP
. Secretana It 46401102 SP-AP
TOTAL UNIDAD ORGANICA

; . EEH sl v e LGSR TN R R R TR A A (LI R T LT e |
DENOMINACION DEL ORGANO: PRESIDENCIA REG!ONAL
117 DENOM!NACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SECRETARIA DEL CONSEJO REGIONAL

RN | | =
-

007 | Secretario de! Consejo Regional 46401201 SP-EJ 1 1
008 | Secretaria I 46401202 | SPAP | 1 T
: TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 3 °
.- - |DENOMINACION DEL ORGANO: PRESIDENCIA REGIONAL R ' '

1.1, DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA REGIONAL DE ASESORIA TECNICA

LA
1§;§ S :
009 Jefe de Oficina Regional 46401301 EC 1 1 1
010/011 |Asesar| 46401302 EC 2 2 2
“ 012 | Especialista en Gastion Publica Il 46401303 SP-ES 1 1
013  [Secretarla II 46401304 | SP-AP 1 1
OTAL UNIDAD ORGANICA ] 5 0 3
- ind dadideod STl 2 ARt RS TS ke o A A O R i s 1 4 B L o MRz, I T R CLAY AT
DENOMINACION DEL ORGANO PRESIDENCIA REGIONAL
_ DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA‘

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

— Jefe - - -
014 Secretaria Il 46401401 SP-AP 1 1
015/018 | Auditor It 46401402 SP-ES 4 4
019/022 | Auditor | 46401403 SP-ES 4 4
023 | Auxiliar Administrativo 465401404 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 10 0 a

| 22/06/2011
CAP de! Goblemo Regional del Callao - GRPPAT-ORE
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FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - CAP.

[DENOMINACION DEL ORGANO:
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL

024 [ Procurador Pubhco Regional 48401501 SP-DS

030 | Secretaria Il 46401505 SP-Ap

b,

1 1
025 | Procurador Regiona! Adjunto 46401502 SP-EJ 1 1
026/027 | Abogado il 46401503 SP-ES 2 1 1
028/029 { Abogado | 46401504~ SP-ES | 2 1 1
1 b
i

TOTAL UNIDAD ORGANICA

1. DENOMINACION DEL ORGANO: PRESIDENCIA REGIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: I OFICINA DE COOPERACION TECNICA INTERNAGIONAL
p M ) R I T Py ORI 3 : R

K

i i

L/ ]
[
o

031 | Jefe 46401601 SP-EJ 1 1

032 | Especialista en Cooperacidén Técnica Internacional li 46401602 SP-ES 1 1

033 _ | Especialista en Cooperacion Técnica Internacional | 46401603 | SP-ES 1 1
E: 034 | Técnico en Cooperacion Técnica Intemacional I 46401804 | SP-AP 1 4
1 TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4 0 0
-;' DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA GENERAL REGIONAL

GERENCIA GENERAL REGIONAL

7

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
™ o T CTIRGE

3 __| Gerente General 46402001 EC 1 1 1

E . |Ejecutor Coactivo 46402002 | SP-ES 1 1

’ 7" {Auxiliar Coactivo 48402003 | SP-ES | 1 1

A “{ Secretfaria |l - 46402004 SP-AP 1 1

4 ‘| Tééhico Administrativo | : 46402005 | SP-AP 1 1

‘ Vo TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 2 1
dEN,O_“lNACION DEL ORGANO: GERENCIA GENERAL REGIONAL

OQFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL.Y PROTOCOLO

ADENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

46402101 SP-EJ 1 1

; 46402102 | SPES | 1 1

: ialista en Protocolo | 46402103 | SPES | 1 1

T 46402104 | SPAP | 2 2

; 46402105 | SP-AP 1 1
; s 3 0 0

GERENCIA GENERAL REGIONAL
OFICINA DE SEGURIDAD INTEGRAL

46402201
46402202 SP-AP
46402203 | SP-AP

Ok | =]
wla{=a|=

22/08/2011
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FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - CAP.

GORIERNO REGIONAL: DEL. GAI

SECT
I DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA GENERAL REGIONAL
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD QORGANICA: OFICINA DE TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO
- = T T E y ﬁ;,;j i
ORBEN o '
049 Jefe 46402301 SP-EJ 1 1
050 | Secretasia Il | 46402302 | SP.AP 1 1
051/052 { Técnico en Archivo || 45402303 SP-AP 2 2
053/054 | Técnico en Archivo | 46402304 *[ SP-AP 2 2
055/056 | Técnico en Tramite Documentario | 46402305 SP-AP 2 2
) TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 8 0 0
. DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA GENERAL REGIONAL
(1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
: ; C
: B DRI i : SITUACION DEL[
(ORDEN'[: - : Gl
057 Jefe 46402401 SP-EJ 1 1
058 Secretaria.| 46402402 SP-AP 1 1
‘ 059 ! Programador de Sistemas Il 46402403 | SP-ES 1 1
060 Analista de Sistemas Il | 46402404 SP-ES 1 1
061 Analista de Sistemas ! 46402405 SP-ES 1 1
062 | Especialista en Sistemas de Infarmacion Geografica | 46402406 SP-ES 1 1
063 Administrador de Base de Datos | 46402407 SP-ES 1 1
064 Especialista Web | 46402408 SP-ES 1 1
065/067 | Técnico Soporte I 46402409 SP-AP 2 2
068 | Técnico en Administracion de RED || 46402410 | SP-AP 1 1
069 Recepcionista Central Telefénica 46402411 SP-AP 1 1
070/071 | Operador Central Telefénica 46402412 SP-AP 3 3
) TOTAL UNIDAD ORGANICA, 15 15 0 0
I DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA
1.1 DENOMINACGION DE LA UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA
ORDEN[ ... - -
SR R SR N ;\‘.‘Q
072 Gerente 46403001 1 1
" 073 | Secretaria Il | 48403002 | SP-AP 1 1
074/077 | Abogado Il 46403003 SP-ES 4 4
078/081 | Abogado | 46403004 SP-ES 4 4
TOTAL UNIDAD ORGANICA ) 10 10 0 1
1. DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION
1.1 DENCMINACION DE LA UNIDAD QORGANICA: GERENCIA DE ADMINISTRAQION
S '
‘ORDE
082 Gerente : 46404001 EC 1 1 1
Q83 Secretaria I 46404002 SP-AP 1 1
084 Especialista en Gestién Administrativa 1] 46404003 | SP-ES 1 1
) TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 1
22/06/2011

CAP def Gobierno Regional del Callac - GRPPAT-ORE
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FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - CAP.

ENTIDA G’OBIE‘RNO?'RE‘G|0NA‘|;?<DEL:.0ALEAG o
SECTO.| i lin 3
l. DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION

1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE GESTION PATRIMONIAL,

ceit

e i 2 | caraooe
 ORBEN — |- CONFIANZA
085 l Jefé 7 465404101 SP-EJ 1 1
086 Especialista en Patrimonio |l 48404102 SP-ES 1 1
087 | Especialista en Patrimonio | 46404103 SP-ES 1 1
088/089 | Técnico en Patrimonia (I 46404104} SP-AP 2 2
090 | Auxiliar Administrativo 46404105 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA B 5 1 0
L DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION

OFICINA DE RECURS0S HUMANOS

1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA.

091 Jefe 46404201 SP-EJ 1 1
092 Secretaria | 46404202 SP-AP 1 1
093 Especialista en Personal 46404203 SP-ES 1 1
094 Especialista en Capacitacion y Desarrollo 46404204 SP-ES 1 1
095 | Espedcialista en Remuneraciones 46404205 SP-ES 1 1
096 Asistente Social 46404206 SP-ES 1 1
097 | Técnico en Planillas 468404207 SP-AP 1 1
038 Enfermera : 46404208 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 8 0 0
I DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRAGION

1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: QFICINA DE CONTABILIDAD

099 Jefe 464042301 SP-EJ 1 1

100 Secretaria | 46404302 SpP-AP 1 1
101/105 | Especialista en Contabilidad li 46404303 SP-ES 5 5
106/107 | Especialista en Contabilidad | - 46404304 SPES |- 2 2
108/110 | Técnico en Contabilidad Il 46404305 SP-AP | 3 3
111/113 | Técnico en Contabilidad | 46404306 SP-AP 3 3

TOTAL UNIDAD ORGANICA 15 15 0 0

1. DENOMINACION DEL ORGAND: GERENCIA DE ADMINISTRACION

11 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA; OFICINA DE TESORERIA

114 | Jefe 46404401 1 1

115 | Secretaria | 46404402 SP-AP 1 1

116 Especialista en Tesoreria Il 46404403 SP-ES 1 1

117 Especialista en Tesorerla | 46404404 SP-ES 1 1

118 | Técnico en Tesoreriz Il B 46404405 SP-AP 1 1

119/123 | Técnico en Tesorer(a | 46404406 SP-AP 5 5
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 10 [} 0

22/08/2011

CAP del Goblerno Regional del Callac - GRPPAT-ORE
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FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - CAP.

ENTIDA’ GOB

I DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION

1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE LOGISTICA
ORDEN

124 | Jefe 46404501 SP-EJ 1 1

125 | Secretaria | 46404502 SP-AP 1 1
126 Especialista en Contratos y Seguros 46404503 SP-ES 1 1

[ 1271128 | Especialista en Logistica Il 45404504™ | SP-ES 2 2
| 1287131 | Especialista en Logistica | 48404505 SP-ES 3 3
132 | Especialista en Almacen | 46404506 SP-ES 1 1
133/136 | Técnico en Loglstica || 46404507 SP-AP 4 4
137 | Técnico en Servicios Generales || 46404508 SP-AP 1 1
138 | Técnico en Almacén Il 46404509 SP-AP 1 1
139/140 | Técnico en Almacén | 45404510 SP-AP 2 2
141 Técnico en Logistica | 48404511 SP-AP 1 1
142 | Carpintero | 46404512 SP-AP 1 1
143 Electricista | 46404513 SP-AP 1 1

' 1 1441145 | Auxiliar Administrativo | 46404514 SP-AP 2 2
146/155 | Chofer 46404515 SP-AP 10 10

TOTAL UNIDAD ORGANICA 32 32 o 0

N L T N R L e T R L R T R R I AR T )

DENOMINACION DEL ORGAND:

OFICINA REGIONAL DE PROGRAMACION EINVERSIONE

1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA REGIONAL DE PRDGRAMACION E INVERSIONES
i Ng ‘ ] . " .
- ORDEN ... _
156 .Jefe de Oficina Regional 45405001 EC 1 - 1 1
157 |Secretaria Il 46405002 | SP-AP 4 1
158/161°| Especialista en Proyectos de Inversion li 46405003 8P-ES 4 4
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 4 2 1
GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO , PRESUPUESTO Y
. DENOMINACION DEL ORGANO: ACONDICIONAMIENTQ TERRITORIAL
11 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: GERENGIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO , PRESUPUESTO Y

ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

162 Gerente

46406001 EC

163 Secretaria H

46406002 SP-AP

164 Secretaria |

46406003 SP-AP

€3 | =t | = [
Wl=aala

TOTAL UNIDAD ORGANICA 0 1

GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
k- DENOMINACION DEL ORGANO: ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: QFICINA DE PRESUPUESTO Y TRIBUTACION

-

165 | Jefe 46406101 SP-EJ 1 1

166/169 | Especlalista Presupuesto H 46406102 SP-ES 4 4

170/172 | Especialista Presupuesto | 48406103 SP-ES 3 3

173/174 | Técnico Presupuesto il 46406104 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 10 1] 0

22/06/2011

CAP del Gobierno Regional del Callac - GRPPAT-ORE
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5
1)

FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - CAP.

GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y

l. DENOMINACION DEL ORGANO: ACONDICIONAMIENTC TERRITORIAL
K DENOMINACION OE LA UNIDAD ORGAN!CA OFICINA DE PLANIFICACION
: 1 ARGODE
CARGO ESTRUCTURAL ¢ c ONH ANZA
) kit LT S o A g
175 | Jefe 46406201 SP-EJ 1 1
176/177 | Especialista en Planificacion 1) 46406202 SP-ES 2 ‘2
178 | Especialista en Planificacidn | 46406203~| SP-ES 1 1
179 | Técnlea ll , 46406204 | SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA [}

AT BRI 13 U PTG A B R T N Y i R T S B X N T W T TP TS LRAAT L 1.

4R Y Mot

I DENOMINACION DEL ORGANO:

1D LAl Y G
GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO PRESUPUESTO Y
ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAIL,

1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

180 | Jefe 46406301 SP-EJ 1 1
' 181 Especialista en AcondicionamientoTemilorial 46406302 SP-ES 1 1
182 | Especialista en Planificacién Urbana 46406303 SP-ES 1 1
183 | Especiaiista en Planificacion Regional 46406304 SP-ES 1 1
184 | Especialista en Demarcacion Territorial 1| 46406305 | SP-ES 1 1
185 |Especiallsta en Demarcacion Territorial | 46406306 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 5 1 0

. GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
- DENOMINACION DEL ORGANO: ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA; OFICINA DE RACIONALIZACION ¥ ESTADISTICA

186 | Jefe 46406401 SP-EJ 1 1
187/188 | Especialista en Organizacion y Métodos 1| 46406402 SP-ES 2 1 1
189 | Especialista en Estadistica !l 46406403 SP-ES 1 1
190  |Especialista en Racionalizacién y Estadistica i 46406404 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD QRGANICA 5 [~ 2 3 [
L DENOMINACION DEL ORGANG: GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO

1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO

191 Gerente 48407001 EC 1 1 1
192 | Secretaria Il 46407002 SP-AP 1 1
193 | Especialista en Desarrollo Econémico ! 46407003 SP-ES 1 1
194 Especialista en Desarrollo Econdmlco | 48407004 SP-ES 1 1
185 | Técnico en Desarrollo Econdmico | 46407005 SP-AP 1 1
186 | Asistente Administrativo 46407006 SP-AP 1 1
197 | Audliar Administrativo . 46407007 SP-AP 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA ? 7 0 1

y
22/06/2011

CAP det Gobigmo Regional del Callao - GRPPAT-ORE
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FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - CAP.

ENTIDA

GOBIERNO REG!ONAL DEL CALLAO L

SECTO.|:

DENOMINACION DEL ORGANO:

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO

QFICINA DE COMERCIQ, TURISMO, ENERGIA Y MINAS

DENOMINACION DE LA UNIDAD QRGANICA:

SITUACIBN DEL

DENOMINACION DEL ORGANO:

Jefe 46407101 SP-EJ 1 1
189 | Especialista en Industria y Comercio Il 46407102 | SP-ES 1 1
200 | Especialista en Turismo y Artesania || 46407103 SP-ES 1 1 -
201 | Especialista en Energia e Hidrocarburos Il 46407104 | SP-ES 1 1
. 202 Especialista en Minerla Il 46407105 SP-ES 1 A
203 | Especialista en Industria y Comercio | 46407106 SP-ES 1 1
204 Técnico | 46407107 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 7 L] 0
I. DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFlc:NA DE AGRICULTURA Y PRODUCCION
ORDEN '-;
205 Jefe 46407201
206 | Especialista en Agricultura Il 46407202
207 Especialista en Pesquerla || 48407203
208 | Especialista en Pesqueria | 46407204
209 Técnlco | 46407205
I e TOTAL UNIDAD ORGANICA> ] 5 5 0 )

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

e S g B s e U e e

DENOMINACION DEL ORGANO:

ST TR R U R LA AT R TR AR T o 0 Py P P G M Y A LT T S e 15

210 Gerente 46408001 EC 1 1 1
211 Secretaria i 46408002 SP-AP 1 1
212 Asistente Administrativo | 46408003 SP-AP 1 1

TOTAL UNIDAD CRGANICA 3

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIA

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

OFIGINA DE TRABAJO, DESARROLLO SOCIAL, POBMCION E
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, PROMOCION DEL EMPLEO,

PEQUENA Y MICRO EMPRESA VIVIENDA Y SANEAMIENTO

CAP dsl Gobierno Ragional del Callao - GRPPAT-ORE

213 | Jefe 46408101 SP-EJ 1 1
214 | Especialista en Planificacidn y Desarrollo Social 1l 46408102 SP-ES 1 1
215 | Especialista en Proyeccién Social 46408103 SP-ES 1 1
216 | Especialista en Gestién Social 46408104 SP-ES 1 1
217 Especialista en Planes y Polltica Laboral 48408105 SP-ES 1 1
218/219 | Especialista en Promacion de 1a Vivienda y Saneamiento| 46408106 | SP-ES 2 2
220 | Especialista en Promocion y Gestion MYPES 46408107 SP-ES 1 1
221 Especialista en Capacitacién y Formagién Ocupacional | * 46408108 SP-ES 1 1
222 Especialista en Desarmolio y Poblacién 46408109 SP-ES 1 1
223/224 | Técnico en Promocidén Social 46408110 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 12 12 0 1}
22/06/2011
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FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - CAP.

A [GOBIERNOREGIONAL DEL CALLAO:

REN ONAL DE DESARROLLO SOCIAL

OFICINA REGIONAL DE ATENCION A LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

DENGMINACION DEL ORGANO:
11 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

| CARGOESTRUCTURAL |

|
|

225 Jefe 46408201

226 |Especialista en Promocién de Derechos | 46408202
227 |Asistente Social | 46408203
228 |Promotor de Desarroilo Social 45408204
TOTAL UNIDAD ORGANICA
LSS Hait ST TR M 2 e BT 4T T R AVITRE ML ST 5T 3l A A L P R R R b AP T th T M B b )
l. DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO socmL
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ORGANIZACIONES DE BASE REGIONALES
Ne CLASIFI- SITUACION DEL CARGQ DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CoDIGO cAciON | TOTAL CARGOQ CONFIANZA
Q P
229 |Jefe 46408301 SP-EJ 1 1
230 Especialista en Promocion Social [l 46408302 SP-ES 1
231 Especialista en Promocion Social | 46408303 SP-ES 1
232 {Técnico en Desarrollo Social |l 46408304 SP-AP 1
233  |Tecnice Administrativa | 46408305 SP-AP 1
234  |Auxiliar Administrative 46408306 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA
Db e Lsh L AT e AL R B |2 e Y LAY OLOATS | DTN A TR T T it B ML s bt 0 32, 0 0, 41700, I3 1 Iy, L) P Foad3 s A i bR

GERENCiA REGIONAL DE RECURSOS NATU
DEL MEDIO AMBIENTE

GERENCIA REGICNAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTION
DEL MEDIO AMBIENTE

l DENOMINACION DEL ORGANO:

i1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

235 | Gerente 46409001 - EC 1 1 1
236 Secreataria |l 45409002 SP-AP 1 1
237 | Auxiliar Administrativo 45409003 | SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 1
b L T I Tt b LR T NG K Tl | S O R T B 2V G IR A2 RSP L T L A AU 4. UL T RIS G R U M T ML LDk VL S N R R
GERENC!A REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTION
, DENOMINACION DEL ORGANO: DEL MEDIO AMBIENTE
kA DENOMINACION DE LA UNrDAD ORGANICA OFICINA DE AREAS PROTEGIDAS Y MEDIO AMBIENTE
oy CARGO ESTRUCTURAL ) ‘ A
238 | Jefe 46409101 SP-EJ 1 1
239 Especialista en Sanidad Ambiental 46409102 SP-ES 1 1
240 Especialista en Gestion Amblental 46409103 SP-ES 1 1
241 Especialista en Contaminacién Ambiental 46400104 SP-ES 1 1
242 Especialista en Proyectos y Actividades Ambientales 1| 46409105 SP-ES 1 1
243 | Especialista en Proyectos y Aclividades Ambientales | 46409106 | SP-ES 1 1
244 | Técnico Administrativo Ili 46409107 SP-AP 1 1
245 | Técnico Administrativo | 46409108 | SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA, 8 8 0 0
22/08/2011

CAP dal Gohiamn Reninnal dal Callan - AREPAT.ARE



Pagina N° 9 de 11

FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - CAP.

ENTIDA |GOBIERNO REGIONAL DEL.CALLAQ

GE NC REG!O AL. DE. IN RAESTRUCTURA
GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUGTURA

DENOMINACION DEL ORGANO:
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

CONFIANZA

246

Gerente . 46410001 1
247 Secretaria il 46410002 SP-AP 1
248 | Secretaria | 46410003 SP-AP 1
249/250 | Auxiliar Administrativo 46410004 SP-AP 2

TOTAL NIDAD ORGANICA 5

el Rt g At R A PR et ST TR e L WV Y e ) £ TR

I DENOM[NACION DEL ORGANO GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA
DENCMINACION DE LA UNIDAD QRGANICA; QFICINA DE CONSTRUCCION

251 Jefe 46410101 SP-EJ 1 1
1 252/256 | Arquitecto o Ingenilero Il 46410102 | SP-ES 5 5
" | 257/261 | Ingeniero (! 46410103 SP-ES 5 5

262 Ingeniero || 46410104 SP-ES 1 1

263 | Ingeniero | 46410105 | SP-ES 1 1
264/269 | Arquitecto o Ingeniero ! 46410106 SPES 6 &

270 Arquitecto | 46410107 SP-ES 1 A
271/273 | Ingeniero | 45410108 SP-ES 3 3
274/275 | Asistente Técnico Il 46410109 SP-AP 2 2
276/278 | Asistente Técnico | 46410110 SP-AP 3 3

: TOTAL UNIDAD ORGANICA 28 28 0 o
LI VTR RS2 LT (] VA ST 5 0 PR R L FITC RIS D2 1 SRS T SR b MR T LAY, s TR R TEMAIRE AR B T R 0% 1 7 305, R T 2L o) TR 1 PP, TH PO G 5 450 o
I DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA; OFICINA DE MAQUINARIA PESADA
A 1 I T-
279 | Jefe 46410201 SP-EJ 1 1
280 | Ingeniero Mecanico 1 46410202 SP-ES 1 1
281 Ingeniero Mecénico | 46410203 | SP-ES 1 1
282 Especialista en Transportes | 46410204 SP-ES 1 1
283 | Técnhico en Transportes li . 46410205 | SP-AP 1 1
284/285 | Mecanico il 46410206 SP-AP 2 2

286 Mecanico Electricista Il 46410207 SP-AP 1 1
287/291 | Operador de Maquinaria Pesada 46410208 SP-AP 5 5
292/294 | Operador de Volquete y Cisternas 46410209 SP-AP 3 3
285/298 | Chofer 46410210 SP-AP 4 4

TOTAL UNIDAD QORGANICA 20 20 0 0

22/08/2011

i CAP del Goblemo Regional del Callac - GRPPAT-ORE
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FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - CAP.

DENOMINACION DEL ORGANO: GERENGIA REGIONAL DE SALUD

1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: GERENCIA REGIONAL DE SALUD
I ‘ORDEN| - - ' NFIAR
209 | Gerente 46411001 | EC 1 1 1
300 |Secretaria il 46411002 SP-AF 1 1
301 Especialista en Salug Plblica | 46411003 ] SP-ES 1 1 i
l TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 1 2 1
. DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA REGIONAL DE DEFENSA NACIONAL Y DEFENSA CIVIL
I DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: GERENCIA REGIONAL DE DEFENSA &CIONAL Y DEFENSA CIVIL
l I DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANIGA I s
Gerente 46412001 | EC 1 1 1
303 |Auxiliar Administrativo 46412002 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1 1
il DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA REGIONAL DE DEFENSA NACIONAL Y DEFENSA GIVIL
l 1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: QFICINA DE DEFENSA NACIONAL Y DEFENSA CIVIL

SITUAGION DE

I 304 | Jefe 46412101 SP-EJ 1- 1
d 305/308 | Especialista en Defensa Nacional y Defensa Civil |l 46412102 SP-ES 2 1 1
307 | Especialista en Defensa Nacional y Defensa Civil | 46412103 SP-ES 1 1
308 | Técnico en Defensa Nacional y Defensa Civil I) 46412104 | SP-AP 1 1
309/310 | Tecnico en Defensa Nacional y Defensa Civil | 46412105 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 5 2 0
i, DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
11 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
l; st c 1[:)E ;
“ORDE N
311 | Geronte . 46413001 EC 1 1 1
312 Especialista en Planificacion Educativa | 46413002 SP-ES 1 1
313 | Especidlista en Planificaclén Educativa | 46413003 | SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 1
I DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA REGIONAL DE EDUCCION, CULTURA Y DEPORTE
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE DEPORTE Y RECREACION
Ne CLASIFI SITUACION DEL CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL OCARGO CONFIANZA
P
314 | Jefe 46413101 | SP-EJ 1 1
315 | Especialista en Planificacién Educativa |1 46413102 SPES 1 1
316 |Promotor Deportivo | 46413103 5P-ES 1 1
317 | Técnico en Desarrollo Social Il 46413104 SP-AP 1 1
318 [Tecnico Administrative | 46413105 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 2 0
22/06/2011

AP del Gobierno Repional dei Callao - GRPPAT-ORE
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FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - CAP.

A AL AR I T L0 LI G TR S SR TRA G

2 'GOBI‘ERN.O;REGI‘ONAL ._DELJ.CALL“AO':;

T '
Q
s
[w]
m
z

DENOMINACION DEL ORGANO:

DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA REGIONAL DE EDUCCION, CULTURA Y DEPORTE
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: QFICINA DE LA JUVENTUD
Ne CLASIFI SITUACION DEL CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | i | TOTAL|  CARGO | o n7a
Q P
319 [Jefe 46413201 SP-EJ 1 1
320 | Especialista en Promocion Social |l 48413202 SP-ES 1 1
321 Especialista en Promocidn Social | 46413203 SP-ES 1 1
322  |Tecnico Administrativo | 46413204 | SP-AP 1 1
TOTAL UNIBAD ORGANICA 4 0 4 0

GERENCIA REGIONAL DE EDUCCION, CULTURA Y DEPORTE

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

QOFICINA DE ADMINISTRACION DE VILLAS REGIONALES

SITUACION DEL

-

TOTAL UNIDAD ORGANIGA

ORI\[I;EN CARGO ESTRUCTURAL conigo | SASLE { TotaL OCARGO ggﬁg}?&i
P
323 |Jefe 46413301 SP-EJ 1 1
324 |Especialista en Administracion 1| 46413302 SP-ES 1 1
325 |Tecnico en Administracion # 46413303 SP-AP 1 1
326 (Auxiliar Administrativo 46413304 SP-AP 1 1
. TOTAL UNIDAD ORGANICA 0 4 . 0
PP EIE T EL LT Lh it UL TR ULS (10, o SR Al il g L2y i el T B B ST 12 R o D M T WA 2 sl s T e LR T3 e L LA N AR I S TP TE IS |1 St s AL, IR H R EFr Y i o T By
_ l. DENOMINACION DEL ORGANO: |SERENCIA REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
11 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: GERENCGIA REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
SITUAGION DEL
ORthN CARGO ESTRUCTURAL cobIGo ‘;}fg?éf ;} TOTAL CARGO ggsggNDZi
o P
327 |Gerente 46414001 EC 1 1 1
3281329 | Ingeniero Il 46414002 3P-ES 2 2
330 Economista 46414003 SP-ES 1 1
331 Arquitecto |l 46414004 SP-ES 1 1
332/333 | Ingeniero | 46414005 | SP-ES 2 2
7 7 0 1

CARGOS TRANSFERIDO DEI, MINISTERIO DE AGRICULTURA

CAP del Gobierno Regional del Caliac - GRPPAT-ORE

- (REGIMEN LABORAL 276) B

1. DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA REGIONAL DE DESARRCLLO ECONOMICO

1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE AGRICULTURA Y DE PRODUCCION

' SITUACION DEL
OR'gEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLQIS(')':CA TOTAL OCARGOP ' ggp‘}gg&i
1 Director de Sistema Administrativo |l 46407206 SP-EJ 1 1
2 Director de Sistema Administrativo H 46407207 SP-EJ t 1
3 Contador IV 46407208 SP-ES 1 1
4 Ing. En Ciencias Agropecuarias IV 46407209 SP-ES 1 1
5 Esp. En Organiz. Product. Agrarios 46407210 SP-ES 1 1
6 Ing. En Ciencias Agropecuarias IV 46407211 SP-ES 1 1
.7 Estadistico Il 46407212 SP-ES 1 1
8 Ing. En Ciencias Agropecuarias IV 46407213 SP-ES 1 1
g Especialista Administrativo Il 46407214 SP-ES 1 1
.10 Tecnico Il 468407215 SP-AP 1 1
1 Chofer 46407216 SP-AP 1 1
12 Tecnico Administrative Il 46407217 SP-AP 1 1
13 Tecnico Administrativo || 46407218 SP-AP 1 - 1
14 Economista Il 46407220 SP-AP 1 1
15  |Secretariz lll 46407221 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 15 14 1 0
R R s e e e e R S T B i
22/06/2011



BIERNO REGIONAL
DEL CALLAO

FORMATO N° 02

Informe Técnico para aprobacién CAP del GRC -GRPPAT/ORE Abril 2011




e = )
W@~k WK 2O

]
o

21

22
23
24
25

26
27

28
28

30

Ky
32
33

34
35

6
37
a8

39
40

41

42
43
44

45

FORMATO N° 2

RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

N° de PAgina 001 de 001

@ ~ ;WL AW N =

ENTIDAD GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
SECTOR
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS lCLASlFlCACION TOTAL
FP EC | SP-DS | SP-EJ | SP-ES | SP-AP | RE
PRESIDENCIA REGIONAL 1 - "3 - 4
Vice Presidencia Regional 1 1 - 2
Secretaria del Consejo Regional —-- 1 1 - 2
Oficina Regional de Asesoria Tecnica 3 1 1 - 5
Organo de Control Institugional - 8 2 - 10
Procuraduria Publica Regional 1 1 4 1 - 7
Oficina de Cooperacion Técnica Internacianal -- 2 1 - 4
Gerencia General Raglonal o 1 - 2 2 - 5
Dficina de Imagen Institucional y Protocolo - 1 2 3 --- 6
Oficina de Seguridad Integral - 1 2 - 3
Oficina de Tramite Documentario y Archivo. - 1 7 - 8
Oficina de Tecnologias de la Inform y Comunic. - 1 [ 8, 15
Gerencia de Asesoria Juridica 1 8 1 - 10
Gerencia de Administracion 1 1 1 - 3
Oficina de Gestion Patrimonial. 1 2 3 - ]
Oficina de Recursos Humancs 1 4 3 8
Oficina de Contabilidad - 1 7 7 - 16
Oficina de Tesoreria - 1 2 7 - 10
Oficina de Logistica -— 1 7 24 - 32
Oficina Regional de Programaclén e
Inversiones . ; 1 4 1 - ]
Gerencia Regional de':Plaine'amlent'o, ] ) . 3
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial .
Oficina de Presupuesto y Tributacién - 1 7 2 — 10
Oficina de Planificacién - 1 3 1 - 5
Oficina de Acandicionamiente Territorial - 1 5 s 6
Oficina de Racionalizazidn y Estadistica 1 4 - 5
Gerancia Reglional de Desarrollo Economico. - 1 2 4 7
Oficina de Comercio, Turismo, Energia y Minas. . 1 5 1 - 7
Oficina de Agricultura y de Produccion. - 3 10 7 - 20
Garencia Ragiona! de Desarrollo Social 1 2 . 3
Oficina de Trabajo, Desarrollo Social, Poblacion
e Igualdad de Opoﬂun}dades, F'romoci_ép del . 1 g 2 . 12
Empleo, Pequeria y Micro Empresa, Vivienda y
Saneamiento o
Oﬁcing Regiopal de Atencicn a las Personas . 1 2 1 i 4
con Discapacidad.
Oficina de Organizaciones de Base Regionales - 1 2 3 - 6
Gerencia Regional de Recursos Naturales y'
Gestion del Medio Amblente. 1 2 - 3
Oficina de Areas Protegidas y Medio Amblente - 1 5 2 - 8
Gerencia Regional de Infraestructura 1 4 - 5
Oficina de Construccion 1 22 5 - 28
QOficina de Maguinaria Pesada - 1 3 16 - 20
Gerencia Regional de Salud : 1 1 1 3
GERENCIA REGIONAL DE DEFENSA NACEONAL 2
DEFENSA CIVIL 1 1 2
Oficina de Defensa Nacional y Defensa Civil 1 3 3 7
GERENCIA REGIONAL 0E EDUCACION, CUILTURA Y
DEPORTE i 2 3
Oficina de Deporte y Recreacion 1 2 2 5
Oficina de la Juventud 1 2 1 4
Oficina de Administracion de Villas Regionales 1 1 2 4
GERENCIA REGIONAL DE TRANSPORTES Y
COMUNIGACIONES 1 6 7
TOTAL {(4) 2 16 1 30 156 143 0 348
{5} TOTAL QCUPADOS 313
(6) TOTAL PREVISTOS 35
(7)  TOTAL GENERAL 348




