Gobierno Regional del Callao

Ordenanza Regional N° 000009

Callao, 21 de marzo de 2011

EL PRESIDENTE DEL GOEIERNO REGIONAL DEL CALLAO
POR CUANTO:

El Consejo Regional del Gobierno Regional del Callao en Sesion del 21 de marzo del
2011

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo establecido en la Ley N° 27867 — Ley Organica de
Gobiernos Regionales, Articulo 15° inc. a) dispone que son atribuciones del Consejo
Regional aprobar, modificar o derogar las normas que regulen o reglamenten los
asuntos y materias de competencia y funciones del Gobierno Regional;

Que, el articulo 9, literal a) del antes citado cuerpo normativo establece que los
Gobiernos Regionales son competentes para: "Aprobar su organizacion interna y su
presupuesta”;

Que, el Decreto Supremo N° 043-2004-PCM aprueba los lineamientos para la
elaboracion y aprobacién del Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) de las
Entidades de |la Administracién:

Que, el Decreto Supremo N° 002-2011-SA establece los lineamientos generales que
deben seguir las unidades ejecutoras del Ministerio de Salud, sus érganos publicos y
las unidades ejecutoras de salud de los Gobiernos Regionales para efectuar el
proceso de nombramiento dispuesto por las Leyes Nos. 28498 y 28580, en el marco
de la Ley N® 29626 del Presupuesto del Sector Plblico para el afio Fiscal 2011:

Que, el articulo 5° de la norma citada en el parrafo anterior estipula que las unidades
gjecutoras de salud de los Gobiernos Regionales, deberan proponer la modificacion de
su CAP en caso no cuente con cargos previstos para efectuar el nombramiento del
personal, para cuyo efecto deberan solicitar a sus pliegos respectivos la aprobacian de
las modificaciones correspondientes que les permita contar con los cargos necesarios
para llevar a cabo los indicados nombramientos, debiendo contar con una propuesta
de modificacion del CAP conforme a los criterios técnicos del Decreto Supremo N°
043-2004-PCM a gque se refiere el tercer considerando:

Que, la Direccion General de Salud del Callac viene solicitando a la Entidad en el
marco de la normatividad citada, la modificacién del CAP de la DIRESA-
ADMINISTRACION CENTRAL, de las tres Direcciones de Redes de Salud: Bonilla-La
Punta, BEPECA, Ventanilla y del Hospital de Ventanilla, incluyendo 56 cargos
previstos, correspondientes al 15% como requisitos para efectivizar el desarrollo del
proceso de nombramiento del personal contratado correspondiente al afio 2011,



siendo 19 profesionales de Salud no médicos de acuerdo a la Ley N° 284898 y 37
trabajadores personal técnico asistencial y administrativo, personal de servicio y
auxiliar asistencial considerados de acuerdo a la Ley N° 28560.

Que, asimismo, la DIRESA CALLAO solicita el cambio de condicion del cargo de 64
cargos previstos ocupados por el efecto del proceso de nombramiento del 15% de
personal contratado correspondiente al afio 2011:

Que, la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial ha analizado la propuesia formulada por la Direccion de Salud
encontrandola procedente, conforme aparece del Memorandum N° 691-2011-
GRC/GRPPAT,

Que, sustentan la presente Ordenanza Regional los informes técnicos sustentatorios
emitidos por el Jefe de la Unidad de Organizacion, la Oficina de Asesoria Juridica y el
Director Ejecutivo de Planeamiento Presupuesto, mediante el cual sefiala gue la
DIRESA-CALLAQ, cuenta con disponibilidad Presupuestal para el financiamiento de
los cargos;

Que, el Infarme N? 333-2011-GRC/GAJ emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica,
opina gue la modificatoria del Cuadro de Asignacion de Personal (CAP) de la DIRESA
y de las Direcciones de Red de Salud: Bonilla-La Punta, BEPECA y VENTANILLA,
solicitadas por la Direccion General de Salud del Callao se encuentran arregladas a
derecho, toda vez que cumple los lineamientos establecidos en el Decreto Supremo N°
002-2011-SA y Decreto Supremo N° 043-2011-PCM;

Estando a lo expuesto y de conformidad a lo establecido a la Ley N® 27867-Ley
Organica de Gobiernos Regionales, contando con  Dictamen N° 007-2011/CA,
favorable, de la Comision de Administracion del Consejo Regional del Gobierno
Regional del Callao, ha aprobado por UNANIMIDAD, Ia siguiente:

ORDENANZA REGIONAL QUE MODIFICA EL CUADRO DE ASIGNACION DE
PERSONAL DE LA DIRESA Y DE LAS DIRECCIONES DE RED DE SALUD:
BONILLA-LA PUNTA, BEPECA Y VENTANILLA.

Articulo 1°.- Aprobar la maodificacién del Cuadro de Asignacion de Personal (CAP) de
la Direcciéon Regional de Salud del Callac de la Gerencia Regional de Salud del
Gobierno Regicnal del Callao y de las Direcciones de Red de Salud: Bonilla-La Punta,
BEPECA y WVENTANILLA, formulado por la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico de la mencionada Direccién Regional, el mismo que es parte integrante de
la presente Ordenanza Regional.

Articulo 2°.- Encargar a la Gerencia General Regional, a la Gerencia Regicnal de
Planeamiento, Presupuesio y Acondicionamiento Territorial, a la Gerencia de
Administracion y a la Gerencia Regional de Salud y a la Direccién Regional de Salud

del Gobierno Regional del Callao, el cumplimiento de lo dispuesto en la presente
Ordenanza Regicnal.



Articulo 3°- Encargar a la Oficina de Tecnologias de la Informacion vy
comunicaciones, la publicacion de la presente Ordenanza Regional en el Portal WEB

del Gobierno Regional del Callao: www regioncallao.gob.pe y en el Portal del Estado
Peruano: www_peru.gob.pe

POR TANTO:

Mando se registre, publigue y cumpla.

i@m&w EIEGIUHAL DEL CALLAQ

- T LT ;
Dr. FELIX MORENG CABALLE
PRESIDENTE e

iy GUBIERNC REBIONAL
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GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
DIRECCION REGIONAL. DE SALUD CALLAO
OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

ADMINISTRACION CENTRAL

1. DIRECCION GENERAL
2. ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
3. OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
4. OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA
5. OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
6. OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
6.1. OFICINA DE LOGISTICA
8.2. OFICINA DE ECONOMIA
7. OFICINA EJECUTIVA DE GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
8. OFICINA DE INFORMACION, TELECOMUNICACION Y ESTADISTICA
9. CENTRO PREVENCION Y CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES
10. OFICINA DE COMUNICACIONES
11. DIRECCION EJECUTIVA DE PROMOCION DE LA SALUD
11.1. DIRECCION DE EDUCACION PARA LA SALUD
11.2. DIRECCION DE PROMOCION DE VIDA SANA Y PARTICIPACION COMUNITARIA
EN SALUD
12. DIRECCION EJECUTIVA SALUD DE LAS PERSONAS
12.1. DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL Y CALIDAD EN SALUD
12.2. DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD
13. DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS , INSUMOS Y DROGAS
13.1. DIRECCION DE FISCALIZACION, CONTROL Y VIGILANCIA SANITARIA.
13.2. DIRECCICN DE ACCESO Y USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS.
14. DIRECION. EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL
14.1. DIRECCION DE SANEAMIENTO BASICO, HIGIENE ALIMENTARIA Y ZOONCSIS
14.2. DIRECCION DE ECOLOGIA PROTECCION DEL AMBIENTE ¥ SALUD OCUPACIONAL
15. DIRECCION EJECUTIVA DE SANIDADES INTERNACIONALES
15.1, DIRECCION DE SANIDAD AEREA INTERNACIONAL
15.2. DIRECCION DE SANIDAD MARITIMA INTERNACIONAL
16. DIRECCION DE LABORATORIOS DE SALUD PUBLICA

ORGANG DESCONCENTRADO:

1.- DIRECCION DE RED DE SALUD BONILLA —LA PUNTA
2.- DIRECCION DE RED DE SALUD BEPECA

3.- DIRECCION DE RED DE SALUD VENTANILLA

4.- HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
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GOBIERNO REGIONAIL DEL CALLAD
GERENCIA REGIONAL DE SALUD OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAG

CUADRQO PARA ASIGNACICN DE PERSONAL (CAP)
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO - ADMINISTRACION CENTRAL

ENTIDAD: DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO -ADMINISTRACION CENTRAL
SECTOR: GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
l. DENCMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
- SITUACION
N° DE CARGO ESTRUCTURAL CoDIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
ORDEN o b GONFIANZA
001 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Ml D5-05-290-3 SP-DS 1 1 0 1
002 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il D4-05-200-2 SP-DS 1 1 0 1
003-004 |ASESOR | D4-05-064-1 SP-DS 2 2 0 2
005 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il P4-05-338-2 SP-ES 1 1 )
006-008 |TEC. ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 3 2 17 ;
oo SECRETARIA | T1-05-675-1 SP-AP 1 1 0
oto TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 1 1 o
TOTAL ORGANO 10 9 1 4
. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
o SITUACION
o”R[';:N CARGO ESTRUCTURAL COoDIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
0 3 CONFIANZA
011 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO II D4-05-295-2 SP-DS 1 1 0 1
012 CONTADOR 1l P4-05-225-2 SP-ES 1 1 0
013 AUDITOR It P4-05-080-2 SP-ES 1 1 0
014 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | P1-05-066-1 SP-ES 1 1 0
TOTAL QRGANO 4 4 0 1
- . DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRAT_EGK:O
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. SITUACION
ONRI;)EEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
) P CONFIANZA
o1 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il D4-05-295-2 SP-DS 1 1 0 1
[016-017" [ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO il P5-05-338-3 SP-ES 2 2 0
018 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il P4-05-338-2 SP-ES 3 1 0
019 ECONOMISTA Il P4-20-305-2 SP-ES 1 1 0
020 TECNICO EN ESTADISTICA | T4-05-760-1 SP-AP 1 1 0
fo21 TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 1 1 0
022-023 |TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 2 2 0
TOTAL ORGANO 9 9 0 1
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V. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. SITUACION
N° DE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
ORDEN
o P CONFIANZA
024 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | D3-05-295-1 SP-EJ 1 1 0 1
025 ABOGADO Il P5-40-005-3 SP-ES 1 1 0
026 ABOGADO 1l P4-40-005-2 SPES 1 1 0
027 TEC. ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 1 1 0
028 TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 1 1 0
TOTAL ORGANO 5 5 0 1
V. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. SITUACION
N°DE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
ORDEN
o P CONFIANZA
029 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 1 0 1
030 MEDICO Il P5-50-525-3 SP-ES 1 1 0
031 ENFERMERA III P5-50-325-3 SP-ES 1 1 0
032 MEDICO Il P4-50-525-2 SP-ES 1 1 0
033 ENFERMERA II P4-50-325-2 SP-ES 1 1 0
034 TECNICO EN ESTADISTICA | T4-05-760-1 SP-AP 1 1 0
035 SECRETARIA | T1-05-675-1 SP-AP 1 1 0
TOTAL ORGANO 7 7 0 1
VI. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
DENCMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
] SITUACION
0';‘ [?:N CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
0 P CONFIANZA
036 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il D4-05-205-2 SP-DS 1 1 ) 1
037 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | P1-05-066-1 SPES 1 0 1
028 TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05.870-1 SPAP 1 1 0
TOTAL ORGANG 3 2 1 1
VI. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
VI.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE LOGISTICA
" SITUACION
N° DE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
ORDEN
) P CONFIANZA
039 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | D3-05-295-1 SP-EJ 1 1 0 1
040 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | P1-05-066-1 SPES 1 7 0
041 TECNICO ADMINISTRATIVO Il 15-05-707-3 SP-AP 1 1 0
042-044 [TECNICO ADMINISTRATIVO i T4-05-707-2 SPAP 3 3 p
045-055 |TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP T 8 | <5 7
056 ARTESANO Il 73-30-060-2 SP-AP 1 1 0
057 ELECTRICISTA | T2-45-320-1 SP-AP 1 1 )
058-062 |ARTESANO | T2-30-060-1 SP-AP 5 5 0
063-064 |CHOFER | T2-60-245-1 SP-AP 2 2 0
065 OPERADOR DE EQUIPO DE IMPRENTA | T1-10-560-1 SP-AP 1 g 1
066-067 [SUP. DE CONSERV. Y SERV. | A4-05-690-1 SP-AP 2 2 0
068 AUXILIAR DE ARTESANIA | A1-30-090-1 SP-AP 1 0 1/
069-081 |TRABAJADOR DE SERVICICS | A1-05-8701 SP-AP 13 13 )
43 36 Fi 1




VI. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

V.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ECONOMIA

R SITUACION
ONR[I)JEEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL GARGO CARGO DE
0 -] CONFIANZA
082 |PIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | D3-05-295-1 SP-EJ 1 1 0 1
083 CONTADOR | P305-225-1 SP-ES 1 1 0
084 ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il P2-05-066-2 SP-ES 1 1 0
085 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | P1-05-066-1 SP-ES 1 1 0
086-087 |TECNICO ADMINISTRATIVO Il T4-05-707-2 SP-AP 2 2 0
088 TECNICO EN ESTADISTICA [ T4-05-760-1 SP-AP 1 1 0
089095 [TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 7 6 1
096-097 |TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 2 2 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 16 15 1 1
VII. DENOMINACION DEL ORGANGC: OFICINA EJECUTIVA DE GESTION DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
) SITUACION
N°OE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
ORDEN
o} P CONFIANZA
098 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il D4-05-295-2 SP.DS 1 1 0 7
099 ASISTENTE SOCIAL 1l P4-55-078-2 SP-ES 1 1 0
100 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 1| F4-05-338.2 SP-ES 1 7 0
101-102 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | P3-05-338-1 SP-ES 2 2 g
103-105  |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | P1-05-066-1 SP-ES 3 3 0
106-110 | TECNICOQ ADMINISTRATIVO Il T4-05-707-2 SP-AP 5 5 0
111-115 | TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-7071 SP-AP 5 5 0
116 SECRETARIA T3-05-675-3 SP-AP 1 1 0
17 AUX. DE ASISTENCIA SOCIAL | A2-55-095-1 SP-AP 1 1 0
118-120 | TRABAJADOR DE SERVICIOS 1 A1-05-870-1 SP-AP 3 3 0
TOTAL ORGANO 23 23 0 1
. [Vil.  DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE INFORMATICA, TELECOMUNICACION Y ESTADISTICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
R SITUACION
N°DE CARGC ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
ORDEN
le} p CONFIANZA
121 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | D3-05-295-1 SP-EJ 1 1 ) 7
122 ESTADISTICO Il P4-05-405-2 SP-ES 1 1 0
123 TECNICO EN ESTADISTICA Il T5-05-760-2 SP-AP 1 1 0
124127 |TECNICO EN ESTADISTICA | T4-05-760-1 SP-AP 4 4 0
128 TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 1 1 0
129 OPERADOR PAD | T2-05-595-1 SP-AP 1 0 1
130 AUX_DE SIST.ADMINISTRATIVO | A3-05-160-1 SP-AP 1 1 0
131133 |AUXILIAR DE ESTADISTICA | A3-05-130-1 SP-AP 3 3 0
134-138 |TRABAJADOR DE SERVICIOS [ A1-05-870-1 SP_AP 5 5 0
TOTAL ORGANO 18 17 1 1
1X. DENOMINACION DEL. ORGANO: CENTRO DE PREVENCION, CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES
DENOMINACION DE LA UNIDAD CRGANICA:
N* DE SITUACION
ot CARGO ESTRUCTURAL - CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
) b CONFIANZA
139 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 1 0 1
140 MEDICO It P5-50-525-3 SP-ES 1 1 0
141 TECNICO ADMINISTRATIVO Il T5-05-707-3 SP-AP 1 1 0
142 TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP_AP 1 1 0
TOTAL ORGANO 4 4 0 1
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X. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE COMUNICACIONES

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

: SITUACION
ONRI;J:N CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
° P CONFIANZA
143 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | D3-05-295-1 SPEJ 1 1 0 1
144 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | P1-05-066-1 SP-ES 1 1 0
145 ASISTENTE EN SERV.EDUC.Y CULT. | P1-25-073-1 SPES 1 1 0
146 AUX. DE SIST. ADMINISTRATIVO | A3-05-160-1 SP-AP 1 1 0
TOTAL ORGANO 4 4 0 1
XI. DENOMINACION DEL ORGANGO: DIRECCION EJECUTIVA DE PROMOCION DE LA SALUD
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
) SITUACION
N°DE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
ORDEN o 5 CONFIANZA
147 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL I} D4-05-290-2 SP-DS 1 1 0 1
188 MEDICO Il P5-50-525-3 SP-ES 1 1 0
149 PSICOLOGO Il P4-55-640-2 SP-ES 1 1 0
150 ASISTENTE SOCIAL Il P4-55-078-2 SP-ES 1 1 0
TOTAL ORGANO 4 4 0 1
Xi. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE PROMOCION DE LA SALUD
XI.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE EDUCACION PARA LA SALUD
- SITUAGION
N° DE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
ORDEN o P CONFIANZA
151 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 0 1
152 OBSTETRIZ | P3-50-540-1 SP-ES 1 1 0
153 PSICOLOGO | P3-55-640-1 SP-ES 1 1 0
154 SOCIOLOGO | P3-55-685-1 SP-ES 1 1 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 3 1
XIl. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVADE PROMOCIGN DE LA SALUD
X1.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIREC.DE PROM.DE VIDA SANA Y PARTIC.COMUNIT.EN SALUD
: SITUACION
0’;3’: CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
N fe] P CONFIANZA
155 IDIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-280-1 SP-EJ 1 0 1
156 ASISTENTE SOCIAL | P3-55-076-1 SP-ES 1 1 0
157 ASISTENTE EN SERVICIO DE SALUD | P1-50-076-1 SP-ES 1 1 0
158 AUXILIAR DE ASISTENCIA SOCIAL | A2-55.005-1 SP.AP 1 1 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 3 1
Xll. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD DE LAS PERSONAS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
] SITUACION
OP:RI.‘I)):N CARGO ESTRUCTURAL CODIGO GLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
o o CONFIANZA
159 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il D4-05-290-2 SP-DS 1 1 0 1
160 MEDICO Il P5-50-525.3 SP-ES 1 1 0
161 MEDICO 1l P5 50-525.3 SP-ES 1 1 0
162 ASISTENTE SOCIAL Il P4.55-078-2 SP-ES 1 1 0
TOTAL ORGANO 4 4 0 1
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XIl. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD DE LAS PERSONAS
Xil.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL Y CALIDAD EN SALUD
) SITUACION
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL | DEL CARGO CARGO DE
[e} P CONFIANZA
163 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 1 0 1
164 MEDICO Il P5-50-525-3 SP-ES 1 1 0
165-166 |MEDICO Ii P4-50-525-2 SP-ES 2 2 0
167171 |OBSTETRIZ I P4-50-540-2 SP-ES 5 5 0
172173 |ENFERMERA || P4-50-325-2 SP-ES 2 2 0
174-175 |CIRUJANO DENTISTA Il P4-50-215-2 SP-ES 2 2 0
176-178 | ASISTENTE SOCIAL II P4-55-078-2 SP-ES 3 3 0
179 MEDICO VETERINARIO Il P4-45-530-2 SP-ES 1 1 0
180 ESPECIALISTA EN CAPACITACION Il P4-25-345-2 SP-ES 1 1 0
181-182 [TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 2 1 1
183 TECNICO EN NUTRICION | 13-50-797-1 SP-AP 1 1 0
184 PROGRAMADOR DE SISTEMA PAD | T3-05-630-1 SP-AP 1 1 0
185-186 |OPERADOR PAD | 72-05-595-1 SP-AP 2 1 1
187-188 _[AUXILIAR DE ASISTENCIA SOCIAL | A2-55-095-1 SP-AP 2 2 0
189 |TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 1 1 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 27 25 2 1
XIl. DENOMINACION DEL ORGAND: DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD _DE'LAS PERSONAS
Xil.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD
N° DE _ SITUACION
RO CARGO ESTRUGTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL | DEL cARGO CARGO DE
0 P CONFIANZA
190 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 1 0 1
191 MEDICO Ii P4-50-525-2 SP-ES 1 1 0
192 ENFERMERA Il P4-50-325-2 SP-ES 1 1 0
193 TECNICO ADMINISTRATIVO {il T75-05-707-3 SP-AP 1 1 0
194 TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 1 1 0
195 ARTESANO | 72-30-060-1 SP-AP 1 1 0
SUB-TOTAL ] 6 0 1
Xill. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA;
NeD _ SITUACION
oroe CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL | DEL CARGO CARGO DE
0 P CONFIANZA
196 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL I} D4-05-290-2 SP-DS 1 1 0 1
197 MEDICO I P4-50-525-2 SP-ES 1 1 0
198 TECNICQ ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 2 0 2
TOTAL ORGANO 4 2 2 1
Xiil. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS
XiN.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIREC. DE FISCALIZ. CONTROL Y VIGILANCIA SANITARIA
NoDE SITUACION
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL €ODIGO CLASIFICACION TOTAL | DEL CARGO CARGO DE
0 [ CONFIANZA,
200 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SPEJ 1 1 0 1
201 QUIMICO FARMACEUTICO || P4-50-650-2 SP-ES 1 1 0
202 SECRETARIA | 71-05675-1 SP-AP 1 1 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 [ 1
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Xlll. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTGCS, INSUMOS Y DROGAS
XIl1.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE ACCESO Y USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS
. SITUACION
J‘R;’:N CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
o P CONFIANZA
203 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 1 0
204 QUIMICO FARMACEUTICO I P4-50-650-2 SP_ES 1 1 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0
XIV. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL
DENOMINACHON DE LA UNIDAD ORGANICA:
. SITUACION
0’:‘;’:" CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
o p CONFIANZA
205 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il D4-05-290-2 SP-DS 1 1 0 1
206 MEDICO I P4.50-525-2 SP-ES 1 1 0
* [207 TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 1 0 1
TOTAL ORGANO 3 2 1 1
XIV. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL
XIV.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIREC. SANEAMIENTQ BASICO, HIGIENE ALIMENT.Y ZOONOSIS
- SITUACION
N°DE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
ORDEN
o P CONFIANZA
|08 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 1 0 1
209210 |ASIST. SERV. REC. NATURALES | P1-45-075-1 SP-ES 2 2 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 ] 1
XIV. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL
XIV.2 DENGMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIREC.DE ECOLOG. PROTEC.DEL AMBIENTE Y SALUD OCUPACIONAL
, " SITUACION
N° DE CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGQ GARGO DE
ORDEN ° P CONFIANZA
211 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 1 0
212.213 |MEDICO Il P4-50-525-2 SP-ES 2 2 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0
XV. DENOMINACION DEL CRGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE SANIDADES INTERNACIONALES
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
) SITUACION
ONR[?EEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL | DEL CARGO CARGO DE
) P CONFIANZA
214 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il D4-05-290-2 SP-DS 1 1 0 1
TOTAL ORGANO 1 1 0 1
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XV. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE SANIDADES INTERNACIONALES

XV.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE SANIDAD AEREA INTERNACIONAL

DEL CALIAQ
DEL AL

DERECCION R

GOBIERKO

BIERNO REGIONAL DEL CALLAO = DIRECCION REG

DE SALUD DEL CALLAQ

YA CORONADO

Planeamienlc Eslratégico

TP AT R AT
D1, RICARDG ALDO LAMA MORALES
Director General
C.M.P. 12555

Director Ejapdfive of MOISES HUG

Direclor de $a Oficina de Asesor;a Juridica

SITUACION
N°DE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL | DELCARGO | carcoDE
| oroeN ) . CONFIANZA
2156 [DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL i D3-05-290-1 SP-EJ 1 0 1
216 [MEDICO W P5-50-525-3 SP-ES 1 1 )
217-222 |MEDICO NI P4-50-525.2 SP-ES 6 6 0
223 TECNICO EN ENFERMERIA 1| T5-50-757-2 SP-AP 1 1 o
224226 |TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 3 3 0
227 SECRETARIA [V T4-05-675-4 SP-AP 1 1 0
228 TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 1 1 0
229 INSPECTOR SANITARIO | T3-50-480-1 SP-AP 1 1 )
230 SECRETARIA Il| T3-05-675-3 SP-AP 1 1 0
231 AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 1 1 0
' TOTAL UNIDAD ORGANICA 17 16 1
.IXxv. DENOMINACION DEL ORGANOQ: DIRECCION EJECUTIVA DE SANIDADES INTERNACIONALES
XV.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANIGA: DIREGCION DE SANIDAD MARITIMA INTERNACIONAL
) SITUACION
N° DE CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
ORDEN
o P CONFIANZA
232 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 g 1
233 MEDICO 11l P5-50-525-3 SP-ES 1 1 0
234-244 |MEDICO Il P4-50-525-2 SP-ES 1 1 0
"[245:246 [INSPECTOR SANITARIO II T4-50-480-2 SP-AP 2 2 0
247 TECNICO EN ASISTENCIA SOCIAL | T4-55-738-1 SP-AP 1 1 0
248 TECNICO EN ESTADISTICA | T4-05-760-1 SP-AP 1 1 0
249 INSPECTOR SANITARIO | T3-50-480-1 SP-AP 1 1 0
250 ARTESANC Il T3-30-060-2 SP-AP 1 1 0
251 TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 1 1 0
252 SECRETARIA | T1-05-675-1 SP_AP 1 1 0
253256 |VERIFICADOR DE INSTALAC. SANITARIAS | A3-35.887-1 SP-AP 4 4 0
-[257-258  [AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 2 2 0
259 TRABAJADOR DE SERVIGIO | A1-05-870-1 SP-AP 1 1 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 28 27 1
XVI. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE LABORATORIO DE SALUD PUBLICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
o SITUACION
N® DE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
ORDEN
) P CONFIANZA
260 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 0 1
261-262 |MEDICO i P4-50-525-2 SP-ES 2 2 0
263 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il P4-05-338-2 SP-ES 1 1 0
264 TECNOLOGC MEDICO | P3-50-847-1 SP-ES 1 1 0
265 TEC. ESPECIALIZ. EN LABORATORIO | P3-50-847-1 SP-ES 1 1 0
266 AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | A3-05-160-1 SP-AP 1 0 1
TOTAL ORGANOC 7 5 2
TOTAL GENERAL | 266 | 244 [ 22 24
GOBIERNO §
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GOBIERND REGIONAL DEL CALLAC
GERENC!A REGIDNAL DE SALUD

DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

RESUMEN DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL
DIRESA CALLAQ - ADMINISTRACION CENTRAL

ANO - 2011
SITUACION DEL CARGO
TOTAL

ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS NECESARIO - SP

TOTAL DIRESA - ADMINISTRACION CENTRAL 266 244 22
1 |DIRECCION GENERAL 10 9 1
2 |ORGANQ DE CONTROL INSTITUCICNAL 4 4 0
3 |OFICINA EJEC. DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 9 g 0
4 |OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 5 5 0
5 |OFICINA DE EPIDEMICLOGIA 7 7 1]
6 |OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 3 2 1
6.1 |OFICINA DE LOGISTICA 43 36 7
§.2 |OFICINA DE ECONOMIA 16 15 1
7 |OF.EJEC. DE GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS 23 23 0
g [OFICINA DE INFORMATICA, TELECOMUNICACION Y ESTADISTICA 18 17 1
9 [CENTRO DE PREVENC. Y CONTROL DE EMERG. Y DESASTRES 4 4 0
10 |OFICINA DE COMUNICACIONES 4 4 0
11 |DIRECCION EJECUTIVA DE PROMOCION DE LA SALUD 4 4 0
11.1 |DIRECCICN DE EDUCACION PARA LA SALUD ' 4 3 1
11.2 | DIRECCION DE PROMOC. DE VIDA SANA Y PARTIC. COMUNIT. EN SALUD 4 3 1
12 |DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD DE LAS PERSONAS 4 4 0
12.1 |DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL Y CALIDAD DE SALUD 27 25 2
12.2 |DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD 6 6 0
13 |DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS, INSUMOS ¥ DROGAS 4 2 2
13.1 | DIRECCION DE FISCALIZACKON CONTROL Y VIGILANCIA SANITARIA 3 3 0
13.2 | DIRECCION DE ACCESO ¥ USO RACIONAL DE MEDICAMEMTOS 2 2 0
14 |DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL 3 2 1
14,1 | DIRECCION DE SANEAMIENTO BASICO, HIGIENE ALIMENTARIA Y ZOONOSIS 3 3 0
14,2 | DIRECCION DE ECOLOGIA PROTEC. DEL AMBIENTE ¥ SALUD QCUPACIONAL 3 3 0
15 |DIRECCION EJECUTIVA OE SANIDADES INTERNACIONALES 1 1 0
15.1 |DIRECCION DE SANIDAD AEREA INTERNACIONAL 17 16 1
15.2 |DIRECCION DE SANIDAD MARITIMA INTERNACIONAL 28 27 1
16 |DIRECCION DE LABORATORIO DE SALUD PUBLICA 7 5 2

File:CAP2011

02-Mar-11

RO0 ALDO LAMA MORALES
irector General
CC.M.P. 12555




GOBIERNQ REGIONAL DEL CALLAD

GERENCIA REGIONAL DE SALUD H e
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAC ' 5
~or
RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL
ENTIDAD : DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO
SECTOR : GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAQ - SALUD
CLASIFICACION
ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS TOTAL
SP-DS | SP-EJ | SP-ES | SP-AP
ORGANO DE DIRECCION 10 4 0 1 5
DIRECCION GENERAL 10 4 1
ORGANQ DE CONTROL INSTITUCIONAL 4 1 Y 3 ¢
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 3
ORGANO DE ASESORAMIENTO Fal 1 2 10 8
OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 9 1 4 4
OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA 1 4 2
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 5 2 2
ORGANOQ DE APOYO 111 2 § 16 88
QF ICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 3 1 1 1
OFICINA DE LOGISTICA 43 1 1 41
OFICINA DE ECONOMIA 16 1 3 12
OF, EJEC. GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS 23 1 7 15
OFICINA DE INFORMATICA, TELECOMUIC.Y ESTADISTICA 18 1 1 16
CENTRO DE PREV. Y CONTROL DE EMERG. Y DESAST. 4 1 1 2
OFICINA DE COMUNICACIONES 4 1 2 1
ORGANO DE LINEA 120 _ 5 1 62 42
DIRECCION EJECUTIVA DE PROMOCION DE LA SALUD 4 1 3
DIRECCION DE EDUCACION PARA LA SALUD 4 1 3
DIREC. DE PROM. DE VIDA SANA Y PART. COMUNIT. EN SALUD 4 1 2 1
DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD DE LAS PERSONAS 4 1 3
|DIREC. DE ATENCION INTEGRAL Y CALIDAD EN SALUD 27 1 17 9
DIRECCION EN SERVICIOS DE SALUD 6 1 2 3
DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAM. INSUMGS Y DROGAS 4 1 1 2
DIRECCION DE FISCALIZACION,CONTROL Y VIGILANCIA SANITARIA 3 ] 1 1
DIRECCION DE ACCESO Y USC RACIONAL DE MEDICAMENTO 2 1 1
DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL 3 1 1 1
DIREC. DE SANEAMIENTO. BASICO HIGIENE ALIMENT. Y ZOONOSIS 3 1 2
DIREC. DE ECOLOGIA, PROT. DEL AMBIENTE Y SALUD OCUP. 3 1 2
DIREC. EJCUT. DE SANIDADES INTERNACIONALES 1 1
DIREC. DE SANIDAD AEREA INTERNACIONAL 17 1 7 9
DIREC. DE SANIDAD MARITIMA INTERNACIONAL 28 1 12 15
DIRECCION DE LABORATORIOS DE SALUD PUBLICA 7 1 5 1
TOTAL 266 13 18 92 143
TOTAL PLAZAS PRESUPESTADAS 244
TOTAL CARGOS PREVISTOS 22
TOTAL GENERAL 266




T g s G R A A e PR s

GOBIERNQ REGIONAL DEL CALLAC
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAQ

ANEXO N*1
CONTRATGCS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD ; DIRECCION REGICNAL DE SALUD DEL CALLAO
SECTOR : GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAQ - SALUD

CLASIFICACION

FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE

o 0 0 0 o ¢ 0




GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAD
GERENCIA REGICNAL DE SALUD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO

ANEXO N°2

CONTRATOS ADMINISTRATIVO DE SERVICIO CON PERSONAS NATURALES

ENTIDAD : |DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO

SECTOR GOBIERNO REG!ONAL DEL CALLAO

ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS

CONTRATOS POR
CAS

TOTAL DIRESA CALLAC (ADMINISTRACION CENTRAL)

186

IDIRECCION GENERAL

07

[IORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

03

||0RGAN0 DE ASESORIA

o7

IlOFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

“OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA

‘lOFICINA DE ASESORIA JURIDICA

lorGaNO DE APOYO

92

‘IOFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

‘lOF!CINA DE LOGISTICA

65

[lOFiCINA DE ECONOMIA

12

OF.EJEC,DE GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

OFICINA DE INFORMATICA, TELECOMUNICACIONES Y ESTADISTICA

10

CENTRO DE PREVENC. Y CONTRCL DE EMERG. Y DESATRES

||OFICINA DE COMUNICACIONES

lorRGANC DE LINEA

77

|h3lRECCION EJECUTIVA DE PROMOCION DE LA SALUD

"DIRECCION DE EDUCACION PARA LA SALUD

DIRECCIOON DE PROMOCLDE VIDA SANA Y PARTIC. COMUNIT. EN SALUD

DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD DE LAS PERSONAS

DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL Y CALIDAD EN SALUD

DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD

DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS

DIRECCION DE FISCALIZACION CONTROL Y VIGILINCIA SANITARIA

DIRECCION DE ACCESO Y USQO RACIONAL DE MEDICAMENTOS

DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL

DIRECCION DE SANEAMIENTO BASICO, HIGIENE ALIMENTARIA Y ZOONOSIS

o | | N e N

DIRECCION DE ECOLOGIA, PROTECCION DEL AMBIENTE Y SALUD OCUPACIONAL

-
%)

DIRECCION EJECUTIVA DE SANIDADES INTERNACIONALES

DIRECCION DE SALUD AEREA INTERNACIONAL

DIRECCION DE SALUD MARITIMA INTERNACIONAL

DIRECCION DE LABORATORIC DE SALUD PUBLICA

B e B LS I o ]




GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO

_CUADRO PARA ASIGNACIONDE
PERSONAL |
(CAP)

DIRECCION DE RED DE
SALUD
BONILLA - LA PUNTA

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO




GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAC
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO

DIRECCION DE RED DE SALUD

1.- MICRORRED DE SALUD BONILLA
Centro de Salud Alberto Barton
Centro de Salud. Puerto Nuevo
Centro de Salud San Juan Bosco
Centro de Salud La Punta

2.- MICRORRED DE SALUD SANTA FE
Centro de Salud Callao
Centro de Salud José Boterin

3.- MICRORRED DE SALUD JOSE OLAYA
Centro de Salud Miguel Grau
Centro de Salud Santa Rosa

4.- MICRORRED DE SALUD GAMBETTA ALTA
Centro de Salud Ramon Castilla
Centro de Salud Gambetta Baja

5.- MICRORRED ACAPULCO
Centro de Salud Juan Pablo Il
Centro de Salud El Ayllu
Centro de Desarrollo Juvenil del callao

“BONILLA-LAPUNTA”



GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

GERENCIA REGIONAL DE $ALUD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAD
OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP)
DIRECCION DE RED DE SALUD BONILLA - LA PUNTA
ENTIDAD: DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAG - DIRECCION DE RED DE SALUD BONILLA - LA PUNTA

SECTOR: GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAOQ

I. DENOMINACION AL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

. SITUACION
M CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL | DELCARGO | CARGODE
0 P CONFIANZA,
001 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL I D4-05-290-2 SP-DS 1 1 0 1
TOTAL ORGANO 1 1 0 1
. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANC DE CONTROL INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
0
O RDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL | DEL CARGO | CARGO DE
o p CONFIANZA,
002 AUDITOR | P3-05-080-1 SP-ES 1 0 1
TOTAL ORGANO 1 o 1
Il. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
] SITUACION
gR';EN CARGO ESTRUCTURAL CoDIGO CLASIFICACION TOTAL | DELCARGO | GCARGODE
o P CONFIANZA
003 PLANIFIGADOR | P3-05-610-1 SP-ES 1 0 1
TOTAL ORGANO 1 0 1
IV. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
° SITUAGION
gngfsn CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL | DELGARGO | CARGODE
: 0 P CONFIANZA
004 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | D3-05-295-1 SP-DS 1 0 1
TOTAL QRGANO 1 0 1
IV. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
V.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE LOGISTICA
N DE SITUACION
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL | DELCARGO | carcoDE
o P CONFIANZA
005 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | P3-05-338-1 SP-ES 1 0 1

TOTAL UNIDAD QRGANICA

0

1




IV. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION

IV.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ECONOMIA

SITUACION
N°DE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL | DELCARGO | GARGO DE
ORDEN ° 5 | CONFlaNZA
006 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 1 P3-05-338-1 SP-ES 1 3 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 0 1
IV. DENOMINACION DEL ORGAND: OFICINA DE ADMINISTRACION
IV.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE RECURS0S HUMANOS
SITUACION
N® DE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION 70TAL | DELCARGO | carGoBE
ORDEN o p | CONFIANZA
007 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | P3-05-338-1 SP-ES 1 o '
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 L] +
V. DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° DE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL | DELCARGO | cARGO DE
ORDEN _ o 5| conFianza
008 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | P3-05-338-1 SP-ES 1 0 1
TOTAL ORGANO 1 0 1
VL. DENOMINACION DEL ORGANQ: MICRORRED DE SALUD BONILLA
DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA:
- SITUACION
gR%'IEEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO | CARGO DE
: Py P | conFlanza
009 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
010-014 |MEDICO Ii P4-50-525-2 SP-ES 5 5 0
015 OBSTETRIZ Il P4-50-540-2 SP-ES 1 1 0
016 ENFERMERA I P4-50-325-2 SP-ES 1 1 0
017 PSICOLOGO Il P4-55-640-2 SP-ES 1 1 0
018 ASISTENTE SOCIAL Il P4-55-078-2 SP-ES 1 1 0
019 QUIMICO FARMACEUTICO II P4-50-650-2 SP-ES 1 1 0
020-027 |MEDICO 1 P3-50-525-1 SP-ES 3 7 1
028-032 |OBSTETRIZI P3-50-540-1 SP-ES 5 5 0
033-035 |ENFERMERA | P3-50-325-1 SP-ES 3 3 )
036-037 |CIRUJANO DENTISTA | P3-50-215-1 SP-ES 2 1 1
038-040 |PSICOLOGO | P3-55-640-1 SP-ES 3 2 1
041-042 |ASISTENTE SOCIAL | P3-55-078-1 SP-ES 2 2 0
043 ASIST. SERV. REC. NATURALES | P1-45-075-1 SP-ES 1 1 0
044 ASISTENTE ADMINISTRATIVC | P1-05-066-1 SP-ES 1 1 0
045 TECNICO SANITARIO | T5-50-845-1 SP-AP 1 1 0
046 TECNICO ADMINISTRATIVO Itl T5-05-707-3 SP-AP 1 1 0
047 TECNICO ADMINISTRATIVO I T4-05-707-2 SP-AP 1 1 0
048-052 |TECNICO EN LABORATORIO | T4-50-785-1 SP-AP 5 4 1
053069 |TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 17 16 1
070-072 |TECNICO EN ESTADISTICA | T4-05-760-1 SP-AP 3 3 0
073 CAJERO | T4-05-195-1 SP-AP 1 1 0
074 INSPECTOR SANITARIO Il T4-50-480-2 SP-AP 1 1 0
075-177 |TECNICO EN NUTRICION | T3-60-797-1 SP-AP 3 3 0
078 [INSPECTOR SANITARIO | T3-50-480-1 SP-AP 1 1 0
079-082 |TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 4 4 0
083 ARTESAND | T2-30-060-1 SP-AP 1 1 0
084-086 |AUXILIAR DE NUTRICION | A3-50-145-1 SP-AP 3 3 0




087-094 |AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP ) ) 0
095 VERIFICADOR INSTALACIONES SANITARIAS | | A3-35-887-1 SP-AP 1 1 0
096 AUXILIAR DE SIST.ADMINISTRATIVO | A3-05-160-1 SP-AP 1 1 0
097 AUXILIAR DE ESTADISTICA | A3-05-130-1 SP-AP 1 1 0
098-101 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | A3-05-160-1 SP-AP 4 3 1
102-105 |AUXILIAR DE ASISTENCIA SOCIAL | A2-56-095-1 SP-AP 4 4 0
106-113 |TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 8 8 0

TOTAL ORGANO 105 98 7
Vil. DENOMINACION DEL ORGANO: MICRORRED DE SALUD SANTA FE

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION

N°DE CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION ToTAL | DELCARGO | carcoDE
ORDEN Q P CONFIANZA
114 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
115117 |MEDICO Il P4-50-525-2 SPES 3 3 0
118 OBSTETRIZ Il P4-50-540-2 SPES 1 1 0
119 ENFERMERA 11 P4.50-325-2 SPES 1 1 0
120 CIRUJANO DENTISTA Ii P4-50-215-2 SP-ES 1 1 0
121 ASISTENTE SOCIAL Il P4-55-078-2 SP-ES 1 1 0
122125 |MEDICO | P3-50-525-1 SPES 4 4 0
126 TECNGLOGO MEDICO | P3-50-847-1 SPES 1 1 0
127-128 |OBSTETRIZ { P3-50-540-1 SP-ES 2 2 0
129 [ENFERMERA | P3-50-325-1 SP-ES 1 1 0
130-131 |CIRUJANO DENTISTA | P3-50-215-1 SPES 2 2 0
132 ASISTENTE SOCIAL | P3-55-078-1 SPES 1 1 o
133 ASIST. SERV. REC. NATURALES 1 P1-45-075-1 SPES 1 1 0
134 CAJERO Il T5-05-195-2 SP-AP 1 1 0
135 TECNICO ADMINISTRATIVO 11 T4-05-707-2 SP-AP 1 1 0
136 TECNICO EN ESTADISTICA | T4-05-760-1 SP-AP 1 1 0
137148 |TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 12 12 0
149-151 |TECNICO EN NUTRICION | T3-50-797-1 SP.AP 3 3 )
152154 |TECNICO ADMINISTRATIVO | T3.05-707-1 SP-AP 3 3 0
155 CHOFER | T2-60-245-1 SP.AP 1 1 0
156-157 |AUXILIAR DE NUTRICION | A3-50-145-1 SP-AP 2 2 )
158-164 |AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 7 7 0
165 AUXILIAR DE ESTADISTICA | A3-05-130-1 SP-AP 1 1 0
166-169 |AUXILIAR DE ASISTENCIA SOCIAL | A2-55-095-1 SP-AP 4 4 0
170-176 |TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 7 7 0

TOTAL ORGANO 63 62 1




Vil DENOMINACION DEL ORGANQ: MICRORRED DE SALUD JOSE OLAYA

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

SITUACION

N° DE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL | DELCARGO | caRGODE
OROGEN 5 1 F | CoNmanza
177 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-695-1 SP-EJ 1 o | 1
178-180 |MEDICO I P4-50-525-2 SP-ES 3 3 f o
181184 |MEDICO | P3-50-525-1 SPES 4 4 [ o
185-186 |OBSTETRIZI P3-50-540-1 SPES 2 2 | o
187-188 |ENFERMERA | P3-50-325-1 SP-ES 2 2 | o
189 CIRUJANG DENTISTA | P3-50-215-1 SP-ES 1 1] o
190 PSICOLOGO | P3-55-640-1 SP-ES 1 o |1
191192 | ASISTENTE SOCIAL | P3-55-078-1 SPES 2 2 | o
193-195 [TECNICO EN ENFERMERIA Il T5-50-757-2 SP-AP 3 3 | o
196-203 [TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 8 7 |
204205 |TECNICO EN NUTRICION | 73-50-797-1 SP-AP 2 2 | o
206 TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 1 1 ] o
207 OPERAD. DE MAQ. INDUSTRIAL | T1-30-585-1 SP-AP 1 1 | o
208-212 |AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 5 5 | o
213214 |VERIFICADOR INSTALACIONES SANITARIAS | | A3-35-887-1 SP-AP 2 2 | o
215 AUXILIAR DE ESTADISTICA | A3-05-130-1 SP-AP 1 1] o
216 AUX. DE SIST. ADMINISTRAT | A3-05-160-1 SP-AP 1 1] o
217 AUXILIAR DE ASISTENCIA SOCIAL | A2-55-095-1 SP-AP 1 1] o
218-221 |TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 4 4a | o

TOTAL ORGANC 45 42 3
IX. DENOMINACION DEL ORGANO: MICRORRED DE SALUD GAMBETTA ALTA

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
e F SITUACION
N CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL | DELCARGO | carco DE
o P | CONFIANZA

222 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-695-1 SP-EJ 1 K
223-225 |MEDICO II P4-50-525-2 SPES 3 3 | o
226 OBSTETRIZ Il P4-50-540-2 SP-ES 1 1 | o
227 CIRUJANO DENTISTA Il P4-50-215-2 SP-ES 1 1] o
228-237 [MEDICO | P3-50-525-1 SP-ES 10 0] o
238243 [OBSTETRIZ| P3-50-540-1 SP-ES 6 6 | o
244256 |ENFERMERA | P3-50-325-1 SP-ES 3 3 | o
247-248 _|CIRUJANO DENTISTA i P3-50-215-1 SPES 2 2 | o
249 ASISTENTE SOCIAL | P3-55-078-1 SP-ES 1 1] o
250 TECNICO EN LABORATORIO | T4-50-785-1 SP-AP 1 1] 0
251-269 |TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 19 19 | o
270 TECNICO EN NUTRIGION | T3-50-797-1 SP-AP 1 1| o
271274 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 73-05-707-1 SP-AP 4 3 |
275 ARTESANO | T2-30-060-1 SP-AP 1 1] o
276282 [AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 7 7 | o
283 AUX. DE SIST. ADMINISTRATIVO | A3-05-160-1 SP-AP 1 1 | o
284-286 [AUXILIAR DE ASISTENCIA SOCIAL | A2-55-095-1 SP-AP 3 3 | o
287-289 |TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 3 3| o

TOTAL ORGANO 68 66 2




X. DENOMINACION DEL ORGANO: MICRORRED DE SALUD ACAPULCO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N° DE SITUACION
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
. o P CONFIANZA
290 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
291-294 |MEDICO I P4-50-525-2 SP-ES 4 4 0
) 295 OBSTETRIZ I P4-50-540-2 SP-ES 1 1 ]
296 ENFERMERA I P4-50-325-2 SP-ES 1 1 ¢
297-299 MEDICO | P3-50-525-1 SP-ES 3 3 0
300-303 {OBSTETRIZI P3-50-540-1 SP-ES 5 3 2
304-305 |ENFERMERA | P3-50-325-1 SP-ES 1 1 0
306-308 JCIRUJANQ DENTISTA I P3-50-215-1 SP-ES 3 2 1
309 ASISTENTE SOCIAL | P3-55-078-1 SP-ES 1 1 1]
310 ASISTENTE EN SERVICIO DE SALUD | P1-50-076-1 SP-ES 1 1 0
_|311-312 JTECNICO EN ENFERMERIA || T5-50-757-2 SP-AP 2 2 0
313 TECNICO EN ASISTENCIA SOCIALI T4-55-738-1 SP-AP 1 1 0
"j314-315 |TECNICO EN LABORATORIO | T4-50-785-1 SP-AP 2 1 1
316-327 |TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 12 1 1
328-239 |TECNICO EN NUTRICION | T3-50-797-1 SP-AP 2 2 )}
330-334 |TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 5 5 Q
335-338 JAUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 4 4 0
339 AUXILIAR DE ESTADISTICA I A3-50-125-1 SP-AP 1 1 0
~- 340 AUXILIAR DE ASISTENCIA SOCIAL | AZ2-55-095-1 SP-AP 1 1 0
_{341-347 |TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 7 6 1
B TOTAL ORGANGC 58 51 7
TOTAL GENERAL DIRECCION DE RED DE SALUD BONILLA - LA PUNTA 347 320 | =z 1
NAL DEL CALLAD
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GOBIERND REGIONAL DEL CALLAC el
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
DIRECCION REGIQORAL DE SALUD DEL CALLAG OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTD £STRATEGICO

,ﬁ

RESUMEN DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL
DIRECCION DE RED DE SALUD BONILLA - LA PUNTA

ANO - 2011
ISITUACION DEL CARGO
TOTAL

ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS NECESARIO op sp

TOTAL DIRECCION DE RED DE SALUD BONILLA - LA PUNTA 347 320 27
1 [DIRECCION EJECUTIVA 1 b 0
2 IORGAND DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 o} 1
3 |QRGAND DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 1 o 1
4 [OFICINA DE ADMINISTRACION 1 o] 1
5 |UNIDAD DE LOGISTICA 1 [1] 1
6 |UNIDAD DE ECONOMIA 1 Q 1
7 |UNIDAD DE RECURSOS HUMANQS 1 Q 1
8 |UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA 1 0 1
9 |MICRORRED - MANUEL BONILLA 105 98 7
10 [MICRORRED - SANTA FE 63 B2 1
11 IMICRORRED -VJOSE QLAYA 45 42 3
12 |[MICRORRED - GAMBETTA ALTA 68 66 2
13 |[MICRORRED - ACAPULCO 58 51 7
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GOBIERNC REGIONAL DEL CALLAO
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAD

RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : DIRECCION DE RED DE SALUD BONILLA - LA PUNTA

SECTOR : GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO - SALUD

ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS

TOTAL

CLASIFICACION

SP-DS

SP-EJ

SP-ES

SP-AP

ORGANOQ DE DIRECCION

0

0

0

DIRECCION EJECUTIVA

JORGANQ DE CONTROL INSTITUCIONAL

OFICINA EJECUTIVA DE CONTROL INSTITUCIONAL

ORGANOQ DE ASESORAMIENTO

OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

ORGANQC DE APCYO

OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE LOGISTICA

UNIDAD DE ECONOMIA

luNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA

a4 a a a alalalalalas s e

- k| = |2

— =

ORGANOQ DE LINEA

x
g

116

218

MICRORRED DE SALUD BONILLA
JMICRORRED DE SALUD SANTAFE
MICRORRED DE SALUD JOSE OLAYA
MICRORRED DE SALUD GAMBETA ALTA
MICRORRED DE SALUD ACAPULCO

106
63
45
68
58

a a a oa ale

35
19
15
27
20

69
43
29
40
37

TOTAL

347

[ -]

120

218

TOTAL PLAZAS PRESUPESTADAS

320

TOTAL CARGOS PREVISTOS

27

TOTAL GENERAL

347




GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAD
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
DHRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAQ

ANEXO N™M
CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD DIRECCION DE RED DE SALUD BONILLA - LA PUNTA
SECTOR : GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAQ - SALUD

CLASIFICACION

FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE

0 0 0 0 0 0 0

f“'
0
D o2
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GOBIERNG REGIONAL DEL CALLAQ
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAQ

ANEXO N°2

CONTRATOS ADMINISTRATIVO DE SERVICIO CON PERSONAS NATURALES

ENTIDAD : |DIRECCION DE RED DE SALUD BONILLA - LA PUNTA

SECTOR : |GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS cg:;n:;sos :
TOTAL DIREGCION DE RED DE SALUD BONILLA - LA PUNTA 128
DIRECCION EJECUTIVA 00
ORGANO DE CONTROL INSTITUGIONAL 01
lorRGANO DE ASESORIA 01
lloFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 01
lloORGANO DE APOYO 05
[OFICINA DE ADMINISTRACION 01
{UNIDAD DE LOGISTICA 01
lunipao o Economia 01
lUNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 01
luNIDAD DE ESTADISTICA E INORMATICA 0
loreaN© DE LINEA 121
[MICRORRED DE SALUD - BONILLA 56
IMICRORRED DE SALUD - SANTA FE 12
IMICRORRED DE SALUD - JOSE OLAYA 13
[MICRORRED DE SALUD - GAMBETTA ALTA 19
||MICRORRED DE SALUD - ACAPULCO 21




GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO

CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL
(CAP)

DIRECCION DE RED DE
SALUD BEPECA

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO




GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO

DIRECCION DE RED DE SALUD
_"BEPECA”

1.- MICRORRED DE SALUD FAUCETT
Centro de Salud. 200 Millas
Puesto de Salud Piedra Liza

2.- MICRORRED DE SALUD SESQUICENTENARIO
Centro de Salud Previ
Centro de Salud Bocanegra
Centro de Salud El Alamo

3.- MICRORRED DE SALUD AEROPUERTO
Centro de Salud Playa Rimac
Puesto de Salud Poligono IV

4.- MICRORRED DE SALUD BELLAVISTA
Centro de Salud Alta Mar
Centro de Salud Villa Sr. De los Milagros
Centro de Salud Carmen de la Legua
Centro de .Salud La Perla




GOBIERNC REGIONAL DEL CALLAC
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
DIREGCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAC

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP)

DIRECCION DE RED DE SALUD BEPECA

ENTIDAD

: DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO - DIRECCION DE RED DE SALUD BEPECA

SECTOR:

GOBIERNQ REGIONAL DEL CALLAO

.  DENOMINACION AL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

° SITUACION
N°DE GARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL | DEL cArRGoD CARGO DE
ORDEN 0 P CONFIANZA
001 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL (i D4-05-290-2 SP-DS 1 1 0 1
TOTAL ORGANO 1 1 1] 1
li. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
° SITUACION
N° DE CARGO ESTRUCTURAL coniGo | cLASIFICACION | TOTaL | pELCARGO | carGoDE
ORDEN 0 P CONFIANZA
002 AUDITOR | P3-05-080-1 SP-ES 1 0 1
TOTAL ORGAND 1 [1] 1
. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
° SITUACION
N nDi- CARGO ESTRUCTURAL cobico | cLasiFicacion | TotaL | pELcarco | carcooe
ORDEN o] P GCONFIANZA
003 PLANIFICADOR | P3-05-610-1 SP-ES 1 0 1
TOTAL ORGANO 1 [+] 1
IV. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
o SITUACION
gRDDEEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | GLASIFIGACION | TOTAL | DELCARGO | carcoDE
o P CONFIANZA
004 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | D3-05-295-1 SP-DS 1 0 1
TOTAL ORGANO 1 0 1
IV. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
IV.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE LOGISTICA
° SITUACION
N° DE CARGQ ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
ORDEN
0 P CONFIANZA
005 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | P3-05-338-1 SP-ES 1 0 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA

0

1




IV. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION

IV.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ECONOMIA

SITUACION

{N° DE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO CARGO DE
ORDEN
o P GONFIANZA
006 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | P3-05-338-1 SP-ES 1 0 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 0 1
IV. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
IV.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
Ine ’ SITUACION
N° DE CARGO ESTRUCTURAL copico | cLasiFicacion | TotaL | peLcargo | carsooe
ORDEN
o P CONFIANZA
007 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | P3-05-338-1 SP-ES 1 0 1
TOTAL ORGANO 1 0 1
V. DENOMINAGION DEL ORGANO: UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
[ SITUACION
N° DE CARGO ESTRUCTURAL coDIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DELCARGO | carGoDE
QORDEN
o P CONFIANZA
008 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | P3-05-338-1 SP-ES 1 0 1
TOTAL ORGANO 1 ¢ 1
VI. DENOMINACION DEL ORGANO: MICRORRED DE SALUD FAUCETT
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. SITUACION
N® CARGO ESTRUCTURAL cOoDIGO CLASlFICACiON TOTAL DEL CARGO CARGO DE
. o P CONFIANZA
009 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-625-1 SP-EJ 1 ¢} 1
010-012 |MEDICO Il P4-50-525-2 SPES 3 3 0
013 [MEDICO | P3-50-525-1 SP-ES 1 1 0
014-016 |OBSTETRIZ | P3-50.540-1 SP-ES 3 2 1
017 [esicoLoGo P3-55-640-1 SP-ES 1 0 1
018 CIRUJANO DENTISTA | P3-50-215-1 SP-ES 1 i 0
019 ASISTENTE SOCIAL | P3-55-078-1 SP-ES 1 1 0
020 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | P1-05-066-1 SP-ES 1 1 0
021-022 {TECNICO EN ASISTENCIA SOCIAL | T4-55-738-1 SP-AP 2 2 0
023-027 |{TECNICO EN ENFERMERIA | T4-.50-757-1 SP-AP 5 a 1
028 TECNICG EN NUTRICION | T3-50-7971 SP-AP 1 1 0
029 TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 1 1 0
030-031 |AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP ] 2 i
032-035 |TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 4 3 7
TOTAL ORGANQ 27 22 5




VII. DENOMINACION DEL. ORGANO: MICRCRRED DE SALUD SESQUICENTENARIO

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

SITUACION
N® CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO CARGO DE
s} P CONFIANZA
036 SUPERVISCR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-895-1 SPEJ 1 [V 1
037040 JMEDICO I! P4-50-525-2 SP-ES 4 4 0
041 OBSTETRIZ I P4-50-540-2 SP-ES 1 1 0
042 CIRUJANO DENTISTA | £4-50-215-2 SP-ES 1 1 0
043 ASISTENTE SOCIAL Ii P4-55-078-2 SP-ES 1 1 g
044-051 |MEDICO | P3-50-525-1 SP-ES 8 8 i
052-054 [OBSTETRIZ P3-50-540-1 SP-ES 3 3 Q
055-057 |ENFERMERA | P3-50-325-1 SP-ES 3 3 0
058-060 |CIRUJANO DENTISTA | P3-50-215-1 SP-ES 3 3 Q
061 TECNGLOGO MEDICO | P3-50-847-1 SP-ES 1 1 g
062-063 | ASISTENTE SOCIAL | P3-55-078-1 SP-ES 2 2 0
064 NUTRICIONISTA | P3-50-535-1 SP-ES 1 1 0
085-066  |ASIST. SERV. REC. NATURALES | P1-45-075-1 SP-ES 2 2 0
087 TECNICO SANITARIO | T5-50-845-1 SP-AP 1 0 1
068-069 JTECNICO ADMINISTRATIVO II! T5-05-707-3 SP-AP 2 2 0
070-071 |TECNICO ADMINISTRATIVO | T4-05-707-2 SP-AP 2 2 0
072 TECNICO EN.LABORATORIQ | T4-50-785-1 SP-AP 1 1 0
073-082 |TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 16 8 2
083 TECNICO EN ESTADISTICA | T4-05-760-1 SP-AP 1 1 0
084 TECNICO EN NUTRICION | T3-50-797-1 SP-AP 1 1 0
085-088 [TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 4 4 0
089 ELECTRICISTA T2-45-320-1 SP-AP 1 1 0
0o0 AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | A3-05-160-1 SP-AP 1 1 0
091-094 [AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 4 4 0
095 AUXILIAR DE ESTADISTICA | A3-05-130-1 SP-AP 2 2 0
097 AUXILIAR DE ASISTENCIA SOCIAL | A2-55-095-1 SP-AP 1 1 0
098-099 |TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 2 1 1
TOTAL ORGANO 64 59 5
VIIl. DENOMINACION DEL ORGANO: MICRORRED DE SALUD AEROPUERTO
DENOMINAC!ON DE LA UNIDAD ORGANICA:
_ SITUACION
N° CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO CARGO DE
i) P CONFIANZA
100 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
101-103  |MEDICO I P4-50-525-2 SP-ES 3 3 0
104-105 |OBSTETRIZ | P3-50-540-1 SP-ES 2 2 0
106-108 |ENFERMERA | P3-50-325-1 SP-ES 3 3 0
109-115 |MEDICO! P3-50-525-1 SP-ES 7 7 0
116-117 |CIRUJANQ DENTISTA | P3-50-215-1 SP-ES 2 2 0
118-119 | ASISTENTE SOCIAL | P3-55-078-1 SP-ES 2 2 0
120 TECNICO EN ENFERMERIA Il T5-50-757-2 SP-AP 1 1 0
121 TECNICQ ADMINISTRATIVO T4-05-707-2 SP-AP 1 1 0
122-124 |TECNICQO EN ESTADISTICA | 74-05-760-1 SP-AP 3 3 0
125-130 |TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 6 6 0
131-133 |TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 3 3 0
134-135 |AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 2 2 0
136-137 {TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 2 2 0
TOTAL ORGANO k1 k7 1

M. H.CASTAREDA §.

R LAMA .




1X. DENOMINACION DEL ORGANO: MICRORRED DE SALUD BELLAVISTA

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

i SITUACION
Ne CARGOQ ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
0 ] CONFIANZA
138 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-695-1 SP-EJ 1 D 1
138 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il P5-05-338-3 SP-ES 1 1 0
140-144 |MEDICO N P4-50-525-2 SP-ES 5 5 0
145 OBSTETRIZ I P4-50-540-2 SP-ES 1 1 0
146 ENFERMERA I P4-50-325-2 SP-ES 1 1 0
147 CIRUJANC DENTISTA I P4-50-215-2 SP-ES 1 1 0
148 QUIMICD FARMACEUTICC II P4-50-650-2 SP-ES 1 1 0
148 ASISTENTE SOCIAL I P4-55-078-2 SP-ES 1 1 0
150 MEDICO | P3-50-525-1 SP-ES 18 18 0
168-172 |OBSTETRIZ | P3-50-540-1 SP-ES § 5 0
173-179 |ENFERMERA | P3-50-325-1 SP-ES 7 7 0
180-184 |CIRUJANC DENTISTAI P3-50-215-1 SP-ES ] 5 0
185-187 | ASISTENTE SOCIAL | P3-55-078-1 SP-ES 3 3 0
188-188 |PSICOLOGO | P3-55-640-1 SP-ES 2 1 1
180 BIOLOGO | P3-45-190-1 SP-ES 1 1 o
181 ASIST. SERV. REC. NATURALES | P1-45-075-1 SP-ES 1 1 0
192 TECNICO EN LABORATORIQ 11 T5-50-785-2 SP-AP 1 1 0
193-184 |TECNICO ADMINISTRATIVO I T4-05-707-2 SP-AP 2 2 0
195-200 |TECNICO EN ESTADISTICA | T4-05-760-1 SP-AP 6 6 0
204-202 |TECNICO EN LABORATORIO | T4-50-785-1 SP-AP 2 2 0
203-218 |TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 16 16 0
219-221 |TECNICC EN NUTRICICN | T3-50-797-1 SP-AP 3 3 0
222.226 |TECNICO ADMINISTRATIVO 1 T3-05-707-1 SP-AP 5 0
227-238 |AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 12 12 0
238 AUXILIAR DE ESTADISTICA| A3-05-130-1 SP-AP 1 1 0
240 VERIFICADOR INSTALACIONES SANITARIAS | A3-35-887-1 SP-AP 1 1 0
241-243 |AUX. DE SIST. ADMINISTRAT I A3-05-160-1 SP-AP 3 2 1
244-245 |AUXILIAR DE ASISTENCIA SQCIAL A2-55-095-1 SP-AP 2 2 0
246-255 |TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 10 10 0
TOTAL ORGANO 118 115 3
TOTAL GENERAL DIRECCION DE RED DE SAL}ID'BFPECA 255 234 | 1
GOBIERYC X
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GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAG
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
TIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAC

-~

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

RESUMEN DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL
DIRECCION DE RED DE SALUD BEPECA

ANO - 2011
STUACION DEL CARGO
TOTAL

ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS NECESARIO o <P

TOTAL DIRECCION DE RED DE SALUD BEPECA 255 234 P

1 |DIRECCION EJECUTIVA 1 1 0
2 CRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 0 1
3 |ORGAND DE DESARRCLLO INSTITUCIONAL 1 1) 1
4 |QFICINA DE ADMINISTRACION 1 ) 1
5 [UNIDAD DE LOGISTICA 1 V) 1
6 [UNIDAD DE ECONCMIA 1 ¢ 1
7 |UNIDAD DE RECURS0S HUMANOCS 1 )] 1
8 [UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA 1 0 1
9 MICROERED - ELMER FAUCETT 27 22 5
10 [MICRORRED - SESQUICENTENARIC 64 59 5
11 |MICRORRED - AEROPUERTO 38 37 1
12 |MICRORRED - BELLAVISTA PERU-COREA 118 115 3

File:CAP/2011

01-Mar-31
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GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
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GERENCIA REGIONAL DE SALUD § I %E
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO % -=‘= &
o’
RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL
ENTIDAD : DIRECCION DE RED DE SALUD BEPECA
SECTOR GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO - SALUD
.. 1 CLASIFICACION
ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS . TOTAL | —
SP-DS | SP-EJ | SP-ES | SP-AP
ORGANO DE DIRECCION 1 1 0 0 0
|DIRECCION EJECUTIVA 1 1
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 0 1 0 0
OFICINA EJECUTIVA DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 1
ORGANO DE ASESORAMIENTO 1 0 1 0 0
OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 1 1
ORGANO DE APOYO 5 0 1 4 0
OFICINA DE ADMINISTRACION 1 1
UNIDAD DE LOGISTICA 1 1
UNIDAD DE ECONOMIA 1 1
UNIDAD DE RECURSOS HUMANCS 1 1
UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA 1 1
ORGANO DE LINEA 247 0 4 113 130
MICRORRED DE SALUD FAUCETT 27 0 1 1 15
MICRCGRRED DE SALUD SESQUICENTENARIO 64 0 1 30 a3
MICRCRRED DE SALUD AERECPUERTQO a8 0 1 19 18
MICRCRRED DE SALUD BELLAVISTA 118 0 1 53 84
TOTAL 255 1 7 17 130
TOTAL PLAZAS PRESUPESTADAS 234
TOTAL CARGOS PREVISTOS 21

TOTAL GENERAL




GOBIERNG REGIONAL DEL CALLAD
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
DIRECCION REGHINAL DE SALUD DEL CALLAQ

ANEXO N1
CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD : DIRECCION DE RED DE SALUD BEPECA
SECTOR : GOBIERNQ REGIONAL DEL CALLAO - SALUD
CLASIFICAGCION
FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES

SP-AP

RE
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1 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAD 3?.5 b ;gi
GERENCIA REGIONAL DE SALUD g eyl
‘ DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL. CALLAO _____.r_: e
S’
ANEXQ N°2
CONTRATOS ADMINISTRATIVO DE SERVICIO CON PERSONAS NATURALES
ENTIDAD : DIRECCION DE RED DE SALUD BEPECA
SECTOR : GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
' CONTRATOS
ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS POR CAS
TOTAL DIRECCION DE RED DE SALUD BEPECA 109
IDIRECCION EJECUTIVA 00
[oRGANG DE CONTROL INSTITUCIONAL Y
ORGANO DE ASESORIA - o1
lloFICiNA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 01
ORGANO DE APOYO 05
B} OFICINA DE ADMINISTRACION 01
- [UNIDAD DE LOGISTICA 01
HUNIDAD DE ECONOMIA - 01
[UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 01
lurioap DE ESTADISTICA E INORMATICA 01
||0RGANO DE LINEA 102
licRORRED DE SALUD - ELMER FAUCETT 25
IMICRORRED DE SALUD - SESQUICENTENARIO 29
|MicrorreD DE saLUD - AEROPUERTO 8
‘IMICRORRED DE SALUD - BELLAVISTA 40




GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
_ GERENCIA REGIONAL DE SALUD
% DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO

CUADRO PARA ASIGNACIONDE
PERSONAL
(CAP)

DIRECCION DE RED DE
SALUD
y VENTANILLA

i

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO




GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO

DIRECCION DE RED DE SALUD
~ "VENTANILLA” =

1.- MICRORRED DE SALUD 03 DE FEBRERO
Centro de Salud Los Cedros
Centro de Salud Bahia Blanca
Centro de Salud Ciudad Pachacutec

2.- MICRORRED DE SALUD ANGAMOS
Centro de Salud Hijos del Almirante Grau
Centro de Salud Defensores de la Patria

3.- MICRORRED DE SALUD FORJANDO SALUD
Centro de Salud Villa de los Reyes
Centro de Salud Santa Rosa de Pachacutec

4.- MICRORRED DE SALUD VENTANILLA
Centro de Salud Mi Perl
Centro de Salud Ventanilla Alta

5.- MICRORRED MARQUEZ
Centro de Salud Ventanilla Este
Centro de Salud Ventanilla Baja

ORGANO DESCONCENTRADO:
Hospital de Ventanilla
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GOBIERND REGIONAL DEL CALLAC
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAD
OFICINA EJECUTIVA DE PLANEMIENTO ESTRATEGICO|
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP)
DIRECCION DE RED DE SALUD VENTANILLA
ENTIDAD: DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO - DIRECCION DE RED DE SALUD VENTANILLA
SECTOR: GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
. DENOMINACION AL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. SITUACION
onoe CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION TOTAL | DEL CARGO CARGO DE
0 [ CONFIANZA
001 |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL I D4-05-290-2 SP-DS 1 1 0 1
TOTAL ORGANQ 1 1 0 1
II. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD QRGANICA:
R , SITUACION
c’NR':I’)EEP1I CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION . TOTAL DEL CARGO CARGO DE
o P CONFIANZA
002 AUDITOR | P3-05-080-1 SP-ES 1 0 1
TOTAL ORGANO 1 0 1
. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
- SITUACION
N°DE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICAGION TOTAL | DEL CARGO CARGO DE
ORDEN
. o P CONFIANZA
003 |PLANIFICADOR | P3-05-610-1 SP-ES 1 0 1
TOTAL ORGANO 1 0 1
V. DENOMINACION DEL ORGANOQ: OFICINA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
- SITUACION
ONRE?:N CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL | DEL CARGO CGARGO DE
o P CONFIANZA
004 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | {D3-05-285-1 SP-DS 1 0 1
TOTAL ORGANO 1 0 1
IV. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
V.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE LOGISTICA
o SITUACION
R CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION TOTAL | DEL CARGO CARGO DE
[v) p CONFIANZA
005 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | P3-05-338-1 SPES 1 0 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 1 1
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|'v.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ECONOMIA
. SITUACION
N° DE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION ToTAL | DELcARGO CARGO DE
ORDEN : _
o P CONFIANZA
006 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | P3-05-338-1 SP-ES 1 0 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 [1] 1
IV. DENOMINACION DEL ORGANQ: OFICINA DE ADMINISTRACION
I'V.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
R SITUACION
N°DE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL | DEL CARGO CARGO DE
ORDEN
0 P CONFIANZA
007 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | P3.05-338-1 SP-ES 1 0 1
TOTAL ORGANO 1 0 1
V. DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
) SITUACION
N°DE CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
ORDEN co
0 P NFIANZA
008 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | P3-05-336-1 SP-ES 1 0 1
TOTAL ORGANO 1 ] 1
~ |VI. DENOMINACION DEL ORGANO: MICRORRED DE SALUD 03 DE FEBRERO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
: Co - SITUACION
Ne° CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGQ CARGO DE
: . 0 p CONFIANZA
Q09 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL 1 D2-05-695-1 SP-EJ 1 Q 1
010013 |MEDICO Il P4-50-525-2 SP-ES 4 4 0
014015 |MEDICO P3-50-525-1 SP-ES 2 2 0
016023 |OBSTETRIZI P3-50-540-1 SP-ES ) 5 3
024-030 |ENFERMERA | P3-50-325-1 SP-ES 7 6 1
031 CIRUJANO DENTISTA | P3-50-215-1 SP-ES 1 Q 1
03z ASISTENTE SOCIAL | P355076-1 SP-ES 1 1 0
033041 |TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-7571 SP-AP 9 & 3
caz2 ARTESANO | T2-30-060-1 SP-AP 1 1 0
043 AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 1 1 0
044 TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 1 0 1
TOTAL ORGANG 36 2 10
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Vil. DENOMINACION DEL ORGANO: MICRORRED DE SALUD ANGAMOS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° CARGO ESTRUCTURAL cCODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
o ] CONFIANZA
045 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL 1 DZ2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
046-048 |MEDICO It P4-50-525-2 SP-ES 3 3 0
049 ENFERMERA Il P4-50-325-2 SP-ES 1 1 1]
050-051 JMEDICO | P3-50-525-1 SP-ES 2 2 0
052-055 |OBSTETRIZ | P3-50-540-1 SP-ES 4 3 1
056-059 |ENFERMERAI P3-50-325-1 SP-ES 4 4 0
060-065 [TECNICO EN ENFERMERIA L T4-50-757-1 SP-AP 6 6 0
066-067 |TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 2 2 0
068 SECRETARIA | T1-05-675-1 SP-AP 1 1 0
069 AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 1 1 0
070 AUXILIAR DE ESTADISTICA | A3-05-130-1 SP-AP 1 1 0
071-072 |VERIFICADOR INSTALACIONES SANITARIAS | | A3-35-887-1 SP-AP 2 2 0
073 TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 1 D 1
TOTAL ORGANO 29 26 3
VIIl. DENOMINACION DEL ORGANO: MICRORRED DE SALUD FORJANDO SALUD
DENCMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
Ne CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
o] P CONFIANZA
- 074 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTCRIAL | D2-05-685-1 SP-EJ 1 0 1
075-177 |MEDICO I P4-50-525-2 SP-ES 3 3 0
078-079 |MEDICC | P3-50-525-1 SP-ES 2 2 0
080-081 |ENFERMERA I P3-50-325-1 SP-ES 2 2 0
082 QOBSTETRIZ | P3-50-540-1 SP-ES 1 D 1
083 CIRUJANO DENTISTA | P3-50-215-1 SP-ES 1 1 [
084-089 |TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 6 5 1
TOTAL ORGANO 16 13 3
IX. DENOMINACION DEL ORGANO: MICRORRED DE SALUD VENTANILLA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N® CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE
o P CONFIANZA
080 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 02-05-695-1 SP-EJ 1 o] 1
091-092 {MEDICO Il P4-50-525-2 SP-ES 2 2 0
093-096 {MEDICQO | P3-50-525-1 SP-ES 4 4 ]
087-098 JOBSTETRIZI P3-50-540-1 SP-ES 2 2 1]
093 CIRUJANO DENTISTA | P3-50-215-1 SP-ES 1 1 0
100 PSICOLOGO | P3-55-640-1 SP-ES 1 1 Q0
101 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | P1-05-066-1 SP-ES 1 1 ¢
102-103 |TECNICO EN ENFERMERIA | Ta-50-7567-1 SP-AP 2 2 Q
104-107 |TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 4 4 0
108-110 |AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 3 3 0
111 AUXILIAR DE NUTRICION | AJ-50-145-1 SP-AP 1 1 0
112 VERIFICADOR INSTALACIONES SANITARIAS | |A3-35-887-1 SP-AP 1 1 0
113 TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 1 1 0
TOTAL ORGANO 24 23 1

R. CUYAC. W, H. CASTANEDA §.
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X. DENOMINACION DEL ORGANO: MICRORRED DE SALUD MARQUEZ
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
Ne CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL | DEL CARGO CARGO DE
o P CONFIANZA
114 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | ]D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
115-117_|MEDICO I P4-50-525-2 SP-ES 3 3 0
118-119 |MEDICO | P3-50-525-1 SP-ES 2 2 0
120-121_[OBSTETRIZ | P3-50-540-1 SP-ES 2 1 1
122-123 |[ENFERMERA | P3-50-325-1 SP-ES 2 2 i
124 CIRUJANQ DENTISTA | P3-50-215-1 SP-ES 1 1 0
125 PSICOLOGO | P3-55-640-1 SP-ES 1 1 0
126 TEC. ESPECIALIZ. EN LABORATORIO | P3-50-847-1 SP-ES 1 i 0
{127 |ASISTENTE EN SERVICIO DE SALUD | P1-50-076-1 SP-ES 1 1 0
128 TECNICO EN ENFERMERIA II T5-50-757-2 SP-AP 1 1 0
129 TEGNICQ EN ESTADISTICA I T5-05-760-2 SP-AP 1 1 0
130-137 |TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP B 8 0
138 TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 1 1 0
139-144 JAUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 6 6 0
145 VERIFICADOR INSTALACIONES SANITARIAS || A3-35-887-1 SP-AP 1 1 0
146 AUXILIAR_DE ASISTENCIA SOCIAL | A2-55-095-1 SP-AP 1 1 0
147-148 [TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 2 2 0
TOTAL ORGANO 35 33 2
TOTAL GENERAL DIRECION DE RED DE VENTANILLA /\ 148 122 26 1

%Gommo RECACNA
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GOBIERND REGIONAL DEL CALLAD
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
QIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO
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OQFICINA £JECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICC

RESUMEN DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL
DIRECCION DE RED DE SALUD VENTANILLA

ANO - 2011
I5ITUACION DEL CARGO
TOTAL
ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS NECESARIO op op
TOTAL DIRECION DE RED DE SALUD VENTANILLA 148 122 26
1 |DIRECCION EJECUTIVA 1 1 0
2 |ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 0 1
3 |ORGAND DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 1 0 1
4 [QFICINA DE ADMINISTRACION 1 0 1
5 |UNIDAD DE LOGISTICA 4 0 1
6 |UNIDAD DE ECONOMIA 1 [ 1
7 |UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 1 0 1
8 |UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA 1 0 1
9 [MICRORRED - 03 DE FEBRERO 6 26 10
10 |MICRORRED - ANGAMOS 29 26 3
11_|MICRORRED - FORJANDO SALUD 16 13 3
12 |MICRO RED VENTANILLA 24 23 1
13 |MICRORRED - MARQUEZ 35 33 2

File:CAP/2011

01-Mar-11
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GOBIERNC REGHONAL DEL CALLAQ
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO

RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : DIRECCION DE RED DE SALUD VENTANILLA

SECTOR : GOBIERNQ REGIONAL DEL CALLAO - SALUD

ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS

TOTAL

CLASIFICACION

SP-DS

SP-EJ | SP-ES

SP-AP

ORGANO DE DIRECCION

0 0

lDIRECCION EJECUTIVA

ORGANO DE CONTROL. INSTITUCIONAL

QFICINA EJECUTIVA DE CONTROL INSTITUCIONAL

[ORGANO DE ASESORAMIENTO -

OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

ORGANQ DE APOYO

OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE LOGISTICA

UNIDAD DE ECONOMIA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA

PO T T PO PR PEFR ET P Y

a |l ]s ]
(-]

N U

ORGANQ DE LINEA

3

65

MICRORRED DE SALUD 03 DE FEBRERO
MICRORRED DE SALUD ANGAMOS
MICRORRED DE SALUD FORJANDO SALUD
MICRORRED DE SALUD VENTANILLA
MICRORRED DE SALUD MARQUEZ

WD N = N W
a A & © O

o O 0O O oo

23
14

11
13

a4 a a 4o al;m

12
14

12
21

TOTAL

3

-

63

TOTAL PLAZAS PRESUPESTADAS

122

TOTAL CARGOS PREVISTOS

TOTAL GENERAL




GOBIERNG REGIONAL DEL CALLAO
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO

ANEXO N*1
1 CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD : ~ |DIRECCION DE RED DE SALUD VENTANILLA
SECTOR GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAOC - SALUD

CLASIFICACION

FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE

Pocnl 25

W, H. CASTANEDA S.
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GOBIERNC REGIONAL DEL CALLACG
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO

ANEXO N°2

CONTRATOS ADMINISTRATIVO DE SERVICIO CON PERSONAS NATURALES

ENTIDAD : |DIRECCION DE RED DE SALUD VENTANILLA

SECTOR GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

[ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS cgzmggs
TOTAL DIRECCION DE RED DE SALUD VENTANILLA 78
DIRECCION EJECUTIVA 00
[CRGAND DE CONTROL INSTITUCIONAL o1
IORGANO DE ASESORIA 01
OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL ol
[ORGANO DE APOYO 05
{OFICINA DE ADMINISTRACION 01
[unipap e LogisTicA 01
[lunioAD o ECoNOMIA 01
|UNIDAD DE RECURSCS HUMANOS 01
JUNIDAD DE ESTADISTICA E INORMATICA 01
lorGaNo DE LINEA 71
|IMICRORRED DE SALUD - 03 DE FEBRERO 35
IMICRORRED DE SALUD - ANGAMOS 20
[MICRORRED DE SALUD - FORJANDO SALUD 2
IMICRORRED DE SALUD - VENTANILLA 8
IMicrRORRED DE sALUD - MaRQUEZ 6




GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO

CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL |
(CAP)

HOSPITAL DE VENTANILLA

iR

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO




i

HOSPITAL DE VENTANILLA

GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

1. DIRECCION
2. UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL
3. UNIDAD DE ADMINISTRACION

4. UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA

5. SERVICIO DE MEDICINA

6. SERVICIO DE CIRUGIA'Y ANESTESIOLOGIA

7. SERVICIC DE PEDIATRIA

8. SERVICIO DE GINECO-OBSTETRICIA

9. SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA

10. SERVICIO DE ENFERMERIA

11. SERVICIO DE EMERGENCIA

12. SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTICO
13. SERVICIC DE APOYO AL TRATAMIENTO



GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

RESUMEN DEL

CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL

CAP/DIRESA
CALLAO

MARZO - 2011



GOBIERND REGIONAL DEL CALLAOC
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAC

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL {CAP)

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTC ESTRATEGICO

HOSPITAL DE VENTANILLA
ENTIDAD: DIRECCION DE RED DE SALUD VENTANILLA - HOSPITAL DE VENTANILLA
SECTOR:  GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

. DENOMINACION AL ORGANO: DIRECCION

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

o SITUACION
S RoEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO CARGO DE
p CONFIANZA
001 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | | D3-05-290-1 SP-EJ 1 0 1 1
002 TECNICO ADMINISTRATIVO 11} T5-05-707-3 SP-AP 1 1 0
003 SECRETARIA IV T4-05-675-4 SP-AP 1 1 0
004 TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-760-1 SP-AP 1 1 0
TOTAL ORGANO 4 3 1 1
II. DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. SITUACION
gR';'é CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO CARGO DE
N ) P CONFIANZA
005 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL { | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
006 ASISTENTE EN SERVICIO DE SALUD | P1-50-076-1 SP-ES 1 1 0
007 TECNICO SANITARIO | T5-50-845-1 SP-AP 1 1 0
TOTAL ORGANO 3 2 1
i4. DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
o SITUACION
g R';';N CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO CARGO DE
o) P CONFIANZA
008 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | | D2-D5-695-1 SP-EJ 1 0 1
009 TECNICO ADMINISTRATIVO il T4-05-707-2 SP-AP 1 1 0
010-018 |TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 9 9 0
019-021 |ARTESANO | T2-30-060-1 SP-AP 3 3 0
022 TEC. EN ARCHIVO | 72-05-730-1 SP-AP 1 0 1
023 SECRETARIA | 71-05-675-1 SP-AP 1 0 1
024-028 |TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 5 5 0
TOTAL ORGANO 21 18 3
IV. DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
\e SITUACION
OROEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICAGION | TOTAL DEL CARGO CARGO DE
o P CONFIANZA,
029 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
030-032 | TECNICO EN ESTADISTICA i T4-05-760~1 SP-AP 3 3 0
A3-05-130-1 SP-AP 1 1 0
5 4 1




V. DENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE MEDICINA

DENCMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

] SITUACION
gR%'é N CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO CARGO DE
o B CONFIANZA
034 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
035-043 [|MEDICO I P4-50-525-2 SP-ES 9 3 B
' TOTAL ORGANO 10 3 7
Vl. DENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE CIRUGIA Y ANESTESIOLOGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. ‘ _ SITUACION
gRgEEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO CARGO DE
° S CONFIANZA
044 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
045-054 |MEDICOII P4-50-525-2 SPES 10 7 3
TOTAL ORGANO 1" 7 4
Vil. DENOMINACION DEL ORGANC: SERVICIO DE PEDIATRIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
R SITUACION
gRgEEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO CARGO DE
P CONFIANZA
055 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
056-063 |MEDICO II P4-50-525-2 SP-ES 8 4 4
TOTAL ORGANO 4 5
Viil. DENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE GINECO-OBSTETRIGIA
DENGMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
[ SITUACION
N° DE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO CARGO DE
ORDEN
o P CONFIANZA
064 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL i | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
065-071 |MEDICO N P4-50-525-2 SP-ES 7 4 3
072 CBSTETRIZ || P4-50-540-2 SP-ES 1 1 0
073082 |oBSTETRIZI P3-50-540-1 SPES 10 7 3
TOTAL ORGANO 19 12 7
IX, DENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N DE : SITUACION
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICAGION | TOTAL DEL CARGO CARGO DE
) P CONFIANZA
083 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
084 CIRUJANO DENTISTA Il P4-50-215-2 SP-ES 1 1 0
085 CIRUJAND DENTISTA | P3-50-215-1 SP-ES 1 1 0
TOTAL ORGANO 3 2 1

¥
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X. DENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE ENFERMERIA

DENOMINACION DE LA UNIDAD QRGANICA:
. SITUACION
N°DE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO CARGO DE
QRDEN
0 P CONFIANZA
088 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
087-089 |ENFERMERA Il P4-50-325-2 SP-ES 3 3 D
000-093 |ENFERMERA | P3-50-325-1 SP-ES 4 3 1
094-095 |TECNICO EN ENFERMERIA || T5-50-757-2 SP-AP 2 2 0
096-111 |TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 18 15 1
112-117 [AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 6 6 0
TOTAL ORGANO EY) 29 3
XI. DENOMINACION DEL ORGANQ: SERVICIO DE EMERGENCIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. SITUACION
N°DE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO CARGO DE
ORDEN
0 P CONFIANZA
118 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
119 MEDICO Il P4-50-525-2 SP-ES 1 1 0
TOTAL ORGANO 2 1 1
XIl. DENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTICO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. SITUACION
N° DE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO CARGO DE
ORDEN
s P CONFIANZA
20 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | | D2-05-695-1 SP-EJ 1 ) 1
121 TECNOLOGO MEDICO | P3-50-847-1 SP-ES 1 1 0
122-123 |TECNICO EN LABORATORIO | T4-50-785-1 SP-AP 2 2 0
TOTAL ORGANO 4 3 1
XIIl, DENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE APOYQ AL TRATAMIENTO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° DE :
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO CARGO DE
ORDEN
o P CONFIANZA
124 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 3
125 ASISTENTE SOCIAL (i P4-55078-2 SPES 1 1 0
126 PSICOLOGO Il P4-55-640-2 SP-ES 1 0 1
127 QUIMICO FARMACEUTICQ I P4-50-650-2 SP-ES 1 0 1
128 [NUTRICIONISTA 1T P4-50-535-2 SP-ES 1 0 1
129 TECNOLOGO MEDICO | P3-50-847-1 SPES 1 1 a
130 TECNICO EN NUTRICION | T3-50-797-1 SP-AP 1 1 0
131 AUXILIAR DE NUTRICION | A2-50-145-1 SP-AP 1 1 0
132134 |AUXILIAR DE ASISTENCIA SOCIAL | A2-55-095-1 SP-AP 3 3 0
TOTAL ORGANO 11 7 4
134 95 39 1
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GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAD
GERENCIA REGIONAL DE $ALUD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAOD
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OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

RESUMEN DEL CUADROQ PARA ASIGNACION DE PERSONAL

HOSPITAL DE VENTANILLA
ANO - 2011

ISITUACION DEL CARGO

ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS NECaAL0 o o

TOTAL HOSPITAL VENTANILLA 134 95 38
1 |DIRECCIGN 4 3 1
2 [UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALLID AMBIENTAL 3 2 1
3 |UNIDAD DE ADMINISTRACION 2 18 3
4 [|UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA 5 4 1
5 [SERVICIC DE MEDICINA 10 3 7
§ |SERVICIO DE CIRUGIA Y ANESTESIOLOGIA 11 4
7 |SERVICIO DE PEDIATRIA 9 4 5
g |SERVICIO DE GINECO-OBSTETRIGIA 19 12 7
g |SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA 3 2 1
10 |SERVICIQ DE ENFERMERIA 32 29 3
11 |SERVICIO DE EMERGENCIA 2 1 1
12 |SERVICIO DE DE APOYD AL DIAGNOSTICO 1
13 |SERVICIO DE DE APOYO AL TRATAMIENTO 11 4
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GOBIERNC REGIONAL DEL CALLAQ
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAD

RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

3
&

1))
I

i

0":99%

"

) o

i
I

ENTIDAD : HOSPITAL DE VENTANILLA

SECTOR : GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAQ - SALUD

ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS

CLASIFICACION

SP-DS

SP-EJ

SP-ES

SP-AP

ORGANO DE DIRECCION

0

3

DIRECCICN

JORGANO DE ASESORAMIENTO

-

IUNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL

-

ORGANO DE APOYO

UNIDAD DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA

20

ORGANO DE LINEA

k|

SERVICIO DE MEDICINA

SERVICIO DE CIRUGIA Y ANESTESIOLOGIA
SERVICIO DE PEDIATRIA

SERVICIO DE GINECO - OBSTETRICIA
SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA
SERVICIO DE ENFERMERIA

SERVICIC DE EMERGENCIA

SERVICIC DE APCYO AL DIAGNOSTICO
SERVICIC DE APOYO AL TRATAMIENTO

A A e A e a alela aln]s]a]lr |-

-

24

TOTAL

134

13

59

TOTAL PLAZAS PRESUPESTADAS

85

TOTAL CARGOS PREVISTOS

39

TOTAL GENERAL

134

W, H. CASTAREDA §.




GOBIERNC REGIONAL DEL CALLAO
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAD

ANEXO N°1
CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD - HOSPITAL DE VENTANILLA
SECTOR GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO - SALUD

CLASIFICACION

FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE

0 0 0 ] 0 0 0




ey

ANEXO N°2

GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAC

CONTRATOS ADMINISTRATIVO DE SERVICIO CON PERSONAS NATURALES

ENTIDAD : |HOSPITAL DE VENTANILLA

SECTOR : GOB!ERNO REGIONAL DEL CALLAO

ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS cggRggs
TOTAL HOSPITAL DE VENTANILLA 254
IRECCION 01
[ORGANO DE ASESORIA , o1
[UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL o1
lorRGANO DE APOYO ' 52
[UNIDAD DE ADMINISTRACION 46
[UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA 06
DRGANC DE LINEA 200
SERVICIO DE MEDICINA 16
SERVICIO DE CIRUGIA Y ANESTESIOLOGIA 8
SERVICIO DE PEDIATRIA 7
SERVICIO DE GINECO-OBSTETRICIA 25
ISERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA 3
SERVICIO DE ENFERMERIA 105
[sERVICIO DE EMERGENCIA 1
ISERVICIO DE DE APOYO AL DIAGNOSTICO 16
SERVICIO DE DE APOYO AL TRATAMIENTO 19




GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

RESUMEN DEL

CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL

CAP/DIRESA
CALLAO

MARZO - 2011
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAQ OFICINA EJECUTIVA DE PLANEMIENTQ ESTRATEGICO
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RESUMEN DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL- DIRESA/CALLAO
ADMINISTRACION CENTRAL - TRES DIRECCIONES DE RED DE SALUD Y HOSPITAL DE VENTANILLA

SITUACION DEL CARGO i
TOTAL :
DIRESA - CALLAO PLAZA OCUPADAS PREVISIONES
NECES. o p :
NOMB. VAC CONT.PIF DEST BLOQUED CAS DEST FOCA PREY.
i
TOTAL GENERAL 1150 1015 943 24 0 28 20 135 56 8 0 71
DIRESA - CALLAO  (ADMINISTRACION CENTRAL) 266 244 216 7 0 7 14 22 16 0 0 6 ?;
Eol
f
DIRECCION DE RED DE SALUD BONILLA - LA PUNTA 347 320 297 6 4] 14 3 27 14 b 0 12 gi
DIRECCION DE RED DE SALUD BEPECA 255 234 2 [3) 0 [} q 21 10 o o] 11 i
DIRECCION RED DE SALUD VENTANILLA 148 122 119 1 0 0 2 26 14 4} 0 12
* HOSPITAL DE VENTANILLA 134 a5 80 4 o] 1 4] 39 2 7 0 30

-

Qrgano desconcentrade de la Direccidn de Red de Salud Ventanilla

File:CAP/2011
01-Mar-11

R R




i

ORGANIGR'AMA ESTRUCTURAL - DIRESA -

CALLAO

DIRECCION
GENERAL

DIRECCION DE RED
DE SALUD BEPECA

DIRECCION DE RED

DE SALUD VENTANILLA

GOBIERNC REGIONAL DEL CALLAQ
GERENCLA REGIONA DE SALUD ogoeﬂA-;‘R%EE
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAD INSTITUCIONAL
OFICINA OFICINA EJECUTIVA. OFICINA EJEGUTIVA
EJECUTIVA DE DE GESTION Y DESARR. DE PLANEAMIENTO
ADMINISTRACION RECURSOS HUMANOS ESTRATEGICO
| | C
ENTRO DPE
OFICINA |, DE QFICINA DE %EL%%::I;‘;SE%A; COE?ESEND% E,:HEYRG S QOFICINA DF o::élggR&E
LOGIST[CA ECONOMIA ESTADISTICA N DESASTRES R COMUNICACIONES EPIDEMIOLOGIA JURIDICA
DIRECCION DIRECCION £ IRECION DIRECCION DIRECCION EJECUTIVA
EJECUTIVA DE EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS INSUMOS EJECUTIVA DE DE SANIDADES
PROMOCION DE LA SALUD SALUD DE LAS PERSONAS N DROGAS SALUD AMBIENTAL INTERNACIONALES %
DIRECCION DE ATENCION DIRECCION DE DIRECCION DE SANEAMIENTOS DIRECCION DE
mRECFgA%l: EAI;éEEtJUC@CION | INTEGRAL ¥ CALIDAD |- | FISCALIZACION CONTROL Y |~ BASICO, HIGIENE = SANIDAD AEREA DIRECCION DE
EN SALUD VIGILANCIA SANITARIA ALIMENTARIA Y ZOONOSIS INTERNACIONAL '—g:fgg;%‘gg C?AE
DIRECCION DE PROMOC. DIRECCION DE. DIRECCION DE . DIRECCICN DE .ECOLOG[A, DIRECCION DE
. DE VIDA SANA Y PARTIC. . SERVICIOS - ACCESC Y USO RACIONAL = PROTECCION DEL AMBIENTE | SANIDAD MARITIMA
COMUNITARIA EN SALUD DE SALUD DE MEDICAMENTOS Y SALUD OCUPACIONAL INTERNACIONAL
ORGANOS DESCONCENTRADOS
HOSPITAL NACIONAL DIRECCION DE RED
DANIEL ALCIDES CARRION DE SALUD BONILLA- LA PUNTA






