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RESOLUC16N DE ALCALDiA NO O1 70"2022"MDAV"AしC.

Aguas V掘es, 31 de agosto de 2022

坦§土色

La SOLiCiTJD CON REG. ADM. NO 616-2022-JTD同OTA DE COORDINACiON N0108-2022-SG.RR.HH-MDAV, SOLIC汀JD

CON REG. ADM. No 2056-2022・]TD; NOTA DE COORDINACiON N0 183-2022-SG.RR.HH-MDAV同OTA DE COORDINACION N。 05十

2022・SJB.GER.TES/GGM-MDAV-MiR; iNFORME N0 365-2022-MDAV-GM/RR.HH同EMORANDUM N。 03258-2022/MDAV-GGM,

lNFORME N0 0690-2022-MDAV-G.P.PTO’MEMORANDJM N0 03480-2022′MDAV-GG博INFORME N。 254-2022-GAJ-MDAV,

MEMORANDJM N0 03530-2022/MDAV-GGM; y:

CONSiDERANDO:

el fegimen especial de Cont「ataci6n Administrativa de Servicios (CAS廟O el impefro del Derecho Legisiativo lO57, mOdi触o con Ley

N029849- Ley que establece la Eliminacidn Prog「esIVa del Regimen Especjal del Dec「eto Legisfativo l O57 y otorga Derechos Labo「ales,

que en su articulo 60 sehaia: ei contrato Admlnistratvo de Servic10S Oto「ga al trabajador los sigu'enteS dereehos: (…) f) Vacaciones

remune「adas de treinta (30) dias naturaies. (…) 1) Rec輔al termino dei contrato un ce間cado de trabg輝
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Que’el D.S N0017-84-PCM, Reglamento del Procedimiento Adm'nistrativo pa「a el reconoc'miento y abono de c「6ditos internos

y devengados a ca「go del estado' eStipula en su art血lo l. el p「esente dlSPOSitivo contiene las =OrmaS que 「egian la t「amitaci6n de las

a∞lOneS y reCiamaciones de cobranza de c「editos intemos a cargo dei Estado・ POr concePtO de adquisictones de bienes y servlCIOS,

contrataciones de obras p恥cas’remuneraCiones y pensiones y ot「os c「editos similares ∞rreSPondjentes a givcic10S PreSuPueSfales

fenecidos' ∞n eXcePci6n dei endeudamien10 financiero autorizado po「 noma legal expresa;

Que・ de acuerdo al a鴫uIo 6 del Regiamento: eI procedimiento es p「omovido po「 ei acreedo「 ante el orgg面smo deudor,

acompa縄ndo la documentac剛que acrec胸e ei cumplimien(O de la o闘gaci6n de su competencia.

Que se estipuIa en su articulo 70: l`Ei Organjsmo deudo「, Previos ios infomes tecnicos y ju「idicos inte「nos, COn la indicac16n de ia

confo「面dad deI cu岬miento de la ob"gac軸en los casos de adquisiciones y cont「atos, y de las callSales po「 las que no se abonado el

mOntO COrre§POndie[te’reSOive「a denegando o reconodendo ei c「edlto O「denando su abono ∞n CargO a巾SuPueStO del qerctoio

Vigen(e動;

Que, COn SOLiCITUD CON REc・ A恥NO 616"2022"UTD, de fecha 19 de mayo de 2022' el sefror Lujs A=thony FLORES

MORALES周‖cita ai Titular deI piiego’PagO corresPOnd'ente al descanso fisieo de vacaciones acumuladas en 'os afros 201 9 y 2020.

Que' mediante NOTA DE COORDINACION NOlO8.2022・SciRR.HH-MDAV, de fecha Ol de junio de 2022, la Sub Gerente de

Recursos Iumanos solicita a la Sub Ge「ente de Teso「eria infomac-6= reSPeCto Cual es e- saldo perldiente de -a liqu'dacwh por beneficies

SOCiales del ex t「abajador CAS Luis Anthony FLORES MORA」ES;

A traves, de la con SOしiCITJD CON REG. A肌N0 2056・2O22・UTD' de fecha 18 de ju-io de 2022, el ciudadano Llljs Antho[y

FLORES MORALES reitera a廿hular de岬ego, PagO de saido pe[diente de vacaciones t田ncaS;

Que’∞n NOTA DE COoRDINAcIO…O 183-2022・SG"RR.HH-MDAV, de fecha O2 de agosto de 2022, la Sub Ge「encla de

Recursos Humanos’reitera a la Sub Gerencja de Tesoreria) SOiic掴de informaci6n respecto de cual es ei sa'do pendiente de la

岬daci6n po「 beneficio§ SOciales del ex t「abaiado「 CAS Luis Anthony FLORES MORAしES;

Que・ media=te NOTA DE COOR恥AclON NO O51.2022・SUB"GER.TESIcGM"MDAV-M-R’de fecha de recepcwh O9 de

agOstO de 2022’ia Sub Gerencia de Tesoreria 「emite a la Sllb Gerencia de Reoursos Humanos’ei detal-e de pagos efectuados a la fecha

POr concePtO de町daci6n de beneficios socfales a favo「 dei Ex t「abajado「 CAS S「・ Luis Anthony FIores Morales:

ReglstroSIAF �Liquidaci6ndeBenelicio 　　AnthonyFio �SSociaiesaf resM○○ales �avordeLuis 

Com叩bantedePago �Mon(oSl �Con∞p(0 

2641-2021 �4335・2021 �800.81 �Ne(0 4148-2021 �90.00 �Essalud 

4149-2021 �199.19 �AFP 

Que, a traV6s de lNFORME No 365・2O22・MDAV.GMIRR"HH, de fecha de recepcic川de agosto de 2022, la Sub Gerencja

de Recuns lumanos so剛a a la Ge「encia M…cipa', Certificac'6岬eSuPuestai de sa-do pe=die=te POr COnCePtO de Be[eficios soclales

a favor dei Ex tral)細Or CASしuis Anthony FLORES MORALES’PO「教a suma de S/ 759.37 (Setecientos Cincuenta y Nueve con 37IlOO

SoIes〉,

Que’a COn MEMORANDJM N0 O3258・2022IMDAV"CGM’de fecha de re∞PCi6n 16 de agos(O de 2022, la Gerencia

MunicipaI autoriza a la Gerencia de Pianificaci6n y Presupuesto’P「eVia revis16n’eValuar el p捌PueSto i=Stituc10nal y emitir lnforme ys

certifeacwh presupuestaI・ PO「 COncePtO de be=e触os sociales a favor del ciudadano Luis Anthony F-ores Mo「aIes, POr el monto S/ 759 37

(Se(ecientos Cincuenta y Nueve con 37/100 Soles);

Que' COn iNFORME N0 O690.2O22-MDAV-G.P.PTO) de fecha 16 de agosto de 2022’la Gerencia de Planeamie=tO y

Presupuesto aIcanza a la Ge「encia MunicipaI, fa cert鵬aci6n dq credito presupuestario nota N。 0585-2022, PO「 el monto de S/ 759 37
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(Seteci釧(OS Cincuentay Nueve con 37/100 Soies), PO「 concePto de sa-do pendle=te de be=eficios sociales, a favor del sefrorしuis Anthony

FLORES MORAしES' el cual se encuentra afectado en las fuentes de financiamiento‥ 09 Recursos Directamente Recaudados;

Que’mediante M馴ORANDUM NO O3480"20221MDAV・GGM, de fecha de recepci6∩ 22 de agosto de 2022, la Gerencia

Municipai soiicita a la Gerencia de Asesoria Juridica, emisich de opinidn legai, PO「 correSPOnde「;

Que, con INFORME N0 254.2022"GAJ・MDAV, de fecha 24 de agosto de 2022, la Gerencia de Aseso「ia Ju「idica info「ma a la

Gerencia Municipa川dicando Io siguie[te:

1. Se emita ia旧SOlu闘いde Alcaidla para e re∞nOCimiento del gasto po「 ∞n∞Pto del saldo pendlen(e de beneficios s∞)ales a f軌or del ex

servido「 CAS' SefrorしUIS ANTHONY FLORES MORALES, aprobado con R.A No 338-2021-MDAV-AしC' de fecha 16 de noviembrede 2021, a

*cufarse segan la disponlbll'dad fi楓nciere de la entldad’COn la ∞rtmcaC'6n de cr軸to presupuestano nota N。 000585, PO「 el mto de S/

759 37, qUe OOm咋nde・

Po「 ContnbuciOneS a ESSALJD de CAS S/ 62.70

Po「 Vacactone§ trunCas de CAS S伯96 67

2　Se emife el certjficado de trabap a favordel seno‘山s Anthony Flo「es Moraies, POr el tiempo labo「ado.

Que, mediante M馴ORANDUM N0 03530-20221MDAV・GGM, de fecha de recepci6n 25 de agos(O de 2022, la Gerencla

m州icipai so脚a a Secretaria General' emiti「 ac-o resolutiVO de pago de beneficios scoiales a favor del ciudadano 」UIS ANTHONY

F」ORES MORALES;

Po「 las consideraciones expuestas y en uso de sus facultades co而eridas en ei ahiculo 6。 y 20。 nume「ai 6) de la Ley Organica

de Municipalidades葛Ley 27972:

仰帥し0職場孤一側阜種「調"io鼻血請出9頓鵡町調印的組め中心l置同山柑鴫∞裏地a
favor del ex sewido「 CAS' Ciudadanoしuis Anthony FしORES MORAしES′ aP「Obado con R.A NO 338_2021-MDAV-A」, de fecha 16 de

noviembre de 2021, a ejecutarse segin la disponibi圃financiera de la entidad’COn -a certificacien de c「6dltO P「eSuPUeS(a「io nota N。

000585) POr e而0=tO de S/ 759.37, que comPrende:

Po「 Cont「ibuciones a ESSALJD de CAS S/ 62.70

Por Vacaciones tru∩cas de CAS S/696.67

ART肌」O SEGJNDO・"馴CARGAR a la Gerencia Municipal) e= coOrdlnaCi6n con las un-dades competentes, realicen las


