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..de 2022

VISTO:
HETD, con registro N° 22-13343-1, conteniendo el Memorando N° 519-980-2022-OEA/INMP, de fecha 05 de 
julio de 2022, del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, Informe N° 097-2022-OAJ/INMP, 

fa de fecha 12 de julio de 2022, Memorando N° 0519-2022-OESA/INMP, de fecha 27 de julio de 2022, de la Jefe 
de la Oficina de EpkJemiologia y Salud Ambiental, Acta de reunion de fecha 15 de julio de 2022, del Comite de 

V Ecoefdencia Institucional y el Informe N° 097-2022-OAJ-INMP y el Informe N° 142-2022-UJA-OAJ-INMP, de 
fecha 12 de julio y 10 de agosto de 2022, ambos de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional Matemo 
Perinatal./. CHrlP '

a;

CONSIDERANDO:
Oirs<«Of & 

* f|i<oPvm 
Adnumttrac

_•) Que, mediante Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacidn de la Gestion del Estado, se declara al Estado 
y Peruano en proceso de modernizacion con la finalidad de mejorar la gestion publica y constmir un Estado 

democratico, descentralizado y al servicio del ciudadano;
l
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M.UUARTE
Que, mediante Decreto Supremo N0 016-2021-MINAM, se aprobaron las ‘Disposiciones para la Gestion de la 
Ecoeficiencia en las Entidades de la Administracion Publica", con la finalidad de promover la gestion eficiente 
de los recursos, logrando la sostenibilidad y competitividad de las entidades de la administracion publica, asi 
como la internalizacion de la ecoeficiencia en la cultura institucional, de tal manera que se realice un gasto 
eficiente que aporte al incremento del bienestar social;

Que, el articulo 12° del mismo Decreto Supremo, establece que el Comite de Ecoeficiencia tiene, entre otros, 
la funcion de Jconducir el proceso de elaboracion del Compromiso de Ecoeficiencia y gestionar su aprobacion’;

Que, respecto del Compromiso de Ecoeficiencia, el articulo 15° de la citada norma senala que “es el documento 
que establece los compromises de la entidad de la administracion publica y sirve como arco de referenda para 
la adopcion de los objetivos y medidas de ecoeficiencia. Debe ser aprobada por el titular de la entidad o la 
autoridad de gestion administrativa (...) debe contener como minimo lo siguiente: a) Establecer el ambito de 
aplicacion; b) Identificar, implementar y mejorar, de manera periodica, las medidas de ecoeficiencia en la 
entidad; c) Promover una cultura de ecoeficiencia en la entidad";

Que, en materia de ecoeficiencia, mediante Resolucion Directoral N° 114-2019-DG-INMP/MINSA/P, de fecha 
28 de mayo de 2019, se reconformo el Comite de ecoeficiencia del Instituto Nacional Matemo Perinatal, 
integrand© al Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion en condicion de Coordinador;

Que, mediante el documento de vistos, el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion en su 
condicion de Coordinador del Comite de Ecoeficiencia del Instituto Nacional Matemo Perinatal, adjuntando el 
documento que propone y sustenta la aprobacion del documento denominado "Compromiso de Ecoeficiencia"



del Institute Nacional Materno Perinatal, conforme a los acuerdos adoptados per el referido Comite contenidos 
en el Acta de reunion de fecha 15 de julio de 2022, remitida con el Memorando N° 0519-2022-OESA/INMP, de 
fecha 27 de julio de 2022, de la Jefe de la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental, del Institute Nacional 
Materno Perinatal, quien senala que se han acogido las observaciones efectuadas a traves del Informe N° 097- 
2022-OAJ/INMP, de fecha 12 de julio de 2022 de la Oficina de Asesorla Juridica de la Institucion, con el 
mencionado compromiso la Entidad se compromete a disenar los instrumentos de gestion necesarios para el 
desarrollo e impJementacion de la Ecoeficiencia en la Entidad;

Que, mediante Informe N° 142-2022-OAJ-INMP, de fecha 10 de agosto de 2022, de la Oficina de Asesoria 
Juridica emite opinion favorable respecto de la aprobacion del documento denominado "Compromiso de 
Ecoeficiencia del Institute Nacional Materno Perinatal, segun lo solicitado por el Director Ejecutivo de la Oficina 
Ejecutiva de Administracion, considerando que cumple con el contenido minimo exigido por el articulo 15° de 
las "Disposiciones para la Gestion de la Ecoeficiencia en las Entidades de la Administracion Publica", aprobado 
por Decreto Supremo No016-2021-MINAMl por lo que es pertinente emitir la presente resolucion;

Estando a lo solicitado por el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, con la visacion de la 
Oficina de Asesoria Juridica y en armonia con las facultades conferidas por la Resolucion Ministerial N° 504- 
2010/MINSA y Resolucion Ministerial N° 006-2022/M INSA;

ItiARTE SE RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO: Aprobar el documento denominado "Compromiso de Ecoeficiencia" del Institute 
Nacional Materno Perinatal, por lo expuesto en la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: La Oficina Ejecutiva de Administracion es la responsable de realizar las accione 
administrativas correspondientes para el cumplimiento del documento de gestion interna aprobado en el articulo 
precedente de conformidad con el Decreto Supremo N° 016-2021-MINAM.

ARTICULO TERCERO: El Responsable de elaborar y actualizar el Portal de Transparencia, publicara la 
presente resolucion en el Portal Institucional.

J. CHAPA

Registrese, Comuniquese y publiquese.
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COMPROMISQ DE ECOEFICIENCIA

Enel ano2021 se aproboel Decreto Supremo N° 016-2021-MINAM “Disposiciones para laGestion 
de la Ecoeficiencia en las Entidades de la Administracion Publica,r, que tienen por finalidad 
promover la gestion eficiente de los recursos logrando la sostenibilidad y competitividad de las 
entidades de la administracion publica, asi como, la internalizacion de la ecoeficiencia en la cultura 
institucional; de tal manera que se realice un gasto eficiente que aporte al incremento del bienestar 
social.

El Institute Nacional Matemo Perinatal, reconoce su rol activo en el desarrollo sostenible del pais 
y la mejora continua del servicio publico. Por ello, el uso y gasto eficiente de los recursos, el respeto 
por el ambiente y su conservacion, asi como el cumplimiento de las normas ambientales, son 
compromises fundamentales que debemos asumir el Equipo de Gestion y todos los servidores de 
esta institucion durante el desarrollo de nuestras actividades.

En tal sentido, el Institute Nacional Matemo Perinatal, se compromete a disenar los instrumentos 

oreccion \ 9es^n necesarios para el desarrollo e implementacion de la Ecoeficiencia. Siendo uno de ellos, 
I GEfjERAr^j el Plan de Ecoeficiencia Institucional que considere los siguientes aspectos:
r

a) Identificar y establecer objetivos alineados a la prevencion y minimizacion de los impactos 
ambientales negatives derivados de nuestras actividades, instalaciones y servicios, 
procurando la utilizacion eficiente de los recursos y fomentando practicas de minimizacion, 
reutilizacion y valorizacion de los residues generados por nuestras actividades.

b) Identificar, implementar y mejorar, de manera gradual, las medidas de ecoeficiencia.
c) Priorizar la prevencion y tener en cuenta consideraciones de rentabilidad en la seleccion 

de las medidas de ecoeficiencia, incorporando los beneficios ambientales en el analisis.
d) Promover una cultura de ecoeficiencia en todas las personas que laboran para nuestra 

institucion, independientemente de su regimen laboral o contratacion, quienes deberan 
aplicar obligatoriamente las medidas de ecoeficiencia.

Asimismo, desde el mes de mayo de 2022, formamos parte de la iniciativa del Ministerio del 
Ambiente "Instituciones Publicas Ecoeficientes Modelo - EcolP”, cuyo objetivo es convertir a 
instituciones publicas en modelos de gestion de la ecoeficiencia. Por ello, instamos a nuestros 
colaboradores a participar activamente de las actividades que se desarrollen en marco de esta 
iniciativa y que trabajemos juntos para convertirnos en una entidad modelo de ecoeficiencia en el 
Sector Publico.
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