Lima, 15 de setiembre de 2022

VISTOS: el Memorando N° 1030-2022-MTPE/3 del Despacho Viceministerial
de Promocién del Empleo y Capacitacion Laboral; el Memorando N° 1169-2022-
MTPE/4/12 de la Oficina General de Recursos Humanos; y el Informe N° 0765-2022-
MTPE/4/8 de la Oficina General de Asesoria Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Que, se encuentra vacante el cargo de Asesor/a Il del Despacho Viceministerial
de Promocién del Empleo y Capacitaciéon Laboral, Nivel F-5, del Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo;

Que, es necesario emitir el acto de administracion interna mediante el cual se
designe a la persona que asumira dicho cargo;

Con las visaciones de la Secretaria General, del Despacho Viceministerial de
Promocién del Empleo y Capacitacién Laboral, de la Oficina General de Recursos
Humanos, y de la Oficina General de Asesoria Juridica; y,

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 8) del articulo 25 de la Ley
N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 27594, Ley que regula la
participacién del Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacién de funcionarios
publicos; la Ley N° 29381, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo; y la Resoluciéon Ministerial N° 308-2019-TR, que aprueba el
Texto Integrado del Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Trabajo
y Promocién del Empleo;

SE RESUELVE:
Articulo Unico.- Designar a la sefiora CRISTINA FABIOLA SANCHEZ ROCHA
en el cargo de Asesora Il del Despacho Viceministerial de Promocién del Empleo y

Capacitacién Laboral, Nivel F-5, del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.

Registrese, comuniquese y publiquese.




