Municipalidad Distrial de Puente Piedra

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 036-2017-ALC/MDPP

Puente Piedra, 16 de Marzo del 2017

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUENTE PIEDRA

VISTO: El Informe N° 035-2017-GPP/MDPP, emitido por la Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto, mediante el cual se propone la designacién de los Funcionarios
responsables del cumplimiento de las Metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la
Gestion Municipal del Afio Fiscal 2017, y;

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son 6rganos de Gobierno Local, con Personeria Juridica de
Derecho Publico y tienen autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de
su competencia de conformidad con lo establecido en el Art. 194° de la Constitucion
Politica del Perd, modificado por Ley N° 30305, Ley de Reforma Constitucional y
concordante con lo dispuesto en la parte pertinente de la Ley N° 27972 Ley Organica de
Municipalidades;

\ Que, mediante Decreto Supremo N° 394-2016-EF, publicado en el diario Oficial El Peruano
) con fecha 29 de Diciembre de 2016, se aprobé los procedimientos para el cumplimiento de
o M metas y asignacién de los recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
' " Municipal (Pl) del Ao Fiscal 2017,

- Que, el Articulo 16° del referido Decreto Supremo, establece que mediante Resolucion de
2\ Alcaldia se designara a un funcionario municipal como Coordinador del Programa de
Slincentivos, quien sera el responsable de coordinar con las distintas areas el cumplimiento

5

gde las metas establecidas en el Afo Fiscal 2017, debiendo emitir los informes

&/ correspondientes;

Asimismo, se establece que concluido el plazo para la implementacion de las metas, los

NEWINO funcionarios responsables deberan remitir al Coordinador del Programa de incentivos, un

' % . informe sobre el cumplimiento de las metas evaluadas en dicho afio o las razones de su

§ £ incumplimiento, de ser el caso, el mismo que sera puesto en conocimiento del Alcalde y

Qj Concejo Municipal dentro de los 30 dias habiles siguientes de emitido el decreto supremo
457 de transferencia de recursos correspondientes al Afio Fiscal 2017,

Que, mediante Resolucién Directoral N° 002-2017-EF/50.01 de fecha 09 de Enero de

2017, se aprobaron los instructivos para el cumplimiento de las metas del Programa de

Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal para el Afio Fiscal 2017, con el objeto de

. establecer lineamientos especificos que deberan seguir las municipalidades para el

- cumplimiento de cada una de las Metas del Programa de Incentivos del presente Ejercicio
Fiscal;

' Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 001-2017-A/MC de fecha 02 de Enero del 2017,
se designa como Coordinador del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
Municipal Afio Fiscal 2017 de la Municipalidad Distrital de Puente Piedra al Gerente de
Planeamiento y Presupuesto;



En uso de la potestad establecida en el Articulo 20 numeral 6) y Articulo 42° de la Ley
Organica de Municipalidades N° 27972, de conformidad con lo expuesto en los
considerandos precedentes; y con la visacion de la Gerencia de Planeamiento vy
Presupuesto, Gerencia de Administracién y Finanzas, Gerencia de Asesoria Juridica,
Gerencia Municipal;

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO- Designar, como responsables del cumplimiento de cada una de las
“Metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del Afo Fiscal
2017" a los siguientes funcionarios segun detalle contenido en el cuadro adjunto, quienes
deberan cumplir con presentar los informes de evaluacion respectivo dentro de los plazos

establecidos en el Articulo 16° del Decreto Supremo N° 394-2016-EF:

PLAZOS RESPONSABLES DEL CUMPLIMIENTO
N° PARA DE METAS Pl 2017
METAS
META CU@"NPTL(')M" CARGO - EMAIL
Formulacién y ejecucion de actividades | SEMESTRE ) S;:Ti;eacgi Seguridad Ciudadana y
del Plan Local de Seguridad Ciudadana : N . . .
LRI G o articulado al Programa Presupuestal Al31 de Julio | . adelcastillo@munipuentepiedra.E0b.pe
s Mof’q.;'., 0030 9 P 2017 - Gerencia De Gestion Ambiental
M4 Me ’%, aalvarez@munipuentepiedra.gob.pe
P = - Gerente de Desarrollo Humano
Creacién o adecuacion del Centro | |SEMESTRE wreves@munipuentepiedra.gob.pe
02 | Integral de Atencién al Aduito Mayor - |  Al31de Julio Subgerencia De Salud Y Programas
CIAM 2017 Sociales
mauevedo@munipuentepiedra.gob.pe
Gerencia De Administracién Y Finanzas
Implementacion  del Control Interno | SEMESTRE jjimenez@munipuentepiedra.gob.pe
03 (fase de pylg\nmca%tlct)n) en los To{ces{(‘)s Al 31 de Julio Subgerencia De Logistica, Control
dgbnlcn;/ersmn pubfica 'y contratacion 2017 Patrimonial Y Servicios Generales
pu rcayanchi@munipuentepiedra.gob.pe
- Gerente de Inversiones Publicas
. framos@munipuentepiedra.gob.pe
- Sub Gerente de Estudios y Proyectos
. . . . . evasquez@munipuentepiedra.gob.pe
?:cgrc'gni %:S:Fi%i}a‘dglePlrnevseurslxoensezz | SEMESTRE | - Gerente de Administracion y Finanzas
04 lnsgi/tuciongl Modiﬂc;do (PIM) P de Al 31 de Julio iiimenez@munipuentepiedra.gob.pe
inversiones 2017 Subgerencia De Contabilidad
pvera@munipuentepiedra.gob.pe
Subgerencia De Logistica, Control
Patrimonial Y Servicios Generales
rcayanchi@munipuentepiedra.p,ob‘pa'
. " . Gerente de Seguridad Ciudadana y |-
Formulacion y ejecucion de actividades SEMESTRE Fiscalizacion
16 di! Pllag LOC?I %e Segurldag Cludada?'a’ Al 31 de . adelcastillo@munipuentepiedra.gob.pe
gol:,féj ado 2 rograma  Fresupuesta Diciernbre - Gerencia De Gestion Ambiental
2017 aalvarez@munipuentepiedra.gob.pe
i - Gerencia De Gestién Ambiental
Implementacién de un sistema integrado SEMESTRE aalvarez@munipuentepiedra.gob.pe
17 de manejo de residuos soélidos Al 31 de ' o .
municipales Diciembre - Subgerencia De Limpieza Publica
2017 {arriaran@munipuentepiedra.gob.pe




n - Gerente de Desarrollo Urbano
‘ N SEMESTRE msanchezm@munipuentepiedra.gob.pe
18 Mejqra‘ de {a Gestion Urbana vy Al 31 de
Territorial . Subgerencia De Catastro, Saneamiento
Diciembre Y Planeamiento Urbano
2017 nbalcazar@munipuentepiedra.gob.pe
I - Gerente de Desarrollo Humano
Fortalecimiento de la vigilancia sanitaria SEMESTRE wreyes@munipuentepiedra.gob.pe
19 mynicipal de' alimentos agropecuarios Al 31 de Subgerencia De Salud Y Programas
primarios y piensos, en el transporte y Diciembre Sociales
comercio local 2017 mquevedo@munipuentepiedra.gob.pe
" Gerente de Desarrollo Humano
Consolidacién  de  las  Escuelas SEMESTRE | ~ ; .
20 Deportivas Municipales orientadas a la Al 31 de g\lljrk;aves@r{wgmjentetplzdra.gob.pe
masificacion Diciembre gerencia .e uven u es
wreyes@munipuentepiedra.gob.pe
2017
it Gerencia De Administracién Y Finanzas
Implementacion de! control interno (fase SEMESTRE jiimenez@munipuentepiedra.gob.pe
21 ejecucion) en los procesos de inversion Al 31 de Subgerencia De Logistica, Control
publica y contratacién publica Diciembre Patrimonial Y Servicios Generales
2017 rcayanchi@ munipuentepiedra.gob.pe
il Gerencia De Administracién Tributaria
22 Fortalecimiento de la administracion y Sir\,/fdesE ) Nallelo§@mumpuentepledra.gob,pe
gestion del Impuesto Predial " ) Gerenctq De . Tecnolog[a§ De
Diciembre Informacion Y Gobierno Electrénico
2017 imacavilca@munipuentepiedra.gob.pe
- Gerente de Inversiones Publicas
- framos@munipuentepiedra.gob.pe
- Sub Gerente de Estudios y Proyectos
. . , , i . evasquez@munipuentepiedra.gob.pe
Ejecucion presupuestal de inversiones SEMESTRE | . Gerente de Administracién y Finanzas
23 m:t);&(c;r:gfal f@!loggifags! P(rgfr\u./:‘;))ueség Al 31 de jjlimenez@munipuentepiedra.gob.pe
inversiones Diciembre Subgerencia De Contabilidad
2017 pvera@munipuentepiedra.gob.pe
Subgerencia De Logistica, Control
Patrimonial Y Servicios Generales
rcayanchi@munipuentepiedra.gob.pe

ARTICULO SEGUNDO.- Disponer que la todas las acciones a tomar para el cumplimiento
d de las actividades relacionadas a las metas de! Plan de Incentivos deben de ser
coordinadas con el C.P.C. Marco Antonio Vasquez Fernandez como coordinador de las
Metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del Afio Fiscal 2017.

: _; ARTICULO TERCERO.- Disponer que la Gerencia de Tecnologias de Informacion y
'/ Gobierno Electronico, se hagan cargo de la publicacion de la presente disposicion en el
Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de Puente Piedra.

Registrese, comuniquese y cumplase.
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