MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUENTE PIEDRA

Resolucion de Alcaldia N° 034-2016-ALC/MDPP

Puente Piedra, 10 de Febrero del 2016

<fde Concertacion Local (PDLC) del Distrito de Puente Piedra, y solicita la designacién de la
" Comisién de Planeamiento Estratégico (CPE) de la Municipalidad Distrital de Puente Piedra vy la
_ Conformacion del Equipo Técnico de Planeamiento (ETP), el Informe lLegal N° 038-2016-
- GAJ/MDPP de la Gerencia de Asesoria Juridica; y,

?j\CONSIDERANDO:

“ Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, establece que las Municipalidades son
Organos de Gobierno Local que gozan de autonomia politica, administrativa v econdmica en los
asuntos de su competencia y promueven la adecuada prestacion de los servicios publicos, asi
como el desarrollo integral de su jurisdiccion en concordancia con el parrafo primero del Articulo 1|
del Titulo Preliminar de fa Ley N° 27972 "Ley Organica de Municipalidades”;

“Que, por Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 26-2014-CEPLAN/PCD, que aprueba
18 Directiva N° 001-2014-CEPLAN —~ “Directiva General del Proceso de Planeamiento Estratégico-
S’istema Nacional de Planeamiento Estratégico”, que tiene por objetivo: "Establecer los principios,
’_,'Lﬁormas, procedimientos e instrumentos del proceso de Planeamiento Estratégico, en el Marco del
" Sistema de Planeamiento Estratégico,

Que el articulo 68° de la precitada Directiva establece que el érgano resolutivo es la maxima
autoridad ejecutiva o normativa de cada entidad de la administracion publica competente para
probar los Planes estratégicos, de conformidad con las normas que las rigen, siendo de sus
funciones , designar a la Comisién de Planeamiento Estratégico y comunicarlo al CEPLAN;

Asi mismo, el articulo 8° de la directiva mencionada senala que la Comision de Planeamiento
Estratégico: coordina, guia, acompafa y valida el proceso de formulacion del plan de Desarrollo
Concertado Local del Distrito de Puenle Piedra, con la asesoria técnica del organo de
. planeamiento, precisando que la citada Comision estara conformad por los miembros de la Alta
'{?;‘iDireccién y los jefes de los Organos de Linea, de asesoramiento y de apoyo, incluyendo a los jefes

N»de los érganos publicos y otros que el érgano resolutivo designe;
AN

¥

Que, mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 107-2014-CEPLAN/PCD se
modifica la Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 26-2014-CEPLAN/PCD, gue
aprobé la Directiva N° 001-2014-CEPLAN "Directiva General del Proceso de Planeamiento
Estratégico - Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico” en el extremo del literal a) de la
Primera Disposicion Final y Transitoria de la citada directiva jasimismo en el extremo de las
definiciones de “Actividad “ y de “Modelo Conceptual” consignadas en el anexo 1- Siglas y
Glosario de Términos de la Directiva N°® 001-2014-CEPILAN;



| Que, la Meta 003: "Formulacion del Plan de Desarrollo Local Concertado (PDLC)", fue aprobada
dentro de las metas que seran cumplidas para el Ejercicio Fiscal 2016, por D.S. N° 400-2015-EF-
“Procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacién de recursos del Programa de
\ Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del Afio 2,016", sefalandose el cumplimiento de sus
2\ actividades para la Municipalidad Distrital de Puente Piedra, desde la elapa preparaloria, hasla la
Z difusion del PDLC segtn sus medios de verificacion, que seran supervisadas por el CEPLAN y ef
‘/ Ministerio de Economia y Finanzas;

Que, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, mediante documento del visto, propone el Inicio
\ del Proceso de Formulacion del Plan de Desarrollo de Concertacion Local (PDLC) del Distrito de
‘ Puente Pledra, v solicita la designacion de la Comision de Planeamiento Estratégico (CPE) de ia
Municipalidad Distrital de Puente Piedra y la Conformacion del Equipo Técnico de Planeamiento
(ETP), con sus funciones y responsabilidades en cada caso, que coordinaran y llevaran a cabo el
proceso Formulacion del Plan de Desarrollo de Concertacion Local del Distrito de Puente Piedra;

Por lo que en uso de las facultades conferidas por el art. 20° inc 6) de la Ley N° 27972 - Ley
Organica de Municipalidades;

%\ SE RESUELVE:

P

; 5 ;{é
v,(gfa &/ ARTICULO PRIMERO.- Iniciar el Proceso de Planeaiienlo Estratégico para la Formulacion del
¥/ Plan de Desarrollo Local Concertado, PDLC del Distrito de Puente Piedra.

ARTICULO SEGUNDO.- Designar a la Comision de Planeamiento Estratégico (CPE) de la

Municipalidad Distrital de Puente Piedra encargada de la validacion del Plan de Desarrotlo Local
~ Concertado (PDLC ) del Distrito de Puente Piedra - siendo integrada por los siguientes
. representantes:

«  Gerente Municipal (Miembro)

o Gerente de Planeamiento y Presupuesto (Presidente)

o Gerente de Desarrolio Econdmico (Miembro)

s Gerente de Desarrollo Urbano (Miembro)

«  Gerente de Inversiones Publicas (Miembro)

«  Gerente de Desarrollo Humano (Miembro)

Gerente de Gestion Ambiental (Miembro)

Gerente de Seguridad Ciudadana y Fiscalizacion (Miembro)
Gerente de Participacion Vecinal (Miembro)

Un representante de la Comisién de Economia y Presupuesto del Concejo Municipal
Un representante del Concejo de Coordinacion Local

G La Comision de Planeamiento Estrategico de la Municipalidad Distrital de Puente Piedra es la
maxima instancia en el proceso de Formulacion del Plan de Desarrollo Local Concertado (PDLC)
del Distrito de Puente Piedra, siendo la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto es el drgano
técnico que brinda soporte y conduce la metodologia aplicable al proceso de su formulacion, segun
el marco legal vigentes.

ARTICULO TERCERO.- La Comisién de Planeamiento Estratégico (CPE) de la Municipalidad de
Puente Piedra tiene las siguientes funciones:

a) Aprobar mediante acta el plan de trabajo del proceso de formutacion del PDLC.

b) Reunirse para revisar y aprobar los productos del PDLC propuestos por el equipo técnico
de planeamiento estratégico (escenario apuesta, vision, objetivos estratégicos con sus
indicadores, acciones estratégicas, ruta estratégica y metas).

¢) Validar el proyecto de PDLC, que sera elevado al Concejo de Coordinacion Local para
posterior aprobacién del Concejo Municipal.

d) Velar para que &l proceso sea participativo v concertado



ARTICULO CUARTO .- Conformar el Grupo de Trabajo del Equipo Técnico de Planeamiento (ETP)
como espacio de apoyo a la Comision de Planeamiento Estratégico (CPE) para la Formulacion del
Plan de Desarrollo Local Concertado, siendo integrada por los siguientes representantes:

01 Especialista de la Gerencia Municipal,
« 01 Especialista de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
01 Especialista de la Gerencia de Desarrollo Econémico.
e (1 Especialista de la Gerencia de Seguridad Ciudadana y Fiscalizacion.
o Subgerente de Obras Privadas y Habilitaciones Urbanas.
« Subgerente de Transporte, Transito y Seguridad Vial.
o Subgerente de Catastro, Saneamiento y Planeamiento Urbano
¢ Subgerente de Estudios y Proyectos.
s Subgerente de Educacion y Cultura.
o Subgerente de Juventudes.
« Subgerente de Salud y Programas Sociales
»» Subgerente de Limpieza Publica
‘% «  Subgerente de Parques y Jardines.
¢l e« Subgerente de Desarrollo Empresarial y Comercial.
. &/ e Subgerente de Inspecciones Tecnicas de Seguridad y Gestion de Riesgo de Desastres
\\ng « Unrepresentante de la Comision de Economia y Presupuesto de! Concejo Municipal
o e Un representante del Concejo de Coordinacion Local

ARTICULO QUINTO.- Establecer las funciones del Grupo de Trabajo del Equipo Técnico de
Planeamiento (ETP), establecido conforme al articulo anterior:

a) Elaborar los productos del PDLC segun la metodologia establecida por el CEPLAN.

b) Llevar a cabo talleres participativos con actores del territorio.

c) Sistematizar la informacion de los talleres participativos e incorporar los aportes al PDLC.

d) Presentar y sustentar ante la Comision de Planeamiento los avances y productos del
PDLC.

e) Absolver las observaciones de la Comision de Planeamiento considerando fos aportes
recogidos en los talleres participativos.

f)  Redactar el proyecto del PDLC para su presentaciéon ante la Comision de Planeamiento
Estrategico y posterior elevacion ante el CCL y el Concejo Municipal.

ARTICULO SEXTO.- Transcribir la presente Resolucion al Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico = CEPLAN y a los integrantes de la Comision de Planeamiento Estratégico de la
Municipalidad Distrital de Puente Piedra y el Equipo Técnico de Planeamiento Estratégico, como
espacio de apoyo de la Comision de Planeamiento Estratégico de la Municipalidad Distrital de
Puente Piedra.

ARTICULO SEPTIMO.- Encargar a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, el cumplimiento
wdel presente Resolucion de Alcaldia, asi como su publicacion en la Pagina Web de la Institucion
ff‘-{/):onforme aley.

Registrese, comuniquese y cumplase.
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