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RESOLUCION DIRECTORAL
Villa El Salvador, 16 0CT. 2020

VISTO:
El Expediente Administrativo N°® 20-015303-001.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2017-SA, de fecha 05 de marzo del 2017, se
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, modificado
por el Decreto Supremo N 011-2017-SA, en su articulo 128 establece que el “Hospital de
Emergencias Villa El Salvador es un 6rgano desconcentrado del Ministerio de Salud (...)"
y Resolucion Jefatural N° 381-2016/IGSS de acuerdo al inciso c) del articulo 10 del
Manual de Operaciones del Hospital de Emergencias Villa El Salvador, el mismo que
facultad al Director Ejecutivo, la atribucion y responsabilidad de expedir Resoluciones
Directorales en asuntos de su competencia;

Que, con Resolucion Ministerial N°233-2020-MINSA, aprobada el 27 de abril del 2020,
se aprueba el “Documento Técnico: Consideraciones éticas para la investigacion en
salud con seres humanos”, a las vez, establece los requisitos minimos para la
constitucién, composicién y funcionamiento de los Comités de Etica en Investigacion
del Per(, determina las responsabilidades en materia de ética en investigacion con
seres humanos;

Que, mediante Resolucion Vice Ministerial N° 035-2020-SA/DVM-PAS se designd al M.C.
Abraham Rodriguez Rivas en el cargo de Director de Hospital II (CAP N° 001) de la Direccion
Ejecutiva del Hospital de Emergencias Villa El Salvador;

Que, mediante Resolucidon Directoral N° 074-2019-DE-HEVES, de fecha 16 de mayo
2020, dispuso la modificacion del Articulo primero de la Resolucién Directoral N° 016-
2017-DE-HEVES, reconformando Comité Institucional de Etica e Investigacion del
Hospital de Emergencias Villa EL Salvador;

Que, mediante Nota Informativa N°113-2020- UDEI-HEVES, de fecha 22 de setiembre
del 2020, la Unidad de Investigacion y Docencia invocando la Resolucion Ministerial
N°233-2020-MINSA informa al titular de la entidad que, es norma aplicable a todo tipo
de Comité de FEtica en Investigacion, especialmente, a los que hacen estudios
observacionales y no hacen ensayos clinicos, a la que solicita se adapte el Hospital ya
que nuestro Comité de Etica en Investigacion-CIEI actualmente realiza revision de
estudios observacionales; asimismo precisa, que siendo necesario capacitar a un grupo
de profesional para esta tarea, se concerto el 10 de setiembre iniciar el curso: Etica en
Investigacidn en Salud, patrocinado por el Instituto Nacional de Salud- INS, se inscribid
a 15 participantes, con la finalidad de contribuir con el aprendizaje de la ética en
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investigacion y realizar posteriormente la reconformacion del CIEI; como correlato de
lo expuesto a los miembros que lo conformaran;

Que mediante Nota Informativa N° 04-2020-GSB-OGRH- HEVES; el Jefe de la Oficina
de Gestion de Recursos Humanos del Hospital de Emergencias Villa El Salvador;
informa al Director del Hospital que estando a lo coordinado con la Unidad de
Docencia e Investigacién HEVES vy a los participantes al curso denominado “Etica
en Investigacion en Salud” asistieron 15 participantes, parte de los cuales
reconformarian el Comité de Etica en Investigacién; asimismo, que el Decreto
Supremo N° 021-2017-SA Reglamento de Ensayos Clinicos, establece como
requisito para la acreditacion de los Comités Institucionales de Etica en
Investigacion que sus miembros tengan certificados de capacitacion basica en ética
aomcize  de la investigacion, recomienda derivar el documento a la Unidad de Asesoria
Juridica HEVES para los tramites correspondientes;

Estando a lo expuesto por la Oficina de Asesoria Juridica mediante Nota informativa N°
319-2020-UAJ/HEVES respecto de lo solicitado por la Unidad de la de Docencia e
Investigacion;

Con la visacion del Jefe de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos y el Jefe de la
Unidad de Asesoria Juridica del Hospital de Emergencias Villa El Salvador;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 008-2017-SA y su
modificatoria que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Salud, Resolucidn Jefatural N° 381-2016/IGSS inciso ¢) del articulo 10 del Manual de
Operaciones del Hospital de Emergencias Villa El Salvador que faculta al Director
Ejecutivo, la atribucién y responsabilidad de expedir Resoluciones Directorales en
asuntos de su competencia y a las conferidas mediante Resolucion Vice Ministerial
| N°035-2020-SA/DVH-PAS;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- RECONFORMAR el Comité de Etica en Investigacion del Hospital de
Emergencias Villa El Salvador, quedando integrado como sigue:

o Presidente de Comité Institucional de Etica en Investigacién M.C. Ana Marfa
Quintana Aquehua — Coordinadora del Servicio de Neumologia.

« Secretario Técnico del Comité Institucional de Etica en Investigacion Abog. Elisa
Rossana Rojas Crisdstomo, en representacion de la Unidad de Asesoria Legal.

e Miembro de la Comunidad Sra. Sonia Teodora Alcantara Flores, Representante
regional de la junta vecinal del Villa El Salvador.

e Miembros Clinicos M.C. Walter Suriel Becerra Bonilla, Médico con especialidad
en Reumatologia.

e Servicio de Salud Mental Psicdlogo Jhonathan Seminario Flores.

o Farmacéutica de Centro Quirtrgico Q.F. Flor de Maria Acostupa Huallparimachi.

e Lic. Enf. Liliana Palacios Cuba Coordinadora del Area de Enfermeria

e Responsable de la Plataforma de Atencion al Usuario Lic. Gina Magaly Acufia
Vilela.

Articulo 2°.- DEJAR sin efecto la Resolucion Directoral N° 074-2019-DE-HEVES.
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Articulo 3°.- DISPONER a la Unidad de Docencia e Investigacion y a la Oficina de

Gestion de Recursos Humanos las coordinaciones relacionadas al cumplimiento de las
funciones del Comité de Etica.

Articulo 4°.- ENCARGAR a la Unidad de Comunicaciones e Imagen Institucional, la

publicacion de la presente Resolucion Directoral, en el Portal Institucional del Hospital
de Emergencias Villa El Salvador.

REGISTRESE COMUNIQUESE y CUMPLASE.

ARR/IEDCS/RPAG

Distribucidn:

() Direccion Ejecutiva

( ) Oficina de Gestién de Recursos Humanos

() Unidad de Asesoria Juridica.

{ ) Unidad de Docencia e Investigacion.

( ) Unidad de Comunicacicnes e Imagen Institucional






