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CUADRO DE NIVELES JERARQUICOS, ESCALAS REMUNERATIVAS Y REQUISITOS
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE INKAWASI
(LEY 28175, ART. 4)

EXPERIENC. EN

NIVEL CATEGORIA MiNIMO MAXIMO CERTIFICACION CAPACITACIONES PUESTOS DE GESTION TITULO
PUBLICA

2 DS4 6,501.00 7,500.00 Profesional Titulado, Colegiado y Habilitado Diplomado en Gestion Publica 4 GERENCIA MUNICIPAL
. . . . Diplomado y/o Curso de )
3 DS3 4,501.00 6,500.00 Profesional Titulado, Colegiado y Habilitado L, ., 3 SUBGERENCIA DE ORGANO / OFICINA
Especializacidon en Gestion
4 DS2 2,501.00 4,500.00 Prof.Titulado/Bach. Univer./Técnico Titulado Especializac. (300 hrs) 2 JEFE UNIDAD ORGANICA / DIVISION
6 DS1 1,800.00 2,500.00 Prof.Titulado/Bach. Univer./Técnico Titulado Especializac. (100 hrs) 1 JEFE AREA / DPTO.
8 EJ3 3,501.00 4,000.00 Profesional Titulado, Colegiado y Habilitado Especializac. (200 hrs) 2 EJECUTIVO IlI
9 EJ2 3,001.00 3,500.00 Prof.Titulado/Bach. Univer./Técnico Titulado Especializac. (100 hrs) 1 EJECUTIVO Il
10 EJ1 2,500.00 3,000.00 Prof.Titulado/Bach. Univer./Técnico Titulado - - EJECUTIVO |
12 ES3 1,901.00 2,600.00 Técnico Titulado (Inst.Sup./Cetpro) Especializac. (200 hrs) 2 ESPECIALISTA IlI
13 ES2 1,501.00 1,900.00 Técnico Titulado (Inst.Sup./Cetpro) Especializac. (100 hrs) 1 ESPECIALISTA Il
14 ES1 1,200.00 1,500.00 Técnico Titulado (Inst.Sup./Cetpro) - - ESPECIALISTA |
15 AP4 2,201.00 2,800.00 Secundaria/(Inst.Sup./Cetpro) Especializac. (200 hrs) 3 APOYO IV
16 AP3 1,601.00 2,200.00 Secundaria/(Inst.Sup./Cetpro) Especializac. (100 hrs) 2 APOYO Ill
17 AP2 1,201.00 1,600.00 Secundaria/Primaria - 1 APOYO Il
18 AP1 1,000.00 1,200.00 Secundaria/Primaria - - APOYO |
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REQUISITOS GENERALES POR NIVEL JERARQUICO

DS4 - GERENTE MUNICIPAL

Profesional Titulado, Colegiado y Habilitado en especialidad a fin al puesto a desempefiar
Diplomado en Gestién Publica

Conocimiento del Marco Legal sobre las actividades a desempeiiarse y de Procedimientos
Administrativos Internos

Conocimiento de Microsoft Office e Internet a nivel intermedio

Mas de 4 aiios de experiencia en cargos de gestién publica

DS3 - SUBGERENTE DE ORGANO / OFICINA

Profesional Titulado, Colegiado y Habilitado en especialidad a fin al puesto a desempefiar
Diplomado y/o Cursos de Especializacion en Gestion Publica

Conocimiento del Marco Legal sobre las actividades a desempeiiarse y de Procedimientos
Administrativos Internos

Conocimiento de Microsoft Office e Internet a nivel intermedio

Mas de 3 afios de experiencia en cargos de gestién publica

DS2 - JEFE DE UNIDAD ORGANICA / DIVISION

Prof.Titulado/Bachiller Univer./Técnico Titulado en especialidad a fin al puesto a desempenfar
Cursos de Especializacion (300 horas)

Conocimiento del Marco Legal sobre las actividades a desempenarse y de Procedimientos
Administrativos Internos

Conocimiento de Microsoft Office e Internet a nivel intermedio

Mas de 2 afios de experiencia en cargos de gestién publica

DS1 - JEFE DE AREA / DPTO.

Prof.Titulado/Bachiller Univer./Técnico Titulado en especialidad a fin al puesto a desempefiar
Cursos Especializacién (100 horas)

Conocimiento del Marco Legal sobre las actividades a desempeiarse y de Procedimientos
Administrativos Internos

Conocimiento de Microsoft Office e Internet a nivel intermedio

Mds de 1 afios de experiencia en cargos de gestién publica

EJ3 - EJECUTIVO 1II

Profesional Titulado, Colegiado y Habilitado en especialidad a fin al puesto a desempeniar

Cursos de Especializacion (200 horas)

Conocimiento del Marco Legal sobre las actividades a desempeiarse y de Procedimientos
Administrativos Internos

Conocimiento de Microsoft Office e Internet a nivel intermedio

Mds de 2 aios de experiencia en el desempefio de la funcién

EJ2 - EJECUTIVOII

Prof.Titulado/Bachiller Univer./Técnico Titulado en especialidad a fin al puesto a desempefiar
Cursos de Especializacién (100 horas)

Conocimiento del Marco Legal sobre las actividades a desempeiarse y de Procedimientos
Administrativos Internos

Conocimiento de Microsoft Office e Internet a nivel intermedio

Mds de 1 afos de experiencia en el desempefio de la funcién



EJ1 - EJECUTIVOI

Prof.Titulado/Bachiller Univer./Técnico Titulado en especialidad a fin al puesto a desempefiar
Sin Cursos de Especializacién

Conocimiento del Marco Legal sobre las actividades a desempefiarse y de Procedimientos
Administrativos Internos

Conocimiento de Microsoft Office e Internet a nivel basico

Sin Experiencia

ES3 - ESPECIALISTAIII

Técnico Titulado (Instituto Superior/Cetpro) en especialidad a fin al puesto a desempefiar
Cursos Especializacién (200 horas)

Conocimiento de los Procedimientos Administrativos Internos

Conocimiento de Microsoft Office e Internet a nivel intermedio

Mds de 2 aiios de experiencia en el desempefio de la funcién

ES2 - ESPECIALISTAII

Técnico Titulado (Instituto Superior/Cetpro) en especialidad a fin al puesto a desempefiar
Cursos Especializacién (100 horas)

Conocimiento de los Procedimientos Administrativos Internos

Conocimiento de Microsoft Office e Internet a nivel intermedio

Mas de 1 afio de experiencia en el desempefio de la funcion

ES1 - ESPECIALISTA |

Técnico Titulado (Instituto Superior/Cetpro) en especialidad a fin al puesto a desempefiar
Sin Cursos de Especializacion

Conocimiento de los Procedimientos Administrativos Internos

Conocimiento de Microsoft Office e Internet a nivel basico

Sin experiencia

AP4 - TRABAJADOR SERVICIO IV

Secundaria/(Instituto Superior/Cetpro)

Cursos Especializacién (200 Horas)

Conocimiento de los Procedimientos Administrativos Internos
M3ds de 3 aifos de experiencia en el desempefio de la funcién

AP3 - TRABAJADOR SERVICIO Il

Secundaria/(Instituto Superior/Cetpro)

Cursos Especializacién (100 Horas)

Conocimiento de los Procedimientos Administrativos Internos
M3ds de 2 aios de experiencia en el desempefio de la funcién

AP2 - TRABAJADOR SERVICIO I

Secundaria/ Primaria
Sin cursos Especializacion
Mas de 1 afio de experiencia en el desempefio de la funcion

AP1 - TRABAJADOR SERVICIO |

Secundaria/ Primaria
Sin cursos Especializacion
Sin Experiencia



CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

TOTAL UNIDAD ORGANICA

~ (07:\:{cTo) a SITUACION DEL CARGO
N2 ORDEN ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFIC. | TOTAL OCUPADO PREVISTO OBSERVACIONES
ALCALDIA

1 Alcalde FP-12000 FP 1 1
2 Secretaria SP-ES3-12000 ES3 1 1
3 Chofer SP-AP4-12000 AP4 1 1
4 Seguridad SP-AP4-12000 AP4 1 1

4 4

GERENCIA MUNICIPAL

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

5 Gerente Municipal SP-DS4-13000 DS4 1 1 Confianza
6 Secretaria SP-ES2-13000 ES2 1 1
7 Asistente Adinistrativo SP-EJ2-13000 EJ2 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL - OCI
8 Jefe de OCI SP-DS3-31000 DS3 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 0 1
PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL
9 Procurador Publico SP-DS3-32000 DS3 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 0 1

OFICINA DE FORMULACION DE PR

Jefe de Formulacion de

OYECTOS

10 Jefe de Asesoria Juridica SP-DS3-41000 DS3 1 1 Confianza
Asistente
11 . ) SP-EJ2-41000 EJ2 1 1
I Administrativo
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1
OFICINA DE PLANIFICACION, RACIONALIZACION Y PRESUPUESTO
Jefe de Planificacion,
12 Racionalizacién y SP-DS3-42000 DS3 1 1 Confianza
Presupuesto
Responsable de
13 SP-EJ2-42000 EJ2 1 1
JPresupuesto
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1

18

DS3

14 SP-DS3-43000 DS3 1 1
Proyectos
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 1 0
OFICINA DE SUPERVISION, EVALUACION Y LIQUIDACION
Jefe de Supervision,
15 Evaluacion y SP-DS3-44000 DS3 1 1
JLiguidacidn
Responsable de
16 P SP-EJ3-44000 EJ3 1 1
Liquidacion Técnica
Responsable de
17 P . SP-EJ3-44000 EJ3 1 1
Liquidacion Financiera
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 1 2

19

SP-DS3-46000

DS3

TOTAL UNIDAD ORGANICA




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

CARGO

SITUACION DEL CARGO
OCUPADO PREVISTO

N2 ORDEN cODIGO OBSERVACIONES

ESTRUCTURAL
OFICINA DE SECRETARIA GENERAL

| CLASIFIC. | TOTAL

20

Secretario General

SP-DS3-51000

DS3

21

Secretaria

SP-ES2-51000

ES2

TOTAL UNIDAD ORGANICA

UNIDAD DE TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO CENTRAL

Encargado de Mesa de
22 SP-DS1-51010 DS1 1 1
Partes
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 1 0
UNIDAD DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL
Jefe de Comunicaciones
23 . SP-DS2-52010 DS2 1 1
e Imagen Institucional
Asistente
24 . ) SP-ES2-52010 ES2 1 1
|Administrativo
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1
OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Administracio
25 Jeﬁ,? de Administracion SP-DS3-53000 DS3 1 1 Confianza
y.Finanzas
26 Secretaria SP-ES2-53000 ES2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 0 2

UNIDAD DE SISTEMAS E INFORMATICA

Jefe de Sistemas e

27 SP-DS2-53010 DS2 1 1
Humanos
Asistente
28 L . SP-ES2-53010 ES2 1 1
Admlnl_stratlvo
Asistente de
29 ) SP-ES2-53010 ES2 1 1
Remuneraciones
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 0 3
UNIDAD DE CONTABILIDAD
30 Jefe de Contabilidad SP-DS2-53020 DS2 1 1
31 Técnico Contable SP-ES3-53020 ES3 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0

32 _ SP-DS2-53030 DS2 1 1
Informdtica
33 Asistente Técnico SP-ES2-53030 ES2 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1
UNIDAD DE LOGISTICA, ABASTECIMIENTO Y BIENES PATRIMONIALES
Jefe de Logistica,
34 |Abastecimiento y SP-DS2-53040 DS2 1 1
)Bienes Patrimoniales
Responsable de Estudio
35 de Mercado y SP-ES3-53040 ES3 1 1
Cotizacion
36 Especialista de Seace SP-ES2-53040 ES2 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0
AREA DE ALMACEN
37 Jefe de Almacén SP-DS1-53041 DS1 1 1
Asistente
38 . . SP-ES1-53041 ES1 1 1
Administrativo
39 [Ayudante de Almacén SP-AP3-53041 AP3 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA




N2 ORDEN

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

CARGO

ESTRUCTURAL

AREA DE BIENES PATRIMONIALES

40

Jefe de Bienes
Patrimoniales

cODIGO

SP-DS1-53042

| CLASIFIC. | TOTAL

DS1

OCUPADO

SITUACION DEL CARGO

PREVISTO

OBSERVACIONES

41

UNIDAD DE TESORERIA Y FINANZAS

TOTAL UNIDAD ORGANICA

Jefe de Tesoreria 'y

SP-DS2-53050

DS2

Finanzas
42 Cajero SP-ES2-53050 ES2 1 1
43 Técnico Administrativo SP-ES3-53050 ES3 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA

Jefe de Administracion

UNIDAD DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA, RENTAS Y LICENCIAS

SUBGERENCIA DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y RURAL

44 Tributaria, Rentas y SP-DS2-53060 DS2 1 1
Licencias
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 0 1
OFICINA DE EJECUCION COACTIVA
45 Ejecutor Coacivo SP-DS3-54000 DS3 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 (1] 1

Jefe de Maquinaria
Pesada y Maestranza

DIVISION DE MAQUINARIA PESADA Y MAESTRANZA

SP-DS2-61030

DS2

Subgerente de
I
46 nfraestructura, SP-DS3-61000 DS3 1 1 Confianza
Desarrollo Urbano y
JRural
47 Asistente Tecnico SP-EJ3-61000 EJ3 1 1
Asistente
48 .. . SP-ES3-61000 ES3 1 1
Administrativo
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0
DIVISION DE DESARROLLO TERRITORIAL Y CATASTRO
Jefe de Desarrollo
49 . SP-DS2-61010 DS2 1 1
Territorial y Catastro
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 0 1
DPTO. DE CATASTRO
50 Jefe de Catastro SP-DS1-61011 DS1 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 0 1
DIVISION DE OBRAS Y MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA Y VIAL
Jefe de Mantenimiento
51 de Infraestructura SP-DS2-61020 DS2 1 1
Publica y Vial
52 Asistente Técnico SP-EJ3-61020 EJ3 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1

Mecdnico

SP-ES3-61030

ES3

55

TOTAL UNIDAD ORGANICA

Jefe de Gestion del
Riesgo de Desastres

DIVISION DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

SP-DS2-61040

DS2

TOTAL UNIDAD ORGANICA




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

CARGO

N2 ORDEN
ESTRUCTURAL

cODIGO

| CLASIFIC. | TOTAL

SUBGERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y SERVICIOS PUBLICOS

SITUACION DEL CARGO

OBSERVACIONES
OCUPADO PREVISTO

DIVISION DE REGISTRO CIVIL

58 Jefe de Registro Civil

SP-DS2-62010

Subgerente de
56 Desarrollo Social y SP-DS3-62000 DS3 1 1
Servicios Publicos
Asistente
57 . . SP-ES2-62000 ES2 1 1
Admlnl_stratlvo
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0

DS2

DIVISION DE DEMUNA Y OMAPED

Jefe de Demuna
= f y

TOTAL UNIDAD ORGANICA

SP-DS2-62020

DS2

Jefe de Organizaciones

DIVISION DE ORGANIZACIONES SOCIALES Y PARTICIPACION CIUDADANA

60 i SP-DS2-62030 DS2 1 1
Programas Socnlles
Asistente
61 . ) SP-ES2-62030 ES2 1 1
Administrativo
62 Responsable del RUV SP-ES2-62030 ES2 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1

Jefe de Promocidn de la

63 Sociales y Participacion SP-DS2-62040 DS2 1 1
Ciudadana
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 0 1

DIVISION DE TRANSPORTE URBAN

Jefe de Transporte

69
Urbano y Seguridad Vial

O Y SEGURIDAD VIAL

SP-DS2-62080

64 Educacion, Cultura, SP-DS2-62050 DS2 1 1
Deportes y Recreacion
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 0 1
DIVISION DEL CENTRO INTEGRAL DE ATENCION AL ADULTO MAYOR

65 Jefe del CIAM SP-DS2-62060 DS2 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 0 1

66 Jefe de ATM SP-DS2-62070 DS2 1 1
67-68 Gasfitero / Albafiil SP-AP2-62070 AP2 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 1 2

DS2

TOTAL UNIDAD ORGANICA

DIVISION DE LIMPIEZA PUBLICA, ORNATO, PARQUES Y JARDINES

1 0 1

Jefe de Limpieza
70 Publica, Ornato, SP-DS2-62090 DS2 1 1
Parques y Jardines
Chofer de Camion de
71 SP-AP3-62090 AP3 1 1
Basura
72-79 Operador de Limpieza SP-AP1-62090 AP1 8 8
Operador de Limpieza
80-81 . SP-AP1-62090 AP1 2 2
de Local Municipal




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

~ (07:\:{cTo) a SITUACION DEL CARGO
N2 ORDEN CODIGO CLASIFIC. TOTAL OBSERVACIONES
| ESTRUCTURAL | | | OCUPADO PREVISTO
82 Jardinero SP-AP1-62090 AP1 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 0 13
DIVISION DE SEGURIDAD CIUDADANA, POLICIA MUNICIPAL Y GUARDIANIAS
Jefe de Seguridad
83 Ciudadana, Policia SP-DS2-62100 DS2 1 1
Municipal y Guardianias
84-85 Policia Municipal SP-AP2-62100 AP2 2 2
86 Chofer / Sereno SP-AP3-62100 AP3 1 1
87-89 Sereno SP-AP2-62100 AP2 3 3
Guardian de local
90-93 L. SP-AP2-62100 AP2 4 4
JMunicipal
TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 5 6

SUBGERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y AMBIENTAL

Subgerente de
94 Desarrollo Econdmico y SP-DS3-63000 DS3 1 1
| Ambiental
Asistente
95 - . SP-ES2-63000 ES2 1 1
| Administrativo
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1

DIVISION DE PROMOCION AGROPECUARIA, EMPRESARIAL Y TURISMO

Jefe de Promocion
96 Agropecuaria, SP-DS2-63010 DS2 1 1
Empresarial y Turismo

TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 0 1

DIVISION DE GESTION AMBIENTAL Y RECURSOS NATURALES

Jefe de Gestion

97 lAmbiental y Recursos SP-DS2-63020 DS2 1 1
Naturales
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 0 1
DIVISION DE MERCADOS, COMERCIALIZACION, SANIDAD Y CAMAL
Jefe de Mercados,
98 Comercializacion, SP-DS2-63030 DS2 1 1
Sanidad y Camal
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 0 1

DIVISION DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL

Jefe de Evaluacion y
99 ; o . SP-DS2-63040 DS2 1 1
Fiscalizacion Ambiental

TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 0 1
TOTAL GENERAL 929 41 58



r
PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP 2019
N° DE p—
PUESTO REMUN.

1 Alcalde FP-12000 2,340.0 210.6 2,550.6 2,340.0 210.6 2,550.6 2,340.0 210.6 400.0 2,950.6 2,340.0 210.6 2,550.6
2 Secretaria SP-ES3-12000| 2,500.0 225.0 2,725.0 2,500.0 225.0 2,725.0 2,500.0 225.0 0.0 2,725.0 2,500.0 225.0 2,725.0
3 Chofer SP-AP4-12000| 2,300.0 207.0 2,507.0 2,300.0 207.0 2,507.0 2,300.0 207.0 0.0 2,507.0 2,300.0 207.0 2,507.0

TOTAL UNIDAD ORGANICA 7,140.0 642.6 7,782.6 7,140.0 642.6 7,782.6 7,140.0 642.6 400.0 8,182.6 7,140.0 642.6 7,782.6
5 Gerente Municipal SP-DS4-13000( 7,000.0 630.0 7,630.0 7,000.0 630.0 7,630.0 7,000.0 630.0 0.0 7,630.0 7,000.0 630.0 7,630.0
7 |Asistente Adinistrativo | sP-EJ2-13000 0.0 0.0 0.0 3,001.0 270.1 3,271.1 3,001.0 270.1 0.0 3,271.1 3,001.0 270.1 3,271.1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 7,000.0 630.0 7,630.0 10,001.0 900.1 10,901.1 | 10,001.0 900.1 0.0 10,901.1 | 10,001.0 900.1 10,901.1

ORGANO D O RO ONA O

8 Jefe de OCI SP-DS3-31000 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 4,501.0 405.1 0.0 4,906.1 4,501.0 405.1 4,906.1

TOTAL UNIDAD ORGANICA
PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL

Procurador Publico SP-DS3-32000
TOTAL UNIDAD ORGANICA

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
Jefe de Asesoria Juridica SP-DS3-41000
TOTAL UNIDAD ORGANICA
OFICINA DE PLANIFICACION, RACIONALIZACION Y PRESUPUES
Jefe de Planificacion, Racionalizacién y Presupuesto SP-DS3-42000
TOTAL UNIDAD ORGANICA
OFICINA DE FORMULACION DE PROYECTOS
Jefe de Formulacion de Proyectos SP-DS3-43000
TOTAL UNIDAD ORGANICA
OFICINA DE SUPERVISION, EVALUACION Y LIQUIDACION

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 4,501.0 405.1 0.0 4,906.1

4,501.0 405.1 4,906.1

Jefe de Supervision, Evaluacion y Liquidacion SP-DS3-44000 4
16 Responsable de Liquidacién Técnica SP-EJ3-44000 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
17 Responsable de Liguidacién Financiera SP-EJ3-44000 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6,000.0 540.0 6,540.0 6,000.0 540.0 6,540.0 6,000.0 540.0 0.0 6,540.0 6,000.0 540.0 6,540.0
O A DE PROGRAMACIO A AL D RSIO OP
18 Jefe de OPMI SP-DS3-45000( 4,501.0 405.1 4,906.1 4,501.0 405.1 4,906.1 4,501.0 405.1 0.0 4,906.1 4,501.0 405.1 4,906.1

TOTAL UNIDAD ORGANICA
OFICINA DE SEGUIDAD Y DEFENSA NACIONAL
Jefe de OSDENA SP-DS3-46000
TOTAL UNIDAD ORGANICA
OFICINA DE SECRETARIA GENERAL

Secretario General SP-DS3-51000
TOTAL UNIDAD ORGANICA

UNIDAD DE TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO CENTRAL
Encargado de Mesa de Partes SP-DS1-51010
TOTAL UNIDAD ORGANICA
UNIDAD DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL
Jefe de Comunicaciones e Imagen Institucional SP-DS2-52010
TOTAL UNIDAD ORGANICA
OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Jefe de Administracion y Finanzas SP-DS3-53000
TOTAL UNIDAD ORGANICA
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

27 Jefe de Recursos Humanos SP-DS2-53010( 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 ! 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1

29 |Asistente de Remuneraciones ’ | SP-ES2-53010] 1,501.0 135.1 1,636.1 1,501.0 135.1 1,636.1 1,501.0 135.1 0.0 1,636.1 1,501.0 135.1 1,636.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4,002.0 360.2 4,362.2 4,002.0 360.2 4,362.2 4,002.0 360.2 0.0 4,362.2 4,002.0 360.2 4,362.2

DJA\DED O AB BDJAYD

30 Jefe de Contabilidad SP-DS2-53020( 4,500.0 405.0 4,905.0 4,500.0 405.0 4,905.0 4,500.0 405.0 0.0 4,905.0 4,500.0 405.0 4,905.0

[ TOTAL UNIDAD ORGANICA 45000 [ 4050 | 49050 [ 45000 | 4050 | 49050 [ 45000 [ 4050 | 00 [ 49050 [ 45000 [ 405.0 | 49050 |
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N° DE —— p—

PUESTO . | ESSALUD| MENSUAL . | ESSALUD| MENSUAL ESSALUD| ESCOLAR.| MENSUAL ESSALUD| MENSUAL

UNIDAD DE SISTEMAS E INFORMATICA

Jefe de Sistemas e Informética SP-DS2-53030
TOTAL UNIDAD ORGANICA

UNIDAD DE LOGISTICA, ABASTECIMIENTO Y BIENES PATRIMONIALES

Jefe de Logistica, Abastecimiento y Bienes Patrimoniales SP-DS2-53040| 4,500.0 ! 4,905.0 4,500.0 d 4,905.0 4,500.0 i 4,905.0 4,500.0 4,905.0
35 Responsable de Estudio de Mercado y Cotizacién SP-ES3-53040| 2,600.0 234.0 2,834.0 2,600.0 234.0 2,834.0 2,600.0 234.0 0.0 2,834.0 2,600.0 234.0 2,834.0
36 Especialista de Seace _ SP-ES2-53040| 1,900.0 171.0 2,071.0 1,900.0 171.0 2,071.0 1,900.0 171.0 0.0 2,071.0 1,900.0 171.0 2,071.0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 9,000.0 810.0 9,810.0 9,000.0 810.0 9,810.0 9,000.0 810.0 0.0 9,810.0 9,000.0 810.0 9,810.0

AREA DE A A
37 Jefe de Almacén SP-DS1-53041| 2,500.0 225.0 2,725.0 2,500.0 225.0 2,725.0 2,500.0 225.0 0.0 2,725.0 2,500.0 225.0 2,725.0

TOTAL UNIDAD ORGANICA 2,500.0 ! 2,725.0 2,500.0 J 2,725.0 2,500.0 y 2,725.0 2,500.0 2,725.0
AREA DE BIENES PATRIMONIALES

Jefe de Bienes Patrimoniales SP-DS1-53042

TOTAL UNIDAD ORGANICA
UNIDAD DE TESORERIA Y FINANZAS
41 Jefe de Tesoreria y Finanzas SP-DS2-53050 !
| SP-ES3-53050 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1,901.0 171.1 0.0 2,072.1 1,901.0 171.1 2,072.1

43 [Técnico Administrativo
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3,000.0 270.0 3,270.0 3,000.0 270.0 3,270.0 4,901.0 441.1 0.0 5,342.1 4,901.0 441.1 5,342.1
DAD DE AD RACIO RIBUTARIA, R A A
44 Jefe de Administracién Tributaria, Rentas y Licencias SP-DS2-53060| 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 0.0 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 0.0 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1
SUBGERENCIA DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y RURAL
46 Subgerente de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Rural SP-DS3-61000| 6,000.0 540.0 6,540.0 6,000.0 540.0 6,540.0 6,000.0 540.0 0.0 6,540.0 6,000.0 540.0 6,540.0
47 Asistente Techico SP-EJ3-61000 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 3,501.0 315.1 0.0 3,816.1 3,501.0 315.1 3,816.1
48 Asistente Administrativo SP-ES3-61000| 2,500.0 225.0 2,725.0 2,500.0 225.0 2,725.0 2,500.0 225.0 0.0 2,725.0 2,500.0 225.0 2,725.0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8,500.0 765.0 9,265.0 8,500.0 765.0 9,265.0 12,001.0 [ 1,080.1 0.0 13,081.1 | 12,001.0 [ 1,080.1 13,081.1
D . D A . ARIA P ADA A RA A
53 Jefe de Maguinaria Pesada y Maestranza SP-DS2-61030 0.0 0.0 0.0 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 0.0 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1

] ] TOTAL UNIDAD ORGANICA ! ! b d b 2,726.1 2,501.0 Y 2,726.1 2,501.0 2,726.1
DIVISION DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
Jefe de Gestion del Riesgo de Desastres _ SP-DS2-61040
TOTAL UNIDAD ORGANICA
SUBGERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y SERVICIOS PUBLICOS

Subgerente de Desarrollo Social y Servicios Publicos SP-DS3-62000
TOTAL UNIDAD ORGANICA

DIVISION DE REGISTRO CIVIL

Jefe de Registro Civil SP-DS2-62010
TOTAL UNIDAD ORGANICA

DIVISION DE DEMUNA Y OMAPED

Jefe de Demuna y Omaped SP-DS2-62020
TOTAL UNIDAD ORGANICA

DIVISION DE ULE Y PROGRAMAS SOCIALES

60 Jefe de ULE y Programas Sociales SP-DS2-62030 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2,501.0 225.1 0.0 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1
62 Responsable del RUV SP-ES2-62030| 1,501.0 135.1 1,636.1 1,501.0 135.1 1,636.1 1,501.0 135.1 0.0 1,636.1 1,501.0 135.1 1,636.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1,501.0 135.1 1,636.1 1,501.0 135.1 1,636.1 4,002.0 360.2 0.0 4,362.2 4,002.0 360.2 4,362.2
D ON DE ORGA 'Yei[® OCIA PAR PACIO DADANA
63 Jefe de Organizaciones Sociales y Participacion Ciudadana SP-DS2-62040 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2,501.0 225.1 0.0 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2,501.0 225.1 0.0 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1
DIVISION DE PROMOCION DE LA EDUCACIO RA, DEPOR RECREA
64 Jefe de Promocion de la Educacién, Cultura, Deportes y Recreacion | SP-DS2-62050 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2,501.0 225.1 0.0 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2,501.0 225.1 0.0 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1
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N° DE —— p—

PUESTO REMUN. [ ESSALUD| MENSUAL | REMUN. | ESSALUD| MENSUAL | REMUN. | ESSALUD| ESCOLAR.| MENSUAL | REMUN. [ ESSALUD| MENSUAL
DIVISION DEL CENTRO INTEGRAL DE ATENCION AL ADULTO MAYOR

Jefe del CIAM SP-DS2-62060

TOTAL UNIDAD ORGANICA
DIVISION DEL AREA TECNICA MUNICIPAL - ATM

Jefe de ATM SP-DS2-62070 . . . 4,000.0 4,360.0 . 360.0 . 4,360.0 4,000.0 360.0 4,360.0
67 Gasfitero / Albaiiil SP-AP2-62070 0.0 0.0 0.0 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 0.0 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1
68 Gasfitero / Albaiiil SP-AP2-62070 0.0 0.0 0.0 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 0.0 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 0.0 0.0 0.0 6,402.0 576.2 6,978.2 6,402.0 576.2 0.0 6,978.2 6,402.0 576.2 6,978.2
D OND P A PUB A, ORNATO, PARQ ARD
70 Jefe de Limpieza Puablica, Ornato, Parques y Jardines SP-DS2-62090| 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 0.0 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1
71 Chofer de Camién de Basura SP-AP3-62090| 1,601.0 144.1 1,745.1 1,601.0 144.1 1,745.1 1,601.0 144.1 0.0 1,745.1 1,601.0 144.1 1,745.1
72 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 0.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0
73 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 0.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0
74 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 0.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0
75 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 0.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0
76 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 0.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0
77 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 0.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0
78 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 0.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0
79 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 0.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0
80 Operador de Limpieza de Local Municipal SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 0.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0
81 Operador de Limpieza de Local Municipal SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 0.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 14,102.0 [ 1,269.2 15,371.2 | 14,1020 | 1,269.2 | 15371.2 [ 14,1020 1,269.2 0.0 15,371.2 | 14,1020 | 1,269.2 | 15371.2
. . . R . A ' . A . A A » . A P A AR . A A
83 Jefe de Seguridad Ciudadana, Policia Municipal y Guardianias SP-DS2-62100 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2,501.0 225.1 0.0 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1
84 Policia Municipal SP-AP2-62100 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1,201.0 108.1 0.0 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1
85 Policia Municipal SP-AP2-62100 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1,201.0 108.1 0.0 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1
86 Chofer / Sereno SP-AP3-62100 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1,601.0 144.1 0.0 1,745.1 1,601.0 144.1 1,745.1
87 Sereno SP-AP2-62100 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1,201.0 108.1 0.0 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1
88 Sereno SP-AP2-62100 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1,201.0 108.1 0.0 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1
89 Sereno SP-AP2-62100 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1,201.0 108.1 0.0 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1
90 Guardian de local Municipal SP-AP2-62100| 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 0.0 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1
91 Guardian de local Municipal SP-AP2-62100| 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 0.0 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1
92 Guardian de local Municipal SP-AP2-62100| 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 0.0 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1
93 Guardian de local Municipal SP-AP2-62100| 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 0.0 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4,804.0 432.4 5,236.4 4,804.0 432.4 5,236.4 14,911.0 [ 1,342.0 0.0 16,253.0 | 14,911.0 [ 1,342.0 16,253.0
BGER A DE DESARROLLO ONO O Y AMB A
94 Subgerente de Desarrollo Econémico y Ambiental SP-DS3-63000( 6,000.0 540.0 6,540.0 6,000.0 540.0 6,540.0 6,000.0 540.0 0.0 6,540.0 6,000.0 540.0 6,540.0
95 [Asistente Administrativo | SP-ES2-63000 0.0 0.0 0.0 1,501.0 135.1 1,636.1 1,501.0 135.1 0.0 1,636.1 1,501.0 135.1 1,636.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6,000.0 540.0 6,540.0 7,501.0 675.1 8,176.1 7,501.0 675.1 0.0 8,176.1 7,501.0 675.1 8,176.1
D ON DE PROMOCION AGROP ARIA PRESARIA R O
96 Jefe de Promocién Agropecuaria, Empresarial y Turismo SP-DS2-63010 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2,501.0 225.1 0.0 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1

TOTAL UNIDAD ORGANICA ! Y Y Y ! ! 2,501.0 225.1 ! 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1
DIVISION DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL
Jefe de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental SP-DS2-63040

TOTAL UNIDAD ORGANICA

TOTAL GENERAL 126,156.0 11,354. 137,510.0 1 62.0 13,577.6  164,439.6 189,878.0 17,089.0 400.0 207,367.0 189,878.0 17,089.0  206,967.0
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PUESTO _

1 Alcalde FP-12000 2,340.0 210.6 2,550.6 2,340.0 210.6 2,550.6 2,340.0 210.6 300.0 2,850.6 2,340.0 210.6 2,550.6
2 Secretaria SP-ES3-12000| 2,500.0 225.0 2,725.0 2,500.0 225.0 2,725.0 2,500.0 225.0 300.0 3,025.0 2,500.0 225.0 2,725.0
3 Chofer SP-AP4-12000| 2,300.0 207.0 2,507.0 2,300.0 207.0 2,507.0 2,300.0 207.0 300.0 2,807.0 2,300.0 207.0 2,507.0

TOTAL UNIDAD ORGANICA 7,140.0 642.6 7,782.6 7,140.0 642.6 7,782.6 7,140.0 642.6 900.0 8,682.6 7,140.0 642.6 7,782.6
5) Gerente Municipal SP-DS4-13000| 7,000.0 630.0 7,630.0 7,000.0 630.0 7,630.0 7,000.0 630.0 300.0 7,930.0 7,000.0 630.0 7,630.0
7 |ASiStente Adinistrativo | SP-EJ2-13000| 3,001.0 270.1 3,271.1 3,001.0 270.1 3,271.1 3,001.0 270.1 300.0 3,571.1 3,001.0 270.1 3,271.1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 10,001.0 900.1 10,901.1 10,001.0 900.1 10,901.1 10,001.0 900.1 600.0 11,501.1 10,001.0 900.1 10,901.1

ORGANO D O RO ONA O

8 Jefe de OCI SP-DS3-31000( 4,501.0 405.1 4,906.1 4,501.0 405.1 4,906.1 4,501.0 405.1 300.0 5,206.1 4,501.0 405.1 4,906.1

TOTAL UNIDAD ORGANICA
PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL
Procurador Publico SP-DS3-32000
TOTAL UNIDAD ORGANICA
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
Jefe de Asesoria Juridica SP-DS3-41000
TOTAL UNIDAD ORGANICA
OFICINA DE PLANIFICACION, RACIONALIZACION Y PRESUPUES
Jefe de Planificacion, Racionalizacién y Presupuesto SP-DS3-42000
TOTAL UNIDAD ORGANICA
OFICINA DE FORMULACION DE PROYECTOS
Jefe de Formulacion de Proyectos SP-DS3-43000
TOTAL UNIDAD ORGANICA
OFICINA DE SUPERVISION, EVALUACION Y LIQUIDACION

4,501.0 405.1 4,906.1 4,501.0 405.1 4,906.1 4,501.0 405.1 300.0 5,206.1 4,501.0 405.1 4,906.1

Jefe de Supervision, Evaluacion y Liguidacion SP-DS3-44000
16 Responsable de Liguidacién Técnica SP-EJ3-44000 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 3,501.0 315.1 300.0 4,116.1 3,501.0 315.1 3,816.1
17 Responsable de Liguidacién Financiera SP-EJ3-44000 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 3,501.0 315.1 300.0 4,116.1 3,501.0 315.1 3,816.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6,000.0 540.0 6,540.0 6,000.0 540.0 6,540.0 13,002.0 [ 1,170.2 900.0 15,072.2 | 13,002.0 | 1,170.2 14,172.2
O A DE PROGRAMACIO A AL D RSIO OP
18 Jefe de OPMI SP-DS3-45000( 4,501.0 405.1 4,906.1 4,501.0 405.1 4,906.1 4,501.0 405.1 300.0 5,206.1 4,501.0 405.1 4,906.1

TOTAL UNIDAD ORGANICA
OFICINA DE SEGUIDAD Y DEFENSA NACIONAL
Jefe de OSDENA SP-DS3-46000
TOTAL UNIDAD ORGANICA
OFICINA DE SECRETARIA GENERAL
Secretario General SP-DS3-51000
TOTAL UNIDAD ORGANICA
UNIDAD DE TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO CENTRAL
Encargado de Mesa de Partes SP-DS1-51010
TOTAL UNIDAD ORGANICA
UNIDAD DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL

Jefe de Comunicaciones e Imagen Institucional SP-DS2-52010
TOTAL UNIDAD ORGANICA

OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Jefe de Administracion y Finanzas SP-DS3-53000
TOTAL UNIDAD ORGANICA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

27 Jefe de Recursos Humanos SP-DS2-53010| 2,501.0 | 225.1 2,726.1 2,501.0 | 2251 2,726.1 2,501.0 300.0 3,026.1 2,501.0 [ 225.1 2,726.1
29 |Asistente de Remuneraciones ] [ sP-ES2-53010] 1,501.0 | 135.1 1,636.1 15010 | 1351 1,636.1 15010 [ 135.1 300.0 1,936.1 1,501.0 | 135.1 1,636.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4,0020 | 360.2 4,362.2 | 4,002.0 | 360.2 4,362.2 | 4,002.0 | 360.2 600.0 4,962.2 | 4,002.0 | 360.2 4,362.2
DJA\DAD. O AB DAD
30 [Jefe de Contabilidad ] SP-DS2-53020| 4,500.0 | 405.0 4,905.0 [ 4,500.0 [ 405.0 4905.0 | 4,500.0 [ 405.0 300.0 52050 | 4,500.0 | 405.0 4,905.0
[ TOTAL UNIDAD ORGANICA | 4500.0 | 4050 | 49050 [ 45000 [ 4050 [ 49050 [ 45000 | 4050 | 3000 | 52050 | 45000 [ 4050 [ 49050 |
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N° DE

PUESTO CARGO ESTRUCTURAL (e{e]n][c]0)

UNIDAD DE SISTEMAS E INFORMATICA

Jefe de Sistemas e Informética SP-DS2-53030

ESSALUD| MENSUAL

ESSALUD| AGUINAL.

MENSUAL

MAYO JUNIO JULIO AGOSTO

ESSALUD| MENSUAL ESSALUD| MENSUAL

TOTAL UNIDAD ORGANICA
UNIDAD DE LOGISTICA, ABASTECIMIENTO Y BIENES PATRIMONIALES

Jefe de Logistica, Abastecimiento y Bienes Patrimoniales SP-DS2-53040| 4,500.0 4,905.0 4,500.0 4,905.0 4,500.0 5,205.0 4,500.0 4,905.0
35 Responsable de Estudio de Mercado y Cotizacién SP-ES3-53040| 2,600.0 234.0 2,834.0 2,600.0 234.0 2,834.0 2,600.0 234.0 300.0 3,134.0 2,600.0 234.0 2,834.0
36 Especialista de Seace _ SP-ES2-53040| 1,900.0 171.0 2,071.0 1,900.0 171.0 2,071.0 1,900.0 171.0 300.0 2,371.0 1,900.0 171.0 2,071.0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 9,000.0 810.0 9,810.0 9,000.0 810.0 9,810.0 9,000.0 810.0 900.0 10,710.0 9,000.0 810.0 9,810.0

AREA DE A A
37 Jefe de Almacén SP-DS1-53041| 2,500.0 225.0 2,725.0 2,500.0 225.0 2,725.0 2,500.0 225.0 300.0 3,025.0 2,500.0 225.0 2,725.0

TOTAL UNIDAD ORGANICA
AREA DE BIENES PATRIMONIALES

Jefe de Bienes Patrimoniales SP-DS1-53042

2,500.0

2,725.0

2,500.0

2,725.0

2,500.0

3,025.0

2,500.0

2,725.0

TOTAL UNIDAD ORGANICA
UNIDAD DE TESORERIA Y FINANZAS
41 Jefe de Tesoreria y Finanzas

SP-DS2-53050

43 [Técnico Administrativo [ sSP-ES3-53050

1,901.0

171.1

2,072.1

1,901.0

171.1

2,072.1

1,901.0

171.1

300.0

2,372.1

1,901.0

171.1

2,072.1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 4,901.0 441.1 5,342.1 4,901.0 441.1 5,342.1 4,901.0 441.1 600.0 5,942.1 4,901.0 441.1 5,342.1
DAD DE AD RACIO RIB ARIA R A A
44 Jefe de Administracién Tributaria, Rentas y Licencias SP-DS2-53060( 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 300.0 3,026.1 2,501.0 225.1 2,726.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 300.0 3,026.1 2,501.0 225.1 2,726.1

SUBGERENCIA DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y RURAL

46 Subgerente de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Rural SP-DS3-61000| 6,000.0 540.0 6,540.0 6,000.0 540.0 6,540.0 6,000.0 540.0 300.0 6,840.0 6,000.0 540.0 6,540.0
47 Asistente Techico SP-EJ3-61000 | 3,501.0 315.1 3,816.1 3,501.0 315.1 3,816.1 3,501.0 315.1 300.0 4,116.1 3,501.0 315.1 3,816.1
48 Asistente Administrativo SP-ES3-61000| 2,500.0 225.0 2,725.0 2,500.0 225.0 2,725.0 2,500.0 225.0 300.0 3,025.0 2,500.0 225.0 2,725.0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 12,001.0 [ 1,080.1 13,081.1 | 12,001.0 [ 1,080.1 13,081.1 [ 12,001.0 [ 1,080.1 900.0 13,981.1 [ 12,001.0 | 1,080.1 13,081.1

D @) D AO ARIA P ADA A RA A
53 Jefe de Maguinaria Pesada y Maestranza SP-DS2-61030( 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 300.0 3,026.1 2,501.0 225.1 2,726.1

TOTAL UNIDAD ORGANICA
DIVISION DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
Jefe de Gestion del Riesgo de Desastres

SP-DS2-61040

2,501.0

2,726.1

2,501.0

225.1

2,726.1

2,501.0

3,026.1

2,501.0

2,726.1

TOTAL UNIDAD ORGANICA
SUBGERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y SERVICIOS PUBLICOS

Subgerente de Desarrollo Social y Servicios Publicos SP-DS3-62000

TOTAL UNIDAD ORGANICA
DIVISION DE REGISTRO CIVIL
SP-DS2-62010

Jefe de Registro Civil

TOTAL UNIDAD ORGANICA
DIVISION DE DEMUNA Y OMAPED

Jefe de Demuna y Omaped SP-DS2-62020

TOTAL UNIDAD ORGANICA
DIVISION DE ULE Y PROGRAMAS SOCIALES

60 Jefe de ULE y Programas Sociales SP-DS2-62030( 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 300.0 3,026.1 2,501.0 225.1 2,726.1
62 Responsable del RUV SP-ES2-62030| 1,501.0 135.1 1,636.1 1,501.0 135.1 1,636.1 1,501.0 135.1 300.0 1,936.1 1,501.0 135.1 1,636.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4,002.0 360.2 4,362.2 4,002.0 360.2 4,362.2 4,002.0 360.2 600.0 4,962.2 4,002.0 360.2 4,362.2
D ON DE ORGA 'Yei[® OCIA PAR PACIO DADANA
63 Jefe de Organizaciones Sociales y Participacién Ciudadana SP-DS2-62040( 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 300.0 3,026.1 2,501.0 225.1 2,726.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 300.0 3,026.1 2,501.0 225.1 2,726.1
DIVISION DE PROMOCION DE LA EDUCACIO RA, DEPOR RECREA
64 Jefe de Promocion de la Educacién, Cultura, Deportes y Recreacion | SP-DS2-62050| 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 300.0 3,026.1 2,501.0 225.1 2,726.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 300.0 3,026.1 2,501.0 225.1 2,726.1
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N° DE :
PUESTO CARGO ESTRUCTURAL cobico REMUN. | ESSALUD| MENSUAL | REMUN. | ESSALUD| MENSUAL | REMUN. | ESSALUD| AGUINAL.| MENSUAL | REMUN. | ESSALUD| MENSUAL
DIVISION DEL CENTRO INTEGRAL DE ATENCION AL ADULTO MAYOR
Jefe del CIAM SP-DS2-62060
TOTAL UNIDAD ORGANICA
DIVISION DEL AREA TECNICA MUNICIPAL - ATM
Jefe de ATM SP-DS2-62070( 4,000.0 360.0 4,360.0 4,000.0 360.0 4,360.0 . 360.0 300.0 . 4,000.0 360.0 4,360.0
67 Gasfitero / Albaiiil SP-AP2-62070| 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 300.0 1,609.1 1,201.0 108.1 1,309.1
68 Gasfitero / Albaiiil SP-AP2-62070| 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 300.0 1,609.1 1,201.0 108.1 1,309.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6,402.0 | 576.2 6,978.2 6,402.0 576.2 6,978.2 6,402.0 | 576.2 900.0 7,878.2 6,402.0 | 576.2 6,978.2
D OND P A PUB A, ORNATO, PARQ ARD
70 Jefe de Limpieza Puablica, Ornato, Parques y Jardines SP-DS2-62090| 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 300.0 3,026.1 2,501.0 225.1 2,726.1
71 Chofer de Camién de Basura SP-AP3-62090| 1,601.0 144.1 1,745.1 1,601.0 144.1 1,745.1 1,601.0 144.1 300.0 2,045.1 1,601.0 144.1 1,745.1
72 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 300.0 1,390.0 1,000.0 90.0 1,090.0
73 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 300.0 1,390.0 1,000.0 90.0 1,090.0
74 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 300.0 1,390.0 1,000.0 90.0 1,090.0
75 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 300.0 1,390.0 1,000.0 90.0 1,090.0
76 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 300.0 1,390.0 1,000.0 90.0 1,090.0
77 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 300.0 1,390.0 1,000.0 90.0 1,090.0
78 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 300.0 1,390.0 1,000.0 90.0 1,090.0
79 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 300.0 1,390.0 1,000.0 90.0 1,090.0
80 Operador de Limpieza de Local Municipal SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 300.0 1,390.0 1,000.0 90.0 1,090.0
81 Operador de Limpieza de Local Municipal SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 300.0 1,390.0 1,000.0 90.0 1,090.0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 14,102.0 [ 1,269.2 15,371.2 | 14,1020 1,269.2 | 15371.2 [ 14,1020 1,269.2 | 3,600.0 | 18,971.2 [ 14,1020 1,269.2 15,371.2
. . . R . A ' . A . A A » . A P A AR . A A
83 Jefe de Seguridad Ciudadana, Policia Municipal y Guardianias SP-DS2-62100| 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 300.0 3,026.1 2,501.0 225.1 2,726.1
84 Policia Municipal SP-AP2-62100| 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 300.0 1,609.1 1,201.0 108.1 1,309.1
85 Policia Municipal SP-AP2-62100| 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 300.0 1,609.1 1,201.0 108.1 1,309.1
86 Chofer / Sereno SP-AP3-62100| 1,601.0 144.1 1,745.1 1,601.0 144.1 1,745.1 1,601.0 144.1 300.0 2,045.1 1,601.0 144.1 1,745.1
87 Sereno SP-AP2-62100| 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 300.0 1,609.1 1,201.0 108.1 1,309.1
88 Sereno SP-AP2-62100| 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 300.0 1,609.1 1,201.0 108.1 1,309.1
89 Sereno SP-AP2-62100| 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 300.0 1,609.1 1,201.0 108.1 1,309.1
90 Guardian de local Municipal SP-AP2-62100| 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 300.0 1,609.1 1,201.0 108.1 1,309.1
91 Guardian de local Municipal SP-AP2-62100| 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 300.0 1,609.1 1,201.0 108.1 1,309.1
92 Guardian de local Municipal SP-AP2-62100| 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 300.0 1,609.1 1,201.0 108.1 1,309.1
93 Guardian de local Municipal SP-AP2-62100| 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 300.0 1,609.1 1,201.0 108.1 1,309.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 14,911.0 | 1,342.0 16,253.0 | 14,911.0 [ 1,342.0 16,253.0 [ 14,911.0 [ 1,342.0 3,300.0 19,553.0 [ 14,911.0 | 1,342.0 16,253.0
BGER A DE DESARROLLO ONO O Y AMB A
94 Subgerente de Desarrollo Econémico y Ambiental SP-DS3-63000( 6,000.0 540.0 6,540.0 6,000.0 540.0 6,540.0 6,000.0 540.0 300.0 6,840.0 6,000.0 540.0 6,540.0
95 [Asistente Administrativo [ SP-ES2-63000] 1,501.0 135.1 1,636.1 1,501.0 135.1 1,636.1 1,501.0 135.1 300.0 1,936.1 1,501.0 135.1 1,636.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7,501.0 675.1 8,176.1 7,501.0 675.1 8,176.1 7,501.0 675.1 600.0 8,776.1 7,501.0 675.1 8,176.1
D ON DE PROMOCION AGROP ARIA PRESARIA R O
96 Jefe de Promocién Agropecuaria, Empresarial y Turismo SP-DS2-63010| 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 300.0 3,026.1 2,501.0 225.1 2,726.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 300.0 3,026.1 2,501.0 225.1 2,726.1
DIVISION DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL
99 Jefe de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental SP-DS2-63040| 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 300.0 3,026.1 2,501.0 225.1 2,726.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 300.0 3,026.1 2,501.0 225.1 2,726.1

TOTAL GENERAL 189,878.0 17,089.0 206,967.0 189,878.0 17,089.0 206,967.0 201,381.0 18,1243 22,200.0 241,7053 201,381.0 18,1243  219,505.3
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N° DE —— p— DICIEMBRE
seoro | CARGOESTRWCTURAL |
1 Alcalde FP-12000 2,340.0 210.6 2,550.6 2,340.0 210.6 2,550.6 2,340.0 210.6 2,550.6 2,340.0 210.6 300.0 2,850.6
2 Secretaria SP-ES3-12000| 2,500.0 225.0 2,725.0 2,500.0 225.0 2,725.0 2,500.0 225.0 2,725.0 2,500.0 225.0 300.0 3,025.0
3 Chofer SP-AP4-12000| 2,300.0 207.0 2,507.0 2,300.0 207.0 2,507.0 2,300.0 207.0 2,507.0 2,300.0 207.0 300.0 2,807.0

TOTAL UNIDAD ORGANICA 7,140.0 642.6 7,782.6 7,140.0 642.6 7,782.6 7,140.0 642.6 7,782.6 7,140.0 642.6 900.0 8,682.6
5) Gerente Municipal SP-DS4-13000{ 7,000.0 630.0 7,630.0 7,000.0 630.0 7,630.0 7,000.0 630.0 7,630.0 7,000.0 630.0 300.0 7,930.0
7 |ASiStente Adinistrativo | SP-EJ2-13000| 3,001.0 270.1 3,271.1 3,001.0 270.1 3,271.1 3,001.0 270.1 3,271.1 3,001.0 270.1 300.0 3,671.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10,001.0 900.1 10,901.1 10,001.0 900.1 10,901.1 10,001.0 900.1 10,901.1 10,001.0 900.1 600.0 11,501.1

ORGANO D O RO ONA O
8 Jefe de OCI SP-DS3-31000{ 4,501.0 405.1 4,906.1 4,501.0 405.1 4,906.1 4,501.0 405.1 4,906.1 4,501.0 405.1 300.0 5,206.1

TOTAL UNIDAD ORGANICA
PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL

Procurador Publico SP-DS3-32000
TOTAL UNIDAD ORGANICA

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
Jefe de Asesoria Juridica SP-DS3-41000
TOTAL UNIDAD ORGANICA
OFICINA DE PLANIFICACION, RACIONALIZACION Y PRESUPUES

Jefe de Planificacion, Racionalizacién y Presupuesto SP-DS3-42000
TOTAL UNIDAD ORGANICA

OFICINA DE FORMULACION DE PROYECTOS

Jefe de Formulacion de Proyectos SP-DS3-43000
TOTAL UNIDAD ORGANICA

OFICINA DE SUPERVISION, EVALUACION Y LIQUIDACION

4,501.0 405.1 4,906.1 4,501.0 405.1 4,906.1 4,501.0 405.1 4,906.1 4,501.0 405.1 300.0 5,206.1

Jefe de Supervision, Evaluacion y Liguidacion SP-DS3-44000| 6,000.0
16 Responsable de Liguidacién Técnica SP-EJ3-44000 | 3,501.0 315.1 3,816.1 3,501.0 315.1 3,816.1 3,501.0 315.1 3,816.1 3,501.0 315.1 300.0 4,116.1
17 Responsable de Liguidacién Financiera SP-EJ3-44000 | 3,501.0 315.1 3,816.1 3,501.0 315.1 3,816.1 3,501.0 315.1 3,816.1 3,501.0 315.1 300.0 4,116.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 13,002.0 [ 1,170.2 14,172.2 | 13,002.0 [ 1,170.2 14,172.2 | 13,002.0 [ 1,170.2 14,172.2 | 13,002.0 | 1,170.2 900.0 15,072.2
O A DE PROGRAMACIO A AL D RSIO OP
18 Jefe de OPMI SP-DS3-45000( 4,501.0 405.1 4,906.1 4,501.0 405.1 4,906.1 4,501.0 405.1 4,906.1 4,501.0 405.1 300.0 5,206.1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 4,501.0
OFICINA DE SEGUIDAD Y DEFENSA NACIONAL

Jefe de OSDENA SP-DS3-46000
TOTAL UNIDAD ORGANICA

OFICINA DE SECRETARIA GENERAL

Secretario General SP-DS3-51000
TOTAL UNIDAD ORGANICA

UNIDAD DE TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO CENTRAL

Encargado de Mesa de Partes SP-DS1-51010
TOTAL UNIDAD ORGANICA

UNIDAD DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL

Jefe de Comunicaciones e Imagen Institucional SP-DS2-52010
TOTAL UNIDAD ORGANICA

OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Jefe de Administracion y Finanzas SP-DS3-53000
TOTAL UNIDAD ORGANICA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
27 Jefe de Recursos Humanos SP-DS2-53010| 2,501.0 225.1 2,726.1

2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 300.0 3,026.1

29 [Asistente de Remuneraciones ] | sP-Es2-53010] 1,501.0 [ 1351 1,636.1 | 1,501.0 | 135.1 1,636.1 | 15010 [ 1351 1,636.1 | 1,501.0 | 135.1 300.0 1,936.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4,002.0 | 360.2 4,362.2 | 4,002.0 | 360.2 4,362.2 | 4,002.0 | 360.2 4,362.2 | 4,002.0 | 360.2 600.0 4,962.2
DJA\DAD. O AB DAD
30 [Jefe de Contabilidad ] SP-DS2-53020| 4,500.0 | 405.0 4,905.0 [ 4,500.0 [ 405.0 4,905.0 | 4,500.0 [ 405.0 4,905.0 [ 4,500.0 [ 405.0 300.0 5,205.0
[ TOTAL UNIDAD ORGANICA | 45000 [ 4050 | 49050 [ 45000 | 4050 | 49050 [ 45000 [ 4050 | 49050 [ 45000 [ 4050 [ 300.0 [ 52050 |
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N° DE

PUESTO CARGO ESTRUCTURAL (e{e]n][c]0)

UNIDAD DE SISTEMAS E INFORMATICA

Jefe de Sistemas e Informética SP-DS2-53030

ESSALUD| MENS

ESSALUD| MENSUAL

ESSALUD| MENSUAL

SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

REMUN. [ ESSALUD| AGUINAL.

TOTAL UNIDAD ORGANICA
UNIDAD DE LOGISTICA, ABASTECIMIENTO Y BIENES PATRIMONIALES

Jefe de Logistica, Abastecimiento y Bienes Patrimoniales SP-DS2-53040| 4,500.0 4,905.0 4,500.0 4,905.0 4,500.0 4,905.0 4,500.0 5,205.0
35 Responsable de Estudio de Mercado y Cotizacién SP-ES3-53040| 2,600.0 234.0 2,834.0 2,600.0 234.0 2,834.0 2,600.0 234.0 2,834.0 2,600.0 234.0 300.0 3,134.0
36 Especialista de Seace _ SP-ES2-53040| 1,900.0 171.0 2,071.0 1,900.0 171.0 2,071.0 1,900.0 171.0 2,071.0 1,900.0 171.0 300.0 2,371.0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 9,000.0 810.0 9,810.0 9,000.0 810.0 9,810.0 9,000.0 810.0 9,810.0 9,000.0 810.0 900.0 10,710.0

AREA DE A A
37 Jefe de Almacén SP-DS1-53041| 2,500.0 225.0 2,725.0 2,500.0 225.0 2,725.0 2,500.0 225.0 2,725.0 2,500.0 225.0 300.0 3,025.0

TOTAL UNIDAD ORGANICA
AREA DE BIENES PATRIMONIALES

Jefe de Bienes Patrimoniales SP-DS1-53042

2,500.0

2,725.0

2,500.0

2,725.0

2,500.0

2,725.0

2,500.0

3,025.0

TOTAL UNIDAD ORGANICA
UNIDAD DE TESORERIA Y FINANZAS
41 Jefe de Tesoreria y Finanzas

SP-DS2-53050

43 [Técnico Administrativo [ sSP-ES3-53050

1,901.0

171.1

2,072.1

1,901.0

171.1

2,072.1

1,901.0

171.1

2,072.1

1,901.0

171.1

300.0

2,372.1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 4,901.0 441.1 5,342.1 4,901.0 441.1 5,342.1 4,901.0 441.1 5,342.1 4,901.0 441.1 600.0 5,942.1
DAD DE AD RACIO RIB ARIA R A A
44 Jefe de Administracién Tributaria, Rentas y Licencias SP-DS2-53060( 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 300.0 3,026.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 300.0 3,026.1

SUBGERENCIA DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y RURAL

46 Subgerente de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Rural SP-DS3-61000| 6,000.0 540.0 6,540.0 6,000.0 540.0 6,540.0 6,000.0 540.0 6,540.0 6,000.0 540.0 300.0 6,840.0
47 Asistente Techico SP-EJ3-61000 | 3,501.0 315.1 3,816.1 3,501.0 315.1 3,816.1 3,501.0 315.1 3,816.1 3,501.0 315.1 300.0 4,116.1
48 Asistente Administrativo SP-ES3-61000| 2,500.0 225.0 2,725.0 2,500.0 225.0 2,725.0 2,500.0 225.0 2,725.0 2,500.0 225.0 300.0 3,025.0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 12,001.0 [ 1,080.1 13,081.1 | 12,001.0 [ 1,080.1 13,081.1 [ 12,001.0 [ 1,080.1 13,081.1 | 12,001.0 | 1,080.1 900.0 13,981.1

D @) D AO ARIA P ADA A RA A
53 Jefe de Maguinaria Pesada y Maestranza SP-DS2-61030( 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 300.0 3,026.1

TOTAL UNIDAD ORGANICA
DIVISION DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
Jefe de Gestion del Riesgo de Desastres

SP-DS2-61040

2,501.0

2,726.1

2,501.0

225.1

2,726.1

2,501.0

2,726.1

2,501.0

225.1

3,026.1

TOTAL UNIDAD ORGANICA
SUBGERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y SERVICIOS PUBLICOS

Subgerente de Desarrollo Social y Servicios Publicos SP-DS3-62000

TOTAL UNIDAD ORGANICA
DIVISION DE REGISTRO CIVIL
SP-DS2-62010

Jefe de Registro Civil

TOTAL UNIDAD ORGANICA
DIVISION DE DEMUNA Y OMAPED

Jefe de Demuna y Omaped SP-DS2-62020

TOTAL UNIDAD ORGANICA
DIVISION DE ULE Y PROGRAMAS SOCIALES

60 Jefe de ULE y Programas Sociales SP-DS2-62030( 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 300.0 3,026.1
62 Responsable del RUV SP-ES2-62030| 1,501.0 135.1 1,636.1 1,501.0 135.1 1,636.1 1,501.0 135.1 1,636.1 1,501.0 135.1 300.0 1,936.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4,002.0 360.2 4,362.2 4,002.0 360.2 4,362.2 4,002.0 360.2 4,362.2 4,002.0 360.2 600.0 4,962.2
D ON DE ORGA 'Yei[® OCIA PAR PACIO DADANA
63 Jefe de Organizaciones Sociales y Participacién Ciudadana SP-DS2-62040( 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 300.0 3,026.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 300.0 3,026.1
DIVISION DE PROMOCION DE LA EDUCACIO RA, DEPOR RECREA
64 Jefe de Promocion de la Educacién, Cultura, Deportes y Recreacion | SP-DS2-62050| 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 300.0 3,026.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 300.0 3,026.1




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP 2019

N° DE :
PUESTO CARGO ESTRUCTURAL cobico . REMUN. | ESSALUD| MENSUAL | REMUN. | ESSALUD| MENSUAL | REMUN. | ESSALUD| AGUINAL.
DIVISION DEL CENTRO INTEGRAL DE ATENCION AL ADULTO MAYOR
Jefe del CIAM SP-DS2-62060
TOTAL UNIDAD ORGANICA
DIVISION DEL AREA TECNICA MUNICIPAL - ATM
Jefe de ATM SP-DS2-62070( 4,000.0 360.0 4,360.0 4,000.0 360.0 4,360.0 . 360.0 4,360.0 4,000.0 360.0 300.0 4,660.0
67 Gasfitero / Albaiiil SP-AP2-62070| 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 300.0 1,609.1
68 Gasfitero / Albaiiil SP-AP2-62070| 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 300.0 1,609.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6,402.0 | 576.2 6,978.2 6,402.0 576.2 6,978.2 6,402.0 | 576.2 6,978.2 6,402.0 | 576.2 900.0 7,878.2
D OND P A PUB A, ORNATO, PARQ ARD
70 Jefe de Limpieza Puablica, Ornato, Parques y Jardines SP-DS2-62090| 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 300.0 3,026.1
71 Chofer de Camién de Basura SP-AP3-62090| 1,601.0 144.1 1,745.1 1,601.0 144.1 1,745.1 1,601.0 144.1 1,745.1 1,601.0 144.1 300.0 2,045.1
72 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 300.0 1,390.0
73 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 300.0 1,390.0
74 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 300.0 1,390.0
75 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 300.0 1,390.0
76 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 300.0 1,390.0
77 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 300.0 1,390.0
78 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 300.0 1,390.0
79 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 300.0 1,390.0
80 Operador de Limpieza de Local Municipal SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 300.0 1,390.0
81 Operador de Limpieza de Local Municipal SP-AP1-62090| 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 1,090.0 1,000.0 90.0 300.0 1,390.0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 14,102.0 | 1,269.2 15,371.2 14,102.0 1,269.2 15,371.2 14,102.0 1,269.2 15,371.2 14,102.0 [ 1,269.2 3,600.0 18,971.2
. . . R . A ' . A . A A » . A P A AR . A A
83 Jefe de Seguridad Ciudadana, Policia Municipal y Guardianias SP-DS2-62100| 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 300.0 3,026.1
84 Policia Municipal SP-AP2-62100| 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 300.0 1,609.1
85 Policia Municipal SP-AP2-62100| 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 300.0 1,609.1
86 Chofer / Sereno SP-AP3-62100| 1,601.0 144.1 1,745.1 1,601.0 144.1 1,745.1 1,601.0 144.1 1,745.1 1,601.0 144.1 300.0 2,045.1
87 Sereno SP-AP2-62100| 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 300.0 1,609.1
88 Sereno SP-AP2-62100| 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 300.0 1,609.1
89 Sereno SP-AP2-62100| 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 300.0 1,609.1
90 Guardian de local Municipal SP-AP2-62100| 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 300.0 1,609.1
91 Guardian de local Municipal SP-AP2-62100| 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 300.0 1,609.1
92 Guardian de local Municipal SP-AP2-62100| 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 300.0 1,609.1
93 Guardian de local Municipal SP-AP2-62100| 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 1,309.1 1,201.0 108.1 300.0 1,609.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 14,911.0 | 1,342.0 16,253.0 | 14,911.0 [ 1,342.0 16,253.0 [ 14,911.0 [ 1,342.0 16,253.0 | 14,911.0 | 1,342.0 3,300.0 | 19,553.0
BGER A DE DESARROLLO ONO O Y AMB A
94 Subgerente de Desarrollo Econémico y Ambiental SP-DS3-63000( 6,000.0 540.0 6,540.0 6,000.0 540.0 6,540.0 6,000.0 540.0 6,540.0 6,000.0 540.0 300.0 6,840.0
95 [Asistente Administrativo [ SP-ES2-63000] 1,501.0 135.1 1,636.1 1,501.0 135.1 1,636.1 1,501.0 135.1 1,636.1 1,501.0 135.1 300.0 1,936.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7,501.0 675.1 8,176.1 7,501.0 675.1 8,176.1 7,501.0 675.1 8,176.1 7,501.0 675.1 600.0 8,776.1
D ON DE PROMOCION AGROP ARIA PRESARIA R O
96 Jefe de Promocién Agropecuaria, Empresarial y Turismo SP-DS2-63010| 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 300.0 3,026.1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 2,726.1 2,501.0 225.1 300.0 3,026.1
DIVISION DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL

Jefe de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental SP-DS2-63040

TOTAL UNIDAD ORGANICA
TOTAL GENERAL 201,381.0 18,124.3  219,505.3 201,381.0 18,1243 219,505.3 201,381.0 18,124.3 219,505.3 201,381.0 18,124.3 22,200.0 241,705.3
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g

TOTALES

ESSALUD| ESCOLAR.[ AGUINAL.| MENSUAL

1 Alcalde FP-12000 28,080.0 2,527.2 400.0 600.0 31,607.2
2 Secretaria SP-ES3-12000| 30,000.0 2,700.0 0.0 600.0 33,300.0
3 Chofer SP-AP4-12000| 27,600.0 2,484.0 0.0 600.0 30,684.0

TOTAL UNIDAD ORGANICA 85,680.0 7,711.2 400.0 1,800.0 95,591.2
5 Gerente Municipal SP-DS4-13000| 84,000.0 7,560.0 0.0 600.0 92,160.0
7 |Asistente Adinistrativo [ sP-EJ2-13000| 33,011.0 2,971.0 0.0 600.0 36,582.0

TOTAL UNIDAD ORGANICA 117,011.0 | 10,531.0 0.0 1,200.0 128,742.0

ORGANO D O RO ONA O

8 Jefe de OCI SP-DS3-31000( 45,010.0 4,050.9 0.0 600.0 49,660.9

TOTAL UNIDAD ORGANICA
PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL
Procurador Publico SP-DS3-32000

45,010.0

49,511.0

4,050.9

600.0

49,660.9

54,567.0

TOTAL UNIDAD ORGANICA
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
Jefe de Asesoria Juridica SP-DS3-41000

49,511.0

78,000.0

54,567.0

85,620.0

TOTAL UNIDAD ORGANICA
OFICINA DE PLANIFICACION, RACIONALIZACION Y PRESUPUESTO
Jefe de Planificacion, Racionalizacién y Presupuesto SP-DS3-42000

78,000.0

78,000.0

85,620.0

85,620.0

TOTAL UNIDAD ORGANICA
OFICINA DE FORMULACION DE PROYECTOS
Jefe de Formulacion de Proyectos SP-DS3-43000

78,000.0

54,012.0

85,620.0

59,473.1

TOTAL UNIDAD ORGANICA
OFICINA DE SUPERVISION, EVALUACION Y LIQUIDACION

54,012.0

59,473.1

Jefe de Supervision, Evaluacion y Liguidacion SP-DS3-44000| 72,000.0 | 6,480.0 ] 79,080.0
16 |Responsable de Liguidacion Técnica SP-EJ3-44000 | 21,0060 | 1,8905 0.0 6000 | 23,4965
17 |Responsable de Liquidacién Financiera SP-EJ3-44000 | 21,0060 | 1,8905 0.0 6000 | 23,4965
TOTAL UNIDAD ORGANICA 114,012.0 | 10,261.1 0.0 1,800.0 | 126,073.1

O A DE PROGRAMA O A A\ D) RSIO OP
18 [Jefe de OPMI SP-DS3-45000| 54,0120 | 4,861.1 0.0 600.0 | 59,473.1

TOTAL UNIDAD ORGANICA
OFICINA DE SEGUIDAD Y DEFENSA NACIONAL
Jefe de OSDENA SP-DS3-46000

54,012.0

27,006.0

59,473.1

30,036.5

TOTAL UNIDAD ORGANICA
OFICINA DE SECRETARIA GENERAL
Secretario General SP-DS3-51000

27,006.0

54,012.0

30,036.5

59,473.1

TOTAL UNIDAD ORGANICA
UNIDAD DE TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO CENTRAL
Encargado de Mesa de Partes SP-DS1-51010

54,012.0

21,600.0

59,473.1

24,144.0

TOTAL UNIDAD ORGANICA
UNIDAD DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL
Jefe de Comunicaciones e Imagen Institucional SP-DS2-52010

21,600.0

40,000.0

24,144.0

44,200.0

TOTAL UNIDAD ORGANICA
OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Jefe de Administracion y Finanzas SP-DS3-53000

40,000.0

54,012.0

44,200.0

59,473.1

TOTAL UNIDAD ORGANICA
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

54,012.0

59,473.1

27 Jefe de Recursos Humanos SP-DS2-53010| 30,012.0 | 2,701.1 ! 600.0 33,313.1
29 [Asistente de Remuneraciones | sP-Es2-53010] 18,012.0 | 1,621.1 0.0 600.0 20,233.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 48,024.0 | 4,322.2 0.0 1,200.0 | 53,546.2
DJA\DAD. O AB BJAYD;
30 [Jefe de Contabilidad SP-DS2-53020| 54,000.0 | 4,860.0 0.0 600.0 59,460.0
[ TOTAL UNIDAD ORGANICA | 54,0000 | 48600 | 00 [ 6000 [ 594600 |
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N° DE CARGO ESTRUCTURAL
PUESTO

UNIDAD DE SISTEMAS E INFORMATICA
Jefe de Sistemas e Informética

CODIGO

SP-DS2-53030| 30,012.0

TOTALES

ESSALUD| ESCOLAR.[AGUINAL.| MENSUAL

TOTAL UNIDAD ORGANICA

UNIDAD DE LOGISTICA, ABASTECIMIENTO Y BIENES PATRIMONIALES

30,012.0

600.0

34 Jefe de Logistica, Abastecimiento y Bienes Patrimoniales SP-DS2-53040| 54,000.0 4,860.0 b 600.0
35 Responsable de Estudio de Mercado y Cotizacién SP-ES3-53040| 31,200.0 2,808.0 0.0 600.0 34,608.0
36 Especialista de Seace _ SP-ES2-53040| 22,800.0 2,052.0 0.0 600.0 25,452.0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 108,000.0 [ 9,720.0 0.0 1,800.0 119,520.0
AREA DE A A
37 Jefe de Almacén SP-DS1-53041( 30,000.0 2,700.0 0.0 600.0 33,300.0

TOTAL UNIDAD ORGANICA
AREA DE BIENES PATRIMONIALES
Jefe de Bienes Patrimoniales

30,000.0

SP-DS1-53042| 21,600.0

600.0

33,300.0

24,144.0

TOTAL UNIDAD ORGANICA
UNIDAD DE TESORERIA Y FINANZAS
41 Jefe de Tesoreria y Finanzas

21,600.0

SP-DS2-53050| 36,000.0

3,240.0

600.0

24,144.0

39,840.0

43 [Técnico Administrativo ’ [ sP-ES3-53050] 19,010.0 1,710.9 0.0 600.0 21,320.9
TOTAL UNIDAD ORGANICA 55,010.0 4,950.9 0.0 1,200.0 61,160.9

DAD D AD RA O RIB ARIA R A A

44 Jefe de Administracion Tributaria, Rentas y Licencias SP-DS2-53060| 30,012.0 2,701.1 0.0 600.0 33,313.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 30,012.0 2,701.1 0.0 600.0 33,313.1

SUBGERENCIA DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y RURAL

46 Subgerente de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Rural SP-DS3-61000( 72,000.0 6,480.0 0.0 600.0 79,080.0
47 Asistente Techico SP-EJ3-61000| 35,010.0 3,150.9 0.0 600.0 38,760.9
48 Asistente Administrativo SP-ES3-61000| 30,000.0 2,700.0 0.0 600.0 33,300.0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 137,010.0 | 12,330.9 0.0 1,800.0 151,140.9

D ' D A . ARIA P ADA A RA A
53 Jefe de Maguinaria Pesada y Maestranza SP-DS2-61030| 27,511.0 2,476.0 0.0 600.0 30,587.0

TOTAL UNIDAD ORGANICA
DIVISION DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
Jefe de Gestion del Riesgo de Desastres

27,511.0

2,476.0

600.0

30,587.0

34,172.0

TOTAL UNIDAD ORGANICA

SUBGERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y SERVICIOS PUBLICOS

Subgerente de Desarrollo Social y Servicios Publicos

34,172.0

79,080.0

TOTAL UNIDAD ORGANICA
DIVISION DE REGISTRO CIVIL
Jefe de Registro Civil

79,080.0

33,313.1

TOTAL UNIDAD ORGANICA
DIVISION DE DEMUNA Y OMAPED
59 Jefe de Demuna y Omaped

SP-DS2-62020| 44,000.0

3,960.0

0.0

600.0

33,313.1

48,560.0

) TOTAL UNIDAD ORGANICA 44,000.0 3,960.0 0.0 600.0 48,560.0
DIVISION DE ULE Y PROGRAMAS SOCIALES \

60 Jefe de ULE y Programas Sociales SP-DS2-62030( 25,010.0 2,250.9 0.0 600.0 27,860.9
62 Responsable del RUV SP-ES2-62030| 18,012.0 1,621.1 0.0 600.0 20,233.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 43,022.0 3,872.0 0.0 1,200.0 48,094.0
D ON DE ORGA 'Yei[® OCIA PAR PACIO DADANA
63 Jefe de Organizaciones Sociales y Participacion Ciudadana SP-DS2-62040( 25,010.0 2,250.9 0.0 600.0 27,860.9
TOTAL UNIDAD ORGANICA 25,010.0 2,250.9 0.0 600.0 27,860.9
DIVISION DE PROMOCION DE LA EDUCACIO RA, DEPOR RECREA
64 Jefe de Promocion de la Educacién, Cultura, Deportes y Recreacion | SP-DS2-62050| 25,010.0 2,250.9 0.0 600.0 27,860.9
TOTAL UNIDAD ORGANICA 25,010.0 2,250.9 0.0 600.0 27,860.9
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N° DE :
PUESTO CARGO ESTRUCTURAL ESSALUD| ESCOLAR.| AGUINAL.] MENSUAL
DIVISION DEL CENTRO INTEGRAL DE ATENCION AL ADULTO MAYOR
Jefe del CIAM _ SP-DS2-62060| 25,010.0 I 27,860.9
TOTAL UNIDAD ORGANICA 25,010.0
DIVISION DEL AREA TECNICA MUNICIPAL - ATM
Jefe de ATM SP-DS2-62070| 44,000.0 3,960.0 ! 600.0 48,560.0
67 Gasfitero / Albaiil SP-AP2-62070| 13,211.0 1,189.0 0.0 600.0 15,000.0
68 Gasfitero / Albaiil SP-AP2-62070| 13,211.0 1,189.0 0.0 600.0 15,000.0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 70,422.0 6,338.0 0.0 1,800.0 78,560.0
D OND P A PUB A, ORNATO, PARQ ARD
70 Jefe de Limpieza Publica, Ornato, Parques y Jardines SP-DS2-62090| 30,012.0 2,701.1 0.0 600.0 33,313.1
71 Chofer de Camién de Basura SP-AP3-62090| 19,212.0 1,729.1 0.0 600.0 21,541.1
72 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 12,000.0 1,080.0 0.0 600.0 13,680.0
73 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 12,000.0 1,080.0 0.0 600.0 13,680.0
74 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 12,000.0 1,080.0 0.0 600.0 13,680.0
75 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 12,000.0 1,080.0 0.0 600.0 13,680.0
76 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 12,000.0 1,080.0 0.0 600.0 13,680.0
77 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 12,000.0 1,080.0 0.0 600.0 13,680.0
78 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 12,000.0 1,080.0 0.0 600.0 13,680.0
79 Operador de Limpieza SP-AP1-62090| 12,000.0 1,080.0 0.0 600.0 13,680.0
80 Operador de Limpieza de Local Municipal SP-AP1-62090| 12,000.0 1,080.0 0.0 600.0 13,680.0
81 Operador de Limpieza de Local Municipal SP-AP1-62090| 12,000.0 1,080.0 0.0 600.0 13,680.0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 169,224.0 | 15,230.2 0.0 7,200.0 191,654.2
. . . R . A ' . A . A A » . A P A AR . A A
83 Jefe de Seguridad Ciudadana, Policia Municipal y Guardianias SP-DS2-62100| 25,010.0 2,250.9 0.0 600.0 27,860.9
84 Palicia Municipal SP-AP2-62100| 12,010.0 1,080.9 0.0 600.0 13,690.9
85 Palicia Municipal SP-AP2-62100| 12,010.0 1,080.9 0.0 600.0 13,690.9
86 Chofer / Sereno SP-AP3-62100| 16,010.0 1,440.9 0.0 600.0 18,050.9
87 Sereno SP-AP2-62100| 12,010.0 1,080.9 0.0 600.0 13,690.9
88 Sereno SP-AP2-62100| 12,010.0 1,080.9 0.0 600.0 13,690.9
89 Sereno SP-AP2-62100| 12,010.0 1,080.9 0.0 600.0 13,690.9
90 Guardian de local Municipal SP-AP2-62100| 14,412.0 1,297.1 0.0 600.0 16,309.1
91 Guardian de local Municipal SP-AP2-62100| 14,412.0 1,297.1 0.0 600.0 16,309.1
92 Guardian de local Municipal SP-AP2-62100| 14,412.0 1,297.1 0.0 600.0 16,309.1
93 Guardian de local Municipal SP-AP2-62100| 14,412.0 1,297.1 0.0 600.0 16,309.1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 158,718.0 | 14,284.6 0.0 6,600.0 179,602.6
B R A DE DESARROLLO ONO O Y AMB A
94 Subgerente de Desarrollo Econémico y Ambiental SP-DS3-63000( 72,000.0 6,480.0 0.0 600.0 79,080.0
95 |Asistente Administrativo | SP-ES2-63000| 16,511.0 1,486.0 0.0 600.0 18,597.0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 88,511.0 7,966.0 0.0 1,200.0 97,677.0
D ON DE PROMOCION AGROP ARIA PRESARIA R O
96 Jefe de Promocion Agropecuaria, Empresarial y Turismo SP-DS2-63010| 25,010.0 2,250.9 0.0 600.0 27,860.9
TOTAL UNIDAD ORGANICA 25,010.0 2,250.9 0.0 600.0 27,860.9
DIVISION DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL
99 Jefe de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental SP-DS2-63040| 25,010.0 2,250.9 0.0 600.0 27,860.9
TOTAL UNIDAD ORGANICA 25,010.0 2,250.9 0.0 600.0 27,860.9

TOTAL GENERAL 2,244,816.0 202,033.4 400.0 44,400.0 2,491,649.4
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