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Partu. + deFebrern el 2ud,.
VISTO:

el iemor-nauri v 29 2017/URH-ZED Prul A, con fecha13 de rebier der C17;
CCNSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 28569 que otorga autotwrw 4.0s JF~ L cor N 30440
que establece el marco legal complementario para las zona. especiaies ae Gsar. e, G 7. «
franca y la zona comercial de Tacna y en cuyo artfculo primero - amwiu & senominacive , -
CE"ICOS por el Zona Especial de Desarrollo (ZED); la O uenoniz. jegnra N° 268-2013/7 1k h
que aprueba el Reglamento de Organizacidn y "ur.or .nes dc - L[ . v/ ITA; y el Mt
Organizacién y Funciones de CETICOS PAIT/ iprovade meciur. = s2eolucién de ~.-¢ o\ .
General N° 007-2015-CETICOS PAITA;

Que, el Articulo 2° del Decreto dprome N° 012 2004-TR. Jue Lontiene e Regutianto 3
la Ley N° 27736, establece que todo .. ganismo Publico = - mpiesa del Es.ade 2 ¢ uoiigu. + .
reriti- al programa RED CIL Pro empleo del Ministerio ce 1:abuit + 2romocion aer e pei. o
ofertas de puestos ptiblicos que tengan previsto co..cara Lon cxeepuue Je 0s | uer s
claificados como de confianza; a efectos que dicnus vrertas se d.f.rnc an Jut A Tiecdnis, no
que sefiala la referida norma;

Que, de otro lado los organismos pdwiicos y eripresu. der SSwace el an . 1 ne-
(10} dias hdbiles de anticipacién al inicio del concursc .os puescos - trap., > vacar es 6 o)« te -
Dicha remisidn puede realizarse por escrito o via electrénica. t. znvio escrito se puede et tuar
a la Sede Zentral del Ministerio de Trabajo y Promocién der Empleo. La remisidr ig-tal <¢
--realizard a la bolsa de empleo efectrénica: www.empleosperu.gob.pe;

_ Que, mediante Resolucién de Gerencig General N° 051-2017 LiJ)CO" % 4 w2’ L
. de Noviembre del 2012, se designa al Funcionario Responsabl: - emrty 2 er < e 1 e
de CETICOS PAITA al Ministerio de Trabajo y Promocién del [ 1...eo, recaye=ue: - hid .dpns o

sef'or JORGE ALBERTO APONTE MONTALBAN, quien de, == zomunir.. it teric .- -« i

y P-omocicon def Empleo el requerimiento del perionz

Que, mediante Resolucidn de Gerencig Gen al N° 00 -2c*% ~t-~ . ~
agosto del 2016, se ratifica al sefior JORGE ALBERTOAPC . A "~ "f'"aN =z . . o ¢
General de Administracién de la Zona Especial de Desa- - - it . - r# B B
resoonsabie de remitir las ofertas de empleo de la ZED PA™ v, Ditvz -~ -1 L 4,

Nacional d: Empleo del Ministerio de Trabajo y Promocié ¢ © ziap.zo.



el
SRR T Ty,

Oue,:mediante Memordndum N° 028-2017/0GA-ZED PAITA, se tuvo conocimiento gieel
*omit” Evaluador de Seleccidn de Personal, responsables de llevar a cabo el °roceso de
seleccién de personal bajo la Contratacién Administrativa de Servicios (CAS) N°002-2017-ZED
PAITA, por unanimidad y teniendo en cuenta el Memordndum N° 010-2017/0TIyT-ZED PAITA, en
donrle se expone aiie nor problemas técnicos en el drea informdtica, se generd retrasos con el
l:nzamiento de’ Si veme de “eleccién de Personal, ademds estando acorde con lo manifest ido
2n el numerol " ".} de Jas Baszs del antes citado proceso de seleccién de personal, se ha
rancelady

Que, medicte Memordndur N° 011-2017/0T! y T-ZED PAITA, con fecha 09 de Febrero
del 2017, el Jefe ¢ ie Of cina de “ecnologias de la Informacidn, solicita efectuar una nueva
conocatoria parc I ontretgeldn Administrativa de Servicios de un (a) (1) Analista de
Siwemas para Jite se desempefie como tal en la Oficina de Tecnologias de la Informe.cidn;

Que, el Decreto Legislativo N° 1057, modificado por la Ley N° 39849, establece la
eliminacién progresiva def Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga derechos
laborales, regula el régimen especial de Contratacién Administrativa de Servicios (CAS), por lo
“ual, a través de la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 107-2011-SERVIR/PE, de jecha 13 de
setiembre del 2011_, se aprobd a través de su Articulo 2° el Modelo de Convocatcria para la -
(ontratacion Administrativa de Servicios, incluyendo la obligacién de las entidades piiblicas la
¢'* publice las convocatorias para la contratacién del personal CAS en el Servicio Nacional del
Emplen ¢ cavge Jde! Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 28569; Ja Ley N° 30446 que ¢ stablecz el
mrco legal complementario para las zonas especiales de desarrolio, la zona franza, la zona
romercial de Tacna y cambia la denominacién a los CETICOS por el Zona Especial de Desarrollo
{ 7ED;)el Decreto Supremo N° 023-96-ITINCI y sus modificatorias; el Decreto Supremc N° 005-97-
ITINCE; fa Orde yanza Reginnal N° 268-2013/GRP-CR que aprueba el ROF y el MOF de la Entidad
aprohasr con Reealu iér A Cereneir General N° 007-2015-CETICOS PAITA;

Corn el isto bueno de la Oficina de Asesoria Llegal y de la Oficina General de
Administr .« idn;

SE RESUELVE:

Articulo_Primero.- Remitase al Ministerio de Trabgjo y Promocién del mpleo, el
requerimiento del personal CAS para la contratacién de un(a) Analista de Sistemas de la
informacion para que preste servicios como tal en la Oficina de Tecnologias de la Ir.formacién
de la Entidad, recayendo dicha labor en el sefior JORGE ALBERTO APONTE MONTALBAN, en
calidad de Funcionario Responsable de remitir ias ofertas de empleo de la ZED 2AITA ¢ la
Direccion General del Servicio Nacional de Empleo del Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo.



Aticule “egundu,. Lesigaar o cnivé £, diuados de el Lon se Pasonar Gtk
ae wdlizer Ju convocatoria del 2 ciso CAS A 006 2017-LD PAL - e un(@) aaliswa L€
+i: temas de la informacion, paia qu_ » sce serviciv. :omo wi . I Tyl . ude T zenologius o
la ‘nforme.cidén de lu Entidad, el ntsino ¢ue queac Miedradc weiu swg. fen » iengr -

. .Ti.tu.lares:

- ICRCE ALBERTO A 2ONTE MON| ALE AN Jre e (e
JIUILLERMO OSWALDO MORAN GIRON e 9
KAREN GUISELLA CORDOVA CORDOV A e,
sulentes:

W lliam Danie. “iirar L;  Her~ada
Renald rernanaoc Phlucker Acar o
Falix Manuel Zambraii. 50sa

Ariculo Tercerg. negds : ue conochuen.. . us FoLegrartes o LT syl
>el 2¢cion de Personal encargado de realizar la ccavociione el procesa 1 N°_06-2017 /¢
PA.TA, para la contratacién de un(a) Analista de' Sistert.us vt la Info macion, para v o o
ser vicios como tal en Ja Oficina de Tecnologius ue la Infortnacionde « = wud.

Articulo Cuarto.- Higase de coiuCitinento .z Presert = JiuCeso el nedrg aae us
Organo de Control Institucional a 1 Oficina General de Admitus.. 34 °., y 1 Off ina de ALeso. o

Legal.

Articulo Quinto. Lispu,icr ia publicuutis e ia preser 2 3esciucjor . ° W€ e
en zl portc! institucicrial de la ZED PAITA (soww.7edn.t. - mi - e g S pos b o
Oficina de Tecnologias de la Informacidn, confu. e 1a SV WF WSLG St o 4 Zn.

informacié 1 publica.

RELISTRESE / COMUNIQUESE.

-

Abg. tswillerro Cabieses
Gerente Generagl
ZED PAITA






