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Resolucion 001194-2021-JUS/TTAIP-PRIMERA SALA

Expediente 01293-2020-JUS/TTAIP
Impugnante NELSON CORNEJO MIRANDA ]
Entidad : ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR  TECNICO

PROFESIONAL PNP “ALFZ. PNP MARIANO SANTOS
MATEOS” - CUSCO

Sumilla : Declara fundado en parte el recurso de apelacion.

Miraflores, 4 de junio de 2021

VISTO el Expediente de Apelacion N° 001293-2020-JUS/TTAIP de fecha 29 de octubre
de 2020, interpuesto por NELSON CORNEJO MIRANDA contra la respuesta remitida
por correo electronico de fecha 8 de setiembre de 2020 por la ESCUELA DE
EDUCACION SUPERIOR TECNICO PROFESIONAL PNP “ALFZ. PNP MARIANO
SANTOS MATEOS” - CUSCO a través de la cual atendio la solicitud de acceso a la
informacién publica presentada con fecha 31 de agosto de 2020.

CONSIDERANDO:

ANTECEDENTES

Con fecha 31 de agosto de 2020 el recurrente solicitd que se le otorgue la siguiente
informacion via correo electronico:

Cuadro de méritos, resultados finales de los docentes nombrados para la
asignatura del Cédigo Procesal Penal Il, de ambas especialidades funcionales de
la convocatoria de docentes para el VI Periodo Académico de Formacion Técnica
Especializada dirigido a los S3 PNP en la Modalidad de Educacion SEMI
PRESENCIAL promocion 2019-1, correspondiente al periodo lectivo del
31AG02020 AL 19DIC2020 de la entidad®.

Los curriculums vitae y/o hoja de vida y videos de clase modelo de dichos
docentes ganadores a plaza en mencion?.

Los motivos por los cuales el suscrito no logré alcanzar una vacante como docente
a la convocatoria antes precitada®.

Mediante correo electronico de fecha 8 de setiembre de 2020, la entidad atendio la
solicitud del recurrente indicando que: “se ha revisado los archivos del dia que
requiere y dias anteriores y posteriores, no existiendo en el registro de bandeja de
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entrada de este correo, ningiin documento o curriculum vitae a nombre del solicitante,
por lo que se omite en remitir documentacion solicitada por no formar parte del
proceso de seleccion de docentes”.

Con fecha 9 de setiembre de 2020, el recurrente presentd ante la entidad recurso de
apelacién contra la respuesta otorgada con el correo electronico de fecha 8 de
setiembre de 2020, sefialando que conforme se desprende de la Ley de
Transparencia no es indispensable ser parte del proceso de seleccion de docentes
para solicitar informacién publica, toda vez que la informacion solicitada no tiene le
caracter de reservada, confidencial, ni afecta la intimidad personal.

El 22 de setiembre de 2020 la entidad envié un correo electrénico al recurrente
indicando lo siguiente: “respecto a su solicitud de fecha 31 de agosto de 2020, se le
cita a la ESCESTP PNP CUSCO (...) el jueves 24 de setiembre a las 10:00 horas,
donde se le facilitara la informacién puablica del cuadro de mérito, copia de los
curriculum vitae y/o hoja de vida y videos de clase modelo, de los postulantes a una
plaza vacante para ser docente en el cuarto periodo académico para la promocion
2019-/ Integridad.”

El 24 de setiembre de 2020 el recurrente se apersoné a la entidad, consignandose
en la Constancia de Atencion lo siguiente: “El Sefior PNP Jefe del Area de Asuntos
Académicos y de Investigacién (...) hace constar que S1 PNP Nelson Cornejo
Miranda (...) notificado para presentarse a esta escuela el dia de la fecha a las 10:00
horas, con la finalidad de obtener copias de los expedientes de los docentes
ganadores del concurso (...) a quien se le informé el cédigo TUPA y el nUmero de
paginas por las cuales debia realizar dicho tributo, no pudiendo realizarlo, por
consiguiente solicito visualizar dichos expedientes a lo cual se accedi6 revisando el
contenido de dichos expedientes, quedando conforme con la atencién brindada (...).”

Con fecha 29 de octubre de 2020, el recurrente presento recurso de apelacion a esta
instancia, alegando no haber recibido respuesta a la solicitud de informacion.

Mediante la Resolucion N° 010108592020 de fecha 18 de noviembre de 2020%, se
admiti6 a tramite el citado recurso de apelacion y se requiri6 a la entidad la
formulacién de sus descargos y la remision del expediente administrativo generado
para la atencion de la solicitud de acceso a la informacién publica; los cuales fueron
presentados el 1 de junio de 2021 mediante Oficio N° 065-2021-ENFPP-CUSCO-
SEC, que adjunta el Informe N° 021-2021-ENFPP-PNP/ESCESTP-CUSCO-AREAAI
sefialando que con fecha 24 de setiembre de 2020, el recurrente se apersoné a la
Escuelay visualizé los expedientes que solicitd, quedando satisfecho con la atencion
brindada, por lo que firmé la constancia de atencion de la misma fecha.

. ANALISIS

El numeral 5 del articulo 2 de la Constitucién Politica del Perlu establece que toda
persona tiene derecho a solicitar sin expresion de causa la informacién que requiera
y a recibirla de cualquier entidad publica, en el plazo legal, con el costo que suponga
el pedido, con excepcion de aquellas informaciones que afectan la intimidad personal
y las que expresamente se excluyan por ley o por razones de seguridad nacional.

En este marco, el articulo 3 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado por el Decreto Supremo

Notificada mediante la Cédula de Notificacion N° 5634-2020-JUS/TTAIP con el Oficio N° 332-2021-JUS-TTAIP
dirigido a mesa de partes de la Policia Nacional del Pert utd@policia.gob.pe, con acuse de recibo de fecha 27 de
mayo de 2021.
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N° 021-2019-JUS® establece que toda informacién que posea el Estado se presume
publica, salvo las excepciones de ley, teniendo las entidades la obligacién de entregar
la informacion que demanden las personas en aplicacion del principio de publicidad;
y el articulo 7 de la misma norma dispone que toda persona tiene derecho a solicitar
y recibir informacion de cualquier entidad de la Administracion Publica, sin exigirse
expresion de causa para el ejercicio de este derecho.

Por su parte, el articulo 10 de la Ley de Transparencia establece que las entidades
de la Administracion Puablica tienen la obligacion de proveer la informacion requerida
si se refiere a la contenida en documentos escritos, fotografias, grabaciones, soporte
magnético o digital, o en cualquier otro formato, siempre que haya sido creada u
obtenida por ella 0 que se encuentre en su posesion o bajo su control; asimismo,
para los efectos de la referida ley, se considera como informacion publica cualquier
tipo de documentacion financiada por el presupuesto publico que sirva de base a una
decision de naturaleza administrativa, asi como las actas de reuniones oficiales.

Asimismo, el numeral 5 del articulo 17 de la referida norma establece que el derecho
de acceso a la informacién publica no podra ser ejercido respecto de la “informacion
referida a los datos personales cuya publicidad constituya una invasién de la
intimidad personal y familiar. La informacion referida a la salud personal, se considera
comprendida dentro de la intimidad personal. En este caso, sélo el juez puede
ordenar la publicacion sin perjuicio de lo establecido en el inciso 5 del articulo 2 de la
Constitucioén Politica del Estado.”

Finalmente, el articulo 12 del Reglamento de la Ley de Transparencia®, establece que
la solicitud de informacion podra responderse via correo electrénico cuando la
naturaleza de la informacion solicitada y la capacidad de la Entidad asi lo permitan.
En este caso, no se generara costo alguno al solicitante.

2.1 Materia en discusion

De autos se aprecia que la controversia consiste en determinar si la atencion
otorgada a la solicitud se encuentra dentro de los alcances de la Ley de
Transparencia.

2.2 Evaluacioén

Conforme con lo dispuesto por las normas citadas y en aplicacion del Principio
de Publicidad, toda informacién que posean las entidades que conforman la
Administracion Publica contenida en documentos escritos 0 en cualquier otro
formato es de acceso publico, por lo que las restricciones o excepciones
injustificadas a su divulgacion menoscaban el derecho fundamental de toda
persona al acceso a la informacién puablica.

Con relacién a dicho principio, el Tribunal Constitucional ha sefialado, en el
Fundamento 5 de la sentencia recaida en el Expediente N° 3035-2012-PHD/TC,
qgue: “De acuerdo con el principio de maxima divulgacion, la publicidad en la
actuacion de los poderes publicos constituye la regla y el secreto, cuando cuente
con cobertura constitucional, la excepcion (STC N.° 02579-2003-HD/TC), de ahi
gue las excepciones al derecho de acceso a la informacién publica deben ser
interpretadas de manera restrictiva y encontrarse debidamente fundamentadas”.
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Asimismo, ha precisado que les corresponde a las entidades acreditar la
necesidad de mantener en reserva la informacion que haya sido solicitada por el
ciudadano, conforme se advierte del dltimo parrafo del Fundamento 13 de la
sentencia recaida en el Expediente N° 2579-2003-HD/TC:

“Como antes se ha mencionado, esta presunciéon de inconstitucionalidad se
traduce en exigir del Estado y sus 6rganos la obligacién de probar que existe un
bien, principio o valor constitucionalmente relevante que justifiqgue que se
mantenga en reserva, secreto o confidencialidad la informacién publica solicitada
y, a su vez, que soélo si se mantiene tal reserva se puede servir efectivamente al
interés constitucional que la justifica. De manera que, si el Estado no justifica la
existencia del apremiante interés publico para negar el acceso a la informacion,
la presuncion que recae sobre la norma o acto debe efectivizarse y, en esa
medida, confirmarse su inconstitucionalidad; pero también significa que la carga
de la prueba acerca de la necesidad de mantener en reserva el acceso a la
informacion _ha de estar, exclusivamente, en manos del Estado” (subrayado
agregado).

En ese sentido, de los pronunciamientos efectuados por el Tribunal
Constitucional antes citados, se infiere que toda informacién que posean las
entidades de la Administracién Publica es de acceso publico; y, en caso dicha
informacion corresponda a un supuesto de excepcion previsto en los articulos 15
a 17 de la Ley de Transparencia, constituye deber de las entidades acreditar
dicha condicién, debido a que poseen la carga de la prueba.

Cabe agregar que el tercer parrafo del articulo 13 de la Ley de Transparencia
establece que la solicitud de informacion no implica la obligaciéon de las entidades
de la Administracion Publica de crear o producir informacién con la que no cuente
0 no tenga obligacién de contar al momento de efectuarse el pedido, en tal
sentido, efectuando una interpretacion contrario sensu, es perfectamente valido
inferir que la Administracién Publica tiene el deber de entregar la informacién con
la que cuenta o aquella que se encuentra obligada a contar.

En el presente caso el recurrente solicitd que a través de su correo electrénico
se le brinde la siguiente informacién: 1) Cuadro de méritos, resultados finales de
los docentes nombrados para la asignatura del Cédigo Procesal Penal Il, de
ambas especialidades funcionales de la convocatoria de docentes para el VI
Periodo Académico de Formacion Técnica Especializada dirigido a los S3 PNP
en la Modalidad de Educacion SEMI PRESENCIAL promocién 2019-I,
correspondiente al periodo lectivo del 31AGO2020 AL 19DIC2020 de la
entidad.2) Los curriculums vitae y/o hoja de vida y videos de clase modelo de
dichos docentes ganadores a plaza en mencién y 3) Los motivos por los cuales
el suscrito no logré alcanzar una vacante como docente a la convocatoria antes
precitada.

Respecto a los items 1) y 2) de la solicitud, se aprecia que la entidad respondié
con el correo electronico de fecha 8 de setiembre de 2020, sefialando que
“(...)SE HA REVISADO LOS ARCHIVOS DEL DIA QUE REQUIERE Y DIAS
ANTERIORES Y POSTERIORES, NO EXISTIENDO EN EL REGISTRO DE
BANDEJA DE ENTRADA DE ESTE CORREO, NINGUN DOCUMENTO O
CURRICULUM VITAE A NOMBRE DEL SOLICITANTE, POR LO QUE SE
OMITE EN REMITIR DOCUMENTACION SOLICITADA POR NO FORMAR
PARTE DEL PROCESO DE SELECCION DE DOCENTESY(...) ”; posteriormente,
en sus descargos sefalé que citdé al recurrente para que se apersone a la
entidad, habiéndose presentado el 24 de setiembre de 2020 solicitando visualizar



los expedientes lo cual hizo y quedd satisfecho con la atencién brindada, lo que
obra en la Constancia de Atencion Adjunta.

Asimismo, la entidad alcanzé a este colegiado los siguientes documentos: 1)
Acta de revision y verificacion de documentos de curriculums presentados por
postulantes inscritos para el dictado de clases de Unidades Didéacticas IV Periodo
Académico, Programa Regular, dirigido a la Promocion 2019-l, a cargo de la
ESCESTP.PNP Cusco.; 2) Acta consolidada de los puntajes obtenidos de las
evaluaciones de hoja de vida (Grados vy titulos, experiencia profesional,
experiencia en la docencia, publicacién de investigaciones y/o libros) de los
docentes policias en situacion de actividad, retiro y personal civil, inscritos para
el dictado de clases de Unidades Didéacticas del IV Periodo Académico,
Programa Regular dirigidas a la Promocién de Estudios 2019-1 a cargo de la
ESCESTP-PNP-Cusco y 3) Acta de seleccion de docentes policiales y civiles
para el dictado de las Unidades Didacticas, correspondiente al IV Periodo
Académico, modalidad Educacion Semipresencial. Promocién 2019 — | de la
ESCESP-PNP-Cusco

En efecto conforme aparece de la Constancia de Atencidn obrante en autos en
esta se consigna que el recurrente fue notificado “con la finalidad de obtener
copias de los expedientes de los docentes ganadores del concurso publico para
ocupar una plaza de docente en el curso Cddigo procesal Il del IV periodo
Académico de la promocion 2019 — Integridad” y afiade “a_quien se le informé el
codigo TUPA y el numero de paginas por las cuales debia realizar dicho tributo,
no pudiendo realizarlo, por consiguiente solicitd visualizar dichos expedientes a
lo cual accedi6é revisando el contenido de dichos expedientes, quedando
conforme con la atencion brindada en esta oficina” (subrayado agregado),
obrando la fecha, hora, firma, y nombre del recurrente.

Sin embargo en la apelacion presentada a esta instancia el recurrente preciso
que en su solicitud requiri6 que la_informacion le sea remitida al correo
electrénico SIEIEGEEEEEEE | (. fue notificado para que se presente
a la entidad “con la finalidad de que se me facilite la informacién peticionada;
“(...) el suscrito se constituyo a dicha entidad, donde el jefe del area de asuntos
académicos e investigacion de la ESCESTP PNP — CUSCO, Mayor PNP Moisés
Gustavo ALVAREZ MORANTE, siendo atendido por este ultimo, quien me
informé que tenia que pagar la tasa por las copias de los expedientes solicitados
y por cada video, a lo cual el suscrito le contesté que la informacién que yo habia
peticionado era que se me remitiera de forma virtual, el cual conforme a la ley en
amparo [sic] no tiene costo alguno, quien me informé verbalmente que no podria
proporcionarme la informacion virtualmente, en razén de que dicha informacion
lo _tienen _en fisico; habiéndome permitido solamente la visualizacion de los
curriculos vitae, mas no las otras peticiones del recurrente, entregandome la
constancia de atencién, la misma que se adjunta al presente en panaux
fotografico”; reiterando que requeria la informacion via virtual.

De lo detallado anteriormente se advierte que la entidad no niega la publicidad
de la informacién, ni alega que ésta se encuentre en alguna causal de excepcién
del derecho a la informacion publica, sin embargo, no obra en autos constancia
alguna de recepcion por parte del recurrente de la informacion requerida, no
acreditdndose con la Constancia de Atencion emitida por la entidad que le haya
hecho entrega de documento alguno.

Cabe agregar que respecto a los curriculum vitae es importante destacar que los
mismos contienen informacion de naturaleza publica, puesto que permiten a los



ciudadanos conocer la experiencia y capacitacion de los servidores que se
encuentran prestando servicios en la Administracion Pudblica; a su vez que
describen las cualidades profesionales que justificaron la contratacion del
personal que ha ingresado a laborar en las entidades publicas, no debiendo
denegarse su acceso con el objetivo de fortalecer los mecanismos de
participacion de la poblacién, conforme lo ha expresado el Tribunal
Constitucional en el Fundamento 11 de la sentencia recaida en el Expediente N°
03035-2012-PHD/TC, relacionada con la entrega de la hoja de vida de un
servidor publico del sector educacion:

“11. Negar la entrega de la referida informacion termina por desincentivar la
necesaria participacion de la poblacién en el manejo de la educacién escolar
publica, contraviniendo el articulo 15.° de nuestra Constitucién, que establece
expresamente que el magisterio es evaluado tanto por el Estado como por la
sociedad, y que esta tiene los mayores incentivos en fiscalizarla rigurosamente
en la medida que su propio bienestar se encuentra ligado a que dicho servicio
publico cumpla con brindar a sus nifios y adolescentes una educacién de calidad
para que puedan forjar su propio proyecto de vida”.

No obstante, ello, el mencionado Tribunal también ha precisado en los
Fundamentos del 6 al 9 de la sentencia recaida en el Expediente N° 04872-2016-
PHDI/TC, que la ficha personal de una servidora publica, ademas de contener
informacion de caracter publico (los estudios, especializaciones y capacitaciones
realizadas), también contiene datos de caracter personal (como por ejemplo, los
datos de individualizacién y contacto), por lo que respecto de estos ultimos debe
efectuarse su tachado:

“6. De autos se advierte que la ficha personal reguerida contiene tanto
informacidn de cardcter privado como informacién de caracter publico. En efecto,
mientras que la informacién de caracter privado se refiere a datos de
individualizacién y contacto del sujeto a quien pertenece la ficha personal; la
informacién de caracter publico contenida en el referido documento abarca datos
gue fueron relevantes para contratarla, tales como el area o seccién en la que la
persona ha desempefiado funciones en la Administraciéon Publica; la modalidad
contractual a través de la cual se le ha contratado; asi como los estudios,
especializaciones y capacitaciones realizadas.

7. No solamente no existe razén para limitar la entrega de informacion referida a
las cualificaciones relevantes que fueron decisivas para la contratacion de un
empleado en la Administracion Publica, sino que, hacerlo, desincentivar la
participacién ciudadana en la fiscalizaciéon de la idoneidad del personal que
ingresa a ella.

8. Al respecto, no puede soslayarse que la ciudadania tiene interés en contar
con personal cualificado en la Administracion Publica, por lo que impedirle el
acceso a informacion relativa a las cualidades profesionales que justificaron la
contratacion del personal que ha ingresado a laborar en dicha Administracion
Publica, no tiene sentido. En todo caso, la sola existencia de informacién de
caracter privado dentro de un documento donde también existe informacién de
caracter publico no justifica de ninguna manera negar, a rajatabla, su difusién.

9. Atendiendo a lo previamente expuesto, es perfectamente posible satisfacer el
derecho gue tiene la ciudadania de acceder a la informacién de caracter publico
de quienes laboran dentro de la Administracién Publica y, al mismo tiempo,
proteger la informacion de caracter privado de dichas personas, tachando lo




concerniente, por ejemplo, a los datos de contacto, pues con ello se impide su
divulgacion. Por consiguiente, corresponde la entrega de lo peticionado, previo
pago del costo de reproduccion” (subrayado agregado).

Por tanto, corresponde declarar fundado el recurso de apelacién en los extremaos
1 y 2 de la solicitud de acceso a la informacion publica presentada por el
recurrente y disponer la entrega del Cuadro de Méritos y resultados finales en
los términos de la solicitud, asi como de los curriculums vitae requeridos,
tachando en estos ultimos la informacién protegida por la Ley de Transparencia,
conforme a los fundamentos expuestos en la presente resolucion.

Cabe agregar que segun el articulo 13 de la Ley de Transparencia, no se podra
negar informacion cuando se solicite que esta sea entregada en una determinada
forma o medio, siempre que el solicitante asuma el costo que suponga el pedido
y el articulo 12 del Reglamento de dicha norma sefiala que la solicitud de
informacion puede responderse via correo electronico cuando la naturaleza de
la informacién solicitada y la capacidad de la Entidad asi lo permitan, en cuyo
caso no se genera costo alguno al solicitante.

En el presente caso, la entidad ha sefialado que cuenta con la informacion
requerida pero que no es posible entregarla mediante correo electronico
conforme a lo solicitado por obrar ésta en fisico, correspondiendo en tal sentido
gue, si no es posible para la entidad su entrega segun lo solicitado, la brinde en
fisico, previo pago de su costo de reproduccion, de ser el caso.

Respecto al item 3 referido a “los motivos por los cuales el suscrito no logré
alcanzar una vacante como docente a la convocatoria antes precitada”; el
recurrente ha sefialado que postulé a la convocatoria para la contratacién de
docentes para la asignatura del Cédigo Procesal Penal Il de la convocatoria de
docentes para el IV Periodo Académico de formacién Técnica Especializada
dirigido a los S3 PNP en la Modalidad de Educacién Semi Presencial promocién
20191, correspondiente al periodo lectivo del 31AG02020 al 19DIC2020; y para
acreditarlo adjunta una captura de pantalla del correo electrénico con el cual
remite documentacion para ser considerado como docente en dicha
convocatoria.

Al respecto, el articulo 117 de la Ley N° 27444, define al derecho a la peticién
administrativa, consagrado en el inciso 20 del articulo 2 de la Constitucion
Politica del Perd, como la facultad que tiene toda persona para “presentar
solicitudes en interés particular del administrado, de realizar solicitudes en
interés general de la colectividad, de contradecir actos administrativos, las
facultades de pedir informaciones, de formular consultas y de presentar
solicitudes de gracia”, asi como la obligacién que tiene la entidad “de dar al
interesado una respuesta por escrito dentro del plazo legal”.

Sobre el pedido por el cual solicita informacion el recurrente, el numeral 122.1
del articulo 122 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N°
004-2019-JUS’, seiiala que “el derecho de peticion incluye las consultas por
escrito a las autoridades administrativas, sobre las materias a su cargo y el
sentido de la normativa vigente que comprende su accionar, particularmente
aquella emitida por la propia entidad. Este derecho implica la obligacion de dar
al interesado una respuesta por escrito dentro del plazo legal’.
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Asimismo, el Tribunal Constitucional sefial6 en el literal €) del Fundamento 2.2.1
de la sentencia recaida en el Expediente N° 1042-2002-AA/TC, que “(...) la
peticion prevista en el articulo 111 de la Ley N° 27444 esta destinada a obtener
una colaboracion instructiva acerca de las funciones y competencias
administrativas o sobre los alcances y contenidos de la normatividad o
reglamentos técnicos aplicables al peticionante. Con ello se consigue eliminar
cualquier resquicio de duda o incertidumbre en torno a la relacion administracion-
administrado.” (subrayado nuestro).

Siendo ello asi, si bien en virtud al principio de informalismo?® de la Ley N° 27444,
se admitio a trdmite el recurso de apelacion respecto de dicho extremo de la
solicitud, en esta etapa del procedimiento, teniendo mayores elementos de
conviccion respecto de lo peticionado por el recurrente, se advierte que consiste
en una consulta especifica referida a la evaluacion que realizé la entidad sobre
su postulacién como docente, lo cual evidencia que esta solicitud no corresponde
al ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica, sino que constituye

el ejercicio del derecho de peticién, en la modalidad de peticion consultiva
prevista en el articulo 122 de la Ley N° 27444,

Por tal razén, conforme al literal 93.1 del articulo 93 de la Ley N° 27444 que
establece que el 6rgano administrativo que se estime incompetente para la
tramitacién o resolucién de un asunto remite directamente las actuaciones al
6rgano que considere competente, con conocimiento del administrado,
corresponde declarar improcedente este extremo de la solicitud, remitiendo la
consulta formulada por el recurrente a la entidad, a fin que emita
pronunciamiento al respecto.

En consecuencia, corresponde amparar en parte el recurso de apelacion materia
de andlisis a fin que la entidad otorgue la informacién solicitada de los items 1y
2 de la solicitud conforme a los términos antes desarrollados y declarar
improcedente, el recurso de apelacion materia de analisis respecto del item 3 de
la solicitud, a fin que la entidad actie conforme a sus competencias.

Finalmente, de conformidad con el articulo 35 del Reglamento de la Ley de
Transparencia, en aplicacion de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, corresponde a
cada entidad determinar la responsabilidad en que eventualmente hubieran incurrido
sus funcionarios y/o servidores por la comision de presuntas conductas infractoras a las
normas de transparencia y acceso a la informacion publica.

Asimismao, el articulo 4 de la Ley de Transparencia, sefiala que todas las entidades de
la Administracién Publica quedan obligadas a cumplir lo estipulado en la presente norma
y que los funcionarios o servidores publicos que incumplieran con las disposiciones a
que se refiere esta Ley serdn sancionados por la comision de una falta grave, pudiendo
ser incluso denunciados penalmente por la comisién de delito de Abuso de Autoridad a
gue hace referencia el articulo 376° del Codigo Penal.

8 “Articulo IV. Principios del procedimiento administrativo
1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios, sin perjuicio de la
vigencia de otros principios generales del Derecho Administrativo:
1.6. Principio de informalismo. - Las normas de procedimiento deben ser interpretadas en forma favorable a la
admision y decision final de las pretensiones de los administrados, de modo que sus derechos e intereses no sean
afectados por
la exigencia de aspectos formales que puedan ser subsanados dentro del procedimiento, siempre que dicha excusa
no afecte derechos de terceros o el interés publico.”



Ademas, el articulo 368 del Cddigo Penal establece que el que desobedece o resiste la
orden legalmente impartida por un funcionario publico en el ejercicio de sus atribuciones,
salvo que se trate de la propia detencidn, sera reprimido con pena privativa de libertad
no menor de tres ni mayor de seis afos.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 6 y en el numeral 1 del articulo 7 del
Decreto Legislativo N° 1353, Decreto Legislativo que crea la Autoridad Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica, Fortalece el Régimen de Proteccion
de Datos Personales y la Regulacién de la Gestion de Intereses;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- DECLARAR FUNDADO EN PARTE el recurso de apelacion interpuesto
por NELSON CORNEJO MIRANDA, REVOCANDO la respuesta remitida por correo
electronico de fecha 8 de setiembre de 2020; y, en consecuencia, ORDENAR a la
ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR TECNICO PROFESIONAL PNP “ALFZ. PNP
MARIANO SANTOS MATEOS” - CUSCO que entregue la informacién contenida en los
items 1 y 2 de la solicitud, de acuerdo a los considerandos de la presente resolucion;
bajo apercibimiento de que la Secretaria Técnica de esta instancia, conforme a sus
competencias, remita copia de los actuados al Ministerio Publico en caso se reporte su
incumplimiento, en atencién a lo dispuesto por los articulos 368 y 376 del Codigo Penal.

Articulo 2.- SOLICITAR a la ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR TECNICO
PROFESIONAL PNP “ALFZ. PNP MARIANO SANTOS MATEOS” - CUSCO que, en
un plazo maximo de siete (7) dias habiles, acredite a esta instancia, la entrega de dicha
informacion al recurrente NELSON CORNEJO MIRANDA.

Articulo 3.- DECLARAR IMPROCEDENTE el recurso de apelacién respecto del item 3
de la solicitud, encargando a la Secretaria Técnica del Tribunal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica REMITIR a la ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNICO PROFESIONAL PNP “ALFZ. PNP MARIANO SANTOS MATEOS” -
CUSCO el presente expediente administrativo para su conocimiento y fines pertinentes,
de acuerdo a su competencia.

Articulo 4.- DECLARAR agotada la via administrativa al amparo de lo dispuesto en el
articulo 228 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

Articulo 5.- ENCARGAR a la Secretaria Técnica del Tribunal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, la notificacion de la presente resolucion a NELSON
CORNEJO MIRANDA y a la ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR TECNICO
PROFESIONAL PNP “ALFZ. PNP MARIANO SANTOS MATEOS” - CUSCO, de
conformidad con lo previsto en el numeral 18.1 del articulo 18 de la norma antes citada.



Articulo 6.- DISPONER la publicacion de la presente resolucién en el Portal Institucional
(www.minjus.gob.pe).

ULISES ZAMORA BARBOZA
Vocal Presidente

s (7))

MARIA ROSA MENA MENA PEDRO CHILET PAZ
Vocal Vocal

vp:mmm/micr
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