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“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DIRECTORAL HOSPITAL DE APOYO BAGUA
‘ “Gustavo Lanatta Lujan” )
N°Z/4 . 2022-GOB.REG.AMAZONAS-HA-GLL-B/D.E./ 0 JuL 202

VISTO:

El Memorando Multiple N° 054-2022—G.R.AMAZONAS/DRSA/HAB-OF-RR.HH-DE,

_ de fecha 05 de julio del 2022, de la Unidad de Gestién y Desarrollo de Recursos

A% Humanos del Hospital de Apoyo Il “Gustavo Lanatta Lujan™-Bagua, sobre la

?D 4?- contratacion de la Técnico en Laboratorio Saucedo Ruiz Max Kevin, bajo el

i § Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276, Fuente de Financiamiento-

%EE w -, Recursos Ordinarios, plaza vacante de la Técnico en Laboratorio Geila Cruz
& w&- - Vasquez, con eficacia desde el 01 de julio al 31 diciembre del 2022.

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo establece la Constitucion Politica del Perd, en el articulo 191°, en
concordancia con la Ley Reforma Constitucional N°27680, se dispone crear los
Gobiernos Regionales, y conforme a lo dispuesto por el articulo 2°de la Ley
°27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, estos emanan de la voluntad
opular, son personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica,
conomica y administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo para su
administracién econémica y financiera un pliego presupuestal;

P
m«\_ Que, la Unidad Ejecutora N° 403-Hospital de Apoyo “Gustavo Lanatta Lujan”-Bagua
e f-:‘?" posee autonomia administrativa y funcional, dependiendo econémicamente de
< B ." -] Gobiemo Regional Amazonas;

($T
Que, el articulo 38° del Reglamento de la ley de Bases de la Carrera Administrativa
y de Remuneraciones del sector Publico, aprobado mediante Decreto Supremo N°
005-90-PCM, establece que para la contratacién de personal para funciones de
caracter temporal o accidental en las Instituciones Publicas no requieren
</ necesariamente de concurso y relacién contractual concluye al termino del mismo;

Con LEY N° 31366, SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO
PARA EL ANO FISCAL 2022, el articulo 8° prohibe el ingreso de personal en el
sector publico, salvo la contratacion para el reemplazo por cese, para la suplencia
temporal de los servidores del Sector Publico, o para el ascenso o promocién del

personal, en tanto se implemente la Ley 30057, Ley del Servicio Civil, en los casos
que corresponda;
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Que, estando a lo expuesto en los considerandos precedentes y en uso de las
facultades conferidas mediante resolucién Ejecutiva Regional N° 001-2022-
Gobierno Regional Amazonas/GR:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONTRATAR, por estricta necesidad de servicios, a la
Técnico en Laboratorio Saucedo Ruiz Max Kevin, bajo el Régimen Laboral del
Decreto Legislativo N° 276, Fuente de Financiamiento-Recursos Ordinarios, plaza
vacante de la Técnico en Laboratorio Geila Cruz Vasquez, con eficacia desde el 01
de julio al 31 diciembre del 2022.

ARTICULO SEGUNDO: PRECISAR que el presente contrato, culmina
automaticamente en la fecha sefialada precedentemente, sin necesidad de
comunicacion expresa por parte de la institucién al citado profesional.

ARTICULO TERCERO: AUTORIZAR al AREA DE REMUNERACIONES consigne
en planilla unica de pagos del egreso que demande la aplicacién de la presente
Resolucion, que se aplicara seglin cadena Funcional de cada plaza presupuestada.

7 ARTICULO CUARTO: PRECISAR, que el personal contratado en la presente
- Sixesolucion no podra invocar causal alguna para ser nombrado.

' ARTICULO SEXTO: NOTIFIQUESE, Ia presente Resolucién en el modo y forma de
Ley al interesado e instancias internas del Hospital de Apoyo “Gustavo Lanatta
Lujan”-Bagua, para su conocimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DIRECTORAL HOSPITAL DE APOYO BAGUA
“Gustavo Lanatta Lujan”
N°2/¢/ -2022-GOB.REG.AMAZONAS-HA-GLL-B/D.E. 20 JUL 202

VISTO:

El Memorando Muiltiple N° 054-2022-G.R.AMAZONAS/DRSA/HAB-OF-RR.HH-DE,
de fecha 05 de julio del 2022, de la Unidad de Gestion y Desarrollo de Recursos
Humanos del Hospital de Apoyo Il “Gustavo Lanatta Lujan”-Bagua, sobre Ia
contratacion de la Técnico en Laboratorio Saucedo Ruiz Max Kevin, bajo el
Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276, Fuente de Financiamiento-
Recursos Ordinarios, plaza vacante de Ia Técnico en Laboratorio Geila Cruz
Vasquez, con eficacia desde el 01 de julio al 31 diciembre del 2022.

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo establece la Constitucién Politica del Perd, en el articulo 191°, en
concordancia con la Ley Reforma Constitucional N°27680, se dispone crear los
Gobiernos Regionales, y conforme a lo dispuesto por el articulo 2°de la Ley
N°27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, estos emanan de la voluntad
popular, son personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica,
economica y administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo para su
administracién econémica y financiera un pliego presupuestal;

. Que, la Unidad Ejecutora N° 403-Hospital de Apoyo “Gustavo Lanatta Lujan”-Bagua
G posee autonomia administrativa y funcional, dependiendo econémicamente de
=/ Gobierno Regional Amazonas;

Que, el articulo 38° del Reglamento de la ley de Bases de la Carrera Administrativa
y de Remuneraciones del sector Publico, aprobado mediante Decreto Supremo N°
005-90-PCM, establece que para la contratacion de personal para funciones de
caracter temporal o accidental en las Instituciones Publicas no requieren
necesariamente de concurso y relaciéon contractual concluye al termino del mismo;

Con LEY N° 31366, SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO
PARA EL ANO FISCAL 2022, el articulo 8° prohibe el ingreso de personal en el
sector publico, salvo la contratacién para el reemplazo por cese, para la suplencia
temporal de los servidores del Sector Publico, o para el ascenso o promocién del
personal, en tanto se implemente la Ley 30057, Ley del Servicio Civil, en los casos
que corresponda;



