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N° F7 -2021-DE-HEVES
RESOLUCION DIRECTORAL

Villa EI Salvador, 3 0 ABR, 2021

VISTO:

El Expediente N° 21-004467-001, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2017-SA, modificado por el Decreto
Supremo N° 011-2017-8SA, se aprobd el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Salud, estableciendo al Hospital de Emergencias Villa El Salvador como un

6rgano desconcentrado del Ministerio de Salud, dependiente de la Direccion de Redes
Integradas de Salud de su jurisdiccion;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 381-2016-IGSS, suscrita por el Jefe
Institucional del Instituto de Gestion de Servicios de Salud, se aprobd el Manual de
Operaciones del Hospital de Emergencias Villa El Salvador:
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Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 003-2021-SA-DVMPAS. el
Viceministro de Prestaciones y Aseguramiento en Salud del Ministerio de Salud, designé
temporalmente, a partir del 1 de enero del 2021, en el puesto de Director de Hospital al
M.C. PERCY ALI BALABARCA CRISTOBAL como Director de Hospital Il de la Direccion
Ejecutiva del Hospital de Emergencias Villa El Salvador:;

Que, estando a su derecho de peticion de la sefiora Ethel Johana Caycho
Chumpitaz, reconocido en el numeral 20 del articulo 2° de la Constitucion Politica del Peru,
en concordancia con el articulo 117° del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento
Administrativo General, TUO de la Ley N° 27444, en la cual, cualquier administrado en
forma individual o colectivamente, puede promover por escrito el inicio de un procedimiento
administrativo ante todas y cualesquiera de las entidades.

Que, habiéndose notificado la Carta N° 062-2021-ULO-OAD-HEVES el 19 de
febrero de 2021, la recurrente contaba con quince (15) dias habiles para presentar su
recurso administrativo de impugnacién: Reconsideracion o Apelacion, conforme el articulo
218° del TUO de la Ley N° 27444; por lo que, para el caso en particular la peticionante,
presento su recurso de Apelacion el 09 de marzo de 2021, cumpliendo con dicho plazo,
mediante el cual requiere la incorporacion en la planilla de empleados contratados
permanentes contratados bajo el Decreto Legislativo N° 276, reconociéndose el tiempo de
servicios prestados pensionarios desde el 15 de julio del 2017 hasta el 28 de octubre de
2020, el pago de beneficios sociales por las labores de naturaleza permanente prestadas
a favor del Hospital por la suma de S/. 20,050.00 conforme lo detalla en su cuadro de
liquidacion de Beneficios Econdmicos y se le otorgue la suma de S/. 20,000.00 Soles por
concepto de dafio moral producto del despido injustificado sufrido por la recurrente;

Que, debe analizarse el presente caso de acuerdo a la Legislacion Laboral vigente,
la misma que conforme el articulo 28° del Reglamento de Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, aprobado por el Decreto Supremo
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N°® 005-90-PCM, dispone que: “El ingreso a la Administracion Publica en la condicion de
servidor de carrera o de servidor contratado para labores de naturaleza permanente se
efectua obligatoriamente mediante concurso. La incorporacién a la Carrera Administrativa
sera por el nivel inicial del grupo ocupacional al cual postulé. Es nulo todo acto
administrativo que contravenga la presente disposiciéon”;

Que, el articulo 5° de la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, dispone que
el acceso al empleo publico se realiza mediante concurso publico y abierto, por grupo
ocupacional, en base a los méritos y capacidad de las personas, en un régimen de igualdad
PBALABARCAT de oportunidades;

Que, la peticionante no ingresd a la Administracion Publica, mediante Concurso
Publico, sino que, lo hizo a través de las Ordenes de Servicio N° 2168, 2948, 3502, 4324 y
5413 del 2017; 0298, 0970, 1697, 2515, 2971 y 3608 del 2018; 0071, 00914, 1652, 2641,
3523 y 3916 del 2019; 634, 1257, 1768, 1824, 2015, 2187, 2593 del 2020; por ello, su
contratacion debe regirse de acuerdo al articulo 1766° del Codigo Civil: “El locador debe
prestar personalmente el servicio, pero puede valerse, bajo su propia direccién vy
responsabilidad, de auxiliares y sustitutos si la colaboracion de otros esta permitida por el
contrato o por los usos y no es incompatible con la naturaleza de la prestacion”.
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Que, al haberse acreditado que no hubo fraude o desnaturalizacién del contrato de
locacion de servicios, suscritos entre la solicitante y este Nosocomio, no corresponderia
el reconocimiento y pagos de los beneficios sociales estipulados en el Decreto
Legislativo N° 276 y su reglamento:

Con visacion del Jefe de la Oficina de Administracion, de la Jefa de la Unidad de
Asesoria Juridica, del Jefe de la Unidad de Logistica de Emergencias Villa El Salvador;

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28° del Reglamento de Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, aprobado por el
Decreto Supremo N° 005-90-PCM, el articulo 5° de la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo
Publico, el articulo 1766° del Codigo Civil, el Decreto Supremo N° 008-2017-SA y su
modificatoria que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Salud, el inciso c) del articulo 10 del Manual de Operaciones del Hospital de Emergencias
Villa El Salvador, aprobado por la Resolucion Jefatural N° 381-2016/IGSS, que faculta al
Director Ejecutivo, la atribucion y responsabilidad de expedir Resoluciones Directorales en
asuntos de su competencia, y a las conferidas mediante Resolucion Viceministerial N° 003-
2021-SA-DVMPAS;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENCIA del Recurso de Apelacion
presentado por la sefiora Ethel Johana Caycho Chumpitaz, respecto de la
desnaturalizacion del vinculo contractual; debido a que su ingreso no se realizé conforme
al articulo 28° del Reglamento de Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, el
articulo 5° de la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, sino que su contratacion
obedece a lo estipulado en el articulo 1766° del Codigo Civil.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a la sefiora Ethel
Johana Caycho Chumpitaz.
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ARTICULO TERCERO.- CONFIRMAR en todos sus extremos la Carta N° 062-
2021-ULO-OAD-HEVES.

ARTICULO CUARTO.- DAR por agotada la Via Administrativa.

DL ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR a la Unidad de Comunicaciones e Imagen
Institucional, la publicacion de la presente Resolucion Directoral, en el Portal Institucional
del Hospital de Emergencias Villa El Salvador.

REGISTRESE COMUNIQUESE y CUMPLASE.
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LIEALABARCA CRISTOBAL
MP: 38743 RNE 27279
DIRECTOR DE HOSPITAL 11
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Distribucion:

{ ) Oficina de Administracion.

() Unidad de Asesoria Juridica.

{ ) Unidad de Logistica.

{ ) Umidad de Comunicaciones e imagen Institucional







