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Resolucion de Alcaldia N° 320-2022-MPC. CAJABAMBA

Cajabamba, agosto 19 de 2022, e
CIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJABAMBA;

Que, de conformidad al Articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, en concordancia con
lo expuesto en el Articulo IT del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades,
los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
ctompetencia, radicando esta autonomfa en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracién.

Que, el Articulo 6° de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972, establece que la
Alcaldia es el drgano ejecutivo del gobierno local. El Alcalde es el representante legal de la municipalidad
¥ sumaxima autoridad administrativa, en tanto que el Articulo 24° de la citada norma prescribe que en caso
de vacancia o ausencia del Alcalde lo reemplaza el Teniente Alcalde que es el primer regidor habil que
sigue en su propia lista electoral,

Que, el Jurado Nacional de Elecciones ha establecido en el considerando 16 de la Resolucion N°
551-2013-JNE, lo siguiente: “Este drgano colegiado ha sefialado, en las Resoluciones N° 420-2009-JNE,
N® 369-2009-JNE, N° 777- 2009-JNE ¥ N°® 020-2010-JNE, que el encargo de funciones del Alcalde al
Teniente Alcalde involucra la totalidad de las Junciones politicas, ejecutivas Y administrativas, en los casos
que el Alcalde no pueda ejercer sus Junciones debido a circunstancias voluntarias o involuntarias. En ese
sentido el encargo de sus funciones se diferencia de la delegacién de sus Junciones en que tiene naturaleza
especifica y no implica ausencia del titular que las delega”.

Que, de acuerdo con el informe vinculante, se advierte que la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades (en adelante, LOM), no regula sobre el otorgamiento del derecho vacacional del Alcalde,
por lo que, en aplicaci6n del principio de legalidad, corresponde al mismo alcalde establecer la oportunidad
de goce de su derecho vacacional, no siendo necesaria la autorizacion del Concejo Municipal, comunicando
dicha situacion a la oficina de recursos humanos de la entidad y encargando las funciones al teniente alcalde
durante el tiempo que dure su goce vacacional,

Que, en ese contexto el suscrito en su condicién de Alcalde de la Municipalidad Provincial de
Cajabamba, por motivos de hacer uso fisico de sus vacaciones, los dias lunes 22 y martes 23 de agosto del
afio en curso, por lo que es necesario encargar las funciones y atribuciones del despacho de Alcaldia al
Primer Regidor o a un Regidor habil, en conformidad a la Ley Orgénica de Municipalidades — Ley N°
27972;

Estando a lo expuesto, y en uso de las facultades conferidas en el inciso 6 del Articulo 20° de la
Ley N° 27972 — Ley Orgénica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - ENCARGAR, el Despacho de Alcaldia de la Municipalidad
Provincial de Cajabamba, al Regidor Prof. Victor Hugo Astopilco Calderén, desde el lunes 22 hasta el
martes 23 de agosto del 2022, esto es, hasta el retorno del Titular, en mérito a las consideraciones expuestas
arriba de la presente Resolucién,

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, el contenido de la presente resolucion a la parte
interesada, asi como a las unidades organicas pertinentes de esta municipalidad, para su conocimiento,
cumplimiento y demas fines.
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