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Resolucion de Alcaldia N 331-2022-MPC. CAJABAMBA

; Cajabamba, agosto 25 de 2022. A
EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJABAMBA;

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJABAMBA P‘é‘ﬂ\a

El Informe N° 329-2022-MPC/SGRRHH, de la Subgerencia de recursos Humanos y
demas documentos que sustentan la rectificacién de error material - correccion de fecha de ingreso
en boleta de pago de la servidora Lisvet Paola Poma Asto, y;

CONSIDERANDO:
Que, de conformidad al Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, en

concordancia con lo expuesto en el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley
Organica de Municipalidades, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia, radicando esta autonomia en la facultad de
ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion.

Que, el articulo IV del Titulo Preliminar del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que
~ aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo

2\ General, respecto a los principios del procedimiento administrativo sefiala que: 1.1) Principio de
\ legalidad: Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al
| derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que
les fueron conferidas;

Que, el TUO del Procedimiento Administrativo General, Ley 27444, aprobado mediante
D.S. 0042019-JUS, reconoce la potestad para revisar los actos en via administrativa, siendo que
1 el Capitulo I del Titulo IIT de la misma Ley, establece la rectificacion de errores, disponiendo el
numeral 212.1 de la ley en comento: “los errores materiales o aritmélicos en los actos
administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento. de oficio
o/a instancia de los administrados siempre que no se altere lo sustancial de su contenido, ni el
sentido de la decision”. El numeral 21 2.2. “La rectificacién adopta las formas y modalidades de
comunicacion o publicacion que corresponda para el acto original”’;

Que, mediante Planilla de Salarios N° 090-X-SIV-2005-MPC/RH, del afio 2003, se tiene
que la servidora Lisvet Paola Poma Asto, ha prestado sus servicios a favor de esta Entidad, a partir
del 10 de octubre del afio 2005, yno a partir del 16 de octubre del 2005 como fue consignado en
sus boletas de pago;

Que, mediante Informe N° 329-2022-MPC/SGRRHH, de la Subgerencia de Recursos
Humanos, concluye: que de la revision de la Planilla de Salarios N° 090-X-SIV-2005-MPC/RH
del afio 2003, se tiene que la servidora Lisvet Paola Poma Asto, ha prestado sus servicios a favor
de esta Entidad, a partir del 10 de octubre del afio 2005, y no a partir del 16 de octubre del 2005
como se ha consignado en sus boletas de pago, por error involuntario del Responsable del area de
la época. En ese sentido, procede que se disponga la rectificacion del error advertido por la
solicitante, respecto a la fecha de ingreso consignado en sus boletas de pago, con efecto
retroactivo;

Que, el tratadista Morén Urbina sefiala “.../a nocion de error material atiende a un ervor
de transcripcién, un ervor de mecanografia, un “error de expresion”, en la “redaccion del
documento”, esto es, un error atribuible no a las manifestaciones de voluntad o razonamiento
contenido en el acto sino al soporte material que lo contiene. Por ello, se trata de una
circunstancia que puede evidenciarse con facilidad. Como se aprecia se trata de los supuestos
de equivocacion en que SOn productos en el momento de producirse la declaracion o
formalizacion del acto, es decir, cuando se exterioriza o manifiesta la voluntad. También incluye
aquellos errores referidos a las caracteristicas de determinados hechos, pero no en cuanto a Su
calificacion, consecuencias juridicas o existencia misma’”’;

Jr. Alfonso Ugarte N° 620
Teléfono (076) 551258 - Cel. 9765 50129

www,municajabamba.gob.pe



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJABAMBA

—

“aio del Fortalecimiento de {2 Soberania Nacional” ‘i ‘?
“4ip del Bicentenario del Congreso de [a Repriblica del @eri” A

“Decerio de la Tqualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" o) >

Resolucion de Alcaldia N° 331-2022-M®PC. CAJABAMBA

Cagjabamba, agosto 25 de 2022,
Estando a lo expuesto, y en uso de las facultades conferidas en el inciso 6 del Articulo
) ° de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQO. - DISPONER, rectificar con efecto retroactivo el error
Znaterial respecto a la fecha de ingreso a laborar de la servidora Lisvet Paola Poma Asto, siendo
|a fecha correcta el 10 de octubre del 2005, de conformidad con la Planilla de Salarios N° 090-X-

SIV-2005-MPC/RH.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR 2 la Gerencia de Administracion y finanzas a
través de la subgerencia de Recursos Humanos realizar la rectificacién de la fecha de ingreso de
la servidora Lisvet Paola Poma Asto, siendo la fecha correcta el 10 de octubre del 2005, de
conformidad con la Planilla de Salarios N° 090-X-SIV-2005-MPC/RH.

ARTICULO TERCERQO. - NOTIFICAR, el contenido de la presente resolucién a la
parte interesada, asi como a las unidades organicas pertinentes de esta municipalidad, para su
conocimiento, cumplimiento y demas fines.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a Secretaria General de la Municipalidad
Provincial de Cajabamba la notificacion del presente acto resolutivo a las unidades organicas
involucradas, para su conocimiento y demas fines y a la Subgerencia de TICE para la publicacion
a través del portal de transparencia ‘nstitucional, segiin los procedimientos establecidos.

Registrese, Comuniquese, Ciimplase y Archivgse.
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