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"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la lucha contra la corrupcién y la impunidad"

Lima, 18 de Marzo del 2019
RESOLUCION JEFATURAL N° 000104-2019-JN/ONPE

VISTOS: El Informe N° 000068-2019-GG/ONPE, de la Gerencia General; el
Informe N° 000072-2019-GCPH/ONPE, de la Gerencia Corporativa de Potencial
Humano; asi como el Informe N° 000109-2019-GAJ/ONPE, de la Gerencia de Asesoria
Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

Mediante la Resolucion Jefatural N° 000098-2019-JN/ONPE, de fecha 13 de
marzo de 2019, se resolvio aceptar la renuncia presentada por la sefiora SESSY BETSY
ALEJOS SEVILLANO DE ESCUDERO, al cargo de Gerente de la Gerencia Corporativa
de Potencial Humano, correspondiente a la Plaza N° 074 del Cuadro para Asignacion
de Personal de la Oficina Nacional de Procesos Electorales, declarando vacante la
misma a partir del 14 de marzo de 2019;

Asimismo, a través del Articulo Quinto de la resolucion mencionada en el parrafo
precedente, se dispuso encargar a la servidora MALENA FABIOLA LOPEZ SALAZAR,
Asesora — 2 de la Jefatura Nacional, con retencién de su cargo, el despacho de la
Gerencia Corporativa de Potencial Humano, a partir del 14 de marzo de 2019 hasta la
designacion de su titular;

Por otro lado, la Gerencia Corporativa de Potencial Humano, a través del informe
de vistos sefala que la ciudadana LESLIE EDILMA PACHECO HERRERA, cumple con
la formacion académica y experiencia laboral conforme lo establecen el Clasificador de
Cargos de la Oficina Nacional de Procesos Electorales (ONPE) aprobado por
Resolucién Jefatural N° 000156-2016-J/ONPE y el Manual de Organizacion y Funciones
de la ONPE, modificada por Resolucién N° 0081-2014-J/ONPE, por lo que cumple con

w los requisitos minimos para ocupar el referido cargo;
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Articulo _Segundo.- Designar a partir del 19 de marzo de 2019, a la sefiora
LESLIE EDILMA PACHECO HERRERA, en el cargo de confianza de gerente de la
Gerencia Corporativa de Potencial Humano, correspondiente a la Plaza N° 074 del
Cuadro para Asignaciéon de Personal de la Oficina Nacional de Procesos Electorales,
aprobado mediante Resolucion Jefatural N° 049-2014-J/ONPE y sus actualizaciones.

Articulo Tercero.- Publicar la presente resolucion en el diario Oficial El
Peruano, asi como en el portal institucional www.onpe.gob.pe y en el Portal de
Transparencia de la ONPE, en el plazo de tres (3) dias de su emision.

Registrese, comuniquese y publiquese.

MANUEL FRANCISCO COX GANOZA
Jefe (i)
Oficina Nacional de Procesos Electorales
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