


RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONALA® 1 0 6-2012/GOB.REGPIURA-GSRMH-G
Chucanas, 9 3 MAR 2012

La recurrente solicita su incorporacion a la Planilla Unica de Remuneracion de
contratados permanentes de la Gerencia Subregional Morropén Huancabamba, sin considerar que para
ser incorporado a dicha planilla, necesariamente debe haber ingresado a la carrera administrativa
mediante concurso ptiblico, supuesfo no ocurrido en el presente caso;

Los incentivos laborales que perciben los servidores publicos y que la recurrente
pretende se le recanozca, se oforgan de acuerdo a lo establecido en las normas de la materia, a si el
Decreto supremo N°® 050-2005-PCM, establece claramente que los incentivos y /o asistencias
econdmicas olorgadas por el Fondo de Asistencia y Estimulo-CAFAE, regulados por el DS N° 005-80-
PCM y el DU. 088-2001 "son percibidos por todo servidor ptiblico que se encuenire ocupando una
plaza, sea en calidad de nombrado, encargado, destacado o cuslguier modalidad de desplazamiento”,
situacion en la que no se encuenira la recurrente;

Con las visaciones de la Oficina Sub Regional de Administracion y Oficina Sub
Regional de Asesoria Legal de la Gerencia Sub Regional Morropon Huancabamba;

En uso de las afribuciones confsridas mediante Ley N° 27783 - Ley de Bases de la
Descentralizacion del 20 de Junio 2002, L.ey N° 27867 - Ley Orgénica de Gobiernos Regionales del 16
de Noviembre 2002, modificada por Ley N® 27902 del 30 de Diclembre 2002, y Resolucidn Ejecutiva
Regional N* 078-2012/G0OB . REG.PIURA-PR de fecha 15 de Febrero 2012,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARESE INFUNDADO, Ia solicitud incoada por la
cumente, por los argumentos expuesios en la presents.

ARTICULO SEGUNDQO: Notifiquese a la recurrente Flor de Maria Covenas Huertas en
su domicilio real sito en Calfe Cuzco N® 267, Distrito de Catacaos. a lfa Oficina Sub Regional de
Administracidn, Oficina Sub Regional de Asesoria Juridica y demds estamentos administrativos y




