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RESOLUCION GERENCIAL SUR REGIONAL N° 1 5 E =2 OAGOR. REG PHURA-GERMH-(:

Chulucanas, \ 1 Hﬁ Iﬂ'ﬂt

Visin Lo sollcimd SN 2009 — de fecha 25022008, presentada por ef Sra. Elba del Carmen Merine de
Lama , Ex Funcionario de conflanza, que presio servicios en ef cargo de; Sub Direcior de lo Oficing de (Ofrar |,
Programa sectorial {f | Nivel Remunerativo F-3 (19%) de la Gerencia Sub Regional Morropin-Huancabamba,

CONSIDERANDG

(e, con Revelucide Ejecutiva Repional N JF0200%GOB.REG PIURA.-F de fecha 23,001 2009, ¢
igni o partir de exa fecha, Ing. ELBA DEL CARMEN MERING DE LAMA  en of cargoe de confionza de

tor del Programa Sectonial II F3 (38%) Sub Direcior de Obras die ln  Gerencia Sub Regional
orropin-Huancabamba , del Goblerne Regional Plura | y ze do por concluida o Designocicn medionte
Reseluciones Ejeceitva Reglopal N 41 2-200%GOB REG PIURA-PR de fecha 24,006 2009,

{ue, de conformidad a la Ley N* 25224 que modifica el incise o) del Arficwle 54° def Decreto Legislativo
i AEprs, V7 276, establece que la Compensacidn por Tiempo de Servicios, se clorgard al momenic del cese por el imparte
!":;?' e CN el $0 9% de su remuneracidn principal para los servidores con menos de veinte (20) afios de servicios;

_ Clue, axi misma ef Articaln 104" del Decreto Supreme N 005-20-POM dispone que of servidor que cesa on
> 2 gl pervicio anfes de bacer wio de sus vacaciones fiene derecho a percibir uno remunerdcion mensual fofal par ciclos

loboral gcumulade, como Compensacidn  Vecacional, en caso canirorio, dicha compersacidn 3¢ hard
proporelonolmente af tiempo frabajado por dozavas partes;

Que, medionte la Directiva N° O05-2009-EFTE00 “Directiva para la Ejecucidn del Proceso
Presupuestario de los Gobiernos Regionales para el ARo Fiscal 20107, se precisa que la bave de ciladdo para el

rganienie de lo Compenasacidn Vacecional (vacaciores fruncas) v oiros, serd lo “Remunerpcids Total
rmarenie” de acuerds a lo establecido en el Articalo §° y 9° del Decreto Supremo N* 051-91-PCM;

Con lar visaciones de oz Oficings Sub Regionales de Administracicn, Asesorio Legal, Progromacicn v
Presupuesto y de o Gerencie Sub Regional Maorropin Huancabamba del Gobierno Regional Piura;

En wso de lax atribuciones conferides of Despoche por la Ley W 27783, Ley N° 27867 y su
modificatoria Ley W 27002 y R ER N 067- 200000 REG. PR Del 02,02 200%:
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SE RESUELVE:

PRI - RECONCNCER, a fmvor de dofta ELBA DEL CARMEN MERING [RE fAMA el

importe de Ccho con 08 /100 muevos sofes (84 8.00), por concepto del bengficio de Compensacidn por Tiempo de
Servicle y el importe de Cugrenia seis  com 2100 nuevos soles (84620} . por concepio de Compensacidn
Vacaciomal, lns mismos que totalizan el importe de Cincugnta v cuatro  con 20100 muevos sofes (85 54.20), segin
detalle de Anexo adjuntos, que forma parte de la presente Resolucidn,

ARTICULO SEGUND.- AUTORIZAR, o la Direccidn Sub ifegional de Programacidn y Presupuesto
para gue solicite ante la instancia respectiva la ampliacidn de calendaric de pago correspondiente

ARTICULD TERCERD. - AUTORIZAR, a laz Unidades de Contabilidad v Tesoreria, para que abonen el
imporie indicado en &f Ariiculo Primere de lo prevente Resolucion, previg gprobacion de calendaric de pago

mensuml

%0 REG,
:{..%m ’*’ﬁ}m ARTICULD CUARTO.- EL EGRESO, qué origing of camplimienio de la presénie Resolucién serd
] = naida sepnn ef siguiente detalle;

=

}k # [ SECTOR 1. Ton PRESIDENCIA DEL CONSEJD DE MINISTROS
Ty gt S PLIEGO | 457 GOBIERNTD REGIONAL PIURA

ST TUNIDAD EJECUTORA ;| 003 GERENCIA SUB REGIONAL MORROPON HUANCABAMEBA

FUNCION R PLANEAMIENTO,  GESTION ¥  RESERVA DE

?ﬁ?@ CONTINGENCIA

Wi Wb PROGRAMA FUNCIONAL - | o6 GESTION =
: SUB PROGRAMA 0008 ASESORAMIENTO ¥ APOYO

PROGRAMA s | SIN PROGRAMA

ACTIVIDAD - | 1000267 | GESTION ADMINISTRATIVA

COMPONENTE L I0693 | GESTION ADMINISTRATIVA

META ;| ovoas ADMINISTRACION GENERAL DE LOS RECURSOS
HUMANOS, FINANCIERQS ¥ BIENES DEL ESTADO.

LENTE FINANCIAMIENTG | @ | 1 RECURSOS HUMANOS

BRC) [ RECURSOS ORDINARIOR

SPECIFICA DETALLADA FINE Y E_GH_T;E._"H'S-{CICW POR TIEMPO DE SERVICIO
MONTEO S B
ARTICULD QUINTO.- REMITASE, copio de la presenie Resolucidn al interesado, a fo Oficina Sub

Regional de Administracidn, (icina de Swb Regional de Programacida y Presupuesto, Sistemas de Contabilidad p
de Persomal de la Gerencla Sub Regional Morropdn-Huancabamba, Gobierno Regional Piwra y a fa Direccidn
Nacional de Presupuesto Publico del Ministerio de Ecomomia y Finansas.
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APELLIDNE ¥ MOMSRES
CONDICECN

EPENDENTTA

CARGO EN (HIE CESC

CARGO ESTRUCTURAL

OFTCTING

CATEGORIA REMUNERATIVA
RECGIMEN LABORAL

N REGIMEN DE PENSIONES

L PERRDG

TTEMPD DE SERVICIES EN INAS
VACACIONES TRUNCAS EN DIAS

REMUNERACION BASICA
REMUNERA, REUNIFICADA

RGO, DU N (09
R {?}ﬂ.s N 17397

3 STRANSIT. HOMOLOGACION
S DN 3T
BONIF.REF. ¥ MOVILIDAD
iﬁk\a:. SINC.BOEXT.
%- e B N 09056
T Total

MUNER PRINCIPAL

PENS. POR TIEMPL DE SERVIC,

ELBA DEL CARMEN MERING [ LAMA

CHESHINA TN

GERENCTA SLB BEGHENAL MORRCHFONHLAMCARAMEA
EUE IHRECTOR PROGRAMA SECTORIAL I

S0 DIRECTON DEL PROCEAMA SECTIMUAL i
CFECINA SUE RECHONAL DE (TERAN

Fli 39 %)

LEY A° LIRFE D LEG, W 278 F DUS W' 00 8-00- PO
DECRETEY LET ¥ I580F

2032000 - 24080008

3 WESES
N R

BEMUNERACION PERCIBIDA

LN
35 45
250
T07. M
I3 87
1r0Q
5.0K)
1522

— Lk
B9 104

COMPENSACI(N POR TIEM POS DE SERVICTTH

5.5
B0  (lmparte o afectar, segdn provisids ecuwinds o s
Junle dal 2009 de CTH

REMUINER FRINCIPAL kT
TEANSIT. HOMOLOGACION 15187
,,-_P BONIF.REF. ¥ MOVILIDAL im0
I Remuneracids Toisd Permanenis LT ]
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FACACHNES TRUNCAS 5 530
[
Liguida & pagar 462
CUOTAS PATRONALER
ESEALUD 9% T

RESUMENES LIQUIDOS A PAGAR DE CT8 ¥ VACACIONES TRUNCAS

~Compeniacidn por Tiempo de Servcios : 200
-Fapaciones Truncss ]
Total Liguids o Pager K L O

FCINCUENTA Y CUATRG CON 207000 Nuevos soles

Chilesanes, ABRIL 2000
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