REPUBLICA DEL PERU
&

GOBIERNO REGIONAL DE PIURA

rEsoLucion cerencial sus RecioNal N 390 - 2015/GOB.REG.PIURA-GSRMH-G.

Chulucanas, 2 92 D 1C 2015

VISTO: El Informe N°117-2015/GRP-402300-ST de fecha 01 de diciembre del 2015, la solicitud de
prescripcion de fecha 27 de noviembre del 2015, la Resolucion Gerencial Sub Regional N°212-
2015/G08 REG. PIURA-GSRMH-G de facha 31 de julio del 2015, el Informe de Pre Calificacion N002-
2015/GRP-402300-5T de fecha 22 de julio del 2015, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Informe N°117-2015/GRP-402300-ST, de fecha 01 de diciembre del 2015, el
Secretario Técnico (Sr. Sequndo E. Mezones Cordova), ef pronunciamiento de fa Oficina Sub Regional de
Asesoria Legal respecto de la solicitud de prescripcion presentada por & C.P.C Eliseo Ticlahuanca
Campoverde, en relacion a la aperiura de proceso administrativo disciplinario, realizado a través de fa
Resolucion Gerencial Sub Regional N°212-2015/G0B.REG.PIURA-GSRMH-G, de fecha 31 de julio del 2015;

Que. del analisis de los actuados se observa que con Memorando Muiltiple N°044-2014/GRP-
100010, recepcionado por la Gerencia General Regional el 31 de julio del 2014, se remite el Informe Largo
N°35-2014-3-0219, realizade por la Sociedad Auditora Jeri Ramon & Asociados, a efeclos de que se
implementen las observaciones y recomendaciones reglizadas, el mismo que es recepcionado por la
Gerencia Sub Regional Huancabamba el 01 to del 2014;

I gResoRy Que. en 8l informe antes mencionado se encuentra la Observacion N°03 la cual indica “En la

"+ "Berencia Sub Regional Moropon Huancabamba. los adelantos_a contratistas por el imporie de S/

£143.045.99 no fusron amortizados al 31 de diciembre del 2013". Asimismo en la pagina 40 precisa que en

seecms [@ cuenta 1205.0401 “Anticipo a contratistas”. existen saldos de periodos anferiores que no han sido

M mortizados pese a contarse con las informacion pertinente y que dichos saldos corresponden a los
adelantos otorgados al contratista “Canton Lima SAC', por la ejecucion de la obra: “Mejoramiento y
Ampliacion del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado en la localidad de Yamango y Anexos en Flor de
Agua, Victor Raul, Alto San Jose, La Laguna, La Loma, Alto Palo Colorado, La Vicloria, Yamango -
Morropdn”, asi como también por la ejecucion de la obra: “Sustitucion, Mejoramiento de la Infraestructura
Educativa en la | E N° 14487 en San Lorenzo, Lalaquiz, Huancabamba’,

Que. ante fales evidencias v recomendaciones realizadas por la auditoria, commespondia derivar los
actuados a la autoridad competente, que en el presente caso es la Gerencia Sub Regional Morropon
Huancabamba (seqtin lo establecido en el segundo parrafo del Articulo 10.1° de la Directiva N°G02-2015-
SERVIR/GPGSC) , a efectos de que inicie las acciones correspondientes,_lograndose evidenciar que dicha
autoridad tomé conocimiento de los hechos el 01 de agosto del 2014, motivo por gl cual, desde esta fecha se
debe contabilizar el plazo para la prescripcion;

Que, por lo expuesto, mediante Informe de Pre Calificacion Ne002-2015/GRP-402300-5T, &
Secretario Técnico de la presente Entidad, contabilizo el plazo desde el 01 de agosto del 2014, fecha en que
ol Informe Largo N°35-2014-3-0219 fue recepcionado por la Gerencia Sub Regional Morropan
Huancabamba, indicando que el término de plazo para iniciar cedimiento administrativo disciplinario
vencia el 01 de agosto del 2015, conforme lo establece el Articulo 173° del Decrato Supremo N°005-90-
PCM. ol cual literalmente establece: *Fl proceso administrativo disciplinario debera iniciarse en el plazo no
mayor de un 1 aflo contado a partir del momento en que la autoridad competente, tenga conocimiento de la
comision de la falta disciplinaria, bajo responsabilidad de la citada autoridad. En caso conlrario se declarara
prescrita la accion, sin perjuicio del proceso civil o penal a que hubiere lugar”
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Que. asimismo, el Ariculo 63° del Reglamento de Procesos Administrafivos Disciplinarios del
Gobiemo Regional Piura”, indica que: “Prescribe la accion disciplinaria si transcurre de 01 ang, desde
gue la autoridad compelente tomo conocimiento por eserito de la denuncia, y no se haya aperturado
procedimiento administrativo disciplinariof...)";

Siendo asi, ante tal coyuntura, se emitio la_Resolucion Gerencial Sub_Regional N°212-
2015/GOB.REG.PIURA-GSRMH-G. de fecha 31 de julio del 2015, con la cual se instaura el proceso
administrativo _disciplinario al C P.C Eliseo Ticliahuanca Campoverde, otorgandole un plazo de 05 dias
habiles para presentar sus descargos comespondientes, conforme lo establecido en el Articulo 111° del
Reglamento de la Ley del Servicio Civil, en virtud que para los PAD instaurados desde el 14 de setiembre del
2014, por hechos cometiclos con anterioridad a dicha fecha, se rigen por las reglas procedimentales previstas
en fa ley del Servicio Civil y su reglamento. y por las reglas sustantivas aplicables al momento que se
cometieron los hechos;

Que, con Carta N°305-2015/GRP-40200, de fecha 31 de julio del 2015. se notifict al C.P.C Elise
icliahuanca Campoverde la Resolucion Gerencial Sub Regional N°212-201 5/GOB.REG.PIURA-GSRMH-G,
on la cual se instaura procedimiento administrativo disciplinano;

Que, sigui el o cronolog de los hechos s ja_que si la autoridad tente
Gerencia Sub Regional Huancabamba) fomo

*. 2014, se tenia como plazo un afio calendario para iniciar el procedimiento administralive disciplinario, es dacir
«}Fm 6l 01 do agosto del 2014, conforme lo establece el Aricuio 173° del Decreto Supremo N005-90-PCM;

o Consecuentemente, al ser notificado el administrado el 31 de iulio de! 2015, se encontraba dentro

" % del ultimo dia de plazo establecido por ley, pues el 01 de agosto del 2015, se cumnplia un afo calendario y &l
Articulo 173° del Decrefo Supremo N°005-90-PCM, indica en forma clara y predisa que "El proceso
administrativo disciplinario deberd iniciarse en el plazo no mayor de un 1 afo, contado a partir del momento
en que Ja autoridad competents, tenga conocimiento de la comision de la falta disciplinaria (...)",

Que, el citado articulo precisa que se dabe iniciar el proceso administrafivo disciplinario dentro de
un plazo limite de 1 afio, el cual no podria exceder, en virtud que a partir del dia siguiente de cumplido ef ano
calendario acarrearia la prescripeion de la facultad punitiva de la Entidad; sin embargo al haberse notificado
al administrado la Resolucién Gerencial Sub Regional N°212-2015/GOB REG. PIURA-GSRMH-G el dia 31 de
Julio del 2015 no operaria la prescripcion;

Que, asimismo, es necesario precisar que si bien es cierto, el administrado ha presentado una
solicitud de preseripcién del proceso administrativo disciplinario, esta carece de fundamento factico y juridico
por cuanto, ha sido notificado con la aperura del proceso administrativo disciplinario ef 31 de julio del 2015,
lo cual esta dentro del plazo otorgado por el cuerpo legal vigents, y adicionalments, el administrado pretende
ampararse_en el Informe  N°868-2015-SERVIR/GPGSC de fecha 23 de setiembre del 2015 (Actaracion
respecto a los plazos de prescripcion que realiza la Autoridad Nacional del Servicio Civil), lo_cual no es
factible de aplicar al presente casa, en virtud que el informe mencionado por el administrado no tiene efecto
retroactivo segin se puede observar del contenide del mismo, pues el CP.C Eliseo Ticlahuanca
Campoverde ya fenia un PAD iniciado desde el 31 de julio del 2015, maxime que en caso sea fomado en
consideracion igualmente la apartura del proceso administrativo disciplinario se realizo dentro del plazo;
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Que, estando a lo expuesto comesponde emitir e acto administrativo que resuelve declarar
Infundada la solicitud de prescripcion interpuesto por ol C.P.C Eliseo Ticliahuana Campoverde, conforme a lo
expuesto en la presente resolucion, y con las visaciones de la Oficina Sub Regional de Asesoria Legal, de la
Gerencia Sub Regional Moropén-Huancabamba;

En uso de las atribuciones conferidas al Despacho por Ley N° 27783 — Ley de Bases de la
Descentralizacion del 20 de junio 2002, Ley N°27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales del 18 de
noviembre 2002, modificada por Ley N°27902 del 30 de diciembre 2002, y la Resolucién Ejecutiva Regional
N°018-2015/GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR, de facha 01 de enero del 2015,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar INFUNDADA a solicitud de prescripeion, interpuesta por el
¢ P.C Eliseo Ticliahuanca Campoverde, en relacién a la aperiura de proceso administrativo disciplinario,
realizado a través de la Resolucion Gerencial Sub Regional Ne212-2015/GOB. REG. PIURA-GSRMH-G, de
facha 31 de julio del 2015.

*& <\ ARTICULO SEGUNDO- NOTIFIQUESE Ia presente resolucion al interesado CPC Eliseo
4 Filishuanca Campoverde, en su domicilio sito en Mz B Lote 37 José Maria Escriva de Balaguer — Piura,
s ganforme a ley.

ARTICULO TERCERQ.- Hacer de conocimiento ol contenido de la presente Resolucion, a la Oficina
Sub Regional de Asesoria Legal, Oficina Sub Regional de Administraciony demas estamentos administrativos
que corresponda a la Gerencia Sub Regional Morropén-Huancabamba.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPL/




