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VISTO: El Informe de Precalificacion N° 005-2016/GRP-GSRMH-402300-5T de fecha 18 de mayo de
2018, emitido por la Secretaria Técnica de la Gerencia Sub Regional, v

CONSIDERANDO:

Cue, en la pane infine del articulo 92° de |a Lay del Senvicio Civil — Ley N* 30057, ha quedado
estatiecdo que: (...} El secretano tecnico es ef encargado de precalificar las presuntas faltas, documentar fa
actividad probatoria, proponer la fundamentacion y administrar los archivos emanados del sjercicio de la
patestad sancionadora disciplinaria de la entidad piblica. No tene capacidad de decision v sus informes U
opiniones no son vinculantes {...)". Ello, es concordante con lo establecido en el inciso B.1 del numeral 8 de 13
Directiva N* 02-2015-5ERVIRAGPGSC que establece que: *(..) tiene por funciones esenciales precalificar y
documentar lodas las etapas del Proceso Administrative Disciplinario - PAD, asistiendo a las auloridades
instructoras y sancionadoras del msme (.. )"

Que, mediante e Informe de Precalficacion N°005-2016/GRP-GSRMH-402300-5T de fecha 18 de
mayo de 2015, la Secrelarls Técnica emibd su pronunciameents respecto de los hechos contenidos en la
denuncia N® 03 interpuesta por el servidor civil CPC, Julio Cesar Flores Flares, identificando como presuntos
responsables: Abog. MARIA ALICIA DEL PILAR SILVA LUZON, Jefa de la Oficina Sub Regional de Asesoria
Legal designada bajo los slcances del Decreto Legislative N® 276; Lic. JESUS MARTIN RUESTA LARROCA,
Jefe de la Oficina Sub Regional de Administracin, designado bajo los alcances del Decreto Legislative N* 276;
CPC. ANA MARIA SILVA RUIZ, ex Responsable del Equipo de Personal, bajo los alcances del Decreto
Legtsiative N* 1057 - Contrato Administrative de Servicios - CAS,

Gue, a folios 26-30 de los actuados obra |a denuncla presentada por el servidor civil sefior Julip Cesar

JFlares Flores, quien refiere:

(.-} 1.+ Que, mediante informe N* 31-2015/GRP-402000-402400-JCFF de fecha 23/07/2015 el
recurrente salicita ante el Ing. Alvar Lopez Landi, Gerente Subregional, disponer se actualice nimero
de cuenta interbancaria, teniendo en cuenta su fimna en emisién de cheque de haber mensual, sagin
_ Jarge Chong. 2.- De acuerdo al Sestema Institucional de Gestidn Documentana, dicho informe llega a

| la Oficing de Asesoria Legal en fecha 23/07/20M5 con & proveido de GSRMH: INFORME LEGAL

 / SOBRE PROCEDENTE DE LO SOLICITADO Y SOBRE PAGO DE REMUNERACIONES CON

CHEQUE, 3.- La Jefa de Asesoria Legal mediante Informe N° 232-2015/GRP-402000-402100, de
fecha 24/06/2013 se dinge a GSRMH en total negligencia funcional y abuso de autoridad, concluye en
el extrerno del segundo pamafo; previa comunicacion al Banco de fa Macion sobre & solicitud ded
administrado. 4.- Se sefiala ABUSO DE AUTORIDAD, ya que la Asesora Legal no tomd en cusnta
que existe el Convenip Inferinstitucional entre ef Banco de &3 Nacidn — Chulucanas y fa GSRMH es
suscrito con fecha 060672013, sin clausula alguna que contemple |a retroactividad en su ejecucion, es
decir que se lomo atribuciones que no ke comesponden ya que en el extremo el Ar, 22° de la
Directiva de Tesoreria N* 001-2007-EF/77.15 no se contempla; que se debe cursar comunicacién
al Banco de |2 Nacion sobre la solicitud del ;gncummte; pues en el Informe N°® 031-2015/GRP-
A02000-402400-JCFF de fecha 2310712015 matena de revision por ka Asesora Legal en el Informe N*
232-215/GRP402000-402100, & recurrente solicita disponer se actualice numero de cuenta
interbancaria teniendo en cuenta su firma en emis : L 13

Jorge Chong, sin que se comunigue al Banco de la Nacion. El recuments :ump&h H'I"I v:u:anb: a
presentar nimero de cuenta y codigo interbancario, pero no fue tomada en cuenta dicha accian,
demosirando lotal negligencia funcional fa Asesora Legal. 5- Al no tener respuesta al Informe N°
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031-2015GRP-402000-402400-JCFF de fecha 23/7/2015 el suscrio presenia a Administrador
Subregional el Informe N* 034-2015/GRP-402000-402400-JCFF de fecha 21/8/2015, con el nubro:
sodcito disponer se tenga en cuenta regulanzacion de codige inferbancario para pago de remuneracicn
mensual, resaitando en of texio: con presentar cuenia: 000740130277 y codigo interbancario N* 035
163-000740130277. Segun seguimienio en el sistema de gestion documentaria insfitucional &
administrador deriva, anle la oficing de Personal, en fecha 27/06/2015 el expedente para atencion y
tframite. Lejos de acatar dicha orden, Personal eleva ante Asesoria Legal en fecha 31/08/2015 los
actuadas, para conocimiento y fines. Asesoria Legal remite ante Administracion el Informe N* 232-
2015/GRP- 402000-402100 de fecha 24/08/2015 guien lo deriva anie personal disponigndole:
Responder de acuerdos a informe de Asesoria Legal. En respuesta, Personal proyecta el Oficio N°
362, visando junto con el Administrador para que lo firme el Ing. ALVARC LOPEZ LANDI GERENTE
SUB REGIONAL. Dicho oficio &5 dingido al Banco de la Nacion — Chulucanas, el mismo que en el
extremo ded primer parralo sefialy esta solictando se le abone su remuneracion en el Banco
Financiero. En ef segundo parrafo se sefiala; Por lo que, se le informa en cumplimiento al numeral
4.4.1; donde & a lelra dice Ia ENTIDAD debera bajo responsabilidad informar las comunicaciones que
haya recibido de! personal solicitando que sus ingresos mensuales se abonen en ofra entidad
firanciera dentro de las 24 horas de recibida la solicitud, del convenio suscrito con la GSRMH (... 6.-
De Igual forma que con &l Informe N° 034-2015/GRP-402000-402400-JCFF de fecha 210082015 e
syscrito mediante el informa N* 038-2015/GRP-402000-402400-JCFF de fecha 01/09/2015 solicita
ante el Ing. ALVARD LOPEZ LANDI GERENTE SUE REGIONAL: Disponer se aplique el comectivo
del caso; adjuntando escrito dirgido ante el administrador del Banco de fa Nacion — Chulecanas,
SOLICITANDO, informacion sobre préstamo, es decir, que el suscrilo fue aval de un ex trabajadar de
la GSRMH y venia siendo perjudicado por dicha entidad financiera {,..)"";

Que, e denunciante no ha cumpldo con identificar y fundamentar el hecho atribwble a cada
| denunciado, sin embargo. lato sensw?, hizo de conocimienio presuntos actos de abuso de autoridad
 relaclonados al abono de su remuneracion mensual, en el sentido, que existio una presunta negativa por parie

: . o de las personas denunciadas en depositar |a misma en la enfidad financiera de su eleccion. Negativa que a

crifeno del denuncianta constituye falta adminsstrativa de cardcter disciplinanio fipificada en los incisos a) y d del
articulo B5° de ka Ley del Serviclo Crvil - Ley N® 30057,

Cue, con Memo Multipte N® 87-2014/GRP-GSRMH-402300-402000 de fecha 04 de setiembre de
2014 (a folio T-reverso) el ex Jefe de la Oficina Sub Regional de Administracion - CPC. Eliseo Ticlahuanca
Campoverde solicitd al denunciante alcanzar &l nimeno de chdigo de cuenta interbancanio (CCl) a fin de
mmplementar el Aplicativo Informatico para Regisiro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos
Humanos del Sector Publico. Ante ko cual, con Informe N® 78-2014/GRP-402000-402400-JCFF de fecha 10 de
sofiembre de 2014 (a folio 7) el denunciante se dinge al Jefe de |3 Oficing Sub Regional de Administracion a
fin de alcanzar lo solicitado, precisando gue: “wiene cobrando el Ingreso Total Permanente Mensual en la Caja
Paita, Ofcina de Chulucanas, con el siguiente detalle: 1.- N® de Cuenta: 011011000000622920. 2.- N° de
Codigo de Cuenta InMerbancario N* 016-63400249068°;

Que, postenormente, después de transcumido aproximadamente diez (10) meses, con el Informe
N*31-2015/GRP-402000-402400-JCFF de fecha 23 de julio de 2015,(a follo 8) el denuncianie solicitd al
Gerante Sub Regional que durante & mes de jullo de ese afio, se e siga abonando su haber mensual, a lraves
de |a emision de cheque, indicando ademas, que se debe actualizar st Nomero de Cuenta Interbancania
detallado a traves det informe N° 74-2014/GRP-402000-402400-JCFF de fecha 10 de setiembre de 2014,
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Que. en relacicn a lo solicitado por el denunciante a traves del Informe N® 31-2015/GRP-402000-
402400-JCFF de fecha 23 de julio de 2015, 1a Jefa de la Oficina Sub Regional de Asesoria Legal emitio el
Informe N° 232-2015/GRP-402000-402100 de fecha 24 de agesio de 2015, (a folios 9 al 13) en &l cual
recomienda no suscrbir cheques que representen pago de remuneraciones al denunciante por vulnerar ka
Directiva Macional de Tesoreria del Sector Piblico Directiva N° 001-2007-EDN770.15 y la Resolucion Direcloral
N° 051-2014-EF/52.03, asimiemo, recomendd que los depbsitos & su remuneraciin se efectien en alguna
cuenta individual bancaria del sistema financiero peruano, del cusl el denunciante sea el fular,

Cue con Informe N* 34-2015/GRP-402000-402400-JCFF de fecha 21 de agosto de 2015 {a folio 18)
el denunciante presentd ante el Jefe de la Oficing Sub Regional de Administracion, Lic. Jesds Marfin Ruesta
Lamoca su Nimesn de Cuenta: 000740130277 y Cédigo Inferbancario: 035-163-000740130277-58 del Banco
Financiern, para su regularizacion a partir del mes de setiembre de 2015;

Que, con Oficio N° 389-2015/GRP-402000-G de fetha 17 de setiembre de 2015 (a folio 34) se solicitd
a la Caja Municipal de Ahomo y Crédito de Paita - Sede Chulucanas informar si la cuenta N®
011014000000622620 y &l CCI N° 048-53400249968 registran su titularidad a nombre del denunciante, Dicha
antidad amitia ta Carta N® (08-2015-CMAC-P-AG-CH de fecha 22 de setiembre de 2015 (3 folio 41} en a cual
da cuenta que; (...} que el Sr. Jullo Cesar Flores Flores identificado con DNI N® 02604483 si mantiens
una Cuenta de Ahorro con nuestra Entidad. Es precisc indicarle que se le viene depositando sus
haberes & la Cuenta N° 01101100000062920 y no la que ustedes estin mencionando N°
01101100000622920 (...)",

Que, con Informe N 054-2016/GRP-GSRMH-4023000-5T de fecha 21 de abril de 2016 (a folio 45) Ia

Secretarla Técnica requint al Jefe de 1a Oficina Sub Regional de Administracion: (...} Informe detaltado, en al
cusl se precisara en que entidad financiera yio bancaria findicar numero del codigo de cuenta interbancario —

1 CCl) se viena depositando acluaimente la remuneraciin @ incentivos ded CAFAE mensual al sarvidor civil Jullo
Cesar Flotes Flores: Informe detallado, en el cual se precisara si durante el periodo enero a diciembre del afio
9015 <= emitieron chegues a favor del sefior Julio Cesar Flores Flores para ef pago de su remuneracion e
=, incentivos CAFAE (indicar el nombre de la entidad crediicia, financiera, yio bancaria) y de ser cierto ko

- \indicado. desde que mes y afio se empezt a hacer efectivo {...)"

¥/ Cue. con Infarme N°080-2016/GRP-GSRMH-402300-TESORERIA sin fecha (a follo 51) el Equipo de
- Tesoreria, informa que las remuneraciones mensuales del pedodo sefalado en el Cuadro N1, s&
cancelaron con cheque & nombee del denunciante con fandos de | Cuenta Comente W* 631-062784 Banco de
la Nacién, seqln se pusde apreciar en forma ilustrativa en el siguiente cuadro:

Cuadro N* 1

Focha SAF | P | CHEQUE
ZA0TNG | 07 | ¥ | TAASST2E | 24421
| 0022015 | 138 | 14400 | BOR0RMT | 204
AR01G | 267 | 2M40 | 82980802 | 204
D4P00E | 528 | 1804 | BIGAOGTE | 1B
Mz

:

P
2l

WIPE 2015 | 748 | 4140 | ETOR0AAT | 304
CTa0e3015 | Ab505 | Bagaigsa | 30751 |
{2207 2015 | 1198_| See0r | scosse | 23759 |

Que, dicho Equipo, agreaa que las remuneraciones mensuales del denuncianie del perodo
sefialads en el Cuadro N® 2 actualmente se vienen depositando en su cuenta de ahomos del Banco
Financlero, Cuenta de Ahorros N* 00074517114, con CCI N° 035-100-0007746517-114-73, segun se puede
apreciar en forma llustrativa en el sigulente cuadro:
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Cuadro N° 2
Facha GIAF | P | CARTAORDEN | MONTO
20082018 | 1348 | 06908 | 15900232 FIEEE
TH0G3015 | 1504 | T4AD9 | 15v0meo “L5EE
2102015 | 1763 | 88450 | 15000003 1773 |
| 20.113015 | 1866 | 94011 | 15000005 \J732E
18123015 | 290 | 108412 | 15000007 206322

Que, por su pare, con el Informe N* 124-2016/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de fecha 28 de
abril de 2016 (a folios 53 al 66) el Equipo de Personal, informo que al denunciante se le viene tramitando y
cancelando en forma mensual el Incentive Unico del CAFAE a través de la emisidn de cheques a la Caja
Municipal de Ahorro y Crédito CMAC Paita SA los mismos que, posteriormente son depositados en su
cuenta, Asimismo, informd que, durante et periodo enero - diciembre de 2015 se pago & Incentivo Urico del
CAFAE através de Cheques, cuyo detalle se aprecia a continuacion:

WG da Fa Girdo T Wesiina

81 | 00az01 Fiores Fioes Ao Cesar | Enap@0ts | 185000 |
0 | i Fiores Fions Jio Cesar | Febremd @15 195000
o | e Fioms Foms ki Cesar | Mamaliis 00
0| 00d Fioms Fiores Adio Casar | AbAI1S B0 00
05| 003505 Fiorms Fioms Juiio Cesar | Mayal015 105000
06| 043G Fiores Flores Julo Cesr | Junaidd13 154100
[ 07 | 006307 | Fiores Fiores Juba Cesar | Juba/aiis 183000
| 08 | 007708 | Eance: de i Nacein AQUSiEAs | 164231
08 | ooengs | Cag Municpal do Paita. | Sellmbei2015 | 1530.00
1| 08510 | Cag Manicipel 0o Paila__| Ockbreraiis | 1630.00
T1 | 09031 | Cag Wunicipal 06 Paila_| Woviembreragts | 160000
{ W] oT1e | Cag Municipal de Pafla. | Dicpmbea2015 | 125000

Cue. los hechos denunciados fienen su orgen al supussto abuso de autoridad que s2 habria cometido
contra del denunciante & no haberse atendido oporfunaments su soficitud presentada con &l Informe N° 31-
2015/GRP-402000-402400-JCFF de fecha 23 de julio de 2015, (a folio B) por el cual soficit al Gerente Sub
Reglonal, “la comprension del caso y no dejar de firmar cheque de haber mensual de julio de 2015 al

"' suscrito, ya que se incurre en falta disciplinaria sujeta de sancion; y se disponga los correctivos del
- caso para que el suscrito cobre su haber mensual conforme al Informe N° 74-2014/GRP-402000-

.| 4024000-JCFF",

Cue, e Informe N° 74-2014/GRP-402000-402400-JCFF de fecha 10 de setiembre de 2014 (a folio T)
gl denunciante manifiesta que, venia cobrando su Ingreso Total Permanente Mensual en la Caja Paita -
Oficina Chubuecanas, seqgin €l siguiente detalle; "N° de Cuenta: 011011000000622920, y N° de Codigo de
Cuenta Interbancaria N° 018-63400249968". En ese punto, es de aclarar que, a través de la Carta N* 008-
2015-CMAC-P-AG-CH de fecha 22 de setiembre de 2015 |a Caja Paita sefiald gue el nimero de cuenta donde
se depositan los haberes al denunciante es: 01101100000062920, y no el sefalado en el Oficio N® 369-
2015/GRP-40:2000-G;

Que, a fin de verficar |a procedencia de lo solicitado por el denunciante, resulta necesario citar lo
establecido en el articule 22° de & Directiva N® 001-2007-EF/77.15 — Directiva de Tesoreria, aprobada con
Resolucian Directoral N° 002-2007-EF/77 15, en la cual quedd establecido:“Es obligatorio que las Unidades
Ejecutoras efectiien el pago de Remuneraciones y Pensiones y de las Especificas del Gasto vinculadas
a los conceptos, retribuciones y complementos, pensiones y otros beneficios del Clasificador de los
Gastos Publicos aprobado por la Direccion Macional de Presupuesto Publico, mediante abonos en
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cuenta bancarias individuales, sea a través del Banco de la Nacidn o cualguler ofra institueion bancaria
del Sistema Financiero Nacional™;

Que, en la misma linea, el arficulo 31° de |2 citada Directiva, en relaciin a las excepciones para
pagos a traves de cheqgue por partes di ias Unidades Ejecutoras reguld ias siguientes: a) A personal cuyo
contrato no exceda de cuatro meses, b) Por retenciones tales como AFP, ONP, tributos y descuentos
autorizados por el trabajador, ¢} A personal de la institucion por concepto dé encargo, habilitacion y
reposicion del fondo para pagos en efectivo o caja chica y para el pago de jornales; d) A proveedores
Imposibllitados de abrir cuentas bancarias en el sistema financiero naclonal; e) Con cargo a fondos
distintos a los autorizados por la DNTP; f) Viaticos, cuando no pueda utilizarse la modalidad del abono
en cuentas bancarias; g) Subvenciones a favor de personas naturales y juridicas, autorizadas de
acuerdo a Ley; h) Tributos y tasas a las que se encuentre obligada a la Unidad Ejecutora, en su
condicion de contribuyente; 1) A empresas que prestan servicios piblicos, dnicamente cuando la
Unidad Ejecutora, por razones del sistema de cobranza de dichas empresas, no pueda brindar
informacion que permita identificar los correspondientes recibos; j) Por compras con la modalidad de
pago contra entrega, =i asi o estipula el respectivo contrato; k) Por cesion de derechos, debidamente
acreditados; |) Por develucion de montos a personas naturales o juridicas por cobros en exceso o por
ia cancelacion de un servicio; m) Otros casos que apruebe 1a DNTP";

Que, en alusion a ko anteror, el denunciante no hizo referencia o presentd documentacidn alguna que
demuestre que s& encuentrs denfro de alguna de las excepciones para que proceda su pago de
remuneraciones mensuales a traves de cheques. De la misma forma, debe entenderse que e pago de
remuneraciones solo puede efectuarse &n cuentas bancarias individuales del Banco de la Macidn o cualguier
ofra institucion bancaria del Sistema Financiero Nacional. Para el caso del denunciante, el niemeno de Cuenta
Interbancano proporcionado comrespondia a la Caia Mumicipal de Paita, enfidad gue, no se encuentra
calificada como entldad bancaria del Sistema Financiero Nacional, sino como una entidad financiera
craditicia y de ahorra bajo |a denominacion de CAJA MUNICIPAL DE AHORRO Y CREDITO S.A - CMAC,
seqln Decreto Ley N 23039 y Decreto Supremo N*157-00-EF;

CQue, de lo expuesto, se entiende que, las recomendaciones efectuadas por la denunciada Abogada

.\ Maria Alicia del Pilar Silva Luzén, en su condicidn de Jefa de 1a Oficina Sub Regional de Asesoria Legal

“ |"{...) no suscribir cheques que representen el pago de remuneraciones al Sr. Julio Cesar Flores Flores,
por vulnerar |a Directiva Nacional de Tesoreria del Sector Piblico (Directiva N® 001-2007-EFI770.15) y
Resolucion Directoral N® 051-2014-EF/52.03....que los depositos de su remuneracion debe realizarse en
alguna cuenta individual bancaria del sistema financiero peruano, en la cual el Sr. Jullo Cesar Flores
Flores sea titular de dicha cuenta {....)", han sido emiidas dentro del margen de ka legafidad, y en amparo a
la Directiva N* 001-2007-EF/77.15 - Directiva de Tesoreria, aprobada con Resolucion Directoral N* 002-2007-
EFTT.15, consideraciones por las cuales, no puede impulérsele 2 la denunciada responsabddad
admirdsirafiva disciplinaria;

Que, con Oficie N* 362 -2015/GRP-402300-402000-G de fecha 02 de setiembre da 2015, {a follo 01)
s Informd al Banco de la Nacion — Chulucanas: (...} en cumplimiento al numeral 4.4.1 donde a | letra
dice: LA ENTIDAD debera bajo responsabilidad informar por escrito al Departamento de Negocios del
Banco respecto de las comunicaciones que haya recibido del personal solicitando que sus ingresos
mensuales se abonen en otra entidad financiera dentro de las 24 horas de recibida la solicitud, del
cenvenio con la Gerencia Sub Regional Morropon Huancabamba (...)", &l mismo que, NO constituye un
acty admimstrative que alente confra los derechos del denunciante, ya que, dicho oficio conbieng un
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procedimiento adminisirativo preventivo en razon de los intereses de ks entidad. ya que el incumplimiento de un
Convenio expondria a fuluros procesos arbifrales que imogarian gastos en contra de la Entidad:

Que. &l referido oficio fue visado por & denunciado Licenclado Jesis Martin Ruesta Larroca en su
calidad de Jefe de la Oficina Sub Regional de Administracidn, y la CPCC. Ana Maria Silva Ruiz en su
celidad de Responsable del Equipo de Personal, situacin que ef denunciants sustenta para imputar una
responsabilidad administrativa de caracter disciplinario, sin embargo, al haberse determinado que dicho oficio
no constituye un procedimiento arbitrario, no puede atribuirseles responsabifidad administrativa alguna &
dichos denunciados:

Que, de tode ko actuado, se concluye que, no esta demostrando el dafio alagado por ef denunciants,
maxime, si a la fecha, y durante todo e aflo 2015 la Gerencia Sub Regional cumplié con abonar los haberes
mensuales del denunciante CPC. Julio Cesar Flores Flores, conforme quedd demostrade con lo informado por
el Equipo de Tesoreria a traves del Informe N° 090-2016/GRP-GSRMH-402300-TESORERIA sin fecha, (a
folios 50 al 51 y el Informe N® 124-2016/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de fecha 26 de abril de 2018, (a
folios 53 al 66 cuyo detalle ha sido expresado en el numeral 4.6) del Informe de Precalificacian N* D05
2016/GRP-GSRMH-402300-5T de fecha 18 de mayo 2016; por lo que comesponde, deckarar no ha lugar a
inicio de Proceso Administrativo Disciplinario contra la Abogada Maria Alicia del Pilar Silva Luzén, Licenciade
Jesus Martin Ruesta Larroca, y la CPCC. Ana Maria Silva Rulz, debiendo proceder archivar los actuados:

Uue, teniendo en consideracion que las personas implicadas en el presente caso son: Abogada

Maria Alicia del Pilar Silva Luzon, Licenciado Jesis Martin Ruesta Larroca, y CPCC. Ana Maria Silva
Ruiz, quienes estan adscritos a distintas Unidades Organicas, y a su vez, ostentan diferentes niveles
lerarquicos, resulla de aplicacion lo establecido en el segundo parraio del numeral 13.2) de la Directiva N°
002-2015/SERVIRIGPGEC, denominada. *...) Régimen Disciplinario y Procedimients Sancionador de 1a Ley

N® 30057, Lay del Servicio Civil', que establece: (...) "Si los presuntos infractores pertenecieran a distintas
Unidades Organicas o de distintos niveles jeramuicos y comespondiese que el instructor saa al jefe inmediato,

+ &5 competente ka autoridad de mayor nivel jerarquico (...J"; comesponde que & suscrito actie como Organo

/| Instructor para pronunciarse sobre la procedencla o no de lo recomendado por la Secretaria Técnica;

f Uue, de conformidad con el Informe Técnico N° 713-2015-5ERVIRIGPGSC de fecha 05 de agosto de

Sf, 2015, que en su numersal 3.2) concluye que. “La participacion de ia Oficings de Asasoria Juridica {0.AJ) o
< Deparfamentos Legales en los procedimientos disciplinanios no ha sido regulada en las normas del régimen

- discipiimano de 8 Ley del Servicio Civl, por lo que se infiere que no es obligatorio que estos emitan

|~ opinign o visen los actos emitidos por la autoridedes del procedimiento disciplinario® (resaftado en

. o/ Negrifa 68 nuestro), consideraciones por |as cuales, el suscrito visa y suscribe la presente resolucion en calidad
o de Organo Instructor,

(Que, en calidad de Organe Instructor y en uso de las atrbuciones conferidas al Despacho por la Ley
N" 30057 Ley del Sarvicio Civil y su Reglamento General aprobade por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM;
Decreto Legisiativo N° 276 y su Reglamenio aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Ley N*27783 —
Ley de Bases de la Descentralizacion del 20 de junio 2002, Ley N°27867 - Ley Organica de Gobiem
Regionales del 18 de noviembre 2002, modificada por Ley N°27902 del 30 de diciembre 2002, y Resolucion
Ejecutiva Regional N*(18-2015/GOBIERNQ REGIONAL PIURA-PR, de fecha 01 de enero de 2015;

SE RESUELVE:

e

ARTICULO PRIMERD: DECLARAR NO HA LUGAR AL INICIO DEL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO contra Abogada MARIA ALICIA DEL PILAR SILVA LUZON, Licenciado
JESUS MARTIN RUESTA LARROCA y CPCC. ANA MARIA SILVA RUIZ, respecto de los hechos
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denunciades por el sarvidor civl CPC. Julio Cesar Flores Flares en su Denuncia N° 3de fecha 7 de sabembre
2015, en relacicn a la presuntas imeguiaridades en el pago de su remuneracion mensual, conforme los
fundamentos expuestos, en consecuencia, ARCHIVAR DEFINITIVAMENTE los actuados del caso,

ARTICULO SEGUNDO.- REMITIR &l presente expedients a la Secrstaria Técnica de esta Gerencia
Sub Regional, para 0 archivo y custodia

-

CULOT - NOTIFICAR la presente resolucion a los servidares civiles Abogada MARIA
ALICIA DEL PILAR SILVA LUZON, en su domicilio Cale Napa N* 129 - Pachitea - Piura, Licenciado JESUS
MARTIN RUESTA LARROCA en su domicilio sito en Calle Moguegua N° 654 - Piura y la CPCC. ANA MARIA
SILVA RUIZ, en su domicilla sito en Jirbn Las Lomas Mz. $ Lote 47 — Urb, Santa Ana ~ Plura. = la Oficina Sub

Regional de Administracion, Secrelaria Técnica, v, a los demas estamentos de la Gerencig Sub Regional
Morropdn Huancabamba,

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE,




