GOBIERND REGIONA PIURA
{j B I%Eﬁ% TITULAR
r,- REFUBELICA BEL SDHU c:’l’h'nn w.: ORIGINAL

RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N° ] 2 3 -2016/GOB.REG.PIURA-GSRMH-G.

Chlucaras, 2 ? MAT EUTE

VISTO: Decreto de Urgencia N° 037-1984, Ley N® 30372 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afto 2016, Decrelo Supremo N° 115
2016-EF. Memorandum Multiple N° 031-2016/GRP-480300 con Hoja de
Registro de Control N° 01418, Informe N° 154-2016/GRP-GSRMH-402300-
Personal, de fecha 24 de Mayo del 2016, Informe N° 135-20168/GRP-402000-
402100 de fecha 25 de Mayo del 2016, y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 2 del Decreto de Urgencia N° 037-94, sefiala lo
siguients:"Otorgase, a partir del 1 de julio de 1994, una Bonificacién Especial a
los servidores de la administracién pablica ubicados en los niveles F-2, F-
1, Profesionales, Técnicos y Auxiliares, asi come al personal comprendido en
la Escala N° 11 del Decreto Supremo N° 051-91-PCM gue desempefan cargos
directivos o jefaturafes; de conformidad a los monlos sefialados en el anexo
que forma parte del presente Decreto de Urgencia.

Que. &l articulo 5 de la norma citada sefiala que: "Las bonificaciones o
que se refiere el presente Decreto de Urgencia tendrén las siguientes
caracteristicas: b) No es base de célculo poro el reajuste de las bonificaciones
qgue establece el Decreto Supremo N° 051-81-PCM, para cualguier olro tipo de
remuneracion, bonificacién o pension.

Que, la Nonagésima Segunda Disposicidn Complementaria Final de ia

Ley N° 30372 Ley de Presupuesto del Sector Publico para al Afio Fiscal 2016,

#7717, precisa que, de acuerdo a lo dispussto en el inciso b) del articulo 5 del Decreto

£ < e Urgencia N° 037-94, la bonificacion a la que se refiere el articulo 2 de esa

;@ +misma norma, no liene caracter ni naluraleza remunerativa ni pensionable y no
I\‘\~k s - se encuentra afecta a cargas sociales.

' Que, mediante Decreto Supremo N° 115-2016-EF, publicade en el Diario
sl Peruano el dia Sabado 14 de Mayo de 2018, se ha dispuesio la
conformacién de la Comision Especial creada por la Nonagésima Segunda
Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30372, Ley de Presupuesfo del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2016, cuyo objeto es el de evaluar, cuantificar
y proponer recomendaciones para la devolucion de los monitos que los pliegos
presupuestarios hubieran descontado respecto a la bonificacion a que se
refiere el articulo 2 del Decreto de Urgencia N° 037-94, desde su entrada en
vigencia, respecto a los regimenes pensionarios de los Decretos Leyes N°
19990 y 20530,
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De la misma manera, el punto | Atrbuciones y compelencias de la
Comision Especial, anexo del Decreto Supremo N° 115-2016-EF, dispone gue
la indicada comisién desarrollara sus funciones considerando que, solo
pueden ser beneficiario de fa devolucion aquellas personas’a las que se las
hubiera afectado con cargas sociales, el monto de la bonificacion establecida
en el D.U N° 037-94, con excepcidn de aguellos pensionislas que vienen
percibiendo dicho concepto en el monto de su pension.

Mediante Informe N° 154-2016/GRP-GSRMH-402300-Personal, el
Equipo de Personal en cumplimiento a la normatividad legal indicada procedio
a realizar a evaluar y cuantificar la deuda del personal nombrado de esla
Gerencia Sub Regional, que desde el mes de agoslo de 1994 hasta el mes de
mayo del 2015, se calculo su ingreso de la bonificacion establecida en el D.U
N° 037-94, a su régimen pensionario. Lo cual como ya hemos mencionada no
tenia cardcter remunerativo ni pensionable, despues de la documentacion
presentada por los servidores se determing una deuda que detalle en el Anexo
farmato de devolucion de los descuentos del decreto de urgencia N® 037-94;

Que, en mérito a las consideraciones expuestas y los antecedentes gue
se acompafan a la presente resolucion, la Oficina Sub Regional de Asesoria
Legal, opina mediante Informe N°154 - 2016/GRP-401000-401100 de fecha
26 de mayo del 2016, sobre la procedencia de la emision del acfo de
administracidn solicitada;

Contando con las visaciones de fla Oficina Sub Regional de
Administracion y Oficina Sub Regional de Asesoria Legal, de la Gerencia Sub
. Regional Mormopdn Huancabamba del GOBIERNO REGIONAL PIURA.

Ty
= ‘.l %\ Enusode las atribuciones conferidas al Despacho por la Ley N® 27783,
A Ley de Bases de la Descentralizacion: Ley N° 27867, Ley Organica de los
" _‘Gobiemos Regionales, y su modificatoria Ley N° 27902, de fecha 30 de
*w " Diciembre del 2002, y Resolucin Ejecutiva Regional N*018-2015/GRP-PR de
fecha 01 de enero del 2015.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la devolucitn de los descuentos del
Decreto de Urgencia N° 037-94, la bonificacion a la que se refiere el Articulo 2°
de la norma acotada, la misma que no fiene caracter ni naturaleza
remunerativa ni pensionable, y no se encuentra afecta a cargas sociales.
conforme al Formato de Decreto Supremo N° 115-2016-EF, que forma parte de
la presenfe resolucidn; de conformidad con los considerandos de la presente
Resolucion.
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ARTICULO SEGUNDO.- REQUERIR a la Oficina Regional de Recursos
Humanos informe a la Oficina de Normalizacion Previsional — ONP y Secretaria
 Técnica de la Comisién Especial para gue evalué cuantifigue y proponga
", recomendacionas para la devolucidn de los montos de acuerdo al Formato de
li. -8 =\Decreto de Urgencia Ne 037-94, que forma parte de la presente resolucion.

r/’ ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE, la presente Resolucion a la

Y7 Direccion Nacional de Presupuesto Pablico del Ministerio de Economia y

Finanzas, Presidencia del Consejo de Ministros, asi como & la Gobemacion

e, Regional, Oficina Regional de Control Institucional, Gerencia General Regional,

?(_-'.-“...am.,;' <Qficina de Recursos Humanos de la Sede del Gobierno Regional Piura, y a la

3 :H\ “Gerencia Sub Regional Morropon Huancabamba, y estamentos administralivos
uf s

-3
)
L]

\\ del Gobiemo Regional Piura.
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