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N° 239 -2022 DE/ENAMM

Callao, Vb SELT0L

12 de agosto de 2022, v;

CONSIDERANDO:

promover el mejoramiento continuo de la calidad educativa orientada en la busqueda
del desarrollo humano integral, la investigacion y la docencia, con criterios y
responsabilidades;

Que, mediante Decreto Supremo N° 070-DE-SG de fecha

30 de diciembre de 1999, se aprueba la Organizacién y Funciones de la Escuela
Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau” y por Resolucidn Ministerial
f!"<\"' e 516-DE/SG de fecha 03 de abril del 2001; se aprueba el Reglamento de

) o N°
;/, & Qrgamzacmn y funciones de la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante
‘\\"\' ' )mguel Grau”;

\\.,__‘f""'iﬁ;/

Que, mediante Resolucidn Directoral N° 020-2015
Wiy DE/ENAMM de fecha 06 de febrero del 2015, se aprueba el Reglamento Académico
fade Pregrado 2015, aplicable a los regimenes de internado y externado de la Escuela
Ni'ac:onal de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau”, modificado por Resolucion

Directoral N° 317-2016 DE/ENAMM de fecha 06 de diciembre del 2016; Resolucion
f);rectoral N° 315-2017 DE/ENAMM de fecha 03 de noviembre del 2017; Resolucién
" Directoral N° 043-2018 DE/ENAMM de fecha 05 de febrero del 2018; Resolucidn
Directoral N° 041-2019 DE/ENAMM de fecha 25 de enero del 2019 y Resolucion
Directoral N° 333-2021 DE/ENAMM de fecha 04 de octubre del 2021,

Que, mediante Resolucion Directoral N° 270-2019
DE/ENAMM de fecha 07 de agosto del 2019 se aprobd el Reglamento de Becas y
Descuentos — 2019 de la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel
Grau", modificado por. Resolucién Directoral N° 085-2021 DE/ENAMM: de fecha 22

Visto el Acta del Consejo Académico N° 014-2022 de fecha _

Que, [a Ley N° 30220 — Ley Universitaria, tiene como objeto .



de marzo de 2021; Resolucion Directoral N° 108-2021 DE/ENAMM de fecha 30 de
marzo de 2021; Resolucidn Directoral N° 120-2021 DE/ENAMM de fecha 07 de abril
de 2021; Resolucidon Directoral N° 413-2021 DE/ENAMM de fecha 28 de diciembre
de 2021: Resolucidn Directoral N° 180-2022 DE/ENAMM de fecha 29 de abril de
2022 y Resolucién Directoral N° 181-2022 DE/ENAMM de fecha 29 de abril de
2022;

Que, el articulo 2°del citado Reglamento establece que /a
ENAMM, otorgara becas integrales y parciales o descuentos por las causales de alfo
rendimiento académico, escasos recursos econdmicos, orfandad, invalidez, por ser
egresado, trabajador o hijo de trabajador y por convenios especificos en funcion de
reciprocidad de servicios, siendo aplicable Gnicamente para las tasas de ensefianza.

()

Que, con Memorandum N° 406 -2022/PREG de fecha 12

de agosto del 2022, el Director Académico de Pregrado eleva la informacion

- presentada por el Jefe (e) del Programa de Estudios Generales, quien mediante

Memorandum N° 002-2022/EEGG de fecha 11 de agosto del 2022, informa que

segun Rol de Mérito semestral 2022-l, dos (02) estudiantes han sido considerados

para el otorgamiento de becas de estudio por la causal “Alto Rendimiento
Académico” para el semestre académico 2022-1 del referido programa;
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Al respecto, el articulo 15 del Reg[amento de Becas y

spemalldad una beca integral (100%) al estudiante que ocupe el primer lugar de su
promocién y una beca parcial (60%) al estudiante que ocupe el segundo lugar,
asimismo, el promedio de notas final del estudiante beneficiario en el semestre
\( Ax ;5: académico inmediato anterior no puede ser menor a diecisiete (17) puntos. Por lo
} e resultaria pertinente que se otorgue becas por la causal “Alto Rendimiento -
7 Académico” a los estudiantes que cumplan con los requisitos establecidos en el

v’*"' VR Que, segln lo previsto en el articulo 17.1 de la Ley del
N P;‘ocedlmlento Administrativo General N° 27444, se podra disponer en el mismo acto
Ry ‘(’:]m:nistratavo que tenga eficacia anticipada a su emision, si fuera favorable a los -
~admipistrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de
buena fe legaimente protegidos a terceros y que existiera en [a fecha a la que
pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su

adopcidn;

Estando a lo recomendado, de conformidad con lo. previsto
en el inciso (e) del Articulo 10° de la Organizacion y Funciones de la Entidad, aprobada
por Decreto Supremo N° 070 DE/SG de fecha 30 diciembre 1998, y con la visacion del
Subdirector, Director Académico de Pregrado y Jefe (e) de la Oficina de Asesoria
Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR una (01) beca integral
(100%) y una (01) beca parcial (50%) por la causal “Alto Rendimiento Académico” para
el semestre 2022-ll, a los estudiantes del Programa de Estudios Generales ‘que
alcanzaron el primer y segundo lugar de su promocidon durante el semestre académico
2022-1, segln el siguiente detalle:



CADEMICOD)
ESTUDIOS GUTIERREZ HERRERA MARINA
! | ceneraLEs | PRIMER | papRizio JOSE 17.86 | 100% | \MERCANTE
ESTUDIOS ORDONEZ REYES FABIO MARINA
D 2 | generaLes | SEGUNDO | roniER 1759 | 89% | mERcANTE

ARTICULO SEGUNDO.- Encargar la expedicion de
\c, I \(esolucién directoral correspondiente a la Jefatura de la Oficina de Asesorfa Juridica, asf
_como su distribucién a la Direccion Académica de Pregrado, Jefatura del Programa de
.}-}tudms Generales, Jefatura de la Oficina de la Secretaria Académica, Oficina de
'Administracién, Oficina de Informética los/as interesados/as y demas relacionados/as
para los fines consiguientes, ademas de su publicacién en el portal de transparencia

et

Registrese, comuniguese y archivese.

Capitan de Navio
Director de-la Escuela Nacional de
Marina de Mercante "Almirante Mlguel Grau’







