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Visto, el INFORME TECNICO N2 321 - 2022 - GOB. REG. PIURA-DREP/UGEL-T -ESC. de
fecha 21/09/2022 y demas documentos adjuntos en un total de SIETE (07) folios Gtiles.

CONSIDERANDO:

Que, a través del articulo 71 (LICENCIAS), de la Ley 29944, Ley de Reforma Magisterial,
\isefiala lo siguiente: “La licencia es el derecho que tiene el profesor para suspender temporalmente
| ejercicio de sus funciones por uno (1) o mas dias. Las licencias se clasifican en: A) CON GOCE DE

Por siniestros. a.4) Por fallecimiento de padres, conyuge o hijos. a.7) Por citacidn expresa, judicial,
militar o policial. (...)". (El subrayado es nuestro);

/7 ‘?‘3@'\»‘* "U%C ;‘\ Que, segun el articulo 1 (CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE), de la Ley N° 30328, Ley
/LL B -'gue establece medidas en materia educativa y dicta otras dispnsiciones, se menciona lo siguiente: “El

contrato del servicio docente regulado en la Ley 29944, Ley de la reforma magisterial, tiene por
finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de

. s _

2 Re B omeEE N R N R\ 7/

SR ey | educacion basica y técnico productiva. (...)";

I Que, de conformidad con el numeral 5.6. (DEL_PROFESOR CONTRATADO Y SUS

A gfi‘fd s ) ‘ND!CIONES LABORALES), de! Decreto Supremo N2 001-2019-MINEDU, establece que: “(...) 5.6.24)

i - /7951\'L rofesor contratado le corresponde: a) Licencia con goce de haber previstas en los sub literales

'\ ORI 3 a1, a.2;a.3; a.4; y a.7 del literal a) del articulo 71 de la LRM; asi como la licencia dispuesta por la Ley
e ONAEGNE 30012. (...);

Que, con numeral 5.4. (DISPOSICIONES GENERALES DE LAS LICENCIAS CON GOCE Y SIN
. GOCE DE REMUNERACIONES), de Resolucidn Viceministerial 123-2021-MINEDU, menciona lo
) siguiente: La licencia con goce y sin goce de remuneracion se rige por las disposiciones comunes

‘ ‘ﬁiguientes:

5.4.1 El procedimiento de licencias con v sin goce de remuneraciones se inicia con la
solicitud escrita presentada por el profesor ante su jefe inmediato, de manera
presencial o virtual, adjuntando los requisitos que sustenten cada tipo de licencia,
segln los medios virtuales que para tal efecto habilite la IE/UGEL/DRE.
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5.4.2 La sola presentacion de 1a solicitud no da derecho al goce de la licencia, si el
profesor se ausenta sin contar con la autorizacion resolutiva debidamente
notificada, estas ausencias son consideradas como injustificadas, siendo pasibles
de descuento y de ser el caso de considerarse como falta administrativa
disciplinaria. (...); (El Subrayado es nuestro);

Que medlante el numeral 5.5. (LICENCIA POR INCAPACIDAD TEMPORAL), de la

5.5.1 Es el derecho al descanso fisico remunerado gue tiene el(a) profesor(a)
nombrado(a) y contratado(a) que acredite una incapacidad temporal.

5.5.2 El profesor debe presentar su solicitud escrita de manera presencial o virtual
dirigida su jefe inmediato, en un plazo méximo de dos {2) dias habiles contados
desde la_contingencia, excepcionalmente para el caso de los profesores gue
laboren en lIEE ubicadas en zona rural | 0 zona VRAEM, puede presentarse en un
plazo de cinco (5) dias habiles.

5.5.3 Se acredita con el CITT o el CM por los primeros veinte (20) dias en el afio, de
acreditarse con el Certificado Médico se debe adjuntar la receta médica, el recibo
de pago por honorarios profesionales o recibo de pago de la atencion médica
recibiday el recibo de compras de la medicina adguirida. A partir del dia veintiuno
(21), se acredita necesariamente con el CITT. (...}";

Que, seguin la Resolucion Directoral 679-2022-UGELT, de fecha 23 de Febrero del 2022,
se resuelve: APROBAR EL CONTRATO del docente OBLEA HIDALGO ROSA ELVIRA, de la I.E.
EMBLEMATICA 15513, con 30 horas pedagdgicas, a partir del 01.03.2022 hasta el 31.12.2022;

, Que, a través del expediente administrativo N°* 9179-2022, de fecha 31 de Agosto del
=\,2022, que contiene el OFICIO N2 381- 2022 -DREP-DSRES-UGELT-I. E. 15513-E -.-.., el Director de la
'- I.E. EMBLEMATICA 15513, hace llegar la solicitud de Licencia con Goce por Incapacidad Temporal
del(a) profesor(a) OBLEA HIDALGO ROSA ELVIRA, con DNI N2 40007918, con Cddigo Modular N°
1040007918, con Cédigo de Plaza N2 520454819516, segun el CITT N° A-264-00017162-22 a partir
del 24/08/2022 al 30/08/2022 SIETE (07) DAS A CARGO DE ENTIDAD EMPLEADORA;
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Y, de conformidad con el INFORME ESCALAFONARIO N° 933 —2022 UGEL.T/ESC., con Ia
Ley 29944 - Ley de la Reforma Magisterial; con la Ley 30328. Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones.; con la Resolucién Viceministerial 123-2021-MINEDU; con la
Ley N° 31365 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022 y por las
funciones otorgadas segin R.D.R. N° 11059-2022- DREP.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CONCEDER LICENCIA CON EFICACIA ANTICIPADA CON GOCE DE
R‘ﬁMUNERACIONES POR INCAPACIDAD TEMPORAL, a favor del(a) Profesor{a) Contratado{a) OBLEA
_ HIDALGO ROSA ELVIRA, de la |.E. EMBLEMATICA 15513, con DNI N2 40007918, con cédigo modular
I _“N° 1040007918, con cddigo de plaza N2 520454819516, con Nivel Educativo EBR Secundaria segun:

1.-CITT N° A-264-00017162-22 a partir del 24/08/2022 al 30/08/2022 SIETE (07) DIAS
A CARGO DE ENTIDAD EMPLEADORA;

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR; la presente Resolucién Directoral al personal
interesado, a las oficinas de UPDI (Finanzas), Administracién, RR.HH., NEXUS, Escalafén,
Remuneraciones; en la forma y plazos que establece la Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

RRG/D -UGEL TALARA
LUZV/AA )

CORV/UA

JGCV/UPDI
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